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บทสรุปผู้บริหาร 
 

โรงเรียนเสิงสาง อำเภอเสิงสาง จังหวัดนครราชสีมา เป็นสถานศึกษาขนาดใหญ่ที่มีบทบาทสำคัญใน
การจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาเยาวชนให้มีคุณภาพ เป็นพลเมืองดีของชาติ สืบเนื่องจากพระบรมราโชบายด้าน
การศึกษาของพระบาทสมเด็จพระวชิรเกล้าเจ้าอยู่หัว รัชกาลที่ 10 ที่มุ่งเน้นการปลูกฝังคุณลักษณะพื้นฐาน 4 
ด้าน ได้แก่ การมีทัศนคติที่ถูกต้องต่อบ้านเมือง การมีพื้นฐานชีวิตที่มั่นคงและมีคุณธรรม การมีอาชีพ มีงานทำ 
และการเป็นพลเมืองดี โรงเรียนเสิงสางจึงได้ดำเนินโครงการและกิจกรรมต่าง ๆ เพื่อส่งเสริมคุณลักษณะ
ดังกล่าวแก่ผู้เรียนอย่างเป็นรูปธรรม 

จากการดำเนินงานต่อเนื่อง พบว่า ผู้เรียนมีพัฒนาการในด้านคุณลักษณะและพฤติกรรมที่สอดคล้อง
กับพระบรมราโชบาย โดยเฉพาะในเรื่องความรับผิดชอบต่อหน้าที่ การมีจิตอาสา การเลือกเส้นทางอาชพีตาม
ความถนัด และการเป็นแบบอย่างที่ดีในชุมชน โรงเรียนได้พัฒนาแนวทางการจัดกิจกรรมทั้ งในหลักสูตรและ
นอกหลักสูตรโดยบูรณาการพระบรมราโชบายอย่างเป็นระบบและต่อเนื่อง 

ผลจากการดำเนินงานก่อให้เกิดการมีส่วนร่วมจากผู้บริหาร ครู นักเรียน ผู้ปกครอง ชุมชน และ
เครือข่าย ส่งผลให้โรงเรียนเสิงสางมีรูปแบบการขับเคลื่อนสู่ความเป็น "สถานศึกษาต้นแบบ" ที่สามารถเผยแพร่
และต่อยอดแนวทางการพัฒนาไปสู่ความยั่งยืนในระดับประเทศได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
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คำนำ 
รายงานฉบับนี้จัดทำขึ้นเพื่อเสนอผลงานตามหัวข้อ “สถานศึกษาที่มีรูปแบบหรือแนวทางในการ

ดำเนินงานการส่งเสริมความเป็นพลเมืองดีตามรอยพระยุคลบาทด้านการศึกษาสู่การปฏิบัติของสถานศึกษาที่
น้อมนำพระบรมราโชบายด้านการศึกษาของในหลวงรัชกาลที่ 10 สู่การเป็นสถานศึกษาต้นแบบ” โดยมี
วัตถุประสงค์เพื่อเผยแพร่รูปแบบการดำเนินงานของโรงเรียนเสิงสาง ที่มุ่งเน้นการส่งเสริมคุณลักษณะของ
ผู้เรียนให้มีความพร้อมทั้งด้านความรู้ ทักษะ และคุณธรรม 

คณะผู้จัดทำรายงานได้รวบรวมแนวคิด วิธีการดำเนินงาน ผลลัพธ์ที่เกิดขึ้นจริง รวมถึงข้อเสนอแนะ
เพื่อการพัฒนาต่อยอดจากการดำเนินงานที่ผ่านมา โดยมีความตั้งใจให้รายงานฉบับนี้เป็นทั้งเอกสารสะท้อน
แนวทางการพัฒนาการศึกษา และเป็นต้นแบบแก่สถานศึกษาอื่น ๆ ที่ประสงค์จะน้อมนำพระบรมราโชบาย
ด้านการศึกษาของในหลวงรัชกาลที่ 10 สู่การปฏิบัติไปประยุกต์ใช้ในการพัฒนาผู้เรียนอย่างยั่งยืน 

คณะผู้จัดทำขอขอบคุณผู้บริหาร คณะครู นักเรียน ผู้ปกครอง ชุมชน และทุกภาคส่วนที่ให้ความ
ร่วมมือสนับสนุนมาโดยตลอด และหวังเป็นอย่างยิ่งว่ารายงานฉบับนี้จะเป็นประโยชน์ต่อการพัฒนาการศึกษา
ไทยภายใต้ร่มพระบารมีของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวอย่างแท้จริง 
 

โรงเรียนเสิงสาง 
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ข้อมูลพื้นฐานทั่วไปของสถานศึกษา 
ชื่อสถานศึกษา: โรงเรียนเสิงสาง 
สังกัด: สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษานครราชสีมา 
ที่ตั้ง: 159 หมู่ 12 ตำบลเสิงสาง อำเภอเสิงสาง จังหวัดนครราชสีมา รหัสไปรษณีย์ 30330 
โทรศัพท์: 044-441041 
เว็บไซต์: http://www.soengsang.ac.th 
ประเภทสถานศึกษา: โรงเรียนมัธยมศึกษาขนาดใหญ่ 
ระดับชั้นที่เปิดสอน: มัธยมศึกษาตอนต้น – มัธยมศึกษาตอนปลาย (ม.1 – ม.6) 

จำนวนบุคลากร ปีการศึกษา 2568 
• ผู้บริหาร   จำนวน     5  คน 
• ข้าราชการครู   จำนวน   84  คน  
• พนักงานราชการ  จำนวน     6  คน 
• ครูอัตราจ้าง   จำนวน   10  คน 

จำนวนนักเรียน ปีการศึกษา 2568 
• รวมทั้งสิ้น 1,881 คน 

วิสัยทัศน์: มุ ่งพัฒนาโรงเรียนเสิงสางเป็นโรงเรียนคุณภาพและมาตรฐานสากล ผู้เรียนมีความรู้            
คู ่ค ุณธรรม ก้าวทันเทคโนโลยี ผู ้บร ิหารและครูมืออาชีพ บริหารด้วยระบบคุณภาพยึดหลัก             
ธรรมาภิบาล สถานศึกษาปลอดภัย เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม บนพื้นฐานความเป็นไทย 
เอกลักษณ์ : เรียนดี มีคุณธรรม นำสังคม 
อัตลักษณ์ : ยิ้มง่าย ไหว้สวย มารยาทงาม 
สีประจำโรงเรียน : เขียว – ขาว 
ปรัชญาของโรงเรียน : อตตา หเว ชิตํ เสยโย “เอาชนะตนได้เป็นสิ่งประเสริฐ” 
คำขวัญของโรงเรียน : “เป็นคนดี มีวินัยใฝ่ศึกษา” 
 

http://www.soengsang.ac.th/


2 
 

รายงานผลการดำเนินงาน “4ส  เสิงสางสร้างคนดี ผ่านวิถีการนิเทศ SPDRE” โรงเรียนเสิงสาง  
สถานศึกษาที่มรีูปแบบหรือแนวทางในการดำเนินงานการส่งเสริมความเป็นพลเมืองดีตามรอยพระยุคล
บาทด้านการศึกษาสู่การปฏิบัติของสถานศึกษาที่น้อมนำพระบรมราโชบายด้านการศึกษาของในหลวง

รัชกาลที่ 10 สู่การเป็นสถานศึกษาต้นแบบ 
 

1. การศึกษาที่มาและสภาพปัญหา  
1.1 ความเป็นมาและการวิเคราะห์สภาพของปัญหา 
แผนการศึกษาแห่งชาติกำหนด วิสัยทัศน์ (Vision) การศึกษา ดังนี้ “คนไทยทุกคนได้รับการศึกษาและ

เรียนรู้ตลอดชีวิตอย่างมีคุณภาพ ดำรงชีวิต อย่างเป็นสุข สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และ
การเปลี่ยนแปลงของ โลกศตวรรษที่ 21” โดยมีวัตถุประสงค์ในการจัดการศึกษา 4 ประการ คือ 1) เพื่อพัฒนา
ระบบและกระบวนการจัดการศึกษาที่มีคุณภาพและมีประสิทธิภาพ 2) เพื่อพัฒนาคนไทยให้เป็นพลเมืองดี      
มีคุณลักษณะ ทักษะและสมรรถนะที ่สอดคล้องกับบทบัญญัติของรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย 
พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติและยุทธศาสตร์ชาติ 3) เพื่อพัฒนาสังคมไทยให้เป็นสังคม แห่งการเรียนรู้ 
และคุณธรรม จริยธรรม รู ้ร ักสามัคคี และร่วมมือผนึกกำลังมุ ่งสู ่การพัฒนาประเทศ อย่างยั ่งยืน ตาม            
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และ 4) เพื่อนำประเทศไทยก้าวข้ามกับดัก ประเทศที่มีรายได้ปานกลาง 
และความเหลื่อมล้ำภายในประเทศลดลง (แผนการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2560 – 2579.2560,หน้า ฉ) 

สำนักงานเลขาธิการสภาการศึกษากระทรวงศึกษาธิการ ได้กำหนดผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา 
(Desired Outcomes of Education , DOE Thailand ) โดยมีค่านิยมร่วม ได้แก่ ความเพียรอันบริสุทธิ์   
ความพอเพียง วิถีประชาธิปไตย ความเท่าเทียมเสมอภาค มีคุณธรรมที่เป็นลักษณะนิสัยและคุณธรรมพื้นฐานที่
เป็นความดีงาม และ 3 คุณลักษณะที่คาดหวัง หลังสำเร็จการศึกษาแต่ละระดับ ได้แก่ 1) ผู้เรียนรู้เป็นผู้มีความเพียร 
ใฝ่เรียนรู้ และมีทักษะการเรียนรู้ ตลอดชีวิตเพื่อก้าวทันโลกยุคดิจิทัลและโลกในอนาคต และมีสมรรถนะ 
(Competency) ที่เกิดจากความรู้ ความรอบรู้ด้านต่าง ๆ มีสุนทรียะ รักษ์และประยุกต์ใช้ภูมิปัญญาไทย       
มีทักษะชีวิต เพื่อสร้างงานหรือสัมมาอาชีพ บนพื้นฐานของความพอเพียง ความมั่นคงในชีวิต และคุณภาพชีวิต
ที่ดีต่อตนเอง ครอบครัว และสังคม 2) ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม เป็นผู้มีทักษะทางปัญญา ทักษะศตวรรษที่ 21 
ความฉลาดดิจิทัล (Digital Intelligence) ทักษะการคิดสร้างสรรค์ ทักษะข้ามวัฒนธรรม สมรรถนะการบูรณาการ
ข้ามศาสตร์ และมีคุณลักษณะของความเป็นผู้ประกอบการ เพื่อร่วมสร้างสรรค์และพัฒนานวัตกรรมทาง
เทคโนโลยี หรือสังคม เพิ่มโอกาส และมูลค่าให้กับตนเองและสังคม 3) พลเมืองที่เข้มแข็ง เป็นผู้มีความรักชาติ
รักท้องถ่ิน รู้ถูกผิด มีจิตสำนึกเป็นพลเมืองไทยและพลโลก มีจิตอาสา มีอุดมการณ์และมีส่วนร่วมในการพัฒนา
ชาติ บนหลักการประชาธิปไตย ความยุติธรรม ความเท่าเทียม และความเสมอภาค  เพื ่อการจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อมที่ยั่งยืน และการอยู่ร่วมกันในสังคมไทยและประชาคมโลกอย่างสันติ  
(แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ. 2566 – 2570.2566,หน้า 8) 

การจัดการศึกษาขั้นพื้นฐาน เป็นการศึกษาเพื่อเป็นรากฐานในการพัฒนาประเทศ โดยมีเป้าหมาย 
ผู้เรียนได้รับการศึกษาที่มีคุณภาพตามมาตรฐาน เป็นผู้เรียนรู้ ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม และเป็นพลเมืองที่
เข้มแข็งของประเทศ สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั ้นพื ้นฐาน จึงได้กำหนดวิ สัยทัศน์ พันธกิจ 
เป้าประสงค์ และกลยุทธ์ ในระยะเวลา 5 ปี (พ.ศ. 2566 -2570) ดังนี้ “ผู้เรียนมีความรู้และสมรรถนะที่จำเป็น 
มีความสุข และมีเป้าหมาย ได้รับการพัฒนาอย่างมีคุณภาพ เพื่อพัฒนาตนเองได้เต็มศักยภาพ”  (แผนพัฒนา
การศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ. 2566 – 2570.2566,หน้า 14)  
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จากเป้าหมายในการจัดการศึกษาข้างต้น โรงเรียนเสิงสาง สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา
มัธยมศึกษานครราชสีมา สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน จัดการศึกษาในระดับมัธยมศึกษาปีที่ 
1 – 6 ในปีการศึกษา 2567 จำนวนนักเรียน 1,834 คน  กำหนดวิสัยทัศน์ในการพัฒนาการศึกษาอย่างรอบ
ด้านดังนี้ “มุ่งพัฒนาโรงเรียนเสิงสางเป็นโรงเรียนคุณภาพและมาตรฐานสากล ผู้เรียนมีความรู้คู่คุณธรรม ก้าว
ทันเทคโนโลยี ผู้บริหารและครูมืออาชีพ บริหารด้วยระบบคุณภาพ ยึดหลัก ธรรมาภิบาล สถานศึกษาปลอดภัย 
เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม บนพื้นฐานความเป็นไทย” จากการจัดการเรียนการสอนในปีที่ผ่านมาเมื่อวิเคราะห์
ปัจจัยภายในพบว่า จุดอ่อนคือ ครูผู้สอนจัดกิจกรรมการเรียนรู้เน้นเนื้อหาเป็นหลัก โรงเรียนจัดกิจกรรมเสริม
หลักสูตรเน้นวิชาการ ขาดการสร้างสถานการณ์ในชีวิตประจำวัน นักเรียนมีพฤติกรรมที่ไม่พึงประสงค์ ปัจจัย
ภายนอกพบว่าอุปสรรคต่อการพัฒนาผู้เรียน คือ ผู้ปกครองไม่มีเวลาอบรม ดูแลนักเรียน  ชุมชนมีค่านิยมบาง
ประการที่ไม่เหมาะสม ส่งผลให้เกิดพฤติกรรมการเลียนแบบที่ไม่พึงประสงค์  เนื่องจากสภาพแวดล้อม เพื่อจัด
การศึกษาที่ส่งเสริมให้นักเรียนเป็นคนดีที่มีความรู้  และเมื่อวิเคราะห์จุดแข็งพบว่าผู้บริหาร ครูมีความรู้
ความสามารถ มีจิตอาสา ทำงานเป็นทีม มีความรับผิดชอบ และพร้อมปฏิบัติงานร่วมกันตามนโยบายอย่างเต็ม
ความสามารถ โรงเรียนมีการจัดสรรงบประมาณตามโครงการ กิจกรรมที่ชัดเจน สมาคมครู ผู้ปกครอง และ
ศิษย์เก่ามีความเข้มแข็งพร้อมที่จะให้ความร่วมมือ ความช่วยเหลือ สนับสนุนการจัดกิจกรรมของโรงเรียน เมื่อ
พิจารณาโอกาสพบว่ามีนโยบายของต้นสังกัด ให้ดำเนินการจัดการเรียนการสอนน้อมนำพระบรมราโชบายดา้น
การศึกษาในหลวงรัชกาลที่ 10 สู่การปฏิบัติ   

การจัดการเรียนการสอนของโรงเรียนเสิงสาง ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั ้นพื ้นฐาน 
พุทธศักราช 2551 มีเป้าหมายมุ่งพัฒนานักเรียนด้านความรู้ ทักษะกระบวนการ และการนำไปใช้ มีการจัด
กิจกรรมการเรียนรู้เพื่อให้บรรลุเป้าหมายทั้งในและนอกชั้นเรียน มีการวัดผลและประเมินผลผู้เ รียนตามค่า
เป้าหมายที่โรงเรียนกำหนด  ผลการประเมินหลักสูตรพบว่านักเรียนขาดความรับผิดชอบ ไม่ปฏิบัติหน้าที่ ไม่
สามารถนำตนเองได้ ปฏิบัติงานที่ได้รับมอบหมายไม่สำเร็จ ตัดสินใจทำในสิ่งที่ถูกต้องไม่ได้ ไม่มีจิตอาสา ไม่มี
ทักษะชีวิต และจากการวิเคราะห์สภาพบริบทของโรงเรียนเสิงสาง เพื่อแก้ปัญหาพฤติกรรมที่ไม่พึงประสงค์ของ
ผู้เรียนและส่งเสริมให้นักเรียนเป็นคนดีที่มีความรู้ โรงเรียนจึงนำพระบรมราโชบายด้านการศึกษาในหลวง
รัชกาลที่ 10 มาเป็นหลักในการขับเคลื่อนสู่การปฏิบัติอย่างเป็นรูปธรรม เพื่อให้นักเรียนมีทัศนคติดี  คุณธรรม
ดี อาชีพดี และพลเมืองดี โดยจัดการศึกษาเพื่อส่งเสริมคนดีด้วย “4ส  เสิงสางสร้างคนดี ผ่านวิถีการนิเทศ 
SPDRE” โดยวงจร 4 ส ประกอบด้วย ส : สร้างทัศคติที่ดี คุณธรรมดี อาชีพดี และ พลเมืองดี  , ส : เสริม จัด
กิจกรรมเสริมหลักสูตร , ส : สัมพันธ์ จัดกิจกรรมร่วมกับชุมชน , ส : สรุป  ร่วมกับการนิเทศภายในสถานศึกษา
ด้วยรูปแบบ SPDRE ประกอบด้วย S : Scanning ศึกษาสภาพปัญหา , P : Planning วางแผน, D : Doing 
ดำเนินงาน , R : Reinforcing สร้างเสริมกำลังใจ  , E : Evaluation ประเมินผล  

การจัดการศึกษาเพื่อส่งเสริมคนดีด้วย 4ส  เสิงสางสร้างคนดี ผ่านวิถีการนิเทศ SPDRE ได้ดำเนินการ
ตามคู่มือแนวทางการดำเนินงานโครงการน้อมนำพระบรมราโชบายด้านการศึกษาในหลวงรัชกาลที่  10 สู่การ
ปฏิบัติ ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั ้นพื้นฐาน จัดการศึกษาแบบมีส่วนร่วมทั้งนักเรียน ครู 
ผู้ปกครอง มีการประเมินคุณลักษณะของคนดีจากนักเรียนประเมินตนเอง ครูประเมิน และผู้ปกครองประเมิน 
แนวทางในการจัดการศึกษาคือบูรณาการรายวิชาพื้นฐานและเพิ่มเติม , บูรณาการกับกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน , 
จัดกิจกรรมเสริมหลักสูตร , จัดทำโครงการ/กิจกรรม , บูรณาการกับวิถีชีวิตในโรงเรียน มีการกำกับ ติดตาม 
การจัดการศึกษาด้วยระบบนิเทศภายในด้วยรูปแบบ SPDRE เพื่อจัดการศึกษาสู่ความสำเร็จคือ “คนดีที่มี
ความรู้” 
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1.2 แผนงาน/โครงการในการแก้ไขปัญหา 
การจัดการศึกษาเพื่อส่งเสริมคนดีด้วย 4ส  เสิงสางสร้างคนดี ผ่านวิถีการนิเทศ SPDRE ดำเนินการ

ตามกิจกรรมน้อมนำพระบรมราโชบายด้านการศึกษาในหลวงรัชกาลที่ 10 สู่การปฏิบัติ  โครงการเสิงสาง
สร้างสรรค์ วิถีชีวิตไทยพัฒนาท้องถิ่นตามศาสตร์ของพระราชา โดยมีเป้าหมายในการพัฒนาผู้เรียน เป็นคนดี  
4 ด้าน คือ 1) ทัศคติที่ดี 2) คุณธรรมดี 3) อาชีพดี และ 4) พลเมืองดี  เพื่อแก้ปัญหานักเรียนที่มีคุณลักษณะที่
ไม่พึงประสงค์ ผ่านกระบวนการส่งเสริมคนดีด้วย4ส  เสิงสางสร้างคนดี ผ่านวิถีการนิเทศ SPDRE โดยแต่งตั้ง
คณะกรรมการดำเนินงานน้อมนำพระบรมราโชบายด้านการศึกษาในหลวงรัชกาลที่ 10 สู่การปฏิบัติ โดย
ผู้บริหาร ครู คณะกรรมการสถานศึกษา ศึกษาแนวทางการดำเนินงานโครงการน้อมนำพระบรมราโชบายด้าน
การศึกษาในหลวงรัชกาลที่ 10 สู่การปฏิบัติ  คู่มือการจัดกิจกรรมส่งเสริมคุณลักษณะผู้เรียนในการน้อมนำพระ
บรมราโซบายด้านการศึกษาในหลวงรัชกาลที่ 10 สู่การปฏิบัติของสถานศึกษาจัดทำกิจกรรม/โครงการ 
ออกแบบการจัดการศึกษาน้อมนำพระบรมราโชบายด้านการศึกษาในหลวงรัชกาลที่  10 สู่การปฏิบัติ แบบมี
ส่วนร่วม โดยบูรณาการสอดแทรกคุณลักษณะการเป็นคนดี 4 ด้านคือทัศคติที่ดี คุณธรรมดี อาชีพดี และ 
พลเมืองดี  ด้วยวงจร 4ส ดังนี้ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
= 
 

รายละเอียด 4ส  เสิงสางสร้างคนดี 
ส : สอดแทรก ทัศคติที ่ดี คุณธรรมดี อาชีพดี และ พลเมืองดี จัดกิจกรรมการเรียนรู้บูรณาการ

สอดแทรกคุณลักษณะ 4 ด้านคือ  ในการจัดการเรียนการสอนรายวิชาพื้นฐานและเพิ่มเติม กิจกรรมพัฒนา
ผู้เรียน วิถีชีวิตในโรงเรียน 

ส : เสริม จัดกิจกรรมเสริมหลักสูตร จัดกิจกรรมเสริมหลักสูตรในสถานศึกษาเพื่อส่งเสริมคุณลกัษณะ 
4 ด้านดังนี้ 

- ทัศนคติที่ดี กิจกรรมในวันสำคัญของชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ 
- คุณธรรมดี กิจกรรมโรงเรียนคุณธรรม สวดมนต์วิถีพุทธ สถานศึกษาสีขาว โรงเรียนสุจริต  
- อาชีพดี เศรษฐกิจพอเพียง โครงงานอาชีพ นิทรรศการอาชีพ 
- พลเมืองดี กิจกรรมจิตอาสา  

 

“4ส  เสิงสางสร้างคนดี ผ่านวิถีการนิเทศ SPDRE” 

ส : สอดแทรก ทัศคติ
ที่ดี คุณธรรมด ีอาชพีด ี

และ พลเมืองดี จดั
กิจกรรมการเรียนรู้

บูรณาการสอดแทรก
คุณลักษณะ 4 ด้าน 

ส : เสริม จัดกจิกรรม
เสริมหลักสูตร 

-ทัศนคติที่ดี  
-คุณธรรมดี  
-อาชีพดี  
-พลเมืองดี  

 

ส : สัมพันธ ์จัด
กิจกรรมรว่มกับ

ชุมชน จัดกิจกรรม
ร่วมกับ บ้าน  วดั  

โรงเรียนอื่น 
“บวร” 

ส : สรุป  
-ประเมินคุณลักษณะ
ผู้เรียน โดย นักเรียน 
ครู ผู้ปกครอง ชุมชน 
-สร ุปผลการพัฒนา
คุณลักษณะ 
-เผยแพร่ / ยกย่อง 
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ส : สัมพันธ ์จัดกิจกรรมร่วมกับชุมชน จัดกิจกรรมร่วมกับ บ้าน  วัด  โรงเรียนอื่น “บวร” โดย    
บ : บ้าน , ว : วัด , ร : โรงเรียน  

ส : สรุป มีการวัดและประเมินผลผู้เรียนพร้อมเผยแพร่ / ยกย่อง ผลงานของโรงเรียน ครู และนักเรียน  
โดย 

- ประเมินคุณลักษณะผู้เรียน โดย นักเรียน ครู ผู้ปกครอง ชุมชน 
- สรุปผลการพัฒนาคุณลักษณะ 
- เผยแพร่ / ยกย่อง 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

โมเดล“4ส  เสิงสางสร้างคนดี ผ่านวิถีการนิเทศ SPDRE” 

2. กระบวนการดำเนินการพัฒนา  
2.1 วัตถุประสงค์และเป้าหมายการพัฒนา 
 
วัตถุประสงค์ 

1) เพื่อส่งเสริมให้มีทัศนคติที่ถูกต้องต่อบ้านเมือง  
2) เพื่อส่งเสริมให้มีพื้นฐานชีวิตที่มั่นคง มีคุณธรรม   
3) เพื่อส่งเสริมให้มีงานทำ มีอาชีพ  
4) เพื่อส่งเสริมให้เป็นพลเมืองดี  

 
เป้าหมาย 
- เป้าหมายเชิงปริมาณ 

       1) นักเรียนโรงเรียนเสิงสางได้รับการพัฒนาด้วยการจัดการศึกษาเพื่อส่งเสริมคนดีด้วยรูปแบบ   
4ส  เสิงสางสร้างคนดี ผ่านวิถีการนิเทศ SPDRE  ร้อยละ 100 
       2) นักเรียนโรงเรียนเสิงสางได้รับการพัฒนาด้วยรูปแบบ 4ส  เสิงสางสร้างคนดี ผ่านวิถีการนิเทศ 
SPDRE  มีผลการประเมินคุณลักษณะผู้เรียนในการน้อมนำพระบรมราโชบายด้านการศึกษาในหลวงรัชกาลที่ 
10 สู่การปฏิบัติร้อยละ 95 ขึ้นไป 
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- เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
     นักเรียนโรงเรียนเสิงสางได้รับการพัฒนาด้วยรูปแบบ 4ส  เสิงสางสร้างคนดี ผ่านวิถีการนิเทศ 

SPDRE  จากน้อมนำพระบรมราโชบายด้านการศึกษาในหลวงรัชกาลที่ 10 สู่การปฏิบัติ  เป็นคนดี 4 ด้าน คือ 
1) ทัศคติที่ดี 2) คุณธรรมดี 3) อาชีพดี และ 4) พลเมืองดี ได้รับการยอมรับจากชุมชน 

 
2.2 กรอบแนวคิดในการพัฒนา 
การดำเนินงานโครงการสร้างและส่งเสริมความเป็นพลเมืองดีตามรอยพระยุคลบาทด้านการศึกษา  

ด้วยรูปแบบการจัดการศึกษาเพื่อส่งเสริมคนดีด้วยรูปแบบ 4ส  เสิงสางสร้างคนดี ผ่านวิถีการนิเทศ SPDRE 
จำนวน 4 ด้านคือ 1) ทัศคติที่ดี 2) คุณธรรมดี 3) อาชีพดี และ 4) พลเมืองดี  โรงเรียนเสิงสางศึกษาเอกสาร 
หลักการ แนวคิด ทฤษฎีที่เกี่ยวข้อง สถานศึกษา ศึกษา ดังนี้ 

1) แนวทางการดำเนินงานโครงการน้อมนำพระบรมราโชบายด้านการศึกษาในหลวงรัชกาลที่  10      
สู่การปฏิบัติ  พระบาทสมเด็จพระปรเมนทรรามาธิบดีศรีสินทรมหาวชิราลงกรณ มหิศรภูมิพลราชวรางกูร กิติ
สิริสมบูรณอดุลยเดช สยามินทราธิเบศรราชวโรดม บรมนาถบพิตร พระวชิรเกล้าเจ้าอยู่หัว พระราชทาน พระ
บรมราโชบายด้านการศึกษา เพื่อสืบสานพระราชปณิธานของพระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพล 
อดุลยเดชมหาราชบรมนาถบพิตรว่า การศึกษาต้องมุ่งสร้างพื้นฐานให้แก่ผู้เรียน  4 ด้าน คือ 1) มีทัศนคติที่
ถูกต้องต่อบ้านเมือง 2) มีพื้นฐานชีวิตที่มั่นคง - มีคุณธรรม 3) มีงานทำ - มีอาชีพ 4) เป็นพลเมืองดี 

พระบรมราโชบายด้านการศึกษาในหลวงรัชกาลที่ 10 หมายถึง พระบรมราโชบายด้านการศึกษา ที่มุ่ง
สร้างพื้นฐาน ให้แก่ผู้เรียน ทั้ง 4 ด้าน ได้แก่ ด้านมีทัศนคติที่ถูกต้องต่อบ้านเมือง ด้านมีพื้นฐานชีวิตที่มั่นคง -   
มีคุณธรรม ด้านมีงานทำ-มีอาชีพ และด้านเป็นพลเมืองดี 

การศึกษาต้องมุ่งสร้างพื้นฐานให้แก่ผู้เรียน 4 ด้าน ดังนี้ 
ด้านที่ 1 มีทัศนคติที่ถูกต้องต่อบ้านเมือง   มี 4 องค์ประกอบ ได้แก่  

1) ความรู้ ความเข้าใจต่อชาติบ้านเมือง  
2) ยึดมั่นในศาสนา  
3) มั่นคงในสถาบันพระมหากษัตริย์  
4) มีความเอื้ออาทรต่อครอบครัวและชุมชนของตน  

ด้านที่ 2 มีพื้นฐานชีวิตที่มั่นคง-มีคุณธรรม มี 4 องค์ประกอบ ได้แก่  
1) รู้จักแยกแยะสิ่งที่ผิด-ชอบ ชั่ว-ดี  
2) ปฏิบัติแต่สิ่งที่ชอบ สิ่งที่ดีงาม  
3) ปฏิเสธสิ่งที่ผิด สิ่งที่ชั่ว  
4) ช่วยกันสร้างคนดีให้แก่บ้านเมือง  

ด้านที่ 3 มีงานทำ-มีอาชีพ มี 3 องค์ประกอบ ได้แก่  
1) การเลี้ยงดูลูกหลานในครอบครัว หรือการฝึกอบรมในสถานศึกษาต้องมุ่งให้เด็ก 

และเยาวชนรักงานสู้งาน ทำงานจนสำเร็จ  
2) การฝึกฝน อบรม ทั้งในหลักสูตรและนอกหลักสูตร ต้องมีจุดมุ่งหมายให้ผู้เรียน

ทำงานเป็นและมีงานทำในที่สุด  
3) ต้องสนับสนุนผู้สำเร็จหลักสูตรมีอาชีพ มีงานทำ จนสามารถเลี้ยงตัวเองและ

ครอบครัว  
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ด้านที่ 4 การเป็นพลเมืองดี มี 2 องค์ประกอบ ได้แก่  
1) หน้าที่พลเมือง  
2) จิตอาสา  

2) คู่มือการจัดกิจกรรมส่งเสริมคุณลักษณะผู้เรียนในการน้อมนำพระบรมราโซบายด้านการศึกษาใน
หลวงรัชกาลที่ 10 สู่การปฏิบัติของสถานศึกษา 

ศูนย์ส ่งเสริมและพัฒนาโรงเรียนตามพระราชดำริ และโรงเร ียนเฉลิมพระเกียรติ สำนักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน จึงได้จัดทำคู่มือการจัดกิจกรรมส่งเสริมคุณลักษณะผู้เรียน ในการน้อมนำ
พระบรมราโชบายด้านการศึกษาในหลวงรัชกาลที่ 10 สู่การปฏิบัติของสถานศึกษา ทั้งในระดับปฐมวัย ระดับ
มัธยมศึกษา และระดับมัธยมศึกษาขึ้น ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งที่จะช่วยผู้เรียนให้เป็นคนดี คนเก่ง และมีความสุข โดย
สถานศึกษาสามารถนำคู่มือการจัดกิจกรรมส่งเสริมคุณลักษณะผู้เรียน ในการน้อมนำพระบรมราโชบายด้าน
การศึกษาในหลวงรัชกาลที่ 10 สู่การปฏิบัติของสถานศึกษาดังกล่าวนี้ ไปประยุกต์ใช้ในการจัดกิจกรรมส่งเสริม
คุณลักษณะผู้เรียนในระดับห้องเรียน ซึ่งจะทำให้การดำเนินงานการน้อมนำพระบรมราโชบาย ด้านการศึกษา
ในหลวงรัชกาลที่ 10 สู่การปฏิบัติของสถานศึกษา ประสบผลสำเร็จอย่างมีประสิทธิภาพ เป็นรูปธรรม และ
ยั่งยืน 

 
 
3) แผนการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2560 – 2579 
   เป็นกรอบทิศทางในการพัฒนาการศึกษาของประเทศในระยะ 20 ปี เพื ่อให้สอดคล้องกับ 

ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี และ การเปลี่ยนแปลงของโลกในศตวรรษที่ 21 วิสัยทัศน์ “คนไทยมีคุณภาพ เป็น
พลเมืองดี มีความสุข สามารถอยู่ร่วมกันในสังคมและโลกได้อย่างมีความสุข” โดยมีเป้าหมาย 1)พัฒนาคุณภาพ
คนตลอดชีวิต 2) ลดความเหลื่อมล้ำทางการศึกษา  3) เพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 4) 
ปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม และความเป็นพลเมืองที่ดี  5) ยกระดับการบริหารจัดการศึกษาให้มีประสิทธิภาพ 
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4) แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ. 2566 – 2570 
 เป็นแผนระยะ 5 ปีของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน (สพฐ.) ที่จัดทำขึ้นเพื่อสนับสนุน
การขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี และสอดคล้องกับ แผนการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2560 – 2579 วิสัยทัศน์ 
“ผู้เรียนทุกคนได้รับการพัฒนาเต็มศักยภาพ มีคุณภาพตามมาตรฐาน เป็นพลเมืองดี มีทักษะแห่งอนาคต” 

เป้าหมายหลัก ผู้เรียนมีคุณภาพ คุณธรรม และทักษะชีวิต ครูและบุคลากรมีความเชี่ยวชาญและเป็นมืออาชีพ 

สถานศึกษามีคุณภาพและมาตรฐาน ระบบบริหารจัดการมีประสิทธิภาพ และเน้นการมีส่วนร่วม 

5) วงจรการบริหารงานคุณภาพ PDCA 
    วงจร PDCA เป็นวงจรที ่ค ิดค้นโดย วอลเตอร์ชูวฮาร์ท ผู ้บุกเบิกการใช้สถิติสำหรับแวดวง

อุตสาหกรรมต่อมา PDCA เริ่มเป็นที่รู้จักกันมากขึ้นเมื่อเดมมิ่ง (William Edward Deming) ได้เผยแพร่ให้เป็น
กระบวนการทำงานจึงรู้จัก ในอีกชื่อหนึ่ง คือ “วงจรเดมมิ่ง” ซึ่งประกอบด้วย (P : Plan) การวางแผน (D : 
Do) การปฏิบัติตามแผน (C : Check) การตรวจสอบ และ (A : Action) การดำเนินการใหม่เหมาะสม ซึ่งการ
ปฏิบัติตาม PDCA นั้นจะปฏิบัติเป็นขั้นตอน โดยเริ่มจาก P จนถึง A และเริ่มกลับ มาปฏิบัติในขั้น P ใหม่ทำ 
วนอยู่อยา่งนั้น เป็นวงจรแห่งความสำเร็จ โครงสร้างของวงจร PDCA 

6) การจัดการเรียนการสอนแบบ Active Learning 
    การเรียนการสอนแบบ Active Learning เป็นกระบวนการเรียนการสอนที่เน้นให้ผู้เรียนมีส่วนร่วม

และมี ปฏิสัมพันธ์กับกิจกรรมการเรียนรู้ผ่านการปฏิบัติที่หลากหลายรูปแบบ เช่น การวิเคราะห์ การสังเคราะห์ 
การระดม สมอง การแลกเปลี่ยนความคิดเห็น และการทำกรณีศึกษา เป็นต้น โดยกิจกรรมที่นำมาใช้ควรช่วย
พัฒนาทักษะการ คิดวิเคราะห์ การคิดอย่างมีวิจารณญาณ การสื่อสาร/นำเสนอ และการใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศอย่างเหมาะสม บทบาทของผู้เรียนนอกจากการมีส่วนร่วมในกิจกรรมดังกล่าวข้างต้นแล้ว ยังต้องมี
ปฏิสัมพันธ์กับผู้สอนและผู้เรียนกับ ผู้เรียนด้วยกันด้วย ผู้สอนควรลดบทบาทในการถ่ายทอดความรูแ้ก่ผู้เรียนใน
ลักษณะการบรรยายลง และเพิ่มบทบาท ในการกระตุ้นให้ผู้เรียนมีความกระตือรือร้นที่จะท ากิจกรรมต่างๆ 
รวมถึงการจัดเตรียมสภาพแวดล้อมที่เหมาะสมใน การเรียนรู้ 

ลักษณะของกำรเรียนแบบ Active Learning 1. เป็นการพัฒนาศักยภาพการคดิการแก้ปัญหาและการ
นำความรู้ไปประยุกต์ใช้ 2. ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการจัดระบบการเรียนรู้และสร้างองค์ความรู้โดยมีปฏิสัมพันธ์
ร่วมกันในรูปแบบของความ ร่วมมือมากกว่าการแข่งขัน 3. เปิดโอกาสให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมในกระบวนการเรียนรู้
สูงสุด 4. เป็นกิจกรรมที่ให้ผู้เรียนบูรณาการข้อมูลข่าวสารสารสนเทศสู่ทักษะการคิดวิเคราะห์สังเคราะห์และ
ประเมินค่า 5. ผู้เรียนได้เรียนรู้ความมีวินัยในการทำงานร่วมกับผู้อื่น 6. ความรู้เกิดจากประสบการณ์และการ
สรุปของผู้เรียน 7. ผู้สอนเป็นผู้อำนวยความสะดวกในการจัดการเรียนรู้เพื่อให้ผู้เรียนเป็นผู้ปฏิบัติด้วยตนเอง 

7) การบริหารจัดการแบบธรรมมาภิบาล เปิดโอกาสให้ทุกคนมีส่วนร่วม 
   ธรรมาภิบาล (good governance) เป็นหลักธรรมาภิบาล ซึ่งประกอบด้วยหลักสำคัญ 6 ประการ

คือ หลักนิติธรรม หลักคุณธรรม หลักความ โปร่งใส หลักการมีส่วนร่วม หลักส านึกรับผิดชอบ และหลักความ
คุ้มค่าเป็นความสอดคล้องกับความรู้สึก และความต้องการของสาธารณะชน  

   หลักธรรมาภิบาล เป็นหลักการบริหารจัดการที่ดีเพราะมีการปรับวิธีคิด วิธีการบริหาร ราชการ ของ
ประเทศไทยใหม่ทั้งระบบ โดยกำหนดเจตนารมณ์ของแผ่นดินขึ้นมาเพื่อทุกคนทุกฝ่ายในประเทศ ร่วมกันคิด 
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ร่วมกันทำ ร่วมกันจัดการ ร่วมกันรับผิดชอบ แก้ปัญหา พัฒนานำพาแผ่นดินนี้ไปสู่ความมั่นคง ความสงบ-สันติ
สุข มีการพัฒนาที่ยั่งยืนและก้าวไกล 

8) ระบบการประกันคุณภาพการศึกษาและระบบการนิเทศภายใน นิเทศการศึกษา 
    สำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (องค์การมหาชน) เรียกโดยย่อว่า สมศ. 

เป็นหน่วยงานที่จัดตั้งขึ้นตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติพ.ศ.2542 โดยพระราชกฤษฎีกามีวัตถุประสงค์ 
เพื่อพัฒนาเกณฑ์และวิธีการประเมินคุณภาพภายนอกและทำการประเมินผลการจัดการศึกษา เพื่อให้มีการ 
ตรวจสอบคุณภาพของสถานศึกษา โดยคำนึงถึงความมุ่งหมาย หลักการและแนวทางการจัดการศึกษาตามที่ 
กำหนดไว้ในพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ ระบบการประกันคุณภาพการศึกษา มีกระบวนการดำเนินการ 
ที่สัมพันธ์กัน 3 ประการ คือ ประการแรก เป็นการพัฒนาคุณภาพ (Quality Development) เป็นการดำเนิน 
งานเพื่อพัฒนาคุณภาพสถานศึกษาให้บรรลุถึงมาตรฐานการศึกษาที่กำหนดไว้ หัวใจสำคัญในการพัฒนาคุณ 
ภาพคือการสร้างจิตสำนึกให้ทุกคนตระหนักถึงความจำเป็นของการทำงานกลุ่ม ทำงานอย่างเป็นระบบ และทุก 
คนต้องถือเป็นหน้าที่ที่จะปรับปรุงการทำงานอย่างต่อเนื่องตามวงจร PDCA ประการที่ 2 เป็นการติดตาม 
ตรวจสอบคุณภาพ (Quality Audit) เป็นการดำเนินงานเพื่อช่วยเหลือสนับสนุน กำกับ ติดตามความก้าวหน้า 
และยืนยันการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษาให้เป็นไปตามเป้าหมายและบรรลุตามมาตรฐาน 
ที่กำหนด ประการที่ 3 เป็นการประเมินและรับรองคุณภาพ (Quality Assessment) เป็นการดำเนินงานเพื่อ 
ตรวจสอบผลการจัดการศึกษาของสถานศึกษา โดยแบ่งเป็น 2 ส่วน คือ การประเมินคุณภาพภายในสถาน 
ศึกษาและการประเมินเพื่อรับรองมาตรฐานการศึกษา (การประเมินคุณภาพภายนอก)  

การประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษาเป็นส่วนสำคัญในการพัฒนาสถานศึกษา เพราะจะต้องดำเนิน 
การอย่างเป็นระบบเพื่อให้เกิดประสิทธิภาพในการพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา ส่วนการประเมินคุณภาพภาย 
นอกเป็นการประเมินการจัดการศึกษา เพื่อตรวจสอบคุณภาพของสถานศึกษา โดยหน่วยงานหรือบุคคลภาย 
นอกสถานศึกษา เพื่อให้มีการพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาให้ดียิ่งขึ้น จะเห็นได้ว่า 
การประเมินคุณภาพภายในและการประเมินคุณภาพภายนอกมีความสอดคล้องกัน และต้องเริ่ มจากการที่ 
สถานศึกษามีการประกันคุณภาพภายในก่อน เพื่อพัฒนาปรับปรุงคุณภาพของตนเองและมีระบบประเมิน 
ตนเองต่อจากนั้นจึงรับการประเมินภายนอกโดย สมศ. ซึ่งจะด าเนินการโดยพิจารณาและตรวจสอบจากผล
การ ประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษา 

9) การบริหารจัดการด้วยระบบคุณภาพโรงเรียนมาตรฐานสากล “OBECQA”  
    OBECQA ย ่อมาจาก  Office of the Basic Educat ion Commiss ion Qual i ty Award 
คือ ระบบการบริหารจัดการคุณภาพสถานศึกษาตามเกณฑ์รางวัลคุณภาพ OBECQA ที่พัฒนาต่อยอดจาก 
รางวัลคุณภาพแห่งชาติ (TQA) เพื่อยกระดับการบริหารสถานศึกษาให้ได้มาตรฐานสากล เป้าหมายหลัก 
พัฒนาโรงเรียนให้มีระบบบริหารจัดการคุณภาพ ส่งเสริมการเรียนรู้ที่มุ่งเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ สร้างวัฒนธรรม
คุณภาพและความเป็นเลิศในทุกมิติของโรงเรียน 
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กรอบแนวคิดในการพัฒนาการจัดการศึกษาเพื่อส่งเสริมคนดีด้วยรูปแบบ 4ส เสิงสางสร้างคนดี ผ่านวิถี
การนิเทศ SPDRE  เพื่อสร้างคนดี ด้วย 4ส 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

การจัดการศึกษาเพื่อส่งเสริมคนดีด้วยรูปแบบ  
4ส  เสิงสางสร้างคนดี ผ่านวิถีการนิเทศ SPDRE 

เพื่อสร้างคนดี ดัวย 4ส 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

เป็นคนดี 4 ด้าน คือ 
1) ทัศคติทีด่ี    2) คุณธรรมด ี   3) อาชพีดี   4) พลเมืองดี 
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2.3 กระบวนการ/ข้ันตอนการดำเนินงาน 
โรงเรียนเสิงสาง โดยความร่วมมือของผู ้บริหาร คณะครูและบุคลากรทางการศึกษา ผู ้ปกครอง

คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน นักเรียน และชุมชน มีความตระหนักในการสร้างคนดีตามแนวทางการ
ดำเนินงานโครงการน้อมนำพระบรมราโชบายด้านการศึกษาในหลวงรัชกาลที่  10 สู่การปฏิบัติ  ของโครงการ
สร้างและส่งเสริมความเป็นพลเมืองดีตามรอยพระยุคลบาทด้านการศึกษา ด้วยรูปแบบ  4ส  เสิงสางสร้างคนดี 
ผ่านวิถีการนิเทศ SPDRE  ใช้ขั้นตอนการดำเนินงานด้วยด้วยกระบวนการ PDCA ดังนี้ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

จัดทำกิจกรรม/โครงการตามแนวทางการดำเนินงานโครงการน้อมนำ
พระบรมราโชบายดา้นการศึกษาในหลวงรัชกาลที่ 

การสร้างคนดีด้วยรูปแบบ 4ส  เสิงสางสร้างคนดีวิถีการนิเทศ SPDRE 
 

     

เป็นคนดี 4 ด้าน  
1) ทัศคติทีด่ี     
2) คุณธรรมดี     
3) อาชีพดี    
4) พลเมืองด ี

 
 

ประเมินผล 

สรุปและประเมินผล ปรับปรุงพัฒนา 

แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงานน้อมนำพระบรมราโชบายดา้นการศึกษา    
ในหลวงรัชกาลที่ ๑๐ สูก่ารปฏิบัติ ประกอบดว้ยผูบ้ริหาร ครูและบุคลากร

ทางการศึกษา ศึกษาแนวทางการดำเนินงานโครงการ 
 

ผ่าน 

ไม่ผ่าน 

P 
– 

Pl
an

 
D 

– 
Do

  ,
 C

 –
 C

he
ck

  
C 

– 
Ch

ec
k กา
รบ

ริห
าร

จัด
กา

รด
ว้ย

ระ
บบ

คุณ
ภา

พโ
รง

เรีย
นม

าต
รฐ

าน
สา

กล
 “
OB

EC
QA

” 

 

A 
- A

ct
 



12 
 
ขั้นตอนที่ 1 ศึกษาสภาพปัจจุบัน วิเคราะห์ปัญหาและความต้องการ ดำเนินการดังนี้ 

ศึกษาเอกสาร หลักการ แนวคิด ทฤษฎีที่เกี่ยวข้อง สถานศึกษา ศึกษา ดังนี้ 
1) แนวทางการดำเนินงานโครงการน้อมนำพระบรมราโชบายด้านการศึกษาในหลวงรัชกาลที่  10 สู่

การปฏิบัติ   
2) คู่มือการจัดกิจกรรมส่งเสริมคุณลักษณะผู้เรียนในการน้อมนำพระบรมราโซบายด้านการศึกษาใน

หลวงรัชกาลที่ 10 สู่การปฏิบัติของสถานศึกษา 
3) แผนการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2560 – 2579 
4) แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ. 2566 – 2570 
5) วงจรการบริหารงานคุณภาพ PDCA 
6) การจัดการเรียนการสอนแบบ Active Learning 
7) การบริหารจัดการแบบธรรมมาภิบาล เปิดโอกาสให้ทุกคนมีส่วนร่วม 
8) ระบบการประกันคุณภาพการศึกษาและระบบการนิเทศภายใน นิเทศการศึกษา 
9) การบริหารจัดการด้วยระบบคุณภาพโรงเรียนมาตรฐานสากล “OBECQA”  
 

ขั้นตอนที่ 2 วางแผนตามโครงสร้างงาน โดยออกแบบกิจกรรมและโครงการตามแนวทางการดำเนินงาน
โครงการน้อมนำพระบรมราโชบายด้านการศึกษาในหลวงรัชกาลที่ 10 สู่การปฏิบัติ   

1) แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงานการจัดการศึกษาตามแนวทางการดำเนินงานโครงการน้อมนำพระ
บรมราโชบายด้านการศึกษาในหลวงรัชกาลที่ 10 สู่การปฏิบัติ   

2) จัดทำโครงการ/กิจกรรม  คือกิจกรรมน้อมนำพระบรมราโชบายด้านการศึกษาในหลวงรัชกาลที่ 10 
สู่การปฏิบัติ  โครงการเสิงสางสร้างสรรค์ วิถีชีวิตไทยพัฒนาท้องถิ่นตามศาสตร์ของพระราชา 

 
ขั้นตอนที่ 3 ดำเนินงานตามแผน 
 โรงเรียนเสิงสางน้อมนำพระบรมราโชบายด้านการศึกษารัชกาลที่ 10 มาสู่การปฏิบัติ โดยใช้แนวทาง 
“4ส เสิงสางสร้างคนดี” ควบคู่กับการนิเทศแบบ SPDRE  พัฒนาผู้เรียนให้เป็นคนดี 4 ด้านคือ 1) ทัศคติที่ดี    
2) คุณธรรมดี 3) อาชีพดี 4) พลเมืองดี กิจกรรมสร้างคนดี 4ส ประกอบด้วย 
 

ส : สอดแทรก   ทัศคติที่ดี คุณธรรมดี อาชีพดี และ พลเมืองดี จัดกิจกรรมการเรียนรู้บูรณาการ
สอดแทรกคุณลักษณะ 4 ด้านคือ  ในการจัดการเรียนการสอนบูรณาการรายวิชาพื้นฐานและเพิ่มเติมกิจกรรม
พัฒนาผู้เรียน วิถีชีวิตในโรงเรียน โดยใช้วิถีนิเทศแบบ SPDRE   
 
รายการจัดการเรียนรู้ รายละเอียดการดำเนินการ 
บูรณาการการจัดการเรียนการ
สอนร ายว ิ ช าพ ื ้ น ฐ านและ
เพิ่มเติม 

S – Scanning  
- ศึกษาหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 , หลักสูตร
สถานศึกษาโรงเรียนเสิงสาง แนวทางการดำเนินงานโครงการน้อมนำพระบรม
ราโชบายด้านการศึกษาในหลวงรัชกาลที่ 10 สู่การปฏิบัติ  การจัดการเรียนการ
สอนแบบ Active Learning 

http://filesthaischool0.com/files/uppic/65100610/document/65100610_0_20200218-164012.pdf
http://filesthaischool0.com/files/uppic/65100610/document/65100610_0_20200218-164012.pdf
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รายการจัดการเรียนรู้ รายละเอียดการดำเนินการ 

P – Planning 
- จัดทำแผนการจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการ ออกแบบการจัดกิจกรรมการ
เรียนรู้สอดแทรกการมีทัศนคติที่ถูกต้องต่อบ้านเมือง มีพื้นฐานชีวิตที่มั่นคง มี
คุณธรรม งานทำ มีอาชีพ เป็นพลเมืองดี  
 D – Doing  
- จัดกิจกรรมการเรียนรู้  
R – Reinforcing 
- ประชุม PLC ครูเพื่อพัฒนาแนวทาง 
E – Evaluating  
- ประเมินคุณลักษณะผู้เรียนในการน้อมนำพระบรมราโชบายด้านการศึกษาใน
หลวงรัชกาลที่ 10 สู่การปฏิบัติ 
- เผยแพร่ผลลัพธ์ในที่ประชุมและต่อชุมชน 
- ยกย่องนักเรียนและครูที่มีพฤติกรรมโดดเด่น 

บูรณาการกับกิจกรรมพัฒนา
ผู้เรียน 

S – Scanning  
- ศึกษาหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 , หลักสูตร
สถานศึกษาโรงเรียนเสิงสาง แนวทางการดำเนินงานโครงการน้อมนำพระบรม
ราโชบายด้านการศึกษาในหลวงรัชกาลที่ 10 สู่การปฏิบัติ  การจัดการเรียนการ
สอนแบบ Active Learning 
P – Planning 
- จัดทำแผนการจัดการเรียนรู้กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ออกแบบการจัดกิจกรรม
การเรียนรู้สอดแทรกการมีทัศนคติที่ถูกต้องต่อบ้านเมือง มีพื้นฐานชีวิตที่มั่นคง 
มีคุณธรรม งานทำ มีอาชีพ เป็นพลเมืองดี  
 D – Doing  
- จัดกิจกรรมการเรียนรู้  
R – Reinforcing 
- ประชุม PLC ครูเพื่อพัฒนาแนวทาง 
E – Evaluating  
- ประเมินคุณลักษณะผู้เรียนในการน้อมนำพระบรมราโชบายด้านการศึกษาใน
หลวงรัชกาลที่ 10 สู่การปฏิบัติ 
- เผยแพร่ผลลัพธ์ในที่ประชุมและต่อชุมชน 
- ยกย่องนักเรียนและครูที่มีพฤติกรรมโดดเด่น 

บูรณาการกับวิถีชีวิตในโรงเรียน S – Scanning  
- ศึกษา สำรวจพฤติกรรมชีวิตประจำวันในโรงเรียน  
P – Planning  
- วางแผนกิจกรรมวิถีชีวิตที่ส่งเสริม  การเรียนรู้สอดแทรกการมีทัศนคติที่
ถูกต้องต่อบ้านเมือง มีพื้นฐานชีวิตที่มั่นคง มีคุณธรรม งานทำ มีอาชีพ เป็น
พลเมืองดี  
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รายการจัดการเรียนรู้ รายละเอียดการดำเนินการ 

D – Doing  
- ดำเนินกิจกรรม 
กิจกรรมเข้าแถวธงชาติ = สร้างความรักชาติ (ทัศนคติดี) 
ทำความสะอาดพื้นที่/ห้องเรียน = รับผิดชอบ (คุณธรรมดี) 
ธนาคารโรงเรียน = ฝึกอาชีพ (อาชีพดี) 
สภานักเรียน , รด จราจร , เวรห้องพยาบาล , เวรห้องประชาสัมพันธ์ = จิต
อาสา (พลเมืองดี) 
R – Reinforcing  
- ให้คำชมรายวัน/รายสัปดาห์ สำหรับนักเรียนที่มีพฤติกรรมดี 
- มอบเกียรติบัตรห้องเรียนดีเด่นด้านต่าง ๆ  
E – Evaluating  
- ประเมินคุณลักษณะผู้เรียนในการน้อมนำพระบรมราโชบายด้านการศึกษาใน
หลวงรัชกาลที่ 10 สู่การปฏิบัติ 
- เผยแพร่ผลลัพธ์ในที่ประชุมและต่อชุมชน 
- ยกย่องนักเรียนและครูที่มีพฤติกรรมโดดเด่น 
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ภาพกิจกรรม ส สอดแทรก 
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 ส : เสริม    จัดกิจกรรมเสริมหลักสูตร จัดกิจกรรมเสริมหลักสูตรโดยสอดแทรกทัศนคติที่ถูกต้องต่อบ้านเมือง 
มีพื้นฐานชีวิตที่มั่นคง มีคุณธรรม งานทำ มีอาชีพ เป็นพลเมืองดี ในสถานศึกษาเพื่อส่งเสริมคุณลักษณะ 4 ด้าน
ดังนี้ 
 
กิจกรรมเสริมหลักสูตร กิจกรรม รายละเอียดการดำเนินการ 
ทัศนคติที่ดี กิจกรรมในวันสำคัญของชาติ 

ศาสนา พระมหากษัตริย์ 
- วันแห่เทียน 
- สวดมนต์ ฟังธรรม วันก่อตั้ง
โรงเรียน 
- วันเฉลิมพระชนมพรรษา 
- กิจกรรมวันสำคัญทางลูกเสอื 
-  
 

S – Scanning  
- ศึกษา สำรวจ วันสำคัญ 3 สถาบันหลัก ชาติ 
ศาสนา พระมหากษัตริย์ 
P – Planning 
 - วางแผนกิจกรรมวันสำคัญ 3 สถาบันหลัก ชาติ 
ศาสนา พระมหากษัตริย์ 
D – Doing 
- จ ัดกิจกรรมวันสำคัญ 3 สถาบันหลัก ชาติ 
ศาสนา พระมหากษัตริย์ 
R – Reinforcing 
- ชื่นชมและยกย่องนักเรียนที่มีความตั้งใจและ
ความประพฤติดีในกิจกรรม 
- มอบเกียรติบัตรหรือประกาศนียบัตรสำหรับ
นักเรียนจิตอาสา 
- บันทึกภาพกิจกรรมและเผยแพร่ทางช่องทาง
โรงเรียน 
E – Evaluating 
- ประเมินคุณลักษณะผู้เรียนในการน้อมนำพระ
บรมราโชบายด้านการศึกษาในหลวงรัชกาลที่ 10 
สู่การปฏิบัติ 
- เผยแพร่ผลลัพธ์ในที่ประชุมและต่อชุมชน 
- ยกย่องนักเรียนและครูที่มีพฤติกรรมโดดเด่น 

คุณธรรมดี กิจกรรมโรงเร ียนคุณธรรม 
สวดมนต์วิถีพุทธ สถานศึกษา
สีขาว โรงเรียนสุจริต  
 

S – Scanning  
- สำรวจพฤติกรรมด้านคุณธรรมของนักเรียน เช่น 
ความซื่อสัตย์ รับผิดชอบ วินัย 
- รวบรวมข้อมูลจากเหตุการณ์ที่เกิดขึ้นจริง เช่น 
การไม ่ส ่งงาน การหนีเร ียน การใช ้วาจาไม่
เหมาะสม 
- วิเคราะห์บริบทของโรงเรียนเกี่ยวกับการปลูกฝัง
คุณธรรมในชีวิตประจำวัน 
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กิจกรรมเสริมหลักสูตร กิจกรรม รายละเอียดการดำเนินการ 

P – Planning  
-  กำหนดแนวทางการจ ัดก ิจกรรมส ่ง เสริม
คุณธรรมภายใต้โครงการหลัก ประกอบด้วย 
โรงเรียนคุณธรรม สวดมนต์วิถีพุทธ สถานศึกษาสี
ขาว โรงเรียนสุจริต  
D – Doing  
- จัดกิจกรรมกิจกรรมโรงเรียนคุณธรรม สวดมนต์
วิถีพุทธ สถานศึกษาสีขาว โรงเรียนสุจริต  
R – Reinforcing 
 - จัดระบบติดตามพฤติกรรมด้านคุณธรรมโดย
ครูประจำชั้นและที่ปรึกษา 
- ชื่อชมนักเรียนคุณธรรม 
- เผยแพร่พฤติกรรมดีผ่านเสียงตามสายหรือ
บอร์ดโรงเรียน 
E – Evaluating  
- ประเมินคุณลักษณะผู้เรียนในการน้อมนำพระ
บรมราโชบายด้านการศึกษาในหลวงรัชกาลที่ 10 
สู่การปฏิบัติ 
- เผยแพร่ผลลัพธ์ในที่ประชุมและต่อชุมชน 
- ยกย่องนักเรียนและครูที่มีพฤติกรรมโดดเด่น 

อาชีพดี เศรษฐกิจพอเพียง โครงงาน
อาชีพ นิทรรศการอาชีพ 
 

S – Scanning 
- ศึกษา สำรวจความสนใจด้านอาชีพของนักเรียน
โดยใช้แบบสอบถามหรือการสนทนา 
- ศึกษา แนวทางการจัดกิจกรรมเพื ่อส่งเสริม
ทักษะอาชีพ 
P – Planning  
- วางแผนกิจกรรมโครงงานอาชีพ โดยให้นักเรียน
เลือกอาชีพที่สนใจ 
- จัดเตรียมกิจกรรมนิทรรศการอาชีพ  
- กำหนดกรอบการเรียนรู ้ตามหลักเศรษฐกิจ
พอเพียง เช่น การวางแผนรายรับรายจ่าย 
D – Doing 
- ดำเนินกิจกรรมโครงงานอาชีพ เช่น การแปรรูป
ผลผลิตทางการเกษตรเพื่อจำหน่าย 
- จ ัดนิทรรศการอาชีพให้นักเรียนแต่ละกลุ่ม
นำเสนออาชีพที่ศึกษาในงานวันคนดีศรีเสิงสาง 
-ดำเนินกิจกรรมตามโครงการเศรษฐกิจพอเพียง 
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กิจกรรมเสริมหลักสูตร กิจกรรม รายละเอียดการดำเนินการ 

R – Reinforcing  
- ให ้คำแนะนำจากคร ูพ ี ่ เล ี ้ยงหร ือว ิทยากร
ภายนอก 
- ประกาศผลกลุ ่มโครงงานอาชีพดีเด่น พร้อม
มอบรางวัลและเกียรติบัตร 
- ประชาสัมพันธ์ผลงานโครงงานอาชีพในสื่อต่าง 
ๆ ของโรงเรียน 
E – Evaluating  
- ประเมินคุณลักษณะผู้เรียนในการน้อมนำพระ
บรมราโชบายด้านการศึกษาในหลวงรัชกาลที่ 10 
สู่การปฏิบัติ 
- เผยแพร่ผลลัพธ์ในที่ประชุมและต่อชุมชน 
- ยกย่องนักเรียนและครูที่มีพฤติกรรมโดดเด่น 

พลเมืองดี กิจกรรมจิตอาสา  
 

S – Scanning  
- สำรวจพฤติกรรมความมีจ ิตสาธารณะของ
นักเรียน เช่น การช่วยเหลือเพื่อน การรักษาความ
สะอาด 
- วิเคราะห์บริบทของโรงเรียนและชุมชนเพื่อหา
แนวทางส่งเสริมพลเมืองดี 
- รวบรวมข้อมูลกิจกรรมจิตอาสาในอดีตและ
ความสนใจของนักเรียนในปัจจุบัน 
P – Planning  
- วางแผนกิจกรรมจิตอาสา  
D – Doing  
- จัดกิจกรรมจิตอาสาทั้งในโรงเรียนและชุมชน 
เช่น รด จราจร จิตอาสาลูกเสือ งานอนามัย  
R – Reinforcing  
- ยกย่องนักเรียนที่เป็นจิตอาสา 
- จ ัดเวทีช ื ่นชม เช่น 'วันคนดีศรีเส ิงสางของ
โรงเรียน' 
– Evaluating  
- ประเมินคุณลักษณะผู้เรียนในการน้อมนำพระ
บรมราโชบายด้านการศึกษาในหลวงรัชกาลที่ 10 
สู่การปฏิบัติ 
- เผยแพร่ผลลัพธ์ในที่ประชุมและต่อชุมชน 
- ยกย่องนักเรียนและครูที่มีพฤติกรรมโดดเด่น 
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ภาพกิจกรรม ส เสริม
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ส : สัมพันธ ์จัดกิจกรรมร่วมกับชุมชน จัดกิจกรรมจิตอาสาร่วมกับ บ้าน  วัด  โรงเรียนอื่น “บวร” โดย    
บ : บ้าน , ว : วัด , ร : โรงเรียน  
 
กิจกรรม รายละเอียดการดำเนินการ 
บ  :  คือ  บ้าน  เป็นการให้บริการ
ชุมชน หมู่บ้าน  หน่วยงานต่าง ๆ  
ว  :  คือ  วัด  เป็นการให้บริการ
ในวัด  
ร  :  คือ  บ้าน  เป็นการให้บริการ
โรงเรียน 
 

S – Scanning 
ศึกษา สำรวจ การจัดกิจกรรมจิตอาสา ร่วมกับหน่วยงาน บ้าน วัด โรงเรียน 
P – Planning  
วางแผนจัดกิจกรรมส่งเสริมความร่วมมือ บ้าน วัด โรงเรียน 
D – Doing  
ดำเนินกิจกรรมจิตอาสา ร่วมกับหน่วยงาน บ้าน วัด โรงเรียน  
R – Reinforcing  
- ยกย่องนักเรียนที่เป็นจิตอาสา 
- จัดเวทีชื่นชม เช่น 'วันคนดีศรีเสิงสางของโรงเรียน' 
– Evaluating  
- ประเมินคุณลักษณะผู้เรียนในการน้อมนำพระบรมราโชบายด้านการศึกษา
ในหลวงรัชกาลที่ 10 สู่การปฏิบัติ 
- เผยแพร่ผลลัพธ์ในที่ประชุมและต่อชุมชน 
- ยกย่องนักเรียนและครูที่มีพฤติกรรมโดดเด่น 

 
ภาพกิจกรรม ส สัมพันธ ์

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



22 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



23 
 
ขั้นตอนที่ 4 เสริมสร้างกำลังใจ ติดตามและกระตุ้น และ ประเมินผลและสรุปผลเพื่อพัฒนาอย่างต่อเน่ือง 
 
ส : สรุป มีการวัดและประเมินผลผู้เรียนพร้อมเผยแพร่ / ยกย่อง ผลงานของโรงเรียน ครู และนักเรียน โดย 
 
กิจกรรม  เครื่องมือ 
-ประเมินคุณลักษณะผู้เรียนใน
การน้อมนำพระบรมราโชบาย
ด้านการศึกษาในหลวงรัชกาลที่ 
10 สู่การปฏิบัติ โดย นักเรียน 
ครู ผู้ปกครอง ชุมชน 
-เผยแพร่ / ยกย่อง 
 

S – Scanning 
ศึกษา สำรวจ การจัดกิจกรรมจิตอาสา ร่วมกับ
หน่วยงาน บ้าน วัด โรงเรียน 
P – Planning  
วางแผนจัดกิจกรรมส่งเสริมความร่วมมือ บ้าน 
วัด โรงเรียน 
D – Doing  
ดำเนินกิจกรรมจิตอาสา ร่วมกับหน่วยงาน บ้าน 
วัด โรงเรียน  
R – Reinforcing  
- ยกย่องนักเรียนที่เป็นจิตอาสา 
- จ ัดเวทีช ื ่นชม เช่น 'วันคนดีศรีเส ิงสางของ
โรงเรียน' 
– Evaluating  
- ประเมินคุณลักษณะผู้เรียนในการน้อมนำพระ
บรมราโชบายด้านการศึกษาในหลวงรัชกาลที่ 10 
สู่การปฏิบัติ 
- เผยแพร่ผลลัพธ์ในที่ประชุมและต่อชุมชน 
- ยกย่องนักเรียนและครูที่มีพฤติกรรมโดดเด่น 

แบบประเมินคุณลักษณะ
ผู้เรียน 
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3. ผลการดำเนินงาน  

3.1 ผลลัพธ์/ภาพความสำเร็จของสถานศึกษา 
ระดับ ชื่อผลลัพธ์/รางวัล หน่วยงานที่มอบ 
ระดับ
สถานศึกษา/
ชุมชน 

1) โรงเรียนเสิงสางอนุเคราะห์ครูเป็นวิทยากรอบรมการจัดทำแผนการ
จัดการเรีนยรู้เพื่อขอมีขอเลื่อนวิทยฐานะตามหลักเกณฑ์ วPA โรงเรียน
บ้านสมบัติเจริญ 
2) โรงเรียนเสิงสางอนุเคราะห์ครูเป็นกรรมการจัดสินการแข่งขันงาน
ศิลปหัตถกรรมนักเรียนระดับประถมศึกษา ระดับกลุ่มโรงเรียนอำเภอ
เสิงสาง ณ โรงเรียนท้าวสุรนารี(2521) 

โรงเรียนบ้านสมบัติเจริญ 
สพป.นครราชสีมา เขต 3 
 
ร ง เร ี ยนท ้ า วส ุ รนารี
(2521)  
สพป.นครราชสีมา เขต 3 

ระดับเครือข่าย 1) โรงเรียนเสิงสางร่วมการแสดงวงดนตรีลูกทุ่น งานวันฉลองชัยชนะ
ท้าวสุรนารีองค์ประจำอำเภอเสิงสาง 
2) โรงเรียนเสิงสางให้ความอนุเคราะห์จัดกิจกรรมรับบริจาคโลหิตใน
สถานศึกษา ร่วมกับเหล่ากาชาดจังหวัดนครราชสีมาและภาคบริการ
โลหิตแห่งชาติที่ 5 จังหวัดนครราชสีมา สภากาชาดไทย 

อำเภอเสิงสาง 
 
สภากาชาดไทย 

ระดับเขตพื้นที่
การศึกษา 

1) เป็นโรงเรียนที่มีวิธีปฏิบัติที่เป็นเลิศการน้อมนำพระบรมราโชบาย
ด้านการศึกษาของในหลวงรัชกาลที่ 10 สู่การปฏิบัติระดับ “ต้นแบบ” 
ด้านจิตอาสาด้วยหัวใจ : การเป็นพลเมืองดีประเภท โรงเรียนขนาด
ใหญ่พิเศษและขนาดใหญ่ 
2) รางวัลการแข่งขันงานศิลปหัตถกรรมนักเรียนครั้งที่ 71 ปีการศึกษา 
2567 ได้รางวัลเหรียญทอง 61 เหรียญเงิน 20 และเหรียญทองแดง 
12 เหรียญ 
3) โรงเรียนเสิงสางได้อันดับที่ 1 กิจกรรมการประกวดหลักสูตรท้องถิ่น
โคราชบ้านเอ๋ง “ของดีเมืองโคราช” ในการประกวดนวัตกรรม
การศึกษาและการเรียนรู้การบริหารจัดการหลักสูตรท้องถิ่นโครงการ
บ้านเอ ๋ง “ของด ีเม ืองโคราช” สพม.นครราชสีมา บ ูรณาการ
ประวัติศาสตร์ท้องถิ่น ศิลปะ ดนตรี กีฬาและอาชีพ 
4) โรงเรียนเสิงสางได้อันดับที่ 2 กิจกรรมประกวดคลิปการดำเนินงาน
การบูรณาการแหล่งเรียนรู้ท้องถิ่นกับหลักสูตรสถานศึกษา ในการ
ประกวดนวัตกรรมการศึกษาและการเร ียนรู ้การบริหารจัดการ
หลักสูตรท้องถิ ่นโครงการบ้านเอ๋ง “ของดีเมืองโคราช” สพม.
นครราชสีมา บูรณาการประวัติศาสตร์ท้องถิ่น ศิลปะ ดนตรี กีฬาและ
อาชีพ 

สำน ั ก ง าน เขตพ ื ้ น ที่
การศึกษามัธยมศึกษา
นครราชสีมา  
 
 
 
 

ระดับจังหวัด 1) เป็นสถานศึกษาที่ส่งเสริม สนับสนุน การน้อมนำพระบรมราโชบาย
ด้านการศึกษาของในหลวงรัชกาลที ่ 10 สู ่สถานศึกษาภายใต้น 
“โครงการสร้างและส่งเสริมความเป็นพลเมืองดีตามรอยพระยุคลบาท
ด้านการศึกษาสู่การปฏิบัติ” 

สำนักงานศึกษาธ ิการ
จังหวัดนครราชสีมา 
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ระดับ ชื่อผลลัพธ์/รางวัล หน่วยงานที่มอบ 
ระดับภูมิภาค    1) ผลงานวิธีปฏิบัติที ่เป็นเลิศ (Best Practice) ด้านการนิเทศ

ภายในสถานศึกษา ประจำปี 2567  
   2) ผ่านการประเมินการบริหารจัดการด้วยระบบคุณภาพตามเกณฑ์
รางวัลคุณภาพแห่งสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั ้นพื้นฐาน 
ระดับ OBECQA ซึ่งแสดงถึงการบริหารจัดการด้วยระบบคุณภาพของ
โรงเรียนมาตรฐานสากล 
   3) เครื่องหมาย “คุณภาพแห่ง สพฐ (OBEC SPECIAL)” ปีการศึกษา 
2566 ประจำปีงบประมาณ 2567  ในระดับ 3 ดาว ด้านคุณธรรม
จริยธรรม ด้านการส่งเสริมอาชีพและการมีงานทำ 
   4) มีวิธีปฏิบัติที่เป็นเลิศ (Best Practice) การน้อมนำพระราโชบาย
ด้านการศึกษาของในหลวงรัชการที่ 10 สู่การปฏิบัติ ระดับ “ต้นแบบ” 
ด้านจิตอาสาด้วยหัวใจ : การเป็นพลเมืองดี จากสำนักเขตพื ้นที่
การศึกษามัธยมศึกษานครราชสีมา 

สำนักงานคณะกรรมการ
การศ ึกษาข ั ้นพ ื ้นฐาน 
(สพฐ.) 
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3.2 ผลลัพธ์/ภาพความสำเร็จของผู้บริหารสถานศึกษา 
ระดับ ชื่อผลลัพธ์/รางวัล หน่วยงานที่มอบ 
ระดับ
สถานศึกษา/
ชุมชน 

นางวรางคณา ประทุมศรี รองผู้อำนวยการโรงเรียนเสิงสาง ปฏิบัติ
หน้าที่วิทยากรผู้ควบคุมฐานกิจกรรมโครงการ Junior Scout (ยุวลูก
เสือ) ณ ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตำบลเสิงสาง 

เทศบาลตำบลเสิงสาง 

ระดับเครือข่าย นางวรางคณา ประทุมศรี รองผู้อำนวยการโรงเรียนเสิงสาง ได้ปฏิบัติ
หน้าที่ในการดูแลกิจกรรมส่งเสริมการออมทรัพย์ โครงการธนาคาร
โรงเรียน ธนาคารออมสิน 

ธนาคารออมสิน 

ระดับเขตพื้นที่
การศึกษา 

นางวรางคณา ประทุมศรี รองผู้อำนวยการโรงเรียนเสิงสาง ได้รับ
รางวัลชนะเลิศ เหรียญทอง กิจกรรมการแข่งขันคัดลายมือสื่อ
ภาษาไทย (รองผู้บริหารสถานศึกษา) โครงการ “รักษ์ภาษาไทย” 
เน่ืองในวันภาษาไทยแห่งชาติ 
 

สำน ั ก ง าน เขตพ ื ้ น ที่
การศึกษามัธยมศึกษา
นครราชสีมา 

ระดับจังหวัด ดร.รวิภัทร ชัยภัทรธนสร ผู้อำนวยการโรงเรียนเสิงสางได้รับรางวัล
เพชรสาทร Sathorn Award ประเภทหน่วยงาน/องค์กรด ้าน
การศึกษา เมืองนครราชสีมา ครบรอบ 555 ปี  

องค ์กรด ้านการศึกษา 
เมืองนครราชสีมา  

ระดับภูมิภาค ดร.รวิภัทร ชัยภัทรธนสร ผู้อำนวยการโรงเรียนเสิงสาง เป็นผู้จัดการ
ทีมวงดรตรีลูกทุ่ง รางวัลชนะเลิศ งานศิลปะหัตกรรมนัเรียนระดบัชาติ 
ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ครั้งที่ 70 ณ จังหวัดร้อยเอ็ด 

สำนักงานคณะกรรมการ
การศ ึกษาข ั ้นพ ื ้นฐาน 
(สพฐ.) 
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3.3 ผลลัพธ์/ภาพความสำเร็จของครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ระดับ ชื่อผลลัพธ์/รางวัล หน่วยงานที่มอบ 
ระดับ
สถานศึกษา/
ชุมชน 

1) นางสาวสุนิสา ชูอิฐจีนและคณะ ได้รับเกียรติบัตรเป็นวิทยากรการ
อบรมการจัดทำแผนการจัดการเรีนยรู้เพื่อขอมีขอเลื่อนวิทยฐานะตาม
หลักเกณฑ์ วPA ณ โรงเรียนบ้านสมบัติเจริญ 
2) นางสาวนาจตะยา นามวงค์และคณะ เป็นกรรมการตัดสินการ
แข่งขันศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับกลุ่มโรงเรียนอำเภอเสิงสาง 
2) นางสาววีรยา เตไธสง ตำแหน่ง ครูวิทยฐานะ ครูชำนาญการ ปฏิบัติ
หน้าที่วิทยากรผู้ควบคุมฐานกิจกรรมโครงการ Junior Scout (ยุวลูก
เสือ) ณ ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตำบลเสิงสาง 

โรงเรียนบ้านสมบัติเจริญ 
 
 
โรง เร ี ยนท ้ าวส ุ รนารี
(2521) 
 
เทศบาลตำบลเสิงสาง 

ระดับเครือข่าย   
ระดับเขตพื้นที่
การศึกษา 

1) นางสาวจุรีพร โชติขันธ์ รางวัลประกายเพชร ชนะเลิศระดับเหรียญ
ทอง ผู้มีผลการปฏิบัติที ่เป็นเลิศ (Best Practice) ระดับเขตพื้นที่ 
ประเภทครูผู้สอนกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ระดับ มัธยมศึกษาตอนต้น 
2) นายสำราญ แทนคำ รางวัลประกายเพชร เหรียญทอง ผู้มีผลการ
ปฏิบัติที่เป็นเลิศ (Best Practice) ระดับเขตพื้นที่ ประเภทครูผู้สอน
กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ ระดับ มัธยมศึกษาตอนปลาย 
3) นางธันยชนก แก้ววิเศษ รางวัลครูผู้ฝึกสอนนักเรียน ระดับ
เหรียญทองชนะเลิศ การแข่งขันวานภาพด้วยโปรแกรม Paint 
ประเภทบกพร่องทางการเรียนรู้ การแข่งขันศิลปหัตถกรรมนักเรียน 
ระดับเขตพื้นที่การศึกษา ครั้งที่ 71 
4) นางสาววรัติญา ไพลกลาง รางวัลครูผู้ฝึกสอนนักเรียน ระดับ
เหรียญทองชนะเลิศ การแข่งขันวานภาพด้วยโปรแกรม Paint 
ประเภทบกพร่องทางการเรียนรู้ การแข่งขันศิลปหัตถกรรมนักเรียน 
ระดับเขตพื้นที่การศึกษา ครั้งที่ 7 

สำน ั ก ง าน เขตพ ื ้ น ที่
การศึกษามัธยมศึกษา
นครราชสีมา 

ระดับจังหวัด นายบัณฑิต รวยสันเทียะ รางวัลรองชนะเลิศอับดับ 3 ในการแข่งขัน
การเขียนบทความ 

 

ระดับภูมิภาค นางวลัยรักษ์ อภิเกียรติสกุลได้รับเครื่องหมายเชิดชูเกียรติ “คุรุสดุดี” คุรุสภา 
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3.4 ผลลัพธ์/ภาพความสำเร็จของผู้เรียน 
ระดับ ชื่อผลลัพธ์/รางวัล หน่วยงานที่มอบ 
ระดับ
สถานศึกษา/
ชุมชน 

1) รางวัลนักเรียนดีศรีเสิงสาง ด้านคุณธรรม  
2) รางวัลนักเรียนดีศรีเสิงสาง ด้านจิตอาสา กลุ่มนักศึกษาวิชาทหาร 
กลุ่มลูกเสือวิสามัญ  กลุ่มสภานักเรียน กลุ่มชุมนุมพยาบาล 
3) รางวัลนักเรียนดีศรีเสิงสาง ด้านเรียนดี 

โรงเรียนเสิงสาง 

ระดับเครือข่าย ลูกเสือวิสามัญโรงเรียนเสิงสางได้รับเกียรติบัตรจากนายกเทศมนตรี
ตำบลเสิงสาง ในการปฏิบัติหน้าที่ผู ้ช่วยวิทยากร (ลูกเสือวิสามัญ) 
โครงการกิจกรรม Junior Scout (ยุวลูกเสือ) ณ ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
เทศบาลตำบลเสิงสาง 

เทศบาลตำบลเสิงสาง 

ระดับเขตพื้นที่
การศึกษา 
ระดับจังหวัด 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

นางสาวจิตติมา การบรรจง ชนะเลิศ  เหรียญทอง การแข่งขัน
คิดเลขเร็ว ระดับ ม.4-ม.6 การแข่งขันศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับ
เขตพื้นที่ ครั้งที่ 71 
 
เด็กชายภานุพงศ์ ศรีสมุทร ชนะเลิศ เหรียญทอง  
การแข่งขันเวทคณิต ระดับ ม.1-ม.3 
การแข่งขันศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับเขตพื้นที่ ครั้งที่ 71 
 
นายฉัตรมงคล แขโคกกรวด รองชนะเลิศ อันดับ 2 เหรียญทอง 
การแข่งขันเล่านิทาน (Story Telling) ระดับ ม.4-ม.6 การแข่งขัน
ศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับเขตพื้นที่ ครั้งที่ 71 
 
นางสาวอรอนงค์ ไกรแก้ว 
นางสาวพีราญาณ์ อินหงษา 
นางสาวนภัสสร ทุดปอ 
นายภูริ จำปาเกตุ 
นายลัทธพล เทพอาษา 
นายธณภัฒน์ นบน้อม รองชนะเลิศ อันดับ 1 เหรียญทอง การ
แข่งขันการสร้างอุปกรณ์เพื่อให้บริการ ระดับ ม.4-ม.6 การแข่งขัน
ศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับเขตพื้นที่ ครั้งที่ 71 
 
นางสาวชญาดา โม่กลาง 
นางสาวรุจิรา เมฆประคำ 
นางสาวทอฝัน ขวัญอ่อน 
นางสาวบุญญาภิลาภ วงศ์แก้ว 
นางสาวธัญญารัตน์ วงศ์ภักดี รองชนะเลิศ อันดับ 1 เหรียญทอง 
การแข่งขันกิจกรรมนักเรียนเพื่อนที่ปรึกษา (Youth Counselor: YC) 

ส ำน ั ก ง าน เขตพ ื ้ น ที่
การศึกษามัธยมศึกษา
นครราชสีมา 
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ระดับ ม.4-ม.6 การแข่งขันศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับเขตพื้นที่ ครั้ง
ที่ 71 
 
นางสาวญาตาวี รวมครบุรี 
นางสาวธนพร ขำพิมาย 
นางสาวศิริประภา ชูชื่นพรม 
นางสาววิรดา ทับมะเริง 
นางสาวสุพิชฌาย์ คมกระโทก รองชนะเลิศ อันดับ 1 เหรียญทอง 
การประกวดโครงงานค ุณธรรม ระด ับ ม.4 -ม.6 การแข ่งขัน
ศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับเขตพื้นที่ ครั้งที่ 71 
 
นางสาวจิตติมา การบรรจง ได้รางวัล รองชนะเลิศ อันดับ 4 
เหรียญทอง การแข่งขันคิดเลขเร็ว ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย 
รางวัลการแข่งขันคณิตศาสตร์ โครงการเพชรอุทัย ครั้งที่ 8 ประจําปี
การศึกษา 2566 ระหว่างวันที่ 1 - 2 กันยายน 2566 
 
เด็กชายภาณุพงศ์ ศรีสมุทร  ได ้ร ับถ ้วยรางว ัลชนะเล ิศ การ
แข่งขันคิดเลขเร็ว ด่านขุนทดคัพ ครั้งที ่ 1 ชิงถ้วยรัฐมนตรีว่าการ
กระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังค 

ระดับภูมิภาค นางสาวสาริศา ปลอดกระโทก ม. 4/6 นักเรียนแผนภาษา-สังคม ได้รับ
รางวัลแต่งบทร้อยกรองออนไลน์ "ระดับประเทศ" ประเภทมัธยมศึกษา 
(แต่งกลอนสุภาพ) หัวข้อ ความเป็นไทยในยุคดิจิทัล 
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3.5 ผลลัพธ์/ภาพความสำเร็จการมสี่วนร่วมของเครือข่าย 
1) ผู้ปกครอง ชุมชน และวัด มีส่วนร่วมในการดำเนินการจัดกิจกรรม เช่น บวร 

2) มีการสนับสนุนด้านทรัพยากร ความรู้ และการให้กำลังใจ 

3) ชุมชนมองเห็นความเปลี่ยนแปลงในเชิงบวกของนักเรียน 

4) คณะกรรมการสถานศึกษา ภาคีเครือข่าย ผู ้ปกครอง มีส่วนร่วมในการวางแผนการ
ดำเนินงานและขับเคลื ่อนงาน รวมถึงรับทราบและสะท้อนผลผ่านการประชุมคณะกรรมการ
สถานศึกษา การประชุมผู้ปกครอง เป็นต้น 
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4. ผลการประเมินคุณลักษณะของผู้เรียน ตามพระบรมราโชบายด้านการศึกษา 4 ด้าน  
โรงเรียนเสิงสางประเมินคุณลักษณะของผู้เรียนทุกคนเมื่อจบปีการศึกษาโดยให้นักเรียนประเมินตนเอง 

ครูที่ปรึกษาประเมินนักเรียนและผู้ปกครองประเมินนักเรียน ผ่านแบบประเมินคุณลักษณะผู้เรียน ในการน้อม
นำพระบรมราโชบายด้านการศึกษาในหลวงรัชกาลที่ 10 สู่การปฏิบัติ ซึ่งฉบับนักเรียนประเมินตนเองและฉบับ
ผู้ปกครองประเมินผ่านทาง Google form และฉบับครูประเมินนักเรียนผ่านทาง Google Sheet ผลการ
ประเมินแสดงดังตาราง 

 
ตารางแสดงผลประเมินคุณลักษณะผู้เรียน ในการน้อมนำพระบรมราโชบายด้านการศึกษาในหลวงรัชกาลที่ 10 
สู่การปฏิบัติ 

คุณลักษณะผู้เรียน  
ผลการประเมิน (%) 

เฉลี่ย 
นักเรียน คร ู ผู้ปกครอง 

ด้านที่ 1  มีทัศนคติที่ถูกต้องต่อบ้านเมือง 99.29 98.36 98.18 98.61 
ด้านที่ 2 มีพื้นฐานชีวิตที่มั่นคง มีคุณธรรม 99.27 97.70 99.63 98.86 
ด้านที่ 3 มีงานทำ - มีอาชีพ 98.71 97.56 99.84 98.70 
ด้านที่ 4 เป็นพลเมืองดี 99.81 99.77 98.18 99.26 
รวม 98.86 

 
ภาพตวัอย่างแบบประเมินคุณลักษณะผู้เรียน ในการน้อมนำพระบรมราโชบายด้านการศึกษาในหลวงรัชกาลที่ 

10 สู่การปฏิบัติ (ฉบับครูที่ปรึกษาประเมินนักเรียน) 
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ภาพตวัอย่างแบบประเมินคุณลักษณะผู้เรียน ในการน้อมนำพระบรมราโชบายด้านการศึกษาในหลวงรัชกาลที่ 

10 สู่การปฏิบัติ (ฉบับผู้ปกครองประเมินนักเรียนและนักเรียนประเมินตนเอง) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

5. การเผยแพร่นวัตกรรมสู่ความย่ังยืน  
     5.1 การเผยแพร่ผลงาน/นวัตกรรม 

1. เครื่องหมาย “คุณภาพแห่ง สพฐ (OBEC SPECIAL)” ปีการศึกษา 2566 ประจำปีงบประมาณ 
2567  ในระดับ 3 ดาว ด้านคุณธรรมจริยธรรมและ ด้านการส่งเสริมอาชีพและการมีงานทำ 
ระดับ 2 ดาว ด้านการน้อมนำศาสตร์พระราชาสู่การพัฒนาอย่างยั่งยืน สาขาพระบรมรา
โชบายด้านการศึกษาของรัชการที่ 10 จาก “วงจร 4ส สู่สำเร็จ” ได้รับการประชาสัมพันธ์
ผ ่านทางข่าวประชาสัมพันธ์ในเว ็บไซต์สำนักงานบริหารการมัธยมศึกษา สำนักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน  
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2. ประชาสัมพันธ์ทุกรางวัลและเผยแพร่ผลงาน Best Practice ผ่านทางเว็บไซต์โรงเรียนเสิงสาง  
เข้าถึงได้จาก http://www.soengsang.ac.th/ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

3. เผยแพร่ผลงาน/รางวัลต่างๆของโรงเรียนแก่ โรงเรียนเบญจมราชรังสฤษฎ์ 2 จังหวัด
ฉะเชิงเทรา และโรงเรียนทัพราชวิทยา จังหวัดสระแก้ว ศึกษาดูงานด้านหลักสูตรสถานศึกษา 
วันที่ 5 พฤศจิกายน 2567 เมื่อครั้งทั้ง 2 โรงเรียนมาศึกษาดูงานที่โรงเรียนเสิงสาง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

http://www.soengsang.ac.th/
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      5.2 การได้รับการยอมรับ/รางวัล 
     ผลงานรางวัล 

1. โรงเรียนเสิงสางผ่านการประเมินการบริหารจัดการด้วยระบบคุณภาพตามเกณฑ์
รางวัลคุณภาพแห่งสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ระดับ OBECQA ซึ่ง
แสดงถึงการบริหารจัดการด้วยระบบคุณภาพของโรงเรียนมาตรฐานสากล  

2. โรงเรียนเสิงสางได้รับการคัดเลือกจากคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานให้ได้รับ
เครื ่องหมาย “คุณภาพแห่ง สพฐ (OBEC SPECIAL)” ปีการศึกษา 2566 ประจำปี
งบประมาณ 2567  ในระดับ 3 ดาว ด้านคุณธรรมจริยธรรม 

3. โรงเรียนเสิงสางได้รับการคัดเลือกจากคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานให้ได้รับ
เครื ่องหมาย “คุณภาพแห่ง สพฐ (OBEC SPECIAL)” ปีการศึกษา 2566 ประจำปี
งบประมาณ 2567  ในระดับ 3 ดาว ด้านการส่งเสริมอาชีพและการมีงานทำ 

4. โรงเรียนเสิงสางได้รับการคัดเลือกจากคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานให้ได้รับ
เครื ่องหมาย “คุณภาพแห่ง สพฐ (OBEC SPECIAL)” ปีการศึกษา 2566 ประจำปี
งบประมาณ 2567  ในระดับ 2 ดาว ด้านการน้อมนำศาสตร์พระรราชาสู่การพัฒนา
อย่างยั่งยืน สาขาพระบรมราโชบายด้านการศึกษาของรัชการที่ 10 จาก “วงจร 4ส สู่
สำเร็จ” 

5. โรงเรียนเสิงสางเป็นแบบอย่างที่ดีของผลงานวิธีปฏิบัติที่เป็นเลิศ (Best Practice) ด้าน
การนิเทศภายในสถานศึกษา ประจำปี 2567 จากผลงาน "การนิเทศภายใน
สถานศึกษา ด้วยกระบวนการนิเทศ SPDRE" 

6. โรงเรียนเสิงสางเป็นโรงเรียนที่มีวิธีปฏิบัติที่เป็นเลิศ (Best Practice) การน้อมนำพระ
ราโชบายด้านการศึกษาของในหลวงรัชการที่ 10 สู่การปฏิบัติ ระดับ “ต้นแบบ” ด้าน
จิตอาสาด้วยหัวใจ : การเป็นพลเมืองดี จากสำนักเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา
นครราชสีมา 
 

ภาพเกียรติบัตรรางวัลของสถานศึกษา 
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5.3 การเป็นแบบอย่างที่ดี 
 โรงเรียนเสิงสางดำเนินงานพัฒนาคุณลักษณะของผู้เรียน ตามพระบรมราโชบายด้านการศึกษา 4 ด้าน 
อย่างเป็นระบบ ส่งผลให้มีโรงเรียนมาของศึกษาดูงานและเชิญบุคลกรของโรงเรียนไปเป็นวิทยากร เช่น 

1. โรงเรียนเบญจมราชรังสฤษฎ์ 2 จังหวัดฉะเชิงเทรา ศึกษาดูงานด้านหลักสูตรสถานศึกษา วันที่ 5 
พฤศจิกายน 2567 

2. โรงเรียนทัพราชวิทยา จังหวัดสระแก้ว ศึกษาดูงานด้านการนิเทศการจัดการเรียนการสอน โดยใช้  
กระบวนการนิเทศ SPDRE ในวันที่ 28 พฤศจิกายน 2567 

3.  โรงเรียนวัดเขาตาหน่วย จังหวัดจันทบุรี เชิญนางสาวศิปานาฏ วิเชนสวัสดิ์ เป็นวิทยากรการจัดทำ
หลักสูตรบูรณาการ 

4.  โรงเรียนบ้านสมบัติเจริญ สพป.นม.เขต3 เชิญนางสาวฐานิญา ชูอิฐจีนและคณะ เป็นวิทยากรการ
อบรมการจัดทำแผนการจัดการเรีนยรู้เพื่อขอมีขอเลื่อนวิทยฐานะตามหลักเกณฑ์ วPA  

5. ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตำบลเสิงสางเชิญลูกเสือวิสามัญปฏิบัติหน้าที่ผู ้ช่วยวิทยากร (ลูกเสือ
วิสามัญ) โครงการกิจกรรม Junior Scout (ยุวลูกเสือ)  

 
 
 
 



 

6. ปัญหา อุปสรรค ข้อเสนอแนะ 
 
ปัญหาและอุปสรรค 
 1) การออกแบบการจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการสอดแทรกคุณลกัษณะการส่งเสริมความเป็นพลเมือง
ดี ตามรอยพระยุคลบาทด้านการศึกษา ตามพระบรมราโชบายด้านการศกึษาของในหลวงรัชกาลที่ 10 ในบาง
รายวชิาไม่คลอบคลุมทั้ง 4 ด้าน 

2) การประชาสัมพันธ์ผลการดำเนินงานสู่ภายนอกควรเพิ่มช่องทางการสื่อสาร  
 

ข้อเสนอแนะ 
 1) จัดประชุม อบรม สัมมนา ศึกษาดูงานการออกแบบการจัดการเรียนรู้เพื่อส่งเสริมความเป็น
พลเมืองดี ตามรอยพระยุคลบาทด้านการศกึษาทั้ง 4 ด้าน 
 2) เพิ่มช่องทางการประชาสัมพันธ์ผลการปฏิบัติงาน เช่น วารสารข่าว จดัทำเพจการน้อมนำพระบรม
ราโชบายด้านการศึกษาในหลวงรัชกาลที ่10 โรงเรียนเสิงสาง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

ภาคผนวก 
 

ร่องรอยหลักฐานเพิ่มเติมประกอบรายงาน 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

รายละเอียดเพิ่มเติม 



 

 

 

 

 

 

 

 

รายละเอียดเพิ่มเติม 



 

 

 

 



 

ตัวอย่างหนังสือขอเข้าศกึษาดูงาน 

 

 



 

 

 

 

รายละเอียดเพิ่มเติม 



 

 

 

 

 

รายละเอียดเพิ่มเติม 



 

 

 


