


แผนพัฒนาการศึกษา (พ.ศ. 2566 - 2570) จังหวัดนครราชสีมา   
 

คำนำ 

 แผนพัฒนาการศึกษา (พ.ศ. 2566 – 2570) จังหวัดนครราชสีมา จัดทำขึ้นเพ่ือใช้เป็นกรอบ
ทิศทางหรือกลไกในการดำเนินงานในห้วงระยะเวลา 5 ปี ที่ชัดเจน สามารถขับเคลื่อนการดำเนินงานและมุ่งเน้น
การดำเนินงานภาพรวมของหน่วยงานการศึกษาในจังหวัดนครราชสีมา ให้บรรลุเป้าหมายที่กำหนดไว้อย่างมี
ประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล รวมทั้งใช้เป็นกรอบแนวทางในการกำกับ ติดตาม ประเมินผลการดำเนินงาน
ของหน่วยงานการศึกษาในจังหวัดนครราชสีมา สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดนครราชสีมาได้จัดทำแผนพัฒนา
การศึกษา (พ.ศ. 2566 – 2570) จังหวัดนครราชสีมา โดยใช้กระบวนการมีส่วนร่วมของหน่วยงานการศึกษาใน
จังหวัดนครราชสีมา ทั้งการสร้างการรับรู้ ความเข้าใจ การยอมรับ จนถึงการจัดทำแผนที่สอดรับกับบทบาท
ภารกิจของหน่วยงานการศึกษาและสอดคล้องกับแผน 3 ระดับ ตามนัยของมติคณะรัฐมนตรี เมื่อวันที่ 4 ธันวาคม 
2560 คือ แผนระดับที่ 1 ยุทธศาสตร์ชาติ (พ.ศ. 2561 – 2580) แผนระดับที่ 2 แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 (พ.ศ. 2560 - 2564) แผนการปฏิรูปประเทศ (ฉบับปรับปรุง) 
แผนปฏิรูปประเทศด้านการศึกษา นโยบายและแผนระดับชาติว่าด้วยความมั่นคงแห่งชาติ นโยบายรัฐบาล 
นอกจากนี้ยังต้องสอดคล้องกับแนวทางตามแผนพัฒนาจังหวัดนครราชสีมา ระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2566 – 2570) 
แผนพัฒนาการศึกษาภาคตะวันออกเฉียงเหนือ (พ.ศ. 2566 – 2570) ของสำนักงานศึกษาธิการภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือ ซึ่งสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดนครราชสีมา เสนอแผนพัฒนาการศึกษา (พ.ศ. 2566 - 
2570) จังหวัดนครราชสีมา ต่อที่ประชุมคณะกรรมการศึกษาธิการจังหวัดนครราชสีมา (กศจ.) พิจารณาอนุมัติ 
และให้ความเห็นชอบ เมื่อวันที่ 30 พฤษภาคม 2565 ณ ห้องประชุมสหกรณ์ออมทรัพย์ครูนครราชสีมา จำกัด 
ตำบลปรุใหญ่ อำเภอเมืองนครราชสีมา จังหวัดนครราชสีมา เพ่ือแจ้งหน่วยงานจัดการศึกษาในจังหวัดนครราชสีมา 
สำหรับเป็นแนวทางในการขับเคลื่อนการจัดการศึกษา นำสู่การปฏิบัติต่อไป   
  ขอขอบคุณ คณะกรรมการศึกษาธิการจังหวัดนครราชสีมา คณะอนุกรรมการเกี่ยวกับการพัฒนา
การศึกษา เจ้าหน้าที่ทุกกลุ่มทุกหน่วย และผู้มีส่วนเกี่ยวข้องทุกท่านที่ได้ร่วมมือ ร่วมใจ ร่วมคิด ในการจัดทำ
แผนพัฒนาการศึกษา (พ.ศ. 2566 - 2570) จังหวัดนครราชสีมา จนสำเร็จด้วยดีและหวังเป็นอย่างยิ่งว่าจะเป็น
ประโยชน์ต่อการประสานงานและเป็นเครื่องมือที่ดีในการเสริมสร้างการทำงานด้านการศึกษาของจังหวัด
นครราชสีมา ให้มีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผลต่อไป  
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บทสรุปสำหรับผู้บริหาร 

แผนพัฒนาการศึกษา (พ.ศ. 2566 – 2570) ของจังหวัดนครราชสีมา 

1. ความเป็นมา 

               ตามบทบัญญัติพระราชกฤษฎีกาว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี         
พ.ศ.2546 มาตรา 9 กำหนดไว้ว่าการบริหารราชการเพ่ือให้เกิดผลสัมฤทธิ์ต่อภารกิจภาครัฐ ให้ส่วนราชการ  
ถือปฏิบัติ คือ (1) ก่อนจะดำเนินการตามภารกิจใด ส่วนราชการต้องจัดทำแผนปฏิบัติราชการไว้เป็นการ
ล่วงหน้า (2) การกำหนดแผนปฏิบัติราชการของส่วนราชการตามข้อ (1) ต้องมีรายละเอียดของขั้นตอน 
ระยะเวลา และงบประมาณที่จะต้องใช้ในการดำเนินการของแต่ละขั้นตอน เป้าหมายของภารกิจ ผลสัมฤทธิ์
ของภารกิจและตัวชี้วัดความสำเร็จของภารกิจ และพระราชกฤษฎีกาว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหาร
กิจการบ้านเมืองที่ดี (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2562 มาตรา 33 ให้ส่วนราชการจัดให้มีการทบทวนภารกิจของตน  
ว่าภารกิจใดมีความจำเป็น หรือสมควรที่จะยกเลิก ปรับปรุง หรือเปลี่ยนแปลงการดำเนินการต่อไปหรือไม่  
โดยคำนึงถึงยุทธศาสตร์ชาติ แผนแม่บท แผนการปฏิรูปประเทศ แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
นโยบายของคณะรัฐมนตรีที่แถลงต่อรัฐสภา และแผนอ่ืนที่เกี่ยวข้อง รวมถึงกำลังเงินงบประมาณของประเทศ 
ความคุ้มค่าของภารกิจและสถานการณ์อ่ืนประกอบกัน และคำสั่งหัวหน้าคณะรักษาความมั่นคงแห่งชาติ 
ที่ 19/2560 เรื่อง การปฏิรูปการศึกษาในภูมิภาคของกระทรวงศึกษาธิการ ลงวันที่ 3 เมษายน 2560 กำหนด         
ให้มีสำนักงานศึกษาธิการภาค ทำหน้าที่ขับเคลื่อนการศึกษาในระดับภาคและจังหวัด และสำนักงานศึกษาธิการ
จังหวัดปฏิบัติภารกิจของกระทรวงศึกษาธิการเกี ่ยวกับการบริหารและการจัดการศึกษา โดยมีอำนาจหน้าที่ 
ในการจัดทำแผนพัฒนาการศึกษาและแผนปฏิบัติราชการ  

 ดังนั้น เพ่ือให้การปฏิบัติหน้าที่ของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดนครราชสีมา ซึ่งรับผิดชอบ
ดำเนินการในพ้ืนที่จังหวัดนครราชสีมา ในการกำหนดกรอบนโยบายและวางระบบในการบริหารงานด้านการ
พัฒนาการศึกษาจังหวัดนครราชสีมาแบบบูรณาการ ให้เชื่อมโยงและสอดคล้องกับทิศทางการพัฒนาจังหวัด 
นโยบายและยุทธศาสตร์ของกระทรวงศึกษาธิการ และยุทธศาสตร์การพัฒนากลุ่มจังหวัดในระดับภาค  
โดยการศึกษา วิเคราะห์ความสอดคล้อง เชื่อมโยงกับแผนระดับที่ 1 แผนระดับที่ 2 และแผนระดับที่ 3            
ตามหลักการความสัมพันธ์เชิงเหตุและผล (XYZ) ซึ่งแผนพัฒนาการศึกษาจังหวัดนครราชสีมา (พ.ศ.2566 - 
2570) จัดทำขึ้นเพ่ือใช้เป็นกรอบในการกำหนดทิศทางและเป้าหมายในการปฏิบัติราชการของหน่วยงาน
การศึกษาในจังหวัดนครราชสีมาให้เป็นไปในทิศทางเดียวกันอย่างมีเอกภาพ บรรลุวิสัยทัศน์ที่กำหนดร่วมกัน  

2. นโยบายการจัดทำและทบทวนแผนพัฒนาการศึกษาจังหวัด 
 2.1 เป็นแผนที่จัดทำขึ้นเพ่ือพัฒนาการศึกษาของจังหวัดในทุกด้าน และมีความสอดคล้อง
เชื่อมโยงกับยุทธศาสตร์ชาติ ระยะ 20 ปี (พ.ศ.2561 - 2580) แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 
(พ.ศ.2560 - 2564) นโยบายความมั่นคงแห่งชาติ พ.ศ.2558 - 2564 นโยบายรัฐบาล แผนการศึกษาแห่งชาติ 
(พ.ศ.2560 - 2579) เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable Development Goals: SDGs) ยุทธศาสตร์
ของกระทรวงศึกษาธิการ จุดเน้นเชิงนโยบายของรัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ ยุทธศาสตร์การพัฒนา
การศึกษาของภาค ยุทธศาสตร์พัฒนาภาค ยุทธศาสตร์พัฒนาจังหวัด และบริบทของพ้ืนที่  
 2.2 ประชุมจัดทำแผนพัฒนาการศึกษา (พ.ศ. 2566 – 2570) จังหวัดนครราชสีมา มีการแต่งตั้ง
ผู้บริหารหัวหน้าหน่วยงานจัดการศึกษาในจังหวัดนครราชสีมา เพ่ือให้เกิดกระบวนการมีส่วนร่วมของ           
ทุกภาคส่วนในการจัดทำแผนพัฒนาการศึกษา และบุคลากรของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัด ตามคำสั่งจังหวัด
นครราชสีมา ที่ 8738/2564 เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการจัดทำแผนพัฒนาการศึกษา (พ.ศ. 2566 – 2570) 
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จังหวัดนครราชสีมาและแผนปฏิบัติการด้านการศึกษา ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 จังหวัดนครราชสีมา 
สั่ง ณ วันที่ 31 สิงหาคม 2564 และคำสั่งจังหวัดนครราชสีมา ที่ 4357/2565 เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการ
ทบทวนแผนพัฒนาการศึกษา (พ.ศ. 2566 – 2570) จังหวัดนครราชสีมาและแผนปฏิบัติการด้านการศึกษา 
จังหวัดนครราชสีมา สั่ง ณ วันที่ 26 เมษายน 2565 โดยได้ประสานหน่วยงานจัดการศึกษาในจังหวัด
นครราชสีมา จำนวน 33 แห่ง ได้แก่ 

1. สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษานครราชสีมา เขต 1 – 7 
2. สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษานครราชสีมา 
3. สำนักงานส่งเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยจังหวัดนครราชสีมา 
4. สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาจังหวัดนครราชสีมา 
5. สำนักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชนจังหวัดนครราชสีมา 
6. มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา 
7. มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณ์ราชวิทยาลัย วิทยาเขตนครราชสีมา 
8. มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน 
9. มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี 
10. มหาวิทยาลัยวงษ์ชวลิตกุล 
11. วิทยาลัยนครราชสีมา 
12. ศูนย์การศึกษาโคราช มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย 
13. ท้องถิ่นจังหวัดนครราชสีมา 
14. องค์การบริหารส่วนจังหวัดนครราชสีมา 
15. เทศบาลนครนครราชสีมา 
16. วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี นครราชสีมา 
17. วิทยาลัยนาฏศิลปนครราชสีมา 
18. สำนักงานพระพุทธศาสนาแห่งชาติ 
19. ศูนย์การศึกษาพิเศษ เขตการศึกษา 11 นครราชสีมา 
20. มหาวิทยาลัยรามคำแหง สาขาวิทยบริการเฉลิมพระเกียรติจังหวัดนครราชสีมา 
21. สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ วิทยาเขตนครราชสีมา 
22. โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฎนครราชสีมา 
23. โรงเรียนสุรวิวัฒน์ 
24. โรงเรียนนครราชสีมาปัญญานุกูล 
25. วิทยาลัยบริหารธุรกิจและการท่องเที่ยวนครราชสีมา 
26. วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีนครราชสีมา 
27. ผู้ทรงคุณวุฒิ ประกอบไปด้วยประธานคณะกรรมการศึกษาธิการจังหวัดนครราชสีมา 

ประธานคณะอนุกรรมการเกี่ยวกับการพัฒนาการศึกษา ประธานคณะอนุกรรมการเกี่ยวกับการกำกับ ติดตาม 
และประเมินผลการบริหารการจัดการศึกษา ประธานคณะอนุกรรมการบริหารราชการเชิงยุทธศาสตร์รวมถึง
คณะอนุกรรมการ และผู้อำนวยการกลุ่ม/หน่วยในสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดนครราชสีมา ศึกษานิเทศก์
หัวหน้ากลุ่มงานในสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดนครราชสีมา โดยได้จัดประชุมเมื่อวันที่ 13-14 กันยายน 
2564  ณ ห้องประชุมอาคารศูนย์ส่งเสริมอาเซียนศึกษาภาค 13 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดนครราชสีมา 
อำเภอเมืองนครราชสีมา จังหวัดนครราชสีมา มีผู้เข้าร่วมประชุมจำนวน 80 คน  และจัดประชุมทบทวน
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แผนพัฒนาการศึกษา (พ.ศ. 2566 – 2570) จังหวัดนครราชสีมา และแผนปฏิบัติการด้านการศึกษาจังหวัด
นครราชสีมา เมื่อวันที่ 9 พฤษภาคม 2565 ณ ห้องประชุมจอมพลแกรนด์ โรงแรมโคราช โฮเต็ล ตำบลในเมือง 
อำเภอเมืองนครราชสีมา จังหวัดนครราชสีมา โดยมีผู้เข้าร่วมประชุม จำนวน 72 คน 
           2.3 โครงการที่นำมาบรรจุในแผนพัฒนาการศึกษา (พ.ศ. 2566 – 2570) จังหวัดนครราชสีมา 
เป็นโครงการที่เกี่ยวข้องกับการศึกษาของจังหวัดนครราชสีมาในทุกระดับ ทุกประเภท และทุกสังกัดที่จัดการศึกษา
ในจังหวัดนครราชสีมา ตามที่กล่าวถึงในข้อ 2.2 เป็นโครงการที่มีความสำคัญและส่งผลต่อการขับเคลื่อน
ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาของจังหวัด โดยมีการประชุมคณะอนุกรรมการเกี่ยวกับการพัฒนา
การศึกษา ให้ความเห็นชอบและจัดลำดับความสำคัญของโครงการ ในคราวประชุมครั้งที่ 3/2565 เมื่อวันที่ 20 
พฤษภาคม 2565 ณ ห้องประชุมอาคารหอพักสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดนครราชสีมา อำเภอเมืองนครราชสีมา 
จังหวัดนครราชสีมา เพื่อนำเสนอคณะกรรมการศึกษาธิการจังหวัดนครราชสีมา 
 2.4 คณะกรรมการศึกษาธิการจังหวัดนครราชสีมา มีมติให้ความเห็นชอบเรียบร้อยแล้ว ในคราว
ประชุมคณะกรรมการศึกษาธิการจังหวัดนครราชสีมา ครั้งที่  7/2565 เมื่อวันที่ 31 พฤษภาคม 2565           
ณ ห้องประชุมสหกรณ์ออมทรัพย์ครูนครราชสีมา ตำบลปรุใหญ่ อำเภอเมืองนครราชสีมา จังหวัดนครราชสีมา  

3. วัตถุประสงค์ของแผน 
               3.1 เพ่ือใช้เป็นกรอบแนวทางและเป้าหมายการดำเนินงานภาพรวมของจังหวัด ระยะ 5 ปี ในการ
พัฒนาการศึกษา (พ.ศ.2566 – 2570) จังหวัดนครราชสีมา  
              3.2 ใช้เป็นกรอบทิศทางหรือแนวทางการดำเนินงานในการจัดทำแผนพัฒนาการศึกษา ระยะ 5 ปี  
(พ .ศ .2566 – 2570) จังหวัดนครราชสีมา ของหน่วยงานจัดการศึกษาในจังหวัดนครราชสีมา ให้เป็นไป 
ในทิศทางเดียวกัน และเกิดเอกภาพเชิงนโยบายของการปฏิบัติงาน  
 3.3 เพ่ือใช้เป็นข้อมูลประกอบการจัดทำคำขอตั้งงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
(ฉบับจัดทำคำของบประมาณรายจ่ายประจำปี) ในภาพรวมของจังหวัดนครราชสีมา 
               3.4 เพ่ือให้ผู้บริหารทางการศึกษาทุกระดับและทุกประเภทการศึกษา นำไปใช้เป็นเครื่องมือในการ
บริหารจัดการให้การดำเนินงานบรรลุเป้าหมายที่กำหนดได้อย่างมีประสิทธิภาพ     

4. สาระสำคัญของการจัดทำแผนพัฒนาการศึกษาจังหวัดนครราชสีมา  
 ในการดำเนินการจัดทำแผนพัฒนาการศึกษา (พ.ศ. 2566 - 2570) จังหวัดนครราชสีมา ได้ให้
ความสำคัญกับการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วน เพ่ือสร้างความเข้าใจ ความรับรู้ การยอมรับและการเข้ามา  
มีส่วนร่วมในกระบวนการจัดทำแผนฯ เพ่ือให้สามารถขับเคลื่อนแผนไปสู่การปฏิบัติได้อย่างมีป ระสิทธิภาพ   
โดยได้ศึกษาสภาวการณ์และบริบทแวดล้อมที่มีผลกระทบต่อการพัฒนาการศึกษาของจังหวัดนครราชสีมา 
เชื่อมโยงระหว่างยุทธศาสตร์ชาติระยะ 20 ปี (พ.ศ. 2561 – 2580) แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
ฉบับที่ 12 (พ.ศ.2560 – 2564) และแผนการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2560 – 2579 และทิศทางการพัฒนาการศึกษา
ของกระทรวงศึกษาธิการ ทั้งในมิติด้านความมั่นคง มิติด้านสังคม มิติด้านเศรษฐกิจ และมิติด้านการบริหาร
จัดการภาครัฐที่มีประสิทธิภาพ ทั้งนี้ สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดนครราชสีมา  ได้วิเคราะห์จุดแข็ง จุดอ่อน 
โอกาส และอุปสรรค (SWOT) ตามบริบทข้างต้นแล้ว จึงสามารถกำหนดเป็นสาระสำคัญของแผนพัฒนาการศึกษา 
(พ.ศ.2566 – 2570) จังหวัดนครราชสีมา ได้ดังนี ้
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วิสัยทัศน์  
 “คนโคราชได้รับโอกาสทางการศึกษาและเรียนรู้ตลอดชีวิตอย่างมีคุณภาพทุกช่วงวัย มีงานทำ ดำรงชีวิต

อย่างเป็นสุขตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง พร้อมรับการเปลี่ยนแปลงของโลกในศตวรรษที่ 21” 

พันธกิจ  
 1. ส่งเสริม สนับสนุน ให้ผู้เรียนทุกช่วงวัยเข้าถึงโอกาสทางการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิตอย่างทั่วถึง
เท่าเทียม และมีคุณภาพ  
  2. จัดการศึกษาเพ่ือสร้างคุณภาพพลเมืองด้วยพหุปัญญา ตามแนวทางสันติวิธี 
 3. ส่งเสริม สนับสนุนการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีคุณภาพตามทักษะในศตวรรษที่ 21 โดยการใช้องค์
ความรู้ เทคโนโลยี ดิจิทัล นวัตกรรม และความคิดสร้างสรรค์   
 4. ส่งเสริมการผลิต พัฒนากำลังคน และทักษะเพ่ือการประกอบอาชีพ ให้สอดคล้องกับความต้องการ           
ของท้องถิ่น ตลาดแรงงาน และการพัฒนาเศรษฐกิจฐานราก  
 5. ส่งเสริมการจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิต โดยคำนึงถึงสุขภาพอนามัยความปลอดภัยและ
การสร้างสิ่งแวดล้อมที่ดี ดำเนินชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง มีความเป็นโคราชเมืองน่าอยู่ 
 6. ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของเครือข่ายและทุกภาคส่วนในการสนับสนุนการจัดการศึกษา 
 7. ส่งเสริม พัฒนาระบบบริหารจัดการศึกษาโดยยึดหลักธรรมาภิบาล และพัฒนาระบบการจัดการศึกษา
ที่มีคุณภาพ 

เป้าประสงค์ 
 เพ่ือให้การจัดการศึกษามีคุณภาพและมาตรฐานระดับสากลบนพ้ืนฐานของความเป็นไทย หน่วยงาน
การศึกษาในจังหวัดนครราชสีมา ได้ร่วมกันกำหนดเป้าประสงค์ ดังนี้ 
 1. คนโคราชทุกช่วงวัยมีความรักในสถาบันหลักของชาติ และยึดมั่นการปกครองระบอบประชาธิปไตย 
อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข เพ่ือสร้างความม่ันคงของสังคม 
 2. พัฒนาและผลิตกำลังคนให้เกิดองค์ความรู้ด้านเทคโนโลยี วิจัย นวัตกรรมมีทักษะการเรียนรู้และ
ทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21 เพ่ือเพ่ิมศักยภาพการแข่งขันระดับจังหวัด ประเทศ และอาเซียนสู่สากล 
 3. คนโคราชทุกช่วงวัยได้รับการศึกษาให้มีพัฒนาการที่เหมาะสมตามวัย อย่างมีคุณภาพโดยไม่จำกัด
เวลา และสถานที่ มีความรู้ ความสามารถ มีทักษะในการทำงานและประกอบอาชีพ ตรงตามความต้องการของ
การพัฒนาพื้นที่และประเทศ  
 4. ยกระดับคุณภาพและส่งเสริมโอกาสในการเข้าถึงการศึกษาทุกระดับอย่างทั่วถึงและเท่าเทียม   
โดยไม่จำกัดเวลาและสถานที่เพ่ือส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
 5. คนโคราชทุกช่วงวัยมีจิตสำนึกรักโคราช รักษ์สิ่งแวดล้อม ประวัติศาสตร์ ประเพณี วัฒนธรรม 
ภาษาโคราช มีคุณธรรม จริยธรรม ต่อต้านการทุจริตและคอรัปชั่น และนำแนวคิดตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงสู่การปฏิบัติ 
 6. พัฒนาระบบบริหารจัดการศึกษาแบบบูรณาการ สร้างเครือข่ายในการบริหารจัดการแบบมีส่วนรว่ม
ยึดหลักธรรมาภิบาล เพ่ือให้การจัดการศึกษาอย่างเป็นระบบและมีประสิทธิภาพ  
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โดยมีประเด็นยุทธศาสตร์ในการดำเนินงาน 6 ยุทธศาสตร์  ได้แก่ 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1   
 การจัดการศึกษาเพ่ือสร้างความม่ันคงของสังคมโคราชและประเทศ 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2   
      การผลิตและพัฒนากำลังคนสมรรถนะสูงที่สอดคล้องกับความต้องการของพ้ืนที่และความสามารถ       
ในการแข่งขันของประเทศ  

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3   
 การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย ให้มีคุณภาพตามคุณลักษณะในศตวรรษที่ 21และการสร้างสังคม
แห่งการเรียนรู้ 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4   
 การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิต 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 5   
 การจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตควบคู่สิ่งแวดล้อม และอัตลักษณ์ของโคราช 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 6   
 การพัฒนาระบบการจัดการศึกษาที่มีคุณภาพและประสิทธิภาพ  

กลยุทธ์หลักของแผนพัฒนาการศึกษา พ.ศ. 2566-2570 
 1. พัฒนาการจัดการศึกษาเพ่ือเสริมสร้างความมั่นคงของสถาบันหลักของชาติและการปกครอง 
ระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
 2. ยกระดับคุณภาพและส่งเสริมโอกาสในการเข้าถึงการศึกษาในพ้ืนที่ 
 3. พัฒนาการจัดการศึกษาเพ่ือการจัดระบบการดูแลป้องกันภัยคุกคามในรูปแบบใหม่ อาทิ อาชญากรรม
และความรุนแรงในรูปแบบต่าง ๆ ยาเสพติด ภัยพิบัติจากธรรมชาติ ภัยจากโรคอุบัติใหม่ ภัยจากไซเบอร์ เป็นต้น 
           4. พัฒนาทักษะภาษาอังกฤษ ภาษาอาเซียน ภาษาต่างประเทศอ่ืน และทักษะการเป็นครูมืออาชีพ
ให้แก่ครู และครูทางการศึกษา 
           5. ส่งเสริมสนับสนุนให้ผู้บริหาร ครู และครูทางการศึกษาได้รับการพัฒนาสมรรถนะตามเกณฑ์มาตรฐาน
วิชาชีพ และการศึกษาด้านงานวิจัย นวัตกรรม เทคโนโลยีดิจิทัลและสิ่งประดิษฐ์ 
           6. ส่งเสริม สนับสนุนผู้บริหาร ครู และครูทางการศึกษาพัฒนานวัตกรรมด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล และ
ปัญญาประดิษฐ์เพื่อเพ่ิมศักยภาพด้านการแข่งขัน 
           7. ส่งเสริม สนับสนุนการผลิตและพัฒนากำลังครูและบุคลากรทางการศึกษา ให้มีความเชี่ยวชาญและ
เป็นเลิศเฉพาะด้าน  
           8. ส่งเสริมการวิจัยและพัฒนาเพ่ือสร้างองค์ความรู้และนวัตกรรมที่สร้างผลผลิตและมูลค่าเพ่ิมทาง
เศรษฐกิจ  
           9. ส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารเพ่ือการศึกษาและการบริหารจัดการการศึกษา 
          10. พัฒนากระบวนการเรียนการสอนที่เสริมสร้างพหุปัญญาในรูปแบบที่หลากหลาย สอดคล้องกับ
การพัฒนาทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21 
          11. ผลิตและพัฒนากำลังคนให้มีสมรรถนะในสาขาที่ตรงตามความต้องการของตลาดงาน การพัฒนา
เศรษฐกิจ สังคม และการพัฒนาของพ้ืนที่ 
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          12. ส่งเสริมการผลิตและพัฒนากำลังคนที่มีความเชี่ยวชาญและเป็นเลิศเฉพาะด้าน 
          13. ส่งเสริมการวิจัยและพัฒนาเพ่ือสร้างองค์ความรู้และนวัตกรรมที่สร้างผลผลิตและมูลค่าเพ่ิมทาง
เศรษฐกิจ 
          14. ส่งเสริมสนับสนุนให้คนทุกช่วงวัยมีทักษะความรู้ความสามารถและการพัฒนาคุณภาพชีวิต    
อย่างเหมาะสมตามทักษะและคุณลักษณะที่จำเป็นในศตวรรษท่ี 21 
          15. ส่งเสริมและพัฒนาแหล่งเรียนรู้สื่อตำราเรียนและสื่อการเรียนรู้ต่างๆให้มีคุณภาพมาตรฐานและ
ประชาชนสามารถเข้าถึงแหล่งเรียนรู้ได้โดยไม่จำกัดเวลา และสถานที่ 
          16. สร้างเสริมและปรับเปลี่ยนค่านิยมของคนไทย ให้มีวินัยจิตสาธารณะและพฤติกรรมที่พึงประสงค์ 
          17. พัฒนาระบบและกลไก การติดตามการวัดและประเมินผลผู้เรียนให้มีประสิทธิภาพ 
          18. พัฒนาคลังข้อมูลสื่อและนวัตกรรมการเรียนรู้ที่มีคุณภาพและมาตรฐาน 
          19. พัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการผลิตครูอาจารย์และบุคลากรทางการศึกษา 
          20. พัฒนาคุณภาพครูอาจารย์และบุคลากรทางการศึกษา 
          21. เสริมสร้าง ผู้เรียนให้มีคุณธรรม จริยธรรม และนำแนวคิดตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
สู่การปฏิบัติในการดำเนินชีวิต 
          22. ส่งเสริมและพัฒนาหลักสูตรกระบวนการเรียนรู้ และสื่อการเรียนรู้ต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องกับการสร้างเสริม
คุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
          23. พัฒนาองค์ความรู้ งานวิจัยและนวัตกรรม ด้านการสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
          24. เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
          25. ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วนในการจัดการศึกษา 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1 การจัดการศึกษาเพื่อสร้างความม่ันคงของสังคมโคราชและประเทศ 
เป้าประสงค์เชิงกลยุทธ ์ ตัวชี้วัดความสำเร็จ กลยุทธ์ 

1. คนทุกช่วงวัยมีความรักใน
สถาบนัหลักของชาติ และยึดมั่น
การปกครองระบอบประชาธปิไตย
อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็น
ประมุข 
2. คนทุกช่วงวัยได้รับการศึกษาการ
ดูแลและป้องกนัจากภัยคุกคามใน
ชีวิตรูปแบบใหม่ 
3. คนทุกช่วงวัยมีจิตสำนึกการเป็น
ผู้มีส่วนร่วมในการพัฒนาชาติ มจีิต
อาสา การอยู่ร่วมกันและยอมรับ
ความแตกต่างในสังคมไทยบน
หลักการประชาธปิไตย 

1. ร้อยละของสถานศึกษาขั้นพืน้ฐานที่ 
จัดกิจกรรมส่งเสริมการเรียนรู้ที่สะท้อน 
ความรักและการธำรงรักษาสถาบันหลัก
ของชาติและการยึดมั่นในการปกครอง
ระบอบประชาธปิไตยอันมี
พระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุขเพิ่มข้ึน 
2. ร้อยละของนักเรียนที่นำแนวทาง
กระบวนการลูกเสือไปปรับใช้ใน
ชีวิตประจำวนัและมีทักษะชีวติเพิ่มข้ึน 
3. ร้อยละของสถานศึกษาที่มีการ
จัดการเรียนการสอน/กิจกรรมเพื่อ
เสริมสร้างความเปน็พลเมือง (Civic 
Education) เพิ่มข้ึน 
4. ร้อยละของสถานศึกษาที่มีการ
จัดการเรียนการสอน/กิจกรรมเพื่อ
ส่งเสริมการอยู่ร่วมกันในสังคมพหุ
วัฒนธรรมเพิ่มขึ้น  
 

กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาหลักสูตรและการ
จัดกระบวนการเรียนรู้ทีส่่งเสริมความ
ภาคภูมิใจ ความจงรักภักดีต่อชาติ 
ศาสนาและพระมหากษัตริย ์
กลยุทธ์ที่ 2 ส่งเสริม สนับสนนุให้
สถานศึกษาจัดกิจกรรมที่เสริมสร้าง
ความภาคภูมิใจและความจงรักภักดี
ต่อชาติ ศาสนา และพระมหากษัตริย์ 
กลยุทธ์ที่ 3 ส่งเสริมการปกครองใน
ระบบประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข ผ่าน
กระบวนการเรียนการสอนกิจกรรม
สภานักเรียนและการจัดกิจกรรม
พัฒนาผู้เรียนในรูปแบบที่หลากหลาย 
กลยุทธ์ที่ 4 ส่งเสริมและสนบัสนุนให้
สถานศึกษาจัดกระบวนการเรียนรู้ให้
เด็กและเยาวชนมีภูมิคุ้มกันต่อ     
ภัยคุกคามและการเปลี่ยนแปลงของ
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เป้าประสงค์เชิงกลยุทธ ์ ตัวชี้วัดความสำเร็จ กลยุทธ์ 
5. ร้อยละของสถานศึกษาที่มีการ
จัดการเรียนการสอน/กิจกรรมที่สร้าง
ภูมิคุ้มกันหรือป้องปรามการทุจริต
คอร์รัปชั่นเพิ่มข้ึน 
6. ร้อยละของสถานศึกษาที่จัด
กระบวนการเรียนรู้และปลูกฝงัแนวทาง  
การจัดการความขัดแย้งโดยแนวทาง 
สันติวิธีและการอยู่ร่วมกันและยอมรับ
ความแตกต่างในสังคมไทยบนหลักการ
ประชาธิปไตย 
7. ร้อยละของสถานศึกษาที่มีการ
จัดการเรียนการสอน/กิจกรรมเพื่อ
เสริมสร้าง ความรู้ ความเข้าใจที่ถูกต้อง
เกี่ยวกับภัยคุกคามในรูปแบบใหม่เพิ่มขึ้น 
8. ร้อยละของสถานศึกษาทีป่ลอด      
ยาเสพติดเพิ่มขึ้น 

โลกในศตวรรษที่ 21 
กลยุทธ์ที่ 5 ส่งเสริม สนับสนนุคน 
ทุกช่วงวัยได้รับการศึกษา การดูแล
และป้องกันภัยคุกคามในชีวิตรปูแบบ
ใหม่ 
กลยุทธ์ที่ 6 ส่งเสริมสนับสนนุคน  
ทุกช่วงวัยให้มีจิตสำนึกการเป็นผู้มี
ส่วนร่วมในการพฒันาชาติ มีจิตอาสา 
การอยู่ร่วมกันและยอมรับความ
แตกต่างในสังคมไทยบนหลักการ
ประชาธิปไตย 

แนวทางการพัฒนา/มาตรการ/ จุดเน้น 
 - จัดทำแผนบริหารความเสี่ยง เพ่ือรองรับการเปลี่ยนแปลงสถานการณ์ ได้แก่ ภัยพิบัติ ภัยจากโรค
อุบัติใหม ่ภัยจากยาเสพติด อาชญากรรมทางไซเบอร์ การค้ามนุษย์ เป็นต้น 
 - การสร้างความร่วมมือระหว่างรัฐ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและเอกชน เพื่อการจัดการศึกษาเพ่ือ
ความมั่นคง 
 - เฝ้าระวังภัยทุกรูปแบบที่เกิดขึ้นกับผู้เรียน ครู และสถานศึกษา โดยเฉพาะภัยจากยาเสพติด 
อาชญากรรมทางไซเบอร์ การค้ามนุษย์ และโรคระบาดต่าง ๆ  
 - ส่งเสริมการนำหลักธรรมทางศาสนาเพ่ือเป็นเครื่องมือพัฒนาทุนมนุษย์ ให้มีคุณค่าและคุณภาพสู่
เป้าหมายของการศึกษาท่ียั่งยืนและม่ันคง 
 - ปลูกฝังผู้เรียนให้มีหลักคิดที่ถูกต้องด้านคุณธรรม จริยธรรม และเป็นผู้มีความพอเพียงวินัย สุจริต  
จิตอาสา โดยใช้กระบวนการลูกเสือ และยุวกาชาด  
 - ส่งเสริมผู้เรียนได้ขยายพ้ืนที่การเรียนรู้ออกไปนอกห้องเรียน รวมถึงการเชื่อมเครือข่ายทางสังคม
ออนไลน์เพ่ือการเรียนรู้ด้วยตนเองอย่างเท่าทัน ตลอดจนการมีพฤติกรรมที่สะท้อนการรู้กติกา มารยาท 
จริยธรรมเกี่ยวกับการใช้สื่อและสื่อสารบนอินเตอร์เน็ต 
        - สร้างและส่งเสริมภาคีเครือข่ายด้านการศึกษาในพ้ืนที่ให้เข้ามามีส่วนร่วมขับเคลื่อนการพัฒนา
การศึกษาแบบบูรณาการเพ่ือความมั่นคง  
 - ส่งเสริมการนำกระบวนการลูกเสือมาใช้ในกิจกรรมเสริมทักษะชีวิตผู้เรียน  
 - ส่งเสริม สนับสนุน การจัดการศึกษาเพ่ือเสริมสร้างความมั่นคงของสถาบันหลักของชาติ และความ
ปรองดอง สมานฉันท์  
 - การสร้างและส่งเสริมความเป็นพลเมืองดีตามรอยพระยุคลบาทด้านการศึกษาสู่การปฏิบัติ รวมทั้ง
โครงการอันเนื่องมาจากพระราชดำริที่เก่ียวกับการศึกษา 
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 - ส่งเสริม สนับสนุนและดำเนินการเกี่ยวกับการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดในสถานศึกษา 
รวมทั้งให้ความรู้เยาวชนถึงภัยยาเสพติดอย่างต่อเนื่อง 
 - ส่งเสริมการป้องกัน แก้ไข และคุ้มครองความประพฤตินักเรียน นักศึกษา 
 - ส่งเสริมการน้อมนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู่การปฏิบัติ  
 - ส่งเสริมการเรียนรู้ที่สอดคล้องตามบริบทความหลากหลายทางวัฒนธรรม ประวัติศาสตร์ ภูมิปัญญา
ท้องถิ่น 
 - ส่งเสริมและสนับสนุนให้สถานศึกษาจัดกระบวนการเรียนรู้ให้เด็กและเยาวชนมีภูมิคุ้มกันต่อภัยคุกคาม
และการเปลี่ยนแปลงของโลกในศตวรรษที่ 21 
  - ส่งเสริม สนับสนุนคนทุกช่วงวัยได้รับการศึกษา การดูแลและป้องกันภัยคุกคามในชีวิตรูปแบบใหม่ 
  - ส่งเสริมสนับสนุนคนทุกช่วงวัยให้มีจิตสำนึกการเป็นผู้มีส่วนร่วมในการพัฒนาชาติ มีจิตอาสา การ
อยู่ร่วมกันและยอมรับความแตกต่างในสังคมไทยบนหลักการประชาธิปไตย 
 - รวบรวม พัฒนา จัดทำเอกสาร สื่อ องค์ความรู้ ภูมิปัญญาท้องถิ่น พหุวัฒนธรรมที่มีมิติการเรียนรู้
เชิงบูรณาการ (Blended Based Learning) ที่ให้ผู้เรียนสามารถพัฒนาทักษะชีวิตของตนเอง เชื่อมโยงกับภูมิ
ปัญญาและภูมิสังคมได้อย่างสมดุล ยอมรับและเห็นคุณค่าในความแตกต่างหลากหลายรวมถึงสร้างเครือข่ายการ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ข้ามวัฒนธรรม  

แนวทางการดำเนินโครงการ อาทิ 
 1) โครงการสร้างจิตสำนึกความรักในสถาบันชาติศาสนา และพระมหากษัตริย์ 
 2) โครงการส่งเสริมประชาธิปไตยในสถานศึกษา 
 3) โครงการสร้างเสริมความรู้และทักษะความเป็นพลเมือง (Civic Education) 
 4) โครงการส่งเสริมกิจกรรมการต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชั่น 
 5) โครงการยกระดับคุณภาพการศึกษาในเขตจังหวัดชายแดน (เขตเศรษฐกิจพิเศษ) 
 6) โครงการส่งเสริมและพัฒนาทักษะการอ่านและเขียนภาษาไทย 
 7) โครงการพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาเพ่ือสร้างอาชีพและเพ่ิมคุณภาพชีวิตในเขต
จังหวัดชายแดน (เขตเศรษฐกิจพิเศษ) 
 8) โครงการพัฒนาหลักสูตรให้สอดคล้องกับสังคม วัฒนธรรมและภาษาถิ่นที่ส่งเสริมด้าน พหุวัฒนธรรม 
 9) โครงการโรงเรียนคุณธรรม 
 10) โครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม และการนำแนวคิดตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
สู่การปฏิบัติ 

ตัวช้ีวัด และค่าเป้าหมาย 

ตัวชี้วัด 
ค่าเป้าหมาย หน่วยงาน 

ที่เกี่ยวข้อง ก่อนปี พ.ศ.2566 พ.ศ.2566-2570 
1. ร้อยละของสถานศึกษาขั้นพืน้ฐานที่จัดกิจกรรม
ส่งเสริมการเรียนรู้ที่สะท้อน ความรักและการธำรง
รักษาสถาบนัหลักของชาติและการยึดมั่นในการ
ปกครองระบอบประชาธปิไตยอนัมีพระมหากษัตริย์
ทรงเป็นประมุข 
 
 

N/A ร้อยละ 80 สพฐ./สช./กศน./
อศจ./อปท./
พศจ./ตชด. 
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ตัวชี้วัด 
ค่าเป้าหมาย หน่วยงาน 

ที่เกี่ยวข้อง ก่อนปี พ.ศ.2566 พ.ศ.2566-2570 
2. ร้อยละของหน่วยงานทางการศึกษาที่           
นำกระบวนการลูกเสือมาใช้ในกิจกรรมเสริมทักษะ
ชีวิตผู้เรียน (คา่เฉลี่ยทุกหน่วยงานในจงัหวัด)  
 

N/A ร้อยละ 80 สพฐ./สช./กศน./
อศจ./อปท./
พศจ./ตชด.  

3. จำนวนภาคีเครือข่ายที่เข้ามามีส่วนร่วม         
ในการจัด/พัฒนา/ส่งเสริมการศกึษาเพื่อความมั่นคง  
 

N/A อย่างน้อย     
10 ภาคีเครือข่าย 

สพฐ./สช./กศน./
อศจ./อปท./
พศจ./ตชด.  

4. ร้อยละของสถานศึกษาที่มีการจัดการเรียน    
การสอน/กิจกรรมเพื่อเสริมสร้างความเป็นพลเมือง 
(Civic Education)  
 

N/A ร้อยละ 80 ศธจ./สพฐ./กศน./
สอศ./อปท./พศ./

ตชด.  

5. ร้อยละของสถานศึกษาที่มีการจัดการเรียน    
การสอน/กิจกรรมเพื่อส่งเสริมการอยู่ร่วมกัน       
ในสังคมพหุวัฒนธรรม 
 

N/A ร้อยละ 80 ศธจ./สพฐ./กศน./
สอศ./อปท./พศ./

ตชด. 

6. ร้อยละของสถานศึกษาที่มีการจัดการเรียน    
การสอน/กิจกรรมที่สร้างภูมิคุ้มกันหรือป้องปราม
การทุจริตคอร์รัปชั่น 
 

N/A ร้อยละ 80 ศธจ./สพฐ./กศน./
สอศ./อปท./พศ./

ตชด. 

7. ร้อยละของสถานศึกษาที่มีการจัดการเรียน    
การสอน/กิจกรรมเพื่อเสริมสร้างความรู้ ความเข้าใจ
ที่ถูกต้องเก่ียวกับภัยคุกคามในรูปแบบใหม ่
 

N/A ร้อยละ 80 ศธจ./สพฐ./กศน./
สอศ./อปท./พศ./

ตชด. 

8. ร้อยละของสถานศึกษาทีป่ลอดยาเสพติด N/A ร้อยละ 80 ศธจ./สพฐ./กศน./
สอศ./อปท./พศ./

ตชด. 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2 การผลิตและพัฒนากำลังคนสมรรถนะสูง ที่สอดคล้องกับความต้องการของพื้นที่
และความสามารถในการแข่งขันของประเทศ  

เป้าประสงค์เชิงกลยุทธ ์ ตัวชี้วัดความสำเร็จ กลยุทธ์ 
1. ประชากรวัยเรียนและวัยแรงงาน 
มีทักษะอาชีพ ภาษา และนวัตกรรม
ที่จำเป็นต่อการประกอบอาชีพ 
2. เด็กและเยาวชนเปน็นวัตกร
ขับเคลื่อนเศรษฐกิจด้วยเทคโนโลยี 
วัฒนธรรม และภูมปิัญญา 
3. กำลังคนมีทักษะที่สำคัญจำเป็น
และมีสมรรถนะตรงตามความ
ต้องการของตลาดงานและการ
พัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของ
ประเทศ 
 

1. สัดส่วนผู้เรียนอาชีวศึกษาสูงขึ้นเมื่อ
เทียบกับผู้เรียนสามัญศึกษา 
2. ร้อยละของผู้เรียนที่เรียนในระบบ 
ทวิภาคี/สหกิจศึกษา ในสถาน
ประกอบการที่มีมาตรฐานเพิ่มข้ึน  
3. ร้อยละของกำลังแรงงานในสาขา
อาชีพต่างๆ ที่ได้รับการยกระดบัคุณวุฒิ
วิชาชีพเพิ่มข้ึน 
4. ร้อยละของสถานศึกษาที่มีความ
เชี่ยวชาญและเปน็เลิศเฉพาะดา้น
เพิ่มข้ึน 
 

กลยุทธ์ที่ 1 สนบัสนุนการดำเนนิงาน
ของศูนย์ประสานงานการผลิตและ
พัฒนากำลังคนอาชวีศึกษาในภมูิภาค 
กลยุทธ์ที่ 2 พัฒนาคุณภาพผู้เรียน
ด้านทักษะอาชีพ ภาษา และ
นวัตกรรม ที่จำเป็นต่อการประกอบ
อาชีพให้เป็นไปตามมาตรฐานฝมีือ
แรงงานและมาตรฐานสากล 
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เป้าประสงค์เชิงกลยุทธ ์ ตัวชี้วัดความสำเร็จ กลยุทธ์ 
4. ผู้เรียนและผู้สำเร็จการศึกษา      
มีทักษะอนาคต 
 

5. ร้อยละของสถาบันการศึกษาที่         
จัดการศึกษารูปแบบทวิภาค/ีสหกิจ
ศึกษา/หลักสูตรโรงเรียนในโรงงานตาม
มาตรฐานที่กำหนดเพิ่มข้ึน  
6. ร้อยละของผู้สำเร็จการศึกษา 
ในสาขาวชิาที่เปิดสอนตรงกับความ
ต้องการของตลาดแรงงาน 
7. มีฐานข้อมูลความต้องการกำลังคน 
(Demand) จำแนกตามกลุ่ม
อุตสาหกรรมอย่างครบถ้วน 
8. ร้อยละของผู้สำเร็จการศึกษามี
สมรรถนะที่ตรงกับความต้องการของ
ตลาดแรงงานและการพัฒนาประเทศ
เพิ่มข้ึน 
9. ระดับความสามารถด้านการใช้
ภาษาอังกฤษเฉลี่ยของผู้สำเร็จ
การศกึษา ในแต่ละระดับ ทดสอบตาม
มาตรฐานความสามารถทาง
ภาษาอังกฤษ (CEFR) สูงขึ้น (ระดับ
มัธยมศึกษาตอนต้น/ระดับมธัยมศึกษา
ตอนปลาย/ระดบัปริญญาตรี) 
10. อัตราการได้งานทำ/ประกอบอาชีพ
อิสระของผู้สำเร็จการศึกษาทุกระดับ     
(ไม่นบัศึกษาต่อ) ภายในระยะเวลา 1 ปี
เพิ่มข้ึน 
11. ร้อยละของผู้สำเร็จการศึกษา       
มีสมรรถนะเป็นที่พอใจของสถาน
ประกอบการเพิ่มข้ึน 
12. ร้อยละของสถานศึกษาที่จดัการ
เรียนรู้แบบบูรณาการ องค์ความรู้ด้าน
วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี วิศวกรรม 
คณิตศาสตร์ และสะเต็มศึกษาเพิ่มขึ้น 
 

กลยุทธ์ที่ 3 พัฒนาครู ผูส้อน และ
บุคลากรทางการศึกษาให้สามารถ
จัดการเรียนรู้ได้อย่างมปีระสิทธภิาพ
สอดคล้องกับความต้องการของ 
ตลาดงาน 
กลยุทธ์ที่ 4 ส่งเสริมและสนบัสนุน
การพัฒนาระบบการแนะแนวให้มี
ประสิทธิภาพ 
กลยุทธ์ที่ 5 ส่งเสริมและสนบัสนุน
การพัฒนาหลักสูตรให้สอดคล้องกับ
ความต้องการของตลาดงาน และ
สอดคล้องกับนโยบายการพัฒนา
ประเทศ 
กลยุทธ์ที่ 6 ส่งเสริมและสนบัสนุน  
การพัฒนาหลักสูตรให้มีความ
ต่อเนื่องและเชื่อมโยงทั้งระดับ
การศึกษาขั้นพื้นฐาน อาชีวศึกษา 
และอุดมศึกษา 
กลยุทธ์ที่ 7 ส่งเสริมและสนบัสนุน
การพัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะและ
มีความพร้อมในการเข้าสู่ตลาดงาน 
กลยุทธ์ที่ 8 ส่งเสริมกิจกรรมการ
เรียนรู้ที่หลากหลาย เพื่อพัฒนา
กระบวนทัศน์และทักษะที่สำคญั     
สู่ความเป็นเลิศดา้นต่าง ๆ 
กลยุทธ์ที่ 9 ส่งเสริมและสนบัสนุน
การจัดการศึกษาระบบทวีภาคี 
พัฒนาผู้เรียนให้มีทักษะและความ
เชี่ยวชาญในอาชีพเฉพาะดา้น  
กลยุทธ์ที่ 10 ส่งเสริมความร่วมมือ
ระบบภาคีเครือข่ายในการ          
จัดการศึกษาด้านอาชีพ 
กลยุทธ์ที่ 11 ส่งเสริมและสนบัสนุน
องค์ความรู้ให้เด็กและเยาวชนเป็น 
นวัตกรขับเคลื่อนเศรษฐกิจด้วย
เทคโนโลยี วัฒนธรรม และภูมิปญัญา 
กลยุทธ์ที่ 12 เสริมสร้างความ
เข้มแข็งของกระบวนการผลิตและ
พัฒนากำลังคน โดยสร้างเครือข่าย
ความร่วมมือระหว่างประชาชน 
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เป้าประสงค์เชิงกลยุทธ ์ ตัวชี้วัดความสำเร็จ กลยุทธ์ 
ภาครัฐ ผู้ประกอบการ ทั้งระหว่าง
องค์กรภายในและต่างประเทศ 
กลยุทธ์ที่ 13 ส่งเสริมสนับสนุนการ
พัฒนาผู้มีความสามารถพิเศษ  
อย่างต่อเนื่องทุกระดับให้สอดคล้อง 
กับทิศทางการพัฒนาประเทศ 

แนวทางการพัฒนา/มาตรการ/ จุดเน้น 
 - สร้างภาคีเครือข่ายเพ่ือเสริมความเข้มแข็งของกระบวนการผลิตและพัฒนากำลังคน 
 - จัดหลักสูตรการเรียนรู้ ให้เหมาะสมกับผู้เรียนแต่ละช่วงวัยสอดคล้องกับความต้องการของพ้ืนที่  
สถานประกอบการ และความเป็นอัตลักษณ์ของท้องถิ่น 
 - สนับสนุนให้สถานศึกษาอาชีวศึกษาผลิตกำลังแรงงานที่มีคุณภาพ ตามความเป็นเลิศของแต่ละ
สถานศึกษาและตามบริบทของพ้ืนที่ รวมทั้งสอดคล้องกับความต้องการของประเทศทั้งในปัจจุบัน และอนาคต   
           - สนับสนุนให้สถานศึกษาอาชีวศึกษาบริหารจัดการอย่างมีคุณภาพ และจัดการเรี ยนการสอนด้วย
เครื่องมือปฏิบัติที่ทันสมัยและสอดคล้องกับเทคโนโลยี โดยเน้นให้ผู้เรียนมีทักษะการวิเคราะห์ข้อมูล (Data 
Analysis) และทักษะการสื่อสารภาษาต่างประเทศ  
           - ส่งเสริมความร่วมมือระหว่างสถานศึกษาและสถานประกอบการในทุกภาคส่วนจัดการเรียนการสอน
ในระดบัอาชีวศึกษาด้วยระบบทวิภาคี ที่เปิดโอกาสให้ผู้เรียนสามารถเลือกอาชีพได้ก่อนเลือกวิชาเรียน  
        - ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรมการแนะแนวอาชีพในสถานศึกษา และรณรงค์สร้างค่านิยม และ
กระบวนทัศน์การศึกษาต่อสายอาชีพ และภาพลักษณ์การอาชีวศึกษา ปรับค่านิยมให้กับนักเรียน นักศึกษา 
ผู้ปกครองอย่างเป็นระบบและต่อเนื่อง  
          - สร้างและพัฒนาเครือข่ายความร่วมมือทางการศึกษาอาชีพระดับจังหวัด กลุ่มจังหวัดเพ่ือขับเคลื่อน
การศึกษาด้านอาชีพในพ้ืนที่ ร่วมกันพัฒนาหลักสูตรอาชีพ ตรงความต้องการของพ้ืนที่ โดยภาคีความร่วมมือ
จากทุกภาคส่วนทั้งภาครัฐ เอกชน ชุมชน และสถานประกอบการ  
        - ส่งเสริมการฝึกอาชีพนอกระบบการศึกษาให้หลากหลายของผู้ใช้แรงงาน เยาวชนที่หลุดจากระบบ
การศึกษา ตามความต้องการของสังคม และเศรษฐกิจภูมิภาคอาเซียน 
        - ส่งเสริมและจัดแหล่งเรียนรู้ฝึกอาชีพในพ้ืนที่ให้หลากหลายทั่วถึงตามความต้องการของผู้เรียน    
การจัดการศึกษาทางเลือกทุกระดับทั้งสายสามัญและสายอาชีพ 
 - ส่งเสริมและสนับสนุนให้ หลักสูตรของสถานศึกษากับสถานประกอบการจัดการเรียนการสอน 
ระบบทวิศึกษา ทวิภาคี เพ่ือเปิดโอกาสและสร้างทางเลือกต่างๆที่เหมาะสม สอดคล้องความถนัดให้แก่ผู้เรียน  
 - ส่งเสริมการจัดการเรียนการสอนในลักษณะการฝึกประสบการณ์ระหว่างเรียน  
 - ส่งเสริมการเรียนการสอนและการเรียนรู้ที่ใช้เทคโนโลยีสมัยใหม่ เกิดทักษะความเข้าใจและใช้
เทคโนโลยีดิจิทัล ทักษะภาษาท่ี 3 ทักษะและความรู้ในการเป็นผู้ประกอบการ  
 - ส่งเสริมการจัดการเรียนการสอน และการจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาทักษะอาชีพที่สอดคล้องกับ
บริบทพื้นที ่
 - สนับสนุนการพัฒนาแหล่งเรียนรู้เพื่อการศึกษาที่สอดคล้องกับความสนใจ และวิถีชีวิตของผู้เรียน
ทุกกลุ่มเป้าหมาย 
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 - พัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะในสาขาบริการด้านการท่องเที่ยว และการเกษตรสมัยใหม่ อุตสาหกรรม
และการบริการแห่งอนาคต 
 - ส่งเสริมความร่วมมือระหว่างสถานศึกษาระดับอาชีวศึกษาและสถานประกอบการ เพ่ือจัดหลักสูตร
ทวิภาคี ให้ผู้เรียนได้ฝึกประสบการณ์ควบคู่กับการเรียนวิชาพ้ืนฐาน 
 - การส่งเสริมการจัดทำรูปแบบการพัฒนาต่อเนื่องเชื่อมโยงการศึกษาขั้นพ้ืนฐานกับอาชีวศึกษาและ
อุดมศึกษา 
       - จัดหลักสูตรการเรียนรู้ และหลักสูตรท้องถิ่นให้เหมาะสมกับผู้เรียนแต่ละช่วงวัย  สอดคล้องกับ 
ความต้องการของพ้ืนที่สถานประกอบการ  
       - ส่งเสริม สนับสนุน จัดเวทีการนำเสนอ เผยแพร่การนำเทคนิควิธี และนวัตกรรมเพ่ือส่งเสริมทักษะ
อาชีพรองรับ  
           - ส่งเสริม สนับสนุนการจัดกิจกรรมลดเวลาเรียน เพ่ิมเวลารู้ โดยบูรณาการวิชาเรียน  เพ่ือให้โรงเรียน 
ผู้เรียน มีกิจกรรมพัฒนาทักษะการเรียนรู้นอกห้องเรียน ให้เหมาะสมกับผู้เรียน ส่งเสริมการพัฒนาการดำเนิน
ชีวิต และทักษะอาชีพ  
           - ระดมทรัพยากรและจัดแหล่งเรียนรู้ฝึกอาชีพในพ้ืนที่ให้หลากหลายทั่วถึงตามความต้องการของผู้เรียน 
การจัดการศึกษาทางเลือกทุกระดับทั้งสายสามัญและสายอาชีพ 

แนวทางการดำเนินโครงการ อาทิ 
 1) โครงการพัฒนาสถานศึกษาให้พัฒนาองค์ความรู้การสร้างนวัตกรรมที่ก่อให้เกิดมูลค่าทางเศรษฐกิจ 
รวมทั้งการพัฒนาสถาบันอาชีวศึกษาให้มีคุณภาพมาตรฐานเทียบเท่าระดับสากล 
 2) โครงการวิจัยและพัฒนารูปแบบความร่วมมือระหว่างภาครัฐและภาคเอกชนในการผลิตและพัฒนา
กำลังคนอย่างยั่งยืน 
 3) โครงการพัฒนาขีดความสามารถและศักยภาพของผู้เรียนด้านทักษะอาชีพ  
 4) โครงการสร้างครูและบุคลากรทางการศึกษาสู่จัดการเรียนรู้เพ่ือพัฒนาทักษะการเป็นผู้ประกอบการใหม่ 
 5) โครงการผลิตและพัฒนากำลังคนตามความต้องการของตลาดงาน 

ตัวช้ีวัด และค่าเป้าหมาย 

ตัวชี้วัด 
ค่าเป้าหมาย หน่วยงาน 

ที่เกี่ยวข้อง ก่อนปี พ.ศ.2566 พ.ศ.2566-2570 
1. สัดส่วนผู้เรียนอาชีวศึกษาสูงขึ้น เมื่อเทียบกับ
ผู้เรียนสามัญศึกษา  

32:68 
(ปี พ.ศ. 2563) 

50:50 
(ตามแผนการศึกษาแห่งชาติ    

พ.ศ. 2560-2579) 

ศธจ./สพฐ./สอศ. 

2. ร้อยละของสถานศึกษาที่มีความเชี่ยวชาญและ
เป็นเลิศเฉพาะดา้นเพิ่มข้ึน 
 

N/A เพิ่มข้ึนร้อยละ 5 ศธจ./สพฐ./สอศ. 

3. ร้อยละของสถาบันการศึกษาที่จัดการศึกษา
รูปแบบทวิภาคี/สหกิจศึกษา/หลักสูตรโรงเรียนใน
โรงงานตามมาตรฐานที่กำหนดเพิ่มขึ้น 
 

N/A เพิ่มข้ึนร้อยละ 10 ศธจ./สพฐ./กศน./
อว./สอศ./อปท./ 
แรงงานจังหวัด 

4. ร้อยละของผู้สำเร็จการศึกษามีสมรรถนะที่ตรง
กับความต้องการของตลาดงานและการพัฒนา
ประเทศเพิ่มขึ้น 
 

N/A เพิ่มข้ึนร้อยละ 2 ศธจ./สพฐ./กศน./
อว./สอศ./อปท./ 
แรงงานจังหวัด 
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ตัวชี้วัด 
ค่าเป้าหมาย หน่วยงาน 

ที่เกี่ยวข้อง ก่อนปี พ.ศ.2566 พ.ศ.2566-2570 
5. ร้อยละของผู้สำเร็จการศึกษาระดับอาชีวศึกษามี
สมรรถนะเป็นที่พอใจของสถานประกอบการเพิ่มข้ึน 
 

N/A เพิ่มข้ึนร้อยละ 2 ศธจ./สพฐ./กศน./
อว./สอศ./อปท./ 
แรงงานจังหวัด/

หอการค้า 
6. จำนวนนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์หรือองค์ความรู้ที่
ได้รับรางวลัระดบัภาคขึ้นไป 
 

N/A เพิ่มข้ึนร้อยละ 2 ศธจ./สพฐ./กศน./
อว./สอศ./อปท./ 
แรงงานจังหวัด 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย ให้มีคุณภาพตามคุณลักษณะในศตวรรษที่ 21 
และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

เป้าประสงค์เชิงกลยุทธ ์ ตัวชี้วัดความสำเร็จ กลยุทธ์ 
1. ผู้เรียนทุกช่วงวัยมีทักษะและ
คุณลักษณะพื้นฐานของพลเมืองไทย 
และคุณลักษณะที่จำเปน็ใน
ศตวรรษที่ 21 
2. ระบบการศึกษาทุกระดบัมี
คุณภาพ สามารถพัฒนาผู้เรียนให้
บรรลุขีดความสามารถในศตวรรษ 
ที่ 21 
 
 
 

1. ร้อยละของผู้เรียนที่มีคุณลักษณะและ
ทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 เพิ่มขึ้น 
2. จำนวนสถานศึกษาในระดับการศึกษา
ขั้นพื้นฐาน ที่จัดการศึกษาตามหลักสูตร
ที่มุ่งพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณลักษณะและ
ทักษะการเรียนรู ้ในศตวรรษที่ 21 เพิ่มขึ้น 
3. ร้อยละของผู้เรียนที่มีทักษะความรู้
ความสามารถและการพฒันาคุณภาพ
ชีวิตอย่างเหมาะสมตามคุณลักษณะ      
ที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21 
4. ร้อยละของครู และผู้บริหาร
สถานศึกษามีความรู้ความเข้าใจในเร่ือง
ระบบหลักสูตร การจัดการเรียนรู้ การ
วัดผลและประเมินผล และสามารถ
บรรลุเป้าหมายคุณภาพผู้เรียนตาม
หลักสูตรที่กำหนด 
5. ร้อยละของครู และบุคลากรทางการ
ศึกษาที่มีทักษะการจัดการเรียนรู้ใน
ศตวรรษ ที่ 21 
6. ร้อยละของครูที่ได้รับการพัฒนา
สมรรถนะรายวิชาในระดบัสงูตาม
มาตรฐานนานาชาต ิ
7. ร้อยละของครูที่ได้รับการอบรม
ทักษะด้านภาษาอังกฤษ และภาษา
อาเซียน  
8. ร้อยละของครูที่ได้รับการพัฒนา 
ด้านเทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อใช้ในการ
พัฒนาการเรียนการสอน 

กลยุทธ์ที่ 1 จัดกิจกรรมเสริมทักษะ
เพื่อพัฒนาทักษะสำหรับศตวรรษที่ 21  
กลยุทธ์ที่ 2 พัฒนาระบบการเรียนรู้
เชิงบูรณาการที่เน้นการลงมือปฏิบัติ 
มีการสะท้อนความคิด/ทบทวน
ไตร่ตรอง  
กลยุทธ์ที่ 3 พัฒนาระบบการเรียนรู้ 
ที่ให้ผู้เรียนสามารถกำกับการเรียนรู้
ของตนได้ เพื่อให้สามารถนำองค์
ความรู้ไปใชส้ร้างรายได้ รวมถึงมี
ทักษะด้านวิชาชีพและทักษะชีวติ  
กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาการวัดผลในเชิง
ทักษะที่จำเป็นสำหรับศตวรรษที่ 21 
มากกว่าการวัดระดบัความรู้  
กลยุทธ์ที่ 5 พัฒนาทักษะ
ภาษาอังกฤษ ภาษาอาเซียน 
ภาษาตา่งประเทศอ่ืน  
กลยุทธ์ที่ 6 ส่งเสริม สนับสนนุ
ผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการ
ศึกษาพัฒนานวัตกรรมด้วย
เทคโนโลยดีิจิทัล 
กลยุทธ์ที่ 7 ส่งเสริมการวิจัยและ
พัฒนาเพื่อสร้างองค์ความรู้และ
นวัตกรรมที่สร้างผลผลิตและ
มูลค่าเพิ่มทางเศรษฐกิจ 
กลยุทธ์ที่ 8 ส่งเสริมการใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศและการสื่อสารเพื่อ
การศึกษาและการบริหารจัดการ
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เป้าประสงค์เชิงกลยุทธ ์ ตัวชี้วัดความสำเร็จ กลยุทธ์ 
9. ร้อยละของผู้บริหาร ครูและบุคลากร
ทางการศึกษาที่ได้รับการพัฒนาให้มี
ความเชี่ยวชาญและเป็นเลิศเฉพาะด้าน
เพื่อจัดการเรียนรู้พหุปัญญารายบุคคล 
10. ร้อยละของผู้เรียนที่ได้รับการ
พัฒนาเพื่อสร้างองค์ความรู้และ
นวัตกรรมที่สร้างผลผลิตและมลูค่าเพิ่ม
ทางเศรษฐกิจ 
11. ผู้เรียนมีศักยภาพในการออกแบบ
กิจกรรมการเรียนรู้ได้อย่างหลากหลาย 
เหมาะสมกับการพัฒนาผู้เรียนในบริบท
ที่ประสบอยู่ได้อย่างมีคุณภาพ 
12. ร้อยละของนักเรียนที่มีคะแนน      
ผลการทดสอบทางการศึกษา
ระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET,      
N-NET, V-NET) แต่ละวิชาผ่าน
เกณฑ์คะแนนร้อยละ 50 ขึ้นไป 

การศึกษา 
กลยุทธ์ที่ 9 พัฒนากระบวนการเรียน
การสอนที่เสริมสร้างพหปุัญญาใน
รูปแบบที่หลากหลาย สอดคล้องกับ
การพัฒนาทักษะทีจ่ำเปน็ในศตวรรษ
ที่ 21 

แนวทางการพัฒนา/มาตรการ/ จุดเน้น 
 - พัฒนากระบวนการเรียนรู้ของผู้เรียนทุกระดับ ทุกประเภทการศึกษา รวมถึงจัดกิจกรรมเสริมทักษะ
เพ่ือพัฒนาทักษะการเรียนรู้และนวัตกรรม ทักษะสารสนเทศ สื่อ เทคโนโลยี ทักษะชีวิตและอาชีพ 
 - ส่งเสริม สนับสนุนการพัฒนาคุณภาพครู อาจารย์ และบุคลากรทางการศึกษาให้มีคุณภาพตาม
คุณลักษณะในศตวรรษท่ี 21       
 - พัฒนากระบวนการเรียนการสอนที่เสริมสร้างพหุปัญญาในรูปแบบที่หลากหลาย สอดคล้องกับการ
พัฒนาทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21 
 - พัฒนาระบบการเรียนรู้เชิงบูรณาการที่เน้นการลงมือปฏิบัติ มีการสะท้อนความคิด/ทบทวนไตร่ตรอง  
 - ส่งเสริมสนับสนุนให้คนทุกช่วงวัยมีทักษะความรู้ความสามารถและการพัฒนาคุณภาพชีวิตอย่าง
เหมาะสมตามทักษะและคุณลักษณะที่จำเป็นในศตวรรษท่ี 21 
 - พัฒนาระบบการเรียนรู้ ที่ให้ผู้เรียนสามารถกำกับการเรียนรู้ของตนได้ เพ่ือให้สามารถนำองค์ความรู้
ไปใช้สร้างรายได้ รวมถึงมีทักษะด้านวิชาชีพและทักษะชีวิต  
 - พัฒนาการวัดผลในเชิงทักษะที่จำเป็นสำหรับศตวรรษท่ี 21 มากกว่าการวัดระดับความรู้  
 - พัฒนาโปรแกรมประยุกต์หรือสื่อการเรียนรู้ดิจิทัลที่มีคุณภาพที่นักเรียน นักศึกษาและประชาชน
สามารถเข้าถึงและใช้ประโยชน์ในการเรียนรู้และพัฒนาตนเองผ่านเทคโนโลยีสมัยใหม่ 
 - ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพสถาบันการศึกษาท่ีมีความเชี่ยวชาญและมีความโดดเด่นเฉพาะสาขา  
 - สร้างเครือข่ายความร่วมมือทางวิชาการ พัฒนาศูนย์วิจัยเฉพาะทาง ศูนย์ฝึกอบรม และศูนย์ทดสอบ
ในระดับภาค 
 - ส่งเสริมการจัดทำหลักสูตรอัตลักษณ์ท้องถิ่นที่บูรณาการการเรียนการสอนในวิชาหลัก เพ่ือการเรียนรู้
ประวัติศาสตร์ อนุรักษ์ศิลปะวัฒนธรรม ประเพณีที่ดีงาม ภูมิปัญญาตัวตนท้องถิ่น สังคมชาติพันธุ์ และสภาพ
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ทั่วไปอันหลากหลายตามบริบทของพ้ืนที่แต่ละจังหวัด รวมทั้งส่งเสริมการนำหลักสูตรไปใช้ในการเรียนรู้ในระบบ/
นอกระบบ                 
         - ส่งเสริมให้ใช้ภาษาท้องถิ่นร่วมกับภาษาไทยเป็นสื่อจัดการเรียนการสอนในพ้ืนที่ที่ใช้ภาษาอย่าง
หลากหลาย เพื่อวางรากฐานให้ผู้เรียนมีพัฒนาการด้านการคิดวิเคราะห์ รวมทั้งมีทักษะการสื่อสารและใช้ภาษา
ที่สามในการต่อยอดการเรียนรู้ได้อย่างมีประสิทธิภาพ  
 - จัดตั้งศูนย์ประสานงานพัฒนาและปรับปรุงหลักสูตร การจัดการเรียนการสอน และการประเมินผล
การเรียนรู้ สำหรับการจัดการศึกษาในระดับต่างๆ 
  - การปรับหลักสูตร พร้อมกระบวนการจัดการเรียนการสอน และการประเมินเพ่ือพัฒนาการเรียนรู้ 
เป็นหลักสูตรฐานสมรรถนะ 
  - ออกแบบกระบวนการเรียนรู้ในทุกระดับชั้นอย่างเป็นระบบ ตั้งแต่ปฐมวัยจนถึงอุดมศึกษาที่มุ่งเน้น
การใช้ฐานความรู้และระบบความคิดในลักษณะสหวิทยาการ 
           - จัดทำแผนงานเพื่อพัฒนาผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษา  
 - การเปลี่ยนโฉมบทบาท “ครู” ให้เป็นครูยุคใหม่ ให้เป็น “ผู้อำนวยการเรียนรู้”  
  - พัฒนาครู และผู้บริหารสถานศึกษา ให้มีความรู้ความเข้าใจในเรื่องระบบหลักสูตร การจัดการเรียนรู้ 
การวัดผลและประเมินผล และสามารถบรรลุเป้าหมายคุณภาพผู้เรียนตามหลักสูตรที่กำหนด และให้เป็นไปตาม
บริบททั้งสภาพภูมิศาสตร์ และศักยภาพของผู้เรียน  
           - พัฒนาครูให้มีศักยภาพในการออกแบบกิจกรรมการเรียนรู้ได้อย่างหลากหลาย เหมาะสมกับการ
พัฒนาผู้เรียนในบริบทที่ประสบอยู่ได้อย่างมีคุณภาพ และมีการนำไปใช้อย่างจริงจัง  
           - พัฒนาผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษา เพ่ือรองรับการจัดการเรียนการสอนในรูปแบบที่
หลากหลายตามความเหมาะสมทั้งรูปแบบออนไซต์ (On site) เรียนที่โรงเรียนโดยมีมาตรการเฝ้าระวังตามประกาศ
ของศูนย์บริหารสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (ศบค.) ออนแอร์ (On air) เรียนผ่าน
มูลนิธิการศึกษาทางไกลผ่านดาวเทียมในพระบรมราชูปถัมภ์ หรือ DLTV ออนไลน์ (On line) เรียนผ่านอินเตอร์เน็ต 
(On-demand) เรียนผ่านแอปพลิเคชันต่างๆ และ (On-hand) เรียนที่บ้านด้วยเอกสาร เช่น หนังสือ แบบฝึกหัด
ใบงาน ในรูปแบบผสมผสาน หรืออาจใช้วิธีอ่ืนๆ เช่น วิทยุ เป็นต้น 

แนวทางการดำเนินโครงการ อาทิ 
 1) โครงการเสริมสร้างศักยภาพครูและบุคลากรทางการศึกษาพร้อมสู่ศตวรรษท่ี 21 
 2) โครงการยกระดับสมรรถนะรายวิชาของครูและบุคลากรทางการศึกษาสู่มาตรฐานนานาชาติ  
 3) โครงการพัฒนาทักษะการใช้ภาษาอังกฤษของผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษามุ่งสู่การพัฒนา
สมรรถนะสากล  
 4) โครงการพัฒนาศักยภาพผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษาสู่ความก้าวหน้าด้านวิชาชีพ  
 5) โครงการพัฒนาทักษะการใช้เทคโนโลยีดิจิทัล เพ่ือการจัดทำสื่อการเรียนรู้  
 6) โครงการสร้างความรู้ความเข้าใจในการออกแบบการเรียนรู้เพ่ือพัฒนาพหุปัญญารายบุคคล 
 7) โครงการพัฒนาศักยภาพครู ผู้ดูแลเด็ก และผู้ปกครองในการพัฒนาและการส่งเสริมพหุปัญญา
ตามความถนัดและศักยภาพเด็กปฐมวัย 
 8) โครงการพัฒนาสถานศึกษาและชุมชนต้นแบบในการส่งเสริมพหุปัญญาเด็กปฐมวัย 
 9) โครงการพัฒนาศักยภาพครูในการวิเคราะห์โจทย์ PISA ด้านการอ่าน 
 10) โครงการพัฒนาศักยภาพครูในการผลิตสื่อหรือนวัตกรรมทางการศึกษาที่เป็นสื่อหรือนวัตกรรมที่ใช้
เทคโนโลยี 
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 11) โครงการพัฒนาทักษะความรู้ความสามารถและการพัฒนาคุณภาพชีวิตอย่างเหมาะสมตาม
คุณลักษณะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21 

ตัวช้ีวัด และค่าเป้าหมาย 

ตัวชี้วัด 
ค่าเป้าหมาย หน่วยงาน 

ที่เกี่ยวข้อง ก่อนปี พ.ศ.2566 พ.ศ.2566-2570 
1. ร้อยละของสถานศึกษาปรบัปรุงหลักสูตรให้มี
ความเหมาะสม ทนัสมัยและจัดการเรียนการสอน
ตามพหุปัญญาของผู้เรียนให้สอดคล้องกับทักษะที่
จำเป็นในศตวรรษที่ 21 

N/A ร้อยละ 80 สพฐ./สช./
กศน./อศจ./  
อปท./พศจ./

ตชด. 
2. ร้อยละของครู/ผู้ดูแลเด็กมีความรู้และทักษะใน
การดูแลเด็กที่ถูกต้อง จัดการเรียนรู้ที่สอดคล้องกับ
หลักการพัฒนาเด็กปฐมวัยอยา่งรอบดา้นตามวยัเพิ่มขึน้ 

N/A เพิ่มข้ึนร้อยละ 20 ศธจ./สพฐ./
กศน./สอศ./

อปท./พศ./ตชด. 
3. ร้อยละของศูนย์เด็กเล็ก/สถานศึกษาระดบั
ปฐมวัยที่จัดกิจกรรมการเรียนรู้ได้คุณภาพและ
มาตรฐานเพิ่มข้ึน 

N/A เพิ่มข้ึนร้อยละ 20 ศธจ./สพฐ./
กศน./สอศ./

อปท./พศ./ตชด. 
4. ร้อยละของนักเรียนที่มีคะแนนผลการทดสอบ
ทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) แต่ละ
วิชาผา่นเกณฑ์คะแนนร้อยละ 50 ขึ้นไป 

ปีการศึกษา 2564 
ชั้น ป. 6 = 36.25 
ชั้น ม. 3 = 28.50 
ชั้น ม. 6 = 33.48 

เพิ่มข้ึนร้อยละ 2 ศธจ./สพฐ./อว./
อปท./ตชด./
พศ./กก./วธ. 

5. คะแนนเฉลี่ยผลการทดสอบทางการศึกษา
ระดับชาติด้านการศึกษานอกระบบในโรงเรียน    
(N-Net) 

ปีการศึกษา 2564 
ชั้น ป. 6 = 49.71 
ชั้น ม. 3 = 37.94 
ชั้น ม. 6 = 31.50 

เพิ่มข้ึนร้อยละ 2 ศธจ./กศน. 

6. คะแนนเฉลี่ยผลการทดสอบทางการศึกษา
ระดับชาติด้านอาชีวศึกษา (V-Net) 

ปีการศึกษา 2564 
ปวช. 3 = 40.96 

 

เพิ่มข้ึนร้อยละ 2 ศธจ./สอศ./
กศน./อว./อปท. 

7. ร้อยละของหน่วยงานที่พฒันาผู้บริหาร ครู และ 
บุคลากรทางการศึกษา ใช้เทคโนโลยีดจิิทัล และ 
นวัตกรรมสร้างสรรค์ในการปฏบิัติงานอย่างน้อย 
ร้อยละ 50 ของบุคลากรในหน่วยงาน 

N/A อย่างน้อยร้อยละ 
60 ของจำนวน

หน่วยงานการศึกษา
ในพื้นที่ 

สพฐ./สช./
กศน./สอศ./
อปท./พศจ./

ตชด. 
8. ร้อยละของผู้บริหาร ครู อาจารย์และบุคลากร
ทางการศึกษาทุกระดับการศึกษาได้รับการพัฒนา
ตามมาตรฐานวชิาชีพ 

N/A ร้อยละ 90 สพฐ./สช./
กศน./อศจ./
อปท./พศจ./

ตชด. 
9. จำนวนสื่อการเรียนรู้นวัตกรรมที่ได้รับการพัฒนา 
โดยการมีส่วนร่วมจากภาครัฐและเอกชน 

N/A อย่างน้อย 1 
นวัตกรรม 

สพฐ./สช./
กศน./อศจ./
อปท./พศจ./

ตชด. 
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ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4 การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษาและการเรียนรู้
ตลอดชีวิต 

เป้าประสงค์เชิงกลยุทธ ์ ตัวชี้วัดความสำเร็จ กลยุทธ์ 
1. ประชากรทุกช่วงวัยเข้าถึง
การศึกษาที่มีคุณภาพและ
มาตรฐานอยา่งทั่วถึง เกิดสังคมแห่ง
การเรียนรู้ สามารถพัฒนาศักยภาพ
และเรียนรู้ได้ด้วยตนเองอย่าง
ต่อเนื่องตลอดชีวิต 
2. สถานศึกษาทุกระดบัสามารถ 
จัดกิจกรรม/กระบวนการเรียนรู้
ตามหลักสูตรได้อย่างมีคุณภาพและ
มาตรฐาน   
3. สถานศึกษาสามารถจัด
กระบวนการเรียนรู้ส่งเสริม
ศักยภาพตามพหุปัญญา 
4. แหล่งเรียนรู้ สื่อนวัตกรรม และ
สื่อการเรียนรู้ มีคุณภาพและ
มาตรฐาน และผู้เรียนสามารถ
เข้าถึงได้โดยไม่จำกัดเวลาและ
สถานที ่
5. การเพิ่มโอกาสทางการศึกษา
ผ่านเทคโนโลยีดิจิทลัเพื่อการศึกษา
สำหรับประชากรทุกช่วงวัย 
6. ได้รับโอกาสในการเข้าถึงบริการ
ทางการศึกษาอยา่งเสมอภาคและ
เท่าเทียมกัน 

1. ร้อยละของศูนย์เด็กเล็ก/สถานศึกษา
ระดับปฐมวยัที่จัดกิจกรรมการเรียนรู้  
ได้คุณภาพและมาตรฐานเพิ่มข้ึน 
2. จำนวนสถานศึกษา/สถานพฒันาเด็ก
ปฐมวัยจัดกิจกรรมที่สอดคล้องกับ
หลักสูตรปฐมวัยและสมรรถนะของเด็ก 
ที่เชื่อมโยงกับมาตรฐานคุณภาพเด็ก
ปฐมวัยของอาเซียน เพิ่มข้ึน  
3. มีฐานข้อมูลการพัฒนาศักยภาพตาม
พหุปัญญาในพืน้ที่   
4. จำนวนแหล่งเรียนรู้ทีไ่ด้รับการ
พัฒนาให้สามารถจัดการศึกษา/จัด
กิจกรรมการเรียนรู้ตลอดชีวิตทีม่ี
คุณภาพเพิ่มข้ึน 
5. ร้อยละของสถานศึกษาที่จัดการ
เรียนรู้ และบรรยากาศสิง่แวดลอ้มที่
เอ้ือต่อการพัฒนาทักษะอาชีพตามความ
ถนัด 
6. จำนวนสื่อการเรียนรู้ นวัตกรรม  
ที่ได้รับการพฒันา โดยการมีส่วนร่วม 
จากภาครัฐและเอกชน 
7. ร้อยละของระบบเครือข่าย
เทคโนโลยดีิจิทัลเพื่อการศึกษาที่
ทันสมัยสนองตอบความต้องการของ
ผู้เรียนและผู้ใช้บริการอย่างทั่วถึงและมี
ประสิทธิภาพ 
8. จำนวนสื่อดิจิทัลเพื่อพัฒนาเศรษฐกิจ 
ชุมชน และการสง่เสริมความรู้และการ
มีอาชีพเพิ่มข้ึน 
9. สัดส่วนนักเรียนก่อนประถมศึกษา
อายุ 3-5 ปี ต่อประชากรกลุ่มอายุ 3-5 ปี 
10. ประชากรอายุ 6-11 ปี ได้เข้าเรียน
ระดับประถมศึกษาทุกคน 
11. ประชากรอายุ 12-14 ปี ไดเ้ข้า
เรียนระดับมัธยมศึกษาตอนต้นหรือ
เทียบเท่าทุกคน  
 
 

กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษา
ให้มีคุณภาพ เหมาะสมกับพหุปญัญา
ของคนทุกช่วงวัย   
กลยุทธ์ที่ 2 ส่งเสริมการเรียนรู้     
ในรูปแบบที่หลากหลายและ
เหมาะสมกับทุกช่วงวัย 
กลยุทธ์ที่ 3 ส่งเสริมการถ่ายทอด
องค์ความรู้ของภูมิปัญญาท้องถิน่ 
และสืบสานองค์ความรู้อย่างต่อเนื่อง 
กลยุทธ์ที่ 4 ส่งเสริม สนับสนนุการ
จัดการศึกษาสำหรับคนทุกช่วงวยัให้
มีทักษะความรู้ ความสามารถ    
ตามมาตรฐานการศึกษา มาตรฐาน
วิชาชีพ และพฒันาคุณภาพชีวิตได้
ตามศักยภาพ 
กลยุทธ์ที่ 5 ส่งเสริม สนับสนนุให้
สถานศึกษาทุกระดับ ทุกประเภท
สามารถจัดกิจกรรม/กระบวน     
การเรียนรู้ตามหลักสูตรอย่างมี
คุณภาพและมาตรฐาน 
กลยุทธ์ที่ 6 เพิ่มโอกาสในการเขา้ถึง
บริการทางการศึกษาให้กับคนทกุ
ช่วงวัย 
กลยุทธ์ที่ 7 พัฒนาสื่อ นวัตกรรม 
แหล่งเรียนรู้ ศูนย์การเรียนรู้ ให้มี
หลากหลายและมีความทนัสมัย 
กลยุทธ์ที่ 8 ส่งเสริมและสนบัสนุน
พัฒนาการจัดระบบเครือข่าย
เชื่อมโยงแหล่งเรียนรู้ นำไปสู่การ
สร้างสังคมแห่งการเรียนรู ้
กลยุทธ์ที่ 9 เสริมสร้างกระบวนการ
เรียนรู้สู่ชุมชน สร้างความเชื่อมโยง
ความรู้จากภายนอกกับภูมิปัญญา
ท้องถิ่น 
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เป้าประสงค์เชิงกลยุทธ ์ ตัวชี้วัดความสำเร็จ กลยุทธ์ 
12. สัดส่วนนักเรียนมัธยมศึกษา    
ตอนปลาย (สามัญศึกษา+อาชีวศึกษา)  
อายุ 15-17 ปี ต่อประชากรกลุ่มอายุ 
15-17 ปี 
13. ประชากรวัยแรงงาน (15–59 ปี)   
มีจำนวนปีการศึกษาเฉลี่ยเพิ่มข้ึน 
14. อัตราการเข้าเรียนระดับ
ประถมศึกษา มัธยมศึกษา อาชวีศึกษา 
และอุดมศึกษาสูงขึน้ 
15. ร้อยละของผู้เรียนพิการได้รับการ
พัฒนาสมรรถภาพ หรือบริการทาง
การศึกษาที่เหมาะสม 
16. อัตราการออกกลางคันของผู้เรียน
ระดับการศึกษาขั้นพืน้ฐานลดลง 
17. จำนวนสถานศึกษา/
สถาบันการศึกษา/องค์กรที่จัดการศึกษา
แบบเรียนร่วม ตามรปูแบบ/หลกัสูตร 
สำหรับผู้ที่มีความต้องการจำเปน็พิเศษ 
(ผู้พิการ ผู้ด้อยโอกาส ผู้มีความสามารถ
พิเศษ) เพิ่มข้ึน 
18. ร้อยละของสถานศึกษาได้รบั
บริการอินเทอร์เน็ตความเร็วสูง
ครอบคลุมทุกพื้นที่เพิ่มขึ้น 
19. ร้อยละของสถานศึกษาที่จดัการ
เรียนการสอนพหุปัญญาครบทุกด้าน
และลงสู่รายบุคคล 
20.จำนวนผูสู้งวัยทีไ่ด้รับการส่งเสริม
สนับสนนุการพัฒนาการศึกษาอาชีพ
และทักษะชีวิตเพิ่มข้ึน 

แนวทางการพัฒนา/มาตรการ/จุดเน้น 
 - การพัฒนาระบบการเรียนรู้ตลอดชีวิต โดยจัดให้มีระบบการศึกษาและระบบฝึกอบรมบนฐานสมรรถนะ
ที่มีคุณภาพและยืดหยุ่น  
       - การพัฒนาหลักสูตรการจัดประสบการณ์เด็กปฐมวัย เน้นการพัฒนาอย่างรอบด้าน ทั้งในด้านร่างกาย 
อารมณ์ สังคมจิตใจ สติปัญญา รวมทั้งส่งเสริมความถนัด ความสนใจ เป็นรายบุคคล 
 - ส่งเสริมการพัฒนาเด็กปฐมวัย และพัฒนาศักยภาพของครูและบุคลากรทางการศึกษาและผู้ดูแล
เด็กปฐมวัยให้สามารถจัดการศึกษาระดับปฐมวัยได้อย่างมีคุณภาพ 
 - การเพ่ิมโอกาสและการเข้าถึงการศึกษาที่มีคุณภาพของกลุ่มผู้ด้อยโอกาสทางการศึกษา และผู้เรียน
ที่มีความต้องการจำเป็นพิเศษ 
 - สร้างความเข้มแข็งของระบบการเทียบโอนความรู้และประสบการณ์ให้เกิดผลเป็นรูปธรรม 
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 - ส่งเสริมการจัดระบบเทียบโอน การประเมินจบระดับการศึกษา ของหน่วยงานทางการศึกษาในพื้นที่ 
เพ่ือสนองการพัฒนาศักยภาพของแต่ละบุคคล ให้เกิดคุณภาพและมาตรฐาน 
 - สนับสนุนการพัฒนาแหล่งเรียนรู้เพ่ือการศึกษาที่สอดคล้องกับความสนใจ และวิถีชีวิตของผู้เรียน
ทุกกลุ่มเป้าหมาย 
 - จัดทำระบบฐานข้อมูลทางการศึกษา เพ่ือตรวจสอบ ป้องกัน และแก้ไขปัญหาเด็กหล่น เด็กออกกลางคัน 
อัตราการเข้าเรียน การจบการศึกษาและการเรียนต่อของประชากรวัยเรียนในแต่ละช่วงชั้น  
   - ส่งเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยให้ผู้เรียนเข้าถึงการเรียนรู้อย่างทั่วถึง และ
มีคุณภาพ ทั้งสายสามัญและสายอาชีพ สอดคล้องกับบริบทของแต่ละพ้ืนที่ ชุมชนท้องถิ่น  โดยเฉพาะวัยกำลัง
แรงงานและผู้สูงอาย ุ 
 - ส่งเสริม สนับสนุนให้ชุมชนจัดแหล่งเรียนรู้ในพื้นที่ โดยเฉพาะด้านวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี และภูมิ
ปัญญาท้องถิ่นโดยอาศัยความร่วมมือจากภาครัฐ เอกชน และชุมชน  
     - ส่งเสริมการเรียนรู้ด้วยดิจิทัลแพลตฟอร์มการเรียนรู้ด้วยดิจิทัลแห่งชาติ (Digital Learning Reform : 
National Digital Learning Platform (NDLP)) ไปสู่โรงเรียน นักเรียน และครูทั่วประเทศ โดยเฉพาะในท้องถิ่น
ห่างไกล  
        - ส่งเสริม สนับสนุนสถานศึกษาที่ขาดแคลนครู ใช้ช่องทางการจัดการศึกษาทางไกลผ่านดาวเทียม 
(DLTV) และการจัดการศึกษาทางไกลผ่านเทคโนโลยีสารสนเทศ (DLIT) รวมถึงการส่งเสริมการเรียนรู้ในรูปแบบ
ที่หลากหลายตามความเหมาะสมทั้งรูปแบบออนไซต์ (On site) ออนแอร์ (On air) ออนไลน์ (On line) ออนดีมานด์ 
(On-demand) และออนแฮนด์ (On-hand)  
         - ส่งเสริม สนับสนุนการจัดการศึกษาให้กับผู้เรียนที่พิการ ด้อยโอกาส และเด็กพิเศษให้ สามารถเข้ารับ
บริการการศึกษาอย่างทั่วถึง และมีคุณภาพ  
         - รณรงค์สร้างนิสัยให้คนในพ้ืนที่มีนิสัยรักการอ่าน และพัฒนาห้องสมุดประชาชนให้ สามารถเข้าถึงง่าย
ในทุกพ้ืนที ่ 
            - พัฒนาศูนย์การเรียนรู้ให้กับเยาวชน ประชาชนในพื้นท่ี  
            - จัดตั้งกองทุนการศึกษา และการจัดสรรทุนการศึกษาเพ่ือช่วยเหลือเด็กด้อยโอกาสทุกประเภท   
โดยความร่วมมือจากภาครัฐ เอกชน และชุมชน  
        - จัดตั้งกองทุนการศึกษาพหุปัญญาของคนทุกช่วงวัย   

แนวทางการดำเนินโครงการ อาทิ  
 1) โครงการยกระดับทักษะการใช้ภาษาอังกฤษของผู้เรียนและประชาชน  
 2) โครงการเสริมสร้างและพัฒนาความรู้ความเข้าใจด้านนวัตกรรมและเศรษฐกิจดิจิทัลของผู้เรียนและ
ประชาชน  
 3) โครงการส่งเสริมสนับสนุนการจัดการศึกษาและการให้ความรู้สำหรับคนทุกช่วงวัยและพัฒนา
แหล่งเรียนรู้ตามมาตรฐานแหล่งเรียนรู้แต่ละประเภท 
  4) โครงการพัฒนาทักษะด้านเทคโนโลยีการสร้างมูลค่าเพ่ิมด้านผลผลิตและการบริการ และทักษะ
การเป็นผู้ประกอบการแก่ประชาชนวัยทำงานและผู้สูงวัย  
 5) โครงการอบรมพัฒนาทักษะการดำรงชีวิตสำหรับผู้สูงวัย 

 

 



แผนพัฒนาการศึกษา (พ.ศ. 2566 - 2570) จังหวัดนครราชสีมา หน้า ท 
 

ตัวช้ีวัด และค่าเป้าหมาย 

ตัวชี้วัด 
ค่าเป้าหมาย หน่วยงาน 

ที่เกี่ยวข้อง ก่อนปี พ.ศ.2566 พ.ศ.2566-2570 
1. สัดส่วนนักเรียนก่อนประถมศึกษาอายุ 3-5 ปี ต่อ
ประชากรกลุ่มอายุ 3-5 ปี 

N/A ร้อยละ 100 
(ตามแผนการศึกษาแห่งชาติ 

พ.ศ. 2560 – 2579) 

สพฐ./สช./กศน./
อศจ./อปท./.  

2. ประชากรอายุ 6–11 ปี ได้เข้าเรียนระดับ
ประถมศึกษาทุกคน 
 

N/A ร้อยละ 100 
(ตามแผนการศึกษาแห่งชาติ 

พ.ศ. 2560 – 2579) 

สพฐ./สช./กศน./
อศจ./อปท.  

3. ประชากรอาย ุ 12–14 ปี ได้เข้าเรียนระดับ
มัธยมศึกษาตอนต้นหรือเทียบเท่าทุกคน 
 

N/A ร้อยละ 100 
(ตามแผนการศึกษาแห่งชาติ 

พ.ศ. 2560 – 2579) 

สพฐ./สช./กศน./
อศจ./อปท.  

4. สัดส่วนนักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลาย (สามัญ
ศึกษา+อาชีวศึกษา) อายุ 15-17 ปี ต่อประชากร
กลุ่มอายุ 15-17 ปี  

N/A ร้อยละ 100 
(ตามแผนการศึกษาแห่งชาติ 

พ.ศ. 2560 – 2579) 

ศธจ./สพฐ./กศน./
สอศ./อปท./. 

5. ประชากรวัยแรงงาน (15–59 ปี) มีจำนวนปี
การศึกษาเฉลี่ยเพิ่มข้ึน 

N/A เพิ่มข้ึน 
ร้อยละ 2 

ศธจ./สพฐ./อว./
กศน./อปท./

แรงงาน 
6. อัตราการออกกลางคันของผู้เรียนระดับ
การศึกษาขั้นพื้นฐานลดลง 

N/A ลดลง 
ร้อยละ 5 

ศธจ./สพฐ./อปท./
พม. 

7. จำนวนสถานศึกษา/สถาบนัการศึกษา/องค์กรที่
จัดการศึกษาแบบเรียนร่วมตามรูปแบบ/หลักสตูร 
สำหรับผู้ที่มีความต้องการจำเปน็พิเศษ (ผู้พิการ 
ผู้ด้อยโอกาส ผู้มีความสามารถพิเศษ) เพิ่มข้ึน  

N/A เพิ่มข้ึน 
ร้อยละ 5 

สพฐ./สช./กศน./
อศจ./อปท./ 

8 ร้อยละของกลุ่มเด็กพิการ/กลุ่มเด็กที่มีความ
ต้องการจำเป็นพิเศษในวยัเรียนเข้าถึงการศึกษาเต็ม
ตามศักยภาพ  

N/A เพิ่มข้ึน 
ร้อยละ 5 

สพฐ./สช./กศน./
อศจ./อปท./ 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 5 การจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตควบคู่สิ่งแวดล้อม และอัตลักษณ์ของโคราช 
เป้าประสงค์เชิงกลยุทธ ์ ตัวชี้วัดความสำเร็จ กลยุทธ์ 

คนทุกช่วงวัยมจีิตสำนึกรักษ์
สิ่งแวดล้อม  

1. ร้อยละของสถานศึกษา/
สถาบนัการศึกษาที่จัดการเรียน      
การสอนและกิจกรรมที่เก่ียวข้องกับการ
สร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เปน็มิตรกับ
สิ่งแวดล้อมเพิ่มข้ึน 
2. ร้อยละของสถานศึกษาที่จัดการเรียน
การสอนและกิจกรรมเพื่อปลูกฝงั    
การสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เปน็มิตร
กับสิ่งแวดล้อมและการนำแนวคดิตาม
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู่
การปฏิบัติเพิ่มข้ึน 
 

กลยุทธ์ที่ 1 เสริมสร้าง สนบัสนนุการ
สร้างจิตสำนึกรักษ์สิง่แวดล้อม        
มีคุณธรรม จริยธรรม และนำแนวคิด
ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงสู่การปฏิบัติในการดำเนิน
ชีวิต 
กลยุทธ์ที่ 2 ส่งเสริมและพัฒนา
หลักสูตรกระบวนการเรียนรู้ และสื่อ
การเรียนรู้ต่าง ๆ ที่เก่ียวข้องกับ   
การสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เปน็มิตร
กับสิ่งแวดล้อม 
 



แผนพัฒนาการศึกษา (พ.ศ. 2566 - 2570) จังหวัดนครราชสีมา หน้า ธ 
 

เป้าประสงค์เชิงกลยุทธ ์ ตัวชี้วัดความสำเร็จ กลยุทธ์ 
3. ร้อยละของสถานศึกษาที่มีการใช้
แหล่งเรียนรู้ในการส่งเสริม           
การจัดการศึกษา/จัดกิจกรรมการ
เรียนรู้ที่ส่งเสริมในเร่ืองการสร้างเสริม 
คุณภาพชีวิตเปน็มิตรกับสิง่แวดล้อม
เพิ่มข้ึน 
4. ร้อยละของสถานศึกษาที่ใชส้ือ่การ
เรียนรู้ที่ให้ความรู้เกี่ยวกับการสร้างเสริม
คุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม
เพิ่มข้ึน 

กลยุทธ์ที่ 3 พัฒนาองค์ความรู้ 
งานวิจยัและนวัตกรรม              
ด้านการสรา้งเสริมคุณภาพชีวิต      
ที่เป็นมิตรกับสิง่แวดล้อม 
 
 
 

แนวทางการพัฒนา/มาตรการ/ จุดเน้น 
 - ส่งเสริมการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน หลักสูตรสิ่งแวดล้อม การบริหารจัดการที่เป็นมิตรกับ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  
   - ส่งเสริม สนับสนุนการสร้างจิตสำนึกรักษ์สิ่งแวดล้อม  
 - ส่งเสริมและพัฒนาหลักสูตรกระบวนการเรียนรู้ และสื่อการเรียนรู้ต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องกับการสร้างเสริม
คุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
 - พัฒนาองค์ความรู้ งานวิจัยและนวัตกรรมด้านการสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
       - ส่งเสริมการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน หลักสูตรสิ่งแวดล้อม การบริหารจัดการที่เป็นมิตรกับ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  
         - ส่งเสริมการจัดทำหลักสูตรอัตลักษณ์ท้องถิ่นที่บูรณาการการเรียนการสอนในวิชาหลัก เพ่ือการเรียนรู้
การอนุรักษ์สิ่งแวดล้อมตามบริบทของพ้ืนที่แต่ละจังหวัด รวมทั้งส่งเสริมการนำหลักสูตรไปใช้ในการเรียนรู้ใน
ระบบ/นอกระบบ  
     - เสริมสร้างวิถีการเรียนรู้ด้านสิ่งแวดล้อม โดยการร่วมฟ้ืนฟู สืบค้น และถ่ายทอด 

แนวทางการดำเนินโครงการ อาทิ 
 1) โครงการน้อมนำศาสตร์พระราชาสู่การพัฒนาและเพ่ิมศักยภาพคนทุกช่วงวัย 
 2) โครงการพัฒนาหลักสูตรและการเรียนการสอนเกี่ยวกับการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ ผลกระทบ
จากภัยธรรมชาติและภัยพิบัติจากการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและพลังงานทางเลือก 
 3) โครงการโรงเรียนสีเขียว 
 4) โครงการห้องเรียนอนุรักษ์พลังงาน 
 5) โครงการส่งเสริมสนับสนุนการจัดการศึกษาและการให้ความรู้ทักษะ และทัศนคติให้กับคนทุกช่วงวัย
ในเรื่องการสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 

 

 

 

 

 



แผนพัฒนาการศึกษา (พ.ศ. 2566 - 2570) จังหวัดนครราชสีมา หน้า น 
 

ตัวช้ีวัด และค่าเป้าหมาย 

ตัวชี้วัด 
ค่าเป้าหมาย หน่วยงาน 

ที่เกี่ยวข้อง ก่อนปี พ.ศ.2566 พ.ศ.2566-2570 
1. ร้อยละของหน่วยงาน/สถานศึกษา ที่จัด
กิจกรรมเกี่ยวกับการสร้างความ ตระหนักรู้ในเร่ือง
อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม โดย
ยึดแนวคิดตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
สู่การปฏิบัต ิ
 

N/A  ร้อยละ 100  สพฐ./สช./
กศน./อศจ./
อปท/พศจ./

ตชด.  

2. ร้อยละของหน่วยงาน/สถานศึกษาที่จัดกิจกรรม
เก่ียวกับภูมิปัญญาและอัตลักษณ์ทางวฒันธรรม
และบริบทของท้องถิ่นโดยยึดแนวคิดตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสูก่ารปฏิบัติ 
 

N/A  ร้อยละ 100  สพฐ./สช./  
กศน./อศจ./
อปท./พศจ./ 

ตชด. 

3. ร้อยละของจำนวนนักเรียนทีเ่ข้าร่วมกิจกรรม/
โครงการที่เก่ียวข้องกับการสร้างเสริมคุณภาพชีวิต
ที่เป็นมิตรกับสิง่แวดล้อมสู่การปฏิบัติ 
 

N/A  ร้อยละ 100  สพฐ./สช./กศน./
อศจ./อปท./
พศจ./ ตชด. 

4. ร้อยละของจำนวนนักเรียนทีเ่ข้าร่วมกิจกรรม
ตามโครงการน้อมนำแนวคิดตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงสู่การปฏิบัต ิ
 

N/A  ร้อยละ 100  สพฐ./สช./กศน./
อศจ./อปท./
พศจ./ ตชด. 

5. ร้อยละของสถานศึกษาระดบัมัธยมศึกษา
ตอนต้นหรือเทียบเท่าขึ้นไปที่จดักิจกรรมสะท้อน
การสร้างวินยั จิตสาธารณะและคุณลักษณะที่พึง
ประสงค์สู่การปฏิบัต ิ
 

N/A  ร้อยละ 100  สพฐ./สช./  
กศน./อศจ./
อปท./พศจ./ 

ตชด. 

6. ร้อยละของครู/บุคลากรทางการศึกษาที่ได้รับ
การอบรม/พัฒนาในเร่ืองการสร้างเสริมคุณภาพ
ชีวิตที่เปน็มิตรกับสิ่งแวดล้อมเพิ่มข้ึน 
 

N/A  ร้อยละ 100  สพฐ./สช./กศน./
อศจ./อปท./
พศจ./ ตชด. 

7. จำนวนสถานศึกษาในโครงการโรงเรียนสีเขียว
และห้องเรียนสีเขียวเพิ่มขึ้น  

N/A  ร้อยละ 10 สพฐ./สช./กศน./
อศจ./อปท./
พศจ./ ตชด. 

8. จำนวนสถานศึกษาในโครงการโรงเรียน
คุณธรรมเพิ่มข้ึน 
 

N/A  ร้อยละ 10 สพฐ./สช./กศน./
อศจ./อปท./
พศจ./ ตชด. 

9. จำนวนสถานศึกษาทุกระดับที่จัดการเรียนการ
สอนและกิจกรรมที่เกี่ยวข้องกับการสร้างเสริม
คุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมเพิ่มข้ึน 
 

N/A  ร้อยละ 100  สพฐ./สช./กศน./
อศจ./อปท./
พศจ./ ตชด. 

10. จำนวนสถานศึกษาทุกระดบัที่จัดการเรียน 
การสอนและกิจกรรมเพื่อปลูกฝงัคุณธรรม 
จริยธรรม และการน้อมนำแนวคิดตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสูก่ารปฏิบัติ 
 

N/A  ร้อยละ 100  สพฐ./สช./กศน./
อศจ./อปท./
พศจ./ ตชด. 
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ตัวชี้วัด 
ค่าเป้าหมาย หน่วยงาน 

ที่เกี่ยวข้อง ก่อนปี พ.ศ.2566 พ.ศ.2566-2570 
11. จำนวนแหล่งเรียนรู้ทีไ่ด้รับการพัฒนาให้
สามารถจัดการศึกษา/จัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่
ส่งเสริมในเร่ืองการสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็น
มิตรกับสิ่งแวดล้อมเพิ่มข้ึน 

N/A  ร้อยละ 10 สพฐ./สช./กศน./
อศจ./อปท./
พศจ./ ตชด. 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาระบบการจัดการศึกษาที่มีคุณภาพและประสิทธิภาพ  
เป้าประสงค์เชิงกลยุทธ ์ ตัวชี้วัดความสำเร็จ กลยุทธ์ 

1. หน่วยงานทางการศึกษามีกลไก
ในการขับเคลื่อนนโยบายสู่การปฏบิัติ
แบบบูรณาการกับทุกภาคส่วน 
2. หน่วยงานทางการศึกษามีการนำ
เทคโนโลยสีมัยใหม่มาใช้ในการ
บริหารจัดการการศึกษาอย่างเปน็
ระบบ 
3. ระบบการบริหารจัดการ
การศึกษามีประสทิธิภาพและ
ประสิทธผิล สง่ผลต่อคุณภาพและ
มาตรฐานการศึกษาตามประเดน็
แผนแม่บทยทุธศาสตร์ชาต ิ
4. ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ
ทางการจัดการศึกษา กฎหมาย
ทางการศึกษาที่เก่ียวข้องทุกภาค
ส่วนของสังคมมีสว่นร่วมในการ  
จัดการศึกษาที่ตอบสนองความ
ต้องการของประชาชนและพื้นที่ 

 
 
 
 
 
 
 

 

1. สถานศึกษาทุกระดบัมีการบริหาร
จัดการที่สอดคล้องกับบรบิทของพื้นที่
โดยใช้หลักธรรมาภิบาล 
2. ร้อยละของคะแนนการประเมิน
คุณธรรมและความโปร่งใสในการ
ดำเนินงานของหน่วยงาน/สถานศึกษา
3. มีระบบในการรายงานและตรวจสอบ
ผลการดำเนนิงานของสถานศึกษา     
ที่รองรับการกระจายอำนาจในการ
บริหารจัดการศึกษา 
4. ร้อยละของสถานศึกษาขนาดเล็ก/
สถานศึกษาที่ต้องการความช่วยเหลือ
และพัฒนาเปน็พิเศษอย่างเร่งดว่นที่ไม่
ผ่านเกณฑ์การประเมินคุณภาพ
ภายนอกลดลง 
5. ร้อยละของสถานศึกษาที่มีคณุภาพ
ตามเกณฑ์ประกันคุณภาพการศึกษา
เพิ่มข้ึน   
6. จำนวนเครือข่ายการศึกษาทีม่ี
ศักยภาพและความพร้อมในการส่งเสริม
สนับสนุนการจัดการศึกษาเพื่อตอบสนอง
ความต้องการของประชาชนในพื้นที่
เพิ่มข้ึน 
7. จำนวนองค์กร สมาคมมูลนิธิ หรือ
หน่วยงานอ่ืนที่เข้ามาจดัการศึกษา หรือ
ร่วมมือกับสถานศึกษาทัง้ของรัฐ เอกชน 
และองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเพิ่มขึ้น 
8. จำนวนสถานประกอบการที่เข้าร่วม
การจัดการศึกษากับสถานศึกษา
สถาบนัการศึกษา จำแนกตามระดับ
ประเภทการศึกษาและสาขาวิชาเพิ่มข้ึน 
 

กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริม สนับสนนุการ
พัฒนาระบบการบริหารจัดการศึกษา 
ตามหลักธรรมาภิบาลและสามารถ
ตรวจสอบได้     
กลยุทธ์ที่ 2 ส่งเสริม สนับสนนุการ
พัฒนาระบบการบริหารจัดการศึกษา
ที่มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
ส่งผลต่อคุณภาพและมาตรฐาน
การศึกษา 
กลยุทธ์ที่ 3 ส่งเสริม สนับสนนุทุก
ภาคส่วน ทัง้ภาครัฐและภาคเอกชน 
ให้มีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาที่
ตอบสนองความต้องการของ
ประชาชนในพื้นที ่
กลยุทธ์ที่ 4 เสริมสร้างความเข้มแข็ง
ขององค์คณะบุคคลทางการศึกษา
และภาคีเครือข่ายในการบูรณาการ
การพัฒนาคุณภาพการศึกษาในพื้นที่   
กลยุทธ์ที่ 5 ส่งเสริมให้มีการบูรณาการ 
การจัดการศึกษาระหว่างหน่วยงาน
การศึกษาและหน่วยงานอื่น ๆ ใน
พื้นที่  
กลยุทธ์ที่ 6 ส่งเสริมการมีส่วนรว่ม
การจัดการศึกษาของทุกภาคส่วนใน
การ “สานพลังประชารัฐ” 
กลยุทธ์ที่ 7 ส่งเสริม สนับสนนุการ
บริหารจัดการทรัพยากรทางการ
ศึกษาให้สอดคล้องกับความแตกต่าง
ของบริบทแต่ละพืน้ที ่
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เป้าประสงค์เชิงกลยุทธ ์ ตัวชี้วัดความสำเร็จ กลยุทธ์ 
9. ร้อยละของผู้เรียนที่เข้ารับการศึกษา
ผ่านการจัดสรรงบประมาณในรูปแบบที่
เหมาะสมตามคุณลักษณะที่แตกต่างกัน
ของผู้เรียน อาทิ รายได้ครัวเรือน 
(ผู้เรียนทั่วไป/ผู้เรียนยากจน) สภาพ
ร่างกาย (ผู้เรียนทั่วไป/ผู้เรียนพกิาร
เรียนร่วม) ความสามารถ (ผู้เรียนทั่วไป/
ผู้เรียนที่มีความสามารถพิเศษ) เพิ่มขึ้น 
10. มีรูปแบบวิธีการจัดสรรเงินอุดหนุน
การศึกษาเอกชนที่สะท้อนคุณภาพและ
ประสิทธิภาพการจัดการศึกษา 
11. จำนวนสถานศึกษาที่มีระบบบัญชีที่
สามารถรายงานการเงินที่เปน็ปจัจุบัน 
และตรวจสอบได้เพิ่มข้ึน 

กลยุทธ์ที่ 8 ส่งเสริม สนับสนนุการ
พัฒนาระบบบริหารงานบุคคล ให้
สามารถปฏบิัติงานได้อย่างเต็มตาม
ศักยภาพ และเกิดความเป็นธรรม    

แนวทางการพัฒนา/มาตรการ/ จุดเน้น 
      - ศึกษา วิเคราะห์ วิจัยศักยภาพการจัดการศึกษาของพ้ืนที่เพ่ือเป็นข้อมูลในการวางแผนพัฒนาการศึกษา
ของพ้ืนที่ รวมทั้งเพ่ือการพัฒนารูปแบบการบริหารจัดการศึกษาทุกระดับ/ประเภท โดยยึดพ้ืนที่เป็นฐาน (Cluster-
based, Area-based) 
  - กำกับ ติดตาม ประเมินผล สรุปรายงานผลการดำเนินงานตามแผนพัฒนาการศึกษาของพ้ืนที่ และ
การดำเนินงานตามนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ  
 - ครู และบุคลากรทางการศึกษา ได้รับการพัฒนาตามมาตรฐานวิชาชีพอย่างมีประสิทธิภาพเต็มตาม
ศักยภาพสอดคล้องตามความต้องการของสถานศึกษาและบริบทของพื้นที่ 
 - พัฒนาครูให้มีศักยภาพในการออกแบบกิจกรรมการเรียนรู้ได้อย่างหลากหลายเหมาะสมกับการ
พัฒนาผู้เรียนในบริบทที่ประสบอยู่ได้อย่างมีคุณภาพ โดยใช้เทคโนโลยี เครื่องมือที่ทันสมัย  
 - การสรรหาผู้บริหารสถานศึกษา ครูผู้สอนให้สามารถจัดการเรียนการสอนได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 - จัดหาอุปกรณ์/ทรัพยากรพื้นฐานด้านเทคโนโลยีสารสนเทศให้กับผู้เรียนอย่างเพียงพอทั่วถึง  
 - พัฒนากระบวนการบูรณาการเชื่อมโยงข้อมูลการศึกษาทุกระดับ/ประเภทการศึกษา  
 - เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการหน่วยงานทางการศึกษาและสถานศึกษาให้เป็นองค์กรที่ทันสมัย
โดยใช้เทคโนโลยีดิจิทัลในการบริหารจัดการ  
 - การเพ่ิมประสิทธิภาพระบบบริหารจัดการศึกษาในทุกระดับ ทุกประเภท เพ่ือผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
ที่สูงขึ้น 
 - ส่งเสริม สนับสนุน และพัฒนาการเสริมสร้างและการปกป้องคุ้มครองระบบคุณธรรมของข้าราชการ
และบุคลากรทางการศึกษาในพื้นที ่
 - กำกับดูแล เร่งรัด นิเทศติดตามและประเมินผลการบริหารการจัดการศึกษาของหน่วยงานการศึกษา 
ในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการในพ้ืนที่ มุ่งเน้นผลสัมฤทธิ์ในเชิงบูรณาการภารกิจอย่างทันท่วงที รวดเร็ว ลดภาระงาน 
 - ส่งเสริม สนับสนุนให้ทุกภาคส่วนเข้ามามีส่วนร่วมในการเป็นภาคีเครือข่าย และสร้างแรงจูงใจ    
ในรูปแบบต่างๆ ให้ภาคเครือข่ายร่วมจัดและส่งเสริมการจัดการเรียนรู้ในชุมชนอย่างต่อเนื่องและยั่งยืน 
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 - สร้างและพัฒนาเครือข่ายความร่วมมือด้านการจัดการศึกษาระหว่างมหาวิทยาลัย/สถาบันการศึกษา
กับสถานศึกษาในภูมิภาค/จังหวัดอย่างต่อเนื่อง สร้างสิ่งแวดล้อมในการเรียนรู้ 
 - ส่งเสริมการขับเคลื่อนการยกระดับคุณภาพการศึกษาและประสิทธิภาพการศึกษาจังหวัดโดยผ่ าน
กลไกของคณะกรรมการศึกษาธิการจังหวัด (กศจ.) 
 - ส่งเสริมให้มีการระดมทรัพยากรเพ่ือการจัดการศึกษา และให้ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในการรับผิดชอบ
การจัดการศึกษา  
      - ส่งเสริมระบบการจัดการศึกษาที่มีคุณภาพและประสิทธิภาพ ตามหลักธรรมาภิบาล การพัฒนาระบบ
การจัดการศึกษาที่มีคุณภาพและประสิทธิภาพ ตามหลักธรรมาภิบาลในสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรค  
ติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (Covid-19) 
      - ส่งเสริมการศึกษาเอกชน การศึกษาพิเศษ การศึกษาเพ่ือคนพิการ การศึกษาโดยครอบครัว     
ศูนย์การเรียนรู้ชุมชน การศึกษาทางเลือกและการศึกษาในพ้ืนที่พิเศษ 
 - พัฒนาระบบบริหารจัดการองค์กรตามหลักธรรมาภิบาล  
            - พัฒนาจัดทำระบบข้อมูลสารสนเทศเพ่ือการศึกษา (big data for education) ในพ้ืนที่ 
            - ส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการบริหารจัดการองค์กร  
     - ส่งเสริมให้สถานศึกษานำเทคโนโลยีดิจิทัลและนวัตกรรมสร้างสรรค์ในการปฏิบัติงาน  
           - ส่งเสริม สนับสนุนสถานศึกษาที่ขาดแคลนครู ใช้ช่องทางการจัดการศึกษาทางไกลผ่านดาวเทียม 
(DLTV) และการจัดการศึกษาทางไกลผ่านเทคโนโลยีสารสนเทศ (DLIT) เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการบริหาร 
จัดการศึกษาในพื้นที่  
    - ส่งเสริมและพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการเรียนรู้ให้ทั่วถึงทุกพ้ืนที่ ในรูปแบบที่หลากหลาย
ตามความเหมาะสมทั้งรูปแบบออนไซต์ (On site) ออนแอร์ (On air) ออนไลน์ (On line) ออนดีมานด์     
(On-demand) และ ออนแฮนด์ (On-hand) เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการบริหารจัดการศึกษาในพ้ืนที่  
          - สนับสนุนให้สถานศึกษาสามารถบริหารจัดการศึกษาที่มีคุณภาพได้อย่างอิสระและมีประสิทธิภาพ
ภายใต้กรอบแนวทางของกระทรวงศึกษาธิการ  
       - ส่งเสริมหน่วยงานให้มีการวางแผนทางการเงิน (Financial Plan) แก่ผู้บริหารครูและบุคลากร
ทางการศึกษาเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิต ให้เอ้ือต่อการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม และจิตสาธารณะ 
           - สร้างขวัญและกำลังใจ และแรงจูงใจให้ผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษา เพ่ือลดปัญหาการขอ
โยกย้ายออกจากพ้ืนที่  
 - เสริมสร้างอุดมการณ์ความเป็นข้าราชการ จิตวิญญาณครู และจรรยาบรรณของวิชาชีพครูตลอดจน
การเชิดชูเกียรติครู อาจารย์ โดยเฉพาะครูในท้องถิ่นห่างไกลทุรกันดาร และนักศึกษาท่ีเรียนวิชาชีพครู 
      - พัฒนาระบบการบริหารงานบุคคลด้านการศึกษาของพ้ืนที่ให้เกิดประสิทธิภาพในการบริหารจัดการ
การศึกษาในพื้นที ่ 

แนวทางการดำเนินโครงการ อาทิ 
 1) โครงการเพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการโรงเรียนขนาดเล็ก 
 2) แผนงานเพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
 3) แผนงานเพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการการศึกษาระดับอาชีวศึกษา 
 4) โครงการพัฒนาระบบการประกันคุณภาพการศึกษาและการประเมินประสิทธิภาพการจัดการ
การศึกษาของสถานศึกษาทุกระดับ/ประเภทการศึกษา 



แผนพัฒนาการศึกษา (พ.ศ. 2566 - 2570) จังหวัดนครราชสีมา หน้า ฝ 
 

 5) โครงการพัฒนารูปแบบ/แนวทางการส่งเสริมการสร้างการมีส่วนร่วมในการจัดและสนับสนุนการ
จัดการศึกษาจากทุกภาคส่วนของสังคม 
 6) โครงการพัฒนาระบบการติดตามและประเมินประสิทธิภาพการจัดสรรและใช้ทรัพยากร 
 7) โครงการติดตามและประเมินระบบการจัดการศึกษาภาคใต้  สถานการณ์โรคระบาด Covid-19 
(ON-SITE,ON-AIR,ON-LINE,ON-HAND,อ่ืนๆ) 
 8) โครงการติดตามและประเมินระบบคุณภาพภายนอก (สมศ.) ภายใต้สถานการณ์โรคระบาด Covid-
19 (การประเมินตนเอง:SAR) 

ตัวช้ีวัด และค่าเป้าหมาย 

ตัวชี้วัด 
ค่าเป้าหมาย หน่วยงาน 

ที่เกี่ยวข้อง ก่อนปี พ.ศ.2566 พ.ศ.2566-2570 
1. ร้อยละของหน่วยงานการศึกษามีผลการ
ประเมินส่วนราชการผ่านตามเกณฑ์มาตรฐานที่มี
ประสิทธิภาพตามหลักธรรมาภบิาล 

N/A  ร้อยละ 100  ศธภ./ศธจ./สพฐ./
สช./กศน./อศจ./ 
อปท./สอศ./ตชด. 

2. ร้อยละของคะแนนการประเมินคุณธรรมและ
ความโปร่งใสในการดำเนนิงานของหน่วยงาน/
สถานศึกษา 

N/A  ร้อยละ 
85 

สพฐ./สช./กศน./
อศจ./อปท./ 

3. ร้อยละของสถานศึกษาที่มีคณุภาพตามเกณฑ์
ประกันคุณภาพการศึกษาเพิ่มข้ึน 

N/A  ร้อยละ 100  สพฐ./สช./กศน./
อศจ./อปท./สอศ. 

4. จำนวนสถานศึกษาที่มีระบบบัญชีทีส่ามารถ
รายงานการเงินที่เปน็ปัจจุบนั และตรวจสอบได้
เพิ่มข้ึน 

N/A  ร้อยละ 100  สพฐ./สช./กศน./
อศจ./  
อปท./ 
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สรุป วิสัยทัศน์ เป้าประสงค์รวม ประเด็นยุทธศาสตร์ เป้าประสงค์เชิงยุทธศาสตร์ ตัวชี้วัด และกลยุทธ์ 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

เป้าประสงค์ 
รวม 

1. คนโคราชทุกช่วงวัย
มีความรักในสถาบัน
หลักของชาติ และ     
ยึดมั่นการปกครอง
ระบอบประชาธิปไตย     
อันมีพระมหากษัตริย์
ทรงเป็นประมุข         
เพื่อสร้างความมั่นคง
ของสังคม 

2. พัฒนาและผลิต
กำลังคนให้เกิด           
องค์ความรู้ด้าน
เทคโนโลยี วิจัย 
นวัตกรรม มีทักษะ
การเรียนรู้และ
ทักษะที่จำเป็น          
ในศตวรรษที่ 21 
เพื่อเพิ่มศักยภาพ          
การแข่งขันระดับ
จังหวัด ประเทศ 
และอาเซียนสู่สากล 
 

3. คนโคราช            
ทุกช่วงวัยได้รับ
การศึกษาให้มี
พัฒนาการ                   
ที่เหมาะสมตามวัย 
อย่างมีคุณภาพ  
โดยไม่จำกัดเวลา 
และสถานที่                  
มีความรู้ 
ความสามารถ          
มีทักษะในการ
ทำงานและประกอบ
อาชีพ  ตรงตาม
ความต้องการของ
การพัฒนาพื้นที่ 
และประเทศ 

4. ยกระดับคุณภาพ
และส่งเสริมโอกาส        
ในการเข้าถึง          
การศึกษาทุกระดับ
อย่างทั่วถึงและ          
เท่าเทียม โดย            
ไม่จำกัดเวลา            
และสถานที่ เพื่อ
ส่งเสริมการเรียนรู้
ตลอดชีวิต 

5. คนโคราชทุกช่วงวัย
มีจิตสำนึกรักโคราช
รักษ์สิ่งแวดล้อม 
ประวัติศาสตร์ 
ประเพณี วัฒนธรรม 
ภาษาโคราช                 
มีคุณธรรม จริยธรรม 
ต่อต้านการทุจริตและ
คอรัปชั่น และนำ              
แนวคิดตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงสู่การปฏิบัติ 

6. พัฒนาระบบ
บริหารจัดการ
การศึกษาแบบ
บูรณาการสร้าง
เครือข่ายในการ
บริหารจัดการแบบ     
มีส่วนร่วม ยึดหลัก
ธรรมาภิบาล เพื่อให้
การจัดการศึกษา
อย่างเป็นระบบและ
มีประสิทธิภาพ 

ประเด็น 
ยุทธศาสตร์ 

1. การจัดการศึกษา
เพื่อสร้างความมั่นคง
ของสังคมโคราชและ
ประเทศ 
 

2. การผลิตและ
พัฒนากำลังคน 
สมรรถนะสูง         
ที่สอดคล้องกับ
ความต้องการ  
ของพื้นที่และ
ความสามารถ         
ในการแข่งขัน  
ของประเทศ 

3. การพัฒนา
ศักยภาพคน        
ทุกช่วงวัย ให้มี
คุณภาพตาม
คุณลักษณะ         
ในศตวรรษที่ 21 
และการสร้างสังคม
แห่งการเรียนรู ้

4. การสร้างโอกาส 
ความเสมอภาค 
และความเท่าเทียม
ทางการศึกษาและ
การเรียนรู้ตลอด
ชีวิต 
 

5. การจัดการศึกษา
เพื่อพัฒนาคุณภาพ
ชีวิตควบคู่
สิ่งแวดล้อม และ           
อัตลักษณ์ของโคราช 
 

6. การพัฒนา
ระบบการจัด
การศึกษาที่มี
คุณภาพและ
ประสิทธิภาพ 
 
 

เป้าประสงค์ 
เชิงยุทธศาสตร์ 

3 เปา้ประสงค์ 
 

4 เปา้ประสงค์ 
 

2 เปา้ประสงค์ 
 

6 เปา้ประสงค์ 
 

1 เปา้ประสงค์ 
 

4 เปา้ประสงค์ 
 

ตัวชี้วัด 8 ตัวชี้วัด 12 ตัวชี้วัด 11 ตัวชี้วัด 21 ตัวชี้วัด 4 ตัวชี้วัด 11 ตัวชี้วัด 

กลยุทธ ์ 6 กลยุทธ ์ 13 กลยุทธ ์ 9 กลยุทธ ์ 9 กลยุทธ ์ 3 กลยุทธ ์ 8 กลยุทธ ์
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“คนโคราชได้รับโอกาสทางการศึกษาและเรียนรู้ตลอดชีวิตอยา่งมีคุณภาพ  
มีงานทำ ดำรงชีวิตอย่างเป็นสุข พร้อมรบัการเปลี่ยนแปลงของโลกในศตวรรษ

ที่ 21” 
 

 

วิสัยทัศน ์: 
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ตารางรายละเอียดโครงการ/กิจกรรม แผนพัฒนาการศึกษา (พ.ศ. 2566 – 2570) จังหวัดนครราชสีมา 

1. โครงการที่ขอรับการสนับสนุนงบประมาณจากทุกหน่วยงาน (แผนงานพื้นฐาน) 

โครงการ/กิจกรรมหลัก 
งบประมาณ (หน่วย : ล้านบาท) หน่วยงาน

รับผิดชอบ 2566 2567 2568 2569 2570 รวม 
ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาของจังหวัด ที่ 1 การจัดการศึกษาเพ่ือสร้างความมั่นคงของสังคมโคราชและประเทศ 
1. สร้างและส่งเสริมความเป็นพลเมืองดี               
ตามรอยพระยุคลบาทด้านการศึกษา                  
สู่การปฏิบัต ิ  

0.1600 0.1600 0.1600 0.1600 0.1600 0.8000 สำนักงานศึกษาธิการ
จังหวัดนครราชสีมา 

2. โครงการสนับสนุนการดำเนินงานโครงการ
อนุรักษ์พันธกุรรมพืชอันเน่ืองมาจาก
พระราชดำริฯ ประจำปีงบประมาณ 2566 

0.0150 0.0150 0.0150 0.0150 0.0150 0.0750 สำนักงานศึกษาธิการ
จังหวัดนครราชสีมา 

3. โครงการ ขับเคลื่อนงานด้านสถานศึกษา
พอเพียงตามหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงด้านการศึกษา ประจำปี 2566 

0.0348 0.0348 0.0348 0.0348 0.0348 0.1740 สำนักงานศึกษาธิการ
จังหวัดนครราชสีมา 

รวม 0.2098 0.2098 0.2098 0.2098 0.2098 1.0490  
ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาของจังหวัด ที่ 2 การผลิตและพัฒนากำลังสมรรถนะสูงท่ีสอดคล้องกับ        
ความต้องการของพ้ืนที่และความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
4. โครงการ Young  Smart Farmer 0.1549 0.1549 0.1549 0.1549 0.1549 0.7745 วิทยาลัยเกษตรและ

เทคโนโลยีนครราชสีมา 
5. โครงการยกระดับทักษะภาษาอังกฤษ                
ตามกรอบมาตรฐานสากล CEFR 

2.7018 2.7018 2.7018 2.7018 2.7018 13.5090 สำนักงานเขตพื้นที่
การศึกษามัธยมศึกษา

นครราชสีมา 
6. โครงการส่งเสริมสนับสนุนโรงเรียนคุณภาพ
และการจัดการศึกษาเพื่อสร้างอาชพี 

0.6188 0.6188 0.6188 0.6188 0.6188 3.0940 สำนักงานศึกษาธิการ
จังหวัดนครราชสีมา 

7. โครงการพัฒนาศักยภาพผู้ประกอบการแปร
รูปสินค้าเกษตรเพื่อการส่งออกในยุคดิจทิัล 

2.7630 2.7630 2.7630 2.7630 2.7630 13.8150 สถาบันเขตส่งเสริม
นวัตกรรมพืชเศรษฐกิจ
สุขภาพเพื่อการส่งออก 
คณะวิศวกรรมศาสตร์

และเทคโนโลยี 
มหาวิทยาลัย

เทคโนโลยีราชมงคล
อีสาน นครราชสีมา 

8. โครงการ “หลักสูตรการสร้างผู้ประกอบการ 
(รุ่นเยาว์) ในยุคดิจิทัล (สะสมเครดิต)” 

2.0000 2.0000 2.0000 2.0000 2.0000 10.0000 คณะบริหารธุรกิจ 
มหาวิทยาลัย

เทคโนโลยีราชมงคล
อีสาน 

9. โครงการส่งเสริมทักษะการเป็น
ผู้ประกอบการสำหรับนกัเรียนสำหรับนกัเรียน 

2.5000 2.5000 2.5000 2.5000 2.5000 12.5000 โรงเรียนสุรวิวัฒน์ 
มหาวิทยาลัย

เทคโนโลยีสุรนาร ี
รวม 10.7385 10.7385 10.7385 10.7385 10.7385 53.6925  

ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาของจังหวัด ที่ 3 การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย ให้มีคุณภาพตามคุณลักษณะ
ในศตวรรษที่ 21 และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
10. โครงการยกระดับทักษะการสื่อสาร
ภาษาอังกฤษและภาษาที่สาม (ภาษาจีน)              
สู่การสร้างอาชีพที่มั่นคงในศตวรรษที่ 21 

0.7828 0.7828 0.7828 0.7828 0.7828 3.9140 สำนักงานเขตพื้นที่
การศึกษา

มัธยมศึกษา
นครราชสีมา 

11. โครงการนวัตกรรมการเรียนรู้
วิทยาศาสตร์-คณิตศาสตร์สำหรับบุคลากรทาง
การศึกษา 

4.0000 4.0000 4.0000 4.0000 4.0000 20.0000 มหาวิทยาลัย
เทคโนโลยี 

สุรนารี 
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โครงการ/กิจกรรมหลัก 
งบประมาณ (หน่วย : ล้านบาท) หน่วยงาน

รับผิดชอบ 2566 2567 2568 2569 2570 รวม 
ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาของจังหวัด ที่ 3 การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย ให้มีคุณภาพตามคุณลักษณะ
ในศตวรรษที่ 21 และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
12. โครงการ “ระบบข้อมูลพหุปัญญาของ
นักเรียน เพื่อเตรียมพร้อมการสร้างคุณภาพ
พลเมือง ตามความถนัดและความสามารถของ
ประชากรวยัเรียน ในจังหวัดนครราชสีมา” 

2.0000 2.0000 2.0000 2.0000 2.0000 10.0000 มหาวิทยาลัยราช
ภัฏนครราชสีมา
และสำนักงาน

ศึกษาธกิารจังหวัด
นครราชสีมา 

13. โครงการหลักสูตรประกาศนียบัตรวชิาชีพ
ชั้นสูง ประเภทวิชาอุตสาหกรรม สาขาเทคนิค
ควบคุมและซ่อมบำรุงระบบขนส่งทางราง 

10.0000 10.0000 10.0000 10.0000 10.0000 50.0000 อาชีวศึกษาจังหวัด
นครราชสีมา 

14. โครงการสนุกการเรียนรู้กับสารานุกรมไทย 0.3804 0.3804 0.3804 0.3804 0.3804 1.9020 
 

สำนักงาน
ศึกษาธกิารจังหวัด

นครราชสีมา 
15. โครงการหลักสูตรท้องถิ่นโคราชบ้านเอ๋ง 
(3 ภาษา) 

2.8390 2.8390 2.8390 2.8390 2.8390 14.1950 สำนักงาน
ศึกษาธกิารจังหวัด

นครราชสีมา 
16. โครงการจัดการศึกษาหลักสูตรต่อเนื่อง
เช่ือมโยงการศึกษาขั้นพื้นฐานกับอาชีวศึกษา
และอุดมศึกษาในเขตพื้นทีจ่ังหวัดนคราชสีมา 
(Credit Bank) 

3.6248 3.6248 3.6248 3.6248 3.6248 18.1240 สำนักงาน
ศึกษาธกิารจังหวัด
นครราชสีมา และ 

สำนักวิชา
วิทยาศาสตร์ 
มหาวิทยาลัย
เทคโนโลยี 

สุรนารี 
17. โครงการบูรณาการความร่วมมอืในการ
จัดหาทุนการศึกษาและสิ่งสนับสนุนเพื่อลด
ความเหลื่อมล้ำ 

0.5000 0.5000 0.5000 0.5000 0.5000 2.5000 สำนักงาน
ศึกษาธกิารจังหวัด

นครราชสีมา 
18. โครงการ  “ Young kids 6 part ” 1.4625 1.4625 1.4625 1.4625 1.4625 7.3125 เทศบาลนครนค

ราชสีมา 
19. โครงการ “เสริมสร้างและพัฒนาทักษะ
อาชีพของผู้เรียนทุกชว่งวัยสอดคล้องกับ
กระบวนการเรียนรู้ที่ตอบสนองต่อการ
เปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21” 

0.4600 0.4600 0.4600 0.4600 0.4600 2.3000 สถาบันบริการ
วิชาการแห่ง
มหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราช
มงคลอีสาน 

20. โครงการ “ส่งเสริมการเรียนรู้เกษตร
อัจฉริยะแบบครบวงจรเพื่อชุมชนทีย่ั่งยนื” 

1.2375 1.2375 1.2375 1.2375 1.2375 6.1875 มหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราช
มงคลอีสาน 
ศูนย์กลาง

นครราชสีมา 
21. โครงการส่งเสริมกระบวนการจัดการเรียน
รวมโดยใช้โคราชโมเดล (KORAT Model) 

1.6240 1.6240 1.6240 1.6240 1.6240 8.1200 ศูนย์การศึกษา
พิเศษ เขต

การศึกษา 11 
จังหวัด

นครราชสีมา 
22. โครงการยกระดับคุณภาพทกัษะการ
สื่อสารภาษาสากลสู่ความเป็น KORAT 
SMART CITY 

3.0085 3.0085 3.0085 3.0085 3.0085 15.0425 สำนักงาน
ศึกษาธกิารจังหวัด

นครราชสีมา 
รวม 31.9195 31.9195 31.9195 31.9195 31.9195 159.5975  



แผนพัฒนาการศึกษา (พ.ศ. 2566 - 2570) จังหวัดนครราชสีมา หน้า ม 
 

 

โครงการ/กิจกรรมหลัก 
งบประมาณ (หน่วย : ล้านบาท) หน่วยงาน

รับผิดชอบ 2566 2567 2568 2569 2570 รวม 
ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาของจังหวัด ที่ 4 การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียม                    
ทางการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
23. โครงการดำเนินงานเร่ืองเพศศึกษา                
การดูแลและคุ้มครองสิทธิเด็กและเยาวชน
เกี่ยวกบัสุขภาวะทางเพศ ของนักเรียนระดับ
ประถมศึกษาและมัธยมศึกษาในจังหวัด
นครราชสีมา 

6.9596 6.9596 6.9596 6.9596 6.9596 34.7980 สำนักงานศึกษาธิการ
จังหวัดนครราชสีมา 

24. โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตเด็กด้อย
โอกาสในจังหวัดนครราชสีมา  

0.6000 0.6000 0.6000 0.6000 0.6000 3.0000 สำนักงานศึกษาธิการ
จังหวัดนครราชสีมา 
ร่วมกับมหาวิทยาลัย

วงษ์ชวลิตกุล 
25. โครงการสร้างโอกาสทางการศึกษา
ประชาชนวยัเรียน (เด็กตกหล่น เด็กที่หลุด
ออกจากระบบการศึกษา พาน้องกลับบา้น) 

1.5116 1.5116 1.5116 1.5116 1.5116 7.5580 มหาวิทยาลัยราชภัฏ
นครราชสีมา 

26. โครงการ “เทคโนโลยีเพื่อการศึกษา
ส่งเสริมพัฒนาการเรียนรู้ การเขียนโปรแกรม
เบื้องต้นสำหรับกลุ่มเด็กทั่วไปและกลุ่มผู้พิการ
ทางสายตา (KidDD Coding)” 

2.0515 2.0515 2.0515 2.0515 2.0515 10.2575 มหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคล

อีสาน 

รวม 11.1227 11.1227 11.1227 11.1227 11.1227 55.6135  
ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาของจังหวัด ที่ 5 การจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตควบคู่สิ่งแวดล้อม 
และอัตลักษณ์ของโคราช 
27. โครงการศูนย์พัฒนานักเล่าเร่ืองท้องถิ่น 
เพื่อส่งเสริมการท่องเท่ียวชุมชนและวัฒนธรรม
ท้องถิ่นในจังหวัดนครราชสีมา 

5.6700 5.6700 5.6700 5.6700 5.6700 28.3500 วิทยาลัยบริหารธุรกิจ
และการท่องเที่ยว

นครราชสีมา            
จังหวัดนครราชสีมา 

28. โครงการเยาวชนคนโขนคนโคราช 2.0005 2.0005 2.0005 2.0005 2.0005 10.0025 วิทยาลัยนาฏศิลป
นครราชสีมา 

29. โครงการเยาวชนคนโขนคนโคราช 
(โครงการต่อเนื่อง) 

2.2980 2.2980 2.2980 2.2980 2.2980 11.4900 วิทยาลัยนาฏศิลป 
นครราชสีมา 

30. โครงการพัฒนาศักยภาพผู้สูงอายุ ดว้ย
กระบวนการออกแบบเพือ่คนทั้งมวล” 

1.7614 1.7614 1.7614 1.7614 1.7614 8.8070 มหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคล

อีสาน คณะ
สถาปัตยกรรมศาสตร์

และศิลปกรรม
สร้างสรรค์ 

31. โครงการพัฒนาหลักสูตร SMART 
PEOPLE เพื่อสร้างความตระหนักด้าน
สิ่งแวดล้อม เสริมสร้างวัฒนธรรมความ
ปลอดภัยอย่างยั่งยืน 

1.5000 1.5000 1.5000 1.5000 1.5000 7.5000 สำนักงานศึกษาธิการ
จังหวัดนครราชสีมา 

ร่วมกับ 
ปภ.จ.นครราชสีมา  

รวม 13.2299 13.2299 13.2299 13.2299 13.2299 66.1495  
ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาของจังหวัด ที่ 6 การพัฒนาระบบการจัดการศึกษาท่ีมีคณุภาพและประสิทธิภาพ 
32. โครงการจัดทำรูปแบบการจัดการเรียนรู้
ภายใต้แนวคิด การเรียนรู้เชิงรุก (Active 
Learning) และการเรียนรู้แบบร่วมสร้างสรรค์ 
(Co-creation)  ที่มุ่งเน้นให้ผู้เรียนเป็นผู้ร่วม
สร้างสรรค์การเรียนรู้ เพื่อให้เกิดสมรรถนะ
หลักและการพัฒนาตนเองตามความถนดัและ
ความสนใจในการศึกษาขั้นพื้นฐาน ตามหลัก
พหุปัญญาของมนุษย์ที่หลากหลาย 

1.4932 1.4932 1.4932 1.4932 1.4932 7.4660 สำนักงานศึกษาธิการ
จังหวัดนครราชสีมา 



แผนพัฒนาการศึกษา (พ.ศ. 2566 - 2570) จังหวัดนครราชสีมา หน้า ย 
 

 

โครงการ/กิจกรรมหลัก 
งบประมาณ (หน่วย : ล้านบาท) หน่วยงาน

รับผิดชอบ 2566 2567 2568 2569 2570 รวม 
ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาของจังหวัด ที่ 6 การพัฒนาระบบการจัดการศึกษาท่ีมีคณุภาพและประสิทธิภาพ 
33. โครงการจัดทำรูปแบบการจัดการเรียนรู้
ภายใต้แนวคิด การเรียนรู้เชิงรุก (Active 
Learning) และการเรียนรู้แบบร่วมสร้างสรรค์ 
(Co-creation)  ที่มุ่งเน้นให้ผู้เรียนเป็นผู้ร่วม
สร้างสรรค์การเรียนรู้ เพื่อให้เกิดสมรรถนะ
หลักและการพัฒนาตนเองตามความถนดัและ
ความสนใจในการศึกษาขั้นพื้นฐาน ตามหลัก
พหุปัญญาของมนุษย์ที่หลากหลาย (ต่อเนื่อง) 

2.0000 2.0000 2.0000 2.0000 2.0000 10.0000 สำนักงานศึกษาธิการ
จังหวัดนครราชสีมา 

34. โครงการ “พัฒนารูปแบบการจัดการ
เรียนรู้เพื่อส่งเสริมผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
สำหรับนักเรียนที่มีความต้องการพิเศษ ศูนย์
การศึกษาพิเศษจังหวัดนครราชสีมา” 

0.3756 0.3756 0.3756 0.3756 0.3756 1.8780 สำนักงานศึกษาธิการ
จังหวัดนครราชสีมา 

ร่วมกับคณะ
ศึกษาศาสตร์ 

มหาวิทยาลัย วงษ์
ชวลิตกุล 

35. โครงการยกระดับสถานศึกษาสู่ความเป็น
เลิศตามบริบทเชิงพื้นที่ในจังหวัดนครราชสีมา
เพื่อรองรับระบบราชการ 4.0 ภายใต้โมเดล
ความสัมพันธ์เชิงเหตุผล "XYZ” 

1.0000 1.0000 1.0000 1.0000 1.0000 5.0000 สำนักงานศึกษาธิการ
จังหวัดนครราชสีมา 

รวม 4.8688 4.8688 4.8688 4.8688 4.8688 24.3440  
รวมแผนงานพื้นฐาน 72.0892 72.0892 72.0892 72.0892 72.0892 360.4460  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



แผนพัฒนาการศึกษา (พ.ศ. 2566 - 2570) จังหวัดนครราชสีมา หน้า ร 
 

2. โครงการตามแผนงบประมาณในลักษณะบูรณาการเชิงยุทธศาสตร์ 

โครงการ/กิจกรรมหลัก 
งบประมาณ (หน่วย : ล้านบาท) หน่วยงาน

รับผิดชอบ 2566 2567 2568 2569 2570 รวม 
ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาของจังหวัด ที่ 1 การจัดการศึกษาเพ่ือสร้างความมั่นคงของสังคมโคราชและประเทศ 
1. สร้างและส่งเสริมความเป็นพลเมืองดี               
ตามรอยพระยุคลบาทด้านการศึกษา                  
สู่การปฏิบัต ิ  

0.1600 0.1600 0.1600 0.1600 0.1600 0.8000 สำนักงานศึกษาธิการ
จังหวัดนครราชสีมา 

2. โครงการสนับสนุนการดำเนินงานโครงการ
อนุรักษ์พันธกุรรมพืชอันเน่ืองมาจาก
พระราชดำริฯ ประจำปีงบประมาณ 2566 

0.0150 0.0150 0.0150 0.0150 0.0150 0.0750 สำนักงานศึกษาธิการ
จังหวัดนครราชสีมา 

3. โครงการ ขับเคลื่อนงานด้านสถานศึกษา
พอเพียงตามหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงด้านการศึกษา ประจำปี 2566 

0.0348 0.0348 0.0348 0.0348 0.0348 0.1740 สำนักงานศึกษาธิการ
จังหวัดนครราชสีมา 

รวม 0.2098 0.2098 0.2098 0.2098 0.2098 1.0490  
ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาของจังหวัด ที่ 2 การผลิตและพัฒนากำลังสมรรถนะสูงท่ีสอดคล้องกับ        
ความต้องการของพ้ืนที่และความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
4. โครงการ Young  Smart Farmer 0.1549 0.1549 0.1549 0.1549 0.1549 0.7745 วิทยาลัยเกษตรและ

เทคโนโลยีนครราชสีมา 
5. โครงการยกระดับทักษะภาษาอังกฤษ                
ตามกรอบมาตรฐานสากล CEFR 

2.7018 2.7018 2.7018 2.7018 2.7018 13.5090 สำนักงานเขตพื้นที่
การศึกษามัธยมศึกษา

นครราชสีมา 
6. โครงการส่งเสริมสนับสนุนโรงเรียนคุณภาพ
และการจัดการศึกษาเพื่อสร้างอาชพี 

0.6188 0.6188 0.6188 0.6188 0.6188 3.0940 สำนักงานศึกษาธิการ
จังหวัดนครราชสีมา 

7. โครงการพัฒนาศักยภาพผู้ประกอบการแปร
รูปสินค้าเกษตรเพื่อการส่งออกในยุคดิจทิัล 

2.7630 2.7630 2.7630 2.7630 2.7630 13.8150 สถาบันเขตส่งเสริม
นวัตกรรมพืชเศรษฐกิจ
สุขภาพเพื่อการส่งออก 
คณะวิศวกรรมศาสตร์

และเทคโนโลยี 
มหาวิทยาลัย

เทคโนโลยีราชมงคล
อีสาน นครราชสีมา 

8. โครงการ “หลักสูตรการสร้างผู้ประกอบการ 
(รุ่นเยาว์) ในยุคดิจิทัล (สะสมเครดิต)” 

2.0000 2.0000 2.0000 2.0000 2.0000 10.0000 คณะบริหารธุรกิจ 
มหาวิทยาลัย

เทคโนโลยีราชมงคล
อีสาน 

9. โครงการส่งเสริมทักษะการเป็น
ผู้ประกอบการสำหรับนกัเรียนสำหรับนกัเรียน 

2.5000 2.5000 2.5000 2.5000 2.5000 12.5000 โรงเรียนสุรวิวัฒน์ 
มหาวิทยาลัย

เทคโนโลยีสุรนาร ี
รวม 10.7385 10.7385 10.7385 10.7385 10.7385 53.6925  

ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาของจังหวัด ที่ 3 การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย ให้มีคุณภาพตามคุณลักษณะ
ในศตวรรษที่ 21 และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
10. โครงการยกระดับทักษะการสื่อสาร
ภาษาอังกฤษและภาษาที่สาม (ภาษาจีน)              
สู่การสร้างอาชีพที่มั่นคงในศตวรรษที่ 21 

0.7828 0.7828 0.7828 0.7828 0.7828 3.9140 สำนักงานเขตพื้นที่
การศึกษา

มัธยมศึกษา
นครราชสีมา 

11. โครงการนวัตกรรมการเรียนรู้
วิทยาศาสตร์-คณิตศาสตร์สำหรับบุคลากรทาง
การศึกษา 

4.0000 4.0000 4.0000 4.0000 4.0000 20.0000 มหาวิทยาลัย
เทคโนโลยี 

สุรนารี 

 

 



แผนพัฒนาการศึกษา (พ.ศ. 2566 - 2570) จังหวัดนครราชสีมา หน้า ล 
 

โครงการ/กิจกรรมหลัก 
งบประมาณ (หน่วย : ล้านบาท) หน่วยงาน

รับผิดชอบ 2566 2567 2568 2569 2570 รวม 
ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาของจังหวัด ที่ 3 การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย ให้มีคุณภาพตามคุณลักษณะ
ในศตวรรษที่ 21 และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
12. โครงการ “ระบบข้อมูลพหุปัญญาของ
นักเรียน เพื่อเตรียมพร้อมการสร้างคุณภาพ
พลเมือง ตามความถนัดและความสามารถของ
ประชากรวยัเรียน ในจังหวัดนครราชสีมา” 

2.0000 2.0000 2.0000 2.0000 2.0000 10.0000 มหาวิทยาลัยราช
ภัฏนครราชสีมา
และสำนักงาน

ศึกษาธกิารจังหวัด
นครราชสีมา 

13. โครงการหลักสูตรประกาศนียบัตรวชิาชีพ
ชั้นสูง ประเภทวิชาอุตสาหกรรม สาขาเทคนิค
ควบคุมและซ่อมบำรุงระบบขนส่งทางราง 

10.0000 10.0000 10.0000 10.0000 10.0000 50.0000 อาชีวศึกษาจังหวัด
นครราชสีมา 

14. โครงการสนุกการเรียนรู้กับสารานุกรมไทย 0.3804 0.3804 0.3804 0.3804 0.3804 1.9020 
 

สำนักงาน
ศึกษาธกิารจังหวัด

นครราชสีมา 
15. โครงการหลักสูตรท้องถิ่นโคราชบ้านเอ๋ง 
(3 ภาษา) 

2.8390 2.8390 2.8390 2.8390 2.8390 14.1950 สำนักงาน
ศึกษาธกิารจังหวัด

นครราชสีมา 
16. โครงการจัดการศึกษาหลักสูตรต่อเนื่อง
เช่ือมโยงการศึกษาขั้นพื้นฐานกับอาชีวศึกษา
และอุดมศึกษาในเขตพื้นทีจ่ังหวัดนคราชสีมา 
(Credit Bank) 

3.6248 3.6248 3.6248 3.6248 3.6248 18.1240 สำนักงาน
ศึกษาธกิารจังหวัด
นครราชสีมา และ 

สำนักวิชา
วิทยาศาสตร์ 
มหาวิทยาลัย
เทคโนโลยี 

สุรนารี 
17. โครงการบูรณาการความร่วมมอืในการ
จัดหาทุนการศึกษาและสิ่งสนับสนุนเพื่อลด
ความเหลื่อมล้ำ 

0.5000 0.5000 0.5000 0.5000 0.5000 2.5000 สำนักงาน
ศึกษาธกิารจังหวัด

นครราชสีมา 
18. โครงการ  “ Young kids 6 part ” 1.4625 1.4625 1.4625 1.4625 1.4625 7.3125 เทศบาลนครนค

ราชสีมา 
19. โครงการ “เสริมสร้างและพัฒนาทักษะ
อาชีพของผู้เรียนทุกชว่งวัยสอดคล้องกับ
กระบวนการเรียนรู้ที่ตอบสนองต่อการ
เปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21” 

0.4600 0.4600 0.4600 0.4600 0.4600 2.3000 สถาบันบริการ
วิชาการแห่ง
มหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราช
มงคลอีสาน 

20. โครงการ “ส่งเสริมการเรียนรู้เกษตร
อัจฉริยะแบบครบวงจรเพื่อชุมชนทีย่ั่งยนื” 

1.2375 1.2375 1.2375 1.2375 1.2375 6.1875 มหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราช
มงคลอีสาน 
ศูนย์กลาง

นครราชสีมา 
21. โครงการส่งเสริมกระบวนการจัดการเรียน
รวมโดยใช้โคราชโมเดล (KORAT Model) 

1.6240 1.6240 1.6240 1.6240 1.6240 8.1200 ศูนย์การศึกษา
พิเศษ เขต

การศึกษา 11 
จังหวัด

นครราชสีมา 
22. โครงการยกระดับคุณภาพทกัษะการ
สื่อสารภาษาสากลสู่ความเป็น KORAT 
SMART CITY 

3.0085 3.0085 3.0085 3.0085 3.0085 15.0425 สำนักงาน
ศึกษาธกิารจังหวัด

นครราชสีมา 
รวม 31.9195 31.9195 31.9195 31.9195 31.9195 159.5975  



แผนพัฒนาการศึกษา (พ.ศ. 2566 - 2570) จังหวัดนครราชสีมา หน้า ว 
 

 

โครงการ/กิจกรรมหลัก 
งบประมาณ (หน่วย : ล้านบาท) หน่วยงาน

รับผิดชอบ 2566 2567 2568 2569 2570 รวม 
ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาของจังหวัด ที่ 4 การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียม                    
ทางการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
23. โครงการดำเนินงานเร่ืองเพศศึกษา                
การดูแลและคุ้มครองสิทธิเด็กและเยาวชน
เกี่ยวกบัสุขภาวะทางเพศ ของนักเรียนระดับ
ประถมศึกษาและมัธยมศึกษาในจังหวัด
นครราชสีมา 

6.9596 6.9596 6.9596 6.9596 6.9596 34.7980 สำนักงานศึกษาธิการ
จังหวัดนครราชสีมา 

24. โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตเด็กด้อย
โอกาสในจังหวัดนครราชสีมา  

0.6000 0.6000 0.6000 0.6000 0.6000 3.0000 สำนักงานศึกษาธิการ
จังหวัดนครราชสีมา 
ร่วมกับมหาวิทยาลัย

วงษ์ชวลิตกุล 
25. โครงการสร้างโอกาสทางการศึกษา
ประชาชนวยัเรียน (เด็กตกหล่น เด็กที่หลุด
ออกจากระบบการศึกษา พาน้องกลับบา้น) 

1.5116 1.5116 1.5116 1.5116 1.5116 7.5580 มหาวิทยาลัยราชภัฏ
นครราชสีมา 

26. โครงการ “เทคโนโลยีเพื่อการศึกษา
ส่งเสริมพัฒนาการเรียนรู้ การเขียนโปรแกรม
เบื้องต้นสำหรับกลุ่มเด็กทั่วไปและกลุ่มผู้พิการ
ทางสายตา (KidDD Coding)” 

2.0515 2.0515 2.0515 2.0515 2.0515 10.2575 มหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคล

อีสาน 

รวม 11.1227 11.1227 11.1227 11.1227 11.1227 55.6135  
ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาของจังหวัด ที่ 5 การจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตควบคู่สิ่งแวดล้อม 
และอัตลักษณ์ของโคราช 
27. โครงการศูนย์พัฒนานักเล่าเร่ืองท้องถิ่น 
เพื่อส่งเสริมการท่องเท่ียวชุมชนและวัฒนธรรม
ท้องถิ่นในจังหวัดนครราชสีมา 

5.6700 5.6700 5.6700 5.6700 5.6700 28.3500 วิทยาลัยบริหารธุรกิจ
และการท่องเที่ยว

นครราชสีมา            
จังหวัดนครราชสีมา 

28. โครงการเยาวชนคนโขนคนโคราช 2.0005 2.0005 2.0005 2.0005 2.0005 10.0025 วิทยาลัยนาฏศิลป
นครราชสีมา 

29. โครงการเยาวชนคนโขนคนโคราช 
(โครงการต่อเนื่อง) 

2.2980 2.2980 2.2980 2.2980 2.2980 11.4900 วิทยาลัยนาฏศิลป 
นครราชสีมา 

30. โครงการพัฒนาศักยภาพผู้สูงอายุ ดว้ย
กระบวนการออกแบบเพือ่คนทั้งมวล” 

1.7614 1.7614 1.7614 1.7614 1.7614 8.8070 มหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคล

อีสาน คณะ
สถาปัตยกรรมศาสตร์

และศิลปกรรม
สร้างสรรค์ 

31. โครงการพัฒนาหลักสูตร SMART 
PEOPLE เพื่อสร้างความตระหนักด้าน
สิ่งแวดล้อม เสริมสร้างวัฒนธรรมความ
ปลอดภัยอย่างยั่งยืน 

1.5000 1.5000 1.5000 1.5000 1.5000 7.5000 สำนักงานศึกษาธิการ
จังหวัดนครราชสีมา 

ร่วมกับ 
ปภ.จ.นครราชสีมา 

สนับสนุน 
รวม 13.2299 13.2299 13.2299 13.2299 13.2299 66.1495  

ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาของจังหวัด ที่ 6 การพัฒนาระบบการจัดการศึกษาท่ีมีคณุภาพและประสิทธิภาพ 
32. โครงการจัดทำรูปแบบการจัดการเรียนรู้
ภายใต้แนวคิด การเรียนรู้เชิงรุก (Active 
Learning) และการเรียนรู้แบบร่วมสร้างสรรค์ 
(Co-creation)  ที่มุ่งเน้นให้ผู้เรียนเป็นผู้ร่วม
สร้างสรรค์การเรียนรู้ เพื่อให้เกิดสมรรถนะ
หลักและการพัฒนาตนเองตามความถนดัและ
ความสนใจในการศึกษาขั้นพื้นฐาน ตามหลัก
พหุปัญญาของมนุษย์ที่หลากหลาย 

1.4932 1.4932 1.4932 1.4932 1.4932 7.4660 สำนักงานศึกษาธิการ
จังหวัดนครราชสีมา 



แผนพัฒนาการศึกษา (พ.ศ. 2566 - 2570) จังหวัดนครราชสีมา หน้า ศ 
 

 

โครงการ/กิจกรรมหลัก 
งบประมาณ (หน่วย : ล้านบาท) หน่วยงาน

รับผิดชอบ 2566 2567 2568 2569 2570 รวม 
ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาของจังหวัด ที่ 6 การพัฒนาระบบการจัดการศึกษาท่ีมีคณุภาพและประสิทธิภาพ 
33. โครงการจัดทำรูปแบบการจัดการเรียนรู้
ภายใต้แนวคิด การเรียนรู้เชิงรุก (Active 
Learning) และการเรียนรู้แบบร่วมสร้างสรรค์ 
(Co-creation)  ที่มุ่งเน้นให้ผู้เรียนเป็นผู้ร่วม
สร้างสรรค์การเรียนรู้ เพื่อให้เกิดสมรรถนะ
หลักและการพัฒนาตนเองตามความถนดัและ
ความสนใจในการศึกษาขั้นพื้นฐาน ตามหลัก
พหุปัญญาของมนุษย์ที่หลากหลาย (ต่อเนื่อง) 

2.0000 2.0000 2.0000 2.0000 2.0000 10.0000 สำนักงานศึกษาธิการ
จังหวัดนครราชสีมา 

34. โครงการ “พัฒนารูปแบบการจัดการ
เรียนรู้เพื่อส่งเสริมผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
สำหรับนักเรียนที่มีความต้องการพิเศษ ศูนย์
การศึกษาพิเศษจังหวัดนครราชสีมา” 

0.3756 0.3756 0.3756 0.3756 0.3756 1.8780 สำนักงานศึกษาธิการ
จังหวัดนครราชสีมา 

ร่วมกับคณะ
ศึกษาศาสตร์ 

มหาวิทยาลัย วงษ์
ชวลิตกุล 

35. โครงการยกระดับสถานศึกษาสู่ความเป็น
เลิศตามบริบทเชิงพื้นที่ในจังหวัดนครราชสีมา
เพื่อรองรับระบบราชการ 4.0 ภายใต้โมเดล
ความสัมพันธ์เชิงเหตุผล "XYZ” 

1.0000 1.0000 1.0000 1.0000 1.0000 5.0000 สำนักงานศึกษาธิการ
จังหวัดนครราชสีมา 

รวม 4.8688 4.8688 4.8688 4.8688 4.8688 24.3440  
รวมแผนงานบูรณาการเชิงยุทธศาสตร์ 72.0892 72.0892 72.0892 72.0892 72.0892 360.4460  

รวมทั้งสิ้น 144.1784 144.1784 144.1784 144.1784 144.1784 144.1784  

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



แผนพัฒนาการศึกษา (พ.ศ. 2566 - 2570) จังหวัดนครราชสีมา หน้า ษ 
 

3. โครงการหลักตามแผนงบประมาณ 

โครงการ/กิจกรรมหลัก 
งบประมาณ (หน่วย : ล้านบาท) หน่วยงาน

รับผิดชอบ 2566 2567 2568 2569 2570 รวม 
ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาของจังหวัด ที่ 1 การจัดการศึกษาเพ่ือสร้างความมั่นคงของสังคมโคราชและประเทศ 
1. สร้างและส่งเสริมความเป็นพลเมืองดี               
ตามรอยพระยุคลบาทด้านการศึกษา                  
สู่การปฏิบัต ิ  

0.1600 0.1600 0.1600 0.1600 0.1600 0.8000 สำนักงานศึกษาธิการ
จังหวัดนครราชสีมา 

2. สนับสนุนการดำเนินงานโครงการอนรุักษ์
พันธุกรรมพืชอันเน่ืองมาจากพระราชดำริฯ 
ประจำปีงบประมาณ 2565 

0.0150 0.0150 0.0150 0.0150 0.0150 0.0750 สำนักงานศึกษาธิการ
จังหวัดนครราชสีมา 

3. โครงการขับเคลื่อนงานด้านสถานศึกษา
พอเพียงตามหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงด้านการศึกษา 

0.0348 0.0348 0.0348 0.0348 0.0348 0.1740 
 

สำนักงานศึกษาธิการ
จังหวัดนครราชสีมา 

รวม 0.2098 0.2098 0.2098 0.2098 0.2098 1.0490  

ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาของจังหวัด ที่ 3 การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย ให้มีคุณภาพตามคุณลักษณะ
ในศตวรรษที่ 21 และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
4. โครงการสนุกการเรียนรู้กับสารานุกรมไทย 0.3804 0.3804 0.3804 0.3804 0.3804 1.9020 

 
สำนักงาน

ศึกษาธกิารจังหวัด
นครราชสีมา 

5. โครงการหลักสูตรท้องถิ่นโคราชบ้านเอ๋ง   
(3 ภาษา) 

2.8390 2.8390 2.8390 2.8390 2.8390 14.1950 สำนักงาน
ศึกษาธกิารจังหวัด

นครราชสีมา 
รวม 3.2194 3.2194 3.2194 3.2194 3.2194 16.0970  

รวมโครงการหลัก 3.4292 3.4292 3.4292 3.4292 3.4292 17.1460  
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ส่วนที่ 1 

บทนำ 

หลักการและเหตุผล (ความเป็นมา)  

                 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดนครราชสีมา เป็นหน่วยงานทางการศึกษาที่จัดตั้งขึ้น ตามแนวทาง
การขับเคลื่อนการปฏิรูปการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการในภูมิภาค ตามความในมาตรา 44 ของรัฐธรรมนูญ
แห่งราชอาณาจักรไทย (ฉบับชั่วคราว) พุทธศักราช 2557 โดยความเห็นชอบของคณะรักษาความสงบแห่งชาติ 
คำสั่งหัวหน้าคณะรักษาความสงบแห่งชาติ ที ่10/2559 และคำสั่ง ที่ 19/2560 ลงวันที่ 3 เมษายน พ.ศ. 2560 
เพ่ือให้การปฏิรูปการศึกษาและการบริหารราชการของกระทรวงศึกษาธิการในภูมิภาคเป็นไปด้วยความเรียบร้อย 
มีเอกภาพ และสามารถประสาน เชื่อมโยง บูรณาการภารกิจในเรื่องของการศึกษาของประเทศ โดยเน้นการ   
มีส่วนร่วมของทุกภาคส่วนให้สอดรับกับแนวทางการบริหารงานโดยประชารัฐ  เพ่ือประโยชน์ในการปฏิรูป
การศึกษาอันจะส่งผลในการพัฒนาประเทศที่ยั่งยืน และปฏิบัติภารกิจของกระทรวงศึกษาธิการในระดับพ้ืนที่ 
ทำหน้าที่ขับเคลื่อนการศึกษาในระดับจังหวัด ปฏิบัติภารกิจของกระทรวงศึกษาธิการเกี่ยวกับการบริหารและ
การจัดการศึกษาตามที่กฎหมายกำหนด การปฏิบัติราชการตามอำนาจหน้าที่ นโยบาย และยุทธศาสตร์ของ
ส่วนราชการต่างๆ ที่มอบหมาย และให้มีอำนาจหน้าที่ในเขตจังหวัด ดังต่อไปนี้ 

(1) รับผิดชอบงานธุรการของคณะกรรมการศึกษาธิการจังหวัดนครราชสีมา (กศจ.) คณะอนุกรรมการ
บริหารราชการเชิงยุทธศาสตร์ คณะอนุกรรมการเกี่ยวกับการพัฒนาการศึกษา (อกศจ.) คณะอนุกรรมการและ
คณะทำงาน รวมทั้งปฏิบัติงานราชการที่เป็นไปตามอำนาจและหน้าที่ของ กศจ. และตามที่ กศจ. มอบหมาย 

(2) จัดทำแผนพัฒนาการศึกษาและแผนปฏิบัติการ  
(3) สั่งการ กำกับ ดูแล เร่งรัด ติดตาม และประเมินผลการปฏิบัติงานของส่วนราชการ หรือหน่วยงาน

และสถานศึกษาในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการให้เป็นไปตามนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ  
(4) จัดระบบ ส่งเสริม และประสานงานเครือข่ายข้อมูลสารสนเทศและเทคโนโลยีดิจิทัลเพ่ือการศึกษา 
(5) ส่งเสริมและสนับสนุนการศึกษาเพ่ือคนพิการ ผู้ด้อยโอกาส และผู้มีความสามารถพิเศษ  
(6) ดำเนินงานเกี่ยวกับการบริหารงานบุคคลของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา  
(7) ส่งเสริม สนับสนุน และดำเนินการเกี่ยวกับงานด้านวิชาการ การนิเทศ และแนะแนว การศึกษา

ทุกระดับและทุกประเภท รวมทั้งติดตามและประเมินผลระบบบริหารและการจัดการศึกษา  
(8) ดำเนินการเกี่ยวกับการตรวจสอบด้านการบริหาร การเงิน และการบัญชีของส่วนราชการ หรือ

หน่วยงานและสถานศึกษาในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ 
(9) ส่งเสริมและประสานงานการศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม และการกีฬาเพ่ือการศึกษา 
(10) ส่งเสริม สนับสนุน และดำเนินการเกี่ยวกับการจัดการศึกษาเอกชน 
(11) ปฏิบัติภารกิจตามนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการหรือตามที่ได้รับมอบหมาย รวมทั้งปฏิบัติ

ภารกิจเกี่ยวกับราชการประจำทั่วไปของกระทรวงศึกษาธิการ และประสานงานต่าง ๆ ในจังหวัด 
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สัญลักษณ์ประจำจังหวัด 
 
 
 
 
 
 

รูปอนุสาวรีย์ท้าวสุรนารี ประดิษฐานอยู่หน้าประตูชุมพล ประตูเมืองทางด้านทิศตะวันตก 

คำขวัญประจำจังหวัด 
 “เมืองหญิงกล้า ผ้าไหมดี หมี่โคราช ปราสาทหิน ดินด่านเกวียน” 

(คำขวัญเดิม โคราช ลือเลื่อง เมืองก่อนเก่า นกเขาคารม อ้อยคันร่ม ส้มขี้ม้า ผ้าหางกระรอก) 
อักษรย่อ : นม 
สีประจำจังหวัด : สีแสด (สีส้ม) 
ต้นไม้ประจำจังหวัด : ต้นสาธร (Millettia leucantha) 
ดอกไมป้ระจำจังหวัด : ดอกสาธร 
ข้อมูลพื้นฐานทางกายภาพ 
ประวัติความเป็นมา 
 จังหวัดนครราชสีมา เป็นเมืองโบราณเมืองหนึ่งในอาณาจักรไทย แต่เดิมตั้งอยู่ในท้องที่อำเภอสูง
เนิน ห่างจากตัวเมืองปัจจุบัน 31 กิโลเมตร เรียกว่า “เมืองโคราฆะปุระ” หรือโคราช กับเมืองเสมา ซึ่งทั้ง 2 
เมือง  เคยเจริญรุ่งเรืองในสมัยขอม แต่ในปัจจุบันเป็นเมืองร้างตั้งอยู่ริมลำตะคอง 
 สมัยอยุธยา ในแผ่นดินสมเด็จพระนารายณ์มหาราช (พ.ศ. 2199 – 2231) โปรดให้สร้างเมือง 
โดยเอาชื่อเมืองเสมากับเมืองโคราฆะปุระ มาผูกเป็นนามเมืองใหม่ เรียกว่า “เมืองนครราชสีมา” แต่คนทั่วไป
เรียกว่า “เมืองโคราช”  
 สมัยกรุงรัตนโกสินทร์ รัชการที่ 1 โปรดเกล้าฯ ให้ยกฐานะเป็นเมืองชั้นเอก ผู้สำเร็จราชการเมือง 
มียศเป็นเจ้าพระยา เจ้าพระยานครราชสีมาคนแรกชื่อ ปิ่น ณ ราชสีมา และในรัชกาลนี้ เมืองนครราชสีมาได้นำ
ช้างเผือก 2 เชือก ขึ้นน้อมเกล้าถวาย ต่อมาในปี พ.ศ.2369 ในสมัยราชการที่ 3 เจ้าอนุวงศ์ ผู้ครองเมืองเวียงจันทร์
ก่อการกบฏ ยกกองทัพมาตีเมืองนครราชสีมาและกวาดต้อนพลเมืองไปเป็นเชลย คุณหญิงโม (ภรรยาปลัดเมือง
นครราชสีมา) พระสุริยเดชวิเศษ ฤทธิ์ทศทิศวิชัย ผู้รักษาเมืองแสร้งทำกลัวเกรง และประจบเอาใจทหารลาว 
เมื่อถูกกวาดต้อนมาถึงทุ่งสัมฤทธิ์ในเขตอำเภอพิมายก็หยุดพักกลางทาง พอได้โอกาสคุณหญิงโม ก็จัดกองทัพ
โจมตีกองทัพเวียงจันทร์แตกพ่ายไป วีรกรรมที่คุณหญิงโมได้ประกอบขึ้นนี้ รัชกาลที่ 3 จึงทรงพระกรุณาโปรดเกล้าฯ 
สถาปนา คุณหญิงโม ดำรงฐานันดรศักดิ์เป็น “ท้าวสุรนารี”ต่อมาในสมัยรัชกาล ที่ 5 ได้โปรดเกล้าฯ ให้รวบรวม
หัวเมืองในเขตที่ราบสูงให้นครราชสีมาเป็นที่ว่าการมณฑลลาวกลาง ในปี พ.ศ. 2434 (ร.ศ. 110) 
 

ข้อมูลสภาพทั่วไปของจังหวัดโดยสังเขป (ที่ตั้ง อาณาเขต ภูมิประเทศ การปกครองและประชากร) 
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จังหวัดสระแกว้ 
จังหวัดปราจีนบุร ี

ที่ตั้ง 

 จังหวัดนครราชสีมา ตั้งอยู่ในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ บนที่ราบสูงโคราช ละติจูด 15 องศาเหนือ 
ลองติจูด 102 องศาตะวันออก สูงจากระดับน้ำทะเลปานกลาง 187 เมตร ตัวจังหวัดอยู่ห่างจากกรุงเทพมหานคร 
โดยทางรถยนต์ 259 กิโลเมตร และโดยทางรถไฟ 264 กิโลเมตร  

ขนาดพื้นที่ 

 จังหวัดนครราชสีมามีพ้ืนที่ 20,493,964 ตารางกิโลเมตรหรือประมาณ 12,808,872 ไร่ คิดเป็น
ร้อยละ 12.12 ของพ้ืนที่ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ เป็นพ้ืนที่ป่าไม้ 2,297,735 ไร่ โดยส่วนใหญ่เป็นพื้นที่อุทยาน
แห่งชาติ คือ อุทยานแห่งชาติเขาใหญ่ และอุทยานแห่งชาติทับลาน ร้อยละ 61.4 และแหล่งน้ำ 280,313 ไร่  
มีอาณาเขตติดต่อกับจังหวัดใกล้เคียง ดังนี้ 

ทิศเหนือ  ติดต่อกับ จังหวัดชัยภูมิ และจังหวัดขอนแก่น 
ทิศใต้  ติดต่อกับ จังหวัดปราจีนบุรี จังหวัดนครนายกและจังหวัดสระแก้ว 
ทิศตะวันออก ติดต่อกับ จังหวัดบุรีรัมย์ และจังหวัดขอนแก่น 
ทิศตะวันตก  ติดต่อกับ จังหวัดสระบุรีและจังหวัดลพบุรี 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

แผนที่แสดงเขตอำเภอ จังหวัดนครราชสีมา 

จังหวัดชัยภูม ิ

จังหวัดขอนแก่น 

จังหวัดบุรีรัมย ์

จังหวัดนครนายก 
จังหวัดสระบุร ี

จังหวัดลพบุร ี
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ลักษณะภูมิประเทศ  

 ลักษณะภูมิประเทศของจังหวัดนครราชสีมา มีทั้งที่เป็นภูเขาสูง ที่ราบลุ่ม พ้ืนที่ลูกคลื่นลอนตื้น
และพ้ืนที่ลูกคลื่นลอนลึก โดยสามารถแบ่งออกเป็น ๓ บริเวณ คือ  
 1) บริเวณเทือกเขาที่สูงทางตอนใต้ พ้ืนที่มีความสูงจากระดับน้ำทะเลมากกว่า 250 เมตร อยู่ใน
บริเวณอำเภอปากช่อง ปักธงชัย วังน้ำเขียว ครบุรี และเสิงสาง มีเทือกเขาเป็นต้นกำเนิดของแม่น้ำและลำธาร
หลายสายที่ไหลไปทางตะวันออกของภาค เช่น แม่น้ำมูล ลำแชะ ลำพระเพลิง และลำปลายมาศ  พ้ืนที่ระหว่าง
เทือกเขาส่วนใหญ่มีลักษณะเป็นลูกคลื่นลอนลึก และลูกคลื่นลอนตื้นตอนล่างของหุบเขามีความลาดชัน
ค่อนข้างมาก ทำให้มีการชะล้างและพังทลายของหน้าดินในบริเวณนี้ค่อนข้างสูง เป็นพ้ืนที่ซึ่งจำเป็นต้องสงวน 
และอนุรักษ์ให้คงเป็นสภาพตามธรรมชาติ เพ่ือรักษาดุลยภาพของระบบนิเวศน์และสถานท่องเที่ยวตามธรรมชาติ 
 2) บริเวณที่สูงทางตอนกลาง พ้ืนที่มีความสูงจากระดับน้ำทะเลอยู่ระหว่าง 200 เมตร อยู่ในเขต
พ้ืนที่อำเภอด่านขุนทด อำเภอเทพารักษ์ อำเภอสีคิ้ว อำเภอสูงเนิน อำเภอโนนไทย อำเภอพระทองคำ อำเภอ
ขามทะเลสอ อำเภอเมืองนครราชสีมา อำเภอโชคชัย อำเภอหนองบุญมาก อำเภอจักราช และอำเภอเฉลิมพระ
เกียรติ ลักษณะพ้ืนที่ส่วนใหญ่เป็นลูกคลื่นลอนตื้น ยกเว้นบริเวณใกล้เชิงเขามีลักษณะเป็นพื้นที่ลูกคลื่นลอนลึก
ที่ราบลุ่มริมฝั่งแม่น้ำไหลผ่านหลายสาย ได้แก่ ลำแชะ ลำพระเพลิง ลำตะคอง และแม่น้ำมูล พ้ืนที่บางแห่ง   
เป็นพ้ืนที่ราบ ซึ่งเป็นป่าหมดสภาพและปัจจุบันเป็นพ้ืนที่ทำการเกษตรแต่บางแห่งปล่อยทิ้งไว้ว่างเปล่า ซึ่งได้
กำหนดให้เป็นเขตเตรียมการพัฒนาที่ดินใช้เป็นพ้ืนที่เกษตรกรรม ปศุสัตว์ อุตสาหกรรม และชุมชนเมือง ที่ดิน
ประเภทปฏิรูปที่ดินเพื่อการเกษตร  
 3) พื้นที่ลูกคลื่นและพื้นที่ราบลุ่มทางตอนเหนือ พ้ืนที่มีความสูงจากระดับน้ำทะเล ไม่เกิน 200 เมตร 
อยู่ในเขตอำเภอแก้งสนามนาง อำเภอบ้านเหลื่อม อำเภอบัวใหญ่ อำเภอสีดา อำเภอบัวลาย  อำเภอโนนแดง 
อำเภอประทาย อำเภอลำทะเมนชัย อำเภอเมืองยาง อำเภอชุมพวง อำเภอพิมาย อำเภอคง อำเภอขามสะแกแสง 
อำเภอโนนสูง และอำเภอห้วยแถลง มีลักษณะเป็นพ้ืนที่ลูกคลื่นลอนตื้นที่สูงสลับที่นา บางตอนเป็นพื้นที่ราบลุ่ม
บริเวณริมฝั่งแม่น้ำลำเชียงไกร ลำปลายมาศ และมีท่ีราบลุ่มบริเวณริมฝั่งลำสะแทด เป็นพื้นทีท่ีเ่หมาะสมเพ่ือทำ
การเกษตร และการพัฒนาเมือง การพัฒนาอุตสาหกรรม การประมง 

ลักษณะภูมิอากาศ  

 สภาพอากาศทั่วไปของจังหวัดนครราชสีมาอยู่ภายใต้อิทธิพลของมรสุม 2 ชนิด คือ มรสุม 
ตะวันออกเฉียงเหนือ (เริ่มตั้งแต่ประมาณกลางเดือนตุลาคมถึงเดือนกุมภาพันธ์) มรสุมนี้มีแหล่งกำเนิดจาก
บริเวณความกดอากาศสูงในซีกโลกเหนือแถบประเทศมองโกเลียและจีนพัดพาเอามวลอากาศเย็นและแห้ง  
จากแหล่งกำเนิดเข้ามาปกคลุมประเทศไทย ทำให้บริเวณจังหวัดนครราชสีมาประสบกับภาวะอากาศหนาวเย็น  
และแห้งแล้งโดยทั่วไป ส่วนมรสุมอีกชนิดหนึ่งคือมรสุมตะวันตกเฉียงใต้ (เริ่มตั้งแต่กลางเดือนพฤษภาคม              
ถึงกลางเดือนตุลาคม) มรสุมนี้มีแหล่งกำเนิดจากบริเวณความกดอากาศสูงในซีกโลกใต้ บริเวณมหาสมุทรอินเดีย 
ซึ่งพัดออกจากศูนย์กลางเป็นลมตะวันออกเฉียงใต้และเปลี่ยนเป็นลมตะวันตกเฉียงใต้ เมื่อพัดข้ามเส้นศูนย์สูตร 
พัดพาเอามวลอากาศชื้นจากมหาสมุทรอินเดียมาสู่ประเทศไทย ทำให้บริเวณจังหวัดนครราชสีมามีเมฆมากและ
ฝนตกชุกโดยทั่วไป 
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ข้อมูลการปกครองและประชากร 

จังหวัดนครราชสีมา มีการบริหารราชการ เป็น 3 ส่วน ดังนี้  
1) ส่วนราชการ 258 หน่วย    

1.1) ส่วนกลางในภูมิภาค             196  หนว่ย  
1.2) ส่วนภูมิภาค               35  หนว่ย  
1.3) รัฐวิสาหกิจ                27  หนว่ย  

2) หน่วยงานอิสระ         26  หนว่ย  
3) องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น        334  องค์กร    

3.1) องค์การบริหารส่วนจังหวัด                  1  แห่ง  
3.2) องค์การบริหารส่วนตำบล       243  แห่ง  
3.3) เทศบาล (เทศบาลนคร 1 แห่ง/เทศบาลเมือง 4 แห่ง/เทศบาลตำบล 85 แห่ง)  90 แห่ง 

จังหวัดนครราชสีมา แบ่งเขตการปกครองออกเป็น 32 อำเภอ 289 ตำบล 3,743 หมู่บ้าน ดังนี้ 
1) อำเภอเมืองนครราชสีมา  2) อำเภอครบุรี     3) อำเภอเสิงสาง 
4) อำเภอคง    5) อำเภอบ้านเหลื่อม   6) อำเภอจักราช 
7) อำเภอโชคชัย    8) อำเภอหนองบุญมาก   9) อำเภอด่านขุนทด 
10) อำเภอเทพารักษ์   11) อำเภอโนนไทย   12) อำเภอพระทองคำ 
13) อำเภอโนนสูง   14) อำเภอขามสะแกแสง   15) อำเภอบัวใหญ่ 
16) อำเภอสีดา    17) อำเภอบัวลาย   18) อำเภอแก้งสนามนาง 
19) อำเภอประทาย   20) อำเภอโนนแดง   21) อำเภอปักธงชัย 
22) อำเภอวังน้ำเขียว   23) อำเภอพิมาย   24) อำเภอห้วยแถลง 
25) อำเภอสูงเนิน   26) อำเภอขามทะเลสอ   27) อำเภอสีคิ้ว 
28) อำเภอปากช่อง   29) อำเภอชุมพวง   30) อำเภอเมืองยาง 
31) อำเภอลำทะเมนชัย   32) อำเภอเฉลิมพระเกียรติ 
 
ข้อมูลประชากร 

 จังหวัดนครราชสีมา ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2563 มีประชากร จำนวน 2,633,207 คน เป็นชาย 
1,294,622 คน เป็นหญิง 1,388,585 คน จำนวนครัวเรือน 1,004,226 ครัวเรือน 
 อำเภอที่มีประชากรมากท่ีสุด 5 อำเภอแรก ได้แก่ อำเภอเมืองนครราชสีมา อำเภอปากช่อง อำเภอสีคิ้ว 
อำเภอด่านขุนทด อำเภอพิมาย  ตามลำดับ โดยอำเภอท่ีประชากรน้อยที่สุด คือ อำเภอบ้านเหลื่อม 
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ตารางท่ี 1 ตารางแสดงจำนวนประชากรและครัวเรือนของจังหวัดนครราชสีมา  

ที่   อำเภอ 
ข้อมูลทั่วไป 

District จำนวนประชากรและครัวเรือน ปี พ.ศ. 2563 
ชาย (คน) หญิง (คน) รวม (คน) บ้าน (หลัง) 

1 เมืองนครราชสีมา 226,722 239,991 466,713 240,843 Mueang Nakhon 
Ratchasima 

2 ปากช่อง 96,753 100,058 196,811 97,388 Pak Chong 
3 พิมาย 62,918 65,365 128,283 41,678 Phimai 
4 ด่านขุนทด 63,223 65,284 128,507 42,297 Dan Khun Thot 
5 โนนสูง 61,155 63,837 124,992 38,053 Non Sung 
6 สีคิ้ว 61,446 62,864 124,310 61,460 Sikhio 
7 ปักธงชัย 56,515 59,708 116,223 52,218 Pak Thong Chai 
8 ครบุร ี 47,312 49,028 96,360 36,782 Khon Buri 
9 สูงเนิน 41,211 43,629 84,840 36,684 Sung Noen 
10 ชุมพวง 41,172 41,719 82,891 23,767 Chum Phuang 
11 บัวใหญ่ 40,350 40,815 81,165 26,005 Bua Yai 
12 โชคชัย 40,429 42,893 83,323 34,071 Chok Chai 
13 คง 39,164 40,344 79,508 22,967 Khong 
14 ประทาย 38,472 39,065 77,537 22,284 Prathai 
15 ห้วยแถลง 38,243 38,060 76,303 21,650 Huai Thalaeng 
16 จักราช 35,589 36,028 71,617 20,746 Chakkarat 
17 โนนไทย 34,828 36,206 71,034 22,224 Non Thai 
18 เสิงสาง 34,881 35,575 70,456 22,096 Soeng Sang 
19 หนองบุญมาก 30,150 30,643 60,793 18,389 Nong Bunmak 
20 วังน้ำเขียว 22,529 22,753 45,282 19,954 Wang Nam Khiao 
21 ขามสะแกแสง 21,351 21,673 43,024 13,071 Kham Sakaesaeng 
22 พระทองคำ 20,197 20,535 40,732 13,649 Phra Thong Kham 
23 แก้งสนามนาง 18,330 18,505 36,835 10,673 Kaeng Sanam Nang 
24 เฉลิมพระเกียรติ 17,574 18,439 36,013 11,417 Chaloem Phra Kiat 
25 ลำทะเมนชัย 16,259 16,443 32,702 9,294 Lam Thamenchai 
26 ขามทะเลสอ 14,753 15,334 30,087 10,488 Kham Thale So 
27 เมืองยาง 13,987 13,850 27,837 7,744 Mueang Yang 
28 โนนแดง 12,347 12,890 25,237 7,116 Non Daeng 
29 เทพารักษ์ 12,771 12,534 25,305 8,445 Thepharak 
30 บัวลาย 11,971 12,067 24,038 7,209 Bua Lai 
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ตารางท่ี 1 ตารางแสดงจำนวนประชากรและครัวเรือนของจังหวัดนครราชสีมา (ต่อ) 
 

ที่   อำเภอ 
ข้อมูลทั่วไป 

District จำนวนประชากรและบ้าน ปี พ.ศ. 2561 
ชาย (คน) หญิง (คน) รวม (คน) บ้าน (หลัง) 

31 สีดา 11,834 11,934 23,768 7,280 Sida 
32 บ้านเหลื่อม 10,186 10,516 20,702 6,284 Ban Lueam 

รวม 32 อำเภอ 1,294,622 1,338,585 2,633,207 1,004,226  

(ที่มา :แผนพัฒนาจังหวัดนครราชสีมา  ระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2566 – 2570) ฉบับประจำปีงบประมาณ 2566 

วัฒนธรรม เอกลักษณ์ เทศกาลประเพณี    

1. เอกลักษณ์สำคัญของจังหวัด       
1) อนุสาวรีย์ท้าวสุรนารี     
2) ภาษาโคราช       
3) เพลงโคราช                    
4) ผ้าไหมหางกระรอก     
5) อาหาร หมี่โคราช                    
6) สัตว์เลี้ยง แมวโคราช     

2.  เทศกาลประเพณีที่สำคัญ     

ธันวาคม - มกราคม งานแสดงดอกไม้ 100 ไร่ มหาวิทยาลัยราชภัฎนครราชสีมา                      
อ.เมืองนครราชสีมา 

ธันวาคม - มกราคม งานจิมทอมป์สันฟาร์มทัวร์ อ.ปักธงชัย 
กุมภาพันธ์ เทศกาลขนมจีนประโดกโคราช ต.ในเมือง อ.เมืองนครราชสีมา 
กุมภาพันธ์ เกษตรสุรนารี ม.เทคโนโลยีสุรนารี อ.เมืองนครราชสีมา 
กุมภาพันธ์ งานเบญจมาศบานในม่านหมอก อ.วังน้ำเขียว 
มีนาคม งานประเพณีกินเข่าค่ำและของดีเมืองสูงเนิน อ.สูงเนิน 

23 มีนาคม - 3 เมษายน งานวันฉลองวันแห่งชัยชนะของท้าวสุรนารี อ.เมืองนครราชสีมาและอำเภออื่น ๆ 
13 เมษายน ขบวนแห่พระคันธารราษฎร์ อ.เมืองนครราชสีมา 
กรกฎาคม งานประเพณีแห่งเทียนพรรษา อ.เมืองนครราชสีมา 

พฤศจิกายน เทศกาลพิมายและการแข่งขันเรือยาวประเพณีชนะเลิศถ้วยพระราชทาน อ.พิมาย 
พฤศจิกายน ลอยกระทง โคมไฟ ดอกไม้บาน อ.เมืองนครราชสีมา 

พฤศจิกายน - ธันวาคม เทศกาลอาหารย่างโคราช BBQ Festival @Korat อ.เมืองนครราชสีมา 
ธันวาคม งานเกษตรแฟร์ปากช่อง อ.ปากช่อง 
ธันวาคม เทศกาลผ้าไหมปักธงชัย อ.ปักธงชัย 
ธันวาคม โคราชฮาล์ฟมาราธอนลอยฟ้า อ.สีคิ้ว 
ธันวาคม เทศกาลดนตรี. มันใหญ่มาก Big Mountain Festival อ.ปากช่อง 
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สถานที่ท่องเที่ยวสำคัญ 

1. แหล่งท่องเที่ยวเชิงนิเวศน์/ธรรมชาติ 
 1) อุทยานแห่งชาติเขาใหญ่ ตั้งอยู่ในเขตอำเภอปากช่อง จังหวัดนครราชสีมา และ จังหวัดนครนายก 
จังหวัดสระบุรี และจังหวัดปราจีนบุรี 
 2) สถานีวิจัยสิ่งแวดล้อมสะแกราช ตั้งอยู่ในตำบลอุดมทรัพย์ อำเภอวังน้ำเขียว 
 3) อุทยานธรณีโคราช หรือ Khorat Geopark พ้ืนที่ลุ่มน้ำลำตะคอง ในเขตอำเภอสีคิ้ว อำเภอสูงเนิน 
อำเภอขามทะเลสอ อำเภอเมืองนครราชสีมา และอำเภอเฉลิมพระเกียรติ จังหวัดนครราชสีมา 
 4) อุทยานไม้กลายเป็นหิน ตั้งอยู่ที่  ตำบลสุรนารี อำเภอเมืองนครราชสีมา นับเป็นพิพิธภัณฑ์    
ไม้กลายเป็นหินขนาดใหญ่แห่งแรกของเอเชีย และเป็น 1 ใน 7 แห่งของโลก 
 5) เขตห้ามล่าสัตว์ป่าขาแผงม้า ผาชมตะวัน ผาเก็บตะวัน ตั้งอยู่ในเขตอำเภอวังน้ำเขียว 
 6) สวนสัตว์นครราชสีมา ตั้งอยู่ที่ ตำบลไชยมงคล อำเภอเมืองนครราชสีมา ถนนสายนครราชสีมา - 
ปักธงชัย 
 7) อ่างเก็บน้ำลำตะคอง เป็นโครงการอ่างเก็บน้ำขนาดใหญ่อยู่ริมถนนมิตรภาพ  บริเวณตำบล 
ลาดบัวขาว อำเภอสีคิ้ว 
 8) เขื่อนลำพระเพลิง อยู่ในเขตอำเภอปักธงชัย 
 9) อ่างเก็บน้ำห้วยซับประดู่ ตั้งอยู่ที่ ตำบลมิตรภาพ อำเภอสีคิ้ว ห่างจากตัวเมืองโคราชประมาณ 
40 กิโลเมตร 
 10) ไทรงาม อยู่ในพื้นที่บริเวณโครงการส่งน้ำและบำรุงรักษาทุ่มสัมฤทธิ์ อำเภอพิมาย 
 11) น้ำตกวะภูแก้ว อยู่ในเขตตำบลมะเกลือใหม่ อำเภอสูงเนิน แยกจากถนนมิตรภาพไปประมาณ 
15 กิโลเมตร 
 12) หาดชมตะวัน อยู่ในความรับผิดชอบของที่ทำการเขตจัดการอุทยานแห่งชาติ  ทับลานที่ 4  
(ลำปลายมาศ) 
 13) หาดจอมทอง หาดจอมทองอยู่ในบริเวณพ้ืนที่ท้ายเขื่อนลำมูลบน ใกล้กับเขาจอมทอง ตำบล
จระเข้หิน อำเภอครบุรี 
 

2. แหล่งท่องเที่ยวเชิงประวัติศาสตร์และอารยธรรม 
จังหวัด แหล่งท่องเที่ยว

หลัก 
แหล่งท่องเที่ยวรอง แหล่งท่องเที่ยวรอง 

ประเภท
ศิลปะวัฒนธรรม 

แหล่งท่องเที่ยวเสรมิ 

นครราชสมีา  
(35 แห่ง) 

1. ปราสาทหิน 
    พนมวัน 
2. ปราสาทหิน 
    พิมาย 

1. ปรางค์พะโค 
2. กู่พราหมณ์จำศีล 
3. ปราสาทนางรำ 
4. กุฎิฤาษีน้อย 
5. แหล่งหินดัดสีคิ้ว 
6. ปราสาทโนนกู่ 
7. ปราสาทเมืองแขก 
8. ปราสาทเมืองเก่า 
9. โบราณสถาน 
    เมืองเสมา 
 

1. แหล่งโบราณคด ี
    บ้านปราสาท 
2. พิพิธภัณฑ์สถาน   
    แห่งชาติพิมาย 
3. พิพิธภัณฑ์สถาน 
    แห่งชาติมหาวีรวงศ์ 
4. หมู่บ้านด่านเกวียน 

1. อนุสาวรีย์ท้าวสรุนาร ี
2. อนุสรณ์สถานวีรกรรม 
    บ้านทุ่งสัมฤทธิ์ 
3. วัดเขาจันทร์งาม  
(ภาพเขียนสโีบราณบนเพิงผาหิน) 
4. วัดธรรมจักรเสมาราม 
(พระพุทธรูปปางไสยยาสน์) 
5. วัดศาลาลอย  
(อุโบสถแบบศิลปะ ไทยประยุกต์) 
6. ศูนย์วัฒนธรรมสถาบันราชภฎั   
    นครราชสีมา 
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จังหวัด แหล่งท่องเที่ยวหลัก แหล่งท่องเที่ยวรอง แหล่งท่องเที่ยวรอง 
ประเภท

ศิลปะวัฒนธรรม 

แหล่งท่องเที่ยวเสรมิ 

  10. ปราสาทหิน 
บ้านถนนหัก 
11. ปราสาทห้วยแคน 

 7. สวนน้ำบุ่งตาหลั่ว                     
    เฉลิมพระเกยีรต ิ
8. หมู่บ้านปลูกหม่อน เลี้ยงไหม       
    บ้านหลุ่งประดูส่ามัคค ี
9. พิพิธภัณฑ์ไม้กลายเป็นหิน  
    ช้างดึกดำบรรพ์และไดโนเสาร์ 
10. ประตูชุมพล 
11. วัดบ้านไร ่
12. วัดโนนกุ่ม  
     (วิหารหลวงพ่อโต) 
13. ศูนย์วัฒนธรรมผ้าไหม 
     ปักธงชัย 
14. อุทยานแห่งชาติเขาใหญ่ 
15. เขื่อนลำตะคลอง 
16. โฮมสเตย์บ้านปราสาท 
17. สวนสัตว์นครราชสีมา 
18. ฟาร์มโชคชัย 

(ที่มา :แผนพัฒนาจังหวัดนครราชสีมา  ระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2566 – 2570) ฉบับประจำปีงบประมาณ 2566 

ประเด็นปัญหาและความต้องการเชิงพื้นที่ 

 จังหวัดนครราชสีมา ได้มอบหมายให้อำเภอทั้ง 32 อำเภอ จัดการประชุมประชาคมเพ่ือรับทราบ
ข้อมูลสภาพปัญหา ความต้องการของพ้ืนที่ โดยใช้หลักการบริหารงานยุทธศาสตร์ “กลุ่มอำเภอ” เป็นรูปแบบใหม่
ของการบริหารงานแบบบูรณาการของจังหวัด เพ่ือให้มีความเหมาะสมมากขึ้นในรูปของการรวมกลุ่มอำเภอที่มี
ความสัมพันธ์เชื่อมโยงในด้านต่างๆเข้าด้วยกัน ซึ่งจะช่วยให้การวางกรอบการพัฒนาและการใช้ประโยชน์ทรัพยากร
เป็นไปอย่างมีระบบและร่วมกันแก้ไขปัญหาระหว่างอำเภอได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 จังหวัดนครราชสีมาจัดประชุมประชาคมในแต่ละอำเภอ เพ่ือรับทราบสถานการณ์ปัญหา 
ความต้องการ และแนวทางการพัฒนาพ้ืนที่ โดยแบ่งเป็นด้านเศรษฐกิจ สังคม ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
ความมั่นคง และการบริหารจัดการ สรุปผลดังนี้ 

1) ด้านเศรษฐกิจ 
 1.1 จัดหาแหล่งกักเก็บ และพัฒนาระบบส่งน้ำทั้งในเขตและนอกเขตชลประทาน เพ่ือการ
เกษตรกรรมให้เพียงพอทุกฤดูกาลในพ้ืนที่ 32 อำเภอ 
 1.2 ก่อสร้าง/ซ่อมสร้าง/ปรับปรุงเส้นทางคมนาคมขนส่งทั้งในและระหว่างหมู่บ้าน/ชุมชน 
ตำบล อำเภอ ให้สะดวกปลอดภัย และรวดเร็วในการขนส่งผลผลิตทางการเกษตร ให้ครอบคลุมพ้ืนที่ 32 อำเภอ 
 1.3 เพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขันให้กับประชาชนในพื้นท่ี 32 อำเภอ 
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2) ด้านสังคม 
 2.1 แก้ปัญหาความยากจนและความเหลื่อมล้ำของรายได้ในพ้ืนที่ 3 อำเภอ  
 2.2 จัดให้มีการรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชนอย่างทั่วถึงในพ้ืนที่  
32 อำเภอ 
 2.3 การขยายผลโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดำริ ในพ้ืนที่ 32 อำเภอ 

3) ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 3.1 จัดให้มีการอนุรักษ์ ฟ้ืนฟู ป้องกัน และรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างทั่วถึง
และจริงจัง ต่อเนื่องในพ้ืนที่ 32 อำเภอ 
 3.2 จัดให้มีระบบการกำจัดขยะอย่างทั่วถึง มีประสิทธิภาพ ประสิทธิผล และเพียงพอในพ้ืนที่ 
32 อำเภอ  
 3.3 ลดการใช้พลังงานเชื้อเพลิงและพลังงานไฟฟ้า ในพ้ืนที่ 32 อำเภอ 

4) ด้านความม่ันคง  
 4.1 เสริมสร้างความมั่นคงเพ่ือปกป้องสถาบันหลักของชาติ ในพื้นที่ 32 อำเภอ  
 4.2 การป้องกันและปราบปรามปัญหายาเสพติด แรงงานต่างด้าว การค้ามนุษย์ การบุกรุก
ทำลายทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม การก่อการร้ายและอาชญากรรมข้ามชาติ การป้องกันภัยคุกคาม
รูปแบบใหม่ การป้องกันและแก้ไขปัญหาภัยพิบัติ การป้องกันและรักษาความสงบเรียบร้อยภายในจังหวัด 
การป้องกันและแก้ไขปัญหาสาธารณภัย ในพ้ืนที่ 32 อำเภอ 

5) ด้านบริหารจัดการภาครัฐ  
 5.1 เพ่ิมประสิทธิภาพการปฏิบัติราชการของข้าราชการ พนักงาน ลูกจ้างของรัฐ เพ่ือรองรับ 
MICE city, Smart city, Dry port และด้านอ่ืน ๆ เพื่อให้เกิดความพึงพอใจของประชาชน ในพ้ืนที่ 32 อำเภอ 
                      5.2 เพ่ิมประสิทธิภาพการพัฒนาองค์กร รองรับ MICE city, Smart city, Dry port และ
ด้านอื่น ๆ เพื่อให้เกิดความพึงพอใจของประชาชน ในพ้ืนที่ 32 อำเภอ 

แผนพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานที่สำคัญ 

 1. KORAT SMART CITY 
 จังหวัดนครราชสีมา จัดตั้งสถาบันเครือข่าย Smart City เมืองอัจฉริยะนวัตกรรมและเทคโนโลยี 
โดยมอบหมายมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี เป็นหน่วยงานรับผิดชอบหลักร่วมกับสำนักงานสถิติจังหวัด 
จัดทำแผน Smart City และประเมินตนเองเสนอเป็นเมืองอัจฉริยะ 2 ระยะ ดังนี้ 
 ระยะแรก จำนวน 2 ด้าน ประกอบด้วย  
 1) ด้านคมนาคมอัจฉริยะ (Smart Mobility) งบประมาณรวม 62,552,000 บาท แบ่งเป็น
โครงการ Smart GPS Tracking งบประมาณ 6,234,000 บาท,โครงการจัดตั้งศูนย์ (IOC) Intelligent Operations 
Center งบประมาณ 45,000,000 บาท, โครงการติดตั้งระบบบริหารจัดการควบคุมไฟจราจร อัจฉริยะในเขต
เทศบาลนครนครราชสีมา งบประมาณ 11,318,000 บาท  
 2) ด้านสิ่งแวดล้อมอัจฉริยะ (Smart Environment) งบประมาณรวม 89,000,000 บาท 
ประกอบด้วยโครงการสร้าง Application และ Game เพ่ือรณรงค์ช่วยส่งเสริมในการคัดแยกขยะเปียก ขยะแห้ง
ในครัวเรือนงบประมาณ 2,000,000 บาท ระบบการบริหารจัดการขยะอัจฉริยะในเขตเทศบาลนครนครราชสีมา 
งบประมาณ 80,000,000 บาท, การเฝ้าระวังการเผาในที่โล่งโดยภาคประชาชนแบบ real time เพ่ือลดปัญหา
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ฝุ่นละอองในจังหวัดนครราชสีมา งบประมาณ 1,000,000 บาท, การจัดการขยะรีไซเคิลด้วยแนว (Zero Waste) 
งบประมาณ 6,000,000 บาท 
 ระยะที่สอง จำนวน 5 ด้าน ประกอบด้วย  
 1) ด้านชุมชนอัจฉริยะ (Smart living)  
 2) ด้านพลังงานอัจฉริยะ (Smart Energy)  
 3) ด้านเศรษฐกิจอัจฉริยะ (Smart Economy)  
 4) ด้านประชากร อัจฉริยะ (Smart People)  
 5) ด้านการบริหารจัดการอัจฉริยะ (Smart Governance)  
 การขับเคลื่อน Korat Smart City ที่สำคัญได้แก่การจัดทำแผนพัฒนาเมืองอัจฉริยะในภาพรวม    
ทั้ง 7 ด้าน และปรับแผนยุทธศาสตร์พัฒนาจังหวัด ดำเนินการขับเคลื่อน Smart City ในด้านที่มีความพร้อม 
โดยจัดทำคำขอประกาศจัดตั้งเป็นเมืองอัจฉริยะใน 2 ด้าน คือ Smart Mobility และ Environment ปรับตรา
สัญลักษณ์ดำเนินการขีดแนวเส้นเมืองอัจฉริยะในเขตเมืองเดิมและเมืองใหม่ ดังนี้ เมืองเดิมถนนวงแหวนรอบเมือง
นครราชสีมา ระยะทางรวม 112 กิโลเมตร และเมืองใหม่ตั้งอยู่ที่อำเภอปากช่อง จำนวน 7 ตำบล 

 2. KORAT MICE CITY 
  “ไมซ์ ซิตี้” เป็นรูปแบบธุรกิจที่เกี่ยวข้องกับการจัดประชุมบริษัทข้ามชาติการท่องเที่ยว เพ่ือเป็น
รางวัลการประชุมนานาชาติ และการจัดนิทรรศการ (Meetings, Incentive Travel, Conventions, Exhibitions) 
ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งของอุตสาหกรรมท่องเที่ยว แต่มีความแตกต่างจากนักท่องเที่ยวหรืออุตสาหกรรมท่องเที่ยวทั่วไป 
โดยอุตสาหกรรมไมซ์สามารถนำนักท่องเที่ยวชาวต่างประเทศที่มีคุณภาพ (Quality Visitors) นักท่องเที่ยวชาว
ต่างประเทศกลุ่มนี้ มีระดับการใช้จ่ายสูงกว่านักท่องเที่ยวทั่วไป 3-4 เท่า จังหวัดนครราชสีมา จึงมีเป้าหมายการ
พัฒนาจังหวัดให้เป็น“โคราช ไมซ์ ซิตี้” เพ่ือสร้างรายได้และการมีงานทำให้กับประชาชนในพ้ืนที่ โดยจัดตั้ง
สถาบันเครือข่าย MICE City and Tourism โคราชเมืองไมซ์ มีมหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมาเป็นหน่วยงานหลัก
ในการขับเคลื่อนและประสานงาน ณ ปัจจุบันจังหวัดนครราชสีมา ผ่านเกณฑ์การประเมินและได้รับการประกาศ
ให้เป็นไมซ์ซิตี้ ในลำดับที่ 6 ของประเทศไทย โดยมีผลนับตั้งแต่ วันที่ 11 สิงหาคม 2563 โดยการรับรองนี้มีอายุ 
5 ปี นับจากวันที่ได้รับการรับรอง ซึ่งสำนักงานส่งเสริมการจัดประชุมและนิทรรศการ (สสปน.) จะร่วมกับ
สถาบันเครือข่าย MICE City and Tourism โคราชเมืองไมซ์ จัดทำแผนการดำเนินกิจกรรมส่งเสริมการเป็น
เมืองไมซ์ซิตี้ของจังหวัดนครราชสีมา ตลอดระยะเวลา 5 ปี ซึ่งจะมีส่วนในการพัฒนาเมือง กระตุ้นเศรษฐกิจ 
และยกระดับการให้บริการด้าน MICE ของจังหวัดนครราชสีมาให้มีมาตรฐานสากลต่อไป 
 3. KORAT DRY PORT 
  รัฐบาลได้ศึกษาความเหมาะสมในการจัดตั้งท่าเรือบกในพ้ืนที่จังหวัดนครราชสีมา  โดยบรรจุ
เป็นยุทธศาสตร์การพัฒนาโลจิสติกส์ของประเทศ เมื่อวันที่ 12 กรกฎาคม 2562 ผู้ว่าราชการจังหวัดนครราชสีมา 
นำคณะผู้บริหารของส่วนราชการ องค์กรภาคเอกชน สื่อมวลชน ศึกษาดูงาน ณ สถานีบรรจุและแยกสินค้า
กล่อง ICD ลาดกระบัง และเชิญชวนผู้ประกอบการสายการเดินเรือ ร่วมทุนพัฒนาและ ให้บริการพ้ืนที่ท่าเรือบก
จังหวัดนครราชสีมา ซึ่งจังหวัดฯ ขอรับการสนับสนุนงบประมาณเพ่ือจัดทำ TOR สำหรับทำ PPP จำนวน 38 
ล้านบาท จากกระทรวงคมนาคม 
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เป้าหมายการพัฒนาจังหวัดนครราชสีมา 

ตำแหน่งทางยุทธศาสตร์ 
 1) เป็นศูนย์กลางการคมนาคม การท่องเที่ยว การเกษตรอุตสาหกรรม และพลังงานสะอาดใน
ภูมิภาค 
 2) เป็นศูนย์กลางการศึกษา ศาสนา กีฬา ศิลปวัฒนธรรม และสาธารณสุขที่มีคุณภาพตามมาตรฐาน 
สากล ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดีตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียง 
 3) เป็นแหล่งทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 4) เป็นศูนย์กลางในการป้องกันภัยคุกคาม และเสริมสร้างความม่ันคง เพ่ือปกป้องสถาบันหลัก
ของชาติ 
 5) เป็นที่ตั้งของส่วนราชการที่มีการบริหารจัดการภาครัฐแบบบูรณาการอย่างยั่งยืน 

เป้าหมายการพัฒนาจังหวัดนครราชสีมา (พ.ศ. 2561 2565) ฉบับทบทวนปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

 “ศูนย์กลางโครงข่ายคมนาคมและการท่องเที่ยวของภูมิภาค นวัตกรรมการเกษตรและอุตสาหกรรม 
สังคมคุณภาพ” 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จตามเป้าหมายการพัฒนาของจังหวัดนครราชสีมา 

 1) มูลค่าผลิตภัณฑ์มวลรวมจังหวัด (Gross Provincial Product : GPP) เพ่ิมขึ้นไม่น้อยกว่า 
ร้อยละ 4 
 2) ประชาชนมีรายได้ต่อหัวต่อปี (GPP per capita) เพ่ิมขึ้นไม่น้อยกว่าร้อยละ 4 
 3) รายได้จากการท่องเที่ยวในจังหวัดเพ่ิมข้ึนร้อยละ 5  
 4) ร้อยละของประชากรที่อยู่ใต้เส้นความยากจนลดลง (%) 
 5) ค่าดัชนีความสุขของประชากรในจังหวัดเพ่ิมขึ้น 
 6) ร้อยละความพึงพอใจของประชาชนต่อประสิทธิภาพการบริหารจัดการภาครัฐ 

ประเด็นการพัฒนาจังหวัดนครราชสีมา 

 1) เสริมสร้างระบบโครงสร้างพ้ืนฐานเชื่อมโยงโครงข่ายคมนาคมแห่งอนาคต เพ่ือเพ่ิมขีด
ความสามารถการค้า การลงทุนและเศรษฐกิจ 
 2) ยกระดับการท่องเที่ยวที่หลากหลายเชื่อมต่อภาคและภูมิภาค 
 3) พัฒนานวัตกรรมการผลิต การแปรรูปสินค้าเกษตรปลอดภัยและอุตสาหกรรมเชิงนิเวศ 
 4) เสริมสร้างความมั่นคงในการพัฒนาคน และชุมชนอย่างมีคุณภาพตามหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง 
 5) ยกระดับบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้เกิดสมดุลและยั่งยืน 
 6) ยกระดับการบริหารจัดการภาครัฐรองรับการพัฒนาเมืองและสังคมคุณภาพสูง (SMART 
City/ MICE City/ Art City/ Safe City) 
 

(ที่มา :แผนพัฒนาจังหวัดนครราชสีมา  ระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2566 – 2570) ฉบับประจำปีงบประมาณ 2566 
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ด้านสังคมและความม่ันคง 

 ประชากร 
 จังหวัดนครราชสีมา มีประชากรในปี พ.ศ. 2563 จำนวน 2,633,207 คน ลดลงจากปีก่อนที่มี 
ประชากร 2,648,927 คน จำนวน 15,720 คน คิดเป็นร้อยละ 0.59 ประชากรชาย จำนวน 1,294,622 คน 
ประชากรหญิง 1,338,585 คน มีความหนาแน่นของประชากร จำนวน 128.5 คน/ตารางเมตร 
ตาราง  แสดงจำนวนประชากรในพื้นที่จังหวัดนครราชสีมา 

ประชากร พ.ศ. 2561 พ.ศ. 2562 พ.ศ. 2563 จำนวนที่
เพ่ิมข้ึน/ลดลง 

ร้อยละท่ี
เพ่ิมข้ึน/ลดลง 

ชาย 1,303,951 1,303,944 1,294,622 -9,322 -0.71 
หญิง 1,342,450 1,344,983 1,338,585 -6,398 -0.47 
รวม 2,646,401 2,648,927 2,633,207 -15,720 -0.59 
ขนาดพ้ืนที่ (ตรม.) 20,493.96 20,493.96 20,493.96 - - 
ความหนาแน่นประชากร 
(คน/ตรม.) 

129.10 129.30 128.50 -.80 -.61 

(ที่มา :แผนพัฒนาจังหวัดนครราชสีมา  ระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2566 – 2570) ฉบับประจำปีงบประมาณ 2566 
 

เส้นทางคมนาคมขนส่ง  
 ในปี พ.ศ.2563 จังหวัดนครราชสีมา มีเส้นทางคมนาคมขนส่งสาธารณะ (ทางบก) ภายในจังหวัด 
จำนวน 132 เส้นทาง ลดลงจากปีก่อนที่มี 135 เส้นทาง จำนวน 3 เส้นทาง เนื่องจากจำนวนผู้โดยสารใช้บริการ
ลดลง ส่วนเส้นทางคมนาคมขนส่งสาธารณะ (ทางบก) ระหว่างจังหวัด มีจำนวน 36 เส้นทาง ลดลงจากปีก่อน             
ที่มี 38 เส้นทาง จำนวน 2 เส้นทาง เนื่องจากจำนวนผู้โดยสารใช้บริการลดลง สำหรับจำนวนรถโดยสารประจำ
เส้นทางก็ลดจำนวนลง เนื่องจากจำนวนผู้โดยสารใช้บริการลดลงเช่นกัน ตารางที่ 29 แสดงเส้นทางคมนาคม  
ขนส่งสาธารณะ (ทางบก) ในพ้ืนที่จังหวัดนครราชสีมา 
 

ที ่ รายการ 
ข้อมูล ปี พ.ศ. 

2560 2561 2562 2563 
1 จำนวน เส้นทางคมนาคม ขนส่ง

สาธารณะ (ทางบก) ภายในจังหวัด 
138 134 135 132 

2 จำนวน เส้นทางคมนาคม ขนส่ง
สาธารณะ (ทางบก) ระหว่างจังหวัด 

38 38 38 36 

3 จำนวน รถโดยสารประจำ เส้นทาง
คมนาคม ขนส่ง สาธารณะ (ทางบก) 
ภายใน จังหวัด 

1,856 1,763 1,689 1,626 

4 จำนวน รถโดยสารประจำ เส้นทาง
คมนาคม ขนส่ง สาธารณะ (ทางบก) 
ระหว่าง จังหวัด 

1,622 1,484 1,423 1,385 

(ที่มา :แผนพัฒนาจังหวัดนครราชสีมา  ระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2566 – 2570) ฉบับประจำปีงบประมาณ 2566 
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โครงสร้างพ้ืนฐาน  

 1)  การคมนาคมขนส่ง  
   (1) ทางอากาศ  
    ท่าอากาศยานนครราชสีมา ตั้งอยู่บริเวณป่าสงวนแห่งชาติหนองเต็ง – จักราช     
ตำบลท่าช้าง อำเภอเฉลิมพระเกียรติ จังหวัดนครราชสีมา เปิดให้บริการตั้งแต่วันที่ 5 ธันวาคม 2540 โดยมี
เที่ยวบินพาณิชย์มาทำการบินอย่างต่อเนื่องจนถึงปี พ.ศ. 2561 
    ปัจจุบันท่าอากาศยานนครราชสีมาใช้เป็นที่รองรับการบินขึ้น – ลง ของเครื่องเช่าเหมา 
เครื่องบินเอกชน เครื่องบินส่วนบุคคล เครื่องบินทหาร เครื่องบินราชการและรัฐวิสาหกิจ และตั้งแต่ ปี พ.ศ. 2554 
บริษัทบางกอกเอวิชั่นเซ็นเตอร์ จำกัด ได้ทำการบินขึ้น - ลง ในลักษณะฝึกการบินของนักเรียนการบินจนถึง
ปัจจุบัน 
   (2) ทางรถยนต์  
    ทางหลวงพิเศษ  
    โครงการก่อสร้างทางหลวงพิเศษระหว่างเมืองหมายเลข 6 สายบางประอิน - สระบุรี - 
นครราชสีมา การก่อสร้างแบ่งออกเป็น 2 ช่วง 20 โครงการ แล้วเสร็จ 10 โครงการ ระยะทาง 25.430 กม. 
คงเหลือยังไม่แล้วเสร็จ 10 โครงการ ระยะทาง 84.637 กม. ความคืบหน้าเฉลี่ย 92% คาดว่าดำเนินการก่อสร้าง
แล้วเสร็จภายใน ปี พ. ศ. 2565 
    ทางหลวงแผ่นดิน  
    ทางหลวงสายสำคัญของจังหวัดนครราชสีมามีดังนี้ 
    ทางหลวงหมายเลขหลักเดียว 
    Thai Highway-2.svg ทางหลวงแผ่นดินหมายเลข 2 (ถนนมิตรภาพ) ในเขตจังหวัด
นครราชสีมา เริ่มจาก กลางดง - ปากช่อง - คลองไผ่ - สีคิ้ว - สูงเนิน - โคกกรวด - นครราชสีมา - จอหอ - 
ตลาดแค - บ้านวัด - สีดา - สิ้นสุดจังหวัดนครราชสีมาในเขตอำเภอบัวลาย  
    ทางหลวงหมายเลขสองหลัก  
    Thai Highway-24.svg ทางหลวงแผ่นดินหมายเลข 24 (ถนนโชคชัย-เดชอุดม และ
ถนนสถลมารค) ในเขตจังหวัดนครราชสีมา เริ่มจากทางแยกต่างระดับสีคิ้ว อำเภอสีคิ้ว จังหวัดนครราชสีมา - 
รอยต่ออำเภอหนองบุญมากกับอำเภอหนองก่ี จังหวัดบุรีรัมย์  
    ทางหลวงหมายเลขสามหลัก  
    Thai Highway-304.svg ทางหลวงแผ่นดินหมายเลข 304 (ถนนแจ้งวัฒนะ ถนนราม
อินทรา ถนนสุวินทวงศ์) ในเขตจังหวัดนครราชสีมา เริ่มจากรอยต่อจังหวัดปราจีนบุรีกับอำเภอวังน้ำเขียว - 
อำเภอเมืองนครราชสีมา จังหวัดนครราชสีมา  
    Thai Highway-201.svg ทางหลวงแผ่นดินหมายเลข 201 ในเขตจังหวัดนครราชสีมา 
เริ่มจากอำเภอสีคิ้ว จังหวัดนครราชสีมา - รอยต่ออำเภอด่านขุนทดกับอำเภอจัตุรัส จังหวัดชัยภูมิ  
    Thai Highway-202.svg ทางหลวงแผ่นดินหมายเลข 202 ในเขตจังหวัดนครราชสีมา 
เริ่มจากรอยต่ออำเภอเมืองชัยภูมิ จังหวัดชัยภูมิกับอำเภอแก้งสนามนาง - รอยต่ออำเภอประทาย กับอำเภอ         
บ้านใหม่ไชยพจน์ จังหวัดบุรีรัมย์  
    Thai Highway-204.svg ทางหลวงแผ่นดินหมายเลข 204 (ถนนเลี่ยงเมืองนครราชสีมา) 
อำเภอเมืองนครราชสีมา จังหวัดนครราชสีมา 
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    Thai Highway-205.svg ทางหลวงแผ่นดินหมายเลข 205 (ถนนสุรนารายณ์) ในเขต
จังหวัดนครราชสีมา เริ่มจากรอยต่อกับอำเภอจัตุรัส จังหวัดชัยภูมิกับอำเภอด่านขุนทด จังหวัดนครราชสีมา - 
อำเภอเมืองนครราชสีมา จังหวัดนครราชสีมา  
    Thai Highway-206.svg ทางหลวงแผ่นดินหมายเลข 206 (ทางเข้าเมืองพิมายและ 
เลี่ยงเมืองพิมาย) จากถนนมิตรภาพ อำเภอโนนสูง - อำเภอห้วยแถลง จังหวัดนครราชสีมา  
    Thai Highway-207.svg ทางหลวงแผ่นดินหมายเลข 207 (ถนนพาณิชย์เจริญ) 
จากอำเภอคง จังหวัดนครราชสีมา - รอยต่ออำเภอพล จังหวัดขอนแก่น  
    Thai Highway-224.svg ทางหลวงแผ่นดินหมายเลข 224 ในเขตจังหวัดนครราชสีมา 
เริ่มจากอำเภอเมืองนครราชสีมา จังหวัดนครราชสีมา – รอยต่ออำเภอเสิงสาง จังหวัดนครราชสีมากับอำเภอปะคำ 
จังหวัดบุรีรัมย์  
    Thai Highway-226.svg ทางหลวงแผ่นดินหมายเลข 226 ในเขตจังหวัดนครราชสีมา 
เริ่มจากอำเภอเมืองนครราชสีมา จังหวัดนครราชสีมา – รอยต่ออำเภอห้วยแถลง จังหวัดนครราชสีมากับอำเภอ
หนองหงส์ จังหวัดบุรีรัมย์  
    Thai Highway-290.svg ทางหลวงแผ่นดินหมายเลข 290 (ถนนวงแหวนรอบเมือง
นครราชสีมา) อำเภอเมืองนครราชสีมา จังหวัดนครราชสีมา 
  (3) รถโดยสารประจำทาง  
   เดินทางจากกรุงเทพฯ  
   มีรถโดยสารธรรมดา รถปรับอากาศชั้น 1 ชั้น 2 และรถตู้ปรับอากาศ สาย 21 (กรุงเทพฯ - 
นครราชสีมา) วิ่งให้บริการจากสถานีขนส่งหมอชิต 2 กรุงเทพฯ มายังจังหวัดนครราชสีมาทุกวัน ตลอด 24 ชั่วโมง 
นอกจากนั้นยังสามารถที่จะเลือกเดินทางโดยรถโดยสารประจำทางจากกรุงเทพฯ ปลายทาง  จังหวัดต่าง ๆ ใน
ภาคอีสานที่ผ่านจังหวัดนครราชสีมาได้เช่นกัน  
   เดินทางภายในจังหวัด  
   ภายในเขตเทศบาลและพ้ืนที่ใกล้เคียง มีขนส่งสาธารณะให้บริการดังนี้คือ  
   - รถโดยสารประจำทางหมวด 1 และหมวด 4 (รถสองแถว) วิ่งบริการภายใน เขตเทศบาล 
และบริเวณใกล้เคียง รถโดยสารหมวด 1 แบ่งออกเป็น 21 สาย วิ่งบริการภายในเขตเทศบาล และพ้ืนที่ใกล้เคียง  
ไปตามเส้นทางต่าง ๆ  
   - รถจักรยานยนต์รับจ้าง รถสามล้อเครื่อง และรถสามล้อ วิ่งในเขตตัวเมือง  
   - รถแท็กซ่ีมิเตอร์ (Taxi Meter) เปิดให้บริการในช่วงการแข่งขันกีฬาซีเกมส์ ครั้งที่ 24 
เมื่อเดือนธันวาคม พ.ศ. 2550 เป็นจังหวัดแรกในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ มีจุดจอดรถแท็กซี่อยู่ที่สถานีขนส่ง
ผู้โดยสารแห่งที่ 2 สถานีรถไฟนครราชสีมา สถานีรถไฟชุมทางจิระ ศูนย์การค้าเดอะมอลล์  นครราชสีมา 
เซ็นทรัลพลาซา นครราชสีมา เทอร์มินอล 21 โคราช และสถานบันเทิง นอกจากนี้ยังสามารถ เรียกใช้บริการ
โดยโทรศัพท์เลขหมายด่วนหรือเรียกผ่านแอปพลิเคชัน ปัจจุบันมีรถให้บริการทั้งสิ้นจำนวน มากกว่า 70 คัน 
   ถ้าต้องการเดินทางไปต่างอำเภอ จะมีรถโดยสารประจำทางหมวด 4 ให้บริการไปยัง
อำเภอต่าง ๆ ในจังหวัดนครราชสีมา หลายสายด้วยกัน สามารถขึ้นรถได้ที่สถานีขนส่งแห่งที่ 1 ถนนบุรินทร์          
มีทั้งประเภทรถสองแถวและรถบัสโดยสารประจำทางให้บริการ จะมีรถโดยสารไปอำเภอปักธงชัย อำเภอประทาย 
อำเภอด่านขุนทด อำเภอปากช่อง อำเภอสูงเนิน สำหรับสถานีขนส่งผู้โดยสารแห่งที่ 2 นั้น จะมีรถโดยสาร    
ไปเฉพาะอำเภอพิมาย อำเภอห้วยแถลง และตำบลด่านเกวียน อำเภอโชคชัย 
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  (4) รถไฟ  
   สถานีรถไฟนครราชสีมา  
   จังหวัดนครราชสีมา มีรถไฟสายภาคตะวันออกเฉียงเหนือกรุงเทพ – อุบลราชธานี และ
กรุงเทพ - หนองคายทั้งขบวนรถด่วนพิเศษ รถด่วน รถเร็วและรถธรรมดาวิ่งให้บริการจากสถานีรถไฟ กรุงเทพ 
(หัวลำโพง) ผ่านจังหวัดนครราชสีมาทุกวัน นอกจากนี้ยังมีขบวนรถท้องถิ่นวิ่งให้บริการระหว่างสถานีรถไฟ
นครราชสีมาไปยังสถานีรถไฟจังหวัดอ่ืน ๆ เช่น สุรินทร์ อุบลราชธานี อุดรธานี หนองคาย และอำเภอแก่งคอย 
จังหวัดสระบุรีอีกด้วย  
   สถานีรถไฟนครราชสีมาสร้างขึ้นในรัชสมัยของพระบาทสมเด็จพระจุลจอมเกล้าเจ้าอยู่หัว 
(รัชกาลที่ 5) เป็นสถานีรถไฟที่ใหญ่ที่สุดในจังหวัดนครราชสีมาและในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ เป็นสถานีรถไฟ
ชั้น 1 ตั้งอยู่ที่ถนนมุขมนตรี อำเภอเมืองนครราชสีมา จังหวัดนครราชสีมา อยู่ห่างจากสถานีรถไฟกรุงเทพ             
เป็นระยะทาง 264 กิโลเมตร 

ด้านการศึกษา 

 จังหวัดนครราชสีมา มีสถาบันการศึกษาหลายแห่ง โดยแบ่งได้ ดังนี้ 

 1. สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน (สพฐ.) 
  - เขตพื้นที่มัธยมศึกษา 
   - สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษานครราชสีมา จำนวน 50 แห่ง 
   - สังกัดองค์การบริหารส่วนจังหวัดนครราชสีมา จำนวน 25 แห่ง 
  - เขตพื้นที่ประถมศึกษา 
   - สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษานครราชสีมา เขต 1 ประกอบด้วย 
อำเภอเมืองนครราชสีมา และอำเภอโนนสูง 
   - สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษานครราชสีมา เขต 2 ประกอบด้วย 
อำเภอจักราช อำเภอหนองบุญมาก อำเภอห้วยแถลง อำเภอเฉลิมพระเกียรติ และอำเภอโชคชัย 
   - สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษานครราชสีมา เขต 3 ประกอบด้วยอำเภอ
ปักธงชัย อำเภอครบุรี อำเภอเสิงสาง และอำเภอวังน้ำเขียว 
   - สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษานครราชสีมา เขต 4 ประกอบด้วย 
อำเภอสีคิ้ว อำเภอสูงเนิน และอำเภอปากช่อง 
   - สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษานครราชสีมา เขต 5 ประกอบด้วยอำเภอ
เทพารักษ ์อำเภอพระทองคำ อำเภอขามสะแกแสง อำเภอขามทะเลสอ อำเภอโนนไทย และอำเภอด่านขุนทด 
   - สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษานครราชสีมา เขต 6 ประกอบด้วย 
อำเภอสีดา อำเภอบัวลาย อำเภอบ้านเหลื่อม อำเภอแก้งสนามนาง อำเภอคง และอำเภอบัวใหญ่ 
   - สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษานครราชสีมา เขต 7 ประกอบด้วยอำเภอ
ประทาย อำเภอเมืองยาง อำเภอชุมพวง อำเภอลำทะเมนชัย อำเภอพิมาย และอำเภอโนนแดง 
      - สังกัดสำนักบริหารการศึกษาพิเศษ ประกอบด้วย  
   - โรงเรียนนครราชสีมาปัญญานุกูลจังหวัดนครราชสีมา 
   - ศูนย์การศึกษาพิเศษ เขตการศึกษา 11 จังหวัดนครราชสีมา 
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 2. สังกัดสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดนครราชสีมา (ศธจ.) ประกอบด้วย โรงเรียนเอกชนในระบบ 
จำนวน 119 แห่ง 
 3. สังกัดสำนักงานส่งเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย (ก.ศ.น.) ประกอบด้วย 
โรงเรียนสังกัดสำนักงานส่งเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยจังหวัดนครราชสีมา จำนวน 
32 แห่ง 
 4. สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา (สอศ.)  
  - รัฐบาล จำนวน 12 แห่ง ประกอบด้วย 
  1. วิทยาลัยการอาชีพชุมพวง 
  2. วิทยาลัยการอาชีพบัวใหญ่ 
  3. วิทยาลัยการอาชีพปากช่อง 
  4. วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีนครราชสีมา 
  5. วิทยาลัยเทคนิคนครราชสีมา 
  6. วิทยาลัยเทคนิคปักธงชัย 
  7. วิทยาลัยเทคนิคพิมาย 
  8. วิทยาลัยเทคนิคสุรนารี 
  9. วิทยาลัยเทคนิคหลวงพ่อคูณ ปริสุทฺโธ 
  10. วิทยาลัยบริหารธุรกิจและการท่องเที่ยวนครราชสีมา 
  11. วิทยาลัยสารพัดช่างนครราชสีมา 
  12. วิทยาลัยอาชีวศึกษานครราชสีมา 
  - เอกชน จำนวน 11 แห่ง ประกอบด้วย  
  1. วิทยาลัยเทคโนโลยีชนะพลขันธ์ นครราชสีมา 
  2. วิทยาลัยเทคโนโลยีช่างกลพณิชยการนครราชสีมา 
  3. วิทยาลัยเทคโนโลยีบริหารธุรกิจรักไทย คง 
  4. วิทยาลัยเทคโนโลยีบัวใหญ่ 
  5. วิทยาลัยเทคโนโลยีพณิชยการปากช่อง 
  6. วิทยาลัยเทคโนโลยีมารีย์บริหารธุรกิจ 
  7. วิทยาลัยเทคโนโลยีสายมิตรนครราชสีมา 
  8. วิทยาลัยเทคโนโลยีอาชีวศึกษา 
  9. วิทยาลัยเทคโนโลยีอาชีวศึกษานครราชสีมา 
  10. วิทยาลัยอาชีวศึกษาเซนต์แอนน์ 
  11. วิทยาลัยอาชีวศึกษากุสุมภ์เทคโนโลยี 
 5. สังกัดสำนักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม 
  - รัฐบาล จำนวน 9 แห่ง ประกอบด้วย 
    1. มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี 
   2. มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา 
   3. มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน (ศูนย์กลางภาคตะวันออกเฉียงเหนือ นครราชสีมา) 
   4. มหาวิทยาลัยรามคำแหง สาขาวิทยบริการเฉลิมพระเกียรติ จังหวัดนครราชสีมา 
   5. มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณ์ราชวิทยาลัย วิทยาเขตนครราชสีมา 
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   6. มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย มหาประชาบดีเถรีวิทยาลัย และศูนย์การศึกษาโคราช 
   7. สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ (นิด้า สีคิ้ว) 
   8. โรงเรียนสุรววิัฒน์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี 
   9. โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา 
  - เอกชน จำนวน 3 แห่ง ประกอบด้วย 
   1. มหาวิทยาลัยวงษ์ชวลิตกุล (มหาวิทยาลัยเอกชนแห่งแรกของภาคตะวันออกเฉียงเหนือ) 
   2. วิทยาลัยนครราชสีมา 
   3. วิทยาลัยเทคโนโลยีพนมวันท์ 
 6. สังกัดสำนักงานส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น (สถ.) ประกอบด้วย  
      1. ท้องถิ่นจังหวัดนครราชสีมา จำนวน 21 แห่ง 
      2. องค์การบริหารส่วนจังหวัดนครราชสีมา จำนวน 58 แห่ง 
      3. เทศบาลนครนครราชสีมา จำนวน 6 แห่ง 
 7. สังกัดสำนักงานพระพุทธศาสนา (พศ.) จำนวน 11 แห่ง ประกอบด้วย  
      1. โรงเรียนดอนหวายพิทยาคม 

      2. โรงเรียนพระปริยัติธรรมวัดบึงกิตติวิทยา 
      3. โรงเรียนบูรพาวิทยานุสรณ์ 
      4. โรงเรียนประชานิมิตรวิจัยศึกษา 
      5. โรงเรียนปริยัติสามัญนครราชสีมา 
      6. โรงเรียนพระปริยัติธรรมแผนกสามัญศึกษาอำเภอปากช่อง 
      7. โรงเรียนพระปริยัติธรรมปักธงชัยวิทยา 
      8. โรงเรียนพระปริยัติธรรมแผนกสามัญศึกษาวัดตะกุดเครือปลอก 
      9. โรงเรียนวิสุทธิพรตพิทยาคม 
     10. โรงเรียนศรีปริยัติคุณศึกษา 
     11. โรงเรียนสัทธรรมวิทยา 
 8. สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ (สบศ.)  
      1. วิทยาลัยนาฏศิลปนครราชสีมา 
 9. สถาบันพระบรมราชชนก (สบช.) 
      1. วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนีนครราชสีมา 
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ตารางท่ี 2 สรุปข้อมูลหน่วยงานด้านการศึกษาในจังหวัดนครราชสีมา ปีการศึกษา 2564 

หน่วยงานด้านการศึกษาในจังหวัดนครราชสีมา สถานศึกษา 
นักเรียน/
นักศึกษา 

ครู/
คณาจารย์ 

1. สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน (สพฐ.)    
    1.1 สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานครราชสีมา เขต 1 143 35,525 1,958 
    1.2 สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานครราชสีมา เขต 2 175 25,918 1,639 
    1.3 สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานครราชสีมา เขต 3 183 29,010 2,112 
    1.4 สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานครราชสีมา เขต 4 180 31,334 2,006 
    1.5 สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานครราชสีมา เขต 5 213 29,485 2,076 
    1.6 สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานครราชสีมา เขต 6 180 18,736 1,626 
    1.7 สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานครราชสีมา เขต 7 225 32,562 2,239 
    1.8 สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษานครราชสีมา 50 64,580 3,392 
    1.9 สำนักบริหารการศึกษาพิเศษ    
         1.9.1 โรงเรียนเฉพาะความพิการ    
                 - โรงเรียนนครราชสีมาปัญญานุกูลจงัหวัดนครราชสีมา 1 406 110 
         1.9.2 ศูนย์การศึกษาพิเศษ    
                 - ศูนย์การศึกษาพิเศษเขตการศึกษา 11 1 983 149 

รวมสังกัด สพฐ. 1,351 268,539 17,307 
2. สังกัดสำนักงานศึกษาธกิารจังหวัดนครราชสีมา (ศธจ.)    
    2.1 โรงเรียนเอกชนในระบบ 119 63,963 3,792 

รวมสังกัด ศธจ. 119 63,963 3,792 
3. สังกัดสำนักงานส่งเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษา             
   ตามอัธยาศัย (ก.ศ.น.) 

   

    3.1 สำนักงานส่งเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษา                      
         ตามอัธยาศัยจังหวัดนครราชสีมา 

32 91,971 988 

รวมสังกัด ก.ศ.น. 32 91,971 988 
4. สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา (สอศ.)     
    4.1 สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา (รัฐบาล) 12 25,352 968 
    4.2 สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา (เอกชน) 11 6,857 329 

   รวมสังกัด สอศ. 23 32,209 1,297 
5. สังกัดสำนักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัย 
    และนวัตกรรม (อว.) 

   

    5.1 สังกัดสำนักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์  
         วิจัยและนวัตกรรม (รัฐบาล) 

9 48,306 2,053 

    5.2 สังกัดสำนักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์   
         วิจัยและนวัตกรรม (เอกชน) 

3 5,092 392 

รวมสังกัด อว. 12 53,398 2,445 
 

ข้อมูลพื้นฐานด้านการศึกษาทุกประเภทและทุกระดับของจังหวัด 
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หน่วยงานด้านการศึกษาในจังหวัดนครราชสีมา สถานศึกษา 
นักเรียน/
นักศึกษา 

ครู/
คณาจารย์ 

6. สำนักงานส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น (สถ.)    
    6.1 ท้องถิ่นจังหวัดนครราชสีมา 21 7,204 423 
    6.2 องค์การบริหารส่วนจังหวัดนครราชสีมา 58 29,651 1,758 
    6.2 เทศบาลนครนครราชสีมา 6 4,533 228 

รวมสังกัด สถ. 85 41,388 2,409 
7. สถาบันพระบรมราชชนก (สบช.)    
    7.1 วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนนีครราชสีมา 1 533 70 

   รวมสังกัด สบช. 1 533 70 
8. สถาบันบัณฑติพัฒนศิลป์ (สบศ.)    
    8.1 วิทยาลัยนาฏศิลปนครราชสีมา 1 710 50 

   รวมสังกัด สบศ. 1 710 50 
9. สำนักงานพระพุทธศาสนา (พศ.)    
    9.1 สำนักงานพระพุทธศาสนาจังหวัดนครราชสีมา 11 591 108 

รวมสังกัด พศ. 11 591 108 

รวมทุกสังกัด 1,635 553,302 28,466 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



แผนพัฒนาการศึกษา (พ.ศ. 2566 – 2570) จังหวัดนครราชสีมา หน้า 21 
 

ด้านคุณภาพการศึกษา 

แผนภูมิที่ 1 ผลการทดสอบ O-NET ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ปีการศึกษา 2564 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัด
นครราชสีมา แยกตามสังกัด 
 

 
 

 
ตารางที่ 1 แสดงค่าคะแนนเฉลี่ยผลการทดสอบ O-NET ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 จังหวัดนครราชสีมากับระดับประเทศ 
ปีการศึกษา 2564 จำแนกตามสังกัด 

สังกัด ตัวแปร 
วิชา 

โดยรวม 
ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ 

ระดับประเทศ (รวมทุกสังกัด) 
จำนวนผู้เข้าสอบ (N) 433,714 433,558 433,527 433,565  
คะแนนเฉลี่ย ( X ) 39.60 41.02 37.32 35.09 38.26 

ระดับจังหวัด (รวมทกุสังกัด) 
จำนวนผู้เข้าสอบ (N) 15,803 15,802 15,798 15,802  
คะแนนเฉลี่ย ( X ) 39.41 39.39 34.47 31.74 36.25 

สำนักงานคณะกรรมการการศึกษา                   
ขั้นพื้นฐาน (สพฐ.) 

จำนวนผู้เข้าสอบ (N) 38,449 38,404 38,429 38,422  
คะแนนเฉลี่ย ( X ) 40.12 37.42 35.15 32.83 36.38 

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา 
(สพป.) 

จำนวนผู้เข้าสอบ (N) 38,449 38,404 38,429 38,422  
คะแนนเฉลี่ย ( X ) 40.12 37.42 35.15 32.83 36.38 

สำนักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษา
เอกชน (สช) 

จำนวนผู้เข้าสอบ (N) 5,588 5,587 5,586 5,587  
คะแนนเฉลี่ย ( X ) 34.56 29.48 32.71 26.93 30.92 

สำนักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา 
วิทยาศาสตร์ วิจยัและนวัตกรรม (อว.) 

จำนวนผู้เข้าสอบ (N) 101 101 101 101  
คะแนนเฉลี่ย ( X ) 44.59 52.17 45.15 41.46 45.84 

กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น (อปท.) 
จำนวนผู้เข้าสอบ (N) 1,494 1,494 1,494 1,494  
คะแนนเฉลี่ย ( X ) 37.51 35.45 34.45 32.82 25.06 
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แผนภูมิผลการทดสอบ O-NET ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ปีการศึกษา 2564 จำแนกตามสังกัด 
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    จากตารางที่ 1 และแผนภูมิที่ 1 ค่าคะแนนเฉลี่ยโดยรวมผลการทดสอบ O-NET ชั้นประถมศึกษา 
ปีที่ 6 ปีการศึกษา 2564 ใน 4 กลุ่มสาระการเรียนรู้ ได้แก่ ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ คณิตศาสตร์ และ
วิทยาศาสตร์ ระดับประเทศ (รวมทุกสังกัด) เปรียบเทียบกับระดับจังหวัด (รวมทุกสังกัด) พบว่า คะแนนเฉลี่ย
ระดับประเทศ  ( X =38.26) สูงกว่าคะแนนเฉลี่ยระดับจังหวัด ( X = 36.25) เมื่อพิจารณาตามสังกัดในระดับ
จังหวัด พบว่า คะแนนเฉลี่ยสูงสุด คือ สำนักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม 
(อว.) ( X = 45.84) รองลงมา คือ สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (สพฐ.) ( X = 36.38) และสังกัด
สำนักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน (สช) ( X = 30.92) และสังกัดกรมส่งเสริมการปกครอง
ท้องถิ่น (อปท.) ( X = 25.06) ตามลำดับ และเม่ือพิจารณารายวิชา พบว่า  
   วิชาภาษาไทย จำนวนผู้เข้าสอบระดับประเทศ จำนวน 433,714 คน เปรียบเทียบคะแนน
เฉลี่ยผลการทดสอบ O-NET ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ปีการศึกษา 2564 ระดับระดับประเทศ (รวมทุกสังกัด)  
กับระดับจังหวัด (รวมทุกสังกัด) พบว่าคะแนนเฉลี่ยระดับประเทศ ( X =39.60) สูงกว่าคะแนนเฉลี่ยระดับ
จังหวัด ( X =39.41) เมื่อพิจารณาตามสังกัดในระดับจังหวัด พบว่า คะแนนเฉลี่ยสูงสุด คือ สำนักงาน
ปลัดกระทรวง การอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (อว.) ( X =44.59) รองลงมา คือ สำนักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (สพฐ.) ( X =40.12) สังกัดกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น (อปท.) ( X

=37.51) และสำนักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน (สช) ( X =34.56) ตามลำดับ 
 วิชาภาษาอังกฤษ จำนวนผู้เข้าสอบระดับประเทศ 433,558 คน เปรียบเทียบคะแนนเฉลี่ย  
ผลการทดสอบ O-NET ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ปีการศึกษา 2564 ระดับประเทศ (รวมทุกสังกัด) กับระดับ
จังหวัด (รวมทุกสังกัด) พบว่า คะแนนเฉลี่ยระดับประเทศ ( X =41.02) สูงกว่าคะแนนเฉลี่ยระดับจังหวัด         
( X =39.39) เมื่อพิจารณาตามสังกัดในระดับจังหวัด พบว่า คะแนนเฉลี่ยสูงสุด คือ สำนักงานปลัดกระทรวง 
การอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (อว.) ( X =52.17) รองลงมา คือ สำนักงานคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (สพฐ.) ( X =37.42) สังกัดกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น (อปท.) ( X =35.45) และ
สำนักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน (สช) ( X =29.48) ตามลำดับ 
   วิชาคณิตศาสตร์ จำนวนผู้เข้าสอบระดับประเทศ 433,527 คน เปรียบเทียบคะแนนเฉลี่ย   
ผลการทดสอบ O-NET ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ปีการศึกษา 2564 ระดับประเทศ (รวมทุกสังกัด) กับระดับ
จังหวัด (รวมทุกสังกัด) พบว่า คะแนนเฉลี่ยระดับประเทศ ( X =37.32) สูงกว่าคะแนนเฉลี่ยระดับจังหวัด         
( X =34.47) เมื่อพิจารณาตามสังกัดในระดับจังหวัด พบว่า คะแนนเฉลี่ยสูงสุด คือ สำนักงานปลัดกระทรวง  
การอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (อว.) ( X =45.15) รองลงมา คือ สังกัดสำนักงานคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (สพฐ.) ( X =35.15) สังกัดกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น (อปท.) ( X =34.45) และสังกัด
สำนักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน (สช) ( X =32.71) ตามลำดับ  
   วิชาวิทยาศาสตร์ จำนวนผู้เข้าสอบระดับประเทศ 433,565 คน เปรียบเทียบคะแนนเฉลี่ย  
ผลการทดสอบ O-NET ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ปีการศึกษา 2564 ระดับประเทศ (รวมทุกสังกัด) กับระดับ
จังหวัด (รวมทุกสังกัด) พบว่า คะแนนเฉลี่ยระดับประเทศ ( X =35.09)  สูงกว่าคะแนนเฉลี่ยระดับจังหวัด        
( X =31.74) เมื่อพิจารณาตามสังกัดในระดับจังหวัด พบว่า คะแนนเฉลี่ยสูงสุด คือ สำนักงานปลัดกระทรวง  
การอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (อว.) ( X =41.46) รองลงมา คือ สังกัดสำนักงานคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (สพฐ.) ( X =32.83) สังกัดกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น (อปท.) ( X =32.82) และสังกัด
สำนักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน (สช.) ( X =26.93) ตามลำดับ  
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แผนภูมิที่ 2 ผลการทดสอบ O-NET ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ปีการศึกษา 2564 สังกัดสำนักงานศึกษาธิการจังหวัด
นครราชสีมา จำแนกตามสังกัด 
 

 

 

ตารางที่ 2 แสดงค่าคะแนนเฉลี่ยผลการทดสอบ O-NET ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 จังหวัดนครราชสีมากับระดับประเทศ 
ปีการศึกษา 2564 จำแนกตามสังกัด 

สังกัด ตัวแปร 
วิชา 

โดยรวม 
ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ 

ระดับประเทศ (รวมทุกสังกัด) 
จำนวนผู้เข้าสอบ (N) 337,073 335,511 336,662 335,959  
คะแนนเฉลี่ย ( X ) 38.10 33.81 26.29 32.47 32.67 

ระดับจังหวัด (รวมทกุสังกัด) 
จำนวนผู้เข้าสอบ (N) 13,784 13,719 13,781 13,730  
คะแนนเฉลี่ย ( X ) 33.16 28.40 21.84 30.61 28.50 

สำนักงานคณะกรรมการการศึกษา           
ขั้นพื้นฐาน (สพฐ.) 

จำนวนผู้เข้าสอบ (N) 26,799 26,646 26,776 26,698  
คะแนนเฉลี่ย ( X ) 34.86 29.11 23.68 30.70 29.59 

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามธัยมศึกษา 
(สพม.) 

จำนวนผู้เข้าสอบ (N) 15,579 15,438 15,558 15,484  
คะแนนเฉลี่ย ( X ) 36.10 30.24 24.08 31.32 30.43 

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา 
(สพป.) 

จำนวนผู้เข้าสอบ (N) 11,220 11,208 11,218 11,214  
คะแนนเฉลี่ย ( X ) 32.83 27.53 20.69 29.79 27.71 

สำนักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษา
เอกชน (สช) 

จำนวนผู้เข้าสอบ (N) 2,386 2,378 2,381 2,381  
คะแนนเฉลี่ย ( X ) 36.46 32.57 23.33 30.98 30.84 

สำนักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา 
วิทยาศาสตร์ วิจยัและนวัตกรรม (อว.) 

จำนวนผู้เข้าสอบ (N) 96 99 99 99  
คะแนนเฉลี่ย ( X ) 49.15 63.60 53.79 46.42 53.24 

กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น (อปท.) 
จำนวนผู้เข้าสอบ (N) 5,828 5,806 5,812 5,810  
คะแนนเฉลี่ย ( X ) 33.26 27.08 20.89 29.33 27.64 

สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ (ปวช.) 
จำนวนผู้เข้าสอบ (N) 9 9 9 9  
คะแนนเฉลี่ย ( X ) 43.24 25.35 20.06 30.67 29.83 

สำนักงานพระพุทธศาสนาแห่งชาติ (พศ.) 
จำนวนผู้เข้าสอบ (N) 254 254 253 254  
คะแนนเฉลี่ย ( X ) 25.81 24.78 18.79 28.72 24.53 
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แผนภูมิผลการทดสอบ O-NET ชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 3 ปีการศึกษา 2564 จำแนกตามสังกัด 
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    จากตารางที่ 2 และแผนภูมิที่ 2 ค่าคะแนนเฉลี่ยโดยรวมผลการทดสอบ O-NET ชั้นมัธยมศึกษา  
ปีที่ 3 ปีการศึกษา 2564 ใน 4 กลุ่มสาระการเรียนรู้ ได้แก่ ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ คณิตศาสตร์ และวิทยาศาสตร์ 
ระดับประเทศ (รวมทุกสังกัด) เปรียบเทียบกับระดับจังหวัด (รวมทุกสังกัด) พบว่า คะแนนเฉลี่ยระดับประเทศ  
( X = 32.67)  สูงกว่าคะแนนเฉลี่ยระดับจังหวัด ( X = 28.50) เมื่อพิจารณาโดยรวมทุกสังกัดในระดับจังหวัด 
พบว่า คะแนนเฉลี่ยสูงสุด คือ สังกัดสำนักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม  
(อว.) ( X = 53.24) รองลงมา คือ สังกัดสำนักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน (สช) ( X = 30.84) 
สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา (สพม.) ( X = 30.43) ตามลำดับ และเมื่อพิจารณารายวิชา พบว่า  
   วิชาภาษาไทย จำนวนผู้เข้าสอบระดับประเทศ จำนวน 337,073 คน เปรียบเทียบคะแนน
เฉลี่ยผลการทดสอบ O-NET ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ปีการศึกษา 2564 ระดับประเทศ (รวมทุกสังกัด) กับระดับ
จังหวัด (รวมทุกสังกัด) พบว่า คะแนนเฉลี่ยระดับประเทศ ( X = 37.10) สูงกว่าคะแนนเฉลี่ยระดับจังหวัด            
( X = 33.16) เมื่อพิจารณาตามสังกัดในระดับจังหวัด พบว่าคะแนนเฉลี่ยสูงสุด คือ สังกัดสำนักงานปลัดกระทรวง
การอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (อว.) ( X = 49.15) รองลงมา คือ สังกัดสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ 
(ปวช.) ( X = 43.24) และสังกัดสำนักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน (สช) ( X = 36.46) ตามลำดับ  
 วิชาภาษาอังกฤษ จำนวนผู้เข้าสอบระดับประเทศ 335,511 คน เปรียบเทียบคะแนนเฉลี่ย  
ผลการทดสอบ O-NET ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ปีการศึกษา 2564 ระดับประเทศ (รวมทุกสังกัด) กับระดับ
จังหวัด (รวมทุกสังกัด) พบว่า คะแนนเฉลี่ยระดับประเทศ ( X = 33.81) สูงกว่าคะแนนเฉลี่ยระดับจังหวัด        
( X = 28.40) เมื่อพิจารณาตามสังกัดในระดับจังหวัด พบว่า คะแนนเฉลี่ยสูงสุด คือ สังกัดสำนักงาน
ปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (อว.) ( X = 63.60) รองลงมาคือ สังกัดสำนักงาน
คณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน (สช) ( X = 32.57) และสังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา 
(สพม.) ( X = 30.24) ตามลำดับ 
   วิชาคณิตศาสตร์ จำนวนผู้เข้าสอบระดับประเทศ 336,662 คน เปรียบเทียบคะแนนเฉลี่ยผล
การทดสอบ O-NET ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ปีการศึกษา 2564 ระดับประเทศ (รวมทุกสังกัด) กับระดับจังหวัด 
(รวมทุกสังกัด) พบว่า คะแนนเฉลี่ยระดับประเทศ ( X = 26.29) สูงกว่าคะแนนเฉลี่ยระดับจังหวัด ( X = 21.84) 
เมื่อพิจารณาตามสังกัดในระดับจังหวัด พบว่า คะแนนเฉลี่ยสูงสุด คือ สำนักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา 
วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (อว.) ( X = 53.79) รองลงมา คือ สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา 
(สพม.) ( X = 24.08) และสังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (สพฐ.) ( X = 23.68) ตามลำดับ 
   วิชาวิทยาศาสตร์ จำนวนผู้เข้าสอบระดับประเทศ 335,959 คน เปรียบเทียบคะแนนเฉลี่ย  
ผลการทดสอบ O-NET ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ปีการศึกษา 2564 ระดับประเทศ (รวมทุกสังกัด) กับระดับ
จังหวัด (รวมทุกสังกัด) พบว่า คะแนนเฉลี่ยระดับประเทศ ( X = 32.47) สูงกว่าคะแนนเฉลี่ยระดับจังหวัด        
( X = 30.61) เมื่อพิจารณาตามสังกัดในระดับจังหวัด พบว่า คะแนนเฉลี่ยสูงสุด คือ สำนักงานปลัดกระทรวง
การอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (อว.) ( X = 46.42) รองลงมา คือ สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษามัธยมศึกษา (สพม.) ( X = 31.32) และสังกัดสำนักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน (สช)   
( X = 30.98) ตามลำดับ 
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แผนภูมิที่ 3 ผลการทดสอบ O-NET ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 ปีการศึกษา 2564 สังกัดสำนักงานศึกษาธิการจังหวัด
นครราชสีมา จำแนกตามสังกัด 

 

 

 
ตารางที่ 3 แสดงค่าคะแนนเฉลี่ยผลการทดสอบ O-NET ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 จังหวัดนครราชสีมากับระดับประเทศ 
ปีการศึกษา 2564 จำแนกตามสังกัด 

สังกัด ตัวแปร 
วิชา 

โดยรวม 
ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ สังคมฯ 

ระดับประเทศ  
(รวมทุกสังกัด) 

จำนวนผู้เข้าสอบ (N) 110,904 120,179 121,656 109,834 122,426  

คะแนนเฉลี่ย ( X ) 45.75 26.06 22.47 28.82 36.31 30.77 

ระดับจังหวัด  
(รวมทุกสังกัด) 

จำนวนผู้เข้าสอบ (N) 4,253 4,582 4,603 4,234 4,626  

คะแนนเฉลี่ย ( X ) 52.47 22.46 23.39 35.59 35.27 33.48 

สำนักงานคณะกรรมการ
การศกึษาขั้นพืน้ฐาน (สพฐ.) 

จำนวนผู้เข้าสอบ (N) 8,973 9,493 9,600 8,936 9,632  

คะแนนเฉลี่ย ( X ) 46.89 23.40 19.87 27.27 37.35 29.35 

สำนักงานเขตพื้นที่การศกึษา
มัธยมศึกษา (สพม.) 

จำนวนผู้เข้าสอบ (N) 8,601 9,119 9,226 8,564 9,259  

คะแนนเฉลี่ย ( X ) 46.97 23.44 19.92 27.30 37.37 29.40 

สำนักงานเขตพื้นที่การศกึษา
ประถมศกึษา (สพป.) 

จำนวนผู้เข้าสอบ (N) 372 374 374 372 373  

คะแนนเฉลี่ย ( X ) 43.02 21.73 17.51 26.57 35.66 27.21 

สำนักงานคณะกรรมการ
ส่งเสริมการศึกษาเอกชน (สช) 

จำนวนผู้เข้าสอบ (N) 289 316 314 286 324  

คะแนนเฉลี่ย ( X ) 46.51 28.99 21.17 29.16 36.68 31.46 

สำนักงานปลัดกระทรวงการ
อุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัย
และนวัตกรรม (อว.) 

จำนวนผู้เข้าสอบ (N) 4 4 4 4 4  

คะแนนเฉลี่ย ( X ) 67.35 79.64 44.69 44 45.31 58.67 
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แผนภูมิผลการทดสอบ O-NET ชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 6 ปีการศึกษา 2564 จำแนกตามสังกัด 
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สังกัด ตัวแปร 
วิชา 

โดยรวม 
ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ สังคมฯ 

กรมส่งเสริมการปกครอง
ท้องถิ่น (อปท.) 

จำนวนผู้เข้าสอบ (N) 3219 3,427 3,438 3,204 3,446  

คะแนนเฉลี่ย ( X ) 45.95 21.54 16.49 39.33 33.34 30.83 

สำนักงานพระพุทธศาสนา
แห่งชาติ (พศ.) 

จำนวนผู้เข้าสอบ (N) 159 159 159 159 159  

คะแนนเฉลี่ย ( X ) 35.79 19.86 13.64 24.73 33.25 23.51 
 

   จากตารางที่ 3 และแผนภูมิที่ 3 ค่าคะแนนเฉลี่ยโดยรวมผลการทดสอบ O-NET ชั้นมัธยมศึกษา     
ปีที่ 6 ปีการศึกษา 2564 ใน 5 กลุ่มสาระการเรียนรู้ ได้แก่ ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ 
และสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม ระดับประเทศ (รวมทุกสังกัด) เปรียบเทียบกับระดับจังหวัด (รวมทุกสังกัด)  พบว่า 
คะแนนเฉลี่ยระดับประเทศ ( X = 30.77) ต่ำกว่าคะแนนเฉลี่ยระดับจังหวัด ( X = 33.48) เมื่อพิจารณาตามสังกัด
ในระดับจังหวัด พบว่า คะแนนเฉลี่ยสูงสุด คือ สังกัดสำนักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัย
และนวัตกรรม (อว.) ( X = 58.67) รองลงมา คือ สังกัดสำนักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน (สช)   
( X = 31.46) และสังกัดกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น (อปท.) ( X = 30.83) ตามลำดับ และเมื่อพิจารณา
รายวิชา พบว่า  
  วิชาภาษาไทย จำนวนผู้เข้าสอบระดับประเทศ จำนวน 110,904 คน เปรียบเทียบคะแนน
เฉลี่ยผลการทดสอบ O-NET ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 ปีการศึกษา 2564 ระดับประเทศจังหวัด (รวมทุกสังกัด)  
กับระดับจังหวัด (รวมทุกสังกัด) พบว่า คะแนนเฉลี่ยระดับประเทศ ( X = 45.75) ต่ำกว่าคะแนนเฉลี่ยระดับ
จังหวัด ( X = 52.47) เมื่อพิจารณาตามสังกัดในระดับจังหวัด พบว่า คะแนนเฉลี่ยสูงสุด คือ สังกัดสำนักงาน
ปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (อว.) (X = 67.35) รองลงมา คือ สังกัดสำนักงานเขต
พ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา (สพม.) ( X = 46.97) และสังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (สพฐ.) 
( X = 46.89) ตามลำดับ 

 วิชาภาษาอังกฤษ จำนวนผู้ เข้าสอบระดับประเทศ 120,179 คน เปรียบเทียบคะแนนเฉลี่ย            
ผลการทดสอบ O-NET ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 ปีการศึกษา 2564 ระดับประเทศ (รวมทุกสังกัด) กับระดับจังหวัด 
(รวมทุกสังกัด) พบว่า คะแนนเฉลี่ยระดับประเทศ ( X = 26.06) สูงกว่าคะแนนเฉลี่ยระดับจังหวัด ( X = 22.46) 
เมื่อพิจารณาตามสังกัดในระดับจังหวัด พบว่า คะแนนเฉลี่ยสูงสุด คือ สังกัดสำนักงานปลัดกระทรวง               
การอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์  วิจัยและนวัตกรรม  (อว.) ( X = 78.64) รองลงมา คือ สั งกัดสำนักงาน
คณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน (สช.) ( X = 28.99) และสังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา 
(สพม.) ( X = 23.44) ตามลำดับ 
    วิชาคณิตศาสตร์ จำนวนผู้เข้าสอบระดับประเทศ 121,656 คน เปรียบเทียบคะแนนเฉลี่ยผล
การทดสอบ O-NET ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 ปีการศึกษา 2564 ระดับประเทศ (รวมทุกสังกัด) กับระดับจังหวัด 
(รวมทุกสังกัด) พบว่า คะแนนเฉลี่ยระดับประเทศ ( X = 22.47) สูงกว่าคะแนนเฉลี่ยระดับจังหวัด ( X = 23.39) 
เมื่อพิจารณาตามสังกัดในระดับจังหวัด พบว่า คะแนนเฉลี่ยสูงสุด คือ สังกัดสำนักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา 
วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (อว.) ( X = 44.69) รองลงมา คือ สังกัดสำนักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษา
เอกชน (สช) ( X = 21.17) สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา (สพม.) ( X = 19.92) ตามลำดับ  
    วิชาวิทยาศาสตร์ จำนวนผู้เข้าสอบระดับประเทศ 109,834 คน เปรียบเทียบคะแนนเฉลี่ย           
ผลการทดสอบ O-NET ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 ปีการศึกษา 2564 ระดับประเทศ (รวมทุกสังกัด) กับระดับจังหวัด 
(รวมทุกสังกัด) พบว่า คะแนนเฉลี่ยระดับประเทศ ( X = 28.82)  ต่ำกว่าคะแนนเฉลี่ยระดับจังหวัด ( X = 35.59) 
เมื่อพิจารณาตามสังกัดในระดับจังหวัด พบว่า คะแนนเฉลี่ยสูงสุด คือ สังกัดสำนักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา 



แผนพัฒนาการศึกษา (พ.ศ. 2566 – 2570) จังหวัดนครราชสีมา หน้า 27 
 

วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (อว.) ( X = 44.00) รองลงมา คือ สังกัดกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น (อปท.) 
( X = 39.33) และสังกัดสำนักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน (สช.) ( X = 29.16) ตามลำดับ  
   วิชาสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม จำนวนผู้เข้าสอบระดับประเทศ 122,426 คน เปรียบเทียบ
คะแนนเฉลี่ยผลการทดสอบ O-NET ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 ปีการศึกษา 2564 ระดับประเทศ (รวมทุกสังกัด) 
กับระดับจังหวัด (รวมทุกสังกัด) พบว่า คะแนนเฉลี่ยระดับประเทศ ( X = 36.31) สูงกว่าคะแนนเฉลี่ยระดับ
จังหวัด ( X = 35.27) เมื่อพิจารณาตามสังกัดในระดับจังหวัด พบว่า คะแนนเฉลี่ยสูงสุด คือ สังกัดสำนักงาน
ปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (อว.) ( X = 45.31) รองลงมา คือ สังกัดสำนักงาน
เขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา (สพม.) ( X = 37.37) และสังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
(สพฐ.) ( X = 37.35) ตามลำดับ 

                 การเปรียบเทียบผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) ระดับจังหวัด           
กับระดับประเทศของผู้เรียนระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 รายละเอียด ดังตารางที่ 4-5  

ตารางที่ 4 แสดงการเปรียบเทียบผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) ระดับประเทศ
กับระดับจังหวัด ของผู้เรียนระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 และชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6  
ปีการศึกษา 2564 

ชั้น ระดับ ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ คณิตศาสตร ์ วิทยาศาสตร ์ สังคมศึกษา เฉลี่ยรวมทุกวิชา 

ป.6 

จังหวัด 39.41 39.39 34.47 31.74 - 36.25 
ประเทศ 39.60 41.02 37.33 35.09 - 38.26 
ผลต่าง -0.19 -1.63 -2.86 -3.35 - -2.01 
สรุปผล ต่ำกวา่ ต่ำกวา่ ต่ำกวา่ ต่ำกวา่ - ต่ำกวา่ 

ม.3 

จังหวัด 33.16 28.40 21.84 30.61 - 28.50 
ประเทศ 38.10 33.81 26.29 32.47 - 32.67 
ผลต่าง -4.94 -5.41 -4.45 -1.86 - -4.17 
สรุปผล ต่ำกวา่ ต่ำกวา่ ต่ำกวา่ ต่ำกวา่ - ต่ำกวา่ 

ม.6 

จังหวัด 52.47 22.46 23.39 35.59 35.27 33.48 
ประเทศ 45.75 26.06 22.47 28.82 36.31 30.77 
ผลต่าง +6.72 -3.60 +0.92 +6.77 -1.04 +2.71 
สรุปผล สูงกว่า ต่ำกวา่ สูงกว่า สูงกว่า ต่ำกวา่ สูงกว่า 

   จากตารางที่ 4 แสดงการเปรียบเทียบผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) 
ระดับจังหวัดกับระดับประเทศ ของผู้เรียนระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 และ ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 
ปีการศึกษา 2564 
              เมื่อเปรียบเทียบผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ระดับจังหวัดกับระดับ 
ประเทศ ปีการศึกษา 2564 ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 พบว่า ทุกวิชามีคะแนนเฉลี่ยร้อยละต่ำกว่าระดับประเทศ 
     เมื่อเปรียบเทียบผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ระดับจังหวัดกับระดับ 
ประเทศ ปีการศึกษา 2564 ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 พบว่า ทุกวิชามีคะแนนเฉลี่ยร้อยละต่ำกว่าระดับประเทศ 
     เมื่อเปรียบเทียบผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) ระดับจังหวัด               
กับระดับประเทศ ปีการศึกษา 2564 ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 พบว่า วิชาภาษาไทย วิชาคณิตศาสตร์ และ
วิชาวิทยาศาสตร์ มีคะแนนเฉลี่ยร้อยละสูงกว่าระดับประเทศ ส่วนวิชาภาษาอังกฤษ และวิชาสังคมศึกษา       
มีคะแนนเฉลี่ยร้อยละต่ำกว่าระดับประเทศ  
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แผนภูมิที่ 4 ผลการทดสอบ O-NET ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ปีการศึกษา 2563 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัด
นครราชสีมา แยกตามสังกัด 
 

 
 

 
ตารางที่ 5 แสดงค่าคะแนนเฉลี่ยผลการทดสอบ O-NET ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 จังหวัดนครราชสีมากับระดับประเทศ 
ปีการศึกษา 2563 จำแนกตามสังกัด 
 

สังกัด ตัวแปร 
วิชา    

โดยรวม 
ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ 

ระดับประเทศ (รวมทุกสังกัด) 
จำนวนผู้เข้าสอบ (N) 495,250 495,217 495,206 495,223  
คะแนนเฉลี่ย ( X ) 56.20 43.55 29.99 38.78 42.13 

ระดับจังหวัด (รวมทกุสังกัด) 
จำนวนผู้เข้าสอบ (N) 17,971 17,968 17,967 17,970  
คะแนนเฉลี่ย ( X ) 56.77 42.06 29.64 38.66 41.78 

สำนักงานคณะกรรมการการศึกษา                   
ขั้นพื้นฐาน (สพฐ.) 

จำนวนผู้เข้าสอบ (N) 14,066 14,063 14,062 14,065  
คะแนนเฉลี่ย ( X ) 56.57 39.99 29.23 38.38 41.04 

สำนักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษา
เอกชน (สช) 

จำนวนผู้เข้าสอบ (N) 3,186 3,186 3,186 3,186  
คะแนนเฉลี่ย ( X ) 58.16 51.32 31.68 40.10 45.32 

สำนักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา 
วิทยาศาสตร์ วิจยัและนวัตกรรม (อว.) 

จำนวนผู้เข้าสอบ (N) 48 48 48 48  
คะแนนเฉลี่ย ( X ) 63.80 61.46 44.38 47.05 54.17 

กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น (อปท.) 
จำนวนผู้เข้าสอบ (N) 671 671 671 671  
คะแนนเฉลี่ย ( X ) 53.75 40.24 27.42 37.06 39.62 

 

    จากตารางที่ 5 และแผนภูมิที่ 4 ค่าคะแนนเฉลี่ยโดยรวมผลการทดสอบ O-NET ชั้นประถมศึกษา 
ปีที่ 6 ปีการศึกษา 2563 ใน 4 กลุ่มสาระการเรียนรู้ ได้แก่ ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ คณิตศาสตร์ และ
วิทยาศาสตร์ ระดับประเทศ (รวมทุกสังกัด) เปรียบเทียบกับระดับจังหวัด (รวมทุกสังกัด) พบว่า คะแนนเฉลี่ย
ระดับประเทศ  ( X =42.13) สูงกว่าคะแนนเฉลี่ยระดับจังหวัด ( X = 41.78) เมื่อพิจารณาตามสังกัดในระดับ
จังหวัด พบว่า คะแนนเฉลี่ยสูงสุด คือ สำนักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม 
(อว.) ( X = 54.17) รองลงมา คือ สังกัดสำนักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน (สช.) ( X = 45.32) 
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แผนภูมิผลการทดสอบ O-NET ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ปีการศึกษา 2563 จำแนกตามสังกัด 
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และสังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (สพฐ.) ( X = 41.04) ตามลำดับ และเมื่อพิจารณา
รายวิชา พบว่า  
   วิชาภาษาไทย จำนวนผู้เข้าสอบระดับประเทศ จำนวน 495,250 คน เปรียบเทียบคะแนนเฉลี่ย
ผลการทดสอบ O-NET ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ปีการศึกษา 2563 ระดับระดับประเทศ (รวมทุกสังกัด) กับระดับ
จังหวัด (รวมทุกสังกัด) พบว่าคะแนนเฉลี่ยระดับประเทศ ( X = 56.20) ต่ำกว่าคะแนนเฉลี่ยระดับจังหวัด         
( X = 56.77) เมื่อพิจารณาตามสังกัดในระดับจังหวัด พบว่า คะแนนเฉลี่ยสูงสุด คือ สำนักงานปลัดกระทรวง 
การอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม  (อว.) ( X = 63.80) รองลงมา คือ สังกัดสำนักงาน
คณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน (สช.) ( X = 58.16) และสังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษา           
ขัน้พื้นฐาน (สพฐ.)   ( X = 56.57) ตามลำดับ 
 วิชาภาษาอังกฤษ จำนวนผู้เข้าสอบระดับประเทศ 495,217 คน เปรียบเทียบคะแนนเฉลี่ย  
ผลการทดสอบ O-NET ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ปีการศึกษา 2563 ระดับประเทศ (รวมทุกสังกัด) กับระดับ
จังหวัด (รวมทุกสังกัด) พบว่า คะแนนเฉลี่ยระดับประเทศ ( X = 43.55) สูงกว่าคะแนนเฉลี่ยระดับจังหวัด          
( X = 42.06)  เมื่อพิจารณาตามสังกัดในระดับจังหวัด พบว่า คะแนนเฉลี่ยสูงสุด คือ สำนักงานปลัดกระทรวง
การอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (อว.) ( X = 61.46)  รองลงมา คือ สังกัดสำนักงานคณะกรรมการ
ส่งเสริมการศึกษาเอกชน (สช.) ( X = 51.32) และสังกัดกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น (อปท.) ( X = 40.24) 
ตามลำดับ 
   วิชาคณิตศาสตร์ จำนวนผู้เข้าสอบระดับประเทศ 495,206 คน เปรียบเทียบคะแนนเฉลี่ย   
ผลการทดสอบ O-NET ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ปีการศึกษา 2563 ระดับประเทศ (รวมทุกสังกัด) กับระดับ
จังหวัด (รวมทุกสังกัด) พบว่า คะแนนเฉลี่ยระดับประเทศ ( X = 29.99) สูงกว่าคะแนนเฉลี่ยระดับจังหวัด        
( X = 29.64) เมื่อพิจารณาตามสังกัดในระดับจังหวัด พบว่า คะแนนเฉลี่ยสูงสุด คือ สำนักงานปลัดกระทรวง
การอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม  (อว.) ( X = 44.38) รองลงมา คือ สังกัดสำนักงาน
คณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน (สช) ( X = 31.68) และสังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน (สพฐ.) ( X = 29.23) ตามลำดับ  
   วิชาวิทยาศาสตร์ จำนวนผู้เข้าสอบระดับประเทศ 495,223 คน เปรียบเทียบคะแนนเฉลี่ย  
ผลการทดสอบ O-NET ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ปีการศึกษา 2563 ระดับประเทศ (รวมทุกสังกัด) กับระดับ
จังหวัด (รวมทุกสังกัด) พบว่า คะแนนเฉลี่ยระดับประเทศ ( X = 38.78)  สูงกว่าคะแนนเฉลี่ยระดับจังหวัด       
( X = 38.66) เมื่อพิจารณาตามสังกัดในระดับจังหวัด พบว่า คะแนนเฉลี่ยสูงสุด คือ สำนักงานปลัดกระทรวง
การอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม  (อว.) ( X = 47.05) รองลงมา คือ สังกัดสำนักงาน
คณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน (สช.) ( X = 40.10) และสังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน (สพฐ.) ( X = 38.38)  ตามลำดับ  
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แผนภูมิที่ 5 ผลการทดสอบ O-NET ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ปีการศึกษา 2563 สังกัดสำนักงานศึกษาธิการ จังหวัด
นครราชสีมา จำแนกตามสังกัด 
 

 

 

ตารางที่ 6 แสดงค่าคะแนนเฉลี่ยผลการทดสอบ O-NET ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 จังหวัดนครราชสีมากับระดับประเทศ 
ปีการศึกษา 2563 จำแนกตามสังกัด 
 

สังกัด ตัวแปร 
วิชา 

โดยรวม 
ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ 

ระดับประเทศ (รวมทุกสังกัด) 
จำนวนผู้เข้าสอบ (N) 357,051 352,119 357,425 352,867  
คะแนนเฉลี่ย ( X ) 54.29 34.38 25.46 29.89 36.01 

ระดับจังหวัด (รวมทกุสังกัด) 
จำนวนผู้เข้าสอบ (N) 15,276 15,076 15,280 15,100  
คะแนนเฉลี่ย ( X ) 52.89 32.72 23.93 29.24 34.70 

สำนักงานคณะกรรมการการศึกษา           
ขั้นพื้นฐาน (สพฐ.) 

จำนวนผู้เข้าสอบ (N) 9,155 9,003 9,164 9,026  
คะแนนเฉลี่ย ( X ) 54.56 33.16 24.85 29.94 35.63 

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามธัยมศึกษา 
(สพม.) 

จำนวนผู้เข้าสอบ (N) 4,780 4,655 4,791 4,678  
คะแนนเฉลี่ย ( X ) 57.28 37.43 28.36 31.93 38.75 

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา 
(สพป.) 

จำนวนผู้เข้าสอบ (N) 4,375 4,348 4,373 4,348  
คะแนนเฉลี่ย ( X ) 51.58 28.60 21 27.81 32.25 

สำนักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษา
เอกชน (สช) 

จำนวนผู้เข้าสอบ (N) 1,687 1,671 1,686 1,673  
คะแนนเฉลี่ย ( X ) 54.88 37.93 25.08 29.48 36.84 

สำนักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา 
วิทยาศาสตร์ วิจยัและนวัตกรรม (อว.) 

จำนวนผู้เข้าสอบ (N) 40 38 40 38  
คะแนนเฉลี่ย ( X ) 71.38 74.67 63.50 53.57 65.78 

กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น (อปท.) 
จำนวนผู้เข้าสอบ (N) 4,350 4,320 4,346 4,319  
คะแนนเฉลี่ย ( X ) 48.54 29.48 21.23 27.52 31.69 

สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ (ม.3) 
จำนวนผู้เข้าสอบ (N) 10 10 10 10  
คะแนนเฉลี่ย ( X ) 52.38 26.50 15.20 24.06 29.54 

สำนักงานพระพุทธศาสนาแห่งชาติ (พศ.) 
จำนวนผู้เข้าสอบ (N) 34 34 34 34  
คะแนนเฉลี่ย ( X ) 38.49 26.03 19.65 24.26 27.11 
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   จากตารางที่  6 และแผนภูมิที่  5 ค่าคะแนนเฉลี่ยโดยรวมผลการทดสอบ O-NET ชั้น
มัธยมศึกษา  ปีที่ 3 ปีการศึกษา 2563 ใน 4 กลุ่มสาระการเรียนรู้ ได้แก่ ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ คณิตศาสตร์ 
และวิทยาศาสตร์ ระดับประเทศ (รวมทุกสังกัด) เปรียบเทียบกับระดับจังหวัด (รวมทุกสังกัด) พบว่า คะแนน
เฉลี่ยระดับประเทศ  ( X = 36.01)  สูงกว่าคะแนนเฉลี่ยระดับจังหวัด ( X = 34.70) เมื่อพิจารณาโดยรวมทุก
สังกัดในระดับจังหวัด พบว่า คะแนนเฉลี่ยสูงสุด คือ สำนักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัย
และนวัตกรรม (อว.)   ( X = 65.78 ) รองลงมา คือ สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา (สพม.) ( X = 
38.75) และสังกัดสำนักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน (สช.) ( X = 36.84) ตามลำดับ และเมื่อ
พิจารณารายวิชา พบว่า  
   วิชาภาษาไทย จำนวนผู้เข้าสอบระดับประเทศ จำนวน 357,051 คน เปรียบเทียบคะแนน
เฉลี่ยผลการทดสอบ O-NET ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ปีการศึกษา 2563 ระดับประเทศ (รวมทุกสังกัด) กับระดับ
จังหวัด (รวมทุกสังกัด) พบว่า คะแนนเฉลี่ยระดับประเทศ ( X = 54.29) สูงกว่าคะแนนเฉลี่ยระดับจังหวัด            
( X = 52.89) เมื่อพิจารณาตามสังกัดในระดับจังหวัด พบว่าคะแนนเฉลี่ยสูงสุด คือ สำนักงานปลัดกระทรวง           
การอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (อว.) ( X = 71.38) รองลงมา คือ สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษามัธยมศึกษา (สพม.) ( X = 57.28) และสังกัดสำนักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน (สช.)              
( X = 54.88) ตามลำดับ  
 วิชาภาษาอังกฤษ จำนวนผู้เข้าสอบระดับประเทศ 352,119 คน เปรียบเทียบคะแนนเฉลี่ย  
ผลการทดสอบ O-NET ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ปีการศึกษา 2563 ระดับประเทศ (รวมทุกสังกัด) กับระดับ
จังหวัด   (รวมทุกสังกัด) พบว่า คะแนนเฉลี่ยระดับประเทศ ( X = 34.38) สูงกว่าคะแนนเฉลี่ยระดับจังหวัด      
( X = 32.72) เมื่อพิจารณาตามสังกัดในระดับจังหวัด พบว่า คะแนนเฉลี่ยสูงสุด คือ สำนักงานปลัดกระทรวง
การอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (อว.) ( X = 74.67) รองลงมาคือสังกัดสำนักงานคณะกรรมการ
ส่งเสริมการศึกษาเอกชน (สช.) ( X = 37.93) และสังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา (สพม.)         
( X = 37.43) ตามลำดับ 
   วิชาคณิตศาสตร์ จำนวนผู้เข้าสอบระดับประเทศ 357,425 คน เปรียบเทียบคะแนนเฉลี่ย   
ผลการทดสอบ O-NET ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ปีการศึกษา 2563 ระดับประเทศ (รวมทุกสังกัด) กับระดับ
จังหวัด (รวมทุกสังกัด) พบว่า คะแนนเฉลี่ยระดับประเทศ ( X = 25.46) สูงกว่าคะแนนเฉลี่ยระดับจังหวัด        
( X = 23.93) เมื่อพิจารณาตามสังกัดในระดับจังหวัด พบว่า คะแนนเฉลี่ยสูงสุด คือ สำนักงานปลัดกระทรวง
การอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (อว.) ( X = 63.50) รองลงมา คือ สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษามัธยมศึกษา (สพม.) ( X = 28.36) และสังกัดสำนักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน (สช.)  
( X = 25.08) ตามลำดับ 
   วิชาวิทยาศาสตร์ จำนวนผู้เข้าสอบระดับประเทศ 352,867 คน เปรียบเทียบคะแนนเฉลี่ย  
ผลการทดสอบ O-NET ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ปีการศึกษา 2563 ระดับประเทศ (รวมทุกสังกัด) กับระดับ
จังหวัด (รวมทุกสังกัด) พบว่า คะแนนเฉลี่ยระดับประเทศ ( X = 29.89) สูงกว่าคะแนนเฉลี่ยระดับจังหวัด        
( X = 29.24) เมื่อพิจารณาตามสังกัดในระดับจังหวัด พบว่า คะแนนเฉลี่ยสูงสุด คือ สำนักงานปลัดกระทรวง
การอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (อว.) ( X = 53.57) รองลงมา คือ สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษามัธยมศึกษา (สพม.) ( X = 31.93) และสังกัดสำนักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน (สช.)  
( X = 29.48) ตามลำดับ 
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แผนภูมิที่ 6 ผลการทดสอบ O-NET ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 ปีการศึกษา 2563 สังกัดสำนักงานศึกษาธิการจังหวัด
นครราชสีมา จำแนกตามสังกัด 
 

 

 
ตารางที่ 7 แสดงค่าคะแนนเฉลี่ยผลการทดสอบ O-NET ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 จังหวัดนครราชสีมากับระดับประเทศ 
ปีการศึกษา 2563 จำแนกตามสังกัด 
 

สังกัด ตัวแปร 
วิชา 

โดยรวม 
ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ สังคมฯ 

ระดับประเทศ  
(รวมทุกสังกัด) 

จำนวนผู้เข้าสอบ (N) 363,113 365,170 365,770 362,284 366,117  

คะแนนเฉลี่ย ( X ) 44.36 29.94 26.04 32.68 35.93 33.79 

ระดับจังหวัด  
(รวมทุกสังกัด) 

จำนวนผู้เข้าสอบ (N) 14,333 14,378 14,375 14,313 14,387  

คะแนนเฉลี่ย ( X ) 42.16 27.51 23.59 31.28 35.23 31.95 
สำนักงานคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพื้นฐาน 
(สพฐ.) 

จำนวนผู้เข้าสอบ (N) 9,155 9,187 9,182 9,140 9,187  

คะแนนเฉลี่ย ( X ) 43.34 28.09 24.37 31.96 35.73 32.70 

สำนักงานเขตพื้นที่
การศึกษามธัยมศึกษา 
(สพม.) 

จำนวนผู้เข้าสอบ (N) 8,746 8,777 8,772 8,730 8,778  

คะแนนเฉลี่ย ( X ) 43.61 28.33 24.59 32.11 35.87 32.90 

สำนักงานเขตพื้นที่
การศึกษาประถมศึกษา 
(สพป.) 

จำนวนผู้เข้าสอบ (N) 409 410 410 410 409  

คะแนนเฉลี่ย ( X ) 37.66 22.91 19.47 28.62 32.72 28.28 

สำนักงานคณะกรรมการ
ส่งเสริมการศึกษาเอกชน 
(สช) 

จำนวนผู้เข้าสอบ (N) 1,054 1,053 1,058 1,051 1,063  

คะแนนเฉลี่ย ( X ) 45.72 34.69 26.33 33.40 37.19 35.47 
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สังกัด 

ตัวแปร 
วิชา 

โดยรวม ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ สังคมฯ 

สำนักงานปลัดกระทรวง
การอุดมศึกษา 
วิทยาศาสตร์ วิจยัและ
นวัตกรรม (อว.) 

จำนวนผู้เข้าสอบ (N) 63 64 64 63 64  

คะแนนเฉลี่ย ( X ) 60.89 55.06 51.46 55.96 45.77 53.83 

กรมส่งเสริมการปกครอง
ท้องถิ่น (อปท.) 

จำนวนผู้เข้าสอบ (N) 3,945 3,958 3.955 3,943 3,957  

คะแนนเฉลี่ย ( X ) 38.41 23.95 20.78 28.90 33.48 29.10 

สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์   
(ม.6) 

จำนวนผู้เข้าสอบ (N) 50 50 50 50 50  

คะแนนเฉลี่ย ( X ) 39.27 22.75 18.25 27.38 33.22 28.17 

สำนักงานพระพุทธศาสนา
แห่งชาติ (พศ.) 

จำนวนผู้เข้าสอบ (N) 66 66 66 66 66  

คะแนนเฉลี่ย ( X ) 30.06 21.93 18.42 24.65 30.09 25.03 
 

   จากตารางที่ 7 และแผนภูมิที่ 6 ค่าคะแนนเฉลี่ยโดยรวมผลการทดสอบ O-NET ชั้นมัธยมศึกษา  
ปีที่ 6  ปีการศึกษา 2563 ใน 5 กลุ่มสาระการเรียนรู้ ได้แก่ ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ 
และสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม ระดับประเทศ (รวมทุกสังกัด) เปรียบเทียบกับระดับจังหวัด (รวมทุกสังกัด) พบว่า 
คะแนนเฉลี่ยระดับประเทศ ( X = 33.79) สูงกว่าคะแนนเฉลี่ยระดับจังหวัด ( X = 31.95) เมื่อพิจารณาตามสังกัด
ในระดับจังหวัด พบว่า คะแนนเฉลี่ยสูงสุด คือ สังกัดสำนักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัย           
และนวัตกรรม (อว.) ( X = 53.83) รองลงมา คือ สังกัดสำนักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน (สช.)   
( X = 35.47) และสังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา (สพม.) ( X = 32.90) ตามลำดับและ           
เมื่อพิจารณารายวิชา พบว่า  
  วิชาภาษาไทย จำนวนผู้เข้าสอบระดับประเทศ จำนวน 363,113 คน เปรียบเทียบคะแนน
เฉลี่ยผลการทดสอบ O-NET ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 ปีการศึกษา 2563 ระดับประเทศจังหวัด (รวมทุกสังกัด)  
กับระดับจังหวัด (รวมทุกสังกัด) พบว่า คะแนนเฉลี่ยระดับประเทศ ( X = 44.36) สูงกว่าคะแนนเฉลี่ยระดับ
จังหวัด ( X = 42.16) เมื่อพิจารณาตามสังกัดในระดับจังหวัด พบว่า คะแนนเฉลี่ยสูงสุด คือ สังกัดสำนักงาน
ปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (อว.) ( X = 60.89) รองลงมา คือ สังกัดสำนักงาน
คณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน (สช.) ( X = 45.72) และสังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา 
(สพม.) ( X = 43.61) ตามลำดับ 

 วิชาภาษาอังกฤษ จำนวนผู้ เข้าสอบระดับประเทศ 365,170 คน เปรียบเทียบคะแนนเฉลี่ย            
ผลการทดสอบ O-NET ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 ปีการศึกษา 2563 ระดับประเทศ (รวมทุกสังกัด) กับระดับจังหวัด 
(รวมทุกสังกัด) พบว่า คะแนนเฉลี่ยระดับประเทศ ( X = 29.94) สูงกว่าคะแนนเฉลี่ยระดับจังหวัด ( X = 27.51) 
เมื่อพิจารณาตามสังกัดในระดับจังหวัด พบว่า คะแนนเฉลี่ยสูงสุด คือ สังกัดสำนักงานปลัดกระทรวง               
การอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์  วิจัยและนวัตกรรม  (อว.) ( X = 55.06) รองลงมา คือ สั งกัดสำนักงาน
คณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน (สช.) ( X = 34.69) และสังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา 
(สพม.) ( X = 28.33) ตามลำดับ 
    วิชาคณิตศาสตร์ จำนวนผู้เข้าสอบระดับประเทศ 365,770 คน เปรียบเทียบคะแนนเฉลี่ย   
ผลการทดสอบ O-NET ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 ปีการศึกษา 2563 ระดับประเทศ (รวมทุกสังกัด) กับระดับจังหวัด 
(รวมทุกสังกัด) พบว่า คะแนนเฉลี่ยระดับประเทศ ( X = 26.04) สูงกว่าคะแนนเฉลี่ยระดับจังหวัด ( X = 23.59) 
เมื่อพิจารณาตามสังกัดในระดับจังหวัด พบว่า คะแนนเฉลี่ยสูงสุด คือ สังกัดสำนักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา 
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วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (อว.) ( X = 51.46) รองลงมา คือ สังกัดสำนักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษา
เอกชน (สช) ( X = 26.33) สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา (สพม.) ( X = 24.59) ตามลำดับ  
    วิชาวิทยาศาสตร์ จำนวนผู้เข้าสอบระดับประเทศ 362,284 คน เปรียบเทียบคะแนนเฉลี่ย           
ผลการทดสอบ O-NET ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 ปีการศึกษา 2563 ระดับประเทศ (รวมทุกสังกัด) กับระดับ
จังหวัด (รวมทุกสังกัด) พบว่า คะแนนเฉลี่ยระดับประเทศ ( X = 32.68)  สูงกว่าคะแนนเฉลี่ยระดับจังหวัด              
( X = 31.28)  เมื่อพิจารณาตามสังกัดในระดับจังหวัด พบว่า คะแนนเฉลี่ยสูงสุด คือ สังกัดสำนักงานปลัดกระทรวง
การอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม  (อว.) ( X = 55.96) รองลงมา คือ สังกัดสำนักงาน
คณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน (สช.) ( X = 33.40) และสังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา 
(สพม.) ( X = 32.11) ตามลำดับ  
   วิชาสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม จำนวนผู้เข้าสอบระดับประเทศ 366,117 คน เปรียบเทียบ
คะแนนเฉลี่ยผลการทดสอบ O-NET ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 ปีการศึกษา 2563 ระดับประเทศ (รวมทุกสังกัด) 
กับระดับจังหวัด (รวมทุกสังกัด) พบว่า คะแนนเฉลี่ยระดับประเทศ ( X = 35.93) สูงกว่าคะแนนเฉลี่ยระดับ
จังหวัด ( X = 35.23) เมื่อพิจารณาตามสังกัดในระดับจังหวัด พบว่า คะแนนเฉลี่ยสูงสุด คือ สังกัดสำนักงาน
ปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (อว.) ( X = 45.77) รองลงมา คือ สังกัดสำนักงาน
คณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน (สช.) ( X = 37.19) และสังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา 
(สพม.) ( X = 35.87) ตามลำดับ 

                 การเปรียบเทียบผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) ระดับจังหวัด           
กับระดับประเทศของผู้เรียนระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 รายละเอียด ดังตารางที่ 4-5  

ตารางที่ 8 แสดงการเปรียบเทียบผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) ระดับจังหวัด      
กับระดับประเทศ ของผู้เรียนระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 และชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6          
ปีการศึกษา 2563 

ชั้น ระดับ ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ คณิตศาสตร ์ วิทยาศาสตร ์ สังคมศึกษา เฉลี่ยรวมทุกวิชา 

ป.6 

จังหวัด 56.77 42.06 29.64 38.66   
ประเทศ 56.20 43.55 29.99 38.78   
ผลต่าง 0.57 -1.49 -0.35 -0.12  -0.35 
สรุปผล สูงกว่า ต่ำกวา่ ต่ำกวา่ ต่ำกวา่  ต่ำกวา่ 

ม.3 

จังหวัด 52.89 32.72 23.93 29.24   
ประเทศ 54.29 34.38 25.46 29.89   
ผลต่าง -1.40 -1.66 -1.53 -0.65  -1.31 
สรุปผล ต่ำกวา่ ต่ำกวา่ ต่ำกวา่ ต่ำกวา่  ต่ำกวา่ 

ม.6 

จังหวัด 42.16 27.51 23.59 31.28 35.23  
ประเทศ 44.36 29.94 26.04 32.68 35.93  
ผลต่าง -2.20 -2.43 -2.45 -1.40 -0.70 -1.84 
สรุปผล ต่ำกวา่ ต่ำกวา่ ต่ำกวา่ ต่ำกวา่ ต่ำกวา่ ต่ำกวา่ 

  จากตารางที่ 8 แสดงการเปรียบเทียบผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET)  
ระดับจังหวัดกับระดับประเทศ ของผู้เรียนระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 และชั้นมัธยมศึกษา
ปีที่ 6 ปีการศึกษา 2563 
  เมื่อเปรียบเทียบผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) ระดับจังหวัดกับ
ระดับประเทศ ปีการศึกษา 2563 ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 พบว่า วิชาภาษาไทย มีคะแนนเฉลี่ยร้อยละ   
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สูงกว่าระดับประเทศ ส่วนวิชาภาษาอังกฤษ วิชาคณิตศาสตร์ และวิชาวิทยาศาสตร์ มีคะแนนเฉลี่ยร้อยละต่ำกว่า
ระดับประเทศ 
  เมื่อเปรียบเทียบผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) ระดับจังหวัดกับ
ระดับประเทศ ปีการศึกษา 2563 ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 พบว่า ทุกวิชามีคะแนนเฉลี่ยร้อยละต่ำกว่า
ระดับประเทศ  
   เมื่อเปรียบเทียบผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) ระดับจังหวัดกับ
ระดับประเทศ ปีการศึกษา 2563 ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 พบว่า ทุกวิชามีคะแนนเฉลี่ยร้อยละต่ำกว่า
ระดับประเทศ 

แผนภูมิที่ 7 ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติด้านการศึกษานอกโรงเรียน (N-NET) ระดับประถมศึกษา   
ครั้งที่ 2 ปีการศึกษา 2564 จำแนกตามกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
 

 

 
ตารางที่ 9 แสดงค่าคะแนนเฉลี่ยผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติด้านการศึกษานอกโรงเรียน (N-NET) 
ระดับประถมศึกษา ครั้งที่ 2 ปีการศึกษา 2564 จำแนกตามกลุ่มสาระการเรียนรู้ 

 
   สังกัด 

ตัวแปร 

สาระการเรยีนรู้ 

โดยรวม 
สาระทักษะ
การเรียนรู้ 

(401) 

สาระความรู้
พื้นฐาน 
(402) 

สาระการ
ประกอบ

อาชีพ (403) 

สาระทักษะ 
การดำเนิน
ชีวิต (404) 

สาระการ
พัฒนา
สังคม 
(405) 

ระดับประเทศ 
จำนวนผู้เข้าสอบ (N) 13,679 13,703 13,675 13,668 13,627  

คะแนนเฉลี่ย ( X ) 35.53 42.14 40.28 42.59 44.27 40.96 

ระดับภูมิภาค 
จำนวนผู้เข้าสอบ (N) 2,846 2,858 2,848 2,847 2,838  

คะแนนเฉลี่ย ( X ) 34.31 41.20 39.90 42.46 45.11 40.59 

ระดับจังหวัด 
จำนวนผู้เข้าสอบ (N) 388 390 388 388 387  

คะแนนเฉลี่ย ( X ) 41.61 51.16 48.37 51.33 56.10 49.71 
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แผนภูมิผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาตดิ้านการศึกษานอกโรงเรียน (N-NET)  ระดบัประถมศึกษา ปีการศึกษา 2564  
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   จากตารางที่ 9 และแผนภูมิที่ 7 ค่าคะแนนเฉลี่ยโดยรวมผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ
ด้านการศึกษานอกโรงเรียน (N-NET) ระดับประถมศึกษา ปีการศึกษา 2564 ใน 5 กลุ่มสาระการเรียนรู้ ได้แก่ 
สาระทักษะการเรียนรู้ (401) สาระความรู้พ้ืนฐาน (402) สาระการประกอบอาชีพ (403) สาระทักษะการดำเนินชีวิต 
(404) สาระการพัฒนาสังคม (405) ระดับประเทศ เปรียบเทียบกับระดับภูมิภาคและระดับจังหวัด พบว่า 
คะแนนเฉลี่ยระดับประเทศ ( X = 40.96) สูงกว่าคะแนนเฉลี่ยระดับภูมิภาค ( X = 40.59) และต่ำกว่าคะแนน
เฉลี่ยระดับจังหวัด ( X = 49.71) เมื่อพิจารณาตามรายกลุ่มสาระการเรียนรู้ พบว่า  
  กลุ่มสาระทักษะการเรียนรู้ จำนวนผู้เข้าสอบระดับประเทศ จำนวน 13,679 คน เปรียบเทียบ
คะแนนเฉลี่ยผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติด้านการศึกษานอกโรงเรียน (N-NET) ระดับประถมศึกษา 
ปีการศึกษา 2564 ระดับประเทศ ระดับภูมิภาค และระดับจังหวัด พบว่า คะแนนเฉลี่ยระดับประเทศ ( X = 35.53) 
สูงกว่าคะแนนเฉลี่ยระดับภูมิภาค ( X = 34.31) และต่ำกว่าคะแนนเฉลี่ยระดับจังหวัด ( X = 41.61)  
  กลุ่มสาระความรู้พ้ืนฐาน จำนวนผู้เข้าสอบระดับประเทศ จำนวน 13,703 คน เปรียบเทียบ
คะแนนเฉลี่ยผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติด้านการศึกษานอกโรงเรียน (N-NET) ระดับประถมศึกษา 
ปีการศึกษา 2564 ระดับประเทศ ระดับภูมิภาค และระดับจังหวัด พบว่า คะแนนเฉลี่ยระดับประเทศ ( X = 42.14) 
สูงกว่าคะแนนเฉลี่ยระดับภูมิภาค ( X = 41.20) และต่ำกว่าคะแนนเฉลี่ยระดับจังหวัด ( X = 51.16)  
  กลุ่มสาระการประกอบอาชีพ จำนวนผู้เข้าสอบระดับประเทศ จำนวน 13,675 คน เปรียบเทียบ
คะแนนเฉลี่ยผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติด้านการศึกษานอกโรงเรียน (N-NET) ชั้นระดับประถมศึกษา 
ปีการศึกษา 2564 ระดับประเทศ ระดับภูมิภาค และระดับจังหวัด พบว่า คะแนนเฉลี่ยระดับประเทศ ( X = 40.28) 
สูงกว่าคะแนนเฉลี่ยระดับภูมิภาค ( X = 39.90) และต่ำกว่าคะแนนเฉลี่ยระดับจังหวัด ( X = 48.37)  
  กลุ่มสาระทักษะการดำเนินชีวิต จำนวนผู้เข้าสอบระดับประเทศ จำนวน 13,668 คน เปรียบเทียบ
คะแนนเฉลี่ยผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติด้านการศึกษานอกโรงเรียน (N-NET) ระดับประถมศึกษา 
ปีการศึกษา 2564 ระดับประเทศ ระดับภูมิภาค และระดับจังหวัด พบว่า คะแนนเฉลี่ยระดับประเทศ ( X = 42.59) 
สูงกว่าคะแนนเฉลี่ยระดับภูมิภาค ( X = 42.46) และต่ำกว่าคะแนนเฉลี่ยระดับจังหวัด ( X = 51.33)  
  กลุ่มสาระการพัฒนาสังคม จำนวนผู้เข้าสอบระดับประเทศ จำนวน 13,627 คน เปรียบเทียบ
คะแนนเฉลี่ยผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติด้านการศึกษานอกโรงเรียน (N-NET) ระดับประถมศึกษา 
ปีการศึกษา 2564 ระดับประเทศ ระดับภูมิภาค และระดับจังหวัด พบว่า คะแนนเฉลี่ยระดับประเทศ ( X = 44.27) 
ต่ำกว่าคะแนนเฉลี่ยระดับภูมิภาค ( X = 45.11) และต่ำกว่าคะแนนเฉลี่ยระดับจังหวัด ( X = 56.10)  
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แผนภูมิที่ 8 ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติด้านการศึกษานอกโรงเรียน (N-NET) ระดับมัธยมศึกษา
ตอนต้น ครั้งที่ 2 ปีการศึกษา 2564 จำแนกตามกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
 

 

 
ตารางที่ 10 แสดงค่าคะแนนเฉลี่ยผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติด้านการศึกษานอกโรงเรียน (N-NET) 
ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น ครั้งที่ 2 ปีการศึกษา 2564 จำแนกตามกลุ่มสาระการเรียนรู้ 

 
   สังกัด 

ตัวแปร 

สาระการเรยีนรู้ 

โดยรวม 
สาระทักษะ
การเรียนรู้ 

(411) 

สาระความรู้
พื้นฐาน 
(412) 

สาระการ
ประกอบ

อาชีพ (413) 

สาระทักษะ 
การดำเนิน
ชีวิต (414) 

สาระการ
พัฒนา
สังคม 
(415) 

ระดับประเทศ 
จำนวนผู้เข้าสอบ (N) 75,810 76,295 75,774 75,766 75,890  

คะแนนเฉลี่ย ( X ) 37.32 34.24 37.63 41.59 34.18 36.99 

ระดับภูมิภาค 
จำนวนผู้เข้าสอบ (N) 20,583 20,756 20,572 20,571 20,595  

คะแนนเฉลี่ย ( X ) 35.75 33.49 36.20 39.60 33.07 35.62 

ระดับจังหวัด 
จำนวนผู้เข้าสอบ (N) 3,108 3,125 3,107 3,107 3,109  

คะแนนเฉลี่ย ( X ) 37.92 34.85 39.32 42.95 34.65 37.94 

   จากตารางที่ 10 และแผนภูมิที่  8 ค่าคะแนนเฉลี่ยโดยรวมผลการทดสอบทางการศึกษา
ระดับชาติด้านการศึกษานอกโรงเรียน (N-NET) ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น ปีการศึกษา 2564 ใน 5 กลุ่มสาระ
การเรียนรู้ ได้แก่ สาระทักษะการเรียนรู้ (411) สาระความรู้พ้ืนฐาน (412) สาระการประกอบอาชีพ (413) 
สาระทักษะการดำเนินชีวิต (414) สาระการพัฒนาสังคม (415) ระดับประเทศ เปรียบเทียบกับระดับภูมิภาค
และระดับจังหวัด พบว่า คะแนนเฉลี่ยระดับประเทศ ( X = 36.99) สูงกว่าคะแนนเฉลี่ยระดับภูมิภาค ( X = 35.62) 
และต่ำกว่าคะแนนเฉลี่ยระดับจังหวัด ( X = 37.94) เมื่อพิจารณาตามรายกลุ่มสาระการเรียนรู้ พบว่า  
  กลุ่มสาระทักษะการเรียนรู้ จำนวนผู้เข้าสอบระดับประเทศ จำนวน 75,810 คน เปรียบเทียบ
คะแนนเฉลี่ยผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติด้านการศึกษานอกโรงเรียน (N-NET) ระดับมัธยมศึกษา
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แผนภูมิผลการทดสอบทางการศึกษาระดบัชาติด้านการศึกษานอกโรงเรียน (N-NET)  ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น ปีการศึกษา 2564  
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ตอนต้น ปีการศึกษา 2564 ระดับประเทศ ระดับภูมิภาค และระดับจังหวัด พบว่า คะแนนเฉลี่ยระดับประเทศ  
( X = 37.32) สูงกว่าคะแนนเฉลี่ยระดับภูมิภาค ( X = 35.75) และต่ำกว่าคะแนนเฉลี่ยระดับจังหวัด ( X = 37.92)  
  กลุ่มสาระความรู้พ้ืนฐาน จำนวนผู้เข้าสอบระดับประเทศ จำนวน 76,295 คน เปรียบเทียบ
คะแนนเฉลี่ยผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติด้านการศึกษานอกโรงเรียน (N-NET) ระดับมัธยมศึกษา
ตอนต้น ปีการศึกษา 2564 ระดับประเทศ ระดับภูมิภาค และระดับจังหวัด พบว่า คะแนนเฉลี่ยระดับประเทศ  
( X = 34.24) สูงกว่าคะแนนเฉลี่ยระดับภูมิภาค ( X = 33.49) และต่ำกว่าคะแนนเฉลี่ยระดับจังหวัด ( X = 34.85)  
  กลุ่มสาระการประกอบอาชีพ จำนวนผู้เข้าสอบระดับประเทศ จำนวน 75,774 คน เปรียบเทียบ
คะแนนเฉลี่ยผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติด้านการศึกษานอกโรงเรียน (N-NET) ระดับมัธยมศึกษา
ตอนต้น ปีการศึกษา 2564 ระดับประเทศ ระดับภูมิภาค และระดับจังหวัด พบว่า คะแนนเฉลี่ยระดับประเทศ  
( X = 37.63) สูงกว่าคะแนนเฉลี่ยระดับภูมิภาค ( X = 36.20) และต่ำกว่าคะแนนเฉลี่ยระดับจังหวัด ( X = 39.32)  
  กลุ่มสาระทักษะการดำเนินชีวิต จำนวนผู้เข้าสอบระดับประเทศ จำนวน 75,766 คน เปรียบเทียบ
คะแนนเฉลี่ยผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติด้านการศึกษานอกโรงเรียน (N-NET) ระดับมัธยมศึกษา
ตอนต้น ปีการศึกษา 2564 ระดับประเทศ ระดับภูมิภาค และระดับจังหวัด พบว่า คะแนนเฉลี่ยระดับประเทศ  
( X = 41.59) สูงกว่าคะแนนเฉลี่ยระดับภูมิภาค ( X = 39.60) และต่ำกว่าคะแนนเฉลี่ยระดับจังหวัด ( X = 42.95)  
  กลุ่มสาระการพัฒนาสังคม จำนวนผู้เข้าสอบระดับประเทศ จำนวน 75,890 คน เปรียบเทียบ
คะแนนเฉลี่ยผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติด้านการศึกษานอกโรงเรียน (N-NET) ระดับมัธยมศึกษา
ตอนต้น ปีการศึกษา 2564 ระดับประเทศ ระดับภูมิภาค และระดับจังหวัด พบว่า คะแนนเฉลี่ยระดับประเทศ  
( X = 34.18) สูงกว่าคะแนนเฉลี่ยระดับภูมิภาค ( X = 33.07 และต่ำกว่าคะแนนเฉลี่ยระดับจังหวัด ( X = 34.65)  

แผนภูมิที่ 9 ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติด้านการศึกษานอกโรงเรียน (N-NET) ระดับมัธยมศึกษา
ตอนปลาย ครั้งที่ 2 ปีการศึกษา 2564 จำแนกตามกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
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แผนภูมิผลการทดสอบทางการศึกษาระดบัชาติด้านการศึกษานอกโรงเรียน (N-NET)  ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย ปีการศึกษา 2564  
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ตารางที่ 11 แสดงค่าคะแนนเฉลี่ยผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติด้านการศึกษานอกโรงเรียน (N-NET) 
ชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย ครั้งที่ 2 ปีการศึกษา 2564 จำแนกตามกลุ่มสาระการเรียนรู้ 

 
   สังกัด 

ตัวแปร 

สาระการเรยีนรู้ 

โดยรวม 
สาระทักษะ
การเรียนรู้ 

(421) 

สาระความรู้
พื้นฐาน 
(422) 

สาระการ
ประกอบ

อาชีพ (423) 

สาระทักษะ 
การดำเนิน
ชีวิต (424) 

สาระการ
พัฒนา
สังคม 
(425) 

ระดับประเทศ 
จำนวนผู้เข้าสอบ (N) 108,766 109,170 108,726 108,717 108,737  

คะแนนเฉลี่ย ( X ) 30.64 29.14 34.80 34.06 29.63 31.65 

ระดับภูมิภาค 
จำนวนผู้เข้าสอบ (N) 29,491 29,677 29,475 29,474 29,528  

คะแนนเฉลี่ย ( X ) 29.18 28.11 33.34 32.44 29.07 30.42 

ระดับจังหวัด 
จำนวนผู้เข้าสอบ (N) 4,300 4,334 4,300 4,300 4,314  

คะแนนเฉลี่ย ( X ) 30.14 29.27 34.76 33.79 29.57 31.50 

   จากตารางที่ 11 และแผนภูมิที่  9 ค่าคะแนนเฉลี่ยโดยรวมผลการทดสอบทางการศึกษา
ระดับชาติด้านการศึกษานอกโรงเรียน (N-NET) ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย ปีการศึกษา 2564 ใน 5 กลุ่มสาระ
การเรียนรู้ ได้แก่ สาระทักษะการเรียนรู้ (421) สาระความรู้พ้ืนฐาน (422) สาระการประกอบอาชีพ (423) 
สาระทักษะการดำเนินชีวิต (424) สาระการพัฒนาสังคม (425) ระดับประเทศ เปรียบเทียบกับระดับภูมิภาค
และระดับจังหวัด พบว่า คะแนนเฉลี่ยระดับประเทศ ( X = 31.65) สูงกว่าคะแนนเฉลี่ยระดับภูมิภาค ( X = 30.42) 
และสูงกว่าคะแนนเฉลี่ยระดับจังหวัด ( X = 31.50) เมื่อพิจารณาตามรายกลุ่มสาระการเรียนรู้ พบว่า  
  กลุ่มสาระทักษะการเรียนรู้ จำนวนผู้เข้าสอบระดับประเทศ จำนวน 108,766 คน เปรียบเทียบ
คะแนนเฉลี่ยผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติด้านการศึกษานอกโรงเรียน (N-NET) ระดับมัธยมศึกษา
ตอนปลาย ปีการศึกษา 2564 ระดับประเทศ ระดับภูมิภาค และระดับจังหวัด พบว่า คะแนนเฉลี่ยระดับประเทศ 
( X = 30.64) สูงกว่าคะแนนเฉลี่ยระดับภูมิภาค ( X = 29.18) และสูงกว่าคะแนนเฉลี่ยระดับจังหวัด ( X = 30.14)  
  กลุ่มสาระความรู้พ้ืนฐาน จำนวนผู้เข้าสอบระดับประเทศ จำนวน 109,170 คน เปรียบเทียบ
คะแนนเฉลี่ยผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติด้านการศึกษานอกโรงเรียน (N-NET) ระดับมัธยมศึกษา
ตอนปลาย ปีการศึกษา 2564 ระดับประเทศ ระดับภูมิภาค และระดับจังหวัด พบว่า คะแนนเฉลี่ยระดับประเทศ 
( X = 29.14) สูงกว่าคะแนนเฉลี่ยระดับภูมิภาค ( X = 28.11) และต่ำกว่าคะแนนเฉลี่ยระดับจังหวัด ( X = 29.27)  
  กลุ่มสาระการประกอบอาชีพ จำนวนผู้เข้าสอบระดับประเทศ จำนวน 108,726 คน เปรียบเทียบ
คะแนนเฉลี่ยผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติด้านการศึกษานอกโรงเรียน (N-NET) ระดับมัธยมศึกษา
ตอนปลาย ปีการศึกษา 2564 ระดับประเทศ ระดับภูมิภาค และระดับจังหวัด พบว่า คะแนนเฉลี่ยระดับประเทศ 
( X = 34.80) สูงกว่าคะแนนเฉลี่ยระดับภูมิภาค ( X = 33.34) และสูงกว่าคะแนนเฉลี่ยระดับจังหวัด ( X = 34.76)  
  กลุ่มสาระทักษะการดำเนินชีวิต จำนวนผู้เข้าสอบระดับประเทศ จำนวน 108,717 คน 
เปรียบเทียบคะแนนเฉลี่ยผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติด้านการศึกษานอกโรงเรียน (N-NET) ระดับ
มัธยมศึกษาตอนปลาย ปีการศึกษา 2564 ระดับประเทศ ระดับภูมิภาค และระดับจังหวัด พบว่า คะแนนเฉลี่ย
ระดับประเทศ ( X = 34.06) สูงกว่าคะแนนเฉลี่ยระดับภูมิภาค ( X = 32.44) และสูงกว่าคะแนนเฉลี่ยระดับ
จังหวัด ( X = 33.79)  
  กลุ่มสาระการพัฒนาสังคม จำนวนผู้เข้าสอบระดับประเทศ จำนวน 108,737 คน เปรียบเทียบ
คะแนนเฉลี่ยผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติด้านการศึกษานอกโรงเรียน (N-NET) ระดับมัธยมศึกษา
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ตอนปลาย ปีการศึกษา 2564 ระดับประเทศ ระดับภูมิภาค และระดับจังหวัด พบว่า คะแนนเฉลี่ยระดับประเทศ 
( X = 29.63) สูงกว่าคะแนนเฉลี่ยระดับภูมิภาค ( X = 29.07) และสูงกว่าคะแนนเฉลี่ยระดับจังหวัด ( X = 29.57)  

แผนภูมิที่ 10 ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ ด้านอาชีวศึกษา (V-NET) ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ 
ชั้นปีที่ 3 (ปวช.3) ปีการศึกษา 2564 
 

 

 
ตารางที่ 12 แสดงค่าคะแนนเฉลี่ยผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ ด้านอาชีวศึกษา (V-NET) ระดับ
ประกาศนียบัตรวิชาชีพ ชั้นปีที่ 3 (ปวช.3) ปีการศึกษา 2564 

ระดับ ตัวแปร ผลการทดสอบ 

ระดับประเทศ 
จำนวนผู้เข้าสอบ (N) 49,878 
คะแนนเฉลีย่ ( X ) 41.90 

ระดับจังหวดั 
จำนวนผู้เข้าสอบ (N) 850 
คะแนนเฉลีย่ ( X ) 40.96 

   จากตารางที่ 12 และแผนภูมิที่ 10 ค่าคะแนนเฉลี่ยโดยรวมผลการทดสอบทางการศึกษา
ระดับชาติ ด้านอาชีวศึกษา (V-NET) ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ ชั้นปีที่  3 (ปวช.3) ปีการศึกษา 2564 
ระดับประเทศ เปรียบเทียบกับระดับจังหวัด พบว่า คะแนนเฉลี่ยระดับประเทศ ( X = 41.90) สูงกว่าคะแนนเฉลี่ย
ดับจังหวัด ( X = 40.96)  
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ระดับประเทศ ระดับจังหวัด 

แผนภูมิผลการทดสอบทางการศึกษาระดบัชาติ ด้านอาชีวศึกษา (V-NET) ระดบัประกาศนยีบัตรวิชาชพี ชัน้ปีที่ 3 (ปวช.3) ปีการศึกษา 2564  
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สภาพการจัดการศึกษา ปัญหา/อุปสรรคในการจัดการศึกษา แนวโน้มการจัดการศึกษาในจังหวัด
นครราชสีมา ตัวชี้วัดด้านการศึกษา 

จังหวัดนครราชสีมาได้กำหนดเป้าหมายหรือวิสัยทัศน์ ไว้คือ : โคราชเป็นเมืองน่าอยู่ ประชาชน 
มีความสุข มั่งคั่ง ยั่งยืน เป็นเมืองศูนย์กลางการศึกษาเพ่ืออาชีพและการมีงานทำ เมืองเศรษฐกิจชั้นนำ ตามแนวทาง
เศรษฐกิจพอเพียง (ยุทธศาสตร์ 2) และยกระดับสังคมให้เป็นเมืองน่าอยู่ ตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียง ทั้งนี้ 
ได้ระบุถึงแนวทางการพัฒนาของจังหวัดนครราชสีมา ที่สำคัญ คือ 1) Korat Smart City โดยมี 4 เรื่องหลัก           
ที่กำลังดำเนินงาน ได้แก่ 1.1) การท่องเที่ยว ได้แก่ การจัดทำ Application ส่งเสริมการท่องเที่ยวประชาสัมพันธ์        
ให้ทุกคนได้ใช้จริง 1.2) การเกษตร จัดทำฐานข้อมูลพืชผลการเกษตร ทั้ง 32 อำเภอ  1.3) การจัดการขยะ 
รณรงค์การคัดแยกขยะในครัวเรือน ประกวดการแก้ปัญหาขยะและ 1.4) สัญญาณไฟจราจรอัจฉริยะมี Software             
ที่สามารถประมวลผล สามารถแจ้งเตือนสภาวะการจราจร 2) MICE CITY ได้แก่การจัดตั้งศูนย์กลางการแปรรูป
สินค้าทางการเกษตร แหล่งท่องเที่ยวธรรมชาติ แหล่งท่องเที่ยวที่มนุษย์สร้างขึ้น และศูนย์กลางการค้า เป็นต้น 
จากการเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็ว และท่ามกลางบริบทการพัฒนาในกระแสการเปลี่ยนแปลงที่รวดเร็วนั้น              
จังหวัดนครราชสีมาจะต้องเผชิญกับการแข่งขันที่สูงมากข้ึน  

ดังนั้น จังหวัดนครราชสีมาจะต้องมีการปรับตัวและรับมือกับสถานการณ์ที่เป็นทั้งโอกาสและ
อุปสรรคของการพัฒนาพ้ืนที่ในทุก ๆ มิติ ดังนั้นทิศทางการพัฒนาของจังหวัดนครราชสีมา ควรมุ่งไปสู่การ
เตรียมความพร้อมในการจัดการเรียนการสอนเพ่ือสอดคล้องการพัฒนาประเทศและการพัฒนาจังหวัดนครราชสีมา 
มุ่งเน้นพัฒนาความเป็นสุขและความเป็นธรรมในสังคม ด้วยกระบวนการมีส่วนร่วมของประชาชนและภาคี
ความร่วมมือที่หลากหลาย ทั้งภาครัฐ ภาคเอกชน วิสาหกิจ ประชาสังคม การเมือง ประกอบกับทักษะอาชีพ 
ทักษะภาษาสากล เพ่ือรองรับการพัฒนาเป็นเมืองแห่งการท่องเที่ยว เป็นต้น                     
 
 
 

สถานการณ์และแนวโน้มการจัดการศึกษาในจังหวัดนครราชสีมา 
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ส่วนที่ 2  
บริบทท่ีเกี่ยวข้องด้านการศึกษาของจังหวัดนครราชสีมา 

เป็นบริบทที่เกี่ยวข้องด้านการศึกษาของจังหวัดนครราชสีมา ซึ่งเป็นกรอบยุทธศาสตร์ชาติและแผนพัฒนา
ด้านต่างๆ ที่เก่ียวข้อง ดังนี้ 
 1. รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2560 
 2. ยุทธศาสตร์ชาติ ระยะ 20 ปี (พ.ศ. 2561 - 2580) 
 3. แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ แผนแม่บทเฉพาะกิจภายใต้ประเด็นยุทธศาสตร์ชาติ 
                    อันเป็นผลมาจากสถานการณ์โควิด -19 (พ.ศ. 2564 - 2565)  
 4. แผนการปฏิรูปประเทศ (ฉบับปรับปรุง) 
 5. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 (พ.ศ. 2560 - 2564) 
 6. นโยบายและแผนระดับชาติว่าด้วยความมั่นคงแห่งชาติ (พ.ศ. 2562-2565) 
 7. นโยบายรัฐบาล (พลเอก ประยุทธ์ จันทร์โอชา นายกรัฐมนตรี) 
 8. เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable Development Goals: SDGs) 
 9. การขับเคลื่อนเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนด้านการศึกษา (SDG4 Roadmap) จังหวัดนครราชสีมา 
 10. แผนการศึกษาแห่งชาติ (พ.ศ. 2560 - 2579) 
 11. นโยบายและจุดเน้นของกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
 12. ยุทธศาสตร์กระทรวงศึกษาธิการ 
 13. ยุทธศาสตร์สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 
 14. ประเด็นการพัฒนากลุ่มจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนล่าง 1 
 15. ประเด็นการพัฒนาการศึกษากลุ่มจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนล่าง 1 
 16. ประเด็นการพัฒนาจังหวัดนครราชสีมา 
 17. อำนาจหน้าที่ของสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 
 18. อำนาจหน้าที่ของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดนครราชสีมา 
 19. การวิเคราะห์สถานการณ์ (SWOT Analysis) 

1. รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2560  

 ตามรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2560 กฎหมายหลักในการปกครอง
ประเทศได้กำหนดหมวดสำคัญๆ ที่เกี่ยวกับการจัดการศึกษา การส่งเสริมและสนับสนุนการจัดการศึกษา และ
การเข้ารับบริการการศึกษาของประชาชน  
  หมวดหน้าที่ของปวงชนชาวไทย มาตรา 50(4) บุคคลมีหน้าที่เข้ารับการศึกษาอบรมใน
การศึกษาภาคบังคับ  
 หมวดหน้าที่ของรัฐ มาตรา 54 รัฐต้องดำเนินการให้เด็กทุกคนได้รับการศึกษาเป็นเวลาสิบสองปี
ตั้งแต่ก่อนวัยเรียนจนจบการศึกษาภาคบังคับอย่างมีคุณภาพโดยไม่เก็บค่าใช้จ่าย รัฐต้องดำเนินการให้เด็กเล็ก
ได้รับการดูแลและพัฒนาก่อนเข้ารับการศึกษาภาคบังคับ เพ่ือพัฒนาร่างกาย จิตใจ วินัย อารมณ์ สังคม  และ
สติปัญญาให้สมกับวัย โดยส่งเสริมและสนับสนุนให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและภาคเอกชน เข้ามามีส่วนร่วม
ในการดำเนินการด้วย รัฐต้องดำเนินการให้ประชาชนได้รับการศึกษาตามความต้องการในระบบต่าง ๆ รวมทั้ง
ส่งเสริมให้มีการเรียนรู้ตลอดชีวิตและจัดให้มีการร่วมมือระหว่างรัฐ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและภาคเอกชน
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ในการจัดการศึกษาทุกระดับ โดยรัฐมีหน้าที่ดำเนินการ กำกับ ส่งเสริม และสนับสนุนให้การจัดการศึกษาดังกล่าว 
มีคุณภาพและได้มาตรฐานสากล ทั้งนี้ ตามกฎหมายว่าด้วยการศึกษาแห่งชาติ  ซึ่งอย่างน้อยต้องมีบทบัญญัติ
เกี่ยวกับการจัดทำแผนการศึกษาแห่งชาติ และการดำเนินการและตรวจสอบการดำเนินการให้เป็นไปตาม
แผนการศึกษาแห่งชาติด้วย การศึกษาทั้งปวงต้องมุ่งพัฒนาผู้เรียนให้เป็นคนดีมีวินัย ภูมิใจในชาติ มีความสามารถ
เชี่ยวชาญได้ตามความถนัดของตน และมีความรับผิดชอบต่อครอบครัว ชุมชน สังคม  และประเทศชาติในการ
ดำเนินการให้เด็กเล็กได้รับการดูแล และพัฒนาก่อนเข้ารับการศึกษาภาคบังคับ หรือให้ประชาชนได้รับการศึกษา
ตามความต้องการในระบบต่าง ๆ และได้รับการส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิต รัฐต้องดำเนินการให้ผู้ขาดแคลน
ทุนทรัพย์ได้รับการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาตามความถนัดของตนให้จัดตั้งกองทุน เพ่ือใช้ในการ
ช่วยเหลือผู้ขาดแคลนทุนทรัพย์เพ่ือลดความเหลื่อมล้ำในการศึกษาและเพ่ือเสริมสร้างและพัฒนาคุณภาพและ
ประสิทธิภาพครู โดยให้รัฐจัดสรรงบประมาณให้แก่กองทุนหรือใช้มาตรการหรือกลไกทางภาษี รวมทั้งการให้ผู้
บริจาคทรัพย์สินเข้ากองทุนได้รับประโยชน์ในการลดหย่อนภาษีด้วย ทั้งนี้ตามที่กฎหมายบัญญัติซึ่งกฎหมาย
ดังกล่าวอย่างน้อยต้องกำหนดให้การบริหารจัดการกองทุนเป็นอิสระและกำหนดให้มีการใช้จ่ายเงินกองทุนเพ่ือ
บรรลุวัตถุประสงค์ดังกล่าว 
 หมวดการปฏิรูปประเทศ มาตรา 258 (จ) ให้ดำเนินการปฏิรูปประเทศในด้านการศึกษา ให้เกิดผล
ดังต่อไปนี้  
 (1) เริ่มดำเนินการให้เด็กเล็กได้รับการดูแลและพัฒนาก่อนเข้ารับการศึกษาภาคบังคับ เพ่ือให้
เด็กเล็กได้รับการพัฒนาร่างกาย จิตใจ วินัย อารมณ์ สังคม และสติปัญญา ให้สมกับวัยโดยไม่เก็บค่าใช้จ่าย  
 (2) ดำเนินการตรากฎหมายเพ่ือจัดตั้งกองทุน เพ่ือใช้ในการช่วยเหลือผู้ขาดแคลนทุนทรัพย์  
เพ่ือลดความเหลื่อมล้ำในการศึกษา และเพ่ือเสริมสร้างและพัฒนาคุณภาพและประสิทธิภาพครู ให้แล้วเสร็จ
ภายในหนึ่งปีนับตั้งแต่วันประกาศใช้รัฐธรรมนูญนี้  
   (3) ให้มีกลไกและระบบการผลิต คัดกรอง และพัฒนาผู้ประกอบวิชาชีพครูและอาจารย์ให้ได้
ผู้มีจิตวิญญาณแห่งความเป็นครู มีความรู้ความสามารถอย่างแท้จริง ได้รับค่าตอบแทนที่เหมาะสมกับความสามารถ 
และประสิทธิภาพในการสอน รวมทั้งมีกลไกสร้างระบบคุณธรรมในการบริหารงานบุคคลของผู้ประกอบวิชาชีพครู    
    (4) ปรับปรุงการจัดการเรียนการสอนทุกระดับเพ่ือให้ผู้เรียนสามารถเรียนได้ตามความถนัด 
และปรับปรุงโครงสร้างหน่วยงานที่เกี่ยวข้องเพ่ือบรรลุเป้าหมายดังกล่าว โดยสอดคล้องกันทั้งในระดับชาติ  
และระดับพื้นท่ีดังกล่าว  
  หมวดการปฏิรูปประเทศ มาตรา 261 ในการปฏิรูปตามมาตรา 258 จ. ด้านการศึกษาให้มี
คณะกรรมการที่มีความเป็นอิสระคณะหนึ่งที่คณะรัฐมนตรีแต่งตั้งดำเนินการศึกษาและจัดทำข้อเสนอแนะและ
ร่างกฎหมายที่เกี่ยวข้องในการดำเนินการให้บรรลุเป้าหมาย เพ่ือเสนอคณะรัฐมนตรีดำเนินการ  

2. ยุทธศาสตร์ชาติ ระยะ 20 ปี (พ.ศ.2561-2580)  

  รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย มาตรา 65 บัญญัติให้รัฐพึงจัดให้มียุทธศาสตร์ชาติ เป็นเป้าหมาย
การพัฒนาประเทศอย่างยั่งยืนตามหลักธรรมาภิบาล เพ่ือใช้เป็นกรอบในการจัดทำแผนต่างๆ ให้สอดคล้องและ
บูรณาการกันเพื่อให้เกิดเป็นพลังผลักดันร่วมกันไปสู่เป้าหมาย 
   วิสัยทัศน์  
   “ประเทศไทยมีความมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน เป็นประเทศพัฒนาแล้ว ด้วยการพัฒนาตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” หรือเป็นคติพจน์ประจำชาติว่า “ม่ันคง มั่งค่ัง ยั่งยืน” 
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   ความม่ันคง หมายถึง การมีความม่ันคงปลอดภัยจากภัยและการเปลี่ยนแปลง ทั้งภายใน และ
ภายนอกประเทศในทุกระดับ ทั้งระดับประเทศ สังคม ชุมชน ครัวเรือน และปัจเจกบุคคล และมีความมั่นคงในทุกมิติ 
ทั้งมิติทางการทหาร เศรษฐกิจ สังคม สิ่งแวดล้อม และการเมือง เช่น ประเทศมีความมั่นคงในเอกราชและอธิปไตย
มีการปกครองระบบประชาธิปไตยที่มีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นพระประมุข สถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์
มีความเข้มแข็งเป็นศูนย์กลางและเป็นที่ยึดเหนี่ยวจิตใจ ของประชาชน มีระบบการเมืองที่มั่นคงเป็นกลไกที่
นำไปสู่การบริหารประเทศที่ต่อเนื่องและโปร่งใสตามหลักธรรมาภิบาล สังคมมีความปรองดองและความสามัคคี 
สามารถผนึกกำลังเพ่ือพัฒนาประเทศ ชุมชนมีความเข้มแข็ง ครอบครัวมีความอบอุ่น ประชาชน มีความมั่นคง
ในชีวิต มีงานและรายได้ที่มั่นคง พอเพียงกับการดำรงชีวิต มีการออมสำหรับวัยเกษียณ ความมั่นคงของอาหาร 
พลังงาน และน้ำ มีที่อยู่อาศัย และความปลอดภัยในชีวิตทรัพย์สิน 
   ความม่ังคั่ง หมายถึง ประเทศไทยมีการขยายตัวของเศรษฐกิจอย่างต่อเนื่องและมีความยั่งยืน   
จนเข้าสู่กลุ่มประเทศรายได้สูง ความเหลื่อมล้ำของการพัฒนาลดลง ประชากรมีความอยู่ดีมีสุข ได้รับผลประโยชน์
จากการพัฒนาอย่างเท่าเทียมกันมากข้ึน และมีการพัฒนาอย่างทั่วถึงทุกภาคส่วน มีคุณภาพชีวิตตามมาตรฐาน
ขององค์การสหประชาชาติ ไม่มีประชาชนที่อยู่ในภาวะความยากจน เศรษฐกิจในประเทศมีความเข้มแข็ง 
ขณะเดียวกันต้องมีความสามารถในการแข่งขันกับประเทศต่างๆ ทั้งในตลาดโลกและตลาดภายในประเทศ
เพ่ือให้สามารถสร้างรายได้ทั้งจากภายในและภายนอกประเทศ ตลอดจนมีการสร้างฐานเศรษฐกิจและสังคม
แห่งอนาคตเพ่ือให้สอดรับกับบริบทการพัฒนาที่เปลี่ยนแปลงไป และประเทศไทยมีบทบาทที่สำคัญในเวทีโลก 
และมีความสัมพันธ์ทางเศรษฐกิจและการค้าอย่างแน่นแฟ้นกับประเทศในภูมิภาคเอเชีย เป็นจุดสำคัญของ  
การเชื่อมโยงในภูมิภาคทั้งการคมนาคมขนส่ง การผลิต การค้า การลงทุน และการทำธุรกิจ เพ่ือให้เป็นพลัง    
ในการพัฒนา นอกจากนั้น ยังมีความสมบูรณ์ในทุนที่จะสามารถสร้างการพัฒนาต่อเนื่องไปได้ ได้แก่ ทุนมนุษย์ 
ทุนทางปัญญา ทุนทางการเงิน ทุนที่เป็นเครื่องมือเครื่องจักร ทุนทางสังคม และทุนทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 
   ความยั่งยืน หมายถึง การพัฒนาที่สามารถสร้างความเจริญ รายได้ และคุณภาพชีวิต         
ของประชาชนให้เพ่ิมขึ้นอย่างต่อเนื่อง ซึ่งเป็นการเจริญเติบโตของเศรษฐกิจที่อยู่บนหลักการใช้ การรักษาและ         
การฟ้ืนฟูฐานทรัพยากรธรรมชาติอย่างยั่งยืน ไม่ใช้ทรัพยากรธรรมชาติจนเกินพอดี ไม่สร้างมลภาวะต่อสิ่งแวดล้อม
จนเกินความสามารถในการรองรับและเยียวยาของระบบนิเวศ การผลิตและการบริโภคเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
และสอดคล้องกับเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน ทรัพยากรธรรมชาติมีความอุดม สมบูรณ์มากข้ึนและสิ่งแวดล้อม
มีคุณภาพดีขึ้น คนมีความรับผิดชอบต่อสังคม มีความเอ้ืออาทร เสียสละ เพ่ือผลประโยชน์ส่วนรวม รัฐบาลมี
นโยบายที่มุ่งประโยชน์ส่วนรวมอย่างยั่งยืน และให้ความสำคัญกับการมีส่วนร่วมของประชาชน และทุกภาคส่วน
ในสังคมยึดถือและปฏิบัติตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เพ่ือการพัฒนาอย่างสมดุล มีเสถียรภาพและ
ยั่งยืน 
     เป้าหมายการพัฒนาประเทศ คือ “ประเทศชาติมั่นคง ประชาชนมีความสุข เศรษฐกิจพัฒนา 
อย่างต่อเนื่อง สังคมเป็นธรรม ฐานทรัพยากรธรรมชาติยั่งยืน” โดยยกระดับศักยภาพของประเทศในหลากหลายมิติ 
พัฒนาคนในทุกมิติและในทุกช่วงวัยให้เป็นคนดี เก่ง และมีคุณภาพ สร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 
สร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม และมีภาครัฐของประชาชนเพ่ือประชาชนและประโยชน์
ส่วนรวม โดยการประเมินผลการพัฒนาตามยุทธศาสตร์ชาติ ประกอบด้วย  
   1) ความอยู่ดีมีสุขของคนไทยและสังคมไทย 
   2) ขีดความสามารถในการแข่งขัน การพัฒนาเศรษฐกิจ และการกระจายรายได้ 
   3) การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ของประเทศ 
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   4) ความเท่าเทียมและความเสมอภาคของสังคม 
   5) ความหลากหลายทางชีวภาพ คุณภาพสิ่งแวดล้อม และความยั่งยืนของทรัพยากรธรรมชาติ 
   6) ประสิทธิภาพการบริหารจัดการและการเข้าถึงการให้บริการของภาครัฐ  

   ยุทธศาสตร์ชาติ (พ.ศ.2561-2580) มี 6 ยุทธศาสตร์ ซ่ึงเกี่ยวข้องกับภารกิจของสำนักงาน
ปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 6 ยุทธศาสตร์ ดังนี้ 
   1. ยุทธศาสตร์ชาติด้านความม่ันคง มีเป้าหมายการพัฒนาที่สำคัญ คือ ประเทศชาติมั่นคง 
ประชาชนมีความสุข เน้นการบริหารจัดการสภาวะแวดล้อมของประเทศให้มีความมั่นคง ปลอดภัย เอกราช 
อธิปไตย และมีความสงบเรียบร้อยในทุกระดับตั้งแต่ระดับชาติ สังคม ชุมชน มุ่งเน้นการพัฒนาคน เครื่ องมือ 
เทคโนโลยี และระบบฐานข้อมูลขนาดใหญ่ ให้มีความพร้อมสามารถรับมือกับภัยคุกคามและภัยพิบัติได้ทุกรูปแบบ 
และทุกระดับความรุนแรง ควบคู่ไปกับการป้องกันและแก้ไขปัญหาด้านความมั่นคงที่มีอยู่ในปัจจุบัน และ      
ที่อาจจะเกิดขึ้นในอนาคต ใช้กลไกการแก้ไขปัญหาแบบบูรณาการทั้งกับส่วนราชการ ภาคเอกชน ประชาสังคม 
และองค์กรที่ไม่ใช่รัฐ รวมถึงประเทศเพ่ือนบ้านและมิตรประเทศ ทั่วโลกบนพ้ืนฐานของหลักธรรมาภิบาล            
เพ่ือเอ้ืออำนวยประโยชน์ต่อการดำเนินการของยุทธศาสตร์ชาติด้านอื่นๆ ให้สามารถขับเคลื่อนไปได้ตามทิศทาง
และเป้าหมายที่กำหนด 
   2. ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน มีเป้าหมายการพัฒนาที่มุ่งเน้น
การยกระดับศักยภาพของประเทศในหลากหลายมิติ บนพื้นฐานแนวคิด 3 ประการ ได้แก่  
    1) “ต่อยอดอดีต” โดยมองกลับไปที่รากเหง้าทางเศรษฐกิจ อัตลักษณ์ วัฒนธรรม ประเพณี 
วิถีชีวิต และจุดเด่นทางทรัพยากรธรรมชาติที่หลากหลาย รวมทั้งความได้เปรียบเชิงเปรียบเทียบของประเทศ 
ในด้านอ่ืนๆ นำมาประยุกต์ผสมผสานกับเทคโนโลยีและนวัตกรรมเพ่ือให้สอดรับกับบริบทของเศรษฐกิจ และ
สังคมโลกสมัยใหม่ 
    2) “ปรับปัจจุบัน” เพ่ือปูทางสู่อนาคต ผ่านการพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานของประเทศในมิติ
ต่างๆ ทั้งโครงข่ายระบบคมนาคมและขนส่ง โครงสร้างพ้ืนฐานวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี และดิจิทัล และการปรับ
สภาพแวดล้อมให้เอ้ือต่อการพัฒนาอุตสาหกรรมและบริการอนาคต 
    3) “สร้างคุณค่าใหม่ในอนาคต” ด้วยการเพ่ิมศักยภาพของผู้ประกอบการ พัฒนาคนรุ่นใหม่ 
รวมถึง ปรับรูปแบบธุรกิจ เพ่ือตอบสนองต่อความต้องการของตลาด ผสมผสานกับยุทธศาสตร์ที่รองรับอนาคต 
บนพื้นฐานของการต่อยอดอดีตและปรับปัจจุบัน พร้อมทั้งการส่งเสริมและสนับสนุนจากภาครัฐ ให้ประเทศไทย
สามารถสร้างฐานรายได้และการจ้างงานใหม่ ขยายโอกาสทางการค้าและการลงทุนในเวทีโลก ควบคู่ไปกับการ
ยกระดับรายได้และการกินดีอยู่ดี รวมถึงการเพ่ิมขึ้นของคนชั้นกลางและลดความเหลื่อมล้ำของคนในประเทศ
ได้ในคราวเดียวกัน 
   3. ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์  มีเป้าหมาย 
การพัฒนาที่สำคัญเพ่ือพัฒนาคนในทุกมิติและในทุกช่วงวัยให้เป็นคนดี เก่ง และมีคุณภาพ โดยคนไทยมีความพร้อม
ทั้งกาย ใจ สติปัญญา มีพัฒนาการที่ดีรอบด้านและมีสุขภาวะที่ดีในทุกช่วงวัย มีจิตสาธารณะ รับผิดชอบต่อสังคม
และผู้อ่ืน มัธยัสถ์ อดออม โอบอ้อมอารี มีวินัย รักษาศีลธรรม และเป็นพลเมืองดีของชาติ มีหลักคิดที่ถูกต้อง   
มีทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21 มีทักษะสื่อสารภาษาอังกฤษและภาษาที่ 3 และอนุรักษ์ภาษาท้องถิ่น มีนิสัย
รักการเรียนรู้และการพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่องตลอดชีวิตสู่การเป็นคนไทยที่มีทักษะสูงเป็นนวัตกร นักคิด 
ผู้ประกอบการ เกษตรกรยุคใหม่และอ่ืนๆ โดยมีสัมมาชีพตามความถนัดของตนเอง 
  4. ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม มีเป้าหมายการพัฒนา
ที่สำคัญที่ให้ความสำคัญการดึงเอาพลังของภาคส่วนต่างๆ ทั้งภาคเอกชน ประชาสังคม ชุมชน ท้องถิ่น มาร่วม
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ขับเคลื่อน โดยการสนับสนุนการรวมตัวของประชาชน ในการร่วมคิดร่วมทำเพ่ือส่วนรวม การกระจายอำนาจ
และความรับผิดชอบไปสู่กลไกบริหารราชการแผ่นดินในระดับท้องถิ่น การเสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
ในการจัดการตนเอง และการเตรียมความพร้อมของประชากรไทยทั้งในมิติ สุขภาพ เศรษฐกิจ สังคม และ
สภาพแวดล้อมให้เป็นประชากรที่มีคุณภาพ สามารถพ่ึงตนเองและทำประโยชน์แก่ครอบครัว ชุมชน และสังคม
ให้นานที่สุด โดยรัฐให้หลักประกันการเข้าถึงบริการและสวัสดิการที่มีคุณภาพอย่างเป็นธรรมและทั่วถึง 
   5. ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม      
มีเป้าหมายการพัฒนาที่สำคัญ เพ่ือนำไปสู่การบรรลุเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนในทุกมิติ ทั้งมิติด้านสังคม 
เศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อม ธรรมาภิบาล และความเป็นหุ้นส่วนความร่วมมือระหว่างกันทั้งภายในและภายนอก
ประเทศอย่างบูรณาการ ใช้พ้ืนที่เป็นตัวตั้งในการกำหนดกลยุทธ์และแผนงาน และการให้ทุกฝ่ายที่เกี่ยวข้อง 
ได้เข้ามามีส่วนร่วมในแบบทางตรงให้มากที่สุดเท่าที่จะเป็นไปได้ โดยเป็นการดำเนินการบนพ้ืนฐานการเติบโต
ร่วมกัน ไม่ว่าจะเป็นทางเศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อม และคุณภาพชีวิต โดยให้ความสำคัญกับการสร้างสมดุลทั้ง 3 ด้าน 
อันจะนำไปสู่ความยั่งยืนเพื่อคนรุ่นต่อไปอย่างแท้จริง 
   6. ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ มีเป้าหมาย
การพัฒนาที่สำคัญเพ่ือปรับเปลี่ยนภาครัฐที่ยึดหลัก “ภาครัฐของประชาชนเพ่ือประชาชน และประโยชน์ส่วนรวม” 
โดยภาครัฐต้องมีขนาดที่เหมาะสมกับบทบาทภารกิจ แยกแยะบทบาท หน่วยงานของรัฐที่ทำหน้าที่ในการกำกับ
หรือในการให้บริการในระบบเศรษฐกิจที่มีการแข่งขันมีขีดสมรรถนะสูง ยึดหลักธรรมาภิบาล ปรับวัฒนธรรม  
การทำงานให้มุ่งผลสัมฤทธิ์และผลประโยชน์ส่วนรวมมีความทันสมัยและพร้อมที่จะปรับตัวให้ทันต่อ          
การเปลี่ยนแปลงของโลกอยู่ตลอดเวลา โดยเฉพาะอย่างยิ่งการนำนวัตกรรมเทคโนโลยีข้อมูลขนาดใหญ่ ระบบ
การทำงานที่เป็นดิจิทัลเข้ามาประยุกต์ใช้อย่างคุ้มค่า และปฏิบัติงานเทียบได้กับมาตรฐานสากล รวมทั้งมีลักษณะ
เปิดกว้างเชื่อมโยงถึงกันและเปิดโอกาสให้ทุกภาคส่วนเข้ามามีส่วนร่วม เพ่ือตอบสนองความต้องการของประชาชน
ได้อย่างสะดวก รวดเร็ว และโปร่งใส โดยทุกภาคส่วนในสังคมต้องร่วมกันปลูกฝังค่านิยมความซื่อสัตย์สุจริต 
ความมัธยัสถ์และสร้างจิตสำนึกในการปฏิเสธไม่ยอมรับการทุจริตประพฤติมิชอบอย่างสิ้นเชิง นอกจากนั้น 
กฎหมายต้องมีความชัดเจน มีเพียงเท่าที่จำเป็นมีความทันสมัย มีความเป็นสากล มีประสิทธิภาพ และนำไปสู่
การลดความเหลื่อมล้ำและเอ้ือต่อการพัฒนา โดยกระบวนการยุติธรรมมีการบริหารที่มีประสิทธิภาพ เป็นธรรม 
ไม่เลือกปฏิบัติและการอำนวยความยุติธรรมตามหลักนิติธรรม 

3. แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ แผนแม่บทเฉพาะกิจภายใต้ประเด็นยุทธศาสตร์ชาติอันเป็นผลมาจาก
สถานการณ์โควิด-19 (พ.ศ. 2564-2565)  

   3.1 แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ เป็นแผนแม่บทเพ่ือบรรลุเป้าหมายตามที่กำหนดไว้ 
ในยุทธศาสตร์ชาติ มีผลผูกพันต่อหน่วยงานของรัฐที่เกี่ยวข้องจะต้องปฏิบัติให้เป็นไปตามนั้น รวมทั้งการจัดทำ
งบประมาณรายจ่ายประจำปีต้องสอดคล้องกับแผนแม่บทด้วย โดยแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ 
ประกอบด้วย 23 ประเด็น 62 แผนย่อย (ประกาศสำนักนายกรัฐมนตรี เรื่อง การประกาศแผนแม่บทภายใต้
ยุทธศาสตร์ชาติ (พ.ศ.2561-2580) ณ วันที่ 18 เมษายน พ.ศ. 2562 ซึ่งเกี่ยวข้องกับภารกิจสำนักงานศึกษาธิการ
จังหวัดนครราชสีมา 11 ประเด็น 18 แผนย่อย  
   1) ประเด็นความม่ันคงใน 2 แผนย่อย ได้แก่ 3.1 การรักษาความสงบภายในประเทศ 3.2 การ
ป้องกันและแก้ไขปัญหาที่มีผลกระทบต่อความมั่นคง  
 2) ประเด็นการต่างประเทศ ใน 1 แผนย่อย คือ 2.2 ความร่วมมือด้านเศรษฐกิจ และความร่วมมือ
เพ่ือการพัฒนาระหว่างประเทศ  
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 10) ประเด็นการปรับเปลี่ยนค่านิยมและวัฒนธรรมใน 1 แผนย่อย คือ 3.1 การปลูกฝังคุณธรรม 
จริยธรรม ค่านิยม และการเสริมสร้างจิตสาธารณะและการเป็นพลเมืองที่ดี  
 11) ประเด็นการพัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต ใน 4 แผนย่อย ได้แก่ 3.2 การพัฒนาเด็ก
ตั้งแต่ช่วงการตั้งครรภ์จนถึงปฐมวัย 3.3 การพัฒนาช่วงวัยเรียน/วัยรุ่น 3.4 การพัฒนาและยกระดับศักยภาพ 
วัยแรงงาน 3.5 การส่งเสริมศักยภาพผู้สูงอายุ  
 12) ประเด็นการพัฒนาการเรียนรู้ใน 1 แผนย่อย ได้แก่ 3.1 การปฏิรูปกระบวนการเรียนรู้    
ที่ตอบสนองต่อการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21  
 17) ประเด็นความเสมอภาคและหลักประกันทางสังคม ใน 1 แผนย่อย คือ 3.1 การคุ้มครอง
ทางสังคมขั้นพ้ืนฐานและหลักประกันทางเศรษฐกิจ สังคม และสุขภาพ  
 18) ประเด็นการเติบโตอย่างยั่งยืน ใน 1 แผนย่อย ได้แก่ 3.5 การยกระดับกระบวนทัศน์เพ่ือ
กำหนดอนาคตประเทศ  
 20) ประเด็นการบริการประชาชนและประสิทธิภาพภาครัฐ ใน 4 แผนย่อย ได้แก่ 3.1 การพัฒนา
บริการประชาชน 3.2 การบริหารจัดการการเงินการคลัง 3.4 การพัฒนาระบบ บริหารงานภาครัฐ 3.5 การสร้าง
และพัฒนาบุคลากรภาครัฐ  
 21) ประเด็นการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ ใน 1 แผนย่อย คือ 3.1 การป้องกัน
การทุจริตและประพฤติมิชอบ  
 22) ประเด็นกฎหมายและกระบวนการยุติธรรม ใน 1 แผนย่อย คือ 3.1 การพัฒนากฎหมาย  
 23) ประเด็นการวิจัยและพัฒนานวัตกรรม ใน 1 แผนย่อย ได้แก่ 3.4 การวิจัย และพัฒนา
นวัตกรรมด้านองค์ความรู้พ้ืนฐาน 
 3.2 แผนแม่บทเฉพาะกิจภายใต้ประเด็นยุทธศาสตร์ชาติ อันเป็นผลมาจาก สถานการณ์โควิด-19 
(พ.ศ. 2564-2565)  
 แผนแม่บทเฉพาะกิจภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติฯ มีเป้าหมายสำคัญ คือ “คนสามารถยังชีพอยู่ได้  
มีงานทำ กลุ่มเปราะบางได้รับการดูแลอย่างทั่วถึง สร้างอาชีพและกระจายรายได้สู่ท้องถิ่น เศรษฐกิจประเทศ
ฟ้ืนตัวเข้าสู่ภาวะปกติ และมีการวางรากฐาน เพ่ือรองรับการปรับโครงสร้างเศรษฐกิจใหม่” โดยการพัฒนาประเทศ
ภายใต้แนวคิด Resilience มีมิติที่ต้องให้ความสำคัญ 3 ประการ ได้แก่  
 การพร้อมรับ (Cope) หมายถึง ความสามารถในการบริหารจัดการภายใต้สภาวะวิกฤต ให้ประเทศ
ยังคงยืนหยัดและต้านทานความยากลำบาก  
 การปรับตัว (Adapt) หมายถึง การปรับทิศทางการพัฒนา รูปแบบ และแนวทาง ที่ดำเนินการอยู่
ให้สอดรับกับกระแสการเปลี่ยนแปลง ความไม่แน่นอน และบริบทการพัฒนา ประเทศท่ีเปลี่ยนแปลงไป  
 การเปลี่ยนแปลงเพื่อพร้อมเติบโตอย่างยั่งยืน (Transform) หมายถึง การเปลี่ยนแปลง      
เชิงโครงสร้างและปัจจัยพ้ืนฐาน เช่น กฎหมาย ระเบียบ นโยบาย และ สถาบัน ทั้งทางเศรษฐกิจ สังคม และ
การเมืองการปกครอง ให้สอดรับกับกระแสการเปลี่ยนแปลงที่จะส่งผลกระทบ ต่อศักยภาพโดยรวมของประเทศ 
โดยได้ระบุแนวทางการพัฒนาที่ควรให้ความสำคัญเป็นพิเศษ เพ่ือเสริมสร้างศักยภาพในการฟื้นฟู และขับเคลื่อน
ประเทศให้สามารถ “ล้มแล้ว ลุกไว หรือ Resilience” 4 แนวทางการพัฒนา ประกอบด้วย 1) การเสริมสร้าง
ความเข้มแข็งของเศรษฐกิจฐานรากภายในประเทศ 2) การยกระดับขีดความสามารถของประเทศเพ่ือรองรับ
การเติบโตอย่างยั่งยืน ในระยะยาว 3) การพัฒนาศักยภาพและคุณภาพชีวิตของคนให้เป็นกำลังหลักในการ
ขับเคลื่อนและ 4) การพัฒนาประเทศการปรับปรุงและพัฒนาปัจจัยพ้ืนฐานเพ่ือส่งเสริมการฟ้ืนฟูและพัฒนา
ประเทศ 
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4. แผนการปฏิรูประเทศ (ฉบับปรับปรุง)  
  คณะรัฐมนตรีได้ให้ความเห็นชอบแผนการปฏิรูปประเทศ (ฉบับปรับปรุง) และได้ประกาศ  
ในราชกิจจานุเบกษาแล้ว ณ วันที่  23 กุมภาพันธ์ พ.ศ.2564 จำนวน 13 ด้าน ได้แก่ 1) ด้านการเมือง 
2) ด้านการบริหารราชการแผ่นดิน 3) ด้านกฎหมาย 4) ด้านกระบวนการยุติธรรม 5) ด้านเศรษฐกิจ 6) ด้าน
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 7) ด้านสาธารณสุข 8) ด้านสื่อสารมวลชน เทคโนโลยีสารสนเทศ 9) ด้าน
สังคม 10) ด้านพลังงาน 11) ด้านการป้องกันและปราบปรามการทุจริต และประพฤติมิชอบ 12) ด้านการศึกษา 
และ 13) ด้านวัฒนธรรม กีฬา แรงงาน และการพัฒนา ทรัพยากรมนุษย์  
 12) ด้านการศึกษา  
    เป้าประสงค์ เพ่ือยกระดับคุณภาพของการจัดการศึกษา ลดความเหลื่อมล้ำทางการศึกษา 
มุ่งความเป็นเลิศและสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ ปรับปรุงระบบการศึกษาให้มีประสิทธิภาพ 
ในการใช้ทรัพยากร เพ่ิมความคล่องตัวในการรองรับความหลากหลายของการจัดการ ศึกษาและสร้างเสริม
ธรรมภิบาล ซึ่งครอบคลุมการปฏิรูปการเรียนรู้ตลอดชีวิต  
  ความสอดคล้องของการปฏิรูปประเทศด้านการศึกษากับยุทธศาสตร์ชาติ 
    1. ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ ข้อ 4.2 การพัฒนา
ศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต ข้อ 4.3 ปฏิรูปกระบวนการเรียนรู้ที่ตอบสนองต่อการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
ข้อ 4.4 การตระหนักถึงพหุปัญญาของมนุษย์ที่หลากหลาย  
   2. ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม ข้อ 4.1 การลด    
ความเหลื่อมล้ำ สร้างความเป็นธรรมในทุกมิติ ข้อ 4.2 การกระจายศูนย์กลางความเจริญทางเศรษฐกิจ สังคม
และเทคโนโลยี ข้อ 4.3 การเสริมสร้างพลังทางสังคม 
   ความสอดคล้องของการปฏิรูปประเทศด้านการศึกษากับแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ 
    1. แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ประเด็นการพัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต 
1.1 เด็กเกิดอย่างมีคุณภาพ มีพัฒนาการสมวัย สามารถเข้าถึงบริการที่มีคุณภาพมากขึ้น 1.2 วัยเรียน/วัยรุ่น    
มีความรู้ และทักษะในศตวรรษที่ 21 ครบถ้วน รู้จักคิด วิเคราะห์ รักการเรียนรู้ มีสำนึกพลเมือง มีความกล้าหาญ 
ทางจริยธรรม มีความสามารถในการแก้ปัญหา ปรับตัว สื่อสาร และทำงานร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีประสิทธิผล
ตลอดชีวิตดีขึ้น 1.3 แรงงานมีศักยภาพในการเพิ่มผลผลิต มีทักษะอาชีพสูง ตระหนักในความสำคัญที่จะพัฒนา
ตนเองให้เต็มศักยภาพ สามารถปรับตัวและเรียนรู้สิ่งใหม่ตามพลวัตของโครงสร้างอาชีพและความต้องการ  
ของตลาดแรงงานเพ่ิมขึ้น 1.4 มีคนไทยที่มีความสามารถและผู้เชี่ยวชาญต่างประเทศเข้ามาทำวิทยาศาสตร์ 
เทคโนโลยี และนวัตกรรมในอุตสาหกรรมเป้าหมายเพ่ิมข้ึน 1.5 ผู้สูงอายุมีคุณภาพชีวิตที่ดี มีความมั่นคงในชีวิต 
มีทักษะการดำรงชีวิต เรียนรู้พัฒนาตลอดชีวิต มีส่วนร่วมในกิจกรรมสังคม สร้างมูลค่าเพ่ิมให้แก่สังคมเพ่ิมข้ึน 
    2. แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ประเด็นการพัฒนาการเรียนรู้ 2.1 คนไทยได้รับการศึกษา
ที่มีคุณภาพตามมาตรฐาน มีทักษะการเรียนรู้และทักษะที่จ้าเป็นของโลกศตวรรษที่ 21 สามารถเข้าถึงการเรียนรู้
อย่างต่อเนื่องตลอดชีวิตดีขึ้น  
    3. แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ประเด็นพลังทางสังคม 3.1ประชากรไทยมีการเตรียมการ
ก่อนยามสูงอายุเพ่ือให้สูงวัยอย่างมีคุณภาพเพ่ิมข้ึน 

5. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที ่12 (พ.ศ. 2560-2564)  

  สำนักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติได้จัดทำแผนพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมแห่งชาติ ฉบับที่สิบสอง พ.ศ. 2560-2564 สำหรับใช้เป็นแผนพัฒนาประเทศไทยในระยะ 5 ปี ซ่ึงเป็น
การแปลงยุทธศาสตร์ชาติ ระยะ 20 ปี สู่การปฏิบัติอย่างเป็นรูปธรรม เพ่ือเตรียมความพร้อมและวางรากฐาน
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ในการยกระดับประเทศไทยให้เป็นประเทศท่ีพัฒนาแล้ว มีความม่ันคง มั่งคั่ง ยั่งยืน ด้วยการพัฒนาตามปรัชญา 
ของเศรษฐกิจพอเพียง ซึ่งการพัฒนาประเทศในระยะของแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12    
(พ.ศ. 2560 - 2564) มีหลักการที่สำคัญ คือ  
  1) ยึด “หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง”เพ่ือให้เกิดบูรณาการการพัฒนาในทุกมิติ อย่างสมเหตุ 
สมผล มีความพอประมาณและมีระบบภูมิคุ้มกันและการบริหารจัดการความเสี่ยงที่ดี ซึ่งเป็นเงื่อนไขที่จำเป็น
สำหรับการพัฒนาที่ยั่งยืนซึ่งมุ่งเน้นการพัฒนาคน มีความเป็นคนที่สมบูรณ์ สังคมไทยเป็นสังคมคุณภาพ มีที่ยืน
และเปิดโอกาสให้กับทุกคนในสังคมได้ดำเนินชีวิตที่ดีมีความสุข และอยู่ร่วมกันอย่างสมานฉันท์  
  2) ยึด “คนเป็นศูนย์กลางการพัฒนา” มุ่งสร้างคุณภาพชีวิตและสุขภาวะที่ดีสำหรับคนไทย 
พัฒนาคนให้มีความเป็นคนที่สมบูรณ์ มีวินัย ใฝ่รู้ มีความรู้ มีทักษะ มีความคิดสร้างสรรค์  มีทัศนคติที่ดี 
รับผิดชอบต่อสังคม มีจริยธรรมและคุณธรรม พัฒนาคนทุกช่วงวัยและเตรียมความพร้อมเข้าสู่สังคมผู้สูงอายุ
อย่างมีคุณภาพ รวมถึงการสร้างคนให้ใช้ประโยชน์และอยู่กับสิ่งแวดล้อมอย่างเกื้อกูล อนุรักษ์ ฟ้ืนฟู ใช้ประโยชน์
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างเหมาะสม  
  3) ยึด “วิสัยทัศน์ภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ระยะ 20 ปี” มาเป็นกรอบของวิสัยทัศน์ประเทศไทย 
ในแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 วิสัยทัศน์  “ประเทศไทยมีความมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน 
เป็นประเทศพัฒนาแล้วด้วยการพัฒนาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” หรือเป็นคติพจน์ประจำชาติว่า 
“มั่นคง มั่งค่ัง ยั่งยืน” 
  4) ยึด “เป้าหมายอนาคตประเทศไทย ปี 2579” ที่เป็นเป้าหมายในยุทธศาสตร์ชาติ ระยะ 20 ปี 
มาเป็นกรอบในการกำหนดเป้าหมายที่จะบรรลุใน 5 ปีแรกและเป้าหมายในระดับย่อยลงมา ควบคู่กับกรอบ
เป้าหมายที่ยั่งยืน (SDGs)  
  5) ยึด “หลักการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจที่ลดความเหลื่อมล้ำและขับเคลื่อนการเจริญเติบโต
จากการเพิ่มผลิตภาพการผลิตบนฐานของการใช้ภูมิปัญญาและนวัตกรรม” 
  6) ยึด “หลักการนำไปสู่การปฏิบัติให้เกิดผลสัมฤทธิ์อย่างจริงจังใน 5 ปีที่ต่อยอดไปสู่ผลสัมฤทธิ์  
ที่เป็นเป้าหมายระยะยาว”  
  วัตถุประสงค์ 
  1. เพ่ือวางรากฐานให้คนไทยเป็นคนที่สมบูรณ์ มีคุณธรรมจริยธรรม มีระเบียบวินัยค่านิยมที่ดี    
มีจิตสาธารณะ และมีความสุข โดยมีสุขภาวะและสุขภาพที่ดี ครอบครัวอบอุ่น ตลอดจนเป็นคนเก่งที่มีทักษะ
ความรู้ความสามารถและพัฒนาตนเองได้ต่อเนื่องตลอดชีวิต 
  2. เพ่ือให้คนไทยมีความม่ันคงทางเศรษฐกิจและสังคม ได้รับความเป็นธรรมในการเข้าถึงทรัพยากร
และบริการทางสังคมที่มีคุณภาพ ผู้ด้อยโอกาสได้รับการพัฒนาศักยภาพ รวมทั้งชุมชนมีความเข้มแข็งพ่ึงพา
ตนเองได ้
  3. เพ่ือให้เศรษฐกิจเข้มแข็ง แข่งขันได้ มีเสถียรภาพ และมีความยั่งยืน สร้างความเข้มแข็งของ
ฐานการผลิตและบริการเดิม และขยายฐานใหม่โดยการใช้นวัตกรรมที่เข้มข้นมากขึ้น สร้างความเข้มแข็งของ
เศรษฐกิจฐานราก และสร้างความมั่นคงทางพลังงาน อาหาร และน้ำ 
  4. เพ่ือรักษาและฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและคุณภาพสิ่งแวดล้อมให้สามารถสนับสนุนการเติบโต
ที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมและการมีคุณภาพชีวิตที่ดีของประชาชน 
 5. เพ่ือให้การบริหารราชการแผ่นดินมีประสิทธิภาพ โปร่งใส ทันสมัย และมีการทำงานเชิงบูรณาการ
ของภาคีการพัฒนา 
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 6. เพ่ือให้มีการกระจายความเจริญไปสู่ภูมิภาค โดยการพัฒนาภาคและเมือง เพ่ือรองรับการพัฒนา
ยกระดับฐานการผลิตและบริการเดิมและขยายฐานการผลิตและบริการใหม่ 
 7. เพ่ือผลักดันให้ประเทศไทยมีความเชื่อมโยง (Connectivity) กับประเทศต่างๆ ทั้งในระดับ 
อนุภูมิภาค ภูมิภาค และนานาชาติได้อย่างสมบูรณ์และมีประสิทธิภาพ รวมทั้งให้ประเทศไทยมีบทบาทนำและ
สร้างสรรค์ในด้านการค้า การบริการ และการลงทุนภายใต้กรอบความร่วมมือต่างๆ ทั้งในระดับอนุภูมิภาค 
ภูมิภาค และโลก 
 เป้าหมายรวม เพ่ือให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์ดังกล่าว ได้กำหนดเป้าหมายรวมการพัฒนาของ
แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 12 ประกอบด้วย 
 1. คนไทยมีคุณลักษณะเป็นคนไทยที่สมบูรณ์ มีวินัย มีทัศนคติและพฤติกรรมตามบรรทัดฐานที่ดี 
ของสังคม มีความเป็นพลเมืองตื่นรู้ มีความสามารถในการปรับตัวได้อย่างรู้เท่าทันสถานการณ์มีความรับผิดชอบ
และทำประโยชน์ต่อส่วนรวม มีสุขภาพกายและใจที่ดี มีความเจริญงอกงามทางจิตวิญญาณมีวิถีชีวิตที่พอเพียง 
และมีความเป็นไทย 
 2. ความเหลื่อมล้ำทางด้านรายได้และความยากจนลดลง เศรษฐกิจฐานรากมีความเข้มแข็ง 
ประชาชนทุกคนมีโอกาสในการเข้าถึงทรัพยากร การประกอบอาชีพ และบริการทางสังคมที่มีคุณภาพอย่างทั่วถึง
และเป็นธรรม  
 3. ระบบเศรษฐกิจมีความเข้มแข็งและแข่งขันได้ โครงสร้างเศรษฐกิจปรับสู่เศรษฐกิจฐานบริการ
และดิจิทัล มีผู้ประกอบการรุ่นใหม่และเป็นสังคมผู้ประกอบการ ผู้ประกอบการขนาดกลางและขนาดเล็กที่เข้มแข็ง
สามารถใช้นวัตกรรมและเทคโนโลยีดิจิทัลในการสร้างสรรค์คุณค่าสินค้าและบริการมีระบบการผลิตและให้บริการ
จากฐานรายได้เดิมที่มีมูลค่าเพ่ิมสูงขึ้น และมีการลงทุนในการผลิตและบริการฐานความรู้ชั้นสูงใหม่ๆ ที่เป็นมิตร
กับสิ่งแวดล้อมและชุมชน รวมทั้งกระจายฐานการผลิตและการให้บริการสู่ภูมิภาคเพ่ือลดความเหลื่อมล้ ำ 
โดยเศรษฐกิจไทยมีเสถียรภาพ 
 4. ทุนทางธรรมชาติและคุณภาพสิ่งแวดล้อมสามารถสนับสนุนการเติบโตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
มีความม่ันคงทางอาหาร พลังงาน และน้ำ  
 ยุทธศาสตร์การพัฒนาประเทศ ประกอบด้วย 10 ยุทธศาสตร์ ซึ่งเกี่ยวข้องกับภารกิจของสำนักงาน
ปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 9 ยุทธศาสตร์ ดังนี้ 
  ยุทธศาสตร์ที่ 1 การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย์ ให้ความสำคัญกับการวางรากฐาน
การพัฒนาคนให้มีความสมบูรณ์ เริ่มตั้งแต่กลุ่มเด็กปฐมวัยที่ต้องพัฒนาให้มีสุขภาพกายและใจที่ดี มีทักษะทางสมอง 
ทักษะการเรียนรู้ และทักษะชีวิต เพ่ือให้เติบโตอย่างมีคุณภาพ ควบคู่กับการพัฒนาคนไทยในทุกช่วงวัยให้ เป็น
คนดี มีสุขภาวะที่ดี มีคุณธรรมจริยธรรม มีระเบียบวินัย มีจิตสำนึกที่ดีต่อสังคมส่วนรวม มีทักษะความรู้ และ
ความสามารถปรับตัวเท่าทันกับการเปลี่ยนแปลงรอบตัวที่รวดเร็ว บนพ้ืนฐานของการมีสถาบันทางสังคมที่เข้มแข็ง
ทั้งสถาบันครอบครัว สถาบันการศึกษา สถาบันศาสนา สถาบันชุมชน และภาคเอกชนที่ร่วมกันพัฒนาทุนมนุษย์
ให้มีคุณภาพสูง อีกท้ังยังเป็นทุนทางสังคมสำคัญในการขับเคลื่อนการพัฒนาประเทศ 
  ยุทธศาสตร์ที่ 2 การสร้างความเป็นธรรมลดความเหลื่อมล้ำในสังคม ให้ความสำคัญกับ 
การดำเนินการยกระดับคุณภาพบริการทางสังคมให้ทั่วถึงโดยเฉพาะอย่างยิ่งด้านการศึกษาและสาธารณสุข 
รวมทั้งการปิดช่องว่างการคุ้มครองทางสังคมในประเทศไทยซึ่งเป็นการดำเนินงานต่อเนื่องจากที่ได้ขับเคลื่อน
และผลักดันในช่วงแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 11 และมุ่งเน้นมากขึ้นในเรื่องการเพ่ิมทักษะแรงงานและการใช้นโยบาย
แรงงานที่สนับสนุนการเพ่ิมผลิตภาพแรงงานและเสริมสร้างรายได้สูงขึ้น และการสร้างโอกาสทางเศรษฐกิจและ
สังคมโดยเฉพาะอย่างยิ่งการสนับสนุนในเรื่องการสร้างอาชีพ รายได้ และให้ความช่วยเหลือ ที่เชื่อมโยงการเพิ่ม 
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ผลิตภาพสำหรับประชากรกลุ่มร้อยละ 40 รายได้ต่ำสุด ผู้ด้อยโอกาสสตรีและผู้สูงอายุ อาทิ การสนับสนุนธุรกิจ
ขนาดเล็ก ขนาดกลาง และขนาดย่อม วิสาหกิจชุมชนและวิสาหกิจเพ่ือสังคม การพัฒนาองค์กรการเงิน ฐานราก
และการเข้าถึงเงินทุนเพ่ือสร้างอาชีพ และการสนับสนุนการเข้าถึงปัจจัยการผลิตคุณภาพดีที่ราคาเป็นธรรม 
เป็นต้น และในขณะเดียวกันก็ต้องเพ่ิมประสิทธิภาพการใช้งบประมาณเชิงพ้ืนที่และบูรณาการเพ่ือการลด  
ความเหลื่อมล้ำ 
  ยุทธศาสตร์ที่ 3 การสร้างความเข้มแข็งทางเศรษฐกิจและแข่งขันได้อย่างยั่งยืน เน้นให้
เศรษฐกิจเติบโตได้ตามศักยภาพและมีเสถียรภาพ ภาคส่งออกมีการพัฒนาจนสามารถขยายตัวและเป็นกลไก
สำคัญในการขับเคลื่อนเศรษฐกิจไทย ผลิตภาพการผลิตของประเทศเพ่ิมขึ้น การลงทุนภาครัฐและเอกชนมีการ
ขยายตัวอย่างต่อเนื่องและมาจากความร่วมมือกันมากข้ึน ประชาชนและผู้ประกอบการเข้าสู่ระบบภาษีมากขึ้น 
และประเทศไทยมีขีดความสามารถในการแข่งขันทางเศรษฐกิจสูงขึ้น นอกจากนี้ ยังเน้นให้เศรษฐกิจรายสาขา 
มีการเติบโตอย่างเข้มแข็ง ภาคการเกษตรเน้นเกษตรกรรมยั่งยืนและให้เกษตรกรมีรายได้เพ่ิมขึ้น มีการพัฒนา
เมืองอุตสาหกรรมนิเวศ การท่องเที่ยวสามารถหารายได้และแข่งขันได้มากขึ้น วิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม
มีบทบาทต่อระบบเศรษฐกิจมากขึ้น ภาคการเงินมีประสิทธิภาพเพ่ิมขึ้น และใช้วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยีและ
นวัตกรรมข้ันก้าวหน้าที่เข้มข้นมากขึ้น การพัฒนาเศรษฐกิจดิจิทัล การพัฒนาและยกระดับคุณภาพของกำลังคน 
และความคิดสร้างสรรค์ในการขยายฐานเศรษฐกิจ การพัฒนาพ้ืนที่เศรษฐกิจใหม่และการพัฒนาตามแนว
ระเบียงเศรษฐกิจ การผสมผสานภาคบริการเข้ากับการค้าและการเตรียมความพร้อมของภาคบริการ ให้สามารถ
รองรับการแข่งขันที่เสรีขึ้น  
  ยุทธศาสตร์ที่ 4 การเติบโตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมเพื่อการพัฒนาอย่างยั่งยืน  ประเด็น  
ท้าทายที่ต้องเร่งดำเนินการในช่วงแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 12 ได้แก่ การสร้างความมั่นคงของฐานทรัพยากร 
ธรรมชาติและยกระดับคุณภาพสิ่งแวดล้อม เพ่ือสนับสนุนการเติบโตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมและคุณภาพชีวิต
ของประชาชน เร่งแก้ไขปัญหาวิกฤติสิ่งแวดล้อมเพ่ือลดมลพิษที่เกิดจากการผลิตและการบริโภค พัฒนาระบบ
บริหารจัดการที่โปร่งใสเป็นธรรม ส่งเสริมการผลิตและการบริโภคที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมเป็นวงกว้างมากขึ้น 
ต้องเร่งเตรียมความพร้อมในการลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจกและเพ่ิมขีดความสามารถในการปรับตัวต่อการ
เปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ รวมทั้งบริหารจัดการเพื่อลดความเสี่ยงด้านภัยพิบัติทางธรรมชาติ  

ยุทธศาสตร์ที่ 5 การเสริมสร้างความม่ันคงแห่งชาติเพื่อการพัฒนาประเทศสู่ความม่ันคั่ง
และยั่งยืน ให้ความสำคัญต่อการฟ้ืนฟูพ้ืนฐานด้านความมั่นคงที่เป็นปัจจัยสำคัญต่อการพัฒนาทางเศรษฐกิจ
และสังคมของประเทศ โดยเฉพาะการอยู่ร่วมกันในสังคมอย่างสันติของผู้มีความเห็นต่างทางความคิดและ
อุดมการณ์บนพื้นฐานของการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์เป็นประมุขและการเตรียมการ
รับมือกับภัยคุกคามข้ามชาติซึ่งจะส่งผลกระทบอย่างมีนัยยะสำคัญต่อการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของประเทศ 
ในระยะ 20 ปีข้างหน้า 

ยุทธศาสตร์ที่ 6 การบริหารจัดการในภาครัฐ การป้องกันการทุจริตประพฤติมิชอบและ 
ธรรมาภิบาลในสังคมไทย เป็นช่วงเวลาสำคัญที่ต้องเร่งปฏิรูปการบริหารจัดการภาครัฐให้เกิดผลสัมฤทธิ์  
อย่างจริงจัง เพ่ือให้เป็นปัจจัยสนับสนุนสำคัญท่ีจะช่วยส่งเสริมการพัฒนาประเทศในทุกด้านให้ประสบผลสำเร็จ
บรรลุเป้าหมาย ทั้งการบริหารจัดการภาครัฐให้โปร่งใส มีประสิทธิภาพ รับผิดชอบ ตรวจสอบได้อย่างเป็นธรรม
และประชาชนมีส่วนร่วม มีการกระจายอำนาจ และแบ่งภารกิจรับผิดชอบที่เหมาะสม ระหว่างส่วนกลาง ภูมิภาค
และท้องถิ่น และวางพ้ืนฐานเพื่อให้บรรลุตามกรอบเป้าหมายอนาคตในปี 2579 

ยุทธศาสตร์ที่ 7 การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและระบบโลจิสติกส์  มุ่งเน้นการขยายขีด 
ความสามารถและพัฒนาคุณภาพการให้บริการ เพ่ือรองรับการขยายตัวของเมืองและพ้ืนที่เศรษฐกิจหลัก และ
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ส่งเสริมการพัฒนาคุณภาพชีวิตของทุกกลุ่มในสังคม สนับสนุนให้เกิดความเชื่อมโยงในอนุภูมิภาคและในอาเซียน
อย่างเป็นระบบ โดยมีโครงข่ายเชื่อมโยงภายในประเทศที่สนับสนุนการพัฒนาพ้ืนที่ตามแนวระเบียงเศรษฐกิจ
ต่างๆ การพัฒนาระบบการบริหารจัดการและการกำกับดูแลให้สอดคล้องกับมาตรฐานสากลเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพ 
การดำเนินการสร้างความเป็นธรรมในการเข้าถึงบริการพ้ืนฐาน และการคุ้มครองผู้บริโภค การพัฒนาอุตสาหกรรม
ต่อเนื่องเพ่ือสร้างโอกาสทางเศรษฐกิจให้กับประเทศ และการพัฒนาผู้ประกอบการในสาขาโลจิสติกส์และ
หน่วยงานที่มีศักยภาพเพ่ือไปทำธุรกิจในต่างประเทศ 

ยุทธศาสตร์ที่ 8 การพัฒนาวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี วิจัย และนวัตกรรม  ให้ความสำคัญ 
กับการใช้องค์ความรู้ทางวิทยาศาสตร์ ผลงานวิจัยและพัฒนา ความก้าวหน้าทางเทคโนโลยี นวัตกรรมและ
ความคิดสร้างสรรค์อย่างเข้มข้นทั้งในภาคธุรกิจ ภาครัฐ และภาคประชาสังคม รวมทั้งให้ความสำคัญกับการพัฒนา
สภาวะแวดล้อมหรือปัจจัยพ้ืนฐานที่เอ้ืออำนวยทั้งการลงทุนด้านการวิจัยและพัฒนา การพัฒนาบุคลากรวิจัย 
โครงสร้างพ้ืนฐานทางวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี และการบริหารจัดการ เพ่ือช่วยขับเคลื่อนการพัฒนาประเทศ
ให้ก้าวสู่เป้าหมาย  

ยุทธศาสตร์ที่ 9 การพัฒนาภาค เมือง และพื้นที่เศรษฐกิจ ประเทศไทยต้องใช้ประโยชน์
จากศักยภาพและภูมิสังคมเฉพาะของพ้ืนที่ และการดำเนินยุทธศาสตร์เชิงรุกเพ่ือเสริมจุดเด่นในระดับภาคและ
จังหวัดในการเป็นฐานการผลิตและบริการที่สำคัญ ประกอบกับการขยายตัวของประชากรในเขตเมือง จะเป็น
โอกาสในการกระจายความเจริญและยกระดับรายได้ของประชาชนโดยการพัฒนาเมืองให้เป็นเมือง  น่าอยู่และ         
มีศักยภาพในการรองรับการค้าการลงทุน รวมทั้งลดแรงกดดันจากการกระจุกตัวของการพัฒนา ในกรุงเทพฯ 
และภาคกลางไปสู่ภูมิภาค นอกจากนี้ การเป็นส่วนหนึ่งของประชาคมเศรษฐกิจอาเซียนยังเป็นโอกาสในการเปิด
พ้ืนที่เศรษฐกิจใหม่บริเวณชายแดนเชื่อมโยงการค้าการลงทุนในภูมิภาคของไทยกับประเทศเพ่ือนบ้านอีกด้วย 

6. นโยบายและแผนระดับชาติว่าด้วยความม่ันคงแห่งชาติ (พ.ศ. 2562-2565)  

   ประกาศในราชกิจจานุเบกษา ณ วันที่ 19 พฤศจิกายน พุทธศักราช 2562 เพ่ือเป็นแผนหลัก
ของชาติที่เป็นกรอบทิศทาง การดำเนินการป้องกัน แจ้งเตือน แก้ไข หรือระงับยับยั้งภัยคุกคาม เพ่ือธำรงไว้ 
ซึ่งความม่ันคงแห่งชาติ รวม 7 กรอบแนวคิด 16 นโยบาย 19 แผน  

วิสัยทัศน์  

 “มีเสถียรภาพภายในประเทศ มีศักยภาพในการลดภัยข้ามเขตพรมแดนไทย มีบทบาทสร้างสรรค์
ในภูมิภาค และประชาคมโลก”  

นโยบายความม่ันคงแห่งชาติที่เกี่ยวข้องกับสำนักงานศึกษาธิการจังหวัด มีดังนี้  

  นโยบายที่1) เสริมสร้างความมั่นคงของสถาบันหลักของชาติและการปกครองระบอบประชาธิปไตย
อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข สอดรับด้วย แผนที่ 3) แผนการเสริมสร้างความมั่นคงของสถาบันหลัก
ของชาติภายใต้การปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
  นโยบายที่ 2) สร้างความเป็นธรรม ความปรองดอง และความสมานฉันท์ในชาติ สอดรับด้วย
แผนที่ 6) แผนการสร้างความสามัคคีปรองดอง 
 นโยบายที่ 3) ป้องกันและแก้ไขการก่อเหตุรุนแรงในจังหวัดชายแดนภาคใต้ สอดรับด้วย   
แผนที่ 7) แผนการป้องกันและแก้ไขปัญหาการก่อเหตุรุนแรงในพ้ืนที่จังหวัดชายแดนภาคใต้ 
 นโยบายที่ 5) สร้างเสริมศักยภาพการป้องกันและแก้ไขปัญหาภัยคุกคามข้ามชาติ สอดรับด้วย 
แผนที่ 9) แผนการป้องกันและแก้ไขปัญหาการค้ามนุษย์ 
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 นโยบายที่ 8) เสริมสร้างความเข้มแข็งและภูมิคุ้มกันความมั่นคงภายใน สอดรับด้วยแผนที่ 10) 
แผนการป้องกันและปราบปรามยาเสพติด 
 นโยบายที่ 9) เสริมสร้างความม่ันคงของชาติจากภัยการทุจริต สอดรับด้วย แผนที่ 11) แผนการ
เสริมสร้างความม่ันคงของชาติจากภัยทุจริต 
 นโยบายที่ 10) เสริมสร้างความมั่นคงปลอดภัยไซเบอร์ สอดรับด้วย แผนที่ 15) แผนการป้องกัน
และแก้ไขปัญหาความมั่นคงทางไซเบอร์ 

7. นโยบายรัฐบาล(พลเอก ประยุทธ์ จันทร์โอชา นายกรัฐมนตรี)  

   นายกรัฐมนตรีได้แถลงนโยบายรัฐบาลต่อรัฐสภา  เมื่อวันที่ 25 กรกฎาคม 2562 โดยมี
วิสัยทัศน์ในการขับเคลื่อนประเทศคือ “มุ่งมั่นให้ประเทศไทยเป็นประเทศที่พัฒนาแล้วในศตวรรษที่ 21” ซึ่งได้
กำหนดนโยบายในการบริหารราชการแผ่นดิน รวม 12 นโยบายหลัก และ 12 นโยบายเร่งด่วน ซึ่งนโยบายหลัก
ที่เก่ียวข้องกับภารกิจของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัด มี 11 นโยบายหลัก ดังนี้  

   นโยบายหลัก 12 ด้าน  
  นโยบายหลักที่ 1 การปกป้องและเชิดชูสถาบันพระมหากษัตริย์  
 นโยบายหลักที่ 2 การสร้างความม่ันคงและความปลอดภัยของประเทศ และความสงบสุขของ
ประเทศ  
 นโยบายหลักที่ 3 การทำนุบำรุงศาสนา ศิลปะและวัฒนธรรม (3.2 ปลูกฝังค่านิยมและวัฒนธรรม
ที่ดี ทั้งด้านคุณธรรม จริยธรรม กตัญญู ความซื่อสัตย์ การมีวินัย เคารพกฎหมาย มีจิตสาธารณะและการมีส่วนร่วม
ทำประโยชน์ให้ประเทศ และการเป็นพลเมืองดี)  
 นโยบายหลักที่ 4 การสร้างบทบาทของไทยในเวทีโลก (4.2 สร้างความเป็นปึกแผ่นของอาเซียน)  
 นโยบายหลักที่ 5 การพัฒนาเศรษฐกิจและความสามารถในการแข่งขันของไทย (5.3 พัฒนา 
ภาคเกษตร 5.4 พัฒนาภาคการท่องเที่ยว)  
 นโยบายหลักที่ 6 การพัฒนาพ้ืนที่เศรษฐกิจและการกระจายความเจริญสู่ภูมิภาค (6.1 ส่งเสริม
พ้ืนที่เศรษฐกิจพิเศษเพ่ือเป็นศูนย์กลางทางเศรษฐกิจของเอเชีย 6.2 ส่งเสริมและเร่งรัดการพัฒนาเมืองอัจฉริยะ
น่าอยู่ท่ัวประเทศ)  
 นโยบายหลักที่ 8 การปฏิรูปกระบวนการเรียนรู้และการพัฒนาศักยภาพของคนไทยทุกช่วงวัย 
(8.1 ส่งเสริมการพัฒนาเด็กปฐมวัย 8.2 พัฒนาบัณฑิตพันธุ์ใหม่ 8.5 วิจัยและพัฒนานวัตกรรมที่ตอบโจทย์ 
การพัฒนาประเทศ 8.6 ส่งเสริมการเรียนรู้และพัฒนาทักษะทุกช่วงวัย 8.7 จัดทําระบบปริญญาชุมชนและ 
การจัดอบรมหลักสูตรระยะสั้น)  
 นโยบายหลักที่ 9 การพัฒนาระบบสาธารณสุขและหลักประกันทางสังคม (9.4 สร้างหลักประกัน 
ทางสังคม)  
 นโยบายหลักที่ 10 การฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและการรักษาสิ่งแวดล้อมเพ่ือสร้างการเติบโต
อย่างยั่งยืน  
 นโยบายหลักที่ 11 การปฏิรูปการบริหารจัดการภาครัฐ  
 นโยบายหลักที่ 12 การป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ และกระบวนการ
ยุติธรรม  
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   นโยบายเร่งด่วน ที่เก่ียวข้องกับภารกิจของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัด มีดังนี้ 

   นโยบายเร่งด่วนที่ 6. การวางรากฐานระบบเศรษฐกิจของประเทศสู่อนาคต โดยต่อยอด
อุตสาหกรรมเป้าหมายและวางรากฐานการพัฒนาภายใต้แนวคิดเศรษฐกิจชีวภาพ เศรษฐกิจ  หมุนเวียน และ
เศรษฐกิจสีเขียว ดึงดูดการลงทุนของภาคเอกชนในเขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออก  เขตเศรษฐกิจพิเศษ  
เมืองอัจฉริยะ และการลงทุนในโครงสร้างพ้ืนฐานที่ทันสมัย รวมทั้งวางรากฐานการพัฒนาเทคโนโลยีสื่อสาร 
ไร้สายในระบบ 5G ควบคู่ไปกับการพัฒนาทักษะของผู้ประกอบการขนาดกลางและขนาดย่อม และชุมชน 
ในการเข้าถึงตลาดในประเทศและตลาดโลกผ่านแพลตฟอร์มพาณิชย์อิเล็กทรอนิกส์และการใช้ประโยชน์  
ของเทคโนโลยีสื่อสารสมัยใหม่ ในการให้บริการสาธารณสุขและการศึกษาทางไกล การสร้างผู้ประกอบการ
อัจฉริยะ ทั้งในส่วนผู้ประกอบการขนาดกลางและขนาดย่อม เกษตรกร รวมถึงผู้ประกอบการยุคใหม่ พร้อมทั้ง
ส่งเสริมการใช้ปัญญาประดิษฐ์เพื่อเป็นฐานในการขับเคลื่อนประเทศด้วยปัญญาประดิษฐ์ในอนาคต  
   นโยบายเร่งด่วนที่ 7. การเตรียมคนไทยสู่ศตวรรษที่ 21 โดยสร้างแพลตฟอร์มการเรียนรู้ใหม่ 
ในระบบดิจิทัล ปรับปรุงรูปแบบการเรียนรู้มุ่งสู่ระบบการเรียนการสอนวิทยาศาสตร์เทคโนโลยี  ด้านวิศวกรรม 
คณิตศาสตร์ โปรแกรมเมอร์และภาษาต่างประเทศ ส่งเสริมการเรียนภาษาคอมพิวเตอร์ (Coding) ตั้งแต่ระดับ
ประถมศึกษา การพัฒนาโรงเรียนคุณภาพในทุกตำบล ส่งเสริมการพัฒนาหลักสูตรออนไลน์ของสถาบันการศึกษา
ต่าง ๆ เพ่ือแบ่งปันองค์ความรู้ของสถาบันการศึกษาสู่สาธารณะ เชื่อมโยงระบบการศึกษากับภาคปฏิบัติจริง   
ในภาคธุรกิจ สร้างนักวิจัยใหม่ และนวัตกร เพ่ือเพ่ิมศักยภาพด้านเทคโนโลยีและนวัตกรรมของประเทศ สร้าง
ความรู้ความเข้าใจการใช้เทคโนโลยีดิจิทัล สื่อออนไลน์และโครงข่ายสังคมออนไลน์ของคนไทย เพ่ือป้องกันและ
ลดผลกระทบในเชิงสังคม ความปลอดภัย อาชญากรรมทางไซเบอร์และสามารถใช้เทคโนโลยีเป็นเครื่องมือใน
การกระจายข้อมลูข่าวสารที่ถูกต้อง การสร้างความสมานฉันท์ และความสามัคคีในสังคม รวมทั้งปลูกฝังคุณธรรม 
จริยธรรมที่จำเป็นในการดำเนินชีวิต  
   นโยบายเร่งด่วนที่ 8. การแก้ไขปัญหาทุจริตและประพฤติมิชอบในวงราชการ ทั้งฝ่ายการเมือง 
และฝ่ายราชการประจำ โดยเร่งรัดการดำเนินมาตรการทางการเมืองควบคู่ไปกับมาตรการทางกฎหมายเมื่อพบ
ผู้กระทำผิดอย่างเคร่งครัด นำเทคโนโลยีสมัยใหม่มาใช้ในการเฝ้าระวัง การทุจริตประพฤติมิชอบอย่างจริงจัง 
และเข้มงวด และเร่งรัดดำเนินการตามขั้นตอนของกฎหมายเมื่อพบผู้กระทำผิดอย่างเคร่งครัด เพ่ือให้ภาครัฐ 
ปลอดการทุจริตและประพฤติมิชอบโดยเร็วที่สุด พร้อมทั้งให้ภาคสังคม ภาคเอกชน และประชาชนเข้ามา 
มีส่วนร่วมในการป้องกันและเฝ้าระวังการทุจริตประพฤติมิชอบ  
   นโยบายเร่งด่วนที่ 9. การแก้ไขปัญหายาเสพติดและสร้างความสงบสุขในพ้ืนที่ชายแดนภาคใต้ 
โดยเร่งรัดการแก้ไขปัญหายาเสพติด โดยให้ความสำคัญกับกระบวนการมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน และการบังคับ
ใช้กฎหมายอย่างเคร่งครัด รวมถึงการร่วมมือกับประเทศเพ่ือนบ้านและประเทศทุกภูมิภาค ปราบปรามแหล่งผลิต
และเครือข่ายผู้ค้ายาเสพติด ทั้งบริเวณชายแดนและพ้ืนที่ภายใน  ฟ้ืนฟูดูแลรักษาผู้เสพผ่านกระบวนการทาง
สาธารณสุข สร้างโอกาส สร้างอาชีพ รายได้ และการยอมรับของสังคมสำหรับผู้ที่ผ่านการฟ้ืนฟูและเร่งสร้าง
ความสงบสุขในพ้ืนที่จังหวัดชายแดนภาคใต้ โดยน้อมนำยุทธศาสตร์พระราชทาน “เข้าใจ เข้าถึง พัฒนา” เป็นหลัก
ในการดำเนินการยกระดับคุณภาพชีวิตและความเป็นอยู่ของประชาชน ทั้งในด้านการศึกษา เศรษฐกิจ และสังคม
ที่สอดคล้องกับความต้องการของประชาชนในพ้ืนที่ เร่งรัดการให้ความช่วยเหลือเยียวยาผู้ได้รับผลกระทบจาก
ความไม่สงบ รวมทั้งจัดสวัสดิการที่เหมาะสมสำหรับเจ้าหน้าที่ของรัฐในพื้นที่ โดยให้เป็นการแก้ไขปัญหาภายใน
ของประเทศด้วยกฎหมายไทยและหลักการสากล  
   นโยบายเร่งด่วนที่ 10. การพัฒนาระบบการให้บริการประชาชน โดยมุ่งสู่ความเป็นรัฐบาลดิจิทัล
ที่โปร่งใสตรวจสอบได้พัฒนาระบบจัดเก็บและเปิดเผยข้อมูลของภาครัฐ ปรับปรุงระบบการอนุมัติ และอนุญาต
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ของทางราชการที่สำคัญให้เป็นระบบดิจิทัลทั้งบุคคลและนิติบุคคล เพ่ือลดการใช้ดุลยพินิจของเจ้าหน้าที่รัฐ  
ลดภาระค่าใช้จ่ายของประชาชน ลดขั้นตอนที่ยุ่งยากเกินความจำเป็น ลดข้อจำกัดด้านกฎหมายที่เป็นปัญหา
อุปสรรคต่อการทำธุรกิจและการดำรงชีวิตของประชาชนแก้ไขกฎหมายที่ไม่เป็นธรรม ล้าสมัย และเป็นอุปสรรค
ต่อการพัฒนาประเทศ ผ่านการทดลองใช้มาตรการด้านกฎระเบียบต่าง ๆ เพ่ือให้เกิดการเรียนรู้และขับเคลื่อน
การให้บริการในทิศทางท่ีตรงกับความต้องการของประชาชนและภาคธุรกิจ  

8. เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable Development Goals : SDGs) 

 การประชุมสมัชชาใหญ่แห่งสหประชาชาติ (United Nations General Assembly - UNGA) 
เมื่อวันที่ 25 กันยายน 2558 ผู้นำประเทศสมาชิกสหประชาชาติและประเทศไทย รวม 193 ประเทศ ได้ลงนาม
รับรองเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable Development Goals; SDGs) ทดแทนเป้าหมายการพัฒนา
แห่งสหัสวรรษ (Millennium Development Goals ; MDGs) ซึ่งหมดอายุลงในปี 2558 เป้าหมายการพัฒนา
ที่ยั่งยืนจะถูกใช้เป็นเครื่องกำหนดทิศทาง การพัฒนาทั้งของประเทศไทยและของโลกจนถึง ปี ค.ศ.2030   
(พ.ศ.2573) ครอบคลุมระยะเวลา 15 ปี ที่ประกอบด้วย 17 เป้าหมาย (Goal) 169 เป้าประสงค์ (Target) 
ครอบคลุมประเด็นการ พัฒนาด้านเศรษฐกิจ สังคม และสิ่งแวดล้อมอย่างสมดุล อันเป็นสามเสาหลักของการ
พัฒนาที่ยั่งยืน โดยมีเป้าหมายสูงสุดเพ่ือขจัดความยากจน ลดความเหลื่อมล้ำ โดยไม่ทิ้งใครไว้เบื้องหลัง ไม่ทำลาย 
แหล่งทรัพยากรและสิ่งแวดล้อม รวมทั้งให้ความสำคัญมากยิ่งขึ้นต่อการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วน ซึ่งจะต้อง
ร่วมขับเคลื่อนการพัฒนาที่ยั่งยืน 
    ประเทศไทยได้กำหนดกลไกการขับเคลื่อนเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนในรูปแบบ คณะกรรมการ 
โดยมีการปรับเปลี่ยนแนวทางการดำเนินงาน ดังนี้ (มติที่ประชุมคณะกรรมการ เพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน : กพย. 
เมื่อวันที่ 19 ธันวาคม 2562) 
  1. เห็นชอบหลักการร่างแผนการขับเคลื่อน SDGs สำหรับประเทศไทยตามท่ี สศช. เสนอ  
  2. มอบหมายให้ สศช. ดำเนินงานตามแผนขับเคลื่อนเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน  สำหรับ
ประเทศไทยร่วมกับหน่วยงานต่าง ๆ  
  3. เห็นชอบให้ยกเลิกการดำเนินงานต่าง ๆ ตามที่คณะอนุกรรมการต่าง ๆ ภายใต้คณะกรรมการ
เพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืนที่ได้เคยมีข้อสั่งการหรือเคยมีมติ  
  4. ปรับการดำเนินงานให้สอดคล้องกับร่างแผนการขับเคลื่อนฯ 

  ร่าง แผนการขับเคลื่อนการพัฒนาที่ย่ังยืนของประเทศไทย ประกอบด้วย  
  1. การสร้างการตระหนักรู้  
  2. การเชื่อมโยงเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนกับยุทธศาสตร์ชาติ แผนระดับที่ 2 และแผนระดับ
ที่ 3 ของประเทศ  
  3. กลไกการขับเคลื่อนเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน  
   3.1 คณะกรรมการเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน (กพย.) เป็นกลไกหลักในการขับเคลื่อน ระดับชาติ
เชิงนโยบาย (นายกรัฐมนตรี : ประธาน ปลัดกระทรวง ผู้แทนส่วนราชการ และหน่วยงานต่าง ๆ :  กรรมการ 
สำนักงานสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ (สศช.) : เลขานุการ)  
   3.2 คณะอนุกรรมการเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน เป็นกลไกในการแปลงนโยบายและยุทธศาสตร์
ด้านการพัฒนาที่ยั่งยืนของประเทศไทยสู่การปฏิบัติอย่างบูรณาการ รวม 4 คณะ ประกอบด้วย  
    3.2.1 คณะอนุกรรมการขับเคลื่อนเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน  
    3.2.2 คณะอนุกรรมการส่งเสริมการพัฒนาที่ยั่งยืนตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  
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    3.2.3 คณะอนุกรรมการติดตามและประเมินผลการพัฒนาที่ยั่งยืน 
    3.2.4 คณะอนุกรรมการการประเมินสิ่งแวดล้อมระดับยุทธศาสตร์  
  4. การจัดทำโครงการ/การดำเนินงานเพ่ือบรรลุเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน ผ่านการ ดำเนินการ
ตามยุทธศาสตร์ชาติและแผนแม่บทฯ ด้วยหลักการความสัมพันธ์เชิงเหตุและผล (Causal Relationship: XYZ)  
  5. ภาคีการพัฒนา (ภาคธุรกิจเอกชน ภาควิชาการ ภาคประชาสังคม ภาคภาคีเพ่ือการพัฒนา
ระหว่างประเทศ) 
  กพย. ได้มอบหมายให้กระทรวงศึกษาธิการเป็นหน่วยงานรับผิดชอบและประสานงาน  
หลักการขับเคลื่อนเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน  
  1. รายเป้าหมายหลัก (Goal) เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน เป้าหมายที่ 4 สร้างหลัก ประกันว่า
ทุกคนมีการศึกษาท่ีมีคุณภาพอย่างครอบคลุมและเท่าเทียม และสนับสนุนโอกาส ในการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
  2. รายเป้าหมายย่อย (Target) ที่ 4.1/4.2/4.4/4.5/4.6/4.7/4.A/4.C 
  เป้าหมายย่อย 4.1 : สร้างหลักประกันว่าเด็กชายและเด็กหญิงทุกคนสำเร็จการศึกษาระดับ
ประถมศึกษาและมัธยมศึกษาที่มีคุณภาพ เท่าเทียม และไม่มีค่าใช้จ่าย นำไปสู่ผลลัพธ์ทางการเรียนที่มีประสิทธิผล 
ภายในปี พ.ศ. 2573 ประกอบด้วยตัวชี้วัด ดังนี้ 
   4.1.1) สัดส่วนของเด็ก/เยาวชนใน (ก) ระดับชั้น ป.2 หรือ ป.3 (ข) ป.6 และ (ค.) ม.3 ที่มี
ความสามารถตามเกณฑ์ขั้นต่ำเป็นอย่างน้อย ใน (1) ด้านการอ่าน และ (2) ด้านคณิตศาสตร์ หรือการคิดคำนวณ 
จำแนกตามเพศ 
   4.1.2) อัตราการสำเร็จการศึกษา (ระดับประถมศึกษา มัธยมศึกษาตอนต้น และมัธยมศึกษา
ตอนปลายสาย) 
  เป้าหมายย่อย 4.2 : สร้างหลักประกันว่าเด็กชายและเด็กหญิงทุกคนเข้าถึงการพัฒนา การดูแล 
และการจัดการศึกษาระดับก่อนประถมศึกษา สำหรับเด็กปฐมวัยที่มีคุณภาพ เพ่ือให้เด็กเหล่านั้นมีความพร้อม
สำหรับการศึกษาระดับประถมศึกษา ภายในปี 2573 ประกอบด้วยตัวชี้วัด ดังนี้ 
   4.2.1) ร้อยละของเด็กอายุต่ำกว่า 5 ปี ที่มีพัฒนาการทางด้านสุขภาพการเรียนรู้และพัฒนาการ
ทางบุคลิกภาพตามวัย จำแนกตามเพศ  
   4.2.2) อัตราการเข้าเรียนปฐมวัย (อย่างน้อย 1 ปีก่อนถึงเกณฑ์อายุเข้าเรียนประถมศึกษา) 
จำแนกตามเพศ  
  เป้าหมายย่อย 4.3 : สร้างหลักประกันให้ชายและหญิงทุกคนเข้าถึงการศึกษาระดับอาชีวศึกษา 
อุดมศึกษา รวมถึงมหาวิทยาลัยที่มีคุณภาพในราคาที่สามารถจ่ายได้ ภายในปี 2573 ประกอบด้วยตัวชี้วัด ดังนี้ 
    4.3.1 อัตราการเข้าเรียนของเยาวชนและผู้ใหญ่ ทั้งในระบบ นอกระบบการศึกษา รวมทั้ง
การฝึกอบรมในช่วง 12 เดือนที่ผ่านมา จำแนกตามเพศ  
  เป้าหมายย่อย 4.4 : เพ่ิมจำนวนเยาวชนและผู้ใหญ่ที่มีทักษะที่เกี่ยวข้องจำเป็น รวมถึงทักษะ
ทางด้านเทคนิคและอาชีพสำหรับการจ้างงาน การมีงานที่มีคุณค่าและการเป็นผู้ประกอบการ ภายในปี พ.ศ.2573 
ประกอบด้วยตัวชี้วัด ดังนี้ 
    4.4.1 สัดส่วนของเยาวชน/ผู้ใหญ่ที่มีทักษะทางด้านเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
จำแนกตามประเภททักษะ 
  เป้าหมายย่อย 4.5 : ขจัดความเหลี่อมล้ำทางเพศด้านการศึกษา และสร้างหลักประกันว่า 
กลุ่มที่เปราะบาง ซึ่งรวมถึงผู้พิการ ชนพ้ืนเมือง และเด็กเข้าถึงการศึกษา และการฝึกอาชีพทุกระดับอย่างเท่าเทียม 
ภายในปี พ.ศ. 2573 ประกอบด้วยตัวชี้วัด ดังนี้ 
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    4.5.1 ดัชนีความเท่าเทียมกัน (ผู้หญิง-ผู้ชาย/ในเขต-นอกเขตเมือง/ความมั่งคั่งสูง-ต่ำ และ
อ่ืน ๆ เช่น สถานะความพิการ คนพ้ืนเมือง และคนที่ได้รับผลกระทบ  จากความขัดแย้งหากมีข้อมูล) สำหรับ 
ทุกตัวชี้วัดที่ในรายการนี้ที่สามารถแยกได้ 
  เป้าหมายย่อย 4.6 : สร้างหลักประกันว่าเยาวชนทุกคนและผู้ใหญ่ ทั้งชายและหญิงในสัดส่วนสูง 
สามารถอ่านออกเขียนได้และคำนวณได้ ภายในปี พ.ศ. 2573 ประกอบด้วยตัวชี้วัด ดังนี้ 
    4.6.1 สัดส่วนของประชากรในกลุ่มอายุที่กำหนดมีความรู้ความสามารถสำหรับการทำงาน
ในด้าน ก) การอ่านออกเขียนได้ ข) ทักษะในการคำนวณจำแนกตามเพศ 
      เป้าหมายย่อย 4.7 : สร้างหลักประกันว่าผู้เรียนทุกคนได้รับความรู้และทักษะที่จำเป็นสำหรับ
ส่งเสริมการพัฒนาที่ยั่งยืน รวมไปถึงการศึกษาสำหรับการพัฒนาที่ยั่งยืนและการมีวิถีชีวิตที่ยั่งยืน สิทธิมนุษยชน 
ความเสมอภาคระหว่างเพศ การส่งเสริมวัฒนธรรมแห่งความสงบสุขและการไม่ใช้ความรุนแรง การเป็นพลเมือง
ของโลก และความชื่นชม ในความหลากหลายทางวัฒนธรรมและการที่วัฒนธรรมมีส่วนช่วยให้เกิดการพัฒนา 
ที่ยั่งยืน ภายในปี พ.ศ. 2573 ประกอบด้วยตัวชี้วัด ดังนี้ 
     4.7.1 ระดับการดำเนินการเพ่ือบรรจุ (i) การศึกษาเพ่ือความเป็นพลเมืองโลก และ ( ii)  
การจัดการศึกษาเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน เป็นเรื่องหลักใน (ก) นโยบายการศึกษาของประเทศ (ข) หลักสูตร  
(ค) การศึกษาของครู และ (ง) การประเมินผลนักเรียน 
  เป้าหมายย่อย 4.A : สร้างและยกระดับสถานศึกษา ตลอดจนเครื่องมือและอุปกรณ์การศึกษา
ที่อ่อนไหวต่อเด็ก ผู้พิการ และเพศภาวะ และจัดให้มีสภาพแวดล้อมทางการเรียนรู้ที่ปลอดภัย ปราศจากความ
รุนแรง ครอบคลุมและมีประสิทธิผลสำหรับทุกคน ประกอบด้วยตัวชี้วัด ดังนี้ 
   4.A.1 สัดส่วนของโรงเรียนที่มีการเข้าถึงบริการขั้นพ้ืนฐาน จำแนกตามประเภทบริการ 
(สัดส่วนของโรงเรียนที่มีการเข้าถึง (a) ไฟฟ้า (b) อินเทอร์เน็ตที่ใช้ในการเรียน การสอน (c) เครื่องคอมพิวเตอร์
ที่ใช้ในการเรียนการสอน (d) โครงสร้างพ้ืนฐาน และวัสดุอุปกรณ์ที่ได้รับการปรับให้เหมาะสมกับนักเรียน  ที่มี
ความบกพร่องทางร่างกาย (e) น้ำดื่มพ้ืนฐาน (f) สิ่งอำนวยความสะดวกพ้ืนฐานด้านสุขอนามัยที่แบ่งแยกตามเพศ 
และ (g) สิ่งอำนวยความสะดวกพ้ืนฐาน ในการทำความสะอาดมือ (ตามนิยามตัวชี้วัดของ WASH ในเรื่องน้ำ 
สุขอนามัย และสุขลักษณะสำหรับทุกคน) 
  เป้าหมายย่อย 4.B : เพ่ิมจำนวนทุนการศึกษาทั่วโลกที่ให้แก่ประเทศกำลังพัฒนา โดยเฉพาะ
ประเทศพัฒนาน้อยที่สุด รัฐกำลังพัฒนาที่เป็นเกาะขนาดเล็ก และประเทศในทวีปแอฟริกา เพ่ือเข้าศึกษาต่อใน
ระดับ อุดมศึกษา รวมถึงการฝึกอาชีพ และโปรแกรมด้านเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร ด้านเทคนิค 
วิศวกรรม และวิทยาศาสตร์ในประเทศ  พัฒนาแล้วและประเทศกำลังพัฒนาอ่ืน ๆ ภายในปี พ.ศ. 2573 
ประกอบด้วยตัวชี้วัด ดังนี้ 
   4.B.1 ปริมาณความช่วยเหลือเพ่ือการพัฒนาอย่างเป็นทางการ (ODA) ที่เป็นทุนการศึกษา 
จำแนกตามสาขาและประเภทการศึกษา 
    เป้าหมายย่อย 4.C : เพ่ิมจำนวนครูที่มีคุณวุฒิ รวมถึงการดำเนินการผ่านความร่วมมือ
ระหว่างประเทศในการฝึกอบรมครูในประเทศกำลังพัฒนา โดยเฉพาะอย่างยิ่ง ในประเทศพัฒนาน้อยที่สุด และ
รัฐกำลังพัฒนาที่เป็นเกาะขนาดเล็ก ภายในปี พ.ศ. 2573 ตัวชี้วัดที่กำหนด ประกอบด้วย 
       4.C.1 สัดส่วนของครูที่มีคุณวุฒิเหมาะสมในการจัดการศึกษาพ้ืนฐาน จำแนกตามระดับ
การศึกษา สัดส่วนของครูในระดับ (a) ก่อนประถมศึกษา (b) ประถมศึกษา (c) มัธยมศึกษาตอนต้น และ     
(d) มัธยมศึกษาตอนปลาย ผู้ซึ่งอย่างน้อยได้รับการฝึกอบรม (เช่น การฝึกอบรมการสอน) ซึ่งต้องดำเนินการ
ก่อนหรือระหว่าง ช่วงที่ทำการสอนในระดับที่เก่ียวข้องของแต่ละประเทศ 
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9. การขับเคลื่อนเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนด้านการศึกษา (SDG4 Roadmap) จังหวัดนครราชสีมา 

 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดนครราชสีมา ได้รับมอบหมายให้เป็นหน่วยงานที่รับผิดชอบ
ประสานงานหลักระดับจังหวัดในการขับเคลื่อนเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน“เป้าหมายที่ 4 สร้างหลักประกันว่า 
ทุกคนมีการศึกษาที่มีคุณภาพอย่างครอบคลุมและเท่าเทียมและสนับสนุนโอกาสในการเรียนรู้ตลอดชีวิต”  
ที่ประกอบด้วย เป้าหมายย่อย 10 เป้าหมาย ดังนั้น เพ่ือให้การขับเคลื่อนเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน เป้าหมาย
หลักที่ 4 ไปสู่การปฏิบัติได้จริง และสอดคล้องกับแนวทางการดำเนินงาน 6 ด้าน ภายใต้  Thailand’s SDGs 
Roadmap ได้มีการแต่งตั้งคณะกรรมการขับเคลื่อนเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนด้านการศึกษาขึ้น โดยได้ดำเนินการ
ดังนี้ 
 1. จัดทำ Roadmap หรือแผนปฏิบัติการ เพ่ือขับเคลื่อนเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน เป้าหมายที่ 4 
สร้างหลักประกันว่าทุกคนมีการศึกษาที่มีคุณภาพอย่างครอบคลุมและเท่าเทียมและสนับสนุนโอกาสในการเรียนรู้
ตลอดชีวิต (SDG4 Roadmap) 
 2. กำกับติดตามผลการดำเนินงานตามตัวชี้วัดใน Roadmap และรายงานผลการดำเนินงาน
ขับเคลื่อนเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน เป้าหมายที่ 4 ระดับจังหวัด 
 3. จัดทำข้อมูลสารสนเทศหรือฐานข้อมูลที่ถูกต้อง 

 กิจกรรมและข้ันตอนการดำเนินงาน 
 สำหรับการดำเนินงานจัดทำสาระสำคัญของแผนที่นำทางฯ มีกิจกรรมและขั้นตอนการดำเนินงาน 
ดังนี้ 
 1. ศึกษา วิเคราะห์ข้อมูลจากการประชุม สัมมนา ผลงานวิจัย หรือบทความที่เกี่ยวข้องจาก
เอกสารสิ่งพิมพ์ เอกสาร/ตำราที่เป็นข้อมูลอิเล็กทรอนิกส์ รวมทั้งข้อมูลเผยแพร่ผ่านบนเว็บไซต์ต่าง ๆ   
 2. สังเคราะห์ข้อมูล สรุปข้อมูลพื้นฐานที่สำคัญและจำเป็นนำมาใช้เป็นกรอบสำหรับการจัดทำ 
(ร่าง) แผนที่นำทางการขับเคลื่อนเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนด้านการศึกษาระดับจังหวัด (SDG4 Roadmap) 
 3. แต่งตั้งคณะทำงานจัดทำ (ร่าง) แผนที่นำทาง (Roadmap) การขับเคลื่อนเป้าหมายการพัฒนา 
ที่ยั่งยืนด้านการศึกษาจังหวัดนครราชสีมา 
 4. จัดประชุมคณะทำงานยกร่าง แผนที่นำทางการขับเคลื่อนเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน  
ด้านการศึกษาระดับจังหวัด (SDG4 Roadmap)  
 5. จัดประชุมคณะทำงานพิจารณา (ร่าง) แผนที่นำทางการขับเคลื่อนเป้าหมายการพัฒนา 
ที่ยั่งยืนด้านการศึกษาระดับจังหวัด (SDG4 Roadmap) 
 6. เสนอผู้บริหารเพ่ือพิจารณา (ร่าง) แผนที่นำทางการขับเคลื่อนเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน
ด้านการศึกษาระดับจังหวัด (SDG4 Roadmap)  
 7. จัดส่งแผนที่นำทางการขับเคลื่อนเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนด้านการศึกษาระดับจังหวัด 
(SDG4 Roadmap) ให้สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ  
 8. ประชาสัมพันธ์แผนที่นำทางการขับเคลื่อนเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนด้านการศึกษาระดับ
จังหวัด (SDG4 Roadmap) ให้กับหน่วยงานที่เกี่ยวข้องในระดับจังหวัด 

 สาระสำคัญของแผนที่นำทางฯ  
 จังหวัดนครราชสีมา เห็นสมควรนำองค์ประกอบของแผนที่นำทางฯ ที่ สศช. กำหนดให้     
มากำหนดเป็นเนื้อหาสาระของแผนที่นำทางฯ SDG4 Roadmap ดังนี้    
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 1. การวิเคราะห์ห่วงโซ่คุณค่า (Value Chain) เพ่ือให้บรรลุเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน 
ด้านการศึกษา (เป้าหมายหลักที ่4) 
 2. การดำเนินงานเพ่ือบรรลุเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน การกำหนดแผนงาน/โครงการ/
กิจกรรม เพ่ือขับเคลื่อนเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนด้านการศึกษา (เป้าหมายหลักที่ 4) ดังมีรายละเอียด
ดังต่อไปนี้  
 1. ห่วงโซ่คุณค่า (Value Chain) เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนด้านการศึกษา (SDG4) 
  ในการวิเคราะห์ห่วงโซ่คุณค่าของการดำเนินงานให้บรรลุเป้าหมายหลักที่ 4 จังหวัดนครราชสีมา 
จึงได้นำข้อมูลความสอดคล้องความเชื่อมโยงระหว่างเป้าหมายย่อยภายใต้เป้าหมายหลักที่ 4 กับเป้าหมาย  
การพัฒนาของแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ประเด็นที่ 2 การต่างประเทศ ประเด็นที่ 10 ปรับเปลี่ยน
ค่านิยมและวัฒนธรรม ประเด็นที่ 11 การพัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต  และประเด็นที่ 12 การเรียนรู้ 
รวมถึงการวิเคราะห์ข้อมูลความเชื่อมโยงจากห่วงโซ่คุณค่าของประเทศไทย (Value Chain Thailand) ใน
เป้าหมายแผนแม่บทย่อยของแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ มาใช้เป็นข้อมูลหลักในการวิเคราะห์เพ่ือหา
องค์ประกอบ หรือกิจกรรม และกระบวนการ และภายใต้องค์ประกอบ มีปัจจัยใดที่เกี่ยวข้องและทำให้การ
ดำเนินงานสามารถบรรลุเป้าหมายหลักที่ 4 ได้ โดยในการวิเคราะห์ ต้องวิเคราะห์หาความสอดคล้องเชื่อมโยง
และสัมพันธ์กันอย่างเป็นระบบ ตั้งแต่จุดเริ่มต้นของกระบวนการการดำเนินงาน (ต้นทาง) ไปจนกระทั่งสิ้นสุด
กระบวนการการดำเนินงาน (ปลายทาง) ที่ส่งผลต่อการบรรลุเป้าหมายที่กำหนดไว้ได้ ซึ่งแนวทางการดำเนินงาน 
คือ นำองค์ประกอบ กระบวนการและปัจจัยจากห่วงโซ่คุณค่าของแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ทั้ง 4 ประเด็น
ที่เกี่ยวข้อง ที่ สศช. ได้จัดทำไว้แล้ว และการวิเคราะห์ข้อมูลบริบทและสภาวะแวดล้อมที่ เกี่ยวข้องกับการจัด
การศึกษาของประเทศไทย เช่น แผนปฏิรูปประเทศด้านการศึกษา กรอบแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
ฉบับที่ 13 แผนการศึกษาแห่งชาติ นโยบายรัฐบาลที่เกี่ยวข้องกับการศึกษา และนโยบายรัฐมนตรีว่าการกระทรวง 
ศึกษาธิการที่เกี่ยวข้องเชื่อมโยงกับเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน เป้าหมายหลักที่ 4 มาวิเคราะห์  สังเคราะห์หา
องค์ประกอบและปัจจัยสำคัญท่ีส่งผลให้การดำเนินงานบรรลุเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน เป้าหมายหลักท่ี 4 ได้ 
 2. การวิเคราะห์และจัดทำแผนงาน/โครงการ/การดำเนนิงาน/การพัฒนา เพื่อขับเคลื่อน 
SDG4 Roadmap สู่การปฏิบัติ  
 ตามแนวทางการดำเนินงานของแผนการขับเคลื่อนฯ Thailand’s SDGs Roadmap กำหนด 
ให้มีการจัดทำโครงการ/การดำเนินงาน/การพัฒนา เพ่ือบรรลุเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน ดังนั้น เพ่ือให้การ
ดำเนินงานขับเคลื่อนเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน เป้าหมายที่ 4 ไปสู่การปฏิบัติได้อย่างมีประสิทธิภาพ บรรลุ
เป้าหมายที่กำหนดไว้ หน่วยงานรับผิดชอบและประสานงานหลัก และหน่วยงานสนับสนุน จึงได้ร่วมกันกำหนด
แนวทางการดำเนินงาน เพ่ือจัดทำโครงการ/กิจกรรมการดำเนินงาน 
      ภารกิจของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดนครราชสีมา มีส่วนเกี่ยวข้องกับเป้าหมายการพัฒนา
ที่ยั่งยืน รายเป้าหมายหลัก (Goal) ที่ 4 สร้างหลักประกันว่าทุกคนมีการศึกษาที่มีคุณภาพอย่างครอบคลุมและ
เท่าเทียม และสนับสนุนโอกาสในการเรียนรู้ตลอดชีวิตและทุกรายเป้าหมายย่อย (Target) ที่กระทรวงศึกษาธิการ
เป็นหน่วยงานรับผิดชอบและประสานงานหลักการขับเคลื่อนเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน 
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10. แผนการศึกษาแห่งชาติ (พ.ศ. 2560-2579) 

   แผนการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2560 - 2579 เป็นแผนที่วางกรอบเป้าหมายและทิศทาง 
การจัดการ ศึกษาของประเทศ โดยมุ่งจัดการศึกษาให้คนไทยทุกคนสามารถเข้าถึงโอกาสและความเสมอภาค 
ในการศึกษาที่มีคุณภาพ พัฒนาระบบการบริหารจัดการศึกษาที่มีประสิทธิภาพ พัฒนาคนให้มีสมรรถนะ  
ในการทำงานที่สอดคล้องกับความต้องการของตลาดแรงงานและการพัฒนาประเทศ แนวคิดการจัดการศึกษา
ตามแผนการศึกษาแห่งชาติ ยึดหลักสำคัญในการจัดการศึกษา ประกอบด้วยหลักการจัดการศึกษาเพ่ือปวงชน 
(Education for All) หลักการจัดการศึกษาเพ่ือความเท่าเทียมและทั่วถึง (Inclusive Education) หลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง (Sufficiency Economy)และหลักการมีส่วนร่วมของสังคม (All For Education) อีกทั้ง
ยึดตามเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable Development Goals : SDGs 2030) ประเด็นภายในประเทศ 
(Local Issues) อาทิ คุณภาพของคนช่วงวัย การเปลี่ยนแปลงโครงสร้างประชากรของประเทศ ความเหลื่อมล้ำ
ของการกระจายรายได้ และวิกฤติด้านสิ่งแวดล้อม โดยนำยุทธศาสตร์ชาติมาเป็นกรอบความคิดสำคัญในการ
จัดทำแผนการศึกษาแห่งชาติ โดยมีสาระสำคัญ ดังนี้ 

   วิสัยทัศน์ : คนไทยทุกคนได้รับการศึกษาและเรียนรู้ตลอดชีวิตอย่างมีคุณภาพ ดำรงชีวิต 
อย่างเป็นสุข สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และเปลี่ยนแปลงของโลกศตวรรษที่ 21 

   วัตถุประสงค์ 
   1. เพ่ือพัฒนาระบบและกระบวนการจัดการศึกษาที่มีคุณภาพและมีประสิทธิภาพ 
   2. เพ่ือพัฒนาคนไทยให้เป็นพลเมืองดี มีคุณลักษณะ ทักษะและสมรรถนะที่สอดคล้องกับ
บทบัญญัติของรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ และยุทธศาสตร์ชาติ 
   3. เพ่ือพัฒนาสังคมไทยให้เป็นสังคมแห่งการเรียนรู้ และคุณธรรม จริยธรรม รู้รักสามัคคีและ
ร่วมมือผนึกกำลังมุ่งสู่การพัฒนาประเทศอย่างยั่งยืนตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  
   4. เพ่ือนำประเทศไทยก้าวข้ามกับดักประเทศที่มีรายได้ปานกลาง และความเหลื่อมล้ำภายใน 
ประเทศลดลง 

   ยุทธศาสตร์แผนการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2560-2579 ประกอบด้วย 6 ยุทธศาสตร์ ซึ่งเกี่ยวข้อง
กับภารกิจของสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการทั้ง 6 ยุทธศาสตร์ ดังนี้ 

   ยุทธศาสตร์ที่ 1 การจัดการศึกษาเพื่อความม่ันคงของสังคมและประเทศชาติ 
   เป้าหมาย 
    1. คนทุกช่วงวัยมีความรักในสถาบันหลักของชาติ และยึดมั่นการปกครองระบอบประชาธิปไตย
อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
    2. คนทุกช่วงวัยในเขตพัฒนาพิเศษเฉพาะกิจจังหวัดชายแดนภาคใต้และพ้ืนที่พิเศษ ได้รับ 
การศึกษาและเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
    3. คนทุกช่วงวัยได้รับการศึกษา การดูแลและป้องกันจากภัยคุกคามในชีวิตรูปแบบใหม่ 

   แนวทางการพัฒนา 
    1. พัฒนาการจัดการศึกษาเพ่ือเสริมสร้างความมั่นคงของสถาบันหลักของชาติและการปกครอง
ระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
    2. ยกระดับคุณภาพและส่งเสริมโอกาสในการเข้าถึงการศึกษาในเขตพัฒนาพิเศษเฉพาะกิจ
จังหวัดชายแดนภาคใต้ 
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    3. ยกระดับคุณภาพและส่งเสริมโอกาสในการเข้าถึงการศึกษาในพื้นที่พิเศษ (พ้ืนที่สูง พ้ืนที่
ตามแนวตะเข็บชายแดน และพ้ืนที่เกาะแก่ง ชายฝั่งทะเล ทั้งกลุ่มชนต่างเชื้อชาติ ศาสนา และวัฒนธรรม กลุ่มชน-
ชายขอบ และแรงงานต่างด้าว) 
    4. พัฒนาการจัดการศึกษาเพ่ือการจัดระบบการดูแลและป้องกันภัยคุกคามในรูปแบบใหม่ 
อาทิ อาชญากรรมและความรุนแรงในรูปแบบต่างๆ ยาเสพติด ภัยพิบัติจากธรรมชาติภัยจากโรคอุบัติใหม่ ภัยจาก
ไซเบอร์ เป็นต้น 

   ยุทธศาสตร์ที่ 2 การผลิตและพัฒนากำลังคน การวิจัย และนวัตกรรมเพื่อสร้างขีดความสามารถ
ในการแข่งขันของประเทศ 
   เป้าหมาย 
    1. กำลังคนมีทักษะที่สำคัญจำเป็นและมีสมรรถนะตรงตามความต้องการของตลาดงานและ
การพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของประเทศ 
    2. สถาบันการศึกษาและหน่วยงานที่จัดการศึกษาผลิตบัณฑิตที่มีความเชี่ยวชาญและเป็นเลิศ
เฉพาะด้าน 
    3. การวิจัยและพัฒนาเพ่ือสร้างองค์ความรู้และนวัตกรรมที่สร้างผลผลิตและมูลค่าเพ่ิมทาง
เศรษฐกิจ 

   แนวทางการพัฒนา 
    1. ผลิตและพัฒนากำลังคนให้มีสมรรถนะในสาขาที่ตรงตามความต้องการของตลาดงาน
และการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของประเทศ 
    2. ส่งเสริมการผลิตและพัฒนากำลังคนที่มีความเชี่ยวชาญและเป็นเลิศเฉพาะด้าน 
    3. ส่งเสริมการวิจัยและพัฒนาเพ่ือสร้างองค์ความรู้และนวัตกรรมที่สร้างผลผลิตและมูลค่าเพ่ิม
ทางเศรษฐกิจ 

   ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
   เป้าหมาย 
    1. ผู้เรียนมีทักษะและคุณลักษณะพ้ืนฐานของพลเมืองไทยและทักษะและคุณลักษณะที่จำเป็น
ในศตวรรษท่ี 21 
    2. คนทุกช่วงวัยมีทักษะความรู้ความสามารถและสมรรถนะตามมาตรฐานการศึกษาและ
มาตรฐานวิชาชีพ และพัฒนาคุณภาพชีวิตได้ตามศักยภาพ 
    3. สถานศึกษาทุกระดับการศึกษาสามารถจัดกิจกรรม/กระบวนการเรียนรู้ตามหลักสูตร 
ได้อย่างมคีุณภาพและมาตรฐาน 
    4. แหล่งเรียนรู้ สื่อตำราเรียน นวัตกรรมและสื่อการเรียนรู้มีคุณภาพและมาตรฐานและ
ประชาชนสามารถเข้าถึงได้โดยไม่จำกัดเวลาและสถานที่ 
    5. ระบบและกลไกการวัด การติดตามและประเมินผลมีประสิทธิภาพ 
    6. ระบบการผลิตครู อาจารย์ และบุคลากรทางการศึกษาได้มาตรฐานระดับสากล 
    7. ครู อาจารย์ และบุคลากรทางการศึกษาได้รับการพัฒนาสมรรถนะตามมาตรฐาน 

   แนวทางการพัฒนา 
    1. ส่งเสริม สนับสนุนให้คนทุกช่วงวัยมีทักษะ ความรู้ความสามารถ และการพัฒนาคุณภาพ
ชีวิตอย่างเหมาะสม เต็มตามศักยภาพในแต่ละช่วงวัย 
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    2. ส่งเสริมและพัฒนาแหล่งเรียนรู้ สื่อตำราเรียน และสื่อการเรียนรู้ต่างๆ ให้มีคุณภาพ
มาตรฐาน และประชาชนสามารถเข้าถึงแหล่งเรียนรู้ได้โดยไม่จำกัดเวลาและสถานที่ 
    3. สร้างเสริมและปรับเปลี่ยนค่านิยมของคนไทยให้มีวินัย จิตสาธารณะและพฤติกรรมที่พึง
ประสงค ์
    4. พัฒนาระบบและกลไกการติดตาม การวัดและประเมินผลผู้เรียนให้มีประสิทธิภาพ 
    5. พัฒนาคลังข้อมูล สื่อ และนวัตกรรมการเรียนรู้ ที่มีคุณภาพและมาตรฐาน 
    6. พัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการผลิตครู อาจารย์ และบุคลากรทางการศึกษา 
    7. พัฒนาคุณภาพครู อาจารย์ และบุคลากรทางการศึกษา 

   ยุทธศาสตร์ที่ 4 การสร้างโอกาส ความเสมอภาคและความเท่าเทียมทางการศึกษา 
   เป้าหมาย 
    1. ผู้เรียนทุกคนได้รับโอกาสและความเสมอภาคในการเข้าถึงการศึกษาท่ีมีคุณภาพ 
    2. การเพ่ิมโอกาสทางการศึกษาผ่านเทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อการศึกษาสำหรับคนทุกช่วงวัย 
    3. ระบบข้อมูลรายบุคคลและสารสนเทศทางการศึกษาที่ครอบคลุม ถูกต้องเป็นปัจจุบัน  
เพ่ือการวางแผนการบริหารจัดการศึกษา การติดตามประเมินและรายงานผล 

   แนวทางการพัฒนา 
    1. เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคในการเข้าถึงการศึกษาที่มีคุณภาพ 
    2. พัฒนาระบบเทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อการศึกษาสำหรับคนทุกช่วงวัย 
    3. พัฒนาฐานข้อมูลด้านการศึกษาท่ีมีมาตรฐาน เชื่อมโยงและเข้าถึงได้ 

   ยุทธศาสตร์ที่ 5 การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
   เป้าหมาย 
    1. คนทุกช่วงวัย มีจิตสำนึกรักษ์สิ่งแวดล้อม มีคุณธรรม จริยธรรม และนำแนวคิดตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู่การปฏิบัติ 
    2. หลักสูตร แหล่งเรียนรู้ และสื่อการเรียนรู้ที่ส่งเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
คุณธรรม จริยธรรม และการนำแนวคิดตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู่การปฏิบัติ 
    3. การวิจัยเพ่ือพัฒนาองค์ความรู้และนวัตกรรมด้านการสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตร
กับสิ่งแวดล้อม 

   แนวทางการพัฒนา 
    1. ส่งเสริม สนับสนุนการสร้างจิตสำนึกรักษ์สิ่งแวดล้อม มีคุณธรรม จริยธรรม และนำแนวคิด
ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู่การปฏิบัติในการดำเนินชีวิต 
    2. ส่งเสริมและพัฒนาหลักสูตร กระบวนการเรียนรู้ แหล่งเรียนรู้ และสื่อการเรียนรู้ต่างๆ 
ที่เก่ียวข้องกับการสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
    3. พัฒนาองค์ความรู้ งานวิจัย และนวัตกรรม ด้านการสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตร
กับสิ่งแวดล้อม  
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   ยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารจัดการศึกษา 
   เป้าหมาย 
    1. โครงสร้าง บทบาทและระบบการบริหารจัดการการศึกษามีความคล่องตัว ชัดเจน และ
สามารถตรวจสอบได้ 
    2. ระบบการบริหารจัดการศึกษามีประสิทธิภาพและประสิทธิผลส่งผลต่อคุณภาพและ
มาตรฐานการศึกษา 
    3. ทุกภาคสว่นของสังคมมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาที่ตอบสนองความต้องการของประชาชน
และพ้ืนที่ 
    4. กฎหมายและรูปแบบการบริหารจัดการทรัพยากรทางการศึกษารองรับลักษณะที่แตกต่างกัน
ของผู้เรียน สถานศึกษา และความต้องการกำลังแรงงานของประเทศ 
    5. ระบบบริหารงานบุคคลของครู อาจารย์ และบุคลากรทางการศึกษา มีความเป็นธรรม 
สร้างขวัญกำลังใจ และส่งเสริมให้ปฏิบัติงานได้อย่างเต็มตามศักยภาพ 

   แนวทางการพัฒนา 
    1. ปรับปรุงโครงสร้างการบริหารจัดการศึกษา 
    2. เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการสถานศึกษา 
    3. ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วนในการจัดการศึกษา 
    4. ปรับปรุงกฎหมายเกี่ยวกับระบบการเงินเพ่ือการศึกษาที่ส่งผลต่อคุณภาพและประสิทธิภาพ
การจัดการศึกษา 
    5. พัฒนาระบบบริหารงานบุคคลของครู อาจารย์ และบุคลากรทางการศึกษา 

11. นโยบายและจุดเน้นประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

1. การจัดการศึกษาเพื่อความปลอดภัย 
 1.1 เร่งสร้างความปลอดภัยในสถานศึกษาเพ่ือเพ่ิมความเชื่อมันของสังคม และป้องกันจาก 
ภัยคุกคามในชีวิตรูปแบบใหม่ และภัยอ่ืนๆ โดยมีการดำเนินการตามแผนและมาตรการด้านความปลอดภัยให้แก่
ผู้เรียน ครู และบุคลากรในรูปแบบต่างๆ อย่างเข้มข้น รวมทั้งดำเนินการศึกษา วิเคราะห์ วิจัย ติดตามประเมินผล
การดำเนินการและแสวงหาสถานศึกษาทีดำเนินการได้ดีเยี่ยม (Best Practice) เพ่ือปรับปรุงพัฒนา และขยายผล
ต่อไป 
 1.2 เร่งปลูกฝังทัศนคติ พฤติกรรม และองค์ความรู้ที่เกี่ยวข้อง โดยบูรณาการอยู่ในกระบวนการ
จัดการเรียนรู้ เพื่อสร้างโอกาสในการเรียนรู้และสร้างภูมิคุ้มกันควบคู่กับการใช้สื่อสังคมออนไลน์ในเชิงบวกและ
สร้างสรรค์ พร้อมทั้งหาแนวทางวิธีการปกป้องคุ้มครองต่อสถานการณ์ที่เกิดขึ้นกับผู้เรียน ครูและบุคลากร
ทางการศึกษา 
 1.3 เสริมสร้างการรับรู้ ความเข้าใจ ความตระหนัก และส่งเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรม  
ที่พึงประสงค์ด้านสิ่งแวดล้อม รวมทั้งการปรับตัวรองรับการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศที่จะเกิดข้ึนในอนาคต 
 1.4 เร่งพัฒนาบทบาทและภารกิจของหน่วยงานด้านความปลอดภัยที่มีอยู่ในทุกหน่วยงาน  
ในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการให้ดำเนินการอย่างคล่องตัวและมีประสิทธิภาพ 
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2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา 
 2.1 ส่งเสริม สนับสนุนให้สถานศึกษานำหลักสูตรฐานสมรรถนะไปสู่การปฏิบัติอย่างเต็มรูปแบบ
เพ่ือสร้างสมรรถนะท่ีสำคัญจำเป็นสำหรับศตวรรษท่ี 21 ให้กับผู้เรียน 
 2.2 จัดการเรียนรู้ให้ผู้เรียนได้ค้นพบพรสวรรค์ ความสนใจ ความถนัดในอาชีพของตนเอง 
ด้วยการเรียนรู้จากการลงมือปฏิบัติจริง (Active Leaming) ทั้งในห้องเรียน สถานประกอบการ รวมทั้งการ
เรียนรู้ผ่านแพลตฟอร์มและห้องดิจิทัลให้คำปรึกษาแนะนำ 
 2.3 พัฒนาและบูรณาการกระบวนการจัดการเรียนรู้  และการวัดประเมินผลฐานสมรรถนะ   
สู่การปฏิบัติในชั้นเรียน เพ่ือสร้างความฉลาดรู้ด้านการอ่าน วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี สร้างตรรกะความคิด
แบบเป็นเหตุเป็นผลให้นักเรียนไทยสามารถแข่งขันได้กับนานาชาติ 
 2.4 พัฒนาทักษะดิจิทัลและภาษาคอมพิวเตอร์ (Coding) สำหรับผู้เรียนทุกช่วงวัย เพ่ือรองรับ
การเปลี่ยนแปลงสู่สังคมดิจิทัลในโลกยุคใหม่ 
 2.5 พัฒนารูปแบบการจัดการเรียนการสอนประวัติศาสตร์ หน้าที่พลเมืองและศีลธรรมให้มี
ความทันสมัย น่าสนใจ เหมาะสมกับวัยของผู้เรียน ควบคู่ไปกับการเรียนรู้ประวัติศาสตร์ของท้องถิ่น  และการ
เสริมสร้างวิถีชีวิตของความเป็นพลเมืองที่เข้มแข็ง 
 2.6 จัดการเรียนรู้ตามความสนใจรายบุคคลของผู้เรียนผ่านดิจิทัลแพลตฟอร์มที่หลากหลาย
และแพลตฟอร์มการเรียนรู้อัจฉริยะที่รวบรวมข้อมูลเกี่ยวกับกระบวนการจัดการเรียนรู้ สื่อการสอนคุณภาพสูง 
รวมทั้งมีการประเมินและพัฒนาผู้เรียน 
 2.7 ส่งเสริมการให้ความรู้และทักษะด้านการเงินและการออม (Financial Literacy) ให้กับ
ผู้เรียนโดยบูรณาการการทำงานร่วมกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง เช่น กระทรวงการคลัง กองทุนการออมแห่งชาติ 
(กอช.) ธนาคารกรุงศรีอยุธยา ธนาคารออมสิน สหกรณ์ ฯสฯ ผ่านกระบวนการเรียนรู้ โครงการ และกิจกรรม
ต่าง ๆ และการเผยแพร่สื่อแอนิเมชันรอบรู้เรื่องเงิน รวมทั้งส่งเสริมให้เกิดการลงทุนเชิงพาณิชย์เพ่ือให้เกิด
ผลตอบแทนที่สูงขึ้น 
 2.8 ปรับโฉมศูนย์วิทยาศาสตร์และศูนย์การเรียนรู้ ให้มีรูปลักษณ์ท่ีทันสมัย สวยงาม ร่มรื่น จูงใจ
ให้เข้าไปใช้บริการ โดยมีมุมค้นหาความรู้ด้วยเทคโนโลยีทันสมัย มุมจัดกิจกรรมเชิงสร้างสรรค์ คิดวิเคราะห์ของ
ผู้เรียนหรือกลุ่มผู้เรียน และการร่วมกิจกรรมกับครอบครัว หรือจัดเป็นฐานการเรียนรู้ต้านต่างๆ ที่ผู้เรียนและ
ประชาชนสามารถมาลงทะเบียนเข้าร่วมกิจกรรม และได้รับเอกสารรับรองการเข้าร่วมกิจกรรม  เพ่ือนำไปใช้
ประโยชน์ในส่วนที่เกี่ยวข้องหรือสะสมหน่วยการเรียนรู้ (Credit Bank) ได้ รวมทั้งมีบริเวณพักผ่อนที่มีบริการ
ลักษณะบ้านสวนกาแฟเพ่ือการเรียนรู้ เป็นต้น 
 2.9 ส่งเสริมสนับสนุนสถานศึกษา ให้มีการนำผลการทดสอบทางการศึกษาแห่งชาติ ไปใช้ในการ
วางแผนการพัฒนาการจัดการเรียนการสอน 
 2.10 พัฒนาระบบการประเมินคุณภาพสถานศึกษาท่ีเน้นสมรรถนะและผลลัพธ์ที่ตัวผู้เรียน 

3. การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษาทุกช่วงวัย 
 3.1 พัฒนาระบบข้อมูลสารสนเทศของนักเรียนเป็นรายบุคคล เพ่ือใช้เป็นฐานข้อมูลในการส่งต่อ 
ไปยังสถานศึกษาในระดับที่สูงขึ้น โดยเฉพาะระดับการศึกษาภาคบังคับ เพ่ือป้องกันเด็กตกหล่นและเด็กออก
กลางคัน 
 3.2 ส่งเสริมสนับสนุนให้เด็กปฐมวัยที่มีอายุตั้งแต่ 3 ปีขึ้นไปทุกคน เข้าสู่ระบบการศึกษาเพ่ือ
รับการพัฒนาอย่างรอบด้าน มีคุณภาพ ตามศักยภาพ ตามวัยและต่อเนื่องอย่างเป็นระบบ โดยบูรณาการร่วมงาน
กับทุกหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
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 3.3 พัฒนาข้อมูลและทางเลือกที่หลากหลายให้กับผู้เรียนกลุ่มเป้าหมายพิเศษ และกลุ่มเปราะบาง 
รวมทั้งกลุ่ม NEETs ในการเข้าถึงการศึกษา การเรียนรู้ และการฝึกอาชีพ อย่างเท่าเทียม 
 3.4 พัฒนาระบบสนับสนุนการจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐานโดยครอบครัว (Home School) และ
การเรียนรู้ที่บ้านเป็นหลัก (Home-based Learning) 

4. การศึกษาเพื่อพัฒนาทักษะอาชีพและเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขัน 
 4.1 พัฒนาหลักสูตรอาชีวศึกษา และหลักสูตรวิชาชีพระยะสั้น แบบโมดูล (Modular System) 
มีการบูรณาการวิชาสามัญและวิชาชีพในชุดวิชาชีพเดียวกัน เชื่อมโยงการจัดการอาชีวศึกษาทั้งในระบบนอกระบบ
และระบบทวิภาคี รวมทั้งการจัดการเรียนรู้แบบต่อเนื่อง (Block Course) เพ่ือสะสมหน่วยการเรียนรู้ (Credit 
Bank) ร่วมมือกับสถานประกอบการในการจัดการอาชีวศึกษาอย่างเข้มข้นเพ่ือการมีงานทำ 
 4.2 ขับเคลื่อนการผลิตและพัฒนากำลังคนตามกรอบคุณวุฒิแห่งชาติ และยกระดับสมรรถนะ
กำลังคนตามกรอบคุณวุฒิอ้างอิงอาเซียน และมาตรฐานสากล รวมทั้งขับเคลื่อนความเป็นเลิศทางการอาชีวศึกษา 
(Excellent Center) โดยความร่วมมือกับภาคเอกชนและสถานประกอบการในการผลิตกำลังคน ที่ตอบโจทย์
การพัฒนาประเทศ 
 4.3 พัฒนาสมรรถนะอาชีพที่สอดคล้องกับความถนัด ความสนใจ โดยการ Re-skill Up-skill  
และ New skill เพ่ือให้ทุกกลุ่มเป้าหมายมีการศึกษาในระดับที่สูงขึ้น พร้อมทั้งสร้างช่องทางอาชีพในรูปแบบ
หลากหลายให้ครอบคลุมผู้เรียนทุกกลุ่มเป้าหมาย รวมทั้งผู้สูงอายุ โดยมีการบูรณาการความร่วมมือระหว่าง
หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
 4.4 ส่งเสริมการพัฒนาแบบทดสอบทางการศึกษาระดับชาติด้านอาชีวศึกษา (V-NET) ตาม
สมรรถนะที่จำเป็นในการเข้าสู่อาชีพ และการนำผลการทดสอบไปใช้คัดเลือกเข้าทำงาน ศึกษาต่อ ขอรับ
ประกาศนียบัตรมาตรฐานสมรรถนะการใช้ดิจิทัล (Digital Literacy) การขอรับวุฒิบัตรสมรรถนะภาษาอังกฤษ 
(English Competency) 
 4.5 จัดตั้งศูนย์ให้คำปรึกษาการจัดตั้งธุรกิจ (ศูนย์ Start up) ภายใต้ศูนย์พัฒนาอาชีพและ 
การเป็นผู้ประกอบการ และพัฒนาศูนย์บ่มเพาะผู้ประกอบการอาชีวศึกษา เพ่ือการส่งเสริม และพัฒนา
ผู้ประกอบการด้านอาชีพทั้งผู้เรียนอาชีวศึกษาและประชาชนทั่วไป โดยเชื่อมโยงกับ กศน.และสถานประกอบการ
ทั้งภาครัฐและเอกชนที่สอดคล้องกับการประกอบอาชีพในวิถีชีวิตรูปแบบใหม่ 
 4.6 เพ่ิมบทบาทการอาชีวศึกษาในการสร้างและพัฒนาผู้ประกอบการและกำลังแรงงาน 
ในภาคเกษตร โดยเฉพาะกลุ่มเกษตรกรอัจฉริยะ (Smart Farmer) และกลุ่มยุวเกษตรกรอัจฉริยะ (Young 
Smart Farmer) ที่สามารถรองรับการประยุกต์ใช้เทคโนโลยีสมัยใหม่ได้ 
 4.7 ส่งเสริมและสนับสนุนการผลิตและพัฒนากำลังคนทุกช่วงวัยเพ่ือการมีงานทำ โดยบูรณาการ
ความร่วมมือในการจัดการศึกษาร่วมกับหน่วยงาน องค์กรทั้งภาครัฐ เอกชน ชุมชน องค์กรปกครอง และสถาบัน
สังคมอ่ืน 
 4.8 พัฒนาหลักสูตรอาชีพสำหรับกลุ่มเป้าหมายผู้อยู่นอกระบบโรงเรียนและประชาชนที่สอดคล้อง
มาตรฐานอาชีพ เพ่ือการเข้าสู่การรับรองสมรรถนะและได้รับคุณวุฒิวิชาชีพตามกรอบคุณวุฒิแห่งชาติ รวมทั้ง
สามารถนำผลการเรียนรู้และมวลประสบการณ์เทียบโอนเข้าสู่การสะสมหน่วยการเรยีนรู้ (Credit Bank) ได ้
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5. การส่งเสริมสนับสนุนวิชาชีพครู บุคลากรทางการศึกษาและบุคลากรสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ 
 5.1 ส่งเสริมสนับสนุนการดำเนินการตามหลักเกณฑ์การประเมินวิทยฐานะแนวใหม่ Performance 
Appraisal (PA) โดยใช้ระบบการประเมินตำแหน่งและวิทยฐานะของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา
ระบบ Digital Performance Appraisal (DPA) 
 5.2 ส่งเสริมสนับสนุนการดำเนินการ พัฒนาสมรรถนะทางด้านเทคโนโลยีดิจิทัลตามกรอบระดับ
สมรรถนะดิจิทัล (Digital Competency) สำหรับครูและบุคลากรทางการศึกษาระดับการศึกษาข้ันพื้นฐานและ
ระดับอาชีวศึกษา 
 5.3 พัฒนาครูให้มีความพร้อมด้านวิชาการและทักษะการจัดการเรียนรู้ การใช้เทคโนโลยีและ
นวัตกรรมผ่านแพลตฟอร์มออนไลน์ต่าง ๆ รวมทั้งให้เป็นผู้วางแผนเส้นทางการเรียนรู้ การประกอบอาชีพและ
การดำเนินชีวิตของผู้เรียนได้ตามความสนใจและความถนัดของแต่ละบุคคล 
 5.4 พัฒนาขีดความสามารถของข้าราชการพลเรือนในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ ให้มีสมรรถนะ
ที่สอดคล้องและเหมาะสมกับการเปลี่ยนแปลงของสังคมและการเปลี่ยนแปลงของโลกอนาคต 
 5.5 เร่งรัดการดำเนินการแก้ไขปัญหาหนี้สินครูและบุคลากรทางการศึกษาทั้งระบบ ควบคู่กับ 
การให้ความรู้ด้านการวางแผนและการสร้างวินัยด้านการเงินและการออม 

6. การพัฒนาระบบราชการและการบริการภาครัฐยุคดิจิทัล 
 6.1 ขับเคลื่อนการพัฒนาระบบราชการ 4.0 ด้วยนวัตกรรม และการนำเทคโนโลยีดิจิทัล มาเป็น
กลไกหลักในการดำเนินงาน (Digitalize Process) การเชื่อมโยงและแบ่งปันข้อมูล (Sharing Data) การส่งเสริม
ความร่วมมือ บูรณาการกับภาคส่วนต่าง ๆ ทั้งภายในและภายนอก 
 6.2 ปรับปรุงประสิทธิภาพของเครือข่ายเทคโนโลยีสารสนเทศให้สามารถใช้งานเครือข่ายสื่อสาร
ข้อมูลเชื่อมโยงหน่วยงานภาครัฐได้อย่างมีประสิทธิภาพเพ่ือรองรับระบบราชการ 4.0  สามารถตอบสนอง  
ความต้องการของประชาชนได้ในทุกเวลา ทุกสถานที่ ทุกอุปกรณ์และทุกช่องทาง 
 6.3 ปรับปรุงระบบการจัดสรรงบประมาณและทรัพยากรทางการศึกษา โดยยึดหลักความจำเป็น
และใช้พ้ืนที่เป็นฐาน ที่มุ่งเน้นการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนเป็นสำคัญ 
 6.4 นำเทคโนโลยีดิจิทัลมาใช้ในระบบการคัดเลือกข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ในตำแหน่งและสายงานต่าง ๆ  
 6.5 ส่งเสริมสนับสนุนการดำเนินงานของส่วนราชการให้เป็นไปตามกลไกการประเมินคุณธรรม
และความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ 

7. การขับเคลื่อนกฎหมายการศึกษาและแผนการศึกษาแห่งชาติ 
 เร่งรัดการดำเนินการจัดทำกฎหมายลำดับรองและแผนการศึกษาแห่งชาติเพ่ือรองรับพระราชบัญญัติ
การศึกษาแห่งชาติควบคู่กับการสร้างการรับรู้ให้กับประชาชนได้รับทราบอย่างทั่วถึง 

แนวทางการขับเคลื่อนนโยบายสู่การปฏิบัติ 
 1. ให้ส่วนราชการ หน่วยงานในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ นำนโยบายและจุดเน้นของกระทรวง 
ศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ข้างต้น เป็นกรอบแนวทางในการจัดการศึกษา โดยดำเนินการ
จัดทำแผนและงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
 2. ให้มีคณะกรรมการติดตาม ประเมินผล และรายงานการขับเคลื่อนนโยบายการจัดการศึกษา
ของกระทรวงศึกษาธิการ สู่การปฏิบัติระดับพ้ืนที่ ทำหน้าที่ตรวจราชการ ติดตาม ประเมินผลในระดับนโยบาย
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และจัดทำรายงานเสนอต่อรัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ และคณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบและ
ประเมินผลการจัดการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ ทราบตามลำดับ 
 3. กรณีมีปัญหาในเชิงพ้ืนที่หรือข้อขัดข้องในการปฏิบัติงาน ให้ศึกษา วิเคราะห์ข้อมูล  และ
ดำเนินการแก้ไขปัญหาในระดับพ้ืนที่ก่อน โดยใช้ภาคีเครือข่ายในการแก้ไขข้อขัดข้อง พร้อมทั้งรายงานต่อ
คณะกรรมการติดตามฯ ตามข้อ 2 ปลัดกระทรวงศึกษาธิการ และรัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการตามลำดับ 
 4. สำหรับภารกิจของส่วนราชการหลักและหน่วยงานที่ปฏิบัติในลักษณะงานในเชิงหน้าที่  
(Function) งานในเชิงยุทธศาสตร์ (Agenda) และงานในเชิงพ้ืนที่ (Area) ซึ่งได้ดำเนินการอยู่ก่อนแล้ว หากมี
ความสอดคล้องกับหลักการนโยบายและจุดเน้นของกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
ข้างต้น ให้ถือเป็นหน้าที่ของส่วนราชการหลักและหน่วยงานที่เกี่ยวข้องต้องเร่งรัด กำกับ ติดตาม ตรวจสอบ ให้
การดำเนินการเกิดผลสำเร็จ และมีประสิทธิภาพอย่างเป็นรูปธรรม 

12. ยุทธศาสตร์กระทรวงศึกษาธิการ 

 1. พัฒนาหลักสูตร กระบวนการจัดการเรียนรู้ การวัดและประเมินผล 
 2. พัฒนาครู บุคลากรทางการศึกษา และบุคลากรผู้ปฏิบัติงานทุกระดับ 

 3. เพ่ิมโอกาสให้ผู้เรียนทุกช่วงวัยเข้าถึงบริการทางการศึกษาอย่างต่อเนื่องตลอดชีวิต   
 4. ส่งเสริมระบบเทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อการศึกษา   
  5. ผลิตกำลังคน รวมทั้งงานวิจัยที่สอดคล้องกับความต้องการของประเทศ 
  6. ปรับปรุงระบบบริหารจัดการและส่งเสริมให้ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 

13. ยุทธศาสตร์ของสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 

 1. พัฒนาการจัดการศึกษาเพ่ือความมั่นคง 
 2. พัฒนากำลังคน เพ่ือสร้างความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
 3. พัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ให้มีคุณภาพ 
 4. สร้างโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา 
 5. ส่งเสริมการสร้างคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 

  6. พัฒนาระบบบริหารจัดการให้มีประสิทธิภาพ 

14. ประเด็นการพัฒนากลุ่มจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนล่าง 1  

 1. การพัฒนาขีดความสามารถในการแข่งขันเกษตรอุตสาหกรรมและแปรรูป 
 2. การพัฒนาอุตสาหกรรมการท่องเที่ยว การค้าชายแดน และผลิตภัณฑ์ไหม 
 3. ยกระดับการพัฒนาคุณภาพชีวิต 

15. ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษากลุ่มจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนล่าง 1  

 1. การจัดการศึกษาเพ่ือความมั่นคง ตามบริบทของกลุ่มจังหวัดและภาคตะวันออกเฉียงเหนือ
ตอนล่าง 1 ภายใต้พหุวัฒนธรรมอีสานใต้ 
 2. การผลิตและพัฒนากำลังคน ทักษะอาชีพ เทคโนโลยีดิจิทัล งานวิจัยและนวัตกรรมที่มีคุณภาพ
สอดคล้องกับบริบทกลุ่มจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนล่าง 1 เพ่ือสร้างขีดความสามารถในการแข่งขัน
ของประเทศ 
 3. การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัยตลอดชีวิต และสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้สอดคล้องกับการ
เปลี่ยนแปลงของโลกศตวรรษที่ 21 
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 4. การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษาของคนทุกช่วงวัยตลอดชีวิต  
 5. การจัดการศึกษาเพ่ือสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมตามหลักปรัชญา 
ของเศรษฐกิจพอเพียง 
 6. การพัฒนาระบบบริหารจัดการและส่งเสริมการบูรณาการให้ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในการจัด
การศึกษา 

16. ประเด็นการพัฒนาจังหวัดนครราชสีมา 

 1. ส่งเสริม พัฒนา และยกระดับด้านการเกษตร และเกษตรแปรรูปมูลค่าสูง 
 2. ส่งเสริม พัฒนา โครงสร้างพ้ืนฐาน เพ่ือยกระดับเศรษฐกิจ การท่องเที่ยว การค้า  การลงทุน 
อุตสาหกรรม เศรษฐกิจ BCG และเขตเศรษฐกิจพิเศษ 
 3. เสริมสร้างและพัฒนาคน ชุมชน เมือง และการยกระดับการบริหารจัดการภาครัฐ  เพ่ือสังคม
คุณภาพสูง 
 4. ยกระดับบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้เกิดสมดุลและยั่งยืน 
 5. ยกระดับด้านความมั่นคงปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน 

17. อำนาจหน้าที่ของสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 

 อำนาจหน้าที่ของสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ มีดังนี้  
 1. กฎกระทรวงแบ่งส่วนราชการสำนักงานปลัดกระทรวง  
  กระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ. 2548 (ราชกิจจานุเบกษาเล่ม 122 ตอนที่ 100 ก หน้า 9 วันที่ 28 
ตุลาคม 2548) ไว้ดังนี้  
  “ข้อ 2 ให้สำนักงานปลัดกระทรวง กระทรวงศึกษาธิการ มีภารกิจเกี่ยวกับการพัฒนายุทธศาสตร์ 
การแปลงนโยบายของกระทรวงเป็นแผนปฏิบัติ ดำเนินการเกี่ยวกับกฎหมายว่าด้วยการศึกษาแห่งชาติ จัดทำ
งบประมาณและบริหารราชการประจำทั่วไปของกระทรวง เพ่ือการบรรลุเป้าหมายและเกิดผลสัมฤทธิ์ตามภารกิจ
ของกระทรวง โดยให้มีอำนาจหน้าที่ดังต่อไปนี้  
  1) ศึกษา วิเคราะห์ จัดทำข้อมูลเพ่ือใช้ในการกำหนดนโยบาย เป้าหมาย และผลสัมฤทธิ์   
ของกระทรวง  
  2) พัฒนายุทธศาสตร์การบริหารของกระทรวง  
  3) แปลงนโยบายเป็นแนวทางและแผนการปฏิบัติราชการ  
  4) จัดทำงบประมาณและแผนปฏิบัติราชการของกระทรวง  
  5) ดำเนินการเกี่ยวกับการตรวจราชการและการตรวจสอบภายในราชการทั่วไปของกระทรวง 
  6) ดำเนินการเกี่ยวกับงานลูกเสือ ยุวกาชาดและกิจการนักเรียน  
  7) ส่งเสริมสนับสนุนงานการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย  คณะกรรมการ
การศึกษาเอกชน คณะกรรมการข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา  และสถาบันพัฒนาครู คณาจารย์ 
และบุคลากรทางการศึกษา  
  8) ส่งเสริม ประสานการศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม และการกีฬาเพ่ือการศึกษาตลอดจนงานอ่ืน ๆ 
ที่มิได้กำหนดให้เป็นอำนาจหน้าที่ของส่วนราชการใดในสังกัดกระทรวง  
  9) ประสานงานกับหน่วยงานทั้งภายในและภายนอกกระทรวง รวมทั้งดำเนินการเกี่ยวกับงาน
ความช่วยเหลือและความร่วมมือกับต่างประเทศในส่วนที่มิได้อยู่ในอำนาจหน้าที่ของส่วนราชการใดในสังกัด
กระทรวง  
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  10) พัฒนาระบบและเครือข่ายข้อมูลสารสนเทศเพ่ือการบริหารงานของกระทรวง  
  11) ดำเนินการเกี่ยวกับกฎหมายว่าด้วยการศึกษาและกฎหมายอ่ืนที่เกี่ยวข้อง  ซึ่งมิได้อยู่ใน
อำนาจหน้าที่ของส่วนราชการใดในสังกัดกระทรวง  
  12) ปฏิบัติงานอ่ืนใดตามที่กฎหมายกำหนดให้เป็นอำนาจหน้าที่และความรับผิดชอบของ
สำนักงานปลัดกระทรวงหรือตามที่รัฐมนตรีหรือคณะรัฐมนตรีมอบหมาย” 
 2. กฎกระทรวงแบ่งส่วนราชการสำนักงานปลัดกระทรวง  
  กระทรวงศึกษาธิการ (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2556 (ราชกิจจานุเบกษา เล่ม 130 ตอนที่ 13 ก หน้า
17 วันที่ 6 กุมภาพันธ์ 2556) ไว้ดังนี้  
  “ข้อ 3/1 ในสำนักงานปลัดกระทรวง กระทรวงศึกษาธิการ ให้มีกลุ่มตรวจสอบภายใน เพ่ือทำ
หน้าที่หลักในการตรวจสอบการดำเนินงานภายในสำนักงานปลัดกระทรวงและกระทรวง และสนับสนุน 
การปฏิบัติงานของสำนักงานปลัดกระทรวงและกระทรวง รับผิดชอบงานขึ้นตรงต่อปลัดกระทรวง โดยมีอำนาจ
หน้าที่ ดังต่อไปนี้  
  1) ดำเนินการเกี่ยวกับการตรวจสอบด้านการบริหาร การเงิน และการบัญชีของสำนักงาน
ปลัดกระทรวงและกระทรวง  
  2) ปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติของหน่วยงานอื่นที่เก่ียวข้องหรือที่ได้รับ
มอบหมาย  
  “ข้อ 3/2 ในสำนักงานปลัดกระทรวง กระทรวงศึกษาธิการ ให้มีกลุ่มพัฒนาระบบบริหาร 
เพ่ือทำหน้าที่หลักในการพัฒนาการบริหารของสำนักงานปลัดกระทรวงและกระทรวง ให้เกิดผลสัมฤทธิ์  
มีประสิทธิภาพ และคุ้มค่า รับผิดชอบงานขึ้นตรงต่อปลัดกระทรวง โดยมีอำนาจหน้าที่ ดังต่อไปนี้  
  1) เสนอแนะและให้คำปรึกษาแก่ปลัดกระทรวงเกี่ยวกับยุทศาสตร์ การพัฒนาระบบราชการ
ภายในสำนักงานปลัดกระทรวงและกระทรวง  
  2) ติดตาม ประเมินผลและจัดทำรายงานเกี่ยวกับการพัฒนาระบบราชการ ภายในสำนักงาน
ปลัดกระทรวงและกระทรวง  
  3) ประสานและดำเนินการเก่ียวกับการพัฒนาระบบราชการร่วมกับหน่วยงานกลางต่างๆ และ
หน่วยงานในสังกัดสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ  
  4) ปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอ่ืน ที่เกี่ยวข้องหรือที่ได้รับ
มอบหมาย 
 3. กฎกระทรวงแบ่งส่วนราชการสำนักงานปลัดกระทรวง  
  กระทรวงศึกษาธิการ (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2556 (ที่มา : ราชกิจจานุเบกษา เล่ม 130 ตอนที่ 13 ก 
หน้า 16 วันที่ 6 กุมภาพันธ์ 2556)  
  “ข้อ 3/3 ในสำนักงานปลัดกระทรวง กระทรวงศึกษาธิการ ให้มีศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต 
เพ่ือทำหน้าที่หลักในการบูรณาการและขับเคลื่อนแผนการป้องกันและปราบปราม  การทุจริตและการส่งเสริม
คุ้มครองจริยธรรมในกระทรวง รับผิดชอบงานขึ้นตรงต่อปลัดกระทรวง โดยมีอำนาจหน้าที่ดังต่อไปนี้  
  1) เสนอแนะแก่ปลัดกระทรวงเกี่ยวกับการป้องกันและปราบปรามการทุจริต  และประพฤติ 
มิชอบของส่วนราชการในสังกัด รวมทั้งจัดทำแผนปฏิบัติการป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติ    
มิชอบของส่วนราชการให้สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริต มาตรการ
ป้องกันและปราบปรามการทุจริตภาครัฐและนโยบายของรัฐบาลที่เกี่ยวข้องเสนอต่อปลัดกระทรวง  
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  2) ประสานงาน เร่งรัด และกำกับให้ส่วนราชการในสังกัดดำเนินการตามแผนปฏิบัติการป้องกัน
และปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบของส่วนราชการ  
  3) รับข้อร้องเรียนเรื่องการทุจริต การปฏิบัติหรือละเว้นการปฏิบัติหน้าที่โดยมิชอบของเจ้าหน้าที่
ในส่วนราชการ และส่งต่อไปยังส่วนราชการและหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง  
  4) คุ้มครองจริยธรรมตามประมวลจริยธรรมข้าราชการพลเรือน  
  5) ประสานงาน เร่งรัด และติดตามเกี่ยวกับการดำเนินการตาม (3) และ (4) และร่วมมือในการ
ป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบกับส่วนราชการและหน่วยงานที่เก่ียวข้อง  
  6) ติดตาม ประเมินผลและจัดทำรายงานการป้องกันและปราบปรามการทุจริต และประพฤติ
มิชอบของส่วนราชการในสังกัด และการคุ้มครองจริยธรรม เสนอต่อปลัดกระทรวง และหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
  7) ปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอ่ืนที่เกี่ยวข้องหรือที่ได้รับ
มอบหมาย 

18. อำนาจหน้าที่ของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดนครราชสีมา 

 คำสั่งหัวหน้าคณะรักษาความสงบแห่งชาติที่ 19/2560 เรื่อง การปฏิรูปการศึกษาในภูมิภาค
ของกระทรวงศึกษาธิการ (ราชกิจจานุเบกษา เล่ม 134 ตอนพิเศษ 96 ง หน้า 16 และหน้า 134 วันที่ 3 เมษายน 
2560)  
 “ข้อ 11 ให้มีสำนักงานศึกษาธิการจังหวัด สังกัดสำนักงานปลัดกระทรวง กระทรวงศึกษาธิการ 
เพ่ือปฏิบัติภารกิจของกระทรวงศึกษาธิการเกี่ยวกับการบริหารและการจัดการศึกษาตามที่กฎหมายกำหนดการ
ปฏิบัติราชการตามอำนาจหน้าที่ นโยบาย และยุทธศาสตร์ของส่วนราชการต่างๆ ที่มอบหมายและให้มีอำนาจ
หน้าที่ในเขตจังหวัด ดังต่อไปนี้ 
  1. รับผิดชอบงานธุรการของ กศจ. อกศจ. คณะอนุกรรมการบริหารราชการเชิงยุทธศาสตร์
คณะอนุกรรมการเกี่ยวกับการพัฒนาการศึกษา คณะอนุกรรมการและคณะทำงาน รวมทั้งปฏิบัติงานราชการ  
ที่เป็นไปตามอำนาจและหน้าที่ของ กศจ. และตามที ่กศจ. มอบหมาย 
  2. จัดทำแผนพัฒนาการศึกษาและแผนปฏิบัติการ 
     3. สั่งการ กำกับ ดูแล เร่งรัด ติดตาม และประเมินผลการปฏิบัติงานของส่วนราชการ หรือ
หน่วยงานและสถานศึกษาในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ ให้เป็นไปตามนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ 
     4. จัดระบบส่งเสริมและประสานงานเครือข่ายข้อมูลสารสนเทศและเทคโนโลยีดิจิทัลเพ่ือการศึกษา 
  5. ส่งเสริมและสนับสนุนการศึกษาเพ่ือคนพิการ ผู้ด้อยโอกาส และผู้มีความสามารถพิเศษ 
  6. ดำเนินงานเกี่ยวกับการบริหารงานบุคคลของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
  7. ส่งเสริมสนับสนุนและดำเนินการเกี่ยวกับงานด้านวิชาการ การนิเทศ และแนะแนวการศึกษา 
ทุกระดับและทุกประเภท รวมทั้งติดตามและประเมินผลระบบบริหารและการจัดการศึกษา 
  8. ดำเนินการเกี่ยวกับการตรวจสอบด้านการบริหาร การเงิน และการบัญชีของส่วนราชการ
หรือหน่วยงานและสถานศึกษาในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ 
  9. ส่งเสริมและประสานงานการศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม และการกีฬาเพ่ือการศึกษา 
  10. ส่งเสริม สนับสนุน และดำเนินการเกี่ยวกับการจัดการศึกษาเอกชน 
  11. ปฏิบัติภารกิจตามนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการหรือตามที่ได้รับมอบหมาย รวมทั้ง
ปฏิบัติภารกิจเกี่ยวกับราชการประจำทั่วไปของกระทรวงศึกษาธิการ และประสานงานต่าง ๆ ในจังหวัด 
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19. การวิเคราะห์สภาพแวดล้อม (SWOT Analysis) 

สรุปผลการวิเคราะห์บริบท/สถานการณ์ ด้านการศึกษาจงัหวัดนครราชสีมา 

 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดนครราชสีมา ได้วิเคราะห์ข้อมูลบริบทที่เกี่ยวข้อง เพ่ือใช้ประกอบ
แนวคิดสำหรับการจัดทำแผนพัฒนาการศึกษา (พ.ศ. 2566-2570) จังหวัดนครราชสีมา ตามนโยบายยุทธศาสตร์
ต้นสังกัด บริบท สถานการณ์และสภาพแวดล้อมปัจจุบัน ตลอดจนปัญหาความต้องการของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 
(Stakeholders) ข้อมูลผลการดำเนินงานที่ผ่านมา โดยใช้ SWOT Analysis เป็นเครื่องมือสรุปผลการวิเคราะห์
สภาพแวดล้อมภายในและสภาพแวดล้อมภายนอก ที่ส่งผลกระทบต่อการบริหารจัดการศึกษาของจังหวัด
นครราชสีมา ดังนี้ 

การวิเคราะห์ SWOT Analysis  ที่ส่งผลกระทบต่อการบริหารจัดการศึกษาของจังหวัดนครราชสีมา    
ตามประเด็นยุทธศาสตร์  

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1 การจัดการศึกษาเพื่อสร้างความม่ันคงของสังคมโคราชและประเทศ 
สภาพแวดล้อมภายใน (Internal Environment) 

จุดแข็ง (Strengths : S) 
1. มีเครือข่ายที่เข้มแข็งท้ังภาครัฐ ภาคเอกชน และ

ประชาชนในการสนับสนุนการศึกษาเพ่ือความมั่นคง 

จุดอ่อน (Weaknesses : W) 
1. ผู้เรียนถูกชักจูงได้ง่ายด้วยภัยคุกคามรูปแบบใหม่ 
 

สภาพแวดล้อมภายนอก (External Environment) 
โอกาส (Opportunities : O) 
1. มีการสร้างภาคีเครือข่ายในการจัดการศึกษาให้

เชื่อมโยง 
2. นโยบายของรัฐที่สนับสนุนส่งเสริมการจัดการศึกษา

เพ่ือความมั่นคง 

อุปสรรค (Threats : T) 
1. การบริหารจัดการงบประมาณมีความแตกต่างกัน

แต่ละหน่วยงาน 
 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2 การผลิตและพัฒนากำลังคน การวิจัย และนวัตกรรมเพื่อสร้างขีดความสามารถ 
ในการแข่งขันและการประกอบอาชีพ 

สภาพแวดล้อมภายใน (Internal Environment) 
จุดแข็ง (Strengths : S) 

1. ได้รับความร่วมมือจาก 4 กระทรวงหลักท่ีเกี่ยวข้อง 
2. มีสถาบันการศึกษาภายในจังหวัดที่ครบทุกระดับ

การศึกษา 
3. มีสถานที่รองรับการจัดการศึกษาในระบบ  

นอกระบบ และการศึกษาตามอัธยาศัย 
4. มีระบบการศึกษาที่ผู้เรียนจบหลักสูตรสามารถ

ประกอบอาชีพได้โดยมีใบประกาศนียบัตรรับรอง 
5. มีหลักสูตรที่หลากหลายสอดคล้องกับบริบทและ

ความต้องการของชุมชน 
 

จุดอ่อน (Weaknesses : W) 
1. งบประมาณไม่เพียงพอ 
2. สัดส่วนผู้สนใจเรียนด้านอาชีวศึกษายังไม่มาก 
3. ขาดการประชาสัมพันธ์สร้างความมั่นใจเมื่อเรียน

ด้านอาชีพที่สามารถมีงานทำและรายได้ดี 
4. บางหลักสูตรมีความล้าสมัยและไม่ตอบสนองต่อ

ความต้องการของผู้เรียนและสถานประกอบการ 
5. จำนวนที่เปิดหลักสูตรทวิภาคี/ทวิศึกษามีน้อย 
6. หลักสูตรของหน่วยงาน/สถานศึกษาไม่สอดคล้อง

กับความต้องการการของผู้เรียน บริบทจังหวัด 
และบริบทสังคมที่เปลี่ยนแปลงไป 
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ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2 การผลิตและพัฒนากำลังคน การวิจัย และนวัตกรรมเพื่อสร้างขีดความสามารถ 
ในการแข่งขันและการประกอบอาชีพ 

สภาพแวดล้อมภายใน (Internal Environment) 
จุดแข็ง (Strengths : S) 

6. มีแหล่งการเรียนรู้ใกล้บา้น เช่น กศน.ตำบล ห้องสมุด  
7. มีสถาบันการศึกษารับรองผู้เรียนที่ต้องการพัฒนา

วิชาชีพอย่างเพียงพอและหลากหลาย 
8. มีเครือข่ายสถาบันการศึกษา และผู้ประกอบการ

เพ่ือพัฒนาผู้เรียนร่วมกัน และพัฒนายกระดับ
คุณภาพฝีมือแรงงาน 

9. มีหลักสูตรที่ตอบสนองต่อการพัฒนาประเทศและมี
ความต้องการของตลาดแรงงาน 

10. การศึกษาในระดับอุดมศึกษามีสถาบันที่มีความ
เชี่ยวชาญเฉพาะทาง 

11. มีมาตรฐานการประกันคุณภาพการศึกษา 
12. มีหลักสูตรที่รองรับคุณวุฒิของวัยทำงาน

สถาบันการศึกษามีความหลากหลายทั้งทาง
วิชาการและทางวิชาชีพ 

จุดอ่อน (Weaknesses : W) 
7. กระบวนการจัดการเรียนรู้ยังไม่มุ่งเน้นให้ผู้เรียน

ค้นพบความถนัดของตัวเอง ขาดบุคลากรด้านการ
แนะแนวการศึกษา 

 

สภาพแวดล้อมภายนอก (External Environment) 
โอกาส (Opportunities : O) 

1. มีความต้องการทักษะวิชาชีพอย่างหลากหลายและ
จำนวนมาก 

2. การพัฒนาในจังหวัดมีความต่อเนื่องขยายตัวด้าน
เศรษฐกิจ การท่องเที่ยว และอุตสาหกรรม ทำให้
ต้องการผู้มีทักษะวิชาชีพมากขึ้น 

3. ผู้ประกอบการมีความพร้อมและเปิดโอกาสให้
ผู้เรียน/บุคลากรเข้าฝึกประสบการณ์จริงก่อนออก
สู่ตลาดแรงงาน 

4. นโยบายของรัฐบาลที่สนับสนุนและส่งเสริม
หลักสูตรที่ตอบสนองความต้องการของประเทศ 

5. เป็นศูนย์กลางของการคมนาคมและการขนส่ง 
6. เป็นเมืองอุตสาหกรรม ประชากรใน

ภาคอุตสาหกรรมสามารถปรับคุณวุฒิได้ 
7. มีสถาบันการศึกษาระดับอุดมศึกษาท่ีส่งเสริมการ

จัดการศึกษาอย่างหลากหลาย 
8. ความเจริญด้านเทคโนโลยีก้าวหน้า มีการนำมาใช้

อย่างหลากหลาย 

อุปสรรค (Threats : T) 
1. ผู้จบการศึกษาไม่ตรงกับตลาดแรงงานที่ต้องการ 
2. ไม่มีข้อมูลความต้องการแรงงานจากสถาน

ประกอบการในจังหวัดนครราชสีมา เพื่อนำมาวาง
แผนการส่งเสริมสนับสนุนการจัดการเรียนการ
สอนผู้เรียนให้ตรงกับความต้องการของ
ตลาดแรงงาน 

3. ประเทศไทยก้าวเข้าสู่สังคมผู้สูงอายุ ทำให้มี
นักศึกษาท่ีเข้ามาเรียนมีจำนวนลดลง มีผลต่อ
กำลังแรงงานในอนาคตท่ีลดลง 

4. ภาวะเศรษฐกิจทำให้ค่านิยมการศึกษาเปลี่ยนไป 
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ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
สภาพแวดล้อมภายใน (Internal Environment) 

จุดแข็ง (Strengths : S) 
1. สถาบันการศึกษาในจังหวัดนครราชสีมามีจำนวนมาก 
2. มีการพัฒนาหลักสูตรการเรียนการสอนที่

ตอบสนองความต้องการทุกช่วงวัย 
3. มีแหล่งการเรียนรู้เช่น ห้องสมุดประชาชน 

ห้องสมุดในสถานศึกษาต่างๆ และพิพิธภัณฑ์ทั้ง
ของรัฐและเอกชน หลายแห่ง 

4. มีการประสานงานกับเอกชนในระบบและนอกระบบ 
5. มีภาคีเครือข่ายร่วมในการจัดการศึกษา 
6. มีสถานศึกษาในระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานกระจาย

อยู่ในพื้นที่อย่างหลากหลาย ทำให้เพิ่มโอกาสทาง
การศึกษาแก่ประชากรวัยเรียนได้อย่างทั่วถึง 

7. มีภาคีเครือข่ายที่เข้มแข็ง ทั้งภาครัฐ เอกชน และ
ประชาชนให้การสนับสนุนทางการศึกษา 

จุดอ่อน (Weaknesses : W) 
1. มีความแตกต่างของคุณภาพการจัดการศึกษาใน

สถานศึกษาแต่ละแห่ง 
2. สถานศึกษาขนาดเล็กในพ้ืนที่ห่างไกลมีปัญหาขาด

แคลนทรัพยากร 
3. ครูที่มีอยู่มีความรู้ไม่ตรงกับวิชาที่สอนเนื่องจาก

ปัญหาการขาดแคลนครู  
4. ปัญหาการมีทักษะภาษาท่ีไม่ดี ทั้งภาษาไทย 

ภาษาอังกฤษ และภาษาที่ 3  
5. การขาดนิสัยรักการอ่านในเด็กและเยาวชน รวมถึง

ประชาชนทั่วไปในจังหวัดนครราชสีมา 
6. ผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษาของผู้เรียนในทุกช่วงชั้น

ค่อนข้างต่ำ 

สภาพแวดล้อมภายนอก (External Environment) 
โอกาส (Opportunities : O) 

1. มีเครือข่ายความร่วมมือทางการศึกษาในจังหวัด
และในกลุ่มจังหวัดที่เข้มแข็ง 

2. การเข้าถึงเทคโนโลยีดิจิตอลทำได้ง่ายขึ้น  
3. นโยบายของจังหวัดนครราชสีมาในการพัฒนา

จังหวัด เอื้อให้เกิดการพัฒนาทางการศึกษาในด้าน
ต่างๆ เช่น โครงการโคราชสมาร์ทซิตี้ โครงการ
MICE City  

4. การเข้าสู่สังคมผู้สูงอายุ ทำให้เกิดการพัฒนา
หลักสูตรการเรียนรู้สำหรับประชาชนในการเตรียม
ตัวสู่สังคมผู้สูงอายุ 

5. การเรียนรู้มีความหลากหลายทางวัฒนธรรม 
6. มีปราชญ์ชาวบ้านจำนวนมาก 

อุปสรรค (Threats : T) 
1. ความเหลื่อมล้ำทางสังคมทำให้ขาดความเสมอภาค

ทางการศึกษา 
2. พฤติกรรมของเยาวชนที่เปลี่ยนไปตามกระแสวัตถุ

นิยมและทุนนิยม 
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ประเด็นยทุธศาสตร์ที่ 4 การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา 
สภาพแวดล้อมภายใน (Internal Environment) 

จุดแข็ง (Strengths : S) 
1. มีแผนระยะยาว เน้นความมีส่วนร่วม 
2. มีหน่วยงานทางการศึกษาที่มีโครงสร้างชัดเจน) 
3. บุคลากรในเขตชุมชนเมืองมีความพร้อมทางด้าน

ทักษะทางวิชาการ 
 

จุดอ่อน (Weaknesses : W) 
1. ค่าเฉลี่ยของคะแนน ONET ต่ำกว่าระดับประเทศ

ในทุกระดับ 
2. ความหลากหลายของนักเรียน ทำให้มีผลกระทบ

ต่อการจัดการศึกษา (T1) 
3. การจัดสรรงบประมาณรายหัวที่เท่ากัน ส่งผลต่อ

การพัฒนาโรงเรียน 
4. การกระจุกตัวของสถานศึกษาเฉพาะทาง (ไกลบ้าน) 

สภาพแวดล้อมภายนอก (External Environment) 
โอกาส (Opportunities : O) 

1. มีมหาวิทยาลัยในพื้นที่ให้การสนับสนุน 
2. ชุมชนและองค์กรท้องถิ่นในพ้ืนที่ให้ความร่วมมือ  
3. พ.ร.บ. การศึกษาเปิดโอกาสให้จัดการศึกษาได้ทั้ง

ในและนอก ตามอัธยาศัย 
4. ความพร้อมในการเข้าถึงเทคโนโลยี 
5. มีสถานประกอบการที่พร้อมสนับสนุนเป็นแหล่ง

เรียนรู้ 

อุปสรรค (Threats : T) 
1. ความแตกต่างทางด้านฐานะ เศรษฐกิจ และสังคม 
2. สภาพครอบครัว (หย่าร้าง) 
3. ค่านิยมในการส่งบุตรหลานเข้าเรียนในโรงเรียน 
 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 5 การจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตควบคู่สิ่งแวดล้อม และอัตลักษณ์ของโคราช 
สภาพแวดล้อมภายใน (Internal Environment) 

จุดแข็ง (Strengths : S) 
1. ผู้บริหารและครูให้ความสำคัญกับสิ่งแวดล้อม 
2. ภาครัฐ/เอกชน มีศักยภาพในด้านการส่งเสริม 

Geopark 
3. สถานศึกษามกีิจกรรมการเรียนรู้ในด้าน Geopark 

ในชั่วโมงเรียน 

จดุอ่อน (Weaknesses : W) 
1. ขาดการสร้างเครือข่าย 
2. ขาดการส่งเสริมการเรียนรู้ด้านสิ่งแวดล้อมบาง

พ้ืนที่ 
    

สภาพแวดล้อมภายนอก (External Environment) 
โอกาส (Opportunities : O) 

1. โคราชมีแหล่งเรียนรู้ด้านสิ่งแวดล้อมจำนวนมาก 
2. มีแผนพัฒนาตามยุทธศาสตร์ของจังหวัด 
3. รัฐมีนโยบายด้านการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม/   

วัฒนธรรม/ภาษา 

อุปสรรค (Threats : T) 
1. เป้าหมายในการพัฒนาขึ้นอยู่กับผู้บริหาร

สถานศึกษา 
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ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาระบบบริหารจัดการศึกษาให้มีประสิทธิภาพ 
สภาพแวดล้อมภายใน (Internal Environment) 

จุดแข็ง (Strengths : S) 
1. บุคลากรทางการศึกษาในภาพรวม มีจำนวนมาก 
2. ท้องถิ่นมีการกระจายอำนาจระบบบริหารจัดการ

โดยคณะบุคคลทำให้เกิดความเป็นธรรม ลดความ
เหลื่อมล้ำ 

3. มีเครือข่ายการศึกษาที่เข้มแข็งครอบคลุมทุก
หน่วยงาน  

4. มีการเชื่อมโยงสถาบันเอกชน 
5. มีผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษาในโรงเรียนขนาดใหญ่สูง

กว่ามาตรฐาน 
6. มี DLTV การศึกษา (วังไกลกังวล) ใช้ใน

สถานศึกษาขนาดเล็ก 
7. มี DLIT ทดแทนการสอนของครูไม่ตรงเอกใน

สถานศึกษาขนาดกลาง 
8. กศน. (ฐานข้อมูลเชื่อม) แต่ยังไม่มีการเชื่อมทั้ง

ระบบ 

จุดอ่อน (Weaknesses : W) 
1. หน่วยงาน/สถานศึกษาได้รับงบประมาณท่ีเป็นงบ

ดำเนินงานและงบลงทุนไม่เพียงพอ  ส่งผลต่อการ
พัฒนาคุณภาพการศึกษา   

2. ครูบางส่วนไม่นำเทคนิควิธีการสอนและภูมิปัญญา 
มาบูรณาการในการจัดกระบวนการเรียนการสอน
ที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ใน
ศตวรรษท่ี 21 

3. ครแูละบุคลากรทางการศึกษาส่วนใหญ่ขาดทักษะ
ในการสื่อสารด้านภาษา โดยเฉพาะภาษาอังกฤษ
ส่งผลต่อการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 

4. ครูบางส่วนสอนไม่ตรงสาขาวิชาเอกและมีภาระ
งานนอกเหนือจากหน้าที่ 
การสอน ส่งผลต่อการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 

5. ผู้เรียนส่วนใหญ่ขาดทักษะในการคิดวิเคราะห์  
การคิดสังเคราะห์ คิดไตร่ตรอง  คิดอย่างมี
วิจารณญาณ และคิดอย่างสร้างสรรค์ 

6. ผู้เรียนที่มีความสามารถพิเศษ  และความต้องการ
พิเศษยังไม่ได้รับการพัฒนาเต็มศักยภาพ 

7. Database เก็บข้อมูลยาก ลักษณะการบริหารมี
รูปแบบการเก็บข้อมูลที่ซ้ำซ้อนไม่เชื่อมโยงกัน 
ขาดการประสานเรื่องข้อมูล 

8. โรงเรียนขนาดเล็ก ครูสอนไม่ตรงเอก 
9. ไม่มี Internet ในโรงเรียนขนาดเล็กและโรงเรียน

ระดับท้องถิ่น 
สภาพแวดล้อมภายนอก (External Environment) 

โอกาส (Opportunities : O) 
1. นโยบายระดับชาติในการสนับสนุนเรื่องการบริหาร

จัดการแบบโปร่งใสตรวจสอบได้ 
2. หน่วยงาน/สถานศึกษา มีระบบบริหารด้าน

งบประมาณ ระบบบัญชี การเงินและการพัสดุ
โปร่งใสตรวจสอบได้ 

3. หน่วยงาน/สถานศึกษา มีการกระจายอำนาจในการ
บริหารจัดการครบทั้ง 4 ด้าน อย่างชัดเจน ทั่วถึง 
ส่งผลให้เกิดการบริหารงานมีความคล่องตัวมากขึ้น 

อุปสรรค (Threats : T) 
1. ข้อจำกัดในระเบียบและแนวปฏิบัติทางราชการ 
2. นโยบายเปลี่ยนแปลงไม่ต่อเนื่อง พัฒนาไม่บรรลุ 
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ส่วนที่ 3 

สาระสำคัญของแผนพัฒนาการศึกษา ระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2566 - 2570) จงัหวัดนครราชสีมา 
ฉบับประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

 ในการดำเนินการจัดทำแผนพัฒนาการศึกษา ระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2566 - 2570) จังหวัดนครราชสีมา 
ฉบับประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ได้ให้ความสำคัญกับการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วน เพื่อสร้างความเข้าใจ 
การรับรู้ การยอมรับและการเข้ามามีส่วนร่วมในกระบวนการจัดทำแผนฯ เพ่ือให้สามารถขับเคลื่อนแผนไปสู่
การปฏิบัติได้อย่างมีประสิทธิภาพ โดยได้ศึกษาสภาวการณ์และบริบทแวดล้อมที่มีผลกระทบต่อการพัฒนา
การศึกษาของจังหวัดนครราชสีมา เชื่อมโยงระหว่างยุทธศาสตร์ชาติระยะ 20 ปี (พ.ศ. 2561 – 2580) แผนแม่บท
ภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ แผนแม่บทเฉพาะกิจภายใต้ประเด็นยุทธศาสตร์ชาติอันเป็นผลมาจากสถานการณ์       
โควิด -19 (พ.ศ. 2564 - 2565) แผนการปฏิรูปประเทศ (ฉบับปรับปรุง) แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
ฉบับที่ 12 (พ.ศ. 2560 - 2564) และแผนการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2560 – 2579 และทิศทางการพัฒนา
การศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ ทั้งในมิติด้านความมั่นคง มิติด้านสังคม มิติด้านเศรษฐกิจ และมิติด้าน   
การบริหารจัดการภาครัฐที่มีประสิทธิภาพ ทั้งนี้ สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดนครราชสีมาได้วิเคราะห์จุดแข็ง 
จุดอ่อน โอกาส และอุปสรรค (SWOT) ตามบริบทข้างต้นแล้ว จึงสามารถกำหนดเป็นสาระสำคัญของ
แผนพัฒนาการศึกษา ระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2566 - 2570) จังหวัดนครราชสีมา ฉบับประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
ได้ดังนี ้

วิสัยทัศน์ (VISION) 

“คนโคราชได้รับโอกาสทางการศึกษาและเรียนรู้ตลอดชีวิตอย่างมีคุณภาพทุกช่วงวัย มีงานทำ 
ดำรงชีวิตอย่างเป็นสุขตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง พร้อมรับการเปลี่ยนแปลงของโลกในศตวรรษที่ 
21” 

พันธกิจ  
 1. ส่งเสริม สนับสนุน ให้ผู้เรียนทุกช่วงวัยเข้าถึงโอกาสทางการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิต           
อย่างทั่วถึงเท่าเทียม และมีคุณภาพ  
  2. จัดการศึกษาเพ่ือสร้างคุณภาพพลเมืองด้วยพหุปัญญา ตามแนวทางสันติวิธี 
 3. ส่งเสริม สนับสนุนการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีคุณภาพตามทักษะในศตวรรษที่ 21 โดยการ      
ใช้องค์ความรู้ เทคโนโลยี ดิจิทัล นวัตกรรม และความคิดสร้างสรรค์   
 4. ส่งเสริมการผลิต พัฒนากำลังคน และทักษะเพ่ือการประกอบอาชีพ ให้สอดคล้องกับความต้องการ           
ของท้องถิ่น ตลาดแรงงาน และการพัฒนาเศรษฐกิจฐานราก  
 5. ส่งเสริมการจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิต โดยคำนึงถึงสุขภาพอนามัยความปลอดภัยและ
การสร้างสิ่งแวดล้อมที่ดี ดำเนินชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง มีความเป็นโคราชเมืองน่าอยู่ 
 6. ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของเครือข่ายและทุกภาคส่วนในการสนับสนุนการจัดการศึกษา 
 7. ส่งเสริม พัฒนาระบบบริหารจัดการศึกษาโดยยึดหลักธรรมาภิบาล และพัฒนาระบบการจัดการศึกษา
ที่มีคุณภาพ 
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เป้าประสงค์ 
 เพ่ือให้การจัดการศึกษามีคุณภาพและมาตรฐานระดับสากลบนพ้ืนฐานของความเป็นไทย หน่วยงาน
การศึกษาในจังหวัดนครราชสีมา ได้ร่วมกันกำหนดเป้าประสงค์ ดังนี้ 
 1. คนโคราชทุกช่วงวัยมีความรักในสถาบันหลักของชาติ และยึดมั่นการปกครองระบอบประชาธิปไตย 
อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข เพ่ือสร้างความม่ันคงของสังคม 
 2. พัฒนาและผลิตกำลังคนให้เกิดองค์ความรู้ด้านเทคโนโลยี วิจัย นวัตกรรมมีทักษะการเรียนรู้และ
ทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21 เพ่ือเพ่ิมศักยภาพการแข่งขันระดับจังหวัด ประเทศ และอาเซียนสู่สากล 
 3. คนโคราชทุกช่วงวัยได้รับการศึกษาให้มีพัฒนาการที่เหมาะสมตามวัย อย่างมีคุณภาพโดยไม่จำกัดเวลา 
และสถานที่ มีความรู้ ความสามารถ มีทักษะในการทำงานและประกอบอาชีพ ตรงตามความต้องการของการพัฒนา
พ้ืนที่และประเทศ  
 4. ยกระดับคุณภาพและส่งเสริมโอกาสในการเข้าถึงการศึกษาทุกระดับอย่างทั่วถึงและเท่าเทียม  
โดยไม่จำกัดเวลาและสถานที่เพ่ือส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
 5. คนโคราชทุกช่วงวัยมีจิตสำนึกรักโคราช รักษ์สิ่งแวดล้อม ประวัติศาสตร์ ประเพณี วัฒนธรรม 
ภาษาโคราช มีคุณธรรม จริยธรรม ต่อต้านการทุจริตและคอรัปชั่น และนำแนวคิดตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงสู่การปฏิบัติ 
 6. พัฒนาระบบบริหารจัดการศึกษาแบบบูรณาการ สร้างเครือข่ายในการบริหารจัดการแบบมีส่วนรว่ม
ยึดหลักธรรมาภิบาล เพ่ือให้การจัดการศึกษาอย่างเป็นระบบและมีประสิทธิภาพ  

โดยมปีระเด็นยุทธศาสตร์ในการดำเนินงาน 6  ยุทธศาสตร์  ได้แก่ 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1   
 การจัดการศึกษาเพ่ือสร้างความม่ันคงของสังคมโคราชและประเทศ 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2   
      การผลิตและพัฒนากำลังคนสมรรถนะสูง ที่สอดคล้องกับความต้องการของพ้ืนที่และความสามารถ
ในการแข่งขันของประเทศ  
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3   
 การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย ให้มีคุณภาพตามคุณลักษณะในศตวรรษที่ 21 และการสร้างสังคม
แห่งการเรียนรู้ 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4   
 การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 5   
 การจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตควบคู่สิ่งแวดล้อม และอัตลักษณ์ของโคราช 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 6   
 การพัฒนาระบบการจัดการศึกษาที่มีคุณภาพและประสิทธิภาพ  
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กลยุทธ์หลักของแผนพัฒนาการศึกษา พ.ศ. 2566-2570 

 1. พัฒนาการจัดการศึกษาเพ่ือเสริมสร้างความม่ันคงของสถาบันหลักของชาติและการปกครองระบอบ
ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
 2. ยกระดับคุณภาพและส่งเสริมโอกาสในการเข้าถึงการศึกษาในพ้ืนที่ 
 3. พัฒนาการจัดการศึกษาเพ่ือการจัดระบบการดูแลป้องกันภัยคุกคามในรูปแบบใหม่ อาทิ อาชญากรรม
และความรุนแรงในรูปแบบต่าง ๆ ยาเสพติด ภัยพิบัติจากธรรมชาติ ภัยจากโรคอุบัติใหม ่ภัยจากไซเบอร์ เป็นต้น 
           4. พัฒนาทักษะภาษาอังกฤษ ภาษาอาเซียน ภาษาต่างประเทศอ่ืน และทักษะการเป็นครูมืออาชีพ
ให้แก่ครู และบุคลากรทางการศึกษา 
           5. ส่งเสริมสนับสนุนให้ผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาได้รับการพัฒนาสมรรถนะตามเกณฑ์
มาตรฐานวิชาชีพ และการศึกษาด้านงานวิจัย นวัตกรรม เทคโนโลยีดิจิทัลและสิ่งประดิษฐ์ 
           6. ส่งเสริม สนับสนุนผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาพัฒนานวัตกรรมด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
และปัญญาประดิษฐ์เพื่อเพ่ิมศักยภาพด้านการแข่งขัน 
           7. ส่งเสริม สนับสนุนการผลิตและพัฒนากำลังครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีความเชี่ยวชาญและ   
เป็นเลิศเฉพาะด้าน  
           8. ส่งเสริมการวิจัยและพัฒนาเพ่ือสร้างองค์ความรู้และนวัตกรรมที่สร้างผลผลิตและมูลค่าเพ่ิมทาง
เศรษฐกิจ  
           9. ส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารเพ่ือการศึกษาและการบริหารจัดการการศึกษา 
          10. พัฒนากระบวนการเรียนการสอนที่เสริมสร้างพหุปัญญาในรูปแบบที่หลากหลาย สอดคล้องกับ
การพัฒนาทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21 
          11. ผลิตและพัฒนากำลังคนให้มีสมรรถนะในสาขาที่ตรงตามความต้องการของตลาดงาน การพัฒนา
เศรษฐกิจสังคมและการพัฒนาของพ้ืนที่ 
          12. ส่งเสริมการผลิตและพัฒนากำลังคนที่มีความเชี่ยวชาญและเป็นเลิศเฉพาะด้าน 
          13. ส่งเสริมการวิจัยและพัฒนาเพ่ือสร้างองค์ความรู้และนวัตกรรมที่สร้างผลผลิตและมูลค่าเพ่ิม   
ทางเศรษฐกิจ 
          14. ส่งเสริมสนับสนุนให้คนทุกช่วงวัยมีทักษะความรู้ความสามารถและการพัฒนาคุณภาพชีวิตอย่าง
เหมาะสมตามทักษะและคุณลักษณะที่จำเป็นในศตวรรษท่ี 21 
          15. ส่งเสริมและพัฒนาแหล่งเรียนรู้สื่อตำราเรียนและสื่อการเรียนรู้ต่างๆให้มีคุณภาพมาตรฐานและ
ประชาชนสามารถเข้าถึงแหล่งเรียนรู้ได้โดยไม่จำกัดเวลาและสถานที่ 
          16. สร้างเสริมและปรับเปลี่ยนค่านิยมของคนไทย ให้มีวินัยจิตสาธารณะและพฤติกรรมที่พึงประสงค์ 
          17. พัฒนาระบบและกลไก การติดตามการวัดและประเมินผลผู้เรียนให้มีประสิทธิภาพ 
          18. พัฒนาคลังข้อมูลสื่อและนวัตกรรมการเรียนรู้ที่มีคุณภาพและมาตรฐาน 
          19. พัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการผลิตครูอาจารย์และบุคลากรทางการศึกษา 
          20. พัฒนาคุณภาพครูอาจารย์และบุคลากรทางการศึกษา 
          21. เสริมสร้าง ผู้เรียนให้มีคุณธรรม จริยธรรม และนำแนวคิดตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
สู่การปฏิบัติในการดำเนินชีวิต 
          22. ส่งเสริมและพัฒนาหลักสูตรกระบวนการเรียนรู้ และสื่อการเรียนรู้ต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องกับการสร้าง
เสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
          23. พัฒนาองค์ความรู้ งานวิจัยและนวัตกรรม ด้านการสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
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          24. เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
          25. ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วนในการจัดการศึกษา 

เป้าประสงค์เชิงกลยุทธ์ ตัวชี้วัดความสำเร็จ และกลยุทธ์ 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1 การจัดการศึกษาเพื่อสร้างความม่ันคงของสังคมโคราชและประเทศ 
เป้าประสงค์เชิงกลยุทธ ์ ตัวชี้วัดความสำเร็จ กลยุทธ์ 

1. คนทุกช่วงวัยมีความรักใน
สถาบนัหลักของชาติ และยึดมั่น
การปกครองระบอบประชาธปิไตย
อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็น
ประมุข 
2. คนทุกช่วงวัยได้รับการศึกษาการ
ดูแลและป้องกนัจากภัยคุกคามใน
ชีวิตรูปแบบใหม่ 
3. คนทุกช่วงวัยมีจิตสำนึกการเป็น
ผู้มีส่วนร่วมในการพัฒนาชาติ มจีิต
อาสา การอยู่ร่วมกันและยอมรับ
ความแตกต่างในสังคมไทยบน
หลักการประชาธปิไตย 

1. ร้อยละของสถานศึกษาขั้นพืน้ฐานที่ 
จัดกิจกรรมส่งเสริมการเรียนรู้ที่สะท้อน 
ความรักและการธำรงรักษาสถาบันหลัก
ของชาติและการยึดมั่นในการปกครอง
ระบอบประชาธปิไตยอันมี
พระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุขเพิ่มข้ึน 
2. ร้อยละของนักเรียนที่นำแนวทาง
กระบวนการลูกเสือไปปรับใช้ใน
ชีวิตประจำวนัและมีทักษะชีวติเพิ่มข้ึน 
3. ร้อยละของสถานศึกษาที่มีการ
จัดการเรียนการสอน/กิจกรรมเพื่อ
เสริมสร้างความเปน็พลเมือง (Civic 
Education) เพิ่มข้ึน 
4. ร้อยละของสถานศึกษาที่มีการ
จัดการเรียนการสอน/กิจกรรมเพื่อ
ส่งเสริมการอยู่ร่วมกันในสังคมพหุ
วัฒนธรรมเพิ่มขึ้น  
5. ร้อยละของสถานศึกษาที่มีการ
จัดการเรียนการสอน/กิจกรรมที่สร้าง
ภูมิคุ้มกันหรือป้องปรามการทุจริต
คอร์รัปชั่นเพิ่มข้ึน 
6. ร้อยละของสถานศึกษาที่จัด
กระบวนการเรียนรู้และปลูกฝงัแนวทาง  
การจัดการความขัดแย้งโดยแนวทาง 
สันติวิธีและการอยู่ร่วมกันและยอมรับ
ความแตกต่างในสังคมไทยบนหลักการ
ประชาธิปไตย 
7. ร้อยละของสถานศึกษาที่มีการ
จัดการเรียนการสอน/กิจกรรมเพื่อ
เสริมสร้าง ความรู้ ความเข้าใจที่ถูกต้อง
เกี่ยวกับภัยคุกคามในรูปแบบใหม่เพิ่มขึ้น 
8. ร้อยละของสถานศึกษาทีป่ลอด      
ยาเสพติดเพิ่มขึ้น 

กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาหลักสูตรและการ
จัดกระบวนการเรียนรู้ทีส่่งเสริมความ
ภาคภูมิใจ ความจงรักภักดีต่อชาติ 
ศาสนาและพระมหากษัตริย ์
กลยุทธ์ที่ 2 ส่งเสริม สนับสนนุให้
สถานศึกษาจัดกิจกรรมที่เสริมสร้าง
ความภาคภูมิใจและความจงรักภักดี
ต่อชาติ ศาสนา และพระมหากษัตริย์ 
กลยุทธ์ที่ 3 ส่งเสริมการปกครองใน
ระบบประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข ผ่าน
กระบวนการเรียนการสอนกิจกรรม
สภานักเรียนและการจัดกิจกรรม
พัฒนาผู้เรียนในรูปแบบที่หลากหลาย 
กลยุทธ์ที่ 4 ส่งเสริมและสนบัสนุนให้
สถานศึกษาจัดกระบวนการเรียนรู้ให้
เด็กและเยาวชนมีภูมิคุ้มกันต่อ     
ภัยคุกคามและการเปลี่ยนแปลงของ
โลกในศตวรรษที่ 21 
กลยุทธ์ที่ 5 ส่งเสริม สนับสนนุคน 
ทุกช่วงวัยได้รับการศึกษา การดูแล
และป้องกันภัยคุกคามในชีวิตรปูแบบ
ใหม่ 
กลยุทธ์ที่ 6 ส่งเสริมสนับสนนุคน  
ทุกช่วงวัยให้มีจิตสำนึกการเป็นผู้มี
ส่วนร่วมในการพฒันาชาติ มีจิตอาสา 
การอยู่ร่วมกันและยอมรับความ
แตกต่างในสังคมไทยบนหลักการ
ประชาธิปไตย 
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แนวทางการพัฒนา/มาตรการ/ จุดเน้น 
 - จัดทำแผนบริหารความเสี่ยง เพ่ือรองรับการเปลี่ยนแปลงสถานการณ์ ได้แก่ ภัยพิบัติ ภัยจากโรค
อุบัติใหม ่ภัยจากยาเสพติด อาชญากรรมทางไซเบอร์ การค้ามนุษย์ เป็นต้น 
 - การสร้างความร่วมมือระหว่างรัฐ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและเอกชน เพื่อการจัดการศึกษาเพ่ือ
ความมั่นคง 
 - เฝ้าระวังภัยทุกรูปแบบที่เกิดขึ้นกับผู้เรียน ครู และสถานศึกษา โดยเฉพาะภัยจากยาเสพติด อาชญากรรม
ทางไซเบอร์ การค้ามนุษย์ และโรคระบาดต่าง ๆ  
 - ส่งเสริมการนำหลักธรรมทางศาสนาเพ่ือเป็นเครื่องมือพัฒนาทุนมนุษย์ ให้มีคุณค่าและคุณภาพสู่
เป้าหมายของการศึกษาท่ียั่งยืนและม่ันคง 
 - ปลูกฝังผู้เรียนให้มีหลักคิดที่ถูกต้องด้านคุณธรรม จริยธรรม และเป็นผู้มีความพอเพียงวินัย สุจริต  
จิตอาสา โดยใช้กระบวนการลูกเสือ และยุวกาชาด  
 - ส่งเสริมผู้เรียนได้ขยายพ้ืนที่การเรียนรู้ออกไปนอกห้องเรียน รวมถึงการเชื่อมเครือข่ายทางสังคม
ออนไลน์เพ่ือการเรียนรู้ด้วยตนเองอย่างเท่าทัน ตลอดจนการมีพฤติกรรมที่สะท้อนการรู้กติกา มารยาท จริยธรรม
เกี่ยวกับการใช้สื่อและสื่อสารบนอินเตอร์เน็ต 
        - สร้างและส่งเสริมภาคีเครือข่ายด้านการศึกษาในพ้ืนที่ให้เข้ามามีส่วนร่วมขับเคลื่อนการพัฒนาการศึกษา
แบบบูรณาการเพ่ือความมั่นคง  
 - ส่งเสริมการนำกระบวนการลูกเสือมาใช้ในกิจกรรมเสริมทักษะชีวิตผู้เรียน  
 - ส่งเสริม สนับสนุน การจัดการศึกษาเพ่ือเสริมสร้างความมั่นคงของสถาบันหลักของชาติ และความ
ปรองดอง สมานฉันท์  
 - การสร้างและส่งเสริมความเป็นพลเมืองดีตามรอยพระยุคลบาทด้านการศึกษาสู่การปฏิบัติ รวมทั้ง
โครงการอันเนื่องมาจากพระราชดำริที่เก่ียวกับการศึกษา 
 - ส่งเสริม สนับสนุนและดำเนินการเกี่ยวกับการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดในสถานศึกษา 
รวมทั้งให้ความรู้เยาวชนถึงภัยยาเสพติดอย่างต่อเนื่อง 
 - ส่งเสริมการป้องกัน แก้ไข และคุ้มครองความประพฤตินักเรียน นักศึกษา 
 - ส่งเสริมการน้อมนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู่การปฏิบัติ  
 - ส่งเสริมการเรียนรู้ที่สอดคล้องตามบริบทความหลากหลายทางวัฒนธรรม ประวัติศาสตร์ ภูมิปัญญา
ท้องถิ่น 
 - ส่งเสริมและสนับสนุนให้สถานศึกษาจัดกระบวนการเรียนรู้ให้เด็กและเยาวชนมีภูมิคุ้มกันต่อภัยคุกคาม
และการเปลี่ยนแปลงของโลกในศตวรรษที่ 21 
  - ส่งเสริม สนับสนุนคนทุกช่วงวัยได้รับการศึกษา การดูแลและป้องกันภัยคุกคามในชีวิตรูปแบบใหม่ 
  - ส่งเสริมสนับสนุนคนทุกช่วงวัยให้มีจิตสำนึกการเป็นผู้มีส่วนร่วมในการพัฒนาชาติ มีจิตอาสา การอยู่
ร่วมกันและยอมรับความแตกต่างในสังคมไทยบนหลักการประชาธิปไตย 
 - รวบรวม พัฒนา จัดทำเอกสาร สื่อ องค์ความรู้ ภูมิปัญญาท้องถิ่น พหุวัฒนธรรมที่มีมิติการเรียนรู้
เชิงบูรณาการ (Blended Based Learning) ที่ให้ผู้เรียนสามารถพัฒนาทักษะชีวิตของตนเอง เชื่อมโยงกับ   
ภูมิปัญญาและภูมิสังคมได้อย่างสมดุล ยอมรับและเห็นคุณค่าในความแตกต่างหลากหลายรวมถึงสร้างเครือข่าย
การแลกเปลี่ยนเรียนรู้ข้ามวัฒนธรรม  
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แนวทางการดำเนินโครงการ อาทิ 
 1) โครงการสร้างจิตสำนึกความรักในสถาบันชาติศาสนา และพระมหากษัตริย์ 
 2) โครงการส่งเสริมประชาธิปไตยในสถานศึกษา 
 3) โครงการสร้างเสริมความรู้และทักษะความเป็นพลเมือง (Civic Education) 
 4) โครงการส่งเสริมกิจกรรมการต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชั่น 
 5) โครงการยกระดับคุณภาพการศึกษาในเขตจังหวัดชายแดน (เขตเศรษฐกิจพิเศษ) 
 6) โครงการส่งเสริมและพัฒนาทักษะการอ่านและเขียนภาษาไทย 
 7) โครงการพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาเพ่ือสร้างอาชีพและเพ่ิมคุณภาพชีวิตในเขตจังหวัด
ชายแดน (เขตเศรษฐกิจพิเศษ) 
 8) โครงการพัฒนาหลักสูตรให้สอดคล้องกับสังคม วัฒนธรรมและภาษาถิ่นที่ส่งเสริมด้าน พหุวัฒนธรรม 
 9) โครงการโรงเรียนคุณธรรม 
 10) โครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม และการนำแนวคิดตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
สู่การปฏิบัติ 

ตัวช้ีวัด และค่าเป้าหมาย 

ตัวชี้วัด 
ค่าเป้าหมาย หน่วยงาน 

ที่เกี่ยวข้อง ก่อนปี พ.ศ.2566 พ.ศ.2566-2570 
1. ร้อยละของสถานศึกษาขั้นพืน้ฐานที่จัดกิจกรรม
ส่งเสริมการเรียนรู้ที่สะท้อน ความรักและการธำรง
รักษาสถาบนัหลักของชาติและการยึดมั่นในการ
ปกครองระบอบประชาธปิไตยอนัมีพระมหากษัตริย์
ทรงเป็นประมุข 
 
 

N/A ร้อยละ 80 สพฐ./สช./กศน./
อศจ./อปท./
พศจ./ตชด. 

2. ร้อยละของหน่วยงานทางการศึกษาที่           
นำกระบวนการลูกเสือมาใช้ในกิจกรรมเสริมทักษะ
ชีวิตผู้เรียน (คา่เฉลี่ยทุกหน่วยงานในจงัหวัด)  
 
 

N/A ร้อยละ 80 สพฐ./สช./กศน./
อศจ./อปท./
พศจ./ตชด.  

3. จำนวนภาคีเครือข่ายที่เข้ามามีส่วนร่วม         
ในการจัด/พัฒนา/ส่งเสริมการศึกษาเพื่อความมั่นคง  

N/A อย่างน้อย     
10 ภาคีเครือข่าย 

สพฐ./สช./กศน./
อศจ./อปท./
พศจ./ตชด.  

4. ร้อยละของสถานศึกษาที่มีการจัดการเรียน    
การสอน/กิจกรรมเพื่อเสริมสร้างความเป็นพลเมือง 
(Civic Education)  
 
 

N/A ร้อยละ 80 ศธจ./สพฐ./กศน./
สอศ./อปท./พศ./

ตชด.  

5. ร้อยละของสถานศึกษาที่มีการจัดการเรียน    
การสอน/กิจกรรมเพื่อส่งเสริมการอยู่ร่วมกัน       
ในสังคมพหุวัฒนธรรม 
 
 

N/A ร้อยละ 80 ศธจ./สพฐ./กศน./
สอศ./อปท./พศ./

ตชด. 

6. ร้อยละของสถานศึกษาที่มีการจัดการเรียน    
การสอน/กิจกรรมที่สร้างภูมิคุ้มกันหรือป้องปราม
การทุจริตคอร์รัปชั่น 
 
 
 

N/A ร้อยละ 80 ศธจ./สพฐ./กศน./
สอศ./อปท./พศ./

ตชด. 
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ตัวชี้วัด 
ค่าเป้าหมาย หน่วยงาน 

ที่เกี่ยวข้อง ก่อนปี พ.ศ.2566 พ.ศ.2566-2570 
7. ร้อยละของสถานศึกษาที่มีการจัดการเรียน    
การสอน/กิจกรรมเพื่อเสริมสร้างความรู้ ความเข้าใจ
ที่ถูกต้องเก่ียวกับภัยคุกคามในรูปแบบใหม ่
 

N/A ร้อยละ 80 ศธจ./สพฐ./กศน./
สอศ./อปท./พศ./

ตชด. 

8. ร้อยละของสถานศึกษาทีป่ลอดยาเสพติด N/A ร้อยละ 80 ศธจ./สพฐ./กศน./
สอศ./อปท./พศ./

ตชด. 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2 การผลิตและพัฒนากำลังคนสมรรถนะสูง ที่สอดคล้องกับความต้องการของพื้นที่
และความสามารถในการแข่งขันของประเทศ  

เป้าประสงค์เชิงกลยุทธ ์ ตัวชี้วัดความสำเร็จ กลยุทธ์ 
1. ประชากรวัยเรียนและวัยแรงงาน 
มีทักษะอาชีพ ภาษา และนวัตกรรม
ที่จำเป็นต่อการประกอบอาชีพ 
2. เด็กและเยาวชนเปน็นวัตกร
ขับเคลื่อนเศรษฐกิจด้วยเทคโนโลยี 
วัฒนธรรม และภูมปิัญญา 
3. กำลังคนมีทักษะที่สำคัญจำเป็น
และมีสมรรถนะตรงตามความ
ต้องการของตลาดงานและการ
พัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของ
ประเทศ 
4. ผู้เรียนและผู้สำเร็จการศึกษา      
มีทักษะอนาคต 
 

1. สัดส่วนผู้เรียนอาชีวศึกษาสูงขึ้นเมื่อ
เทียบกับผู้เรียนสามัญศึกษา 
2. ร้อยละของผู้เรียนที่เรียนในระบบ 
ทวิภาคี/สหกิจศึกษา ในสถาน
ประกอบการที่มีมาตรฐานเพิ่มข้ึน  
3. ร้อยละของกำลังแรงงานในสาขา
อาชีพต่างๆ ที่ได้รับการยกระดบัคุณวุฒิ
วิชาชีพเพิ่มข้ึน 
4. รอ้ยละของสถานศึกษาที่มีความ
เชี่ยวชาญและเปน็เลิศเฉพาะดา้น
เพิ่มข้ึน 
5. ร้อยละของสถาบันการศึกษาที่         
จัดการศึกษารูปแบบทวิภาค/ีสหกิจ
ศึกษา/หลักสูตรโรงเรียนในโรงงานตาม
มาตรฐานที่กำหนดเพิ่มข้ึน  
6. ร้อยละของผู้สำเร็จการศึกษา 
ในสาขาวชิาที่เปิดสอนตรงกับความ
ต้องการของตลาดแรงงาน 
7. มีฐานข้อมูลความต้องการกำลังคน 
(Demand) จำแนกตามกลุ่ม
อุตสาหกรรมอย่างครบถ้วน 
8. ร้อยละของผู้สำเร็จการศึกษามี
สมรรถนะที่ตรงกับความต้องการของ
ตลาดแรงงานและการพัฒนาประเทศ
เพิ่มข้ึน 
9. ระดับความสามารถด้านการใช้
ภาษาอังกฤษเฉลี่ยของผู้สำเร็จ
การศึกษา ในแต่ละระดับ ทดสอบตาม

กลยุทธ์ที่ 1 สนบัสนุนการดำเนนิงาน
ของศูนย์ประสานงานการผลิตและ
พัฒนากำลังคนอาชวีศึกษาในภมูิภาค 
กลยุทธ์ที่ 2 พัฒนาคุณภาพผู้เรียน
ด้านทักษะอาชีพ ภาษา และ
นวัตกรรม ที่จำเป็นต่อการประกอบ
อาชีพให้เป็นไปตามมาตรฐานฝมีือ
แรงงานและมาตรฐานสากล 
กลยุทธ์ที่ 3 พัฒนาครู ผูส้อน และ
บุคลากรทางการศึกษาให้สามารถ
จัดการเรียนรู้ได้อย่างมปีระสิทธภิาพ
สอดคล้องกับความต้องการของ 
ตลาดงาน 
กลยุทธ์ที่ 4 ส่งเสริมและสนบัสนุน
การพัฒนาระบบการแนะแนวให้มี
ประสิทธิภาพ 
กลยุทธ์ที่ 5 ส่งเสริมและสนบัสนุน
การพัฒนาหลักสูตรให้สอดคล้องกับ
ความต้องการของตลาดงาน และ
สอดคล้องกับนโยบายการพัฒนา
ประเทศ 
กลยุทธ์ที่ ๖ ส่งเสริมและสนับสนุน  
การพัฒนาหลักสูตรให้มีความ
ต่อเนื่องและเชื่อมโยงทั้งระดับ
การศึกษาขั้นพื้นฐาน อาชีวศึกษา 
และอุดมศึกษา 
กลยุทธ์ที่ 7 ส่งเสริมและสนบัสนุน
การพัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะและ
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เป้าประสงค์เชิงกลยุทธ ์ ตัวชี้วัดความสำเร็จ กลยุทธ์ 
มาตรฐานความสามารถทาง
ภาษาอังกฤษ (CEFR) สูงขึ้น (ระดับ
มัธยมศึกษาตอนต้น/ระดับมธัยมศึกษา
ตอนปลาย/ระดบัปริญญาตรี) 
10. อัตราการได้งานทำ/ประกอบอาชีพ
อิสระของผู้สำเร็จการศึกษาทุกระดับ     
(ไม่นบัศึกษาต่อ) ภายในระยะเวลา 1 ปี
เพิ่มข้ึน 
11. ร้อยละของผู้สำเร็จการศึกษา       
มีสมรรถนะเป็นที่พอใจของสถาน
ประกอบการเพิ่มข้ึน 
12. ร้อยละของสถานศึกษาที่จดัการ
เรียนรู้แบบบูรณาการ องค์ความรู้ด้าน
วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี วิศวกรรม 
คณิตศาสตร์ และสะเต็มศึกษาเพิ่มขึ้น 
 

มีความพร้อมในการเข้าสู่ตลาดงาน 
กลยุทธ์ที่ 8 ส่งเสริมกิจกรรมการ
เรียนรู้ที่หลากหลาย เพื่อพัฒนา
กระบวนทัศน์และทักษะที่สำคญั     
สู่ความเป็นเลิศดา้นต่าง ๆ 
กลยุทธ์ที่ 9 ส่งเสริมและสนบัสนุน
การจัดการศึกษาระบบทวีภาคี 
พัฒนาผู้เรียนให้มีทักษะและความ
เชี่ยวชาญในอาชีพเฉพาะดา้น  
กลยุทธ์ที่ 10 ส่งเสริมความร่วมมือ
ระบบภาคีเครือข่ายในการ          
จัดการศึกษาด้านอาชีพ 
กลยุทธ์ที่ 11 ส่งเสริมและสนบัสนุน
องค์ความรู้ให้เด็กและเยาวชนเป็น 
นวัตกรขับเคลื่อนเศรษฐกิจด้วย
เทคโนโลยี วัฒนธรรม และภูมิปญัญา 
กลยุทธ์ที่ 12 เสริมสร้างความ
เข้มแข็งของกระบวนการผลิตและ
พัฒนากำลังคน โดยสร้างเครือข่าย
ความร่วมมือระหว่างประชาชน 
ภาครัฐ ผู้ประกอบการ ทั้งระหว่าง
องค์กรภายในและต่างประเทศ 
กลยุทธ์ที่ 13 ส่งเสริมสนับสนุนการ
พัฒนาผู้มีความสามารถพิเศษ  
อย่างต่อเนื่องทุกระดับให้สอดคล้อง 
กับทิศทางการพัฒนาประเทศ 

แนวทางการพัฒนา/มาตรการ/ จุดเน้น 
 - สร้างภาคีเครือข่ายเพ่ือเสริมความเข้มแข็งของกระบวนการผลิตและพัฒนากำลังคน 
 - จัดหลักสูตรการเรียนรู้ ให้เหมาะสมกับผู้เรียนแต่ละช่วงวัยสอดคล้องกับความต้องการของพ้ืนที่ 
สถานประกอบการ และความเป็นอัตลักษณ์ของท้องถิ่น 
 - สนับสนุนให้สถานศึกษาอาชีวศึกษาผลิตกำลังแรงงานที่มีคุณภาพ ตามความเป็นเลิศของแต่ละ
สถานศึกษาและตามบริบทของพ้ืนที่ รวมทั้งสอดคล้องกับความต้องการของประเทศทั้งในปัจจุบัน และอนาคต   
           - สนับสนุนให้สถานศึกษาอาชีวศึกษาบริหารจัดการอย่างมีคุณภาพ และจัดการเรียนการสอนด้วย
เครื่องมือปฏิบัติที่ทันสมัยและสอดคล้องกับเทคโนโลยี โดยเน้นให้ผู้เรียนมีทักษะการวิเคราะห์ข้อมูล (Data 
Analysis) และทักษะการสื่อสารภาษาต่างประเทศ  
           - ส่งเสริมความร่วมมือระหว่างสถานศึกษาและสถานประกอบการในทุกภาคส่วนจัดการเรียนการสอน
ในระดับอาชีวศึกษาด้วยระบบทวิภาคี ที่เปิดโอกาสให้ผู้เรียนสามารถเลือกอาชีพได้ก่อนเลือกวิชาเรียน  
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        - ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรมการแนะแนวอาชีพในสถานศึกษา และรณรงค์สร้างค่านิยมและกระบวนทัศน์
การศึกษาต่อสายอาชีพ และภาพลักษณ์การอาชีวศึกษา ปรับค่านิยมให้กับนักเรียน นักศึกษา ผู้ปกครองอย่างเป็น
ระบบและต่อเนื่อง  
          - สร้างและพัฒนาเครือข่ายความร่วมมือทางการศึกษาอาชีพระดับจังหวัด กลุ่มจังหวัดเพ่ือขับเคลื่อน
การศึกษาด้านอาชีพในพ้ืนที่ ร่วมกันพัฒนาหลักสูตรอาชีพ ตรงความต้องการของพ้ืนที่ โดยภาคีความร่วมมือ
จากทุกภาคส่วนทั้งภาครัฐ เอกชน ชุมชน และสถานประกอบการ  
        - ส่งเสริมการฝึกอาชีพนอกระบบการศึกษาให้หลากหลายของผู้ใช้แรงงาน เยาวชนที่หลุดจากระบบ
การศึกษา ตามความต้องการของสังคม และเศรษฐกิจภูมิภาคอาเซียน 
        - ส่งเสริมและจัดแหล่งเรียนรู้ฝึกอาชีพในพ้ืนที่ให้หลากหลายทั่วถึงตามความต้องการของผู้เรียน    
การจัดการศึกษาทางเลือกทุกระดับทั้งสายสามัญและสายอาชีพ 
 - ส่งเสริมและสนับสนุนให้ หลักสูตรของสถานศึกษากับสถานประกอบการจัดการเรียนการสอนระบบ
ทวิศึกษา ทวิภาคี เพ่ือเปิดโอกาสและสร้างทางเลือกต่างๆที่เหมาะสม สอดคล้องความถนัดให้แก่ผู้เรียน  
 - ส่งเสริมการจัดการเรียนการสอนในลักษณะการฝึกประสบการณ์ระหว่างเรียน  
 - ส่งเสริมการเรียนการสอนและการเรียนรู้ที่ใช้เทคโนโลยีสมัยใหม่ เกิดทักษะความเข้าใจและใช้เทคโนโลยี
ดิจิทัล ทักษะภาษาท่ี 3 ทักษะและความรู้ในการเป็นผู้ประกอบการ  
 - ส่งเสริมการจัดการเรียนการสอน และการจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาทักษะอาชีพที่สอดคล้องกับบริบท
พ้ืนที ่
 - สนับสนุนการพัฒนาแหล่งเรียนรู้เพ่ือการศึกษาที่สอดคล้องกับความสนใจ และวิถีชีวิตของผู้เรียน
ทุกกลุ่มเป้าหมาย 
 - พัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะในสาขาบริการด้านการท่องเที่ยว และการเกษตรสมัยใหม่ อุตสาหกรรม
และการบริการแห่งอนาคต 
 - ส่งเสริมความร่วมมือระหว่างสถานศึกษาระดับอาชีวศึกษาและสถานประกอบการ เพ่ือจัดหลักสูตร
ทวิภาคี ให้ผู้เรียนได้ฝึกประสบการณ์ควบคู่กับการเรียนวิชาพ้ืนฐาน 
 - การส่งเสริมการจัดทำรูปแบบการพัฒนาต่อเนื่องเชื่อมโยงการศึกษาขั้นพ้ืนฐานกับอาชีวศึกษาและ
อุดมศึกษา 
       - จัดหลักสูตรการเรียนรู้ และหลักสูตรท้องถิ่นให้เหมาะสมกับผู้เรียนแต่ละช่วงวัย  สอดคล้องกับ 
ความต้องการของพ้ืนที่สถานประกอบการ  
       - ส่งเสริม สนับสนุน จัดเวทีการนำเสนอ เผยแพร่การนำเทคนิควิธี และนวัตกรรมเพ่ือส่งเสริมทักษะ
อาชีพรองรับ  
           - ส่งเสริม สนับสนุนการจัดกิจกรรมลดเวลาเรียน เพ่ิมเวลารู้ โดยบูรณาการวิชาเรียน  เพ่ือให้โรงเรียน 
ผู้เรียน มีกิจกรรมพัฒนาทักษะการเรียนรู้นอกห้องเรียน ให้เหมาะสมกับผู้เรียน ส่งเสริมการพัฒนาการดำเนิน
ชีวิต และทักษะอาชีพ  
           - ระดมทรัพยากรและจัดแหล่งเรียนรู้ฝึกอาชีพในพ้ืนที่ให้หลากหลายทั่วถึงตามความต้องการของผู้เรียน 
การจัดการศึกษาทางเลือกทุกระดับทั้งสายสามัญและสายอาชีพ 

แนวทางการดำเนินโครงการ อาทิ 
 1) โครงการพัฒนาสถานศึกษาให้พัฒนาองค์ความรู้การสร้างนวัตกรรมที่ก่อให้เกิดมูลค่าทางเศรษฐกิจ 
รวมทั้งการพัฒนาสถาบันอาชีวศึกษาให้มีคุณภาพมาตรฐานเทียบเท่าระดับสากล 
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 2) โครงการวิจัยและพัฒนารูปแบบความร่วมมือระหว่างภาครัฐและภาคเอกชนในการผลิตและพัฒนา
กำลังคนอย่างยั่งยืน 
 3) โครงการพัฒนาขีดความสามารถและศักยภาพของผู้เรียนด้านทักษะอาชีพ  
 4) โครงการสร้างครูและบุคลากรทางการศึกษาสู่จัดการเรียนรู้เพ่ือพัฒนาทักษะการเป็นผู้ประกอบการใหม่ 
 5) โครงการผลิตและพัฒนากำลังคนตามความต้องการของตลาดงาน 

ตัวช้ีวัด และค่าเป้าหมาย 

ตัวชี้วัด 
ค่าเป้าหมาย หน่วยงาน 

ที่เกี่ยวข้อง ก่อนปี พ.ศ.2566 พ.ศ.2566-2570 
1. สัดส่วนผู้เรียนอาชีวศึกษาสูงขึ้น เมื่อเทียบกับ
ผู้เรียนสามัญศึกษา  

32:68 
(ปี พ.ศ. 2563) 

50:50 
(ตามแผนการศึกษาแห่งชาติ    

พ.ศ. 2560-2579) 

ศธจ./สพฐ./สอศ. 

2. ร้อยละของสถานศึกษาที่มีความเชี่ยวชาญและ
เป็นเลิศเฉพาะดา้นเพิ่มข้ึน 

N/A เพิ่มข้ึนร้อยละ 5 ศธจ./สพฐ./สอศ. 

3. ร้อยละของสถาบันการศึกษาที่จัดการศึกษา
รูปแบบทวิภาคี/สหกิจศึกษา/หลักสูตรโรงเรียนใน
โรงงานตามมาตรฐานที่กำหนดเพิ่มขึ้น 

N/A เพิ่มข้ึนร้อยละ 10 ศธจ./สพฐ./กศน./
อว./สอศ./อปท./ 
แรงงานจังหวัด 

4. ร้อยละของผู้สำเร็จการศึกษามีสมรรถนะที่ตรง
กับความต้องการของตลาดงานและการพัฒนา
ประเทศเพิ่มขึ้น 

N/A เพิ่มข้ึนร้อยละ 2 ศธจ./สพฐ./กศน./
อว./สอศ./อปท./ 
แรงงานจังหวัด 

5. ร้อยละของผู้สำเร็จการศึกษาระดับอาชีวศึกษามี
สมรรถนะเป็นที่พอใจของสถานประกอบการเพิ่มข้ึน 
 

N/A เพิ่มข้ึนร้อยละ 2 ศธจ./สพฐ./กศน./
อว./สอศ./อปท./ 
แรงงานจังหวัด/

หอการค้า 
6. จำนวนนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์หรือองค์ความรู้ที่
ได้รับรางวลัระดบัภาคขึ้นไป 
 

N/A เพิ่มข้ึนร้อยละ 2 ศธจ./สพฐ./กศน./
อว./สอศ./อปท./ 
แรงงานจังหวัด 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย ให้มีคุณภาพตามคุณลักษณะในศตวรรษที่ 21 
และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

เป้าประสงค์เชิงกลยุทธ ์ ตัวชี้วัดความสำเร็จ กลยุทธ์ 
1. ผู้เรียนทุกช่วงวัยมีทักษะและ
คุณลักษณะพื้นฐานของพลเมืองไทย 
และคุณลักษณะที่จำเปน็ใน
ศตวรรษที่ 21 
2. ระบบการศึกษาทุกระดบัมี
คุณภาพ สามารถพัฒนาผู้เรียนให้
บรรลุขีดความสามารถในศตวรรษ 
ที่ 21 
 
 

1. ร้อยละของผู้เรียนที่มีคุณลักษณะและ
ทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 เพิ่มขึ้น 
2. จำนวนสถานศึกษาในระดับการศึกษา
ขั้นพื้นฐาน ที่จัดการศึกษาตามหลักสูตร
ที่มุ่งพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณลักษณะและ
ทักษะการเรียนรู ้ในศตวรรษที่ 21 เพิ่มขึ้น 
3. ร้อยละของผู้เรียนที่มีทักษะความรู้
ความสามารถและการพฒันาคุณภาพ
ชีวิตอย่างเหมาะสมตามคุณลักษณะ      
ที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21 

กลยุทธ์ที่ 1 จัดกิจกรรมเสริมทักษะ
เพื่อพัฒนาทักษะสำหรับศตวรรษที่ 21  
กลยุทธ์ที่ 2 พัฒนาระบบการเรียนรู้
เชิงบูรณาการที่เน้นการลงมือปฏิบัติ 
มีการสะท้อนความคิด/ทบทวน
ไตร่ตรอง  
กลยุทธ์ที่ 3 พัฒนาระบบการเรียนรู้ 
ที่ให้ผู้เรียนสามารถกำกับการเรียนรู้
ของตนได้ เพื่อให้สามารถนำองค์
ความรู้ไปใชส้ร้างรายได้ รวมถึงมี
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เป้าประสงค์เชิงกลยุทธ ์ ตัวชี้วัดความสำเร็จ กลยุทธ์ 
 4. ร้อยละของครู และผู้บริหาร

สถานศึกษามีความรู้ความเข้าใจในเร่ือง
ระบบหลักสูตร การจัดการเรียนรู้ การ
วัดผลและประเมินผล และสามารถ
บรรลุเป้าหมายคุณภาพผู้เรียนตาม
หลักสูตรที่กำหนด 
5. ร้อยละของครู และบุคลากรทางการ
ศึกษาที่มีทักษะการจัดการเรียนรู้ใน
ศตวรรษ ที่ 21 
6. ร้อยละของครูที่ได้รับการพัฒนา
สมรรถนะรายวิชาในระดบัสงูตาม
มาตรฐานนานาชาต ิ
7. ร้อยละของครูที่ได้รับการอบรม
ทักษะด้านภาษาอังกฤษ และภาษา
อาเซียน  
8. ร้อยละของครูที่ได้รับการพัฒนา 
ด้านเทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อใช้ในการ
พัฒนาการเรียนการสอน 
9. ร้อยละของผู้บริหาร ครูและบุคลากร
ทางการศึกษาที่ได้รับการพัฒนาให้มี
ความเชี่ยวชาญและเป็นเลิศเฉพาะด้าน
เพื่อจัดการเรียนรู้พหุปัญญารายบุคคล 
10. ร้อยละของผู้เรียนที่ได้รับการ
พัฒนาเพื่อสร้างองค์ความรู้และ
นวัตกรรมที่สร้างผลผลิตและมลูค่าเพิ่ม
ทางเศรษฐกิจ 
11. ผู้เรียนมีศักยภาพในการออกแบบ
กิจกรรมการเรียนรู้ได้อย่างหลากหลาย 
เหมาะสมกับการพัฒนาผู้เรียนในบริบท
ที่ประสบอยู่ได้อย่างมีคุณภาพ 
12. ร้อยละของนักเรียนที่มีคะแนน      
ผลการทดสอบทางการศึกษา
ระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET,      
N-NET, V-NET) แต่ละวิชาผ่าน
เกณฑ์คะแนนร้อยละ 50 ขึ้นไป 

ทักษะด้านวิชาชีพและทักษะชีวติ  
กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาการวัดผลในเชิง
ทักษะที่จำเป็นสำหรับศตวรรษที่ 21 
มากกว่าการวัดระดบัความรู้  
กลยุทธ์ที่ 5 พัฒนาทักษะ
ภาษาอังกฤษ ภาษาอาเซียน 
ภาษาตา่งประเทศอ่ืน  
กลยุทธ์ที่ 6 ส่งเสริม สนับสนนุ
ผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการ
ศึกษาพัฒนานวัตกรรมด้วย
เทคโนโลยดีิจิท 
กลยุทธ์ที่ 7 ส่งเสริมการวิจัยและ
พัฒนาเพื่อสร้างองค์ความรู้และ
นวัตกรรมที่สร้างผลผลิตและ
มูลค่าเพิ่มทางเศรษฐกิจ 
กลยุทธ์ที่ 8 ส่งเสริมการใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศและการสื่อสารเพื่อ
การศึกษาและการบริหารจัดการ
การศึกษา 
กลยุทธ์ที่ 9 พัฒนากระบวนการเรียน
การสอนที่เสริมสร้างพหปุัญญาใน
รูปแบบที่หลากหลาย สอดคล้องกับ
การพัฒนาทักษะทีจ่ำเปน็ในศตวรรษ
ที่ 21 

 

 

 



แผนพัฒนาการศึกษา (พ.ศ. 2566 – 2570) จังหวัดนครราชสีมา หน้า 87 
 

แนวทางการพัฒนา/มาตรการ/ จุดเน้น 
 - พัฒนากระบวนการเรียนรู้ของผู้เรียนทุกระดับ ทุกประเภทการศึกษา รวมถึงจัดกิจกรรมเสริมทักษะ
เพ่ือพัฒนาทักษะการเรียนรู้และนวัตกรรม ทักษะสารสนเทศ สื่อ เทคโนโลยี ทักษะชีวิตและอาชีพ 
 - ส่งเสริม สนับสนุนการพัฒนาคุณภาพครู อาจารย์ และบุคลากรทางการศึกษาให้มีคุณภาพตาม
คุณลักษณะในศตวรรษท่ี 21       
 - พัฒนากระบวนการเรียนการสอนที่เสริมสร้างพหุปัญญาในรูปแบบที่หลากหลาย สอดคล้องกับการ
พัฒนาทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21 
 - พัฒนาระบบการเรียนรู้เชิงบูรณาการที่เน้นการลงมือปฏิบัติ มีการสะท้อนความคิด/ทบทวนไตร่ตรอง  
 - ส่งเสริมสนับสนุนให้คนทุกช่วงวัยมีทักษะความรู้ความสามารถและการพัฒนาคุณภาพชีวิตอย่าง
เหมาะสมตามทักษะและคุณลักษณะที่จำเป็นในศตวรรษท่ี 21 
 - พัฒนาระบบการเรียนรู้ ที่ให้ผู้เรียนสามารถกำกับการเรียนรู้ของตนได้ เพ่ือให้สามารถนำองค์ความรู้
ไปใช้สร้างรายได้ รวมถึงมีทักษะด้านวิชาชีพและทักษะชีวิต  
 - พัฒนาการวัดผลในเชิงทักษะที่จำเป็นสำหรับศตวรรษท่ี 21 มากกว่าการวัดระดับความรู้  
 - พัฒนาโปรแกรมประยุกต์หรือสื่อการเรียนรู้ดิจิทัลที่มีคุณภาพที่นักเรียน นักศึกษาและประชาชน
สามารถเข้าถึงและใช้ประโยชน์ในการเรียนรู้และพัฒนาตนเองผ่านเทคโนโลยีสมัยใหม่ 
 - ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพสถาบันการศึกษาท่ีมีความเชี่ยวชาญและมีความโดดเด่นเฉพาะสาขา  
 - สร้างเครือข่ายความร่วมมือทางวิชาการ พัฒนาศูนย์วิจัยเฉพาะทาง ศูนย์ฝึกอบรม และศูนย์ทดสอบ
ในระดับภาค 
 - ส่งเสริมการจัดทำหลักสูตรอัตลักษณ์ท้องถิ่นที่บูรณาการการเรียนการสอนในวิชาหลัก เพ่ือการเรียนรู้
ประวัติศาสตร์ อนุรักษ์ศิลปะวัฒนธรรม ประเพณีที่ดีงาม ภูมิปัญญาตัวตนท้องถิ่น สังคมชาติพันธุ์ และสภาพ
ทั่วไปอันหลากหลายตามบริบทของพ้ืนที่แต่ละจังหวัด รวมทั้งส่งเสริมการนำหลักสูตรไปใช้ในการเรียนรู้ในระบบ/
นอกระบบ                 
         - ส่งเสริมให้ใช้ภาษาท้องถิ่นร่วมกับภาษาไทยเป็นสื่อจัดการเรียนการสอนในพ้ืนที่ ที่ใช้ภาษาอย่าง
หลากหลาย เพื่อวางรากฐานให้ผู้เรียนมีพัฒนาการด้านการคิดวิเคราะห์ รวมทั้งมีทักษะการสื่อสารและใช้ภาษา
ที่สามในการต่อยอดการเรียนรู้ได้อย่างมีประสิทธิภาพ  
 - จัดตั้งศูนย์ประสานงานพัฒนาและปรับปรุงหลักสูตร การจัดการเรียนการสอน และการประเมินผล
การเรียนรู้ สำหรับการจัดการศึกษาในระดับต่างๆ 
  - การปรับหลักสูตร พร้อมกระบวนการจัดการเรียนการสอน และการประเมินเพ่ือพัฒนาการเรียนรู้ 
เป็นหลักสูตรฐานสมรรถนะ 
  - ออกแบบกระบวนการเรียนรู้ในทุกระดับชั้นอย่างเป็นระบบ ตั้งแต่ปฐมวัยจนถึงอุดมศึกษาที่มุ่งเน้น
การใช้ฐานความรู้และระบบความคิดในลักษณะสหวิทยาการ 
           - จัดทำแผนงานเพื่อพัฒนาผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษา  
 - การเปลี่ยนโฉมบทบาท “ครู” ให้เป็นครูยุคใหม่ ให้เป็น “ผู้อำนวยการเรียนรู้”  
  - พัฒนาครู และผู้บริหารสถานศึกษา ให้มีความรู้ความเข้าใจในเรื่องระบบหลักสูตร การจัดการเรียนรู้ 
การวัดผลและประเมินผล และสามารถบรรลุเป้าหมายคุณภาพผู้เรียนตามหลักสูตรที่กำหนด และให้เป็นไปตาม
บริบททั้งสภาพภูมิศาสตร์ และศักยภาพของผู้เรียน  
           - พัฒนาครูให้มีศักยภาพในการออกแบบกิจกรรมการเรียนรู้ได้อย่างหลากหลาย เหมาะสมกับการพัฒนา
ผู้เรียนในบริบทที่ประสบอยู่ได้อย่างมีคุณภาพ และมีการนำไปใช้อย่างจริงจัง  
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           - พัฒนาผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษา เพ่ือรองรับการจัดการเรียนการสอนในรูปแบบที่
หลากหลายตามความเหมาะสมทั้งรูปแบบออนไซต์ (On site) เรียนที่โรงเรียนโดยมีมาตรการเฝ้าระวังตาม
ประกาศของศูนย์บริหารสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (ศบค.) ออนแอร์     
(On air) เรียนผ่านมูลนิธิการศึกษาทางไกลผ่านดาวเทียมในพระบรมราชูปถัมภ์ หรือ DLTV ออนไลน์ (On line) 
เรียนผ่านอินเตอร์เน็ต (On-demand) เรียนผ่านแอปพลิเคชันต่างๆ และ (On-hand) เรียนที่บ้านด้วยเอกสาร 
เช่น หนังสือ แบบฝึกหัดใบงาน ในรูปแบบผสมผสาน หรืออาจใช้วิธีอ่ืนๆ เช่น วิทยุ เป็นต้น 

แนวทางการดำเนินโครงการ อาทิ 
 1) โครงการเสริมสร้างศักยภาพครูและบุคลากรทางการศึกษาพร้อมสู่ศตวรรษท่ี 21 
 2) โครงการยกระดับสมรรถนะรายวิชาของครูและบุคลากรทางการศึกษาสู่มาตรฐานนานาชาติ  
 3) โครงการพัฒนาทักษะการใช้ภาษาอังกฤษของผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษามุ่งสู่การพัฒนา
สมรรถนะสากล  
 4) โครงการพัฒนาศักยภาพผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษาสู่ความก้าวหน้าด้านวิชาชีพ  
 5) โครงการพัฒนาทักษะการใช้เทคโนโลยีดิจิทัล เพ่ือการจัดทำสื่อการเรียนรู้  
 6) โครงการสร้างความรู้ความเข้าใจในการออกแบบการเรียนรู้เพ่ือพัฒนาพหุปัญญารายบุคคล 
 7) โครงการพัฒนาศักยภาพครู ผู้ดูแลเด็ก และผู้ปกครองในการพัฒนาและการส่งเสริมพหุปัญญา
ตามความถนัดและศักยภาพเด็กปฐมวัย 
 8) โครงการพัฒนาสถานศึกษาและชุมชนต้นแบบในการส่งเสริมพหุปัญญาเด็กปฐมวัย 
 9) โครงการพัฒนาศักยภาพครูในการวิเคราะห์โจทย์ PISA ด้านการอ่าน 
 10) โครงการพัฒนาศักยภาพครูในการผลิตสื่อหรือนวัตกรรมทางการศึกษาที่เป็นสื่อหรือนวัตกรรม 
ที่ใช้เทคโนโลยี 
 11) โครงการพัฒนาทักษะความรู้ความสามารถและการพัฒนาคุณภาพชีวิตอย่างเหมาะสมตาม
คุณลักษณะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21 

ตัวช้ีวัด และค่าเป้าหมาย 

ตัวชี้วัด 
ค่าเป้าหมาย หน่วยงาน 

ที่เกี่ยวข้อง ก่อนปี พ.ศ.2566 พ.ศ.2566-2570 
1. ร้อยละของสถานศึกษาปรบัปรุงหลักสูตรให้มี
ความเหมาะสม ทนัสมัยและจัดการเรียนการสอน
ตามพหุปัญญาของผู้เรียนให้สอดคล้องกับทักษะที่
จำเป็นในศตวรรษที่ 21 
 

N/A ร้อยละ 80 สพฐ./สช./
กศน./อศจ./  
อปท./พศจ./

ตชด. 

2. ร้อยละของครู/ผู้ดูแลเด็กมีความรู้และทักษะใน
การดูแลเด็กที่ถูกต้อง จัดการเรียนรู้ที่สอดคล้องกับ
หลักการพัฒนาเด็กปฐมวัยอยา่งรอบดา้นตามวยัเพิ่มขึน้ 
 

N/A เพิ่มข้ึนร้อยละ 20 ศธจ./สพฐ./
กศน./สอศ./

อปท./พศ./ตชด. 

3. ร้อยละของศูนย์เด็กเล็ก/สถานศึกษาระดบั
ปฐมวัยที่จัดกิจกรรมการเรียนรู้ได้คุณภาพและ
มาตรฐานเพิ่มข้ึน 
 

N/A เพิ่มข้ึนร้อยละ 20 ศธจ./สพฐ./
กศน./สอศ./

อปท./พศ./ตชด. 
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ตัวชี้วัด 
ค่าเป้าหมาย หน่วยงาน 

ที่เกี่ยวข้อง ก่อนปี พ.ศ.2566 พ.ศ.2566-2570 
4. ร้อยละของนักเรียนที่มีคะแนนผลการทดสอบ
ทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) แต่ละ
วิชาผา่นเกณฑ์คะแนนร้อยละ 50 ขึ้นไป 

ปีการศึกษา 2564 
ชั้น ป. 6 = 36.25 
ชั้น ม. 3 = 28.50 
ชั้น ม. 6 = 33.48 

เพิ่มข้ึนร้อยละ 2 ศธจ./สพฐ./อว./
อปท./ตชด./
พศ./กก./วธ. 

5. คะแนนเฉลี่ยผลการทดสอบทางการศึกษา
ระดับชาติด้านการศึกษานอกระบบในโรงเรียน    
(N-Net) 

ปีการศึกษา 2564 
ชั้น ป. 6 = 49.71 
ชั้น ม. 3 = 37.94 
ชั้น ม. 6 = 31.50 

เพิ่มข้ึนร้อยละ 2 ศธจ./กศน. 

6. คะแนนเฉลี่ยผลการทดสอบทางการศึกษา
ระดับชาติด้านอาชีวศึกษา (V-Net) 

ปีการศึกษา 2564 
ปวช. 3 = 40.96 

เพิ่มข้ึนร้อยละ 2 ศธจ./สอศ./
กศน./อว./อปท. 

7. ร้อยละของหน่วยงานที่พฒันาผู้บริหาร ครู และ 
บุคลากรทางการศึกษา ใช้เทคโนโลยีดจิิทัล และ 
นวัตกรรมสร้างสรรค์ในการปฏบิัติงานอย่างน้อย 
ร้อยละ 50 ของบุคลากรในหน่วยงาน 

N/A อย่างน้อยร้อยละ 
60 ของจำนวน

หน่วยงานการศึกษา
ในพื้นที่ 

สพฐ./สช./
กศน./สอศ./
อปท./พศจ./

ตชด. 
8. ร้อยละของผู้บริหาร ครู อาจารย์และบุคลากร
ทางการศึกษาทุกระดับการศึกษาได้รับการพัฒนา
ตามมาตรฐานวชิาชีพ 

N/A ร้อยละ 90 สพฐ./สช./
กศน./อศจ./
อปท./พศจ./

ตชด. 
9. จำนวนสื่อการเรียนรู้นวัตกรรมที่ได้รับการพัฒนา 
โดยการมีส่วนร่วมจากภาครัฐและเอกชน 

N/A อย่างน้อย 1 
นวัตกรรม 

สพฐ./สช./
กศน./อศจ./
อปท./พศจ./

ตชด. 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4 การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษาและการเรียนรู้
ตลอดชีวิต 

เป้าประสงค์เชิงกลยุทธ ์ ตัวชี้วัดความสำเร็จ กลยุทธ์ 
1. ประชากรทุกช่วงวัยเข้าถึง
การศึกษาที่มีคุณภาพและ
มาตรฐานอยา่งทั่วถึง เกิดสังคมแห่ง
การเรียนรู้ สามารถพัฒนาศักยภาพ
และเรียนรู้ได้ด้วยตนเองอย่าง
ต่อเนื่องตลอดชีวิต 
2. สถานศึกษาทุกระดบัสามารถ 
จัดกิจกรรม/กระบวนการเรียนรู้
ตามหลักสูตรได้อย่างมีคุณภาพและ
มาตรฐาน   
3. สถานศึกษาสามารถจัด
กระบวนการเรียนรู้ส่งเสริม
ศักยภาพตามพหุปัญญา 
 

1. ร้อยละของศูนย์เด็กเล็ก/สถานศึกษา
ระดับปฐมวยัที่จัดกิจกรรมการเรียนรู้  
ได้คุณภาพและมาตรฐานเพิ่มข้ึน 
2. จำนวนสถานศึกษา/สถานพฒันาเด็ก
ปฐมวัยจัดกิจกรรมที่สอดคล้องกับ
หลักสูตรปฐมวัยและสมรรถนะของเด็ก 
ที่เชื่อมโยงกับมาตรฐานคุณภาพเด็ก
ปฐมวัยของอาเซียน เพิ่มข้ึน  
3. มีฐานข้อมูลการพัฒนาศักยภาพตาม
พหุปัญญาในพืน้ที่   
4. จำนวนแหล่งเรียนรู้ทีไ่ด้รับการ
พัฒนาให้สามารถจัดการศึกษา/จัด
กิจกรรมการเรียนรู้ตลอดชีวิตทีม่ี
คุณภาพเพิ่มข้ึน 

กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษา
ให้มีคุณภาพ เหมาะสมกับพหุปญัญา
ของคนทุกช่วงวัย   
กลยุทธ์ที่ 2 ส่งเสริมการเรียนรู้     
ในรูปแบบที่หลากหลายและ
เหมาะสมกับทุกช่วงวัย 
กลยุทธ์ที่ 3 ส่งเสริมการถ่ายทอด
องค์ความรู้ของภูมิปัญญาท้องถิน่ 
และสืบสานองค์ความรู้อย่างต่อเนื่อง 
กลยุทธ์ที่ 4 ส่งเสริม สนับสนนุการ
จัดการศึกษาสำหรับคนทุกช่วงวยัให้
มีทักษะความรู้ ความสามารถ    
ตามมาตรฐานการศึกษา มาตรฐาน
วิชาชีพ และพฒันาคุณภาพชีวิตได้
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เป้าประสงค์เชิงกลยุทธ ์ ตัวชี้วัดความสำเร็จ กลยุทธ์ 
4. แหล่งเรียนรู้ สื่อนวัตกรรม และ
สื่อการเรียนรู้ มีคุณภาพและ
มาตรฐาน และผู้เรียนสามารถ
เข้าถึงได้โดยไม่จำกัดเวลาและ
สถานที ่
5. การเพิ่มโอกาสทางการศึกษา
ผ่านเทคโนโลยีดิจิทลัเพื่อการศึกษา
สำหรับประชากรทุกช่วงวัย 
6. ได้รับโอกาสในการเข้าถึงบริการ
ทางการศึกษาอยา่งเสมอภาคและ
เท่าเทียมกัน 

5. ร้อยละของสถานศึกษาที่จัดการ
เรียนรู้ และบรรยากาศสิง่แวดลอ้มที่
เอ้ือต่อการพัฒนาทักษะอาชีพตามความ
ถนัด 
6. จำนวนสื่อการเรียนรู้ นวัตกรรม  
ที่ได้รับการพฒันา โดยการมีส่วนร่วม 
จากภาครัฐและเอกชน 
7. ร้อยละของระบบเครือข่าย
เทคโนโลยดีิจิทัลเพื่อการศึกษาที่
ทันสมัยสนองตอบความต้องการของ
ผู้เรียนและผู้ใช้บริการอย่างทั่วถึงและมี
ประสิทธิภาพ 
8. จำนวนสื่อดิจิทัลเพื่อพัฒนาเศรษฐกิจ 
ชุมชน และการสง่เสริมความรู้และการ
มีอาชีพเพิ่มข้ึน 
9. สัดส่วนนักเรียนก่อนประถมศึกษา
อายุ 3-5 ปี ต่อประชากรกลุ่มอายุ 3-5 ปี 
10. ประชากรอายุ 6-11 ปี ได้เข้าเรียน
ระดับประถมศึกษาทุกคน 
11. ประชากรอายุ 12-14 ปี ไดเ้ข้า
เรียนระดับมัธยมศึกษาตอนต้นหรือ
เทียบเท่าทุกคน  
12. สัดส่วนนักเรียนมัธยมศึกษา    
ตอนปลาย (สามัญศึกษา+อาชีวศึกษา)  
อายุ 15-17 ปี ต่อประชากรกลุ่มอายุ 
15-17 ปี 
13. ประชากรวัยแรงงาน (15–59 ปี)   
มีจำนวนปีการศึกษาเฉลี่ยเพิ่มข้ึน 
14. อัตราการเข้าเรียนระดับ
ประถมศึกษา มัธยมศึกษา อาชวีศึกษา 
และอุดมศึกษาสูงขึน้ 
15. ร้อยละของผู้เรียนพิการได้รับการ
พัฒนาสมรรถภาพ หรือบริการทาง
การศึกษาที่เหมาะสม 
16. อัตราการออกกลางคันของผู้เรียน
ระดับการศึกษาขั้นพืน้ฐานลดลง 
17. จำนวนสถานศึกษา/
สถาบันการศึกษา/องค์กรที่จัดการศึกษา
แบบเรียนร่วม ตามรปูแบบ/หลกัสูตร 
สำหรับผู้ที่มีความต้องการจำเปน็พิเศษ 

ตามศักยภาพ 
กลยุทธ์ที่ 5 ส่งเสริม สนับสนนุให้
สถานศึกษาทุกระดับ ทุกประเภท
สามารถจัดกิจกรรม/กระบวน     
การเรียนรู้ตามหลักสูตรอย่างมี
คุณภาพและมาตรฐาน 
กลยุทธ์ที่ 6 เพิ่มโอกาสในการเขา้ถึง
บริการทางการศึกษาให้กับคนทกุ
ช่วงวัย 
กลยุทธ์ที่ 7 พัฒนาสื่อ นวัตกรรม 
แหล่งเรียนรู้ ศูนย์การเรียนรู้ ให้มี
หลากหลายและมีความทนัสมัย 
กลยุทธ์ที่ 8 ส่งเสริมและสนบัสนุน
พัฒนาการจัดระบบเครือข่าย
เชื่อมโยงแหล่งเรียนรู้ นำไปสู่การ
สร้างสังคมแห่งการเรียนรู ้
กลยุทธ์ที่ 9 เสริมสร้างกระบวนการ
เรียนรู้สู่ชุมชน สร้างความเชื่อมโยง
ความรู้จากภายนอกกับภูมิปัญญา
ท้องถิ่น 
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เป้าประสงค์เชิงกลยุทธ ์ ตัวชี้วัดความสำเร็จ กลยุทธ์ 
(ผู้พิการ ผู้ด้อยโอกาส ผู้มีความสามารถ
พิเศษ) เพิ่มข้ึน 
18. ร้อยละของสถานศึกษาได้รบั
บริการอินเทอร์เน็ตความเร็วสูง
ครอบคลุมทุกพื้นที่เพิ่มขึ้น 
19. ร้อยละของสถานศึกษาที่จดัการ
เรียนการสอนพหุปัญญาครบทุกด้าน
และลงสู่รายบุคคล 
20.จำนวนผูสู้งวัยทีไ่ด้รับการส่งเสริม
สนับสนนุการพัฒนาการศึกษาอาชีพ
และทักษะชีวิตเพิ่มข้ึน 

แนวทางการพัฒนา/มาตรการ/จุดเน้น 
 - การพัฒนาระบบการเรียนรู้ตลอดชีวิต โดยจัดให้มีระบบการศึกษาและระบบฝึกอบรมบนฐานสมรรถนะ
ที่มีคุณภาพและยืดหยุ่น  
       - การพัฒนาหลักสูตรการจัดประสบการณ์เด็กปฐมวัย เน้นการพัฒนาอย่างรอบด้าน ทั้งในด้านร่างกาย 
อารมณ์ สังคมจิตใจ สติปัญญา รวมทั้งส่งเสริมความถนัด ความสนใจ เป็นรายบุคคล 
 - ส่งเสริมการพัฒนาเด็กปฐมวัย และพัฒนาศักยภาพของครูและบุคลากรทางการศึกษาและผู้ดูแล
เด็กปฐมวัยให้สามารถจัดการศึกษาระดับปฐมวัยได้อย่างมีคุณภาพ 
 - การเพ่ิมโอกาสและการเข้าถึงการศึกษาที่มีคุณภาพของกลุ่มผู้ด้อยโอกาสทางการศึกษา และผู้เรียน
ที่มีความต้องการจำเป็นพิเศษ 
 - สร้างความเข้มแข็งของระบบการเทียบโอนความรู้และประสบการณ์ให้เกิดผลเป็นรูปธรรม 
 - ส่งเสริมการจัดระบบเทียบโอน การประเมินจบระดับการศึกษา ของหน่วยงานทางการศึกษาในพื้นที่ 
เพ่ือสนองการพัฒนาศักยภาพของแต่ละบุคคล ให้เกิดคุณภาพและมาตรฐาน 
 - สนับสนุนการพัฒนาแหล่งเรียนรู้เพ่ือการศึกษาที่สอดคล้องกับความสนใจ และวิถีชีวิตของผู้เรียน
ทุกกลุ่มเป้าหมาย 
 - จัดทำระบบฐานข้อมูลทางการศึกษา เพ่ือตรวจสอบ ป้องกันและแก้ไขปัญหาเด็กหล่น เด็กออกกลางคัน 
อัตราการเข้าเรียน การจบการศึกษาและการเรียนต่อของประชากรวัยเรียนในแต่ละช่วงชั้น  
   - ส่งเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยให้ผู้เรียนเข้าถึงการเรียนรู้อย่างทั่วถึง และ
มีคุณภาพ ทั้งสายสามัญและสายอาชีพ สอดคล้องกับบริบทของแต่ละพ้ืนที่ ชุมชนท้องถิ่น  โดยเฉพาะวัยกำลัง
แรงงานและผู้สูงอาย ุ 
 - ส่งเสริม สนับสนุนให้ชุมชนจัดแหล่งเรียนรู้ในพ้ืนที่ โดยเฉพาะด้านวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี และ 
ภูมิปัญญาท้องถิ่นโดยอาศัยความร่วมมือจากภาครัฐ เอกชน และชุมชน  
     - ส่งเสริมการเรียนรู้ด้วยดิจิทัลแพลตฟอร์มการเรียนรู้ด้วยดิจิทัลแห่งชาติ (Digital Learning Reform : 
National Digital Learning Platform (NDLP)) ไปสู่โรงเรียน นักเรียน และครูทั่วประเทศ โดยเฉพาะในท้องถิ่น
ห่างไกล  
        - ส่งเสริม สนับสนุนสถานศึกษาที่ขาดแคลนครู ใช้ช่องทางการจัดการศึกษาทางไกลผ่านดาวเทียม 
(DLTV) และการจัดการศึกษาทางไกลผ่านเทคโนโลยีสารสนเทศ (DLIT) รวมถึงการส่งเสริมการเรียนรู้ในรูปแบบ
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ที่หลากหลายตามความเหมาะสมทั้งรูปแบบออนไซต์ (On site) ออนแอร์ (On air) ออนไลน์ (On line) ออนดีมานด์ 
(On-demand) และออนแฮนด์ (On-hand)  
         - ส่งเสริม สนับสนุนการจัดการศึกษาให้กับผู้เรียนที่พิการ ด้อยโอกาส และเด็กพิเศษให้ สามารถเข้ารับ
บริการการศึกษาอย่างทั่วถึง และมีคุณภาพ  
         - รณรงค์สร้างนิสัยให้คนในพ้ืนที่มีนิสัยรักการอ่าน และพัฒนาห้องสมุดประชาชนให้ สามารถเข้าถึงง่าย
ในทุกพ้ืนที ่ 
            - พัฒนาศูนย์การเรียนรู้ให้กับเยาวชน ประชาชนในพื้นท่ี  
            - จัดตั้งกองทุนการศึกษา และการจัดสรรทุนการศึกษาเพ่ือช่วยเหลือเด็กด้อยโอกาสทุกประเภท    
โดยความร่วมมือจากภาครัฐ เอกชน และชุมชน  
        - จัดตั้งกองทุนการศึกษาพหุปัญญาของคนทุกช่วงวัย   

แนวทางการดำเนินโครงการ อาทิ  
 1) โครงการยกระดับทักษะการใช้ภาษาอังกฤษของผู้เรียนและประชาชน  
 2) โครงการเสริมสร้างและพัฒนาความรู้ความเข้าใจด้านนวัตกรรมและเศรษฐกิจดิจิทัลของผู้เรียนและ
ประชาชน  
 3) โครงการส่งเสริมสนับสนุนการจัดการศึกษาและการให้ความรู้สำหรับคนทุกช่วงวัยและพัฒนา
แหล่งเรียนรู้ตามมาตรฐานแหล่งเรียนรู้แต่ละประเภท 
  4) โครงการพัฒนาทักษะด้านเทคโนโลยีการสร้างมูลค่าเพ่ิมด้านผลผลิตและการบริการ และทักษะ
การเป็นผู้ประกอบการแก่ประชาชนวัยทำงานและผู้สูงวัย  
 5) โครงการอบรมพัฒนาทักษะการดำรงชีวิตสำหรับผู้สูงวัย 

ตัวช้ีวัด และค่าเป้าหมาย 

ตัวชี้วัด 
ค่าเป้าหมาย หน่วยงาน 

ที่เกี่ยวข้อง ก่อนปี พ.ศ.2566 พ.ศ.2566-2570 
1. สัดส่วนนักเรียนก่อนประถมศึกษาอายุ 3-5 ปี ต่อ
ประชากรกลุ่มอายุ 3-5 ปี 

N/A ร้อยละ 100 
(ตามแผนการศึกษาแห่งชาติ 

พ.ศ. 2560 – 2579) 

สพฐ./สช./กศน./
อศจ./อปท./.  

2. ประชากรอายุ 6–11 ปี ได้เข้าเรียนระดับ
ประถมศึกษาทุกคน 
 

N/A ร้อยละ 100 
(ตามแผนการศึกษาแห่งชาติ 

พ.ศ. 2560 – 2579) 

สพฐ./สช./กศน./
อศจ./อปท.  

3. ประชากรอาย ุ 12–14 ปี ได้เข้าเรียนระดับ
มัธยมศึกษาตอนต้นหรือเทียบเท่าทุกคน 
 

N/A ร้อยละ 100 
(ตามแผนการศึกษาแห่งชาติ 

พ.ศ. 2560 – 2579) 

สพฐ./สช./กศน./
อศจ./อปท.  

4. สัดส่วนนักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลาย (สามัญ
ศึกษา+อาชีวศึกษา) อายุ 15-17 ปี ต่อประชากร
กลุ่มอายุ 15-17 ปี  

N/A ร้อยละ 100 
(ตามแผนการศึกษาแห่งชาติ 

พ.ศ. 2560 – 2579) 

ศธจ./สพฐ./กศน./
สอศ./อปท./. 

5. ประชากรวัยแรงงาน (15–59 ปี) มีจำนวนปี
การศึกษาเฉลี่ยเพิ่มข้ึน 

N/A เพิ่มข้ึน 
ร้อยละ 2 

ศธจ./สพฐ./อว./
กศน./อปท./

แรงงาน 
6. อัตราการออกกลางคันของผู้เรียนระดับ
การศึกษาขั้นพื้นฐานลดลง 

N/A ลดลง 
ร้อยละ 5 

ศธจ./สพฐ./อปท./
พม. 
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ตัวชี้วัด 
ค่าเป้าหมาย หน่วยงาน 

ที่เกี่ยวข้อง ก่อนปี พ.ศ.2566 พ.ศ.2566-2570 
7. จำนวนสถานศึกษา/สถาบนัการศึกษา/องค์กรที่
จัดการศึกษาแบบเรียนร่วมตามรูปแบบ/หลักสตูร 
สำหรับผู้ที่มีความต้องการจำเปน็พิเศษ (ผู้พิการ 
ผู้ด้อยโอกาส ผู้มีความสามารถพิเศษ) เพิ่มข้ึน  
 

N/A เพิ่มข้ึน 
ร้อยละ 5 

สพฐ./สช./กศน./
อศจ./อปท./ 

8 ร้อยละของกลุ่มเด็กพิการ/กลุ่มเด็กที่มีความ
ต้องการจำเป็นพิเศษในวยัเรียนเข้าถึงการศึกษาเต็ม
ตามศักยภาพ  

N/A เพิ่มข้ึน 
ร้อยละ 5 

สพฐ./สช./กศน./
อศจ./อปท./ 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 5 การจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตควบคู่สิ่งแวดล้อม และอัตลักษณ์ของโคราช 
เป้าประสงค์เชิงกลยุทธ ์ ตัวชี้วัดความสำเร็จ กลยุทธ์ 

คนทุกช่วงวัยมจีิตสำนึกรักษ์
สิ่งแวดล้อม  

1. ร้อยละของสถานศึกษา/
สถาบนัการศึกษาที่จัดการเรียน      
การสอนและกิจกรรมที่เก่ียวข้องกับการ
สร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เปน็มิตรกับ
สิ่งแวดล้อมเพิ่มข้ึน 
2. ร้อยละของสถานศึกษาที่จัดการเรียน
การสอนและกิจกรรมเพื่อปลูกฝงั    
การสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เปน็มิตร
กับสิ่งแวดล้อมและการนำแนวคดิตาม
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู่
การปฏิบัติเพิ่มข้ึน 
3. ร้อยละของสถานศึกษาที่มีการใช้
แหล่งเรียนรู้ในการส่งเสริม           
การจัดการศึกษา/จัดกิจกรรมการ
เรียนรู้ที่ส่งเสริมในเร่ืองการสร้างเสริม 
คุณภาพชีวิตเปน็มิตรกับสิง่แวดล้อม
เพิ่มข้ึน 
4. ร้อยละของสถานศึกษาที่ใชส้ือ่การ
เรียนรู้ที่ให้ความรู้เกี่ยวกับการสร้างเสริม
คุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม
เพิ่มข้ึน 

กลยุทธ์ที่ 1 เสริมสร้าง สนบัสนนุการ
สร้างจิตสำนึกรักษ์สิง่แวดล้อม        
มีคุณธรรม จริยธรรม และนำแนวคิด
ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงสู่การปฏิบัติในการดำเนิน
ชีวิต 
กลยุทธ์ที่ 2 ส่งเสริมและพัฒนา
หลักสูตรกระบวนการเรียนรู้ และสื่อ
การเรียนรู้ต่าง ๆ ที่เก่ียวข้องกับ   
การสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เปน็มิตร
กับสิ่งแวดล้อม 
กลยุทธ์ที่ 3 พัฒนาองค์ความรู้ 
งานวิจยัและนวัตกรรม              
ด้านการสรา้งเสริมคุณภาพชีวิต      
ที่เป็นมิตรกับสิง่แวดล้อม 
 
 
 

แนวทางการพัฒนา/มาตรการ/ จุดเน้น 
 - ส่งเสริมการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน หลักสูตรสิ่งแวดล้อม การบริหารจัดการที่เป็นมิตรกับ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  
   - ส่งเสริม สนับสนุนการสร้างจิตสำนึกรักษ์สิ่งแวดล้อม  
 - ส่งเสริมและพัฒนาหลักสูตรกระบวนการเรียนรู้ และสื่อการเรียนรู้ต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องกับการสร้างเสริม
คุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
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 - พัฒนาองค์ความรู้ งานวิจัยและนวัตกรรมด้านการสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
       - ส่งเสริมการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน หลักสูตรสิ่งแวดล้อม การบริหารจัดการที่เป็นมิตรกับ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  
         - ส่งเสริมการจัดทำหลักสูตรอัตลักษณ์ท้องถิ่นที่บูรณาการการเรียนการสอนในวิชาหลัก เพ่ือการเรียนรู้
การอนุรักษ์สิ่งแวดล้อมตามบริบทของพ้ืนที่แต่ละจังหวัด รวมทั้งส่งเสริมการนำหลักสูตรไปใช้ในการเรียนรู้ใน
ระบบ/นอกระบบ  
     - เสริมสร้างวิถีการเรียนรู้ด้านสิ่งแวดล้อม โดยการร่วมฟ้ืนฟู สืบค้น และถ่ายทอด 

แนวทางการดำเนินโครงการ อาทิ 
 1) โครงการน้อมนำศาสตร์พระราชาสู่การพัฒนาและเพ่ิมศักยภาพคนทุกช่วงวัย 
 2) โครงการพัฒนาหลักสูตรและการเรียนการสอนเกี่ยวกับการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ ผลกระทบ
จากภัยธรรมชาติและภัยพิบัติจากการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและพลังงานทางเลือก 
 3) โครงการโรงเรียนสีเขียว 
 4) โครงการห้องเรียนอนุรักษ์พลังงาน 
 5) โครงการส่งเสริมสนับสนุนการจัดการศึกษาและการให้ความรู้ทักษะ และทัศนคติให้กับคนทุกช่วงวัย
ในเรื่องการสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 

ตัวช้ีวัด และค่าเป้าหมาย 

ตัวชี้วัด 
ค่าเป้าหมาย หน่วยงาน 

ที่เกี่ยวข้อง ก่อนปี พ.ศ.2566 พ.ศ.2566-2570 
1. ร้อยละของหน่วยงาน/สถานศึกษา ที่จัด
กิจกรรมเกี่ยวกับการสร้างความ ตระหนักรู้ในเร่ือง
อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม โดย
ยึดแนวคิดตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
สู่การปฏิบัต ิ
 

N/A  ร้อยละ 100  สพฐ./สช./กศน./
อศจ./อปท/พศจ./

ตชด. 

2. ร้อยละของหน่วยงาน/สถานศึกษาที่จัดกิจกรรม
เก่ียวกับภูมิปัญญาและอัตลักษณ์ทางวฒันธรรม
และบริบทของท้องถิ่นโดยยึดแนวคิดตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสูก่ารปฏิบัติ 
 

 

N/A  ร้อยละ 100  สพฐ./สช./  
กศน./อศจ./
อปท./พศจ./ 

ตชด. 

3. ร้อยละของจำนวนนักเรียนทีเ่ข้าร่วมกิจกรรม/
โครงการที่เก่ียวข้องกับการสร้างเสริมคุณภาพชีวิต
ที่เป็นมิตรกับสิง่แวดล้อมสู่การปฏิบัติ 
 

N/A  ร้อยละ 100  สพฐ./สช./กศน./
อศจ./อปท./
พศจ./ ตชด. 

4. ร้อยละของจำนวนนักเรียนทีเ่ข้าร่วมกิจกรรม
ตามโครงการน้อมนำแนวคิดตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงสู่การปฏิบัต ิ
 

N/A  ร้อยละ 100  สพฐ./สช./กศน./
อศจ./อปท./
พศจ./ ตชด. 

5. ร้อยละของสถานศึกษาระดบัมัธยมศึกษา
ตอนต้นหรือเทียบเท่าขึ้นไปที่จดักิจกรรมสะท้อน
การสร้างวินยั จิตสาธารณะและคุณลักษณะที่พึง
ประสงค์สู่การปฏิบัต ิ
 

 

N/A  ร้อยละ 100  สพฐ./สช./  
กศน./อศจ./
อปท./พศจ./ 

ตชด. 
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ตัวชี้วัด 
ค่าเป้าหมาย หน่วยงาน 

ที่เกี่ยวข้อง ก่อนปี พ.ศ.2566 พ.ศ.2566-2570 
6. ร้อยละของครู/บุคลากรทางการศึกษาที่ได้รับการ
อบรม/พัฒนาในเร่ืองการสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่
เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมเพิ่มข้ึน 

N/A  ร้อยละ 100  สพฐ./สช./กศน./
อศจ./อปท./
พศจ./ ตชด. 

7. จำนวนสถานศึกษาในโครงการโรงเรียนสีเขียว
และห้องเรียนสีเขียวเพิ่มขึ้น  

N/A  ร้อยละ 10 สพฐ./สช./กศน./
อศจ./อปท./
พศจ./ ตชด. 

8. จำนวนสถานศึกษาในโครงการโรงเรียน
คุณธรรมเพิ่มข้ึน 
 

N/A  ร้อยละ 10 สพฐ./สช./กศน./
อศจ./อปท./
พศจ./ ตชด. 

9. จำนวนสถานศึกษาทุกระดับที่จัดการเรียนการ
สอนและกิจกรรมที่เกี่ยวข้องกับการสร้างเสริม
คุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมเพิ่มข้ึน 

N/A  ร้อยละ 100  สพฐ./สช./กศน./
อศจ./อปท./
พศจ./ ตชด. 

10. จำนวนสถานศึกษาทุกระดบัที่จัดการเรียน 
การสอนและกิจกรรมเพื่อปลูกฝงัคุณธรรม 
จริยธรรม และการน้อมนำแนวคิดตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสูก่ารปฏิบัติ 

N/A  ร้อยละ 100  สพฐ./สช./กศน./
อศจ./อปท./
พศจ./ ตชด. 

11. จำนวนแหล่งเรียนรู้ทีไ่ด้รับการพัฒนาให้
สามารถจัดการศึกษา/จัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่
ส่งเสริมในเร่ืองการสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็น
มิตรกับสิ่งแวดล้อมเพิ่มข้ึน 

N/A  ร้อยละ 10 สพฐ./สช./กศน./
อศจ./อปท./
พศจ./ ตชด. 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาระบบการจัดการศึกษาที่มีคุณภาพและประสิทธิภาพ  
เป้าประสงค์เชิงกลยุทธ ์ ตัวชี้วัดความสำเร็จ กลยุทธ์ 

1. หน่วยงานทางการศึกษามีกลไก
ในการขับเคลื่อนนโยบายสู่การปฏบิัติ
แบบบูรณาการกับทุกภาคส่วน 
2. หน่วยงานทางการศึกษามีการนำ
เทคโนโลยสีมัยใหม่มาใช้ในการ
บริหารจัดการการศึกษาอย่างเปน็
ระบบ 
3. ระบบการบริหารจัดการ
การศึกษามีประสทิธิภาพและ
ประสิทธผิล สง่ผลต่อคุณภาพและ
มาตรฐานการศึกษาตามประเดน็
แผนแม่บทยทุธศาสตร์ชาต ิ
 
 
 
 

1. สถานศึกษาทุกระดบัมีการบริหาร
จัดการที่สอดคล้องกับบรบิทของพื้นที่
โดยใช้หลักธรรมาภิบาล 
2. ร้อยละของคะแนนการประเมิน
คุณธรรมและความโปร่งใสในการ
ดำเนินงานของหน่วยงาน/สถานศึกษา
3. มีระบบในการรายงานและตรวจสอบ
ผลการดำเนนิงานของสถานศึกษา     
ที่รองรับการกระจายอำนาจในการ
บริหารจัดการศึกษา 
4. ร้อยละของสถานศึกษาขนาดเล็ก/
สถานศึกษาที่ต้องการความช่วยเหลือ
และพัฒนาเปน็พิเศษอย่างเร่งดว่นที่ไม่
ผ่านเกณฑ์การประเมินคุณภาพ
ภายนอกลดลง 
 

กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริม สนับสนนุการ
พัฒนาระบบการบริหารจัดการศึกษา 
ตามหลักธรรมาภิบาลและสามารถ
ตรวจสอบได้     
กลยุทธ์ที่ 2 ส่งเสริม สนับสนนุการ
พัฒนาระบบการบริหารจัดการศึกษา
ที่มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
ส่งผลต่อคุณภาพและมาตรฐาน
การศึกษา 
กลยุทธ์ที่ 3 ส่งเสริม สนับสนนุทุก
ภาคส่วน ทัง้ภาครัฐและภาคเอกชน 
ให้มีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาที่
ตอบสนองความต้องการของ
ประชาชนในพื้นที ่
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เป้าประสงค์เชิงกลยุทธ ์ ตัวชี้วัดความสำเร็จ กลยุทธ์ 
4. ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ
ทางการจัดการศึกษา กฎหมาย
ทางการศึกษาที่เก่ียวข้องทุกภาค
ส่วนของสังคมมีสว่นร่วมในการ  
จัดการศึกษาที่ตอบสนองความ
ต้องการของประชาชนและพื้นที่ 

 
 
 
 
 
 
 

 

5. ร้อยละของสถานศึกษาที่มีคณุภาพ
ตามเกณฑ์ประกันคุณภาพการศึกษา
เพิ่มข้ึน   
6. จำนวนเครือข่ายการศึกษาทีม่ี
ศักยภาพและความพร้อมในการส่งเสริม
สนับสนุนการจัดการศึกษาเพื่อตอบสนอง
ความต้องการของประชาชนในพื้นที่
เพิ่มข้ึน 
7. จำนวนองค์กร สมาคมมูลนิธิ หรือ
หน่วยงานอ่ืนที่เข้ามาจดัการศึกษา หรือ
ร่วมมือกับสถานศึกษาทัง้ของรัฐ เอกชน 
และองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเพิ่มขึ้น 
8. จำนวนสถานประกอบการที่เข้าร่วม
การจัดการศึกษากับสถานศึกษา
สถาบนัการศึกษา จำแนกตามระดับ
ประเภทการศึกษาและสาขาวิชาเพิ่มข้ึน 
9. ร้อยละของผู้เรียนที่เข้ารับการศึกษา
ผ่านการจัดสรรงบประมาณในรูปแบบที่
เหมาะสมตามคุณลักษณะที่แตกต่างกัน
ของผู้เรียน อาทิ รายได้ครัวเรือน 
(ผู้เรียนทั่วไป/ผู้เรียนยากจน) สภาพ
ร่างกาย (ผู้เรียนทั่วไป/ผู้เรียนพกิาร
เรียนร่วม) ความสามารถ (ผู้เรียนทั่วไป/
ผู้เรียนที่มีความสามารถพิเศษ) เพิ่มขึ้น 
10. มีรูปแบบวิธีการจัดสรรเงินอุดหนุน
การศึกษาเอกชนที่สะท้อนคุณภาพและ
ประสิทธิภาพการจัดการศึกษา 
11. จำนวนสถานศึกษาที่มีระบบบัญชีที่
สามารถรายงานการเงินที่เปน็ปจัจุบัน 
และตรวจสอบได้เพิ่มข้ึน 

กลยุทธ์ที่ 4 เสริมสร้างความเข้มแข็ง
ขององค์คณะบุคคลทางการศึกษา
และภาคีเครือข่ายในการบูรณาการ
การพัฒนาคุณภาพการศึกษาในพื้นที่   
กลยุทธ์ที่ 5 ส่งเสริมให้มีการบูรณาการ 
การจัดการศึกษาระหว่างหน่วยงาน
การศึกษาและหน่วยงานอื่น ๆ ใน
พื้นที่  
กลยุทธ์ที่ 6 ส่งเสริมการมีส่วนรว่ม
การจัดการศึกษาของทุกภาคส่วนใน
การ “สานพลังประชารัฐ” 
กลยุทธ์ที่ 7 ส่งเสริม สนับสนนุการ
บริหารจัดการทรัพยากรทางการ
ศึกษาให้สอดคล้องกับความแตกต่าง
ของบริบทแต่ละพืน้ที ่
กลยุทธ์ที่ 8 ส่งเสริม สนับสนนุการ
พัฒนาระบบบริหารงานบุคคล ให้
สามารถปฏบิัติงานได้อย่างเต็มตาม
ศักยภาพ และเกิดความเป็นธรรม    

แนวทางการพัฒนา/มาตรการ/ จุดเน้น 
      - ศึกษา วิเคราะห์ วิจัยศักยภาพการจัดการศึกษาของพ้ืนที่เพ่ือเป็นข้อมูลในการวางแผนพัฒนาการศึกษา
ของพ้ืนที่ รวมทั้งเพ่ือการพัฒนารูปแบบการบริหารจัดการศึกษาทุกระดับ/ประเภท โดยยึดพ้ืนที่เป็นฐาน (Cluster-
based, Area-based) 
  - กำกับ ติดตาม ประเมินผล สรุปรายงานผลการดำเนินงานตามแผนพัฒนาการศึกษาของพ้ืนที่ และ
การดำเนินงานตามนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ  
 - ครู และบุคลากรทางการศึกษา ได้รับการพัฒนาตามมาตรฐานวิชาชีพอย่างมีประสิทธิภาพเต็มตาม
ศักยภาพสอดคล้องตามความต้องการของสถานศึกษาและบริบทของพื้นที่ 
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 - พัฒนาครูให้มีศักยภาพในการออกแบบกิจกรรมการเรียนรู้ได้อย่างหลากหลายเหมาะสมกับการพัฒนา
ผู้เรียนในบริบทที่ประสบอยู่ได้อย่างมีคุณภาพ โดยใช้เทคโนโลยี เครื่องมือที่ทันสมัย  
 - การสรรหาผู้บริหารสถานศึกษา ครูผู้สอนให้สามารถจัดการเรียนการสอนได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 - จัดหาอุปกรณ์/ทรัพยากรพื้นฐานด้านเทคโนโลยีสารสนเทศให้กับผู้เรียนอย่างเพียงพอทั่วถึง  
 - พัฒนากระบวนการบูรณาการเชื่อมโยงข้อมูลการศึกษาทุกระดับ/ประเภทการศึกษา  
 - เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการหน่วยงานทางการศึกษาและสถานศึกษาให้เป็นองค์กรที่ทันสมัย
โดยใช้เทคโนโลยีดิจิทัลในการบริหารจัดการ  
 - การเพ่ิมประสิทธิภาพระบบบริหารจัดการศึกษาในทุกระดับ ทุกประเภท เพ่ือผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
ที่สูงขึ้น 
 - ส่งเสริม สนับสนุน และพัฒนาการเสริมสร้างและการปกป้องคุ้มครองระบบคุณธรรมของข้าราชการ
และบุคลากรทางการศึกษาในพื้นที ่
 - กำกับดูแล เร่งรัด นิเทศติดตามและประเมินผลการบริหารการจัดการศึกษาของหน่วยงานการศึกษา 
ในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการในพ้ืนที่ มุ่งเน้นผลสัมฤทธิ์ในเชิงบูรณาการภารกิจอย่างทันท่วงที รวดเร็ว ลดภาระงาน 
 - ส่งเสริม สนับสนุนให้ทุกภาคส่วนเข้ามามีส่วนร่วมในการเป็นภาคีเครือข่าย และสร้างแรงจูงใจใน
รูปแบบต่างๆ ให้ภาคเครือข่ายร่วมจัดและส่งเสริมการจัดการเรียนรู้ในชุมชนอย่างต่อเนื่องและยั่งยืน 
 - สร้างและพัฒนาเครือข่ายความร่วมมือด้านการจัดการศึกษาระหว่างมหาวิทยาลัย/สถาบันการศึกษา
กับสถานศึกษาในภูมิภาค/จังหวัดอย่างต่อเนื่อง สร้างสิ่งแวดล้อมในการเรียนรู้ 
 - ส่งเสริมการขับเคลื่อนการยกระดับคุณภาพการศึกษาและประสิทธิภาพการศึกษาจังหวัดโดยผ่ าน
กลไกของคณะกรรมการศึกษาธิการจังหวัด (กศจ.) 
 - ส่งเสริมให้มีการระดมทรัพยากรเพ่ือการจัดการศึกษา และให้ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในการรับผิดชอบ
การจัดการศึกษา  
      - ส่งเสริมระบบการจัดการศึกษาที่มีคุณภาพและประสิทธิภาพ ตามหลักธรรมาภิบาล การพัฒนาระบบ
การจัดการศึกษาที่มีคุณภาพและประสิทธิภาพ ตามหลักธรรมาภิบาลในสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรค  
ติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (Covid-19) 
      - ส่งเสริมการศึกษาเอกชน การศึกษาพิเศษ การศึกษาเพื่อคนพิการ การศึกษาโดยครอบครัว  
ศูนย์การเรียนรู้ชุมชน การศึกษาทางเลือกและการศึกษาในพ้ืนที่พิเศษ 
 - พัฒนาระบบบริหารจัดการองค์กรตามหลักธรรมาภิบาล  
            - พัฒนาจัดทำระบบข้อมูลสารสนเทศเพ่ือการศึกษา (big data for education) ในพ้ืนที ่
            - ส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการบริหารจัดการองค์กร  
     - ส่งเสริมให้สถานศึกษานำเทคโนโลยีดิจิทัลและนวัตกรรมสร้างสรรค์ในการปฏิบัติงาน  
           - ส่งเสริม สนับสนุนสถานศึกษาที่ขาดแคลนครู ใช้ช่องทางการจัดการศึกษาทางไกลผ่านดาวเทียม 
(DLTV) และการจัดการศึกษาทางไกลผ่านเทคโนโลยีสารสนเทศ (DLIT) เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการบริหาร 
จัดการศึกษาในพื้นที่  
    - ส่งเสริมและพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการเรียนรู้ให้ทั่วถึงทุกพ้ืนที่ ในรูปแบบที่หลากหลาย
ตามความเหมาะสมทั้งรูปแบบออนไซต์ (On site) ออนแอร์ (On air) ออนไลน์ (On line) ออนดีมานด์ (On-
demand) และ ออนแฮนด์ (On-hand) เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการบริหารจัดการศึกษาในพ้ืนที่  
          - สนับสนุนให้สถานศึกษาสามารถบริหารจัดการศึกษาที่มีคุณภาพได้อย่างอิสระและมีประสิทธิภาพ
ภายใต้กรอบแนวทางของกระทรวงศึกษาธิการ  
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       - ส่งเสริมหน่วยงานให้มีการวางแผนทางการเงิน (Financial Plan) แก่ผู้บริหารครูและบุคลากร
ทางการศึกษาเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิต ให้เอ้ือต่อการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม และจิตสาธารณะ 
           - สร้างขวัญและกำลังใจ และแรงจูงใจให้ผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษา เพ่ือลดปัญหาการขอ
โยกย้ายออกจากพ้ืนที่  
 - เสริมสร้างอุดมการณ์ความเป็นข้าราชการ จิตวิญญาณครู และจรรยาบรรณของวิชาชีพครูตลอดจน
การเชิดชูเกียรติครู อาจารย์ โดยเฉพาะครูในท้องถิ่นห่างไกลทุรกันดาร และนักศึกษาท่ีเรียนวิชาชีพครู 
      - พัฒนาระบบการบริหารงานบุคคลด้านการศึกษาของพ้ืนที่ให้เกิดประสิทธิภาพในการบริหารจัดการ
การศึกษาในพื้นที ่ 

แนวทางการดำเนินโครงการ อาทิ 
 1) โครงการเพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการโรงเรียนขนาดเล็ก 
 2) แผนงานเพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
 3) แผนงานเพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการการศึกษาระดับอาชีวศึกษา 
 4) โครงการพัฒนาระบบการประกันคุณภาพการศึกษาและการประเมินประสิทธิภาพการจัดการ
การศึกษาของสถานศึกษาทุกระดับ/ประเภทการศึกษา 
 5) โครงการพัฒนารูปแบบ/แนวทางการส่งเสริมการสร้างการมีส่วนร่วมในการจัดและสนับสนุนการจัด
การศึกษาจากทุกภาคส่วนของสังคม 
 6) โครงการพัฒนาระบบการติดตามและประเมินประสิทธิภาพการจัดสรรและใช้ทรัพยากร 
 7) โครงการติดตามและประเมินระบบการจัดการศึกษาภาคใต้  สถานการณ์โรคระบาด Covid-19 
(ON-SITE,ON-AIR,ON-LINE,ON-HAND,อ่ืนๆ) 
 8) โครงการติดตามและประเมินระบบคุณภาพภายนอก (สมศ.) ภายใต้สถานการณ์โรคระบาด Covid-
19 (การประเมินตนเอง:SAR) 

ตัวช้ีวัด และค่าเป้าหมาย 

ตัวชี้วัด 
ค่าเป้าหมาย หน่วยงาน 

ที่เกี่ยวข้อง ก่อนปี พ.ศ.2566 พ.ศ.2566-2570 
1. ร้อยละของหน่วยงานการศึกษามีผลการ
ประเมินส่วนราชการผ่านตามเกณฑ์มาตรฐานที่มี
ประสิทธิภาพตามหลักธรรมาภบิาล 

N/A  ร้อยละ 100  ศธภ./ศธจ./สพฐ./
สช./กศน./อศจ./ 
อปท./สอศ./ตชด. 

2. ร้อยละของคะแนนการประเมินคุณธรรมและ
ความโปร่งใสในการดำเนนิงานของหน่วยงาน/
สถานศึกษา 

N/A  ร้อยละ 
85 

สพฐ./สช./กศน./
อศจ./อปท./ 

3. ร้อยละของสถานศึกษาที่มีคณุภาพตามเกณฑ์
ประกันคุณภาพการศึกษาเพิ่มข้ึน 

N/A  ร้อยละ 100  สพฐ./สช./กศน./
อศจ./อปท./สอศ. 

4. จำนวนสถานศึกษาที่มีระบบบัญชีทีส่ามารถ
รายงานการเงินที่เปน็ปัจจุบนั และตรวจสอบได้
เพิ่มข้ึน 

N/A  ร้อยละ 100  สพฐ./สช./กศน./
อศจ./  
อปท./ 
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สรุป วิสัยทัศน์ เป้าประสงค์ ประเด็นยุทธศาสตร์ เป้าประสงค์เชิงยุทธศาสตร์ ตัวช้ีวัด และกลยุทธ์ 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

เป้าประสงค์ 
รวม 

1. คนโคราชทุกช่วง
วัยมีความรักใน
สถาบันหลักของชาติ 
และยึดมั่นการ
ปกครองระบอบ
ประชาธิปไตย     
อันมีพระมหากษัตริย์
ทรงเป็นประมุข เพื่อ
สร้างความมั่นคงของ
สังคม 

2. พัฒนาและผลิต
กำลังคนให้เกิดองค์
ความรู้ด้าน
เทคโนโลยี วิจัย 
นวัตกรรม มีทักษะ
การเรียนรู้และ
ทักษะที่จำเป็นใน
ศตวรรษที่ 21 เพื่อ
เพิ่มศักยภาพ          
การแข่งขันระดับ
จังหวัด ประเทศ 
และอาเซียนสู่สากล 
 

3. คนโคราชทุก
ช่วงวัยได้รับ
การศึกษาให้มี
พัฒนาการที่
เหมาะสมตามวัย 
อย่างมีคุณภาพโดย
ไม่จำกัดเวลา และ
สถานที่ มีความรู้ 
ความสามารถ มี
ทักษะในการทำงาน
และประกอบอาชีพ 
ตรงตามความ
ต้องการของการ
พัฒนาพื้นที่และ
ประเทศ 

4. ยกระดับ
คุณภาพและ
ส่งเสริมโอกาสใน
การเข้าถึง
การศึกษาทุกระดับ
อย่างทั่วถึงและเท่า
เทียม โดยไม่จำกัด
เวลาและสถานที่ 
เพื่อส่งเสริมการ
เรียนรู้ตลอดชีวิต 

5. คนโคราชทุกช่วง
วัยมีจิตสำนึกรัก
โคราช รักษ์
สิ่งแวดล้อม 
ประวัติศาสตร์ 
ประเพณี วัฒนธรรม 
ภาษาโคราช มี
คุณธรรม จริยธรรม 
ต่อต้านการทุจริตและ
คอรัปชั่น และนำ
แนวคิดตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงสู่การปฏิบัต ิ

6. พัฒนาระบบ
บริหารจัดการ
การศึกษาแบบ
บูรณาการ สร้าง
เครือข่ายในการ
บริหารจัดการแบบ
มีส่วนร่วม ยึดหลัก
ธรรมาภิบาลเพื่อให้
การจัดการศึกษา
อย่างเป็นระบบและ
มีประสิทธิภาพ 

ประเด็น 
ยุทธศาสตร์ 

1. การจัดการศึกษา
เพื่อสร้างความมั่นคง
ของสังคมโคราชและ
ประเทศ 
 

2. การผลิตและ
พัฒนากำลังคน 
สมรรถนะสูงที่
สอดคล้องกับ
ความต้องการของ
พื้นที่และ
ความสามารถใน
การแขง่ขันของ
ประเทศ 

3. การพัฒนา
ศักยภาพคนทุก
ช่วงวัย ให้มี
คุณภาพตาม
คุณลักษณะใน
ศตวรรษที่ 21 
และการสรา้ง
สังคมแห่งการ
เรียนรู้ 

4. การสร้างโอกาส 
ความเสมอภาค 
และความเทา่
เทียมทาง
การศึกษาและการ
เรียนรู้ตลอดชีวิต 
 

5. การจัดการศึกษา
เพื่อพัฒนาคุณภาพ
ชีวิตควบคู่
สิ่งแวดล้อม และ  
อัตลักษณ์ของโคราช 
 

6. การพัฒนา
ระบบการจดั
การศึกษาที่มี
คุณภาพและ
ประสิทธภิาพ 
 
 

เป้าประสงค์ 
เชิง

ยุทธศาสตร์ 

3 เปา้ประสงค์ 
 

4 เปา้ประสงค์ 
 

2 เปา้ประสงค์ 
 

6 เปา้ประสงค์ 
 

1 เปา้ประสงค์ 
 

4 เปา้ประสงค์ 
 

ตัวชี้วัด 8 ตัวชี้วัด 12 ตัวชี้วัด 11 ตัวชี้วัด 21 ตัวชี้วัด 4 ตัวชี้วัด 11 ตัวชี้วัด 

กลยุทธ ์ 6 กลยุทธ ์ 13 กลยุทธ ์ 9 กลยุทธ ์ 9 กลยุทธ ์ 3 กลยุทธ ์ 8 กลยุทธ ์
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“คนโคราชได้รับโอกาสทางการศึกษาและเรียนรู้ตลอดชีวิตอยา่งมีคุณภาพ  
ทุกช่วงวัย มีงานทำ ดำรงชีวิตอย่างเป็นสุขตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ

พอเพียง พร้อมรับการเปลี่ยนแปลงของโลกในศตวรรษที่ 21” 
 

 

วิสยัทศัน ์: 



แผนพัฒนาการศึกษา (พ.ศ. 2566 – 2570) จังหวัดนครราชสีมา หน้า 100 

 

 

 

ส่วนที่ 4 
โครงการ/งบประมาณ 

 
 4.1  โครงการที่ขอรับการสนับสนุนงบประมาณจากทุกหน่วยงาน (แผนงานพื้นฐาน)  
 
 4.2  โครงการตามแผนงบประมาณในลักษณะบูรณาการเชิงยุทธศาสตร์ 
 
 4.3  โครงการหลักตามแผนงบประมาณ 
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4.1 โครงการที่ขอรับการสนับสนุนงบประมาณจากทุกหน่วยงาน (แผนงานพื้นฐาน) 
ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาของจังหวัด ที่ 1 การจัดการศึกษาเพื่อสร้างความม่ันคงของสังคมโคราชและประเทศ 
                                    (หน่วย : ล้านบาท : ทศนิยม 4 ตำแหน่ง) 

โครงการ/กิจกรรม 
วัตถุประสงค ์
ของโครงกร 

เป้าหมายโครงการ ตัวชี้วดัและค่าเป้าหมาย 

งบประมาณ (หน่วย : ลา้นบาท) 
แหล่ง

งบประมาณ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

สอดคล้อง 

ปี พ.ศ.
2566 

ปี พ.ศ.
2567 

ปี พ.ศ.
2568 

ปี พ.ศ.
2569 

ปี พ.ศ.
2570 

ปี พ.ศ.
2566 - 
2570 

ยุทธศาสตร์
ชาต ิ20 ป ี

ยุทธศาสตร์ 
ศธ. 

1. สร้างและส่งเสริม
ความเป็นพลเมืองดี
ตามรอยพระยุคล
บาทด้านการศึกษา 
สู่การปฏิบัติ
  

1. เพื่อส่งเสริมให้ผู้เรียน
ได้ศึกษาเรียนรู้พระราช
กรณียกิจของ 
บูรพกษัตริย์ไทย และ
พระมหากรุณาธิคุณ ที่มี
ต่อประชาชนคนไทย 
2. เพื่อส่งเสริมให้ผู้เรียน
มีเจตคติที่ดีต่อสถาบัน
พระมหากษัตริย์ และ
บ้านเมือง มีโอกาส    
ทำหน้าที่เป็นพลเมืองดี 
มีพื้นฐานชีวิตที่มั่นคง
และมีคุณธรรม   
3. เพื่อส่งเสริมให้ผู้เรียน
ได้เรียนรู้ถึงนวัตวิถีของ
ท้องถิ่นและชุมชนมี
จิตสำนึกรักและภูมิใจ 
ในท้องถิ่นและชุมชน
ของตนเอง 

เชิงผลผลิต (Output) 
ผู้เรียน ครู บุคลากรทางการ
ศึกษา และวิทยากรของ
หน่วยงานทางการศึกษาทุก
สังกัดและหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง
ในพื้นที่จังหวัดนครราชสีมา 
จำนวน 350 คน เข้าร่วม
กิจกรรมไม่น้อยกว่าร้อยละ 80  
เชิงผลลัพธ์ (Input) 
1. ผู้เรียนทุกช่วงวัยมีความรัก
สถาบันหลักของชาติ และ   
ยึดมั่นการปกครองระบอบ
ประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริย์ทรงเป็น
ประมุข 
2. ผู้เรียนรักษ์ท้องถิ่นและ
ชุมชนของตนเอง 

1. ร้อยละ 80 ของผู้เรียนมี
ความรักและเทิดทูนใน
สถาบันพระมหากษัตรยิ์และ
ยึดมั่นในการปกครอง
ระบอบประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริย์ทรงเป็น
ประมุข 
2. ร้อยละ 80 ของผู้เรียนได้
นำความรู้ความเขา้ใจไป
ประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวัน 
 

0.1600 0.1600 0.1600 0.1600 0.1600 0.8000 สำนักงาน  
จังหวัด

นครราชสีมา 

สำนักงาน
ศึกษาธกิาร

จังหวัด
นครราชสีมา 

1 1 
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ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาของจังหวัด ที่ 1 การจัดการศึกษาเพื่อสร้างความม่ันคงของสังคมโคราชและประเทศ 
                                    (หน่วย : ล้านบาท : ทศนิยม 4 ตำแหน่ง) 

โครงการ/กิจกรรม 
วัตถุประสงค ์
ของโครงกร 

เป้าหมายโครงการ ตัวชี้วดัและค่าเป้าหมาย 

งบประมาณ (หน่วย : ลา้นบาท) 
แหล่ง

งบประมาณ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

สอดคล้อง 

ปี พ.ศ.
2566 

ปี พ.ศ.
2567 

ปี พ.ศ.
2568 

ปี พ.ศ.
2569 

ปี พ.ศ.
2570 

ปี พ.ศ.
2566 - 
2570 

ยุทธศาสตร์
ชาต ิ20 ป ี

ยุทธศาสตร์ 
ศธ. 

2. โครงการ
สนับสนุนการ
ดำเนินงานโครงการ
อนุรักษ์พันธกุรรมพืช
อันเนื่องมาจาก
พระราชดำริฯ   
ประจำปีงบประมาณ 
2566  

1. เพื่อประชาสัมพันธ์
ให้สถานศึกษาทกุสังกัด
ของกระทรวงศึกษาธิการ
ในจังหวัดนครราชสีมา 
สมัครเข้าร่วมเป็น
สมาชิกงานสวน
พฤกษศาสตร์โรงเรียน
เพิ่มขึ้น 
2. เพื่อส่งเสริมสนับสนุน 
การขับเคลื่อนการ
ดำเนินงานสวน
พฤกษศาสตร์โรงเรียน
ในโครงการอนุรักษ์
พันธุกรรมพืชอัน
เนื่องมาจาก
พระราชดำริสมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดาฯ 
สยามบรมราชกุมารี 
ของสถานศึกษา ใน
ระดับพื้นที่ 
 

เชิงผลผลิต (Output) 
1. สถานศึกษาทกุสังกัดของ
กระทรวงศึกษาธิการในจังหวัด
นครราชสีมา สมัครเข้าร่วม
เป็นสมาชิกงานสวน
พฤกษศาสตร์โรงเรียนเพิ่มขึ้น
ไม่น้อยกวา่ร้อยละ 5 
2. ผู้บริหาร ครู และบุคลากร
ในสถานศึกษาในจังหวัด
นครราชสีมา จำนวน 50 คน 
เข้าร่วมการประชุมให้ความรู้
ความเข้าใจในการดำเนินงาน
โครงการอนุรักษ์พันธกุรรมพืช
อันเนื่องมาจากพระราชดำริฯ  
ประจำป ี2565 ไม่น้อยกวา่
ร้อยละ 80 
3. ดำเนินการขับเคลื่อน 
สนับสนุน และกำกับติดตาม
การดำเนินงานสวน
พฤกษศาสตร์โรงเรียน ใน
โครงการอนุรักษ์พันธกุรรมพืช
อันเนื่องมาจากพระราชดำริฯ 
ในระดับโรงเรียน จำนวน 50 
แห่ง ที่เข้าร่วมประชุม  
 

1. ร้อยละ 80 ของผู้บริหาร 
ครู และบุคลากรใน
สถานศึกษาที่เข้าร่วมโครงการ
สนับสนุนการดำเนินงาน
โครงการอนุรักษ์พันธกุรรม
พืชอันเน่ืองมาจาก
พระราชดำริฯ  
2. มีรายงานผลการ
ดำเนินงานโครงการ จำนวน 
1 เล่ม 

0.0150 0.0150 0.0150 0.0150 0.0150 0.0750 สำนักงาน  
จังหวัด

นครราชสีมา 

สำนักงาน
ศึกษาธกิาร

จังหวัด
นครราชสีมา 

1 1 



แผนพัฒนาการศึกษา (พ.ศ. 2566 – 2570) จังหวัดนครราชสีมา หน้า 103 

 

ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาของจังหวัด ที่ 1 การจัดการศึกษาเพื่อสร้างความม่ันคงของสังคมโคราชและประเทศ 
                                    (หน่วย : ล้านบาท : ทศนิยม 4 ตำแหน่ง) 

โครงการ/กิจกรรม 
วัตถุประสงค ์
ของโครงกร 

เป้าหมายโครงการ ตัวชี้วดัและค่าเป้าหมาย 

งบประมาณ (หน่วย : ลา้นบาท) 
แหล่ง

งบประมาณ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

สอดคล้อง 

ปี พ.ศ.
2566 

ปี พ.ศ.
2567 

ปี พ.ศ.
2568 

ปี พ.ศ.
2569 

ปี พ.ศ.
2570 

ปี พ.ศ.
2566 - 
2570 

ยุทธศาสตร์
ชาต ิ20 ป ี

ยุทธศาสตร์ 
ศธ. 

 3. เพื่อส่งเสริมสนับสนุน 
การขับเคลื่อนการ
ดำเนินงานสวน
พฤกษศาสตร์โรงเรียน
ในโครงการอนุรักษ์
พันธุกรรมพืชอัน
เนื่องมาจากพระราชดำร ิ
สมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดาฯ สยาม
บรมราชกุมารี ของ
สถานศึกษา ในระดับ
พื้นที่ตามแผนแม่บท 
อพ.สธ. ระยะ 5 ปีที่
เจ็ด (ตุลาม 2564 – 
กันยายน 2569) 
4. เพื่อสร้างเครือข่าย
ในการดำเนินงานสวน
พฤกษศาสตร์โรงเรียน
โครงการอนุรักษ์
พันธุกรรมพืชอัน
เนื่องมาจาก
พระราชดำริฯ ในระดับ
พื้นที่ 
 

เชิงผลผลิต (Output) 
4. มีข้อมูลและสรุปผลการ
ดำเนินงานขับเคลื่อนงานสวน
พฤกษศาสตร์โรงเรียน  
จำนวน 1 เล่ม  
เชิงผลลัพธ์ (Input) 
1. ผู้บริหารสถานศึกษา ครู 
และบุคลากรทางการศึกษา   
มีความรู ้ความเขา้ใจในการ
ดำเนินงานโครงการอนุรักษ์
พันธุกรรมพืชอันเน่ืองมาจาก
พระราชดำริฯ และเขา้ร่วม
โครงการ  
2. เสริมสร้างสนับสนุนให้เกิด
เครือข่ายในการดำเนินงาน
สวนพฤกษศาสตร์โรงเรียนใน
โครงการอนุรักษ์พันธกุรรมพืช
อันเนื่องมาจากพระราชดำริฯ 
เพื่อสร้างเครือข่ายในการ
ดำเนินงานสวนพฤกษศาสตร์
โรงเรียนในโครงการอนุรักษ์
พันธุกรรมพืชอันเน่ืองมาจาก
พระราชดำริฯ ในระดับพื้นที ่
 

           

 



แผนพัฒนาการศึกษา (พ.ศ. 2566 – 2570) จังหวัดนครราชสีมา หน้า 104 

 

ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาของจังหวัด ที่ 1 การจัดการศึกษาเพื่อสร้างความม่ันคงของสังคมโคราชและประเทศ 
                                    (หน่วย : ล้านบาท : ทศนิยม 4 ตำแหน่ง) 

โครงการ/กิจกรรม 
วัตถุประสงค ์
ของโครงกร 

เป้าหมายโครงการ ตัวชี้วดัและค่าเป้าหมาย 

งบประมาณ (หน่วย : ลา้นบาท) 
แหล่ง

งบประมาณ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

สอดคล้อง 

ปี พ.ศ.
2566 

ปี พ.ศ.
2567 

ปี พ.ศ.
2568 

ปี พ.ศ.
2569 

ปี พ.ศ.
2570 

ปี พ.ศ.
2566 - 
2570 

ยุทธศาสตร์
ชาต ิ20 ป ี

ยุทธศาสตร์ 
ศธ. 

 5. เพื่อจัดทำและ
รวบรวมข้อมูล 
วิเคราะห์ สรุปรายงาน
ผลการขับเคลื่อนการ
ดำเนินงานสวน
พฤกษศาสตร์โรงเรียน
ในโครงการอนุรักษ์
พันธุกรรมพืชอัน
เนื่องมาจาก
พระราชดำริ สมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดาฯ 
สยามบรมราชกุมารี ใน
ระดับจังหวัด 
6. เพื่อส่งเสริม 
สนับสนุน กำกับ 
ติดตามให้สถานศึกษา 
ที่เป็นสมาชิกงาน   
สวนพฤกษศาสตร์
โรงเรียน ขับเคลื่อนงาน 
อพ.สธ. อย่างต่อเนื่อง 
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ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาของจังหวัด ที่ 1 การจัดการศึกษาเพื่อสร้างความม่ันคงของสังคมโคราชและประเทศ 
                                    (หน่วย : ล้านบาท : ทศนิยม 4 ตำแหน่ง) 

โครงการ/กิจกรรม 
วัตถุประสงค ์
ของโครงกร 

เป้าหมายโครงการ ตัวชี้วดัและค่าเป้าหมาย 

งบประมาณ (หน่วย : ลา้นบาท) 
แหล่ง

งบประมาณ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

สอดคล้อง 

ปี พ.ศ.
2566 

ปี พ.ศ.
2567 

ปี พ.ศ.
2568 

ปี พ.ศ.
2569 

ปี พ.ศ.
2570 

ปี พ.ศ.
2566 - 
2570 

ยุทธศาสตร์
ชาต ิ20 ป ี

ยุทธศาสตร์ 
ศธ. 

3. โครงการ 
ขับเคลื่อนงานด้าน
สถานศึกษาพอเพียง
ตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง
ด้านการศึกษา 
ประจำป ี2566 

1. เพื่อให้ผู้บริหารและ
ครูผู้รับผิดชอบให้มี
ความรู้ความเข้าใจแนว
ทางการดำเนินงานตาม
หลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง และ
เข้าใจแนวทางการ
ประเมินสถานศึกษา
พอเพียง 
2. เพื่อส่งเสริมและ
สนับสนุนให้
สถานศึกษาทีย่ังไม่ผ่าน
การประเมินเป็น
สถานศึกษาพอเพียง   
มีความพร้อมรับการ
ประเมนิเป็น
สถานศึกษาพอเพียง 
3. เพื่อให้สถานศึกษาที่
ขอรับการประเมิน
ได้รับการประกาศเป็น
สถานศึกษาพอเพียง 

เชิงผลผลิต (Output) 
สถานศึกษาจากหน่วยงาน
การศึกษาทกุสังกัดในเขตพื้นที่
จังหวัดนครราชสีมาที่ยังไม่ได้
รับการประเมิน ขอรับการ
ประเมินเป็นสถานพอเพียง
หน่วยงานการศึกษาละ 1 
โรงเรียน 
เชิงผลลัพธ์ (Input) 
ผู้บริหารและครูผู้รับผิดชอบ   
มีความรู้ความเข้าใจแนวทาง 
การดำเนินงานตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
แนวทางการประเมิน
สถานศึกษาพอเพียงและมี
ความพร้อมรับการประเมิน 
เป็นสถานศึกษาพอเพียง 

ผู้บริหารและครูผู้รับผิดชอบ
มีความรู้ความเข้าใจแนว
ทางการดำเนินงานตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงแนวทางการ
ประเมินสถานศึกษาพอเพียง
และมีความพร้อมรับการ
ประเมินเป็นสถานศึกษา
พอเพียง 

0.0348 0.0348 0.0348 0.0348 0.0348 0.1740 สำนักงาน  
จังหวัด

นครราชสีมา 

สำนักงาน
ศึกษาธกิาร

จังหวัด
นครราชสีมา 

1 1 
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ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาของจังหวัด ที่ 2 การผลิตและพัฒนากำลังสมรรถนะสูงที่สอดคล้องกับความต้องการของพ้ืนที่และความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
                                    (หน่วย : ล้านบาท : ทศนิยม 4 ตำแหน่ง) 

โครงการ/กิจกรรม 
วัตถุประสงค ์
ของโครงกร 

เป้าหมายโครงการ ตัวชี้วดัและค่าเป้าหมาย 

งบประมาณ (หน่วย : ลา้นบาท) 
แหล่ง

งบประมาณ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

สอดคล้อง 

ปี พ.ศ.
2566 

ปี พ.ศ.
2567 

ปี พ.ศ.
2568 

ปี พ.ศ.
2569 

ปี พ.ศ.
2570 

ปี พ.ศ.
2566 - 
2570 

ยุทธศาสตร์
ชาต ิ20 ป ี

ยุทธศาสตร์ 
ศธ. 

4. โครงการ Young  
Smart Farmer 

1. เพื่อส่งเสริมและ
สนับสนุนผู้เรียนให้มี
องค์ความรู้ด้านการ
บริหารจัดการดา้น
การเกษตรเต็มศักยภาพ 
2. เพื่อส่งเสริมและ
สนับสนุนศักยภาพ
ผู้เรียนให้เกิด
ผู้ประกอบการใหม ่
3. เพื่อส่งเสริมและ
สนับสนุนให้ผู้เรียนเกิด
ความตระหนัก และมี
ความภาคภูมิใจในการ
เป็นเกษตรกรมีความ
มุ่งมั่นในการประกอบ 

เชิงผลผลิต (Output) 
ผู้เรียนในจังหวัดนครราชสีมา  
ที่สมัครใจร่วมโครงการ จำนวน 
2 รุ่นๆ ละ 30 คน รวม 60 คน 
ผ่านการอบรม 
เชิงผลลัพธ์ (Input) 
ผู้เรียนในจังหวัดนครราชสีมา
ได้รับความรู้สามารถนำความรู้
ไปขยายผลแก่ชุมชนและ
ประกอบอาชีพได ้

เชิงปรมิาณ :  
ผู้เรียนที่เข้าร่วมโครงการ 60 
คน สามารถปฏบิัติงานด้าน
การเกษตรได้ทุกคน 
เชิงคุณภาพ :  
ผู้เรียนมีความรักในอาชีพ 
ทำงานร่วมกับผู้อื่นได้ 
สามารถเป็นผู้ประกอบการ
ได้ 

0.1549 0.1549 0.1549 0.1549 0.1549 0.7745 สำนักงาน  
จังหวัด

นครราชสีมา 

วิทยาลยั
เกษตรและ
เทคโนโลยี

นครราชสีมา 

2 2 
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ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาของจังหวัด ที่ 2 การผลิตและพัฒนากำลังสมรรถนะสูงที่สอดคล้องกับความต้องการของพ้ืนที่และความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
                                    (หน่วย : ล้านบาท : ทศนิยม 4 ตำแหน่ง) 

โครงการ/กิจกรรม 
วัตถุประสงค ์
ของโครงกร 

เป้าหมายโครงการ ตัวชี้วดัและค่าเป้าหมาย 

งบประมาณ (หน่วย : ลา้นบาท) 
แหล่ง

งบประมาณ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

สอดคล้อง 

ปี พ.ศ.
2566 

ปี พ.ศ.
2567 

ปี พ.ศ.
2568 

ปี พ.ศ.
2569 

ปี พ.ศ.
2570 

ปี พ.ศ.
2566 - 
2570 

ยุทธศาสตร์
ชาต ิ20 ป ี

ยุทธศาสตร์ 
ศธ. 

5. โครงการยกระดับ
ทักษะภาษาอังกฤษ
ตามกรอบ
มาตรฐานสากล 
CEFR 

1. เพื่อพัฒนาทักษะ
ความสามารถ
ภาษาอังกฤษของ
นักเรียนให้ทัดเทียมสากล 
2. เพื่อยกระดับทกัษะ
การสอนภาษาอังกฤษ
ของครูให้มีศักยภาพได้
ตามมาตรฐาน 
3. เพื่อเป็นดัชนีชี้วัด
ความสำเร็จในด้าน
ภาษาอังกฤษใหก้ับ
โรงเรียนและผู้เข้าร่วม
การทดสอบ 

เชิงผลผลิต (Output) 
1. นักเรียนในสังกัดสำนักงาน
คณะกรรมการการศึกษา    
ขั้นพื้นฐานในจังหวัด
นครราชสีมามีทักษะ
ความสามารถภาษาอังกฤษ
เพิ่มขึ้น 
2. ครูมีศักยภาพในการจัดการ
เรียนรู้และวัดประเมินผลได้
ตามกรอบมาตรฐานสากล 
CEFR 
3. โรงเรียนในจังหวัด
นครราชสีมา มีแผนการ
ยกระดับทักษะภาษาอังกฤษ  
ที่ได้ตามมาตรฐานสากล CEFR 
เชิงผลลัพธ์ (Input) 
ครูและนักเรียนในจังหวัด
นครราชสีมา ที่ได้รับการ
พัฒนาทักษะความสามารถ
ภาษาอังกฤษและการสื่อสาร
เพิ่มขีดความสามารถในการ
แข่งขัน อันจะนำไปสู่การ
พัฒนาประเทศที่มั่นคงและ
ยั่งยืน 

1. ร้อยละของนักเรียนใน
สถานศึกษาสังกัดสำนกังาน
เขตพื้นที่การศึกษา
มัธยมศึกษานครราชสีมา    
มีทักษะความสามารถ
ภาษาอังกฤษเพิ่มขึ้น 
2.  ร้อยละของนักเรียนใน
สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่
การศึกษาประถมศึกษา
นครราชสีมา เขต 1-7       
มีทักษะความสามารถ
ภาษาอังกฤษเพิ่มขึ้น 
3. ร้อยละของครูผู้สอน
ภาษาอังกฤษทกัษะการสอน
ภาษาอังกฤษตามมาตรฐาน
ที่กำหนด 
 
 

2.7018 2.7018 2.7018 2.7018 2.7018 13.5090 สำนักงาน  
จังหวัด

นครราชสีมา 

สำนักงาน
เขตพื้นที่
การศึกษา

มัธยมศึกษา
นครราชสีมา 

2 2 

 



แผนพัฒนาการศึกษา (พ.ศ. 2566 – 2570) จังหวัดนครราชสีมา หน้า 108 

 

ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาของจังหวัด ที่ 2 การผลิตและพัฒนากำลังสมรรถนะสูงที่สอดคล้องกับความต้องการของพ้ืนที่และความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
                                    (หน่วย : ล้านบาท : ทศนิยม 4 ตำแหน่ง) 

โครงการ/กิจกรรม 
วัตถุประสงค ์
ของโครงกร 

เป้าหมายโครงการ ตัวชี้วดัและค่าเป้าหมาย 

งบประมาณ (หน่วย : ลา้นบาท) 
แหล่ง

งบประมาณ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

สอดคล้อง 

ปี พ.ศ.
2566 

ปี พ.ศ.
2567 

ปี พ.ศ.
2568 

ปี พ.ศ.
2569 

ปี พ.ศ.
2570 

ปี พ.ศ.
2566 - 
2570 

ยุทธศาสตร์
ชาต ิ20 ป ี

ยุทธศาสตร์ 
ศธ. 

6. โครงการส่งเสริม
สนับสนุนโรงเรียน
คุณภาพและการจัด
การศึกษาเพือ่สร้าง
อาชีพ 

1. เพื่อส่งเสริม 
สนับสนุนโรงเรียน
คุณภาพของชุมชน 
โรงเรียน Stand Alone 
คุณภาพสูง และ
โรงเรียนมัธยมดีสี่มุม
เมือง ในการจัดทำ
หลักสูตรอาชีพสู่ความ
เป็น KORAT SMART 
CITY ที่สอดคล้องกับ
บริบทและพื้นที ่
2. เพื่อส่งเสริม
สนับสนุนการนำ
หลักสูตรทักษะทาง
ภาษาดา้นอาชพี 
ไปใช ้
3. เพื่อรายงานผลการ
ดำเนินงานสู่สาธารณะ 

เชิงผลผลิต (Output) 
1. สำนักงานศึกษาธิการ
จังหวัดนครราชสีมา  
มีหลักสูตรที่ส่งเสริมการใช้
ภาษาเพือ่การสื่อสาร 
ด้านอาชีพ อยา่งน้อย 1 
หลักสูตร 
2. สถานศึกษากลุ่มเป้าหมาย
ในจังหวัดนครราชสีมา 
(โรงเรียนคุณภาพของชุมชน 
โรงเรียน Stand Alone 
คุณภาพสูง และโรงเรียนมัธยม
ดีสี่มุมเมือง) มีหลักสูตรด้าน
ทักษะอาชีพที่สอดคล้องกับ
บริบทในพื้นที่   
3. ร้อยละ 80 ของสถานศึกษา
ในจังหวัดนครราชสีมา ที่มีการ
จัดการเรียนรู้เพื่อเตรียมความ
พร้อมให้กับผู้เรียนกอ่นเข้าสู่
ตลาดแรงงานและการประกอบ
อาชีพ ที่สอดคล้องกับความ
เป็น KORAT SMART CITY 
และ KORAT MICE CITY   
 

เชิงปรมิาณ :  
1. ร้อยละ 80 ของ
สถานศึกษากลุ่มเป้าหมาย 
ในจังหวัดนครราชสีมา 
มีแนวทางส่งเสริม สนับสนุน
และพัฒนาผู้เรียนให้มีความ
พร้อมกับความเจริญและการ
เปลี่ยนแปลงทางด้าน
เศรษฐกิจและโครงสร้าง
พื้นฐานและการคมนาคม       
2. ร้อยละ 80 ของ
กลุ่มเป้าหมายมีความรู ้
ความเข้าใจ และเกิดทักษะ 
ในการจัดทำหลกัสูตรอาชีพ 
ผ่านกระบวนการ Job 
Analysis  
3. หลักสูตร “KORAT 
SMART CITY MODEL” 
ส่งเสริม สนับสนุน
สถานศึกษาในการพัฒนา
ผู้เรียนให้มีความพร้อมกบั
การเปลี่ยนแปลงทางด้าน
เศรษฐกิจและโครงสร้าง
พื้นฐานและการคมนาคม       

0.6188 0.6188 0.6188 0.6188 0.6188 3.0940 สำนักงาน  
จังหวัด

นครราชสีมา 

สำนักงาน
เขตพื้นที่
การศึกษา

มัธยมศึกษา
นครราชสีมา 

2 2 

 



แผนพัฒนาการศึกษา (พ.ศ. 2566 – 2570) จังหวัดนครราชสีมา หน้า 109 

 

ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาของจังหวัด ที่ 2 การผลิตและพัฒนากำลังสมรรถนะสูงที่สอดคล้องกับความต้องการของพ้ืนที่และความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
                                    (หน่วย : ล้านบาท : ทศนิยม 4 ตำแหน่ง) 

โครงการ/กิจกรรม 
วัตถุประสงค ์
ของโครงกร 

เป้าหมายโครงการ ตัวชี้วดัและค่าเป้าหมาย 

งบประมาณ (หน่วย : ลา้นบาท) 
แหล่ง

งบประมาณ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

สอดคล้อง 

ปี พ.ศ.
2566 

ปี พ.ศ.
2567 

ปี พ.ศ.
2568 

ปี พ.ศ.
2569 

ปี พ.ศ.
2570 

ปี พ.ศ.
2566 - 
2570 

ยุทธศาสตร์
ชาต ิ20 ป ี

ยุทธศาสตร์ 
ศธ. 

   เชิงปรมิาณ :  
4. ร้อยละ ของสถานศึกษา 
ที่มีการจัดการเรียนรู้เพื่อ
เตรียมความพร้อมให้กบั
ผู้เรียนก่อนเข้าสู่
ตลาดแรงงานและการ
ประกอบอาชีพ ที่สอดคล้อง
กับความเป็น KORAT 
SMART CITY    
เชิงคุณภาพ: 
1.  สถานศึกษากลุ่มเป้าหมาย 
มีนวัตกรรม/หลักสูตรเตรียม
ความพร้อมให้กบัผู้เรียน
ก่อนตัดสินใจเลือกศึกษาตอ่
ในระดับสูงขึ้น 
2.  ผู้เรียนมีความรู้  
ความเข้าใจและสามารถคิด 
ตัดสินใจเลือกศึกษาต่อสาย
อาชีพ ที่ตรงตามความถนัด
และความสนใจของตนเอง 

          

 
 
 
 



แผนพัฒนาการศึกษา (พ.ศ. 2566 – 2570) จังหวัดนครราชสีมา หน้า 110 

 

ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาของจังหวัด ที่ 2 การผลิตและพัฒนากำลังสมรรถนะสูงที่สอดคล้องกับความต้องการของพ้ืนที่และความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
                                    (หน่วย : ล้านบาท : ทศนิยม 4 ตำแหน่ง) 

โครงการ/กิจกรรม 
วัตถุประสงค ์
ของโครงกร 

เป้าหมายโครงการ ตัวชี้วดัและค่าเป้าหมาย 

งบประมาณ (หน่วย : ลา้นบาท) 
แหล่ง

งบประมาณ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

สอดคล้อง 

ปี พ.ศ.
2566 

ปี พ.ศ.
2567 

ปี พ.ศ.
2568 

ปี พ.ศ.
2569 

ปี พ.ศ.
2570 

ปี พ.ศ.
2566 - 
2570 

ยุทธศาสตร์
ชาต ิ20 ป ี

ยุทธศาสตร์ 
ศธ. 

7. โครงการพัฒนา
ศักยภาพ
ผู้ประกอบการแปร
รูปสินค้าเกษตรเพื่อ
การส่งออกในยุค
ดิจิทัล 

1. ส่งเสริมทักษะการ
ผลิตและแปรรูปสินค้า
การเกษตรของชุมชน 
2. ส่งเสริมการผลิต 
พัฒนากำลังคน
สมรรถนะสูง และ
ทักษะการประกอบ
อาชีพ ในด้าน
เทคโนโลยีดิจิทัลให้
สอดคล้องกับการ
แข่งขันทางเศรษฐกิจ 
3. จัดการเรียนรู้เชิงรุก
ด้านการค้าการลงทุน 
ในตลาดชุมชน 
ต่างประเทศ และ
ออนไลน์ 
4. ยกระดับทักษะใน
การผลิตสินค้าชุมชน 
และการเกษตรให้มี
มาตรฐาน 
5. สนับสนุนและสร้าง
ผู้ประกอบการรุ่นใหม่ 
พร้อมรับการ
เปลี่ยนแปลงของโลก 
ในศตวรรษที่ 21 

เชิงผลผลิต (Output) 
เป็นหลักสูตรการพัฒนา
ศักยภาพผู้ประกอบการแปรรูป
สินค้าเกษตรในชุมชน และการ
มีส่วนร่วมของเครือข่ายทกุ
ภาคส่วน เพือ่การค้าในยุค
ดิจิทัล รองรับการแข่งขันของ
เศรษฐกิจในยุค New Normal 

เชิงปริมาณ :  
ความพึงพอใจ และระดับความ
เข้าใจของผู้เข้ารับการอบรม
จากกระบวนการพัฒนา
ศักยภาพผู้ประกอบการเกษตร
แปรรูปเพือ่การส่งออกในยุค
ดิจิทัล ด้วยองค์ความรู้ด้าน
เทคโนโลยีสารสนเทศสมยัใหม่ 
องค์ความรู้ด้านการเป็น
ผู้ประกอบการ การทำธุรกิจ 
การตลาดดิจทิัล คุณภาพการ
ผลิต การแปรรูป และการ
ส่งออก 
เชิงคุณภาพ :  
ประสิทธภิาพในการยกระดับ
ผู้ประกอบการรุน่ใหม่ในการทำ
ธุรกจิยุคดจิิทลั และการได้รับ
โอกาสทางการศกึษา และ
เรียนรูต้ลอดชีวิตของประชาชน
ในพื้นที ่อย่างมีคุณภาพทกุช่วง
วัย มีงานทำ ดำรงชีวิตอย่าง
เป็นสุขตามหลักปรชัญา
เศรษฐกิจพอเพยีง พร้อมรับ
การเปลี่ยนแปลงของโลก
ศตวรรษที่ 21 
 

2.7630 2.7630 2.7630 2.7630 2.7630 13.8150 สำนักงาน  
จังหวัด

นครราชสีมา 

สถาบันเขต
ส่งเสริม

นวัตกรรม
พืช

เศรษฐกิจ
สุขภาพเพือ่
การส่งออก 

คณะ
วิศวกรรมศาสตร์

และ
เทคโนโลยี 

มหาวิทยาลัย
เทคโนโลยี
ราชมงคล

อีสาน 
นครราชสีมา 

2 2 



แผนพัฒนาการศึกษา (พ.ศ. 2566 – 2570) จังหวัดนครราชสีมา หน้า 111 

 

ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาของจังหวัด ที่ 2 การผลิตและพัฒนากำลังสมรรถนะสูงที่สอดคล้องกับความต้องการของพ้ืนที่และความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
                                    (หน่วย : ล้านบาท : ทศนิยม 4 ตำแหน่ง) 

โครงการ/กิจกรรม 
วัตถุประสงค ์
ของโครงกร 

เป้าหมายโครงการ ตัวชี้วดัและค่าเป้าหมาย 

งบประมาณ (หน่วย : ลา้นบาท) 
แหล่ง

งบประมาณ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

สอดคล้อง 

ปี พ.ศ.
2566 

ปี พ.ศ.
2567 

ปี พ.ศ.
2568 

ปี พ.ศ.
2569 

ปี พ.ศ.
2570 

ปี พ.ศ.
2566 - 
2570 

ยุทธศาสตร์
ชาต ิ20 ป ี

ยุทธศาสตร์ 
ศธ. 

8. โครงการ 
“หลักสูตรการสร้าง
ผู้ประกอบการ (รุ่น
เยาว์) ในยุคดิจิทัล 
(สะสมเครดิต)” 

1. เพื่อพัฒนาระบบการ
เรียนแบบผสมผสาน 
(blended learning)  
ในการสรา้งผูป้ระกอบการ  
2. เพื่อสร้างผู้ประกอบการ 
(รุ่นเยาว์) ในยุคดิจิทัล 
3. เพื่อเป็นช่องทาง
ให้กับนักเรียนที่สนใจ
เป็นผู้ประกอบการ และ
สามารถต่อยอดสู่การ
เรียนในระดับที่สูงขึ้น 
(ปริญญาตรี) ได้อย่าง
ต่อเนื่อง 

เชิงผลผลิต (Output) 
1. นักเรียน/ผู้ที่สนใจเข้าร่วม
โครงการในเขตจังหวัด
นครราชสีมา จำนวน 100 คน 
2. นักเรียน/ผู้ที่สนใจเข้าร่วม
โครงการสามารถนำสินค้าหรือ
บริการ และมกีารเสนอขาย
ผ่านช่องทางออนไลน์ 
ได้อย่างน้อย 1 ช่องทาง 
3. มีระยะเวลาการเข้าเรียน/
เข้าร่วมโครงการ อย่างน้อย
ร้อยละ 70 
4. ความพึงพอใจต่อโครงการ  
ร้อยละ 80 

1. นักเรียน/ผู้ที่สนใจเข้า
ร่วมโครงการ ในเขตจังหวัด
นครราชสีมา  
จำนวน 100 คน 
2. นักเรียน/ผู้ที่สนใจเข้า
ร่วมโครงการ สามารถนำ
สินค้าหรือบริการ และมีการ
เสนอขายผ่านชอ่งทาง
ออนไลน์ได ้
อย่างน้อย 1 ช่องทาง 
3. มีระยะเวลาการเข้า
เรียน/เข้าร่วมโครงการ 
อย่างน้อยร้อยละ 70 
4. ความพึงพอใจต่อ
โครงการ ร้อยละ 80 
 

2.0000 2.0000 2.0000 2.0000 2.0000 10.0000 สำนักงาน  
จังหวัด

นครราชสีมา 

คณะ
บริหารธุรกิจ 
มหาวิทยาลัย
เทคโนโลยี
ราชมงคล

อีสาน 

2 2 

 
 
 
 
 
 
 



แผนพัฒนาการศึกษา (พ.ศ. 2566 – 2570) จังหวัดนครราชสีมา หน้า 112 

 

ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาของจังหวัด ที่ 2 การผลิตและพัฒนากำลังสมรรถนะสูงที่สอดคล้องกับความต้องการของพ้ืนที่และความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
                                    (หน่วย : ล้านบาท : ทศนิยม 4 ตำแหน่ง) 

โครงการ/กิจกรรม 
วัตถุประสงค ์
ของโครงกร 

เป้าหมายโครงการ ตัวชี้วดัและค่าเป้าหมาย 

งบประมาณ (หน่วย : ลา้นบาท) 
แหล่ง

งบประมาณ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

สอดคล้อง 

ปี พ.ศ.
2566 

ปี พ.ศ.
2567 

ปี พ.ศ.
2568 

ปี พ.ศ.
2569 

ปี พ.ศ.
2570 

ปี พ.ศ.
2566 - 
2570 

ยุทธศาสตร์
ชาต ิ20 ป ี

ยุทธศาสตร์ 
ศธ. 

9. โครงการส่งเสริม
ทักษะการเป็น
ผู้ประกอบการ
สำหรับนักเรียน 

1. เพื่อให้ผู้เรียนได้มี
โอกาสเรียนรู้ทักษะ 
การเป็นผู้ประกอบการ
ผ่านกิจกรรมการเรียนรู้ 
2. ปลูกฝังทักษะ และ
สร้างแรงบันดาลใจ 
(inspiration) ในการ
เป็นผู้ประกอบการ และ
ความเป็นนวัตกรให้แก่
นักเรียน 

1. ร้อยละ 80 ของผู้เข้าร่วม
โครงการมีความรู้ด้านการสร้าง
ธุรกิจใหม่ และ/หรือการปรับ
แผนธุรกิจ ตลอดจนนำเสนอ
แผนธุรกิจได ้
2. แผนธุรกิจที่พรอ้มดำเนิน
ธุรกิจได้จริง 
3. สามารถพัฒนาสมรรถนะ
ผู้เรียนตามความต้องการของ
ตลาดแรงงาน และตามความ
ถนัดของผู้เรียน 

ร้อยละ 80 ของผู้เข้าร่วม
โครงการมีความรู้ด้านการ
สร้างธุรกิจใหม่ และ/หรือ
การปรับแผนธุรกิจ 
ตลอดจนนำเสนอแผนธุรกจิ
ได้ 

2.5000 2.5000 2.5000 2.5000 2.5000 12.5000 สำนักงาน  
จังหวัด

นครราชสีมา 

โรงเรียน 
สุรวิวัฒน์ 

มหาวิทยาลัย
เทคโนโลยี

สุรนาร ี

2 2 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



แผนพัฒนาการศึกษา (พ.ศ. 2566 – 2570) จังหวัดนครราชสีมา หน้า 113 

 

ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาของจังหวัด ที่ 3 การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย ให้มีคุณภาพตามคุณลักษณะในศตวรรษที่ 21 และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
                                   (หน่วย : ล้านบาท : ทศนิยม 4 ตำแหน่ง) 

โครงการ/กิจกรรม 
วัตถุประสงค ์
ของโครงกร 

เป้าหมายโครงการ ตัวชี้วดัและค่าเป้าหมาย 

งบประมาณ (หน่วย : ลา้นบาท) 
แหล่ง

งบประมาณ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

สอดคล้อง 

ปี พ.ศ.
2566 

ปี พ.ศ.
2567 

ปี พ.ศ.
2568 

ปี พ.ศ.
2569 

ปี พ.ศ.
2570 

ปี พ.ศ.
2566 - 
2570 

ยุทธศาสตร์
ชาต ิ20 ป ี

ยุทธศาสตร์ 
ศธ. 

10. โครงการ
ยกระดับทักษะการ
สื่อสารภาษาอังกฤษ
และภาษาที่สาม 
(ภาษาจีน) สู่การ
สร้างอาชีพที่มั่นคงใน
ศตวรรษที่ 21 

1. เพื่อพัฒนาทักษะ
ความสามารถในการ
สื่อสารภาษาอังกฤษ
และภาษาจีนได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
2. เพื่อนำความรู้
ความสามารถในการ
สื่อสารภาษาอังกฤษ
และภาษาจีนไปใช้
ประกอบอาชีพอย่าง
มั่นคง 
3. เพื่อพัฒนาตนเอง
และนำสังคมสู่ยุค
ศตวรรษที่ 21 
 

เชิงผลผลิต (Output) 
1. มีเยาวชนที่กำลังศึกษา 
ในสถานศึกษา สังกัดสำนกังาน
เขตพื้นที่การศึกษามธัยมศึกษา
นครราชสีมา มีทักษะ
ความสามารถการใช้
ภาษาอังกฤษและภาษาจีนเพือ่
การสื่อสารเพิ่มขึ้น 
2. มีเยาวชนที่กำลังศึกษา
สถานศึกษาที่เปิดสอน
ระดับชั้น ม. 1-3 สังกัด
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษานครราชสีมา  
เขต 1-7  มีทักษะ
ความสามารถการใช้
ภาษาอังกฤษและภาษาจีน 
เพื่อการสื่อสารเพิ่มขึ้น 
3. มีเยาวชนและประชาชนที่
กำลังศึกษาในศูนย์การศึกษา
นอกระบบและการศึกษาตาม
อัธยาศัยในจังหวัดนครราชสีมา
มีทักษะความสามารถการใช้
ภาษาอังกฤษและภาษาจีน 
เพื่อการสื่อสารเพิ่มขึ้น 

1. ร้อยละเยาวชนที่กำลัง
ศึกษาในสถานศึกษาสังกัด
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา
มัธยมศึกษานครราชสีมา  
มีทักษะ ความสามารถการใช้
ภาษาอังกฤษและภาษาจีน
เพื่อการสื่อสารเพิ่มขึ้น 
2. ร้อยละเยาวชนที่กำลัง
ศึกษาสถานศึกษาที่เปิดสอน
ระดับชั้น ม. 1-3 สังกัด
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษานครราชสีมา 
เขต 1-7  มีทักษะ
ความสามารถการใช้
ภาษาอังกฤษและภาษาจีน
เพื่อการสื่อสารเพิ่มขึ้น 
3. ร้อยละเยาวชนและ
ประชาชนที่กำลังศึกษาใน
ศูนย์การศึกษานอกระบบ
และการศึกษาตามอธัยาศัย
ในจังหวัดนครราชสีมามี
ทักษะความสามารถการใช้
ภาษาอังกฤษและภาษาจีน 
เพื่อการสื่อสารเพิ่มขึ้น 

0.7828 0.7828 0.7828 0.7828 0.7828 3.9140 สำนักงาน  
จังหวัด

นครราชสีมา 

สำนักงาน
เขตพื้นที่
การศึกษา

มัธยมศึกษา
นครราชสีมา 

3 3 

 
 



แผนพัฒนาการศึกษา (พ.ศ. 2566 – 2570) จังหวัดนครราชสีมา หน้า 114 

 

ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาของจังหวัด ที่ 3 การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย ให้มีคุณภาพตามคุณลักษณะในศตวรรษที่ 21 และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
                                     (หน่วย : ล้านบาท : ทศนิยม 4 ตำแหน่ง) 

โครงการ/กิจกรรม 
วัตถุประสงค ์
ของโครงกร 

เป้าหมายโครงการ ตัวชี้วดัและค่าเป้าหมาย 

งบประมาณ (หน่วย : ลา้นบาท) 
แหล่ง

งบประมาณ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

สอดคล้อง 

ปี พ.ศ.
2566 

ปี พ.ศ.
2567 

ปี พ.ศ.
2568 

ปี พ.ศ.
2569 

ปี พ.ศ.
2570 

ปี พ.ศ.
2566 – 
2570 

ยุทธศาสตร์
ชาต ิ20 ป ี

ยุทธศาสตร์ 
ศธ. 

  4. มีเยาวชนที่กำลังศึกษาใน
วิทยาลยัเทคนิค-อาชีวะศึกษา
ในจังหวัดนครราชสีมา มีทักษะ
ความสามารถการใช้
ภาษาอังกฤษและภาษาจีน 
เพื่อการสื่อสารเพิ่มขึ้น 
5. มีกำลังพล (พลทหาร) ค่าย
สุรนารีและค่ายสุรธรรมพิทักษ์
ที่ต้องการใช้ภาษาเพื่อการ
ประกอบอาชีพหลังปลด
ประจำการ มีทักษะ
ความสามารถการใช้
ภาษาอังกฤษและภาษาจีน 
เพื่อการสื่อสารเพิ่มขึ้น 
6. มีประชาชนทั่วไป/แม่ค้า
ร้านขายของชำหาบแร่แผง
ลอย/ผู้ให้บริการรับจ้าง
โดยสารทุกประเภท มีทักษะ
ความสามารถการใช้
ภาษาอังกฤษและภาษาจีน 
เพื่อการสื่อสารเพิ่มขึ้น 
 

4. ร้อยละเยาวชนที่กำลัง
ศึกษาในวิทยาลัยเทคนิค-
อาชีวะศกึษาในจังหวัด
นครราชสีมา มีทักษะ
ความสามารถการใช้
ภาษาอังกฤษและภาษาจีน
เพื่อการสื่อสารเพิ่มขึ้น 
5. ร้อยละกำลังพล (พล
ทหาร) ค่ายสุรนารีและค่าย
สุรธรรมพิทักษ์ที่ต้องการใช้
ภาษาเพือ่การประกอบ
อาชีพหลังปลดประจำการ  
มีทักษะความสามารถการใช้
ภาษาอังกฤษและภาษาจีน
เพื่อการสื่อสารเพิ่มขึ้น 
6. ร้อยละประชาชนทัว่ไป/
แม่ค้าร้านขายของชำหาบแร่
แผงลอย/ผู้ให้บริการรับจา้ง
โดยสารทุกประเภท มีทักษะ
ความสามารถการใช้
ภาษาอังกฤษและภาษาจีน
เพื่อการสื่อสารเพิ่มขึ้น 
 

          

 
 



แผนพัฒนาการศึกษา (พ.ศ. 2566 – 2570) จังหวัดนครราชสีมา หน้า 115 

 

ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาของจังหวัด ที่ 3 การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย ให้มีคุณภาพตามคุณลักษณะในศตวรรษที่ 21 และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
                                     (หน่วย : ล้านบาท : ทศนิยม 4 ตำแหน่ง) 

โครงการ/กิจกรรม 
วัตถุประสงค ์
ของโครงกร 

เป้าหมายโครงการ ตัวชี้วดัและค่าเป้าหมาย 

งบประมาณ (หน่วย : ลา้นบาท) 
แหล่ง

งบประมาณ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

สอดคล้อง 

ปี พ.ศ.
2566 

ปี พ.ศ.
2567 

ปี พ.ศ.
2568 

ปี พ.ศ.
2569 

ปี พ.ศ.
2570 

ปี พ.ศ.
2566 – 
2570 

ยุทธศาสตร์
ชาต ิ20 ป ี

ยุทธศาสตร์ 
ศธ. 

  เชิงผลลัพธ์ (Input) 
1. ผู้เข้าร่วมโครงการนำความรู้
ความสามารถในการสื่อสาร
ภาษาอังกฤษและภาษาจีนไป
ใช้ประกอบอาชีพอย่างมั่นคง 
2. สถานศึกษา บ้านและชุมชน
มีความรู้ ทักษะความสามารถ
ทางการสื่อสารเพื่อรองรับการ
เจริญเติบโตทางเศรษฐกิจและ
การบริการเข้าสู่ในยุคศตวรรษ
ที่ 21 อยา่งมั่นคง 

           

11. โครงการ
นวัตกรรมการเรียนรู้
วิทยาศาสตร์-
คณิตศาสตร์สำหรับ
บุคลากรทาง
การศึกษา 

สำนักวิชาวิทยาศาสตร์
ซ่ึงได้ตระหนักถึง
ความสำคัญในการ
พัฒนาศักยภาพของ
บุคลากรทางการศึกษา
ด้านวิทยาศาสตร์และ
คณิตศาสตร์ให้มีความ
พร้อมในการเรียนการ
สอนในรูปแบบใหม่ที่
กำลังเกิดขึ้นและอาจจะ
เป็นการเรียนการสอน
ในอนาคตต่อไป จึงได้
ออกแบบหลักสูตร
นวัตกรรมการเรียนรู ้

เชิงผลผลิต (Output) 
1. มีบุคลากรทางการศึกษาใน
จังหวัดนครราชสีมาเข้าร่วม
โครงการไม่น้อยกวา่ 100 คน 
(ในทุกวิชา ในกลุ่มสาระการ
เรียนรู้ วิทยาศาสตร์ และ 
คณิตศาสตร์) 
2. มีนักเรียนที่ได้รับการ
ถ่ายทอดการเรียนรู้จาก
บุคลากรที่เข้าร่วมโครงการ 
ไม่น้อยกวา่ 3,000 คน 
3. มีนวัตกรรมทางการศึกษา
เกิดขึ้นไม่น้อยกวา่ 30 ผลงาน 

ผู้เรียนที่ได้เข้าร่วมเรียน 
โดยบุคลากรทางการศึกษา 
ที่ได้นำนวัตกรรมทาง
การศึกษาไปร่วมจัดการ
เรียนการสอน มีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนในด้านนั้น ๆ 
สูงขึ้นกว่ากระบวนการเรียน
การสอนปรกติ  
 

4.0000 4.0000 4.0000 4.0000 4.0000 20.0000 สำนักงาน  
จังหวัด

นครราชสีมา 

มหาวิทยาลัย
เทคโนโลยี 

สุรนาร ี

3 3, 4 
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โครงการ/กิจกรรม 
วัตถุประสงค ์
ของโครงกร 

เป้าหมายโครงการ ตัวชี้วดัและค่าเป้าหมาย 

งบประมาณ (หน่วย : ลา้นบาท) 
แหล่ง

งบประมาณ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

สอดคล้อง 

ปี พ.ศ.
2566 

ปี พ.ศ.
2567 

ปี พ.ศ.
2568 

ปี พ.ศ.
2569 

ปี พ.ศ.
2570 

ปี พ.ศ.
2566 – 
2570 

ยุทธศาสตร์
ชาต ิ20 ป ี

ยุทธศาสตร์ 
ศธ. 

 วิทยาศาสตร์-
คณิตศาสตร์ขึ้น  
เพื่อเพิ่มพูนสมรรถนะ
ทางด้านการเรียนการ
สอนให้กับครูและ
บุคลากรทางการศึกษา
ที่มีความต้องการเพิ่ม
ความสามารถของ
ตนเองให้สูงขึ้นและ
บางส่วนอาจต่างไปจาก
ความสามารถเดิมที่มีอยู่ 
หลักสูตรนี้จะเป็น
หลักสูตรประเภท 
Upskill – Reskill  
ที่มุ่งเน้นการพัฒนา
ทักษะทางด้านดิจิทัล 
เทคโนโลยีและพื้นฐาน
วิทยาศาสตร์ที่เกีย่วขอ้ง 
เพื่อบูรณาการให้เกิด
เป็นนวัตกรรมกำรเรียน
รู้สำหรับนำกลับไปใช้ได้
จริงในห้องเรียน เช่น 
การสร้างห้องปฏิบัตกิาร
เสมือนจริงทาง
คอมพิวเตอร์ 

เชิงผลลัพธ์ (Input) 
1. บุคลากรทางการศึกษา
สามารถอธบิายหลักการ           
ทางวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี 
วิทยาการเชิงบูรณาการ และใช้
ความรู้ในการแกโ้จทย์ปัญหา  
2. บุคลากรทางการศึกษา
สามารถติดตาม อธิบาย            
และประยกุต์ใช้เทคโนโลยีได้
ตามการเปลี่ยนแปลง  
3. บุคลากรทางการศึกษา
สามารถสืบคน้ข้อมูลจาก         
แหล่งเทคโนโลยีสารสนเทศที่
หลากหลาย และสามารถ      
ใช้โปรแกรมคอมพิวเตอร์ที่
จำเป็นในศาสตร์ที่เกี่ยวขอ้งได้  
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ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาของจังหวัด ที่ 3 การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย ให้มีคุณภาพตามคุณลักษณะในศตวรรษที่ 21 และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
                                     (หน่วย : ล้านบาท : ทศนิยม 4 ตำแหน่ง) 

โครงการ/กิจกรรม 
วัตถุประสงค ์
ของโครงกร 

เป้าหมายโครงการ ตัวชี้วดัและค่าเป้าหมาย 

งบประมาณ (หน่วย : ลา้นบาท) 
แหล่ง

งบประมาณ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

สอดคล้อง 

ปี พ.ศ.
2566 

ปี พ.ศ.
2567 

ปี พ.ศ.
2568 

ปี พ.ศ.
2569 

ปี พ.ศ.
2570 

ปี พ.ศ.
2566 – 
2570 

ยุทธศาสตร์
ชาต ิ20 ป ี

ยุทธศาสตร์ 
ศธ. 

 เพื่อเป็นบทเรียนด้าน
ปฏิบัติการวิทยาศาสตร์ 
การนำเทคโนโลยี
ปัจจุบันมาใช้สร้าง
บทเรียนด้านทฤษฎ ี 
ทั้งวิทยาศาสตร์และ
คณิตศาสตร์ที่สามารถ
เช่ือมโยงความรู้ในชั้น
เรียนเข้ากับการ
ประยุกต์ใช้ในปัจจบุัน 
รวมทั้งพัฒนานวัตกรรม
ที่สามารถสนับสนุนการ
เรียนรู้ของบทเรียนใน
รูปแบบต่างๆ รวมถึง
เทคโนโลยีใหม่ๆ ที่กำลัง
จะเกิดขึ้นในอนาคต  
ที่สามารถนำมา
ประยุกต์ใช้ในการ
จัดการเรียนการสอนได้ 
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ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาของจังหวัด ที่ 3 การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย ให้มีคุณภาพตามคุณลักษณะในศตวรรษที่ 21 และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
                                     (หน่วย : ล้านบาท : ทศนิยม 4 ตำแหน่ง) 

โครงการ/กิจกรรม 
วัตถุประสงค ์
ของโครงกร 

เป้าหมายโครงการ ตัวชี้วดัและค่าเป้าหมาย 

งบประมาณ (หน่วย : ลา้นบาท) 
แหล่ง

งบประมาณ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

สอดคล้อง 

ปี พ.ศ.
2566 

ปี พ.ศ.
2567 

ปี พ.ศ.
2568 

ปี พ.ศ.
2569 

ปี พ.ศ.
2570 

ปี พ.ศ.
2566 – 
2570 

ยุทธศาสตร์
ชาต ิ20 ป ี

ยุทธศาสตร์ 
ศธ. 

12. โครงการระบบ
ข้อมูลพหุปัญญาของ
นักเรียนเพื่อ
เตรียมพร้อมการ
สร้างคุณภาพ
พลเมือง ตามความ
ถนัดและ
ความสามารถของ
ประชากรวยัเรียน ใน
จังหวัดนครราชสีมา” 

1. ศึกษาพหุปัญญาของ
ผู้เรียนระดับการศึกษา
ขั้นพื้นฐานของจังหวัด
นครราชสีมา  
2. จัดทำระบบ
ฐานข้อมูลเพื่อการ
ส่งเสริมการพัฒนา
ศักยภาพตามพหุปัญญา
และการส่งต่อการ
พัฒนาให้เต็มตาม
ศักยภาพ 

เชิงผลผลิต (Output) 
1. ข้อมูลเกี่ยวกับพหุปัญญา
ของนักเรียนระดับ
ประถมศึกษามธัยมศึกษา
ตอนต้น และมัธยมศึกษาตอน
ปลายในจังหวัดนครราชสีมา 
2. ระบบฐานข้อมูลพหุปัญญา
ของจังหวัดนครราชสีมา 

1. ร้อยละ 10 ของ
หน่วยงานทางการศึกษา   
มีการจัดทำโครงการ แผน 
กิจกรรมเพื่อพัฒนา   
พหุปัญญาผู้เรียน  
2. ร้อยละ 10 ของ
สถานศึกษามกีารจัดทำ
โครงการ แผน กจิกรรมเพื่อ
พัฒนาพหุปัญญาผู้เรียนตาม
ระดับการศึกษา 
 

2.0000 2.0000 2.0000 2.0000 2.0000 10.0000 สำนักงาน  
จังหวัด

นครราชสีมา 

มหาวิทยาลัย
ราชภัฏ

นครราชสีมา
และ

สำนักงาน
ศึกษาธกิาร

จังหวัด
นครราชสีมา 

3 3 

13. โครงการ
หลักสูตร
ประกาศนียบัตร
วิชาชีพชั้นสูง 
ประเภทวิชา
อุตสาหกรรม สาขา
เทคนิคควบคุมและ
ซ่อมบำรุงระบบ
ขนส่งทางราง 

1. เพื่อยกระดับ
อาชีวศึกษาสู่
มาตรฐานสากล 
2. เพื่อสนับสนุน
นักศึกษาให้มีสมรรถนะ
ด้านการเรียนรู้เต็ม
ศักยภาพ 
3. เพื่อได้กำลังคนที่มี
คุณภาพในการพัฒนา
องค์กรทั้งภาครัฐและ
เอกชน 

เชิงผลผลิต (Output) 
สมรรถนะของนักศึกษาที่จบ
หลักสูตรประกาศนียบัตร
วิชาชีพ (ทวภิาคี) 

 10.0000 10.0000 10.0000 10.0000 10.0000 50.0000 สำนักงาน  
จังหวัด

นครราชสีมา 

อาชีวศึกษา
จังหวัด

นครราชสีมา 

3 3 
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ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาของจังหวัด ที่ 3 การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย ให้มีคุณภาพตามคุณลักษณะในศตวรรษที่ 21 และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
                                     (หน่วย : ล้านบาท : ทศนิยม 4 ตำแหน่ง) 

โครงการ/กิจกรรม 
วัตถุประสงค ์
ของโครงกร 

เป้าหมายโครงการ ตัวชี้วดัและค่าเป้าหมาย 

งบประมาณ (หน่วย : ลา้นบาท) 
แหล่ง

งบประมาณ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

สอดคล้อง 

ปี พ.ศ.
2566 

ปี พ.ศ.
2567 

ปี พ.ศ.
2568 

ปี พ.ศ.
2569 

ปี พ.ศ.
2570 

ปี พ.ศ.
2566 – 
2570 

ยุทธศาสตร์
ชาต ิ20 ป ี

ยุทธศาสตร์ 
ศธ. 

14.โครงการสนุกการ
เรียนรู้กับสารานุกรม
ไทย 

1. เพื่อส่งเสริมสนับสนุน
ให้สถานศึกษา เยาวชน 
และประชาชนทัว่ไปใน
จังหวัดนครราชสีมาใช้
สารานุกรมไทยเพื่อการ
เรียนรู้ในชีวิตประจำวัน
ให้เกิดประโยชน์ต่อการ
ประยุกต์ใช้ตามยุคสมัย
และวิชาชพีตนเอง  
2. เพื่อนิเทศ ติดตาม 
การประยกุต์ใช้
สารานุกรมไทย ในการ
นำกระบวนการต่างๆ   
สู่การปฏิบัตจิริง สำหรับ
ผู้เข้าร่วมกิจกรรม   
3. เพื่อสอบถามความ
พึงพอใจของผู้เข้าร่วม
กิจกรรมที่มีต่อการ
ขับเคลื่อนส่งเสริม 
สนับสนุนให้สถานศึกษา 
เยาวชน และประชาชน
ทั่วไปในจังหวัด
นครราชสีมา ใช้
สารานุกรมไทย 

เชิงผลลัพธ์ (Input) 
1. ร้อยละ 80 ของสถานศึกษา 
เยาวชน และประชาชนทั่วไป
ในจังหวัดนครราชสีมาเข้าร่วม
กิจกรรมแข่งขันตอบปัญหา
สารานุกรมไทย (เล่ม 42)  
2. ร้อยละ 80 ของสถานศึกษา 
เยาวชน และประชาชนทั่วไป
ในจังหวัดนครราชสีมาเข้าชมเพจ   
“สนุกการเรียนรู้กับสารานุกรม
ไทย” 
3. ร้อยละ 80 ของสถานศึกษา
ในจังหวัดนครราชสีมา จำนวน 
459 โรงเรียน ที่สมัครใจเข้า
ร่วมกิจกรรมนำสารานุกรมไทย 
(เล่ม 4) สู่การปฏบิัติการ
จัดการเรียนรู้ที่ประสบ
ความสำเร็จในระดับ ด ี
4. ร้อยละ 80 ของสถานศึกษา 
เยาวชน และประชาชนทั่วไป
ในจังหวัดนครราชสีมา มีความ
พึงพอใจต่อการส่งเสริม
สนับสนุนการใช้สารานุกรมไทย     
(เล่ม 42) ในระดับ ดี 
 

สถานศึกษา/ผู้บริหาร/ครู/
นักเรียน/ประชาชนทัว่ไปใน
จังหวัดนครราชสีมา เข้ารว่ม
กิจกรรมตามเป้าหมาย 

0.3804 0.3804 0.3804 0.3804 0.3804 1.9020 
 

สำนักงาน  
จังหวัด

นครราชสีมา 

สำนักงาน
ศึกษาธกิาร

จังหวัด
นครราชสีมา 

3 3 
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โครงการ/กิจกรรม 
วัตถุประสงค ์
ของโครงกร 

เป้าหมายโครงการ ตัวชี้วดัและค่าเป้าหมาย 

งบประมาณ (หน่วย : ลา้นบาท) 
แหล่ง

งบประมาณ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

สอดคล้อง 

ปี พ.ศ.
2566 

ปี พ.ศ.
2567 

ปี พ.ศ.
2568 

ปี พ.ศ.
2569 

ปี พ.ศ.
2570 

ปี พ.ศ.
2566 - 
2570 

ยุทธศาสตร์
ชาต ิ20 ป ี

ยุทธศาสตร์ 
ศธ. 

15. โครงการ
หลักสูตรท้องถิ่น
โคราชบ้านเอ๋ง      
(3 ภาษา) 

1. เพื่อสร้างหลักสูตร
ท้องถิ่นโคราชบ้านเอ๋ง 
(3 ภาษา) 
2. เพื่อส่งเสริมให้
สถานศึกษานำหลักสูตร
ท้องถิ่นโคราชบ้านเอ๋ง 
(3 ภาษา) ไปใช้ในการ
จัดการเรียนรู้ 

หลักสูตรภาษาถิ่นโคราชบา้น
เอ๋ง (3 ภาษา) จำนวน 1 
หลักสูตร 
 

1. ผู้เรียนตระหนักรู้และ
เข้าใจในภูมิปัญญาทอ้งถิ่น 
มีจิตสำนึกรักษ์บา้นเกิด 
2. สำนักงานศึกษาธิการ
จังหวัดนครราชสีมา  
มีหลักสูตรภาษาถิ่นโคราช
บ้านเอ๋ง (3 ภาษา) และ
เผยแพร่ต่อสาธารณะ 

2.8390 2.8390 2.8390 2.8390 2.8390 14.1950 สำนักงาน  
จังหวัด

นครราชสีมา 

สำนักงาน
ศึกษาธกิาร

จังหวัด
นครราชสีมา 

3 3 

16. โครงการจัด
การศึกษาหลักสูตร
ต่อเนื่องเชื่อมโยง
การศึกษาขั้นพื้นฐาน
กับอาชวีศึกษาและ
อุดมศึกษาในเขต
พื้นที่จังหวัดนคราช
สีมา (Credit Bank) 

1. เพื่อส่งเสริมให้
สถานศึกษาระดับ
มัธยมศึกษาจำนวน 32 
อำเภอในจังหวัด
นครราชสีมา สามารถ
บริหารจัดการหลักสูตร
ต่อเนื่องเชื่อมโยง (CLC) 
การศึกษาขั้นพื้นฐานกับ
สถาบันอาชวีศึกษาและ
สถาบันอุดมศึกษา โดย
ใช้ของดีเมืองโคราชเป็น
ฐาน 
 

1. สถานศึกษา จำนวน 32 
อำเภอในจังหวัดนครราชสีมา
มีหลักสูตรต่อเนื่องเชื่อมโยง 
(CLC) การศึกษาขั้นพื้นฐาน
กับสถาบันอาชีวศึกษาและ
สถาบันอุดมศึกษา โดยใช้ของ
ดีเมืองโคราชเป็นฐาน 
2. สถานศึกษา จำนวน 32 
อำเภอในจังหวัดนครราชสีมา 
มีหลักสูตรที่ยืดหยุ่นในการ
เรียน  ตอบสนองความ
ต้องการของผู้เรียนได้ทุกกลุ่ม 
ทุกเพศ ทุกวยั ทกุเวลา โดยใช้
หลักการเทียบโอนรายวิชา
พื้นฐานเพื่อลดเวลาเรียน 
 

1. ร้อยละของสถานศึกษา
จำนวน 32 อำเภอในจังหวัด
นครราชสีมาสามารถบริหาร
จัดการหลักสูตรต่อเนื่อง
เช่ือมโยง (CLC) การศึกษา
ขั้นพื้นฐานกับสถาบัน
อาชีวศึกษาและ
สถาบันอุดมศึกษาโดยใช้ของ
ดีเมืองโคราชเป็นฐานที่มี
คุณภาพ  
2.  ร้อยละของสถานศึกษา
จำนวน 32 อำเภอในจังหวัด
นครราชสีมานำหลักสูตร
ต่อเนื่องเชื่อมโยง (CLC) 
การศึกษาขั้นพื้นฐานกับ
สถาบันอาชีวศึกษาและ 
สถาบันอุดมศึกษา โดยใช้ 

3.6248 3.6248 3.6248 3.6248 3.6248 18.1240 สำนักงาน  
จังหวัด

นครราชสีมา 

สำนักงาน
ศึกษาธกิาร

จังหวัด
นครราชสีมา 
และสำนัก

วิชา
วิทยาศาสตร ์
มหาวิทยาลัย
เทคโนโลยี 

สุรนาร ี

3 3 



แผนพัฒนาการศึกษา (พ.ศ. 2566 – 2570) จังหวัดนครราชสีมา หน้า 121 

 

ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาของจังหวัด ที่ 3 การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย ให้มีคุณภาพตามคุณลักษณะในศตวรรษที่ 21 และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
                                     (หน่วย : ล้านบาท : ทศนิยม 4 ตำแหน่ง) 

โครงการ/กิจกรรม 
วัตถุประสงค ์
ของโครงกร 

เป้าหมายโครงการ ตัวชี้วดัและค่าเป้าหมาย 

งบประมาณ (หน่วย : ลา้นบาท) 
แหล่ง

งบประมาณ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

สอดคล้อง 

ปี พ.ศ.
2566 

ปี พ.ศ.
2567 

ปี พ.ศ.
2568 

ปี พ.ศ.
2569 

ปี พ.ศ.
2570 

ปี พ.ศ.
2566 - 
2570 

ยุทธศาสตร์
ชาต ิ20 ป ี

ยุทธศาสตร์ 
ศธ. 

 2. เพื่อให้สถานศึกษา
ระดับมัธยมศึกษา
จำนวน 32 อำเภอใน
จังหวัดนครราชสีมานำ
หลักสูตรต่อเนื่อง
เชื่อมโยง (CLC) 
การศึกษาขั้นพื้นฐานกับ
สถาบันอาชีวศึกษาและ
สถาบันอุดมศึกษา โดย
ใช้ของดีเมืองโคราชเป็น
ฐานไปสู่การปฏิบัติได้ 

3. สถานศึกษา จำนวน 32 
อำเภอในจังหวัดนครราชสีมา 
มีระบบการเรียนการสอนผ่าน
สื่อ Online ในรายวิชา
คณิตศาสตร์ และ 
วิทยาศาสตร์ ที่สนบัสนุน
หลักสูตรแกนกลางการศึกษา
ขั้นพื้นฐานและมาตรฐานการ
เรียนรู้และตัวชี้วัดฯ ระดบั
มัธยมศึกษาตอนปลาย 

ของดีเมืองโคราชเป็นฐาน
ไปสู่การปฏิบัติได้ 
3. ร้อยละของสถานศึกษา
จำนวน 32 อำเภอในจังหวัด
นครราชสีมานำระบบการ
เรียนการสอนผ่านสื่อ 
Online ไปใช้ประกอบการ
สอน หรือ ทดแทนการเรียน
การสอนในหลักสูตร  
 

          

17. โครงการบูรณา
การความร่วมมอืใน
การจัดหา
ทุนการศึกษาและสิ่ง
สนับสนุนเพื่อลด
ความเหลื่อมล้ำ 

1. เพื่อระดมทุนและขอ
ความร่วมมือในการ
สนับสนุนการศึกษาจาก
ทุกภาคส่วน 
2. เพื่อสร้างเครือข่าย
การขอรับทุนการศึกษา 
3. เพื่อสร้างความเสมอ
ภาคทางการศึกษาและ
ลดความเหลื่อมล้ำ 
4. เพื่อประชาสัมพันธ์
และสร้างการรับรู้
ความสำคัญของ
ทุนการศึกษา 

1. จำนวนผู้สนับสนุน
ทุนการศึกษา (จำนวน
เครือข่าย) 
2. ยอดเงินทุนในการสนับสนุน  
(ยอดทุน)  
3. จำนวนนกัเรียนที่ได้รับ
ทุนการศึกษา 
4. จำนวนสื่อการเรียนรู้
ออนไลน์ 

 0.5000 0.5000 0.5000 0.5000 0.5000 2.5000 สำนักงาน  
จังหวัด

นครราชสีมา 

สำนักงาน
ศึกษาธกิาร

จังหวัด
นครราชสีมา 

3 3 

 



แผนพัฒนาการศึกษา (พ.ศ. 2566 – 2570) จังหวัดนครราชสีมา หน้า 122 

 

ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาของจังหวัด ที่ 3 การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย ให้มีคุณภาพตามคุณลักษณะในศตวรรษที่ 21 และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
                                     (หน่วย : ล้านบาท : ทศนิยม 4 ตำแหน่ง) 

โครงการ/กิจกรรม 
วัตถุประสงค ์
ของโครงกร 

เป้าหมายโครงการ ตัวชี้วดัและค่าเป้าหมาย 

งบประมาณ (หน่วย : ลา้นบาท) 
แหล่ง

งบประมาณ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

สอดคล้อง 

ปี พ.ศ.
2566 

ปี พ.ศ.
2567 

ปี พ.ศ.
2568 

ปี พ.ศ.
2569 

ปี พ.ศ.
2570 

ปี พ.ศ.
2566 - 
2570 

ยุทธศาสตร์
ชาต ิ20 ป ี

ยุทธศาสตร์ 
ศธ. 

18. โครงการ 
“Young kids 6 
part” 

1. เพื่อให้คำปรึกษา 
แนะนำ ช่วยเหลือเด็ก
และเยาวชนนอกระบบ
การศึกษา ที่ได้รับ
ผลกระทบจากการ
เหลื่อมล้ำทางการศึกษา  
2. ประสานงานขอความ
ร่วมมือกับทีมงาน 
สหวิชาชีพ/ภาคี
เครือข่าย ให้ความ
ช่วยเหลือและส่งต่อเด็ก
และเยาวชนนอกระบบ
การศึกษา ให้กลับคืนสู่
สถานศึกษาโดยเร็ว 
3. เพื่อให้เด็ก/เยาวชน
นอกสถานศึกษาได้รับ
วุฒิการศึกษามี
ผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษา
ดีขึ้น ไม่เกี่ยวข้องกับ
อบายมุข และยาเสพติด
ให้โทษ ให้อยู่ร่วมกับ
ผู้อื่นในสังคมได้อย่าง
ภาคภูมิใจ 
 

1. เด็กและเยาวชนนอกระบบ
การศึกษาที่ได้รับผลกระทบ
ต่อความเหลื่อมล้ำทางการ
ศึกษา ได้รับการแก้ไขปัญหา
และช่วยเหลอื ด้านการศึกษา 
75% 
2. เด็ก/เยาวชน นอก
สถานศึกษา ได้รับการพัฒนา
คุณภาพชีวิต เช่น มีความรู้
และความเข้าใจ ต้องการ
ศึกษาหาความรู้ให้กับตนเอง 
มีอาชีพ ได้รับวุฒกิารศึกษา  
ไม่เกี่ยวข้องกับอบายมุขและ
ยาเสพติดให้โทษ และสามารถ
อยู่ร่วมกบัผู้อื่นในสังคม 
ได้อย่างภาคภูมิใจ 75% 
3. แกนนำเด็กและเยาวชน 
ได้รับการพัฒนาด้วยจิตสา
ธารณและจิตสำนกึ “แบบพี่
รักน้อง” 
4.  ปริมาณจำนวนเด็กและ
เยาวชนนอกระบบการศึกษา 
ชุมชนเขตเทศบาลนคร
นครราชสีมา ลดลง 75% 
 

1. เด็กและเยาวชนนอก
ระบบการศึกษาที่ได้รับ
ผลกระทบต่อความเหลื่อม
ล้ำทางการศึกษา ได้รับการ
แก้ไขปัญหาและช่วยเหลือ
ด้านการศึกษา 75% 
2. เด็ก/เยาวชน นอก
สถานศึกษา ได้รับการพัฒนา
คุณภาพชีวิต เช่น มีความรู้
และความเข้าใจ ต้องการ
ศึกษาหาความรู้ให้กับตนเอง 
มีอาชีพ ได้รับวุฒกิารศึกษา 
ไม่เกี่ยวข้องกับอบายมุขและ
ยาเสพติดให้โทษ และ
สามารถอยู่รว่มกับผูอ้ื่นใน
สังคมได้อย่างภาคภูมิใจ 
75% 
3. แกนนำเด็กและเยาวชน 
ได้รับการพัฒนาด้วยจิตสา
ธารณและจิตสำนกึ “แบบพี่
สอนน้อง” 
 

1.4625 1.4625 1.4625 1.4625 1.4625 7.3125 สำนักงาน  
จังหวัด

นครราชสีมา 

เทศบาล
นคร

นครราชสีมา 

3 3 



แผนพัฒนาการศึกษา (พ.ศ. 2566 – 2570) จังหวัดนครราชสีมา หน้า 123 

 

ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาของจังหวัด ที่ 3 การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย ให้มีคุณภาพตามคุณลักษณะในศตวรรษที่ 21 และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
                                     (หน่วย : ล้านบาท : ทศนิยม 4 ตำแหน่ง) 

โครงการ/กิจกรรม 
วัตถุประสงค ์
ของโครงกร 

เป้าหมายโครงการ ตัวชี้วดัและค่าเป้าหมาย 

งบประมาณ (หน่วย : ลา้นบาท) 
แหล่ง

งบประมาณ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

สอดคล้อง 

ปี พ.ศ.
2566 

ปี พ.ศ.
2567 

ปี พ.ศ.
2568 

ปี พ.ศ.
2569 

ปี พ.ศ.
2570 

ปี พ.ศ.
2566 - 
2570 

ยุทธศาสตร์
ชาต ิ20 ป ี

ยุทธศาสตร์ 
ศธ. 

 4. เพื่อพัฒนาศักยภาพ
แกนนำครู/เด็กและ
เยาวชน จิตสำนึก 
“แบบพี่สอนน้อง” 
5. เพื่อลดปริมาณ
จำนวนเด็กและเยาวชน
นอกระบบการศึกษา  
ในชุมชนเขตเทศบาล
นครนครราชสีมา 
6. เยี่ยมบ้าน ลงพื้นที่ 
สำรวจปัญหาของเด็ก
และเยาวชนที่ยังขาด
โอกาสทางการศึกษา 
เพื่อสรุปและประเมินผล 
รายงานต่อ
ผู้บังคับบัญชา  
7. สร้างนวัตกรรม
องค์กรรูปแบบการเยี่ยว
ยาเด็กและเยาวชนนอก
ระบบ ให้เกิดความ
ยั่งยืน 
8. เผยแพร่และ
ประชาสัมพันธ์ให้
สาธารณชนได้ทราบโดย
ทั่วกัน 

5.  ได้รับความร่วมมือและ
ประสานงานจากทีมงาน 
สหวิชาชีพ/ภาคีเครือข่าย 
ช่วยเหลือส่งต่อเด็กและ
เยาวชนนอกระบบการศึกษา 
ส่งเด็กและเยาวชนใหก้ลับคืน
สู่สังคม มากกวา่ 75% 
6. ทราบผลการวจิัยเด็กและ
เยาวชนนอกระบบการศึกษา 
ที่ได้รับผลกระทบต่อความ
เหลื่อมล้ำทางการศึกษาของ
เทศบาลนครนครราชสีมา 

4. ปริมาณจำนวนเด็กและ
เยาวชนนอกระบบการศึกษา 
ชุมชนเขตเทศบาลนคร
นครราชสีมานอกระบบ
ลดลง 75%  
5. ได้รับความร่วมมือและ
ประสานงานจากทีมงาน 
สหวิชาชีพ/ภาคีเครือข่าย 
ช่วยเหลือส่งต่อเด็กและ
เยาวชนนอกระบบการศึกษา 
ส่งเด็กและเยาวชนให้
กลับคืนสู่สังคมมากกว่า 
75% 
6. ทราบผลการวจิัยเด็กและ
เยาวชนนอกระบบการศึกษา
ที่ได้รับผลกระทบต่อความ
เหลื่อมล้ำทางการศึกษาของ
เทศบาลนครนครราชสีมา 
7. เด็ก/เยาวชน นอก
สถานศึกษา เกิดการ
ปรับเปลี่ยนพฤติกรรมที่ดีขึ้น 
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ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาของจังหวัด ที่ 3 การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย ให้มีคุณภาพตามคุณลักษณะในศตวรรษที่ 21 และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
                                     (หน่วย : ล้านบาท : ทศนิยม 4 ตำแหน่ง) 

โครงการ/กิจกรรม 
วัตถุประสงค ์
ของโครงกร 

เป้าหมายโครงการ ตัวชี้วดัและค่าเป้าหมาย 

งบประมาณ (หน่วย : ลา้นบาท) 
แหล่ง

งบประมาณ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

สอดคล้อง 

ปี พ.ศ.
2566 

ปี พ.ศ.
2567 

ปี พ.ศ.
2568 

ปี พ.ศ.
2569 

ปี พ.ศ.
2570 

ปี พ.ศ.
2566 - 
2570 

ยุทธศาสตร์
ชาต ิ20 ป ี

ยุทธศาสตร์ 
ศธ. 

19. โครงการ 
“เสริมสร้างและ
พัฒนาทักษะอาชีพ
ของผู้เรียนทุกช่วงวัย
สอดคล้องกับ
กระบวนการเรียนรู้ที่
ตอบสนองต่อการ
เปลี่ยนแปลงใน
ศตวรรษที่ 21” 

1. เพื่อเสริมสร้าง
ศักยภาพและพัฒนา
ทักษะอาชีพของผู้เรียน
ทุกช่วงวัยสอดคล้องกับ
กระบวนการเรียนรู ้
ที่ตอบสนองต่อการ
เปลี่ยนแปลงในศตวรรษ
ที่ 21 
2. เพื่อเป็นกลไกในการ
เพิ่มรายได้ให้กับ
ประชาชน โดยการใช้
วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี 
และนวัตกรรม และการ
มีส่วนร่วมของชุมชนใน
การขับเคลื่อนที่สามารถ
เชื่อมโยงระบบโซ่
อุปทานทั้งในชุมชนและ
นอกชุมชนได้ 

1. ผู้เข้าร่วมอบรม ได้แก ่
นักเรียน นักศึกษา และบุคคล
ทั่วไปที่สนใจ จำนวน 200 คน 
ในเขตพื้นที่อำเภอเมือง 
จังหวัดนครราชสีมา ได้รับ
ความรู้เพิ่มมากขึ้น 
2. ผู้เข้าร่วมอบรมสามารถนำ
ความรู้เกี่ยวกับทักษะอาชีพที่
ได้รับไปใช้เพื่อการพึ่งพา
ตนเองในพื้นที่ และสามารถ
พัฒนาต่อยอดในการสร้าง
อาชีพในชุมชนได้ 

ผู้เข้าร่วมอบรมมีรายได้
เพิ่มขึ้นร้อยละ 5 หรือ
ค่าใช้จ่ายลดลงร้อยละ 5 

0.4600 0.4600 0.4600 0.4600 0.4600 2.3000 สำนักงาน  
จังหวัด

นครราชสีมา 

สถาบัน
บริการ

วิชาการแห่ง
มหาวิทยาลัย
เทคโนโลยี
ราชมงคล

อีสาน 

3 3 
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                                     (หน่วย : ล้านบาท : ทศนิยม 4 ตำแหน่ง) 

โครงการ/กิจกรรม 
วัตถุประสงค ์
ของโครงกร 

เป้าหมายโครงการ ตัวชี้วดัและค่าเป้าหมาย 

งบประมาณ (หน่วย : ลา้นบาท) 
แหล่ง

งบประมาณ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

สอดคล้อง 

ปี พ.ศ.
2566 

ปี พ.ศ.
2567 

ปี พ.ศ.
2568 

ปี พ.ศ.
2569 

ปี พ.ศ.
2570 

ปี พ.ศ.
2566 - 
2570 

ยุทธศาสตร์
ชาต ิ20 ป ี

ยุทธศาสตร์ 
ศธ. 

20. โครงการ 
“ส่งเสริมการเรียนรู้
เกษตรอัจฉริยะแบบ
ครบวงจรเพื่อชุมชน
ที่ยั่งยืน” 

1. เพื่อเรียนรู้การ
ทำงานอุปกรณ์ตรวจรู้ 
การสร้างอุปกรณ์ตรวจรู้
ราคาถูกจากวัสดุทาง
ไฟฟ้า 
2. เพื่อเรียนรู้การเขียน
โปรแกรมอ่านค่าจาก
อุปกรณ์ตรวจรู้และ
ควบคุมอุปกรณ์ภายใน
แปลงเกษตร 
3. เพื่อพัฒนาองค์
ความรู้ ทักษะ ในการ
ปลูกพืชในโรงเรือน
อัจฉริยะ และ
ออกแบบสร้างโรงเรือน
ต้นแบบ 
4. เพื่อเรียนรู้เทคโนโลยี 
IOT และการประยุกต ์
ใช้งานกับงานเกษตร 
5. เพื่อเรยีนรู้แพลตฟอร์ม
แอปพลิเคชันและการ
นำมาใช้งานเพื่อบริหาร
จัดการแปลงเกษตร 
 

เชิงผลผลิต (Output)  
1. สร้างหลักสูตรในการอบรม 
3 หลักสูตร ได้แก่ เรียนรู ้
สร้าง และการใช้งาน  
2. โรงเรียนต้นแบบด้าน 
Smart Farm และ IOT 5 
โรงเรียน 5 ชุมชน 3 โรงเรีอน
ต้นแบบ และ 2 แปลงเกษตร
พืชสวน 
3. นักเรียนต้นแบบด้าน 
Smart Farm และ IOT 
จำนวน 75 คน ใน 3 ระดับ 
ชั้นประถม มัธยมต้น และ
มัธยมปลาย 
4. ครูหรือผู้นำชุมชนต้นแบบ
ด้าน Smart Farm และ IOT 
25 คน 
เชิงผลลัพธ์ (Outcome) 
1. นักเรียนสามารถเข้าถึง
เทคโนโลยีด้านดิจิตอล และ
การประยกุต์ใช้งาน 
 

1. นักเรียนสามารถเขียน
โปรแกรมในการควบคุม
แปลงเกษตรจากการอ่านค่า
อุปกรณ์ตรวจรู้ได้ไม่น้อยกวา่
ร้อยละ 80 ของจำนวน 
เข้าอบรม  
2. นักเรียนสามารถสร้าง
แพลตฟอร์มแอปพลิเคชันใน
การบริหารและจัดการแปลง
เกษตรเฉพาะพื้นที่ได ้
น้อยกว่าร้อยละ 80 
 ของจำนวนเข้าอบรม  
3. ได้ต้นแบบโรงเรือน 
เครื่องมือ อุปกรณ์ การปลกู
พืชในโรงเรือนอัจฉริยะที่ได้
มาตรฐาน 3 โรงเรือน และ
แปลงเกษตรอัจฉริยะ 2 
แปลง ใน 5 โรงเรียนตน้แบบ  
4. การบูรณาการการจัดการ
เรียนการสอนด้วยแปลง
เกษตร หรือโรงเรือน
อัจฉริยะ 

1.2375 1.2375 1.2375 1.2375 1.2375 6.1875 สำนักงาน  
จังหวัด

นครราชสีมา 

มหาวิทยาลัย
เทคโนโลยี
ราชมงคล

อีสาน 
ศูนย์กลาง

นครราชสีมา 

3 3 
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ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาของจังหวัด ที่ 3 การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย ให้มีคุณภาพตามคุณลักษณะในศตวรรษที่ 21 และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
                                     (หน่วย : ล้านบาท : ทศนิยม 4 ตำแหน่ง) 

โครงการ/กิจกรรม 
วัตถุประสงค ์
ของโครงกร 

เป้าหมายโครงการ ตัวชี้วดัและค่าเป้าหมาย 

งบประมาณ (หน่วย : ลา้นบาท) 
แหล่ง

งบประมาณ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

สอดคล้อง 

ปี พ.ศ.
2566 

ปี พ.ศ.
2567 

ปี พ.ศ.
2568 

ปี พ.ศ.
2569 

ปี พ.ศ.
2570 

ปี พ.ศ.
2566 - 
2570 

ยุทธศาสตร์
ชาต ิ20 ป ี

ยุทธศาสตร์ 
ศธ. 

 6. เพื่อสร้างแหล่งเรียนรู้
ในโรงเรียน ชุมชน 
เกี่ยวกับการปลูกพืชใน
โรงเรือนให้แพร่หลาย
ยิ่งขึ้น 

2. เกิดทักษะด้านการเขียน
โปรแกรมในการควบคุมการ
ทำงานอุปกรณ์ทางไฟฟ้าใน
แปลงเกษตร 
3. เกิดความร่วมมือเพื่อการ
ถ่ายทอด เรียนรู้ด้านทาง
เทคโนโลยี นวัตกรรม ระหวา่ง
โรงเรียน มหาวิทยาลยัและ
ชุมชน 
4. ได้ต้นแบบโรงเรือน 
เครื่องมือ อุปกรณ์ การปลกู
พืชในโรงเรือนอัจฉริยะที่ได้
มาตรฐาน 
5. บูรณาการรายวิชาที่เรียน
ทำให้เกิด สิ่งประดิษฐ์ หรือ 
นวัตกรรมใหม่ๆในการบริหาร
จัดการแปลงเกษตรในพื้นที่
ชุมชน 
6. ทำให้เกิดชุมชนเกษตร
อัจฉริยะ 
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ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาของจังหวัด ที่ 3 การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย ให้มีคุณภาพตามคุณลักษณะในศตวรรษที่ 21 และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
                                     (หน่วย : ล้านบาท : ทศนิยม 4 ตำแหน่ง) 

โครงการ/กิจกรรม 
วัตถุประสงค ์
ของโครงกร 

เป้าหมายโครงการ ตัวชี้วดัและค่าเป้าหมาย 

งบประมาณ (หน่วย : ลา้นบาท) 
แหล่ง

งบประมาณ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

สอดคล้อง 

ปี พ.ศ.
2566 

ปี พ.ศ.
2567 

ปี พ.ศ.
2568 

ปี พ.ศ.
2569 

ปี พ.ศ.
2570 

ปี พ.ศ.
2566 - 
2570 

ยุทธศาสตร์
ชาต ิ20 ป ี

ยุทธศาสตร์ 
ศธ. 

21. โครงการส่งเสริม
กระบวนการจัดการ
เรียนรวมโดยใช้
โคราชโมเดล 
(KORAT Model) 

1. เพื่อให้ครู บุคลากร
ทางการศึกษา ใน
สถานศึกษาที่จัด
การศึกษาเรียนรวมและ
สถานศึกษาทกุสังกัดใน
จังหวัดนครราชสีมา มี
ความรู้ ความเขา้ใจใน
กระบวนการช่วยเหลือ
นักเรียนที่มีความ
ต้องการจำเป็นพิเศษใน
โรงเรียนได้อย่างถูกต้อง
และเหมาะสมกบัความ
ต้องการจำเป็นพิเศษ 
2. เพื่อพัฒนาศักยภาพ
ครู บุคลากรทางการ
ศึกษาในสถานศึกษาที่
จัดการศึกษาเรียนรวม
และสถานศึกษาทุก 
สังกัดในจังหวัด
นครราชสีมา ให้มี
ความรู้ ความเขา้ใจการ
จัดการศึกษาแบบเรียน
รวมด้วยเทคนิคที่ 
 

1. ครู บุคลากร ในสถานศึกษา
ทุกสังกัดในจังหวัด
นครราชสีมา เข้าร่วมอบรมทั้ง 
14 รุ่น ไม่น้อยกวา่  420 คน 
2. โรงเรียนเรียนรวมในจังหวัด
นครราชสีมาเข้ารับการอบรมฯ  
7 เขตพื้นที่ ไม่น้อยกว่า 420 
โรงเรียน 
3. ร้อยละ 90 ของครู 
บุคลากรทางการศึกษา
โรงเรียนจัดการศึกษาเรียน
รวมในจังหวัดนครราชสีมา  
มีความรู้  ความเข้าใจใน
กระบวนการช่วยเหลือ
นักเรียนที่มีความต้องการ
จำเป็นพิเศษในโรงเรียนได้
อย่างถูกตอ้งและเหมาะสมกับ
ความต้องการจำเป็นพิเศษ 
4. ร้อยละ 90 ของครู 
บุคลากรทางการศึกษาใน
โรงเรียนจัดการศึกษาเรียน
รวมในจังหวัดนครราชสีมา  
ให้มีความรู้ ความเขา้ใจการจัด
การศึกษาแบบเรียนรวมดว้ย 
 

ร้อยละ30 ของจำนวนเด็ก
และเยาวชนที่ได้รับการส่ง
ต่อและพัฒนาตาม
ศักยภาพ/พหปุัญญา
(ประเมินโครงการภายในปี
การศึกษาถัดไป) 

1.6240 1.6240 1.6240 1.6240 1.6240 8.1200 สำนักงาน  
จังหวัด

นครราชสีมา 

ศูนย์
การศึกษา
พิเศษ เขต
การศึกษา 
11 จังหวัด
นครราชสีมา 

3 3 
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โครงการ/กิจกรรม 
วัตถุประสงค ์
ของโครงกร 

เป้าหมายโครงการ ตัวชี้วดัและค่าเป้าหมาย 

งบประมาณ (หน่วย : ลา้นบาท) 
แหล่ง

งบประมาณ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

สอดคล้อง 

ปี พ.ศ.
2566 

ปี พ.ศ.
2567 

ปี พ.ศ.
2568 

ปี พ.ศ.
2569 

ปี พ.ศ.
2570 

ปี พ.ศ.
2566 - 
2570 

ยุทธศาสตร์
ชาต ิ20 ป ี

ยุทธศาสตร์ 
ศธ. 

 หลากหลายและการจัด
สภาพแวดล้อมที่เอื้อต่อ
การเรียนรู้ 
3. เพื่อให้ครู บุคลากร
ทางการศึกษาใน
สถานศึกษาที่จัด
การศึกษาเรียนรวมและ
สถานศึกษาทุกสังกัดใน
จังหวัดนครราชสีมา  
นำความรู้ ความเข้าใจ 
ในกระบวนการเรียนการ
สอนลงสู่การปฏิบัติจริง 

เทคนิคที่หลากหลายและการ
จัดสภาพแวดล้อมที่เอื้อตอ่การ
เรียนรู ้
5. ร้อยละ 90 ของครู 
บุคลากรทางการศึกษา
โรงเรียนจัดการศึกษาเรียน
รวมในจังหวัดนครราชสีมา  
นำความรู้ ความเข้าใจใน
กระบวนการเรียนการสอน 
ลงสู่การปฏิบัติจริงได้ 

           

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



แผนพัฒนาการศึกษา (พ.ศ. 2566 – 2570) จังหวัดนครราชสีมา หน้า 129 

 

ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาของจังหวัด ที่ 3 การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย ให้มีคุณภาพตามคุณลักษณะในศตวรรษที่ 21 และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
                                     (หน่วย : ล้านบาท : ทศนิยม 4 ตำแหน่ง) 

โครงการ/กิจกรรม 
วัตถุประสงค ์
ของโครงกร 

เป้าหมายโครงการ ตัวชี้วดัและค่าเป้าหมาย 

งบประมาณ (หน่วย : ลา้นบาท) 
แหล่ง

งบประมาณ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

สอดคล้อง 

ปี พ.ศ.
2566 

ปี พ.ศ.
2567 

ปี พ.ศ.
2568 

ปี พ.ศ.
2569 

ปี พ.ศ.
2570 

ปี พ.ศ.
2566 - 
2570 

ยุทธศาสตร์
ชาต ิ20 ป ี

ยุทธศาสตร์ 
ศธ. 

22. โครงการ
ยกระดับคุณภาพ
ทักษะการสื่อสาร
ภาษาสากลสู่ความ
เป็น KORAT 
SMART CITY 

1. เพื่อจัดทำหลักสูตร
ระยะสั่นเพื่อการสื่อสาร
ภาษาสากล 
2. เพื่อเพิ่มศักยภาพ
ทักษะสื่อสารเตรียม
ความพร้อมสู่ KORAT 
SMART CITY 
3. เพื่อสร้างเครือข่าย
ผู้เรียน ประชาชนผู้สนใจ
และผู้ประกอบการใน
จงัหวัดนครราชสีมา 
4. เพื่อพัฒนาทักษะการ
สื่อสารผู้เรียน ผู้สนใจ
และผู้ประกอบการใน
จังหวัดนครราชสีมา 

1. มีหลักสูตรการสื่อสาร
ภาษาสากลระยะสั้น 2 ภาษา 
2. กลุ่มเป้าหมายมีเครือข่าย
สำหรับฝึกประสบการณ์ตรง
ตามสถานประกอบการได้ 
3. กลุ่มเป้าหมายมีความรู ้
ความเข้าใจ และเกิดทักษะ
การสื่อสารภาษาสากล เพือ่
เตรียมความพร้อมสู่
ตลาดแรงงานและการ
ประกอบอาชีพ ที่สอดคล้อง
กับความเป็น KORAT 
SMART CITY 

1. มีหลักสูตรการสื่อสาร
ภาษาสากลระยะสั้น 2 
ภาษา 
2. กลุ่มเป้าหมายมีเครือข่าย
สำหรับฝึกประสบการณ์ตรง
ตามสถานประกอบการได้ 
3. กลุ่มเป้าหมายมีความรู ้
ความเข้าใจ และเกิดทักษะ
การสื่อสารภาษาสากล เพือ่
เตรียมความพร้อมสู่
ตลาดแรงงานและการ
ประกอบอาชีพ ที่สอดคล้อง
กับความเป็น KORAT 
SMART CITY 

3.0085 3.0085 3.0085 3.0085 3.0085 15.0425 สำนักงาน  
จังหวัด

นครราชสีมา 

สำนักงาน
ศึกษาธกิาร

จังหวัด
นครราชสีมา 

3 3 

 
 
 
 
 
 
 
 



แผนพัฒนาการศึกษา (พ.ศ. 2566 – 2570) จังหวัดนครราชสีมา หน้า 130 

 

ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาของจังหวัด ที่ 4 การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
                                     (หน่วย : ล้านบาท : ทศนิยม 4 ตำแหน่ง) 

โครงการ/กิจกรรม 
วัตถุประสงค ์
ของโครงกร 

เป้าหมายโครงการ ตัวชี้วดัและค่าเป้าหมาย 

งบประมาณ (หน่วย : ลา้นบาท) 
แหล่ง

งบประมาณ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

สอดคล้อง 

ปี พ.ศ.
2566 

ปี พ.ศ.
2567 

ปี พ.ศ.
2568 

ปี พ.ศ.
2569 

ปี พ.ศ.
2570 

ปี พ.ศ.
2566 - 
2570 

ยุทธศาสตร์
ชาต ิ20 ป ี

ยุทธศาสตร์ 
ศธ. 

23. โครงการ
ดำเนินงานเร่ือง
เพศศึกษา การดูแล
และคุ้มครองสิทธิเด็ก
และเยาวชนเกี่ยวกับ
สุขภาวะทางเพศ 
ของนักเรียนระดับ
ประถมศึกษาและ
มัธยมศึกษาใน
จังหวัดนครราชสีมา 

1. เพื่อศึกษาสภาพ
ปัญหาสุขภาวะทางเพศ
ของวัยรุ่นในโรงเรียน 
จังหวัดนครราชสีมา 
2. เพื่อสร้างเครือข่าย
และแกนนำการ
ดำเนินงานเร่ืองสุขภาวะ
ทางเพศ การดูแลและ
คุ้มครองสิทธิเด็กและ
เยาวชน หลากหลาย
รูปแบบรวมถึงรูปแบบ
เครือข่ายสังคมออนไลน์  
3. เพื่อสร้าง
สภาพแวดล้อมใน
โรงเรียนที่เอื้อต่อการ
เรียนรู้เรื่องสุขภาวะ 
ทางเพศที่สอดรับกับ
การเปลี่ยนแปลงสังคม
ในปจัจุบัน 
4. เพื่อสร้างชุดความรู้
การป้องกันและแก้ไข
ปัญหาสุขภาวะทางเพศ
ของวัยรุ่น จังหวัด
นครราชสีมา 

เชิงผลผลิต (Output) 
1. ได้ข้อมูลสภาพปัญหา 
สุขภาวะทางเพศของวยัรุ่น  
เพื่อเฝ้าระวังปัญหาสขุภาวะ
ทางเพศในโรงเรียน จังหวัด
นครราชสีมา 
2. เกิดเครือข่ายคณะทำงาน
เร่ืองเพศศึกษา เพศวิถีการดูแล
และคุ้มครองสิทธิเด็กและ
เยาวชนเกีย่วกับสุขภาวะ 
ทางเพศในโรงเรียน 
3. นักเรียน ครู ผู้ปกครอง 
มีความรู้ความเข้าใจในเรื่อง
เพศศึกษา เพศวิถกีารเฝ้าระวัง 
ที่สอดคล้องกับการ
เปลี่ยนแปลงสังคมในปัจจุบัน
และตระหนักถึงสถานการณ์
ผลกระทบจากการติด
โรคติดต่อทางเพศสัมพันธ์  
และการตั้งครรภ์ในวัยรุ่น  
เกิดกติกาหรือนโยบายของ
โรงเรียน 
 

เชิงปรมิาณ :  
1. มีผู้เข้าร่วมการอบรม
จำนวนไม่น้อยกวา่ ร้อยละ 
70 ของกลุ่มเป้าหมาย 
2. ผู้เข้าร่วมกิจกรรมมีความ
พึงพอใจ ไม่น้อยกวา่ ระดับด ี
ร้อยละ 80   
3. ผูเ้ข้ารับการอบรม 
มีคะแนนทดสอบหลังการ
อบรม ผ่านเกณฑ์ ร้อยละ 80 
4. ไม่เกิดการตั้งครรภ์ใน
วัยรุ่นกลุ่มเป้าหมายหลัง
ดำเนินกิจกรรม 3 เดือน 6 
เดือน และ 1 ป ี
เชิงคุณภาพ :  
1. ได้ข้อมูลสภาพปัญหา 
สุขภาวะทางเพศของวยัรุ่น
ในโรงเรียน จังหวัด
นครราชสีมา  
  1.1 ได้ข้อมูลสภาพปัญหา
สุขภาวะทางเพศของวยัรุ่น 
เพื่อเฝ้าระวังปัญหาสขุภาวะ
ทางเพศในโรงเรียน จังหวัด
นครราชสีมา    

6.9596 6.9596 6.9596 6.9596 6.9596 34.7980 สำนักงาน  
จังหวัด

นครราชสีมา 

สำนักงาน
ศึกษาธกิาร

จังหวัด
นครราชสีมา 

ร่วมกับ
มหาวิทยาลัย

วงษ์ 
ชวลิตกุล 

4 4 

 



แผนพัฒนาการศึกษา (พ.ศ. 2566 – 2570) จังหวัดนครราชสีมา หน้า 131 

 

ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาของจังหวัด ที่ 4 การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
                                     (หน่วย : ล้านบาท : ทศนิยม 4 ตำแหน่ง) 

โครงการ/กิจกรรม 
วัตถุประสงค ์
ของโครงกร 

เป้าหมายโครงการ ตัวชี้วดัและค่าเป้าหมาย 

งบประมาณ (หน่วย : ลา้นบาท) 
แหล่ง

งบประมาณ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

สอดคล้อง 

ปี พ.ศ.
2566 

ปี พ.ศ.
2567 

ปี พ.ศ.
2568 

ปี พ.ศ.
2569 

ปี พ.ศ.
2570 

ปี พ.ศ.
2566 - 
2570 

ยุทธศาสตร์
ชาต ิ20 ป ี

ยุทธศาสตร์ 
ศธ. 

 5. เพื่อสร้างตัวชี้วัดใน
การประเมินการ
ดำเนินงานด้านสุขภาวะ
ทางเพศของวัยรุ่นใน
โรงเรียน จังหวัด
นครราชสีมา 
 

4. เกิดชุดความรู้การป้องกัน
และแก้ไขปัญหาสุขภาวะทาง
เพศของวัยรุ่น และได้ตัวชีว้ัด
ในการประเมินการดำเนินงาน
ด้านสุขภาวะทางเพศของวยัรุ่น
ในโรงเรียน จังหวัด
นครราชสีมา 
เชิงผลลัพธ์ (Input) 
1. วัยรุ่นมีทักษะชีวิต สามารถ
งดเว้นการมีเพศสัมพันธ์ 
ป้องกันการตั้งครรภ์ และ
ป้องกันโรคติดต่อทาง
เพศสัมพันธ์ได้ รวมถึงได้รับ
การดูแล ชว่ยเหลือ และ
คุ้มครองอย่างเป็นระบบเมื่อ
ประสบปัญหา และมี
พฤติกรรมเส่ียงการตั้งครรภ์
ลดลง 
2. ครอบครัวมีทัศนคติเชิงบวก
และ มีบทบาทในการสื่อสาร
เร่ืองเพศ กับบุตรหลานเพื่อ
ป้องกันและแก้ไขปัญหาการ
ตั้งครรภ์ในวัยรุ่น 
 

  1.2 มีข้อมูลและ
แผนปฏิบัติการในการ
ดำเนินงานเร่ืองเพศศึกษา
และสุขภาวะทางเพศใน
โรงเรียน 
2. เกิดเครือข่ายคณะทำงาน
เร่ืองเพศศึกษา การดูแลและ
คุ้มครองสิทธิเด็กและ
เยาวชนเกีย่วกับสุขภาวะ
ทางเพศในโรงเรียน 
  2.1 คณะทำงานประกอบ
ไปด้วยหลายภาคส่วน ได้แก ่
ผู้บริหาร ครู ผู้ปกครอง  
แกนนำนักเรียน ผู้นำชุมชน 
สถานบริการสุขภาพ และมี
ความเข้าใจการดำเนินงาน
และแบ่งบทบาทหน้าที่
ชัดเจน 
  2.2 มีเครือข่ายสังคม
ออนไลน์ ในการให้ข้อมูล
เกี่ยวกบัเรื่องเพศศึกษา และ
สุขภาวะทางเพศในระดับ
โรงเรียนและระหว่าง
โรงเรียน  
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ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาของจังหวัด ที่ 4 การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
                                     (หน่วย : ล้านบาท : ทศนิยม 4 ตำแหน่ง) 

โครงการ/กิจกรรม 
วัตถุประสงค ์
ของโครงกร 

เป้าหมายโครงการ ตัวชี้วดัและค่าเป้าหมาย 

งบประมาณ (หน่วย : ลา้นบาท) 
แหล่ง

งบประมาณ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

สอดคล้อง 

ปี พ.ศ.
2566 

ปี พ.ศ.
2567 

ปี พ.ศ.
2568 

ปี พ.ศ.
2569 

ปี พ.ศ.
2570 

ปี พ.ศ.
2566 - 
2570 

ยุทธศาสตร์
ชาต ิ20 ป ี

ยุทธศาสตร์ 
ศธ. 

  3. อัตราการตั้งครรภ์และการ
คลอดในหญิงอายุ 10 - 19 ปี
ลดลง 
4. เกิดกลไกในการดำเนินงาน
บูรณาการทุกภาคส่วนหลกั 
ในการดำเนินงานทั้งในด้าน
การจัดการฐานข้อมูล งานวิจยั 
และการจัดการความรูอ้ย่าง
เป็นรูปธรรม 

3. นักเรียน ครู ผู้ปกครอง 
มีความรู้ความเข้าใจในเรื่อง
เพศศึกษา ที่สอดคล้องกับ
การเปลี่ยนแปลงสังคมใน
ปัจจุบันและตระหนักถึง
สถานการณ์ผลกระทบจาก
การติดโรคติดต่อทาง
เพศสัมพันธ์ และการ
ตั้งครรภ์ในวัยรุ่น เกิดกติกา
หรือนโยบายของโรงเรียน 
  3.1 นักเรียน ครู 
ผู้ปกครอง เกิดความเข้าใจ
กระบวนการจัดการเรียน
การสอนเร่ืองเพศศึกษา และ
สุขภาวะทางเพศที่สอดคล้อง
กับการเปลี่ยนแปลงของ
สังคมในปัจจุบัน 
  3.2 นักเรียน ครู 
ผู้ปกครอง รับทราบปัญหา 
และตระหนักถึงผลกระทบ
เกี่ยวกบั โรคติดต่อทาง
เพศสัมพันธ์ และการ
ตั้งครรภ์ในวัยรุ่น 
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ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาของจังหวัด ที่ 4 การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
                                     (หน่วย : ล้านบาท : ทศนิยม 4 ตำแหน่ง) 

โครงการ/กิจกรรม 
วัตถุประสงค ์
ของโครงกร 

เป้าหมายโครงการ ตัวชี้วดัและค่าเป้าหมาย 

งบประมาณ (หน่วย : ลา้นบาท) 
แหล่ง

งบประมาณ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

สอดคล้อง 

ปี พ.ศ.
2566 

ปี พ.ศ.
2567 

ปี พ.ศ.
2568 

ปี พ.ศ.
2569 

ปี พ.ศ.
2570 

ปี พ.ศ.
2566 - 
2570 

ยุทธศาสตร์
ชาต ิ20 ป ี

ยุทธศาสตร์ 
ศธ. 

     3.3 เกิดกติกา หรือ
นโยบายของโรงเรียน
เกี่ยวกบัสุขภาวะทางเพศ 
นักเรียนในโรงเรียนรับรู้และ
นำไปสู่การปฏบิัติ 
4. เกิดสภาพแวดล้อมใน
โรงเรียนที่เอื้อต่อการเรียนรู้
เร่ืองเพศศึกษา เพศวิถี และ
สุขภาวะทางเพศที่สอดรับ
กับการเปลี่ยนแปลงสังคม 
ในปัจจุบัน 
  4.1 มีศูนย์ให้คำปรึกษา
เร่ืองเพศศึกษา สุขภาวะ 
ทางเพศ และบริการด้าน
อนามัยเจริญพันธุ์  
  4.2 มีสื่อบุคคลเป็นแกนนำ
อาสาสมัครประจำห้องเรียน
ในการประชาสัมพันธ์ให้
ข้อมูลข่าวสารคำแนะนำที่
ถูกต้องเรื่องเพศศึกษา การ
ป้องกันโรคติดต่อทาง
เพศสัมพันธ์ และการตั้งครรภ์
ในวัยรุ่น (เพื่อนชว่ยเพือ่น) 
สื่อสิ่งพิมพ์ ป้ายนิเทศ ไวนิล  
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ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาของจังหวัด ที่ 4 การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
                                     (หน่วย : ล้านบาท : ทศนิยม 4 ตำแหน่ง) 

โครงการ/กิจกรรม 
วัตถุประสงค ์
ของโครงกร 

เป้าหมายโครงการ ตัวชี้วดัและค่าเป้าหมาย 

งบประมาณ (หน่วย : ลา้นบาท) 
แหล่ง

งบประมาณ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

สอดคล้อง 

ปี พ.ศ.
2566 

ปี พ.ศ.
2567 

ปี พ.ศ.
2568 

ปี พ.ศ.
2569 

ปี พ.ศ.
2570 

ปี พ.ศ.
2566 - 
2570 

ยุทธศาสตร์
ชาต ิ20 ป ี

ยุทธศาสตร์ 
ศธ. 

   และสื่อสังคมออนไลน์ ตาม
จุดต่างในโรงเรียน   
  4.3 มีนักเรียนเข้าใช้บริการ
ศูนย์ฯ ผ่านช่องทางต่างๆ 
  4.4 มีระบบการช่วยเหลือ 
ส่งต่อ การเข้าถึงบริการ
อนามัยเจริญพันธุ์ที่เป็นมิตร
กับวยัรุ่น 
5. เกิดชุดความรู้การป้องกัน
และแก้ไขปัญหาสุขภาวะ
ทางเพศของวัยรุ่น และได้
ตัวชี้วัดในการประเมินการ
ดำเนินงานด้านสุขภาวะทาง
เพศของวัยรุ่นในโรงเรียน 
จังหวัดนครราชสีมา 
  5.1 เกิดชุดความรู้การ
ป้องกันและแก้ไขปัญหาสขุ
ภาวะทางเพศของวัยรุ่น 
จังหวัดนครราชสีมา  
  5.2 ได้ตัวชี้วัดในการ
ประเมินการดำเนินงานด้าน
สุขภาวะทางเพศของวยัรุ่น
ในโรงเรียน จังหวัด
นครราชสีมา 
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ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาของจังหวัด ที่ 4 การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
                                     (หน่วย : ล้านบาท : ทศนิยม 4 ตำแหน่ง) 

โครงการ/กิจกรรม 
วัตถุประสงค ์
ของโครงกร 

เป้าหมายโครงการ ตัวชี้วดัและค่าเป้าหมาย 

งบประมาณ (หน่วย : ลา้นบาท) 
แหล่ง

งบประมาณ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

สอดคล้อง 

ปี พ.ศ.
2566 

ปี พ.ศ.
2567 

ปี พ.ศ.
2568 

ปี พ.ศ.
2569 

ปี พ.ศ.
2570 

ปี พ.ศ.
2566 - 
2570 

ยุทธศาสตร์
ชาต ิ20 ป ี

ยุทธศาสตร์ 
ศธ. 

24. โครงการ 
“พัฒนาคุณภาพชวีิต
เด็กด้อยโอกาสใน
จังหวัดนครราชสีมา” 
(โครงการใหม่) 

1. เพื่อให้เด็กด้อย
โอกาสได้รับการศึกษา 
ได้รับการเลี้ยงดู และ
ได้รับการคุ้มครองจาก
กฎหมาย 
2. เพื่อส่งเสริมพัฒนา
คุณภาพชีวิตเด็กด้อย
โอกาสดา้นร่างกาย 
จิตใจ สติปัญญา 
การแนะแนวอาชีพ  
การฝึกอาชีพงานฝีมือที่
เหมาะสม สามารถนา
ไปประยุกต์ใช้ให้เกิด
ประโยชน์ใน
ชีวิตประจำวัน เป็น
ประโยชน์ต่อสังคม 
สามารถช่วยเหลือ
ตนเองและแบ่งเบา
ภาระครอบครัว 

1. เด็กด้อยโอกาสในจังหวัด
นครราชสีมาได้รับโอกาส 
ทางการศึกษา 
2. เด็กด้อยโอกาสในจังหวัด
นครราชสีมามีคุณภาพชีวิตที่ด ี

เด็กด้อยโอกาสเข้าถึง
การศึกษาและมีคุณภาพชวีิต
ที่ด ี 
 

0.6000 0.6000 0.6000 0.6000 0.6000 3.0000 สำนักงาน  
จังหวัด

นครราชสีมา 

สำนักงาน
ศึกษาธกิาร

จังหวัด
นครราชสีมา 

ร่วมกับ
มหาวิทยาลัย

วงษ์ 
ชวลิตกุล 

4 4 
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ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาของจังหวัด ที่ 4 การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
                                     (หน่วย : ล้านบาท : ทศนิยม 4 ตำแหน่ง) 

โครงการ/กิจกรรม 
วัตถุประสงค ์
ของโครงกร 

เป้าหมายโครงการ ตัวชี้วดัและค่าเป้าหมาย 

งบประมาณ (หน่วย : ลา้นบาท) 
แหล่ง

งบประมาณ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

สอดคล้อง 

ปี พ.ศ.
2566 

ปี พ.ศ.
2567 

ปี พ.ศ.
2568 

ปี พ.ศ.
2569 

ปี พ.ศ.
2570 

ปี พ.ศ.
2566 - 
2570 

ยุทธศาสตร์
ชาต ิ20 ป ี

ยุทธศาสตร์ 
ศธ. 

25. โครงการสร้าง
โอกาสทางการศึกษา
ประชาชนวยัเรียน 
(เด็กตกหล่น เด็กที่
หลุดออกจากระบบ
การศึกษา พานอ้ง
กลับบ้าน) 

1. เพื่อศึกษาสำรวจเด็ก
กลุ่มเสี่ยงที่จะออกจาก
ระบบการศึกษาเด็กตก
หล่นและเด็กออก
กลางคันในจังหวัด
นครราชสีมา 
2. เพื่อส่งเสริม 
สนับสนุน สถานศึกษา
ในการติดตามเด็กกลุ่ม
เส่ียงที่จะออกจากระบบ
การศึกษา เด็กตกหล่น
และเด็กออกกลางคันใน
จังหวัดนครราชสีมา 

ประชากรวยัเรียนระดับ
การศึกษาภาคบังคับจากทุก
สังกัดในจังหวัดนครราชสีมา 

1. จำนวนสถานศึกษาที่
สามารถจัดระบบการบริหาร
จัดการและระบบการติดตาม
นักเรียนที่ออกกลางคัน 
มาเข้าเรียนอยา่งชัดเจนและ
จริงจัง 
2. จำนวนสถานศึกษา 
ที่สามารถจัดระบบการดูแล  
ชวยเหลือนกัเรียนครอบคลุม 
ชัดเจน และสม่ำเสมอ 
3. ร้อยละของสถานศึกษา 
ที่ดำเนินการตามแนวทาง 
การดําเนินงานตาม
พระราชบัญญัติการศึกษา
ภาคบังคับ พ.ศ. ๒๕๔๕  
อย่างครบถ้วน 
4. จำนวนนกัเรียนที่มีที่พัก
อาศัยในรูปแบบค่างๆ เชน 
หอพักในโรงเรียน ครอบครัว
อาสาสมัคร ฯลฯ  
5. จำนวนนกัเรียนที่ได้รับ
การสนับสนุนคาพาหนะหรือ
รถรับ-สง หรือจักรยานยืม
เรียน 
 

1.5116 1.5116 1.5116 1.5116 1.5116 7.5580 สำนักงาน  
จังหวัด

นครราชสีมา 

มหาวิทยาลัย
ราชภัฏ

นครราชสีมา 

4 4 
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ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาของจังหวัด ที่ 4 การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
                                     (หน่วย : ล้านบาท : ทศนิยม 4 ตำแหน่ง) 

โครงการ/กิจกรรม 
วัตถุประสงค ์
ของโครงกร 

เป้าหมายโครงการ ตัวชี้วดัและค่าเป้าหมาย 

งบประมาณ (หน่วย : ลา้นบาท) 
แหล่ง

งบประมาณ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

สอดคล้อง 

ปี พ.ศ.
2566 

ปี พ.ศ.
2567 

ปี พ.ศ.
2568 

ปี พ.ศ.
2569 

ปี พ.ศ.
2570 

ปี พ.ศ.
2566 - 
2570 

ยุทธศาสตร์
ชาต ิ20 ป ี

ยุทธศาสตร์ 
ศธ. 

   6. จำนวนนกัเรียนที่ได้รับ
การสงเสริมให้มีรายได้
ระหว่างเรียน 
7. จำนวนทุนการศึกษาที่
จัดสรรใหเด็กได้เรียนจนจบ
การศึกษาภาคบังคับ 
8. จำนวนผู้อปุถัมภ/์ 
ผู้อุปการะ 
 

          

26. โครงการ 
“เทคโนโลยีเพื่อ
การศึกษาส่งเสริม
พัฒนาการเรียนรู้ 
การเขียนโปรแกรม
เบื้องต้นสำหรับกลุ่ม
เด็กทั่วไปและกลุ่มผู้
พิการทางสายตา 
(KidDD Coding)” 

1. เพื่อออกแบบและ
สร้างนวัตกรรม สื่อการ
เรียนรู้ ที่ช่วยให้เด็ก
ปฐมวัยทั้งเด็กสายตา
ปกติและผู้พกิารทาง
สายตาเข้าใจการเขียน
โปรแกรมพื้นฐานได้  
2. เพื่อผลิตนวัตกรรม
และกระบวนการ
ทดสอบประสิทธิภาพ
ของผลิตภัณฑ์ร่วมกับ
โรงเรียนการศึกษาคน
ตาบอดนครราชสีมา  
สำนักงานหอสมุด
เบญญาลัย 

1. ได้แบบร่างทางวิศวกรรม
และระบบของต้นแบบ KidDD 
coding ภายในเดือนที่ 3 
2. ได้ต้นแบบ KidDD coding 
ภายในเดือนที่ 6 
3. ได้ผลการทดสอบ
ประสิทธิภาพของต้นแบบ 
KidDD coding ภายในเดือนที่ 
12 
4. ได้ผลการทดสอบการใช้งาน
ต้นแบบของ KidDD coding 
โดยผู้พิการทางสายตา อย่าง
น้อย 1 โรงเรียน ภายในเดือน
ที่ 12 โดยมีความพึงพอใจต่อ
การเรียนรู้ ไม่น้อยกว่ารอ้ยละ 
80 

 2.0515 2.0515 2.0515 2.0515 2.0515 10.2575 สำนักงาน  
จังหวัด

นครราชสีมา 

มหาวิทยาลัย
เทคโนโลยี
ราชมงคล

อีสาน 

3 4 
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ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาของจังหวัด ที่ 4 การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
                                     (หน่วย : ล้านบาท : ทศนิยม 4 ตำแหน่ง) 

โครงการ/กิจกรรม 
วัตถุประสงค ์
ของโครงกร 

เป้าหมายโครงการ ตัวชี้วดัและค่าเป้าหมาย 

งบประมาณ (หน่วย : ลา้นบาท) 
แหล่ง

งบประมาณ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

สอดคล้อง 

ปี พ.ศ.
2566 

ปี พ.ศ.
2567 

ปี พ.ศ.
2568 

ปี พ.ศ.
2569 

ปี พ.ศ.
2570 

ปี พ.ศ.
2566 - 
2570 

ยุทธศาสตร์
ชาต ิ20 ป ี

ยุทธศาสตร์ 
ศธ. 

 และสถาบันศึกษา
สำนักงานเขตพื้นที่
การศึกษาประถมศึกษา
นครราชสีมา จำนวน 
ไม่น้อยกว่า 50 โรงเรียน 
3. เพื่อลดความเหลื่อม
ล้ำทางการศึกษาให้  
ผู้พิการทางสายตา
สามารถเรียนรู้ได้ 
เท่าเทียมกับเด็กปกต ิ
4. เพื่อบ่มเพาะให้
นักศึกษามีส่วนรว่ม 
ในการออกแบบ สรา้ง     
วิเคราะห์ และแก้ไข
ปัญหาเฉพาะหนา้ได้ 
รวมถึงการคิดค้นหรือ
สร้างนวัตกรรมที่เกิด
ประโยชน์ต่อสังคม 

5. ได้ผลการทดสอบการใช้งาน
ต้นแบบของ KidDD coding 
โดยเด็กนักเรียนทัว่ไป 
อย่างน้อย 49 โรงเรียน ภายใน
เดือนที่ 12 โดยมีความพึงพอใจ
ต่อการเรียนรู้ไม่น้อยกว่า 
ร้อยละ 80 
6. ได้นวัตกรรมเครื่องมือการ
เรียนการสอนในช่วงเร่ิมต้น
เรียนการเขียนโปรแกรม 
7. ได้องค์ความรู้ เทคโนโลยี
เพื่อการศึกษาส่งเสริม
พัฒนาการเรียนรู้ การเขียน
โปรแกรมเบื้องต้น 
สำหรับกลุ่มเด็กทั่วไปและกลุ่ม
ผู้พิการทางสายตา (KidDD 
Coding) 
8. เกิดความร่วมมือระหว่าง
หน่วยงานในการส่งเสริม
ความรู้ และเทคโนโลยีสำหรับ
เด็กประถมศึกษา 
9. สร้างแรงบันดาลใจในการ
พัฒนาเด็กในสายอาชีพ
โปรแกรมเมอร์ ได้ 
 

           



แผนพัฒนาการศึกษา (พ.ศ. 2566 – 2570) จังหวัดนครราชสีมา หน้า 139 

 

ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาของจังหวัด ที่ 4 การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
                                     (หน่วย : ล้านบาท : ทศนิยม 4 ตำแหน่ง) 

โครงการ/กิจกรรม 
วัตถุประสงค ์
ของโครงกร 

เป้าหมายโครงการ ตัวชี้วดัและค่าเป้าหมาย 

งบประมาณ (หน่วย : ลา้นบาท) 
แหล่ง

งบประมาณ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

สอดคล้อง 

ปี พ.ศ.
2566 

ปี พ.ศ.
2567 

ปี พ.ศ.
2568 

ปี พ.ศ.
2569 

ปี พ.ศ.
2570 

ปี พ.ศ.
2566 - 
2570 

ยุทธศาสตร์
ชาต ิ20 ป ี

ยุทธศาสตร์ 
ศธ. 

  10. ได้บริการหรือถ่ายทอด
เทคโนโลยีนวัตกรรมสื่อการ
เรียนรู้ เพื่อเพิ่มทักษะการเขียน
โปรแกรมผู้พิการทางสายตาให้ 
แก่เป้าหมายได้อยา่งมี
ประสิทธิภาพ และเป็นที่
ยอมรับจากหนว่ยงานที ่
บริการทางวิชาการ 
11. อาจารย ์และนกัศึกษาได้ 
นำประสบการณ์ตรงที่ได้จาก
การบริการวิชาการ มาบูรณา
การเข้ากับการเรียนการสอนใน
หลักสูตรวิศวกรรมศาสตร์
บัณฑิต สาขาวิศวกรรม
โทรคมนาคม ซ่ึงจะช่วยให้เกิด
การพัฒนาคุณภาพด้านการ
เรียนแก่นักศึกษา โดยการนำ
องค์ความรู้ไปสู่การใช้  
ประโยชน์  
12. อาจารย ์และนกัศึกษาได้
พัฒนาผลงานนวัตกรรมที่เป็น
ประโยชน์ต่อเศรษฐกิจและ
สังคมของประเทศ 
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ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาของจังหวัด ที่ 5 การจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตควบคู่สิ่งแวดล้อม และอัตลักษณ์ของโคราช 
                                    (หน่วย : ล้านบาท : ทศนิยม 4 ตำแหน่ง) 

โครงการ/กิจกรรม 
วัตถุประสงค ์
ของโครงกร 

เป้าหมายโครงการ ตัวชี้วดัและค่าเป้าหมาย 

งบประมาณ (หน่วย : ลา้นบาท) 
แหล่ง

งบประมาณ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

สอดคล้อง 

ปี พ.ศ.
2566 

ปี พ.ศ.
2567 

ปี พ.ศ.
2568 

ปี พ.ศ.
2569 

ปี พ.ศ.
2570 

ปี พ.ศ.
2566 - 
2570 

ยุทธศาสตร์
ชาต ิ20 ป ี

ยุทธศาสตร์ 
ศธ. 

27. โครงการศูนย์
พัฒนานักเล่าเร่ือง
ท้องถิ่นเพื่อส่งเสริม
การท่องเท่ียวชุมชน
และวัฒนธรรม
ท้องถิ่นในจังหวัด
นครราชสีมา
  

1. เพื่อให้ผู้เข้ารับการ
พัฒนาได้รู้จักทรัพยากร
ท่องเที่ยวท้องถิ่นใน
ชุมชนจังหวัด
นครราชสีมา มีความรู้
ความสามารถ และ
ทักษะการเป็นนกัเล่าเรือ่ง
ท้องถิ่น ประวัติศาสตร์ 
มรดกทางวัฒนธรรม 
และภูมิปัญญาของ
ท้องถิ่นได้อย่างถูกต้อง
ตามมาตรฐานการ 
เล่าเร่ืองท้องถิ่น 
2. เพื่อสร้างความ
ตระหนักในการอนุรกัษ์ 
และพัฒนาทรัพยากร
การท่องเท่ียวท้องถิ่น
ให้แก่ผู้เข้ารับการพัฒนา 
3. เพื่อก่อให้เกิด
กระบวนการสร้างเสริม
ประสบการณ์ด้านการ
ท่องเที่ยวชุมชนให้แก่ผู้
เข้ารับการพัฒนา 

เชิงผลผลิต (Output) 
เกิดการยกระดับมาตรฐาน 
นักเล่าเร่ืองท้องถิ่นเพื่อส่งเสริม
การท่องเท่ียวชุมชนและ
วัฒนธรรมท้องถิ่น เกี่ยวกบั
เร่ืองการท่องเท่ียวพื้นถิ่น 
เชิงอนุรักษ์ ให้กับประชาชน
ท้องถิ่น ซ่ึงมีความสนใจในเร่ือง
ของการเล่าเร่ือง การสื่อ
ความหมาย ในฐานะนักเล่าเรื่อง
ท้องถิ่น เพื่อส่งเสริมการ
ท่องเที่ยวชุมชนและวัฒนธรรม
ท้องถิ่น ของสถานที่ท่องเท่ียว
ที่อยู่ในแหล่งชุมชนของตนเอง 
ในเขตพื้นที่จังหวัดนครราชสีมา 
จำนวน 1,000 คน 
เชิงผลลัพธ์ (Input) 
ประชาชนท้องถิ่นที่สนใจ 
เข้าร่วมการพัฒนานักเล่าเร่ือง
ท้องถิ่น จำนวน 10 รุ่นๆ ละ 
100 คน จำนวนทั้งสิ้น 1,000 
คน สามารถเรียนรู้ เข้าใจ 
สามารถปฏบิัติการนำชม สื่อ
ความหมาย สถานที่ท่องเท่ียว 

เชิงปรมิาณ :  
ประชาชนท้องถิ่นของ
จังหวัดนครราชสีมา ที่สนใจ
เข้าร่วมพัฒนานักเล่าเร่ือง
ท้องถิ่นเพื่อส่งเสริมการ
ท่องเที่ยวชุมชนและ
วัฒนธรรมท้องถิ่น จำนวน 
10 รุ่นๆ ละ 100 คน   
เชิงคุณภาพ :  
ประชาชนท้องถิ่นของ
จังหวัดนครราชสีมา ที่สนใจ
เข้าร่วมพัฒนานักเล่าเร่ือง
ท้องถิ่นเพื่อส่งเสริมการ
ท่องเที่ยวชุมชนและ
วัฒนธรรมท้องถิ่น มีความ
พึงพอใจในระดับดีมาก  
ในการเป็นนักเล่าเร่ือง
ท้องถิ่นและนำไปเผยแพร่
ความรู้ สื่อความหมายใน
ฐานะนักเล่าเร่ืองท้องถิ่นไป
ยังสถานที่ท่องเท่ียวนั้นๆ 
ของพื้นที่ที่ตนอาศัยอยู ่

5.6700 5.6700 5.6700 5.6700 5.6700 28.3500 สำนักงาน  
จังหวัด

นครราชสีมา 

วิทยาลยั
บริหารธุรกิจ

และการ
ท่องเที่ยว

นครราชสีมา 
จังหวัด

นครราชสีมา 

5 5 
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ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาของจังหวัด ที่ 5 การจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตควบคู่สิ่งแวดล้อม และอัตลักษณ์ของโคราช 
                                    (หน่วย : ล้านบาท : ทศนิยม 4 ตำแหน่ง) 

โครงการ/กิจกรรม 
วัตถุประสงค ์
ของโครงกร 

เป้าหมายโครงการ ตัวชี้วดัและค่าเป้าหมาย 

งบประมาณ (หน่วย : ลา้นบาท) 
แหล่ง

งบประมาณ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

สอดคล้อง 

ปี พ.ศ.
2566 

ปี พ.ศ.
2567 

ปี พ.ศ.
2568 

ปี พ.ศ.
2569 

ปี พ.ศ.
2570 

ปี พ.ศ.
2566 - 
2570 

ยุทธศาสตร์
ชาต ิ20 ป ี

ยุทธศาสตร์ 
ศธ. 

28. โครงการเยาวชน
คนโขนคนโคราช 

1. เพื่อส่งเสริมเผยแพร่
แลกเปลี่ยนเรียนรู้  
สืบสานศิลปะและ
วัฒนธรรม 
2. เพื่อปลูกจิตสำนกึ 
ให้สังคมร่วมกันอนุรักษ์
เกิดความรักหวงแหน
และเห็นคุณค่าศิลปะ 
อันเป็นมรดกของชาต ิ
3. เพื่อเป็นการสร้าง
เครือข่ายศิลปวัฒนธรรม
ให้เป็นที่รู้จักและคงอยู่
กับสังคมสืบไป 
4. เพื่อสร้างเสริมทักษะ
และประสบการณ์ด้าน
การแสดงโขนให้กับ
นักเรียนในจังหวัด
นครราชสีมาและจังหวัด
ใกล้เคียง 
5. เพื่อให้เยาวชนใน
จังหวัดนครราชสีมาได้มี
โอกาสใช้เวลาว่างใน
การเข้าร่วมกิจกรรม 
ให้เป็นประโยชน ์
 

เชิงผลผลิต (Output) 
1. จัดอบรมให้ความรู้และ 
ฝึกปฏิบัติโขนให้แก่เยาวชน 
ในจังหวัดนครราชสีมาและ
จังหวัดใกล้เคียง จำนวน 8 วัน 
นักเรียนเข้าอบรม จำนวน   
150 คน 
2. จัดการแสดงผลงาน 
จัดแสดงจำนวน 2 รอบ 
สถานที่ภายในจังหวัด
นครราชสีมา  
เชิงผลลัพธ์ (Input) 
เด็กและเยาวชน มีความรัก 
หวงแหน เห็นคุณค่า
ศิลปวัฒนธรรมอันเป็นมรดก
ของชาติ และเกิดจิตสำนึกใน
การอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรมของ
ชาติให้คงอยู่สืบไป 

เชิงปรมิาณ :  
เยาวชน ภายในจังหวัด
นครราชสีมาและพื้นที่
ใกล้เคียง จำนวน 150 คน 
เชิงคุณภาพ :  
เด็กและเยาวชน มีความรัก 
หวงแหน เห็นคุณค่า
ศิลปวัฒนธรรมอันเป็นมรดก
ของชาติ และเกิดจิตสำนึก
ในการอนุรักษ์
ศิลปวัฒนธรรมของชาติให้คง
อยู่สืบไป 

2.0005 2.0005 2.0005 2.0005 2.0005 10.0025 สำนักงาน  
จังหวัด

นครราชสีมา 

วิทยาลยั
นาฏศิลป

นครราชสีมา 

5 5 
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ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาของจังหวัด ที่ 5 การจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตควบคู่สิ่งแวดล้อม และอัตลักษณ์ของโคราช 
                                    (หน่วย : ล้านบาท : ทศนิยม 4 ตำแหน่ง) 

โครงการ/กิจกรรม 
วัตถุประสงค ์
ของโครงกร 

เป้าหมายโครงการ ตัวชี้วดัและค่าเป้าหมาย 

งบประมาณ (หน่วย : ลา้นบาท) 
แหล่ง

งบประมาณ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

สอดคล้อง 

ปี พ.ศ.
2566 

ปี พ.ศ.
2567 

ปี พ.ศ.
2568 

ปี พ.ศ.
2569 

ปี พ.ศ.
2570 

ปี พ.ศ.
2566 - 
2570 

ยุทธศาสตร์
ชาต ิ20 ป ี

ยุทธศาสตร์ 
ศธ. 

29. โครงการเยาวชน
คนโขนคนโคราช 
(โครงการต่อเนื่อง) 

1. เพื่อส่งเสริมเผยแพร่
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ สืบ
สานศิลปและวัฒนธรรม 
2. เพื่อปลูกจิตสำนกึให้
สังคมร่วมกันอนุรักษ์
เกิดความรักหวงแหน
และเห็นคุณค่าศิลปะอัน
เป็นมรดกของชาติ 
3. เพื่อเป็นการสร้าง
เครือข่าย
ศิลปวัฒนธรรมให้เป็นที่
รู้จักและคงอยู่กบัสังคม
สืบไป 
4. เพื่อสร้างเสริมทักษะ
และประสบการณ์ด้าน
การแสดงโขน การ
บรรเลง ขับร้องให้กับ
นักเรียนในจังหวัด
นครราชสีมา 
5. เพื่อให้เยาวชนใน
จังหวัดนครราชสีมาได้มี
โอกาสใช้เวลาว่างใน
การเข้าร่วมกิจกรรมให้
เป็นประโยชน ์

1. เยาวชน ภายในจังหวัด
นครราชสีมาและพื้นที่ใกล้เคียง  
จำนวน ๒๐๐ คน 
2. เด็กและเยาวชน มีความรัก  
หวงแหน เห็นคุณค่า
ศิลปวัฒนธรรม 
อันเป็นมรดกของชาติ และเกิด
จิตสำนึกในการอนุรักษ์
ศิลปวัฒนธรรมของชาติให้คง
อยู่สืบไป 

เชิงปรมิาณ :  
เยาวชน ภายในจังหวัด
นครราชสีมาและพื้นที่
ใกล้เคียง จำนวน ๒๐๐ คน 
เชิงคุณภาพ :  
เด็กและเยาวชน มีความรัก 
หวงแหน เห็นคุณค่า
ศิลปวัฒนธรรมอันเป็นมรดก
ของชาติ และเกิดจิตสำนึก
ในการอนุรักษ์
ศิลปวัฒนธรรมของชาติให้คง
อยู่สืบไป 

2.2980 2.2980 2.2980 2.2980 2.2980 11.4900 สำนักงาน  
จังหวัด

นครราชสีมา 

วิทยาลยั
นาฏศิลป

นครราชสีมา 

5 5 

 



แผนพัฒนาการศึกษา (พ.ศ. 2566 – 2570) จังหวัดนครราชสีมา หน้า 143 

 

ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาของจังหวัด ที่ 5 การจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตควบคู่สิ่งแวดล้อม และอัตลักษณ์ของโคราช 
                                    (หน่วย : ล้านบาท : ทศนิยม 4 ตำแหน่ง) 

โครงการ/กิจกรรม 
วัตถุประสงค ์
ของโครงกร 

เป้าหมายโครงการ ตัวชี้วดัและค่าเป้าหมาย 

งบประมาณ (หน่วย : ลา้นบาท) 
แหล่ง

งบประมาณ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

สอดคล้อง 

ปี พ.ศ.
2566 

ปี พ.ศ.
2567 

ปี พ.ศ.
2568 

ปี พ.ศ.
2569 

ปี พ.ศ.
2570 

ปี พ.ศ.
2566 - 
2570 

ยุทธศาสตร์
ชาต ิ20 ป ี

ยุทธศาสตร์ 
ศธ. 

30. โครงการพัฒนา
ศักยภาพผู้สูงอาย ุ
ด้วยกระบวนการ
ออกแบบเพื่อคนทั้ง
มวล” 

1. เพื่อให้ความรู้พื้นฐาน
ในการส่งเสริมศักยภาพ
ของผู้สูงอาย ุ
2. เพื่อให้เข้าใจและ
สามารถนำกระบวนการ
ออกแบบเพื่อคนทั้งมวล
ไปประยุกต์ใช้ ในการ
พัฒนาศักยภาพ
ผู้สูงอาย ุ
3. เพื่อสร้างกลุ่ม
เครือข่ายผู้นำการ
พัฒนาศักยภาพ
ผู้สูงอาย ุ

1. ผู้สูงอายุที่สนใจเข้าร่วม
โครงการอบรม “การพัฒนา
ศักยภาพผู้สูงอาย ุ 
ด้วยกระบวนการออกแบบ 
เพื่อคนทั้งมวล” รุ่นที่ 1 
จำนวน 30 คน 
2. สินค้าจากผู้เข้ารว่มโครงการ 
จำนวน 30 ชิ้น 
3. แพลตฟอร์มดิจิตัลสำหรับ
การจำหน่ายสินค้า 

1. จำนวนผู้สูงอายุที่เข้าร่วม
อบรม และสามารถผ่านการ
อบรมได้  
2. ผลงานสินค้าที่เกิดจาก
ผู้เข้าร่วมโครงการ  
3. รายได้ที่เกิดจากการขาย
สินค้าที่ได้รับการพัฒนาจาก
ผู้เชี่ยวชาญระหว่างการ
อบรม  
4. แบรนด์ หรือ สินค้า 
ที่ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถ
จัดตั้งขึ้นเสมือนการสร้าง
อาชีพที่กอ่ให้เกิดรายได้เป็น
การขับเคลื่อเศรษฐกิจใน
จังหวัดอีกทางหนึ่ง  
5. แพลทฟอร์มออนไลน์ที่
สร้างขึ้นสำหรับเป็นช่องทาง
การตลาด การประชาสัมพันธ์ 
ให้เป็นผลงานของจังหวัด
นครราชสีมา ในการร่วมมือ
กันส่งเสริมและผลักดันให้
ผู้สูงอายุมีการเรียนรู้ และ
พัฒนาศักยภาพที่เหมาะสม  
 

1.7614 1.7614 1.7614 1.7614 1.7614 8.8070 สำนักงาน  
จังหวัด

นครราชสีมา 

มหาวิทยาลัย
เทคโนโลยี
ราชมงคล

อีสาน  
คณะ

สถาปัตย 
กรรมศาสตร์

และ
ศิลปกรรม
สร้างสรรค์ 

3 5 

 



แผนพัฒนาการศึกษา (พ.ศ. 2566 – 2570) จังหวัดนครราชสีมา หน้า 144 

 

ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาของจังหวัด ที่ 5 การจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตควบคู่สิ่งแวดล้อม และอัตลักษณ์ของโคราช 
                                    (หน่วย : ล้านบาท : ทศนิยม 4 ตำแหน่ง) 

โครงการ/กิจกรรม 
วัตถุประสงค ์
ของโครงกร 

เป้าหมายโครงการ ตัวชี้วดัและค่าเป้าหมาย 

งบประมาณ (หน่วย : ลา้นบาท) 
แหล่ง

งบประมาณ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

สอดคล้อง 

ปี พ.ศ.
2566 

ปี พ.ศ.
2567 

ปี พ.ศ.
2568 

ปี พ.ศ.
2569 

ปี พ.ศ.
2570 

ปี พ.ศ.
2566 - 
2570 

ยุทธศาสตร์
ชาต ิ20 ป ี

ยุทธศาสตร์ 
ศธ. 

31. โครงการพัฒนา
หลักสูตร SMART 
PEOPLE เพื่อสร้าง
ความตระหนักดา้น
สิ่งแวดล้อม 
เสริมสร้างวัฒนธรรม
ความปลอดภยัอย่าง
ยั่งยืน 

1. เพื่ออบรมสร้าง
ความรู้ความเข้าใจ 
SMART PEOPLE  
เพื่อสร้างความตระหนัก
ด้านสิ่งแวดล้อม 
เสริมสร้างวัฒนธรรม
ความปลอดภยั 
อย่างยั่งยืน ให้แก่ครู 
นักเรียน นักศึกษา และ
บุคลากรทางการศึกษา 
2. เพื่อให้ผู้เข้ารับการ
อบรมได้เรียนรู้การ
จัดทำแผนป้องกัน แผน
เชิญเหตุ และแผนฟื้นฟ ู
และสามารถนำมาใช้
เมื่อเกิดสถานการณ์ได้  
3. เพื่อสร้างเครือข่ายใน
การดำเนินงานในระดับ
จังหวัด 

เชิงปริมาณ 
1. ครู นกัเรียน นักศกึษา 
เจ้าหน้าที่ทีเ่กีย่วข้อง ผู้ปฏิบัติงาน
ในระดับจังหวัด ศึกษาธิการ
จังหวัดในฐานะศนูยอ์ำนวยการ
ช่วยเหลอืสถานศึกษาประสบภัย
พิบัติ ระดับจังหวดั  
2. ผู้ปฏิบัติงานเจ้าหน้าที่
หน่วยงานอืน่ๆที่เกีย่วขอ้ง เชน่ 
ป้อองกนัและบบเทาสาธารณภยั
จังหวัด เป็นต้น   
3. ผู้ปฏิบัติงานด้านภยัพิบัต ิ
ในระดับส่วนกลาง สำนกังาน
ปลัดกระทรวงศึกษาธิการ สพฐ. 
สอศ. สช. กศน.  
รวมทั้งสิ้น จำนวน ๓๐๐ คน 
เชิงคุณภาพ  
ครู นกัเรีน เจ้าหนา้ทีท่ี่เกี่ยวข้อง 
มีองค์ความรู้  SMART PEOPLE 
การจดัทำแผนเชิญเหตุ และแผน
ฟื้นฟู และสามารถนำมาใช้เมือ่
เกิดสถานการณ์ได้ และมี
เครือข่ายในการดำเนินงานใน
ระดับจังหวัด เพือ่สร้างความ
ตระหนกัด้านสิ่งแวดล้อม 
เสริมสร้างวัฒนธรรมความ
ปลอดภัยอย่างยั่งยืน 

ครู นักเรียน นักศึกษา 
เจ้าหน้าที่ที่เกีย่วขอ้ง  
มีองค์ความรู้  SMART 
PEOPLE หลังการอบรม  
ไม่ต่ำกว่าร้อยละ ๘๐ ของ
จำนวนผู้เข้ารับการอบรม
ทั้งหมด 

1.5000 1.5000 1.5000 1.5000 1.5000 7.5000 สำนักงาน  
จังหวัด

นครราชสีมา 

สำนักงาน
ศึกษาธกิาร

จังหวัด
นครราชสีมา 

ร่วมกับ 
ปภ.จ.

นครราชสีมา 

3 1 



แผนพัฒนาการศึกษา (พ.ศ. 2566 – 2570) จังหวัดนครราชสีมา หน้า 145 

 

ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาของจังหวัด ที่ 6 การพัฒนาระบบการจัดการศึกษาที่มีคุณภาพและประสิทธิภาพ 
                                    (หน่วย : ล้านบาท : ทศนิยม 4 ตำแหน่ง) 

โครงการ/กิจกรรม 
วัตถุประสงค ์
ของโครงกร 

เป้าหมายโครงการ ตัวชี้วดัและค่าเป้าหมาย 

งบประมาณ (หน่วย : ลา้นบาท) 
แหล่ง

งบประมาณ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

สอดคล้อง 

ปี พ.ศ.
2566 

ปี พ.ศ.
2567 

ปี พ.ศ.
2568 

ปี พ.ศ.
2569 

ปี พ.ศ.
2570 

ปี พ.ศ.
2566 - 
2570 

ยุทธศาสตร์
ชาต ิ20 ป ี

ยุทธศาสตร์ 
ศธ. 

32. โครงการจัดทำ
รูปแบบการจัดการ
เรียนรู้ภายใต้แนวคิด 
การเรียนรู้เชิงรุก 
(Active Learning) 
และการเรียนรู้แบบ
ร่วมสร้างสรรค์ (Co-
creation) ที่มุ่งเน้น
ให้ผู้เรียนเป็นผู้ร่วม
สร้างสรรค์การเรียนรู้ 
เพื่อให้เกิดสมรรถนะ
หลักและการพัฒนา
ตนเองตามความถนัด
และความสนใจใน
การศึกษาขั้นพื้นฐาน 
ตามหลักพหปุัญญา
ของมนุษย์ที่
หลากหลาย
  

1. จัดทำรูปแบบการ
จัดการเรียนรู้เชิงรุก 
(Active Learning) 
และการเรียนรู้แบบร่วม
สร้างสรรค์ (Co-
creation) เพื่อการ
พัฒนาตนเองตามความ
ถนัดและความสนใจใน
การศึกษาขั้นพื้นฐาน
การส่งเสริมการพัฒนา
ศักยภาพตามพหุปัญญา 
2. ประเมินการใช้
รูปแบบการจัดการ
เรียนรู้เชิงรุก (Active 
Learning) และการ
เรียนรู้แบบร่วม
สร้างสรรค์ (Co-
creation)  
3. จัดระบบข้อมูลเพื่อ
ส่งเสริมการพัฒนา
ศักยภาพตามพหุปัญญา
เพื่อการพัฒนาและการ
ส่งต่อการพัฒนาให้เต็ม
ตามศักยภาพเพิ่มขึ้น 

เชิงผลผลิต (Output) 
1. รูปแบบการจัดการเรียนรู้
ภายใต้แนวคิด การเรียนรู้ 
เชิงรุก (Active Learning) 
และการเรียนรู้แบบร่วม
สร้างสรรค์ (Co-creation)  
ที่มุ่งเน้นให้ผู้เรียนเป็นผู้ร่วม
สร้างสรรค์การเรียนรู้ และการ
พัฒนาตนเองตามความถนัด
และความสนใจในการศึกษา
ขั้นพื้นฐาน 
2. ระบบข้อมูลเพื่อส่งเสริมการ
พัฒนาศักยภาพตามพหุปัญญา
เพื่อการพัฒนาและการส่งต่อ 
เชิงผลลัพธ์ (Input) 
ผู้เรียนมีความรอบรู้ที่จำเป็น 
(essential literacy) และ
สมรรถนะหลัก (Core 
Comepency) ในการ
ดำรงชีวิต การประกอบอาชีพ
และการร่วมพัฒนาสังคมอย่าง
ยั่งยืน 

1. ร้อยละ 10 ของ
สถานศึกษา มีการจัดการ 
ศึกษาเพื่อพัฒนาพหุปัญญา
รายบุคคล 
2. ร้อยละ 10 ของเด็กและ
เยาวชน ที่ได้รับการส่งต่อ
และพัฒนาตามศักยภาพ/
พหุปัญญา  
 

1.4932 1.4932 1.4932 1.4932 1.4932 7.4660 สำนักงาน  
จังหวัด

นครราชสีมา 

สำนักงาน
ศึกษาธกิาร

จังหวัด
นครราชสีมา 

6 6 

 



แผนพัฒนาการศึกษา (พ.ศ. 2566 – 2570) จังหวัดนครราชสีมา หน้า 146 

 

ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาของจังหวัด ที่ 6 การพัฒนาระบบการจัดการศึกษาที่มีคุณภาพและประสิทธิภาพ 
                                    (หน่วย : ล้านบาท : ทศนิยม 4 ตำแหน่ง) 

โครงการ/กิจกรรม 
วัตถุประสงค ์
ของโครงกร 

เป้าหมายโครงการ ตัวชี้วดัและค่าเป้าหมาย 

งบประมาณ (หน่วย : ลา้นบาท) 
แหล่ง

งบประมาณ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

สอดคล้อง 

ปี พ.ศ.
2566 

ปี พ.ศ.
2567 

ปี พ.ศ.
2568 

ปี พ.ศ.
2569 

ปี พ.ศ.
2570 

ปี พ.ศ.
2566 - 
2570 

ยุทธศาสตร์
ชาต ิ20 ป ี

ยุทธศาสตร์ 
ศธ. 

33. โครงการจัดทำ
รูปแบบการจัดการ
เรียนรู้ภายใต้แนวคิด 
การเรียนรู้เชิงรุก 
(Active Learning) 
และการเรียนรู้แบบ
ร่วมสร้างสรรค์ (Co-
creation)  ที่มุ่งเน้น
ให้ผู้เรียนเป็นผู้ร่วม
สร้างสรรค์การเรียนรู้ 
เพื่อให้เกิดสมรรถนะ
หลักและการพัฒนา
ตนเองตามความถนัด
และความสนใจใน
การศึกษาขั้นพื้นฐาน 
ตามหลักพหปุัญญา
ของมนุษย์ที่
หลากหลาย
(ต่อเนื่อง)  

1. พัฒนาการจัดการ
เรียนรู้เชิงรุก (Active 
Learning) และการ
เรียนรู้แบบร่วม
สร้างสรรค์ (Co-
creation) เพื่อการ
พัฒนาตนเองตามความ
ถนัดและความสนใจใน
การศึกษาขั้นพื้นฐาน
การส่งเสริมการพัฒนา
ศักยภาพตามพหุปัญญา 
2. จัดระบบข้อมูลเพื่อ
ส่งเสริมการพัฒนา
ศักยภาพตามพหุปัญญา
เพื่อการพัฒนาและการ
ส่งต่อการพัฒนาให้เต็ม
ตามศักยภาพเพิ่มขึ้น 
3. ส่งเสริมการพัฒนา
ศักยภาพตามพหุปัญญา
เพื่อการพัฒนาและการ
ส่งต่อการพัฒนาให้เต็ม
ตามศักยภาพ 
 

เชิงผลผลิต (Output) 
1. การจัดการเรียนรู้ภายใต้
แนวคิด การเรียนรู้เชิงรุก 
(Active Learning) และการ
เรียนรู้แบบร่วมสร้างสรรค์ 
(Co-creation) ที่มุ่งเน้นให้
ผู้เรียนเป็นผู้ร่วมสร้างสรรค์การ
เรียนรู้ และการพัฒนาตนเอง
ตามความถนัดและความสนใจ
ในการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
2. ระบบข้อมูลเพื่อส่งเสริมการ
พัฒนาศักยภาพตามพหุปัญญา
เพื่อการพัฒนาและการส่งต่อ 
3. กระบวนการส่งเสริมการ
พัฒนาศักยภาพตามพหุปัญญา
เพื่อการพัฒนาและการส่งต่อ
การพัฒนาให้เต็มตามศักยภาพ 
เชิงผลลัพธ์ (Outcome)  
ผู้เรียนมีความรอบรู้ที่จำเป็น 
(essential literacy) และ
สมรรถนะหลัก (Core 
Competency) ในการ
ดำรงชีวิต การประกอบอาชีพ
และการร่วมพัฒนาสังคมอย่าง
ยั่งยืน 

1. ร้อยละ 10 ของ
สถานศึกษา มีการจัดการ 
ศึกษาเพื่อพัฒนาพหุปัญญา
รายบุคคล 
2. ร้อยละ 10 ของเด็กและ
เยาวชน ที่ได้รับการส่งต่อ
และพัฒนาตามศักยภาพ/
พหุปัญญา  
 

2.0000 2.0000 2.0000 2.0000 2.0000 10.0000 สำนักงาน  
จังหวัด

นครราชสีมา 

สำนักงาน
ศึกษาธกิาร

จังหวัด
นครราชสีมา 

6 6 



แผนพัฒนาการศึกษา (พ.ศ. 2566 – 2570) จังหวัดนครราชสีมา หน้า 147 

 

ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาของจังหวัด ที่ 6 การพัฒนาระบบการจัดการศึกษาที่มีคุณภาพและประสิทธิภาพ 
                                    (หน่วย : ล้านบาท : ทศนิยม 4 ตำแหน่ง) 

โครงการ/กิจกรรม 
วัตถุประสงค ์
ของโครงกร 

เป้าหมายโครงการ ตัวชี้วดัและค่าเป้าหมาย 

งบประมาณ (หน่วย : ลา้นบาท) 
แหล่ง

งบประมาณ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

สอดคล้อง 

ปี พ.ศ.
2566 

ปี พ.ศ.
2567 

ปี พ.ศ.
2568 

ปี พ.ศ.
2569 

ปี พ.ศ.
2570 

ปี พ.ศ.
2566 - 
2570 

ยุทธศาสตร์
ชาต ิ20 ป ี

ยุทธศาสตร์ 
ศธ. 

34. โครงการ 
“พัฒนารูปแบบการ
จัดการเรียนรู้เพื่อ
ส่งเสริมผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนสำหรับ
นักเรียนที่มีความ
ต้องการพิเศษ ศูนย์
การศึกษาพิเศษ
จังหวัดนครราชสีมา”
  

เพื่อพัฒนารูปแบบการ
จัดการเรียนรู้เพื่อ
ส่งเสริมผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนของ
นักเรียนที่มีความ
ต้องการพิเศษของศูนย์
การเรียนรู้จังหวัด
นครราชสีมา 

เชิงผลผลิต (Output) 
นักเรียนที่มีความต้องการ
พิเศษมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
สูงขึ้นร้อยละ 70 
เชิงผลลัพธ์ (Input) 
ศูนย์การเรียนรู้จังหวัด
นครราชสีมาได้รูปแบบการ
จัดการเรียนรู้เพื่อส่งเสริม
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของ
นักเรียนที่มีความต้องการ
พิเศษ 

นักเรียนร้อยละ 70 มี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
สูงขึ้น 

0.3756 0.3756 0.3756 0.3756 0.3756 1.8780 สำนักงาน  
จังหวัด

นครราชสีมา 

สำนักงาน
ศึกษาธกิาร

จังหวัด
นครราชสีมา 
ร่วมกับคณะ
ศึกษาศาสตร ์
มหาวิทยาลัย
วงษ์ชวลิตกุล 

6 6 
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ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาของจังหวัด ที่ 6 การพัฒนาระบบการจัดการศึกษาที่มีคุณภาพและประสิทธิภาพ 
                                    (หน่วย : ล้านบาท : ทศนิยม 4 ตำแหน่ง) 

โครงการ/กิจกรรม 
วัตถุประสงค ์
ของโครงกร 

เป้าหมายโครงการ ตัวชี้วดัและค่าเป้าหมาย 

งบประมาณ (หน่วย : ลา้นบาท) 
แหล่ง

งบประมาณ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

สอดคล้อง 

ปี พ.ศ.
2566 

ปี พ.ศ.
2567 

ปี พ.ศ.
2568 

ปี พ.ศ.
2569 

ปี พ.ศ.
2570 

ปี พ.ศ.
2566 - 
2570 

ยุทธศาสตร์
ชาต ิ20 ป ี

ยุทธศาสตร์ 
ศธ. 

35. โครงการ
ยกระดับสถานศึกษา
สู่ความเป็นเลิศตาม
บริบทเชิงพื้นที่ใน
จังหวัดนครราชสีมา
เพื่อรองรับระบบ
ราชการ 4.0 ภายใต้
โมเดลความสัมพันธ์
เชิงเหตุผล "xyz"
  

1. ยกระดับสถานศึกษา          
สู่ความเป็นเลิศ 
ตามบริบทเชิงพื้นที่ 
ในจังหวัดนครราชสีมา
เพื่อรองรับระบบ
ราชการ ๔.๐ ภายใต้
โมเดลความสัมพันธ ์
เชิงเหตุผล “XYZ 
Model” สู่การปฏบิัต ิ
ที่เป็นรูปธรรม 
2. เพื่อให้สถานศึกษา
เป็นสถานศึกษา ๔.๐  

สถานศึกษาสามารถบริหาร
และจัดการศึกษาบรรลุ
เป้าหมายทั้งในเชิงยุทธศาสตร์  
เชิงภารกิจ และเชิงพื้นที่ได้ตาม
ระยะเวลาทีก่ำหนดตาม
ยุทธศาสตร์ชาต ิ

1. ร้อยละ 10 ของ
สถานศึกษา จัดการศึกษา 
ไดต้ามมาตรฐานการศึกษา
ของชาติ 
2. ร้อยละ 10 ของ
สถานศึกษา มีเครือข่าย
ความร่วมมือเพื่อพัฒนาการ
เรียนรู้ และการมีส่วนร่วม
ชองชุมชนและครอบครัว 
 

1.0000 1.0000 1.0000 1.0000 1.0000 5.0000 สำนักงาน  
จังหวัด

นครราชสีมา 

สำนักงาน
ศึกษาธกิาร

จังหวัด
นครราชสีมา 

6 6 
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4.2  โครงการตามแผนงบประมาณในลักษณะบูรณาการเชิงยุทธศาสตร์ 

ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาของจังหวัด ที่ 1 การจัดการศึกษาเพื่อสร้างความม่ันคงของสังคมโคราชและประเทศ 
                                    (หน่วย : ล้านบาท : ทศนิยม 4 ตำแหน่ง) 

โครงการ/กิจกรรม 
วัตถุประสงค ์
ของโครงกร 

เป้าหมายโครงการ ตัวชี้วดัและค่าเป้าหมาย 

งบประมาณ (หน่วย : ลา้นบาท) 
แหล่ง

งบประมาณ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

สอดคล้อง 

ปี พ.ศ.
2566 

ปี พ.ศ.
2567 

ปี พ.ศ.
2568 

ปี พ.ศ.
2569 

ปี พ.ศ.
2570 

ปี พ.ศ.
2566 - 
2570 

ยุทธศาสตร์
ชาต ิ20 ป ี

ยุทธศาสตร์ 
ศธ. 

1. สร้างและส่งเสริม
ความเป็นพลเมืองดี
ตามรอยพระยุคล
บาทด้านการศึกษา 
สู่การปฏิบัติ
  

1. เพื่อส่งเสริมให้ผู้เรียน
ได้ศึกษาเรียนรู้ 
พระราชกรณียกจิของ 
บูรพกษัตริย์ไทย และ
พระมหากรุณาธิคุณ ที่มี
ต่อประชาชนคนไทย 
2. เพื่อส่งเสริมให้ผู้เรียน
มีเจตคติที่ดีต่อสถาบัน
พระมหากษัตริย์ และ
บ้านเมือง มีโอกาส    
ทำหน้าที่เป็นพลเมืองดี 
มีพื้นฐานชีวิตที่มั่นคง
และมีคุณธรรม   
3. เพื่อส่งเสริมให้ผู้เรียน
ได้เรียนรู้ถึงนวัตวิถีของ
ท้องถิ่นและชุมชนมี
จิตสำนึกรักและภูมิใจ  
ในท้องถิ่นและชุมชน
ของตนเอง 

เชิงผลผลิต (Output) 
ผู้เรียน ครู บุคลากรทางการ
ศึกษา และวิทยากรของ
หน่วยงานทางการศึกษาทุก
สังกัดและหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง
ในพื้นที่จังหวัดนครราชสีมา 
จำนวน 350 คน เข้าร่วม
กิจกรรมไม่น้อยกว่าร้อยละ 80  
เชิงผลลัพธ์ (Input) 
1. ผู้เรียนทุกช่วงวัยมีความรัก
สถาบันหลักของชาติ และ   
ยึดมั่นการปกครองระบอบ
ประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริย์ทรงเป็น
ประมุข 
2. ผู้เรียนรักษ์ท้องถิ่นและ
ชุมชนของตนเอง 

1. ร้อยละ 80 ของผู้เรียน 
มีความรักและเทิดทูนใน
สถาบันพระมหากษัตรยิ์และ
ยึดมั่นในการปกครอง
ระบอบประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริย์ทรงเป็น
ประมุข 
2. ร้อยละ 80 ของผู้เรียน 
ได้นำความรู้ความเข้าใจ 
ไปประยุกต์ใช้ใน
ชีวิตประจำวัน 
 

0.1600 0.1600 0.1600 0.1600 0.1600 0.8000 สำนักงาน  
จังหวัด

นครราชสีมา 

สำนักงาน
ศึกษาธกิาร

จังหวัด
นครราชสีมา 

1 1 

 
 
 



แผนพัฒนาการศึกษา (พ.ศ. 2566 – 2570) จังหวัดนครราชสีมา หน้า 150 

 

ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาของจังหวัด ที่ 1 การจัดการศึกษาเพื่อสร้างความม่ันคงของสังคมโคราชและประเทศ 
                                    (หน่วย : ล้านบาท : ทศนิยม 4 ตำแหน่ง) 

โครงการ/กิจกรรม 
วัตถุประสงค ์
ของโครงกร 

เป้าหมายโครงการ ตัวชี้วดัและค่าเป้าหมาย 

งบประมาณ (หน่วย : ลา้นบาท) 
แหล่ง

งบประมาณ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

สอดคล้อง 

ปี พ.ศ.
2566 

ปี พ.ศ.
2567 

ปี พ.ศ.
2568 

ปี พ.ศ.
2569 

ปี พ.ศ.
2570 

ปี พ.ศ.
2566 - 
2570 

ยุทธศาสตร์
ชาต ิ20 ป ี

ยุทธศาสตร์ 
ศธ. 

2. โครงการ
สนับสนุนการ
ดำเนินงานโครงการ
อนุรักษ์พันธกุรรมพืช
อันเนื่องมาจาก
พระราชดำริฯ   
ประจำปีงบประมาณ 
2566  

1. เพื่อประชาสัมพันธ์
ให้สถานศึกษาทกุสังกัด
ของกระทรวงศึกษาธิการ
ในจังหวัดนครราชสีมา 
สมัครเข้าร่วมเป็น
สมาชิกงานสวน
พฤกษศาสตร์โรงเรียน
เพิ่มขึ้น 
2. เพื่อส่งเสริมสนับสนุน 
การขับเคลื่อนการ
ดำเนินงานสวน
พฤกษศาสตร์โรงเรียน
ในโครงการอนุรักษ์
พันธุกรรมพืชอัน
เนื่องมาจาก
พระราชดำริสมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดาฯ 
สยามบรมราชกุมารี 
ของสถานศึกษา ใน
ระดับพื้นที่ 
 

เชิงผลผลิต (Output) 
1. สถานศึกษาทกุสังกัดของ
กระทรวงศึกษาธิการในจังหวัด
นครราชสีมา สมัครเข้าร่วม
เป็นสมาชิกงานสวน
พฤกษศาสตร์โรงเรียนเพิ่มขึ้น
ไม่น้อยกวา่ร้อยละ 5 
2. ผู้บริหาร ครู และบุคลากร
ในสถานศึกษา จำนวน 50 คน 
เข้าร่วมการประชุมให้ความรู้
ความเข้าใจในการดำเนินงาน
โครงการอนุรักษ์พันธกุรรมพืช
อันเนื่องมาจากพระราชดำริฯ  
ประจำป ี2565 ไม่น้อยกวา่
ร้อยละ 80 
3. ดำเนินการขับเคลื่อน 
สนับสนุน และกำกับติดตาม
การดำเนินงานสวน
พฤกษศาสตร์โรงเรียน ใน
โครงการอนุรักษ์พันธกุรรมพืช
อันเนื่องมาจากพระราชดำริฯ 
ในระดับโรงเรียน จำนวน 50 
แห่ง ที่เข้าร่วมประชุม  
 

1. ร้อยละ 80 ของผู้บริหาร 
ครู และบุคลากรใน
สถานศึกษาที่เข้าร่วมโครงการ
สนับสนุนการดำเนินงาน
โครงการอนุรักษ์พันธกุรรม
พืชอันเน่ืองมาจาก
พระราชดำริฯ  
2. มีรายงานผลการ
ดำเนินงานโครงการ จำนวน 
1 เล่ม 

0.0150 0.0150 0.0150 0.0150 0.0150 0.0750 สำนักงาน  
จังหวัด

นครราชสีมา 

สำนักงาน
ศึกษาธกิาร

จังหวัด
นครราชสีมา 

1 1 

 



แผนพัฒนาการศึกษา (พ.ศ. 2566 – 2570) จังหวัดนครราชสีมา หน้า 151 

 

ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาของจังหวัด ที่ 1 การจัดการศึกษาเพื่อสร้างความม่ันคงของสังคมโคราชและประเทศ 
                                    (หน่วย : ล้านบาท : ทศนิยม 4 ตำแหน่ง) 

โครงการ/กิจกรรม 
วัตถุประสงค ์
ของโครงกร 

เป้าหมายโครงการ ตัวชี้วดัและค่าเป้าหมาย 

งบประมาณ (หน่วย : ลา้นบาท) 
แหล่ง

งบประมาณ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

สอดคล้อง 

ปี พ.ศ.
2566 

ปี พ.ศ.
2567 

ปี พ.ศ.
2568 

ปี พ.ศ.
2569 

ปี พ.ศ.
2570 

ปี พ.ศ.
2566 - 
2570 

ยุทธศาสตร์
ชาต ิ20 ป ี

ยุทธศาสตร์ 
ศธ. 

 3. เพื่อส่งเสริมสนับสนุน 
การขับเคลื่อนการ
ดำเนินงานสวน
พฤกษศาสตร์โรงเรียน
ในโครงการอนุรักษ์
พันธุกรรมพืชอัน
เนื่องมาจากพระราชดำร ิ
สมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดาฯ สยาม
บรมราชกุมารี ของ
สถานศึกษา ในระดับ
พื้นที่ตามแผนแม่บท 
อพ.สธ. ระยะ 5 ปีที่
เจ็ด (ตุลาม 2564 – 
กันยายน 2569) 
4. เพื่อสร้างเครือข่าย
ในการดำเนินงานสวน
พฤกษศาสตร์โรงเรียน
โครงการอนุรักษ์
พันธุกรรมพืชอัน
เนื่องมาจาก
พระราชดำริฯ ในระดับ
พื้นที่ 
 

เชิงผลผลิต (Output) 
4. มีข้อมูลและสรุปผลการ
ดำเนินงานขับเคลื่อนงานสวน
พฤกษศาสตร์โรงเรียน  
จำนวน 1 เล่ม  
เชิงผลลัพธ์ (Input) 
1. ผู้บริหารสถานศึกษา ครู 
และบุคลากรทางการศึกษา  
มีความรู ้ความเขา้ใจในการ
ดำเนินงานโครงการอนุรักษ์
พันธุกรรมพืชอันเน่ืองมาจาก
พระราชดำริฯ และเขา้ร่วม
โครงการ  
2. เสริมสร้างสนับสนุนให้เกิด
เครือข่ายในการดำเนินงาน
สวนพฤกษศาสตร์โรงเรียนใน
โครงการอนุรักษ์พันธกุรรมพืช
อันเนื่องมาจากพระราชดำริฯ 
เพื่อสร้างเครือข่ายในการ
ดำเนินงานสวนพฤกษศาสตร์
โรงเรียนในโครงการอนุรักษ์
พันธุกรรมพืชอันเน่ืองมาจาก
พระราชดำริฯ ในระดับพื้นที ่
 

           

 



แผนพัฒนาการศึกษา (พ.ศ. 2566 – 2570) จังหวัดนครราชสีมา หน้า 152 

 

ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาของจังหวัด ที่ 1 การจัดการศึกษาเพื่อสร้างความม่ันคงของสังคมโคราชและประเทศ 
                                    (หน่วย : ล้านบาท : ทศนิยม 4 ตำแหน่ง) 

โครงการ/กิจกรรม 
วัตถุประสงค ์
ของโครงกร 

เป้าหมายโครงการ ตัวชี้วดัและค่าเป้าหมาย 

งบประมาณ (หน่วย : ลา้นบาท) 
แหล่ง

งบประมาณ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

สอดคล้อง 

ปี พ.ศ.
2566 

ปี พ.ศ.
2567 

ปี พ.ศ.
2568 

ปี พ.ศ.
2569 

ปี พ.ศ.
2570 

ปี พ.ศ.
2566 - 
2570 

ยุทธศาสตร์
ชาต ิ20 ป ี

ยุทธศาสตร์ 
ศธ. 

 5. เพื่อจัดทำและ
รวบรวมข้อมูล 
วิเคราะห์ สรุปรายงาน
ผลการขับเคลื่อนการ
ดำเนินงานสวน
พฤกษศาสตร์โรงเรียน
ในโครงการอนุรักษ์
พันธุกรรมพืชอัน
เนื่องมาจาก
พระราชดำริ สมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดาฯ 
สยามบรมราชกุมาร ี
ในระดับจังหวัด 
6. เพื่อส่งเสริม 
สนับสนุน กำกับ 
ติดตามให้สถานศึกษา 
ที่เป็นสมาชิกงานสวน
พฤกษศาสตร์โรงเรียน 
ขับเคลื่อนงาน อพ.สธ. 
อย่างต่อเนื่อง 

            

 
 
 
 



แผนพัฒนาการศึกษา (พ.ศ. 2566 – 2570) จังหวัดนครราชสีมา หน้า 153 

 

ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาของจังหวัด ที่ 1 การจัดการศึกษาเพื่อสร้างความม่ันคงของสังคมโคราชและประเทศ 
                                    (หน่วย : ล้านบาท : ทศนิยม 4 ตำแหน่ง) 

โครงการ/กิจกรรม 
วัตถุประสงค ์
ของโครงกร 

เป้าหมายโครงการ ตัวชี้วดัและค่าเป้าหมาย 

งบประมาณ (หน่วย : ลา้นบาท) 
แหล่ง

งบประมาณ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

สอดคล้อง 

ปี พ.ศ.
2566 

ปี พ.ศ.
2567 

ปี พ.ศ.
2568 

ปี พ.ศ.
2569 

ปี พ.ศ.
2570 

ปี พ.ศ.
2566 - 
2570 

ยุทธศาสตร์
ชาต ิ20 ป ี

ยุทธศาสตร์ 
ศธ. 

3. โครงการ 
ขับเคลื่อนงานด้าน
สถานศึกษาพอเพียง
ตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง
ด้านการศึกษา 
ประจำป ี2566 

1. เพื่อให้ผู้บริหารและ
ครูผู้รับผิดชอบให้มี
ความรู้ความเข้าใจ 
แนวทางการดำเนินงาน
ตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง และ
เข้าใจแนวทางการ
ประเมินสถานศึกษา
พอเพียง 
2. เพื่อส่งเสริมและ
สนับสนุนให้
สถานศึกษาทีย่ังไม่ผ่าน
การประเมินเป็น
สถานศึกษาพอเพียง  
มีความพร้อมรับการ
ประเมินเป็น
สถานศึกษาพอเพียง 
3. เพื่อให้สถานศึกษา 
ที่ขอรับการประเมิน
ได้รับการประกาศเป็น
สถานศึกษาพอเพียง 

เชิงผลผลิต (Output) 
สถานศึกษาจากหน่วยงาน
การศึกษาทกุสังกัดในเขตพื้นที่
จังหวัดนครราชสีมาที่ยังไม่ได้
รับการประเมิน ขอรับการ
ประเมินเป็นสถานพอเพียง
หน่วยงานการศึกษาละ 1 
โรงเรียน 
เชิงผลลัพธ์ (Input) 
ผู้บริหารและครูผู้รับผิดชอบ 
มีความรู้ความเข้าใจแนวทาง 
การดำเนินงานตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
แนวทางการประเมิน
สถานศึกษาพอเพียงและมี
ความพร้อมรับการประเมิน 
เป็นสถานศึกษาพอเพียง 

ผู้บริหารและครูผู้รับผิดชอบ
มีความรู้ความเข้าใจแนวทาง 
การดำเนินงานตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงแนวทางการ
ประเมินสถานศึกษาพอเพียง
และมีความพร้อมรับการ
ประเมินเป็นสถานศึกษา
พอเพียง 

0.0348 0.0348 0.0348 0.0348 0.0348 0.1740 สำนักงาน  
จังหวัด

นครราชสีมา 

สำนักงาน
ศึกษาธกิาร

จังหวัด
นครราชสีมา 

1 1 

 
 
 



แผนพัฒนาการศึกษา (พ.ศ. 2566 – 2570) จังหวัดนครราชสีมา หน้า 154 

 

ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาของจังหวัด ที่ 2 การผลิตและพัฒนากำลังสมรรถนะสูงที่สอดคล้องกับความต้องการของพ้ืนที่และความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
                                    (หน่วย : ล้านบาท : ทศนิยม 4 ตำแหน่ง) 

โครงการ/กิจกรรม 
วัตถุประสงค ์
ของโครงกร 

เป้าหมายโครงการ ตัวชี้วดัและค่าเป้าหมาย 

งบประมาณ (หน่วย : ลา้นบาท) 
แหล่ง

งบประมาณ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

สอดคล้อง 

ปี พ.ศ.
2566 

ปี พ.ศ.
2567 

ปี พ.ศ.
2568 

ปี พ.ศ.
2569 

ปี พ.ศ.
2570 

ปี พ.ศ.
2566 - 
2570 

ยุทธศาสตร์
ชาต ิ20 ป ี

ยุทธศาสตร์ 
ศธ. 

4. โครงการ Young  
Smart Farmer 

1. เพื่อส่งเสริมและ
สนับสนุนผู้เรียนให้มี
องค์ความรู้ด้านการ
บริหารจัดการดา้น
การเกษตรเต็มศักยภาพ 
2. เพื่อส่งเสริมและ
สนับสนุนศักยภาพ
ผู้เรียนให้เกิด
ผู้ประกอบการใหม ่
3. เพื่อส่งเสริมและ
สนับสนุนให้ผู้เรียนเกิด
ความตระหนัก และมี
ความภาคภูมิใจในการ
เป็นเกษตรกรมีความ
มุ่งมั่นในการประกอบ 

เชิงผลผลิต (Output) 
ผู้เรียนที่สมัครใจร่วมโครงการ 
จำนวน 2 รุ่นๆ ละ 30 คน  
รวม 60 คน ผ่านการอบรม 
เชิงผลลัพธ์ (Input) 
ผู้เรียนได้รับความรู้สามารถนำ
ความรู้ไปขยายผลแก่ชุมชน
และประกอบอาชพีได้ 

เชิงปรมิาณ :  
ผู้เรียนที่เข้าร่วมโครงการ 60 
คน สามารถปฏบิัติงานด้าน
การเกษตรได้ทุกคน 
เชิงคุณภาพ :  
ผู้เรียนมีความรักในอาชีพ 
ทำงานร่วมกับผู้อื่นได้ 
สามารถเป็นผู้ประกอบการ
ได้ 

0.1549 0.1549 0.1549 0.1549 0.1549 0.7745 สำนักงาน  
จังหวัด

นครราชสีมา 

วิทยาลยั
เกษตรและ
เทคโนโลยี

นครราชสีมา 

2 2 

 
 
 
 
 
 
 
 



แผนพัฒนาการศึกษา (พ.ศ. 2566 – 2570) จังหวัดนครราชสีมา หน้า 155 

 

ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาของจังหวัด ที่ 2 การผลิตและพัฒนากำลังสมรรถนะสูงที่สอดคล้องกับความต้องการของพ้ืนที่และความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
                                    (หน่วย : ล้านบาท : ทศนิยม 4 ตำแหน่ง) 

โครงการ/กิจกรรม 
วัตถุประสงค ์
ของโครงกร 

เป้าหมายโครงการ ตัวชี้วดัและค่าเป้าหมาย 

งบประมาณ (หน่วย : ลา้นบาท) 
แหล่ง

งบประมาณ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

สอดคล้อง 

ปี พ.ศ.
2566 

ปี พ.ศ.
2567 

ปี พ.ศ.
2568 

ปี พ.ศ.
2569 

ปี พ.ศ.
2570 

ปี พ.ศ.
2566 - 
2570 

ยุทธศาสตร์
ชาต ิ20 ป ี

ยุทธศาสตร์ 
ศธ. 

5. โครงการยกระดับ
ทักษะภาษาอังกฤษ
ตามกรอบ
มาตรฐานสากล 
CEFR 

1. เพื่อพัฒนาทักษะ
ความสามารถ
ภาษาอังกฤษของ
นักเรียนให้ทัดเทียมสากล 
2. เพื่อยกระดับทกัษะ
การสอนภาษาอังกฤษ
ของครูให้มีศักยภาพได้
ตามมาตรฐาน 
3. เพื่อเป็นดัชนีชี้วัด
ความสำเร็จในด้าน
ภาษาอังกฤษใหก้ับ
โรงเรียนและผู้เข้าร่วม
การทดสอบ 

เชิงผลผลิต (Output) 
1. นักเรียนในสังกัดสำนักงาน
คณะกรรมการการศึกษา 
ขั้นพื้นฐานมีทักษะ
ความสามารถภาษาอังกฤษ
เพิ่มขึ้น 
2. ครูมีศักยภาพในการจัดการ
เรียนรู้และวัดประเมินผลได้
ตามกรอบมาตรฐานสากล 
CEFR 
3. โรงเรียนมีแผนการยกระดบั
ทักษะภาษาอังกฤษที่ได้ตาม
มาตรฐานสากล CEFR 
เชิงผลลัพธ์ (Input) 
ครูและนักเรียนที่ได้รับการ
พัฒนาทักษะความสามารถ
ภาษาอังกฤษและการสื่อสาร
เพิ่มขีดความสามารถในการ
แข่งขัน อันจะนำไปสู่การ
พัฒนาประเทศที่มั่นคงและ
ยั่งยืน 
 

1. ร้อยละของนักเรียน 
ในสถานศึกษาสังกัด
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา
มัธยมศึกษานครราชสีมา 
มีทักษะความสามารถ
ภาษาอังกฤษเพิ่มขึ้น 
2.  ร้อยละของนักเรียน 
ในสังกัดสำนักงานเขตพื้นที่
การศึกษาประถมศึกษา
นครราชสีมา เขต 1-7  
มีทักษะความสามารถ
ภาษาอังกฤษเพิ่มขึ้น 
3. ร้อยละของครูผู้สอน
ภาษาอังกฤษทกัษะการสอน
ภาษาอังกฤษตามมาตรฐาน
ที่กำหนด 
 
 

2.7018 2.7018 2.7018 2.7018 2.7018 13.5090 สำนักงาน  
จังหวัด

นครราชสีมา 

สำนักงาน
เขตพื้นที่
การศึกษา

มัธยมศึกษา
นครราชสีมา 

2 2 

 
 



แผนพัฒนาการศึกษา (พ.ศ. 2566 – 2570) จังหวัดนครราชสีมา หน้า 156 

 

ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาของจังหวัด ที่ 2 การผลิตและพัฒนากำลังสมรรถนะสูงที่สอดคล้องกับความต้องการของพ้ืนที่และความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
                                    (หน่วย : ล้านบาท : ทศนิยม 4 ตำแหน่ง) 

โครงการ/กิจกรรม 
วัตถุประสงค ์
ของโครงกร 

เป้าหมายโครงการ ตัวชี้วดัและค่าเป้าหมาย 

งบประมาณ (หน่วย : ลา้นบาท) 
แหล่ง

งบประมาณ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

สอดคล้อง 

ปี พ.ศ.
2566 

ปี พ.ศ.
2567 

ปี พ.ศ.
2568 

ปี พ.ศ.
2569 

ปี พ.ศ.
2570 

ปี พ.ศ.
2566 - 
2570 

ยุทธศาสตร์
ชาต ิ20 ป ี

ยุทธศาสตร์ 
ศธ. 

6. โครงการส่งเสริม
สนับสนุนโรงเรียน
คุณภาพและการจัด
การศึกษาเพือ่สร้าง
อาชีพ 

1. เพื่อส่งเสริม 
สนับสนุนโรงเรียน
คุณภาพของชุมชน 
โรงเรียน Stand Alone 
คุณภาพสูง และ
โรงเรียนมัธยมดีสี่มุม
เมือง ในการจัดทำ
หลักสูตรอาชีพสู่ความ
เป็น KORAT SMART 
CITY ที่สอดคล้องกับ
บริบทและพื้นที ่
2. เพื่อส่งเสริม
สนับสนุนการนำ
หลักสูตรทักษะทาง
ภาษาดา้นอาชพี 
ไปใช ้
3. เพื่อรายงานผลการ
ดำเนินงานสู่สาธารณะ 

เชิงผลผลิต (Output) 
1. สำนักงานศึกษาธิการ
จังหวัดนครราชสีมา  
มีหลักสูตรที่ส่งเสริมการใช้
ภาษาเพือ่การสื่อสารด้าน
อาชีพ อยา่งน้อย 1 หลักสูตร 
2. สถานศึกษากลุ่มเป้าหมาย
ในจังหวัดนครราชสีมา 
(โรงเรียนคุณภาพของชุมชน 
โรงเรียน Stand Alone 
คุณภาพสูง และโรงเรียนมัธยม
ดีสี่มุมเมือง) มีหลักสูตรด้าน
ทักษะอาชีพที่สอดคล้องกับ
บริบทในพื้นที่   
3. ร้อยละ 80 ของสถานศึกษา
ที่มีการจัดการเรียนรู้เพื่อ
เตรียมความพร้อมให้กบัผู้เรียน
ก่อนเข้าสู่ตลาดแรงงานและ
การประกอบอาชพี ที ่
สอดคล้องกับความเป็น 
KORAT SMART CITY และ 
KORAT MICE CITY   
 

เชิงปรมิาณ :  
1. ร้อยละ 80 ของ
สถานศึกษากลุ่มเป้าหมาย 
ในจังหวัดนครราชสีมา  
มีแนวทางส่งเสริม สนับสนุน
และพัฒนาผู้เรียนให้มีความ
พร้อมกับความเจริญและการ
เปลี่ยนแปลงทางด้าน
เศรษฐกิจและโครงสร้าง
พื้นฐานและการคมนาคม       
2. ร้อยละ 80 ของ
กลุ่มเป้าหมายมีความรู ้
ความเข้าใจ และเกิดทักษะ 
ในการจัดทำหลกัสูตรอาชีพ 
ผ่านกระบวนการ Job 
Analysis  
3. หลักสูตร “KORAT 
SMART CITY MODEL” 
ส่งเสริม สนับสนุน
สถานศึกษาในการพัฒนา
ผู้เรียนให้มีความพร้อมกบั
การเปลี่ยนแปลงทางด้าน
เศรษฐกิจและโครงสร้าง
พื้นฐานและการคมนาคม       

0.6188 0.6188 0.6188 0.6188 0.6188 3.0940 สำนักงาน  
จังหวัด

นครราชสีมา 

สำนักงาน
เขตพื้นที่
การศึกษา

มัธยมศึกษา
นครราชสีมา 

2 2 

 



แผนพัฒนาการศึกษา (พ.ศ. 2566 – 2570) จังหวัดนครราชสีมา หน้า 157 

 

ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาของจังหวัด ที่ 2 การผลิตและพัฒนากำลังสมรรถนะสูงที่สอดคล้องกับความต้องการของพ้ืนที่และความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
                                    (หน่วย : ล้านบาท : ทศนิยม 4 ตำแหน่ง) 

โครงการ/กิจกรรม 
วัตถุประสงค ์
ของโครงกร 

เป้าหมายโครงการ ตัวชี้วดัและค่าเป้าหมาย 

งบประมาณ (หน่วย : ลา้นบาท) 
แหล่ง

งบประมาณ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

สอดคล้อง 

ปี พ.ศ.
2566 

ปี พ.ศ.
2567 

ปี พ.ศ.
2568 

ปี พ.ศ.
2569 

ปี พ.ศ.
2570 

ปี พ.ศ.
2566 - 
2570 

ยุทธศาสตร์
ชาต ิ20 ป ี

ยุทธศาสตร์ 
ศธ. 

   เชิงปรมิาณ :  
4. ร้อยละ ของสถานศึกษา 
ที่มีการจัดการเรียนรู้เพื่อ
เตรียมความพร้อมให้กบั
ผู้เรียนก่อนเข้าสู่
ตลาดแรงงานและการ
ประกอบอาชีพ ที่สอดคล้อง
กับความเป็น KORAT 
SMART CITY    
เชิงคุณภาพ: 
1.  สถานศึกษากลุ่มเป้าหมาย 
มีนวัตกรรม/หลักสูตรเตรียม
ความพร้อมให้กบัผู้เรียน
ก่อนตัดสินใจเลือกศึกษาตอ่
ในระดับสูงขึ้น 
2.  ผู้เรียนมีความรู้ ความ
เข้าใจและสามารถคิด 
ตัดสินใจเลือกศึกษาต่อสาย
อาชีพ ที่ตรงตามความถนัด
และความสนใจของตนเอง 

          

 
 
 
 



แผนพัฒนาการศึกษา (พ.ศ. 2566 – 2570) จังหวัดนครราชสีมา หน้า 158 

 

ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาของจังหวัด ที่ 2 การผลิตและพัฒนากำลังสมรรถนะสูงที่สอดคล้องกับความต้องการของพ้ืนที่และความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
                                    (หน่วย : ล้านบาท : ทศนิยม 4 ตำแหน่ง) 

โครงการ/กิจกรรม 
วัตถุประสงค ์
ของโครงกร 

เป้าหมายโครงการ ตัวชี้วดัและค่าเป้าหมาย 

งบประมาณ (หน่วย : ลา้นบาท) 
แหล่ง

งบประมาณ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

สอดคล้อง 

ปี พ.ศ.
2566 

ปี พ.ศ.
2567 

ปี พ.ศ.
2568 

ปี พ.ศ.
2569 

ปี พ.ศ.
2570 

ปี พ.ศ.
2566 - 
2570 

ยุทธศาสตร์
ชาต ิ20 ป ี

ยุทธศาสตร์ 
ศธ. 

7. โครงการพัฒนา
ศักยภาพ
ผู้ประกอบการแปร
รูปสินค้าเกษตรเพื่อ
การส่งออกในยุค
ดิจิทัล 

1. ส่งเสริมทักษะการ
ผลิตและแปรรูปสินค้า
การเกษตรของชุมชน 
2. ส่งเสริมการผลิต 
พัฒนากำลังคน
สมรรถนะสูง และ
ทักษะการประกอบ
อาชีพ ในด้าน
เทคโนโลยีดิจิทัลให้
สอดคล้องกับการ
แข่งขันทางเศรษฐกิจ 
3. จัดการเรียนรู้เชิงรุก
ด้านการค้าการลงทุน 
ในตลาดชุมชน 
ต่างประเทศ และ
ออนไลน์ 
4. ยกระดับทักษะ 
ในการผลิตสินค้าชุมชน 
และการเกษตรให้มี
มาตรฐาน 
5. สนับสนุนและสร้าง
ผู้ประกอบการรุ่นใหม่ 
พร้อมรับการ
เปลี่ยนแปลงของโลก 
ในศตวรรษที่ 21 

เชิงผลผลิต (Output) 
เป็นหลักสูตรการพัฒนา
ศักยภาพผู้ประกอบการแปรรูป
สินค้าเกษตรในชุมชน และการ
มีส่วนร่วมของเครือข่ายทกุ
ภาคส่วน เพือ่การค้าในยุค
ดิจิทัล รองรับการแข่งขันของ
เศรษฐกิจในยุค New Normal 

เชิงปริมาณ :  
ความพึงพอใจ และระดับความ
เข้าใจของผู้เข้ารับการอบรม
จากกระบวนการพัฒนา
ศักยภาพผู้ประกอบการเกษตร
แปรรูปเพือ่การส่งออกในยุค
ดิจิทัล ด้วยองค์ความรู้ด้าน
เทคโนโลยีสารสนเทศสมยัใหม่ 
องค์ความรู้ด้านการเป็น
ผู้ประกอบการ การทำธุรกิจ 
การตลาดดิจทิัล คุณภาพการ
ผลิต การแปรรูป และการ
ส่งออก 
เชิงคุณภาพ :  
ประสิทธภิาพในการยกระดับ
ผู้ประกอบการรุน่ใหม่ในการทำ
ธุรกจิยุคดจิิทลั และการได้รับ
โอกาสทางการศกึษา และ
เรียนรูต้ลอดชีวิตของประชาชน
ในพื้นที ่อย่างมีคุณภาพทกุช่วง
วัย มีงานทำ ดำรงชีวิตอย่าง
เป็นสุขตามหลักปรชัญา
เศรษฐกิจพอเพยีง พร้อมรับ
การเปลี่ยนแปลงของโลก
ศตวรรษที่ 21 
 

2.7630 2.7630 2.7630 2.7630 2.7630 13.8150 สำนักงาน  
จังหวัด

นครราชสีมา 

สถาบันเขต
ส่งเสริม

นวัตกรรม
พืช

เศรษฐกิจ
สุขภาพ 
เพื่อการ
ส่งออก 
คณะ

วิศวกรรมศาสตร์
และ

เทคโนโลยี 
มหาวิทยาลัย
เทคโนโลยี
ราชมงคล

อีสาน 
นครราชสีมา 

2 2 



แผนพัฒนาการศึกษา (พ.ศ. 2566 – 2570) จังหวัดนครราชสีมา หน้า 159 

 

ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาของจังหวัด ที่ 2 การผลิตและพัฒนากำลังสมรรถนะสูงที่สอดคล้องกับความต้องการของพ้ืนที่และความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
                                    (หน่วย : ล้านบาท : ทศนิยม 4 ตำแหน่ง) 

โครงการ/กิจกรรม 
วัตถุประสงค ์
ของโครงกร 

เป้าหมายโครงการ ตัวชี้วดัและค่าเป้าหมาย 

งบประมาณ (หน่วย : ลา้นบาท) 
แหล่ง

งบประมาณ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

สอดคล้อง 

ปี พ.ศ.
2566 

ปี พ.ศ.
2567 

ปี พ.ศ.
2568 

ปี พ.ศ.
2569 

ปี พ.ศ.
2570 

ปี พ.ศ.
2566 - 
2570 

ยุทธศาสตร์
ชาต ิ20 ป ี

ยุทธศาสตร์ 
ศธ. 

8. โครงการ 
“หลักสูตรการสร้าง
ผู้ประกอบการ (รุ่น
เยาว์) ในยุคดิจิทัล 
(สะสมเครดิต)” 

1. เพื่อพัฒนาระบบการ
เรียนแบบผสมผสาน 
(blended learning)  
ในการสรา้งผูป้ระกอบการ  
2. เพื่อสร้างผู้ประกอบการ 
(รุ่นเยาว์) ในยุคดิจิทัล 
3. เพื่อเป็นช่องทาง
ให้กับนักเรียนที่สนใจ
เป็นผู้ประกอบการ และ
สามารถต่อยอดสู่การ
เรียนในระดับที่สูงขึ้น 
(ปริญญาตรี) ได้อย่าง
ต่อเนื่อง 

เชิงผลผลิต (Output) 
1. นักเรียน/ผู้ที่สนใจเข้าร่วม
โครงการในเขตจังหวัด
นครราชสีมา จำนวน 100 คน 
2. นักเรียน/ผู้ที่สนใจเข้าร่วม
โครงการสามารถนำสินค้าหรือ
บริการ และมกีารเสนอขาย
ผ่านช่องทางออนไลน์ 
ได้อย่างน้อย 1 ช่องทาง 
3. มีระยะเวลาการเข้าเรียน/
เข้าร่วมโครงการ อย่างน้อย
ร้อยละ 70 
4. ความพึงพอใจต่อโครงการ  
ร้อยละ 80 

1. นักเรียน/ผู้ที่สนใจเข้า
ร่วมโครงการ ในเขตจังหวัด
นครราชสีมา  
จำนวน 100 คน 
2. นักเรียน/ผู้ที่สนใจเข้า
ร่วมโครงการ สามารถนำ
สินค้าหรือบริการ และมีการ
เสนอขายผ่านชอ่งทาง
ออนไลน์ได ้
อย่างน้อย 1 ช่องทาง 
3. มีระยะเวลาการเข้า
เรียน/เข้าร่วมโครงการ 
อย่างน้อยร้อยละ 70 
4. ความพึงพอใจต่อ
โครงการ ร้อยละ 80 
 

2.0000 2.0000 2.0000 2.0000 2.0000 10.0000 สำนักงาน  
จังหวัด

นครราชสีมา 

คณะ
บริหารธุรกิจ 
มหาวิทยาลัย
เทคโนโลยี
ราชมงคล

อีสาน 

2 2 
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ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาของจังหวัด ที่ 2 การผลิตและพัฒนากำลังสมรรถนะสูงที่สอดคล้องกับความต้องการของพ้ืนที่และความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
                                    (หน่วย : ล้านบาท : ทศนิยม 4 ตำแหน่ง) 

โครงการ/กิจกรรม 
วัตถุประสงค ์
ของโครงกร 

เป้าหมายโครงการ ตัวชี้วดัและค่าเป้าหมาย 

งบประมาณ (หน่วย : ลา้นบาท) 
แหล่ง

งบประมาณ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

สอดคล้อง 

ปี พ.ศ.
2566 

ปี พ.ศ.
2567 

ปี พ.ศ.
2568 

ปี พ.ศ.
2569 

ปี พ.ศ.
2570 

ปี พ.ศ.
2566 - 
2570 

ยุทธศาสตร์
ชาต ิ20 ป ี

ยุทธศาสตร์ 
ศธ. 

9. โครงการส่งเสริม
ทักษะการเป็น
ผู้ประกอบการ
สำหรับนักเรียน 

1. เพื่อให้ผู้เรียนได้มี
โอกาสเรียนรู้ทักษะการ
เป็นผู้ประกอบการผ่าน
กิจกรรมการเรียนรู้ 
2. ปลูกฝังทักษะ และ
สร้างแรงบันดาลใจ 
(inspiration) ในการเป็น
ผู้ประกอบการ และความ
เป็นนวัตกรให้แก่นักเรียน 

1. ร้อยละ 80 ของผู้เข้าร่วม
โครงการมีความรู้ด้านการสร้าง
ธุรกิจใหม่ และ/หรือการปรับ
แผนธุรกิจ ตลอดจนนำเสนอ
แผนธุรกิจได ้
2. แผนธุรกิจที่พรอ้มดำเนิน
ธุรกิจได้จริง 
3. สามารถพัฒนาสมรรถนะ
ผู้เรียนตามความต้องการของ
ตลาดแรงงาน และตามความ
ถนัดของผู้เรียน 

ร้อยละ 80 ของผู้เข้าร่วม
โครงการมีความรู้ด้านการ
สร้างธุรกิจใหม่ และ/หรือ
การปรับแผนธุรกิจ 
ตลอดจนนำเสนอแผนธุรกจิ
ได้ 

2.5000 2.5000 2.5000 2.5000 2.5000 12.5000 สำนักงาน  
จังหวัด

นครราชสีมา 

โรงเรียน 
สุรวิวัฒน์ 

มหาวิทยาลัย
เทคโนโลยี

สุรนาร ี

2 2 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



แผนพัฒนาการศึกษา (พ.ศ. 2566 – 2570) จังหวัดนครราชสีมา หน้า 161 

 

ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาของจังหวัด ที่ 3 การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย ให้มีคุณภาพตามคุณลักษณะในศตวรรษที่ 21 และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
                                   (หน่วย : ล้านบาท : ทศนิยม 4 ตำแหน่ง) 

โครงการ/กิจกรรม 
วัตถุประสงค ์
ของโครงกร 

เป้าหมายโครงการ ตัวชี้วดัและค่าเป้าหมาย 

งบประมาณ (หน่วย : ลา้นบาท) 
แหล่ง

งบประมาณ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

สอดคล้อง 

ปี พ.ศ.
2566 

ปี พ.ศ.
2567 

ปี พ.ศ.
2568 

ปี พ.ศ.
2569 

ปี พ.ศ.
2570 

ปี พ.ศ.
2566 - 
2570 

ยุทธศาสตร์
ชาต ิ20 ป ี

ยุทธศาสตร์ 
ศธ. 

10. โครงการ
ยกระดับทักษะการ
สื่อสารภาษาอังกฤษ
และภาษาที่สาม 
(ภาษาจีน) สู่การ
สร้างอาชีพที่มั่นคง 
ในศตวรรษที่ 21 

1. เพื่อพัฒนาทักษะ
ความสามารถในการ
สื่อสารภาษาอังกฤษ
และภาษาจีนได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
2. เพื่อนำความรู้
ความสามารถในการ
สื่อสารภาษาอังกฤษ
และภาษาจีนไปใช้
ประกอบอาชีพ 
อย่างมั่นคง 
3. เพื่อพัฒนาตนเอง
และนำสังคมสู่ยุค
ศตวรรษที่ 21 
 

เชิงผลผลิต (Output) 
1. มีเยาวชนที่กำลังศึกษาใน
สถานศึกษาสังกัดสำนกังาน
เขตพื้นที่การศึกษามธัยมศึกษา
นครราชสีมา มีทักษะ
ความสามารถการใช้
ภาษาอังกฤษและภาษาจีน 
เพื่อการสื่อสารเพิ่มขึ้น 
2. มีเยาวชนที่กำลังศึกษา
สถานศึกษาที่เปิดสอน
ระดับชั้น ม. 1-3 สังกัด
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษานครราชสีมา  
เขต 1-7 มีทักษะความสามารถ
การใช้ภาษาอังกฤษและ
ภาษาจีน 
เพื่อการสื่อสารเพิ่มขึ้น 
3. มีเยาวชนและประชาชน 
ที่กำลังศึกษาในศูนย์การศึกษา
นอกระบบและการศึกษาตาม
อัธยาศัยในจังหวัดนครราชสีมา
มีทักษะความสามารถการใช้
ภาษาอังกฤษและภาษาจีน 
เพื่อการสื่อสารเพิ่มขึ้น 

1. ร้อยละเยาวชนที่กำลัง
ศึกษาในสถานศึกษาสังกัด
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา
มัธยมศึกษานครราชสีมา 
มีทักษะ ความสามารถการ
ใช้ภาษาอังกฤษและ
ภาษาจีนเพื่อการสื่อสาร
เพิ่มขึ้น 
2. ร้อยละเยาวชนที่กำลัง
ศึกษาสถานศึกษาที่เปิดสอน
ระดับชั้น ม. 1-3 สังกัด
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษานครราชสีมา 
เขต 1-7 มีทักษะ
ความสามารถการใช้
ภาษาอังกฤษและภาษาจีน
เพื่อการสื่อสารเพิ่มขึ้น 
3. ร้อยละเยาวชนและ
ประชาชนที่กำลังศึกษาใน
ศูนย์การศึกษานอกระบบ
และการศึกษาตามอธัยาศัย
ในจังหวัดนครราชสีมา 
มีทักษะความสามารถการใช้
ภาษาอังกฤษและภาษาจีน 
เพื่อการสื่อสารเพิ่มขึ้น 

0.7828 0.7828 0.7828 0.7828 0.7828 3.9140 สำนักงาน  
จังหวัด

นครราชสีมา 

สำนักงาน
เขตพื้นที่
การศึกษา

มัธยมศึกษา
นครราชสีมา 

3 3 



แผนพัฒนาการศึกษา (พ.ศ. 2566 – 2570) จังหวัดนครราชสีมา หน้า 162 

 

ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาของจังหวัด ที่ 3 การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย ให้มีคุณภาพตามคุณลักษณะในศตวรรษที่ 21 และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
                                     (หน่วย : ล้านบาท : ทศนิยม 4 ตำแหน่ง) 

โครงการ/กิจกรรม 
วัตถุประสงค ์
ของโครงกร 

เป้าหมายโครงการ ตัวชี้วดัและค่าเป้าหมาย 

งบประมาณ (หน่วย : ลา้นบาท) 
แหล่ง

งบประมาณ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

สอดคล้อง 

ปี พ.ศ.
2566 

ปี พ.ศ.
2567 

ปี พ.ศ.
2568 

ปี พ.ศ.
2569 

ปี พ.ศ.
2570 

ปี พ.ศ.
2566 – 
2570 

ยุทธศาสตร์
ชาต ิ20 ป ี

ยุทธศาสตร์ 
ศธ. 

  4. มีเยาวชนที่กำลังศึกษาใน
วิทยาลยัเทคนิค-อาชีวะศึกษา
ในจังหวัดนครราชสีมา มีทักษะ
ความสามารถการใช้
ภาษาอังกฤษและภาษาจีน 
เพื่อการสื่อสารเพิ่มขึ้น 
5. มีกำลังพล (พลทหาร) ค่าย
สุรนารีและค่ายสุรธรรมพิทักษ์
ที่ต้องการใช้ภาษาเพื่อการ
ประกอบอาชีพหลังปลด
ประจำการ มีทักษะ
ความสามารถการใช้
ภาษาอังกฤษและภาษาจีน 
เพื่อการสื่อสารเพิ่มขึ้น 
6. มีประชาชนทั่วไป/แม่ค้า
ร้านขายของชำหาบแร่แผง
ลอย/ผู้ให้บริการรับจ้าง
โดยสารทุกประเภท มีทักษะ
ความสามารถการใช้
ภาษาอังกฤษและภาษาจีน 
เพื่อการสื่อสารเพิ่มขึ้น 
 

4. ร้อยละเยาวชนที่กำลัง
ศึกษาในวิทยาลัยเทคนิค-
อาชีวะศกึษาในจังหวัด
นครราชสีมา มีทักษะ
ความสามารถการใช้
ภาษาอังกฤษและภาษาจีน
เพื่อการสื่อสารเพิ่มขึ้น 
5. ร้อยละกำลังพล 
(พลทหาร) ค่ายสุรนารีและ
ค่ายสุรธรรมพิทักษ์ที่
ต้องการใช้ภาษาเพื่อการ
ประกอบอาชีพหลังปลด
ประจำการ  
มีทักษะความสามารถการใช้
ภาษาอังกฤษและภาษาจีน
เพื่อการสื่อสารเพิ่มขึ้น 
6. ร้อยละประชาชนทัว่ไป/
แม่ค้าร้านขายของชำหาบแร่
แผงลอย/ผู้ให้บริการรับจา้ง
โดยสารทุกประเภท มีทักษะ
ความสามารถการใช้
ภาษาอังกฤษและภาษาจีน
เพื่อการสื่อสารเพิ่มขึ้น 
 

          

 
 



แผนพัฒนาการศึกษา (พ.ศ. 2566 – 2570) จังหวัดนครราชสีมา หน้า 163 

 

ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาของจังหวัด ที่ 3 การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย ให้มีคุณภาพตามคุณลักษณะในศตวรรษที่ 21 และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
                                     (หน่วย : ล้านบาท : ทศนิยม 4 ตำแหน่ง) 

โครงการ/กิจกรรม 
วัตถุประสงค ์
ของโครงกร 

เป้าหมายโครงการ ตัวชี้วดัและค่าเป้าหมาย 

งบประมาณ (หน่วย : ลา้นบาท) 
แหล่ง

งบประมาณ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

สอดคล้อง 

ปี พ.ศ.
2566 

ปี พ.ศ.
2567 

ปี พ.ศ.
2568 

ปี พ.ศ.
2569 

ปี พ.ศ.
2570 

ปี พ.ศ.
2566 – 
2570 

ยุทธศาสตร์
ชาต ิ20 ป ี

ยุทธศาสตร์ 
ศธ. 

  เชิงผลลัพธ์ (Input) 
1. ผู้เข้าร่วมโครงการนำความรู้
ความสามารถในการสื่อสาร
ภาษาอังกฤษและภาษาจีนไป
ใช้ประกอบอาชีพอย่างมั่นคง 
2. สถานศึกษา บ้านและชุมชน
มีความรู้ ทักษะความสามารถ
ทางการสื่อสารเพื่อรองรับการ
เจริญเติบโตทางเศรษฐกิจและ
การบริการเข้าสู่ในยุคศตวรรษ
ที่ 21 อยา่งมั่นคง 

           

11. โครงการ
นวัตกรรมการเรียนรู้
วิทยาศาสตร์-
คณิตศาสตร์สำหรับ
บุคลากรทาง
การศึกษา 

สำนักวิชาวิทยาศาสตร์
ซ่ึงได้ตระหนักถึง
ความสำคัญในการ
พัฒนาศักยภาพของ
บุคลากรทางการศึกษา
ด้านวิทยาศาสตร์และ
คณิตศาสตร์ให้มีความ
พร้อมในการเรียนการ
สอนในรูปแบบใหม ่
ที่กำลังเกิดขึ้นและ
อาจจะเป็นการเรียน
การสอนในอนาคต
ต่อไป  

เชิงผลผลิต (Output) 
1. มีบุคลากรทางการศึกษา 
ในจังหวัดนครราชสีมาเข้าร่วม
โครงการไม่น้อยกวา่ 100 คน 
(ในทุกวิชา ในกลุ่มสาระการ
เรียนรู้ วิทยาศาสตร์ และ 
คณิตศาสตร์) 
2. มีนักเรียนที่ได้รับการ
ถ่ายทอดการเรียนรู้จาก
บุคลากรที่เข้าร่วมโครงการ 
ไม่น้อยกวา่ 3,000 คน 
3. มีนวัตกรรมทางการศึกษา
เกิดขึ้นไม่น้อยกวา่ 30 ผลงาน 

ผู้เรียนที่ได้เข้าร่วมเรียนโดย
บุคลากรทางการศึกษาที่ได้
นำนวัตกรรมทางการศึกษา
ไปร่วมจัดการเรียนการสอน 
มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
ในด้านนั้น ๆ สูงขึ้นกว่า
กระบวนการเรียนการสอน
ปรกติ  
 

4.0000 4.0000 4.0000 4.0000 4.0000 20.0000 สำนักงาน  
จังหวัด

นครราชสีมา 

มหาวิทยาลัย
เทคโนโลยี 

สุรนาร ี

3 3, 4 

 



แผนพัฒนาการศึกษา (พ.ศ. 2566 – 2570) จังหวัดนครราชสีมา หน้า 164 

 

ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาของจังหวัด ที่ 3 การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย ให้มีคุณภาพตามคุณลักษณะในศตวรรษที่ 21 และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
                                     (หน่วย : ล้านบาท : ทศนิยม 4 ตำแหน่ง) 

โครงการ/กิจกรรม 
วัตถุประสงค ์
ของโครงกร 

เป้าหมายโครงการ ตัวชี้วดัและค่าเป้าหมาย 

งบประมาณ (หน่วย : ลา้นบาท) 
แหล่ง

งบประมาณ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

สอดคล้อง 

ปี พ.ศ.
2566 

ปี พ.ศ.
2567 

ปี พ.ศ.
2568 

ปี พ.ศ.
2569 

ปี พ.ศ.
2570 

ปี พ.ศ.
2566 – 
2570 

ยุทธศาสตร์
ชาต ิ20 ป ี

ยุทธศาสตร์ 
ศธ. 

 จึงได้ออกแบบหลกัสูตร
นวัตกรรมการเรียนรู้
วิทยาศาสตร์-
คณิตศาสตร์ขึ้น เพื่อ
เพิ่มพูนสมรรถนะ
ทางด้านการเรียนการ
สอนให้กับครูและ
บุคลากรทางการศึกษา
ที่มีความต้องการเพิ่ม
ความสามารถของ
ตนเองให้สูงขึ้นและ
บางส่วนอาจต่างไปจาก
ความสามารถเดิมที่มีอยู่ 
หลักสูตรนี้จะเป็น
หลักสูตรประเภท 
Upskill – Reskill  
ที่มุ่งเน้นการพัฒนา
ทักษะทางด้านดิจิทัล 
เทคโนโลยีและพื้นฐาน
วิทยาศาสตร์ที่เกีย่วขอ้ง 
เพื่อบูรณาการให้เกิด
เป็นนวัตกรรมกำรเรียน
รู้สำหรับนำกลับไปใช้ได้
จริงในห้องเรียน เช่น  

เชิงผลลัพธ์ (Input) 
1. บุคลากรทางการศึกษา
สามารถอธบิายหลักการ           
ทางวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี 
วิทยาการเชิงบูรณาการ และใช้
ความรู้ในการแกโ้จทย์ปัญหา  
2. บุคลากรทางการศึกษา
สามารถติดตาม อธิบาย            
และประยกุต์ใช้เทคโนโลยีได้
ตามการเปลี่ยนแปลง  
3. บุคลากรทางการศึกษา
สามารถสืบค้นข้อมูลจาก         
แหล่งเทคโนโลยีสารสนเทศ 
ที่หลากหลาย และสามารถ      
ใช้โปรแกรมคอมพิวเตอร์ที่
จำเป็นในศาสตร์ที่เกี่ยวขอ้งได้  
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ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาของจังหวัด ที่ 3 การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย ให้มีคุณภาพตามคุณลักษณะในศตวรรษที่ 21 และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
                                     (หน่วย : ล้านบาท : ทศนิยม 4 ตำแหน่ง) 

โครงการ/กิจกรรม 
วัตถุประสงค ์
ของโครงกร 

เป้าหมายโครงการ ตัวชี้วดัและค่าเป้าหมาย 

งบประมาณ (หน่วย : ลา้นบาท) 
แหล่ง

งบประมาณ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

สอดคล้อง 

ปี พ.ศ.
2566 

ปี พ.ศ.
2567 

ปี พ.ศ.
2568 

ปี พ.ศ.
2569 

ปี พ.ศ.
2570 

ปี พ.ศ.
2566 – 
2570 

ยุทธศาสตร์
ชาต ิ20 ป ี

ยุทธศาสตร์ 
ศธ. 

 การสร้างห้องปฏิบัตกิาร
เสมือนจริงทาง
คอมพิวเตอร์ เพื่อเป็น
บทเรียนด้านปฏิบัตกิาร
วิทยาศาสตร์ การนำ
เทคโนโลยีปัจจุบันมาใช้
สร้างบทเรียนด้าน
ทฤษฎี ทั้งวิทยาศาสตร์
และคณิตศาสตร์ที่
สามารถเช่ือมโยงความรู้
ในชั้นเรียนเข้ากับการ
ประยุกต์ใช้ในปัจจบุัน 
รวมทั้งพัฒนำนวัตกรรม
ทีส่ามารถสนับสนุนการ
เรียนรู้ของบทเรียนใน
รูปแบบต่างๆ รวมถึง
เทคโนโลยีใหม่ๆ ที่กำลัง
จะเกิดขึ้นในอนาคต  
ที่สามารถนำมา
ประยุกต์ใช้ในการ
จัดการเรียนการสอนได้ 

            

 
 
 



แผนพัฒนาการศึกษา (พ.ศ. 2566 – 2570) จังหวัดนครราชสีมา หน้า 166 

 

ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาของจังหวัด ที่ 3 การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย ให้มีคุณภาพตามคุณลักษณะในศตวรรษที่ 21 และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
                                     (หน่วย : ล้านบาท : ทศนิยม 4 ตำแหน่ง) 

โครงการ/กิจกรรม 
วัตถุประสงค ์
ของโครงกร 

เป้าหมายโครงการ ตัวชี้วดัและค่าเป้าหมาย 

งบประมาณ (หน่วย : ลา้นบาท) 
แหล่ง

งบประมาณ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

สอดคล้อง 

ปี พ.ศ.
2566 

ปี พ.ศ.
2567 

ปี พ.ศ.
2568 

ปี พ.ศ.
2569 

ปี พ.ศ.
2570 

ปี พ.ศ.
2566 – 
2570 

ยุทธศาสตร์
ชาต ิ20 ป ี

ยุทธศาสตร์ 
ศธ. 

12. โครงการระบบ
ข้อมูลพหุปัญญาของ
นักเรียนเพื่อเตรียม 
พร้อมการสร้าง
คุณภาพพลเมือง 
ตามความถนัดและ
ความสามารถของ
ประชากรวยัเรียน  
ในจังหวัด
นครราชสีมา” 

1. ศึกษาพหุปัญญาของ
ผู้เรียนระดับการศึกษา
ขั้นพื้นฐานของจังหวัด
นครราชสีมา  
2. จัดทำระบบ
ฐานข้อมูลเพื่อการ
ส่งเสริมการพัฒนา
ศักยภาพตามพหุปัญญา
และการส่งต่อการ
พัฒนาให้เต็มตาม
ศักยภาพ 

เชิงผลผลิต (Output) 
1. ข้อมูลเกี่ยวกับพหุปัญญา
ของนักเรียนระดับ
ประถมศึกษามธัยมศึกษา
ตอนต้น และมัธยมศึกษา 
ตอนปลาย 
2. ระบบฐานข้อมูลพหุปัญญา
ของจังหวัดนครราชสีมา 

1. ร้อยละ 10 ของ
หน่วยงานทางการศึกษา   
มีการจัดทำโครงการ แผน 
กิจกรรมเพื่อพัฒนา   
พหุปัญญาผู้เรียน  
2. ร้อยละ 10 ของ
สถานศึกษามกีารจัดทำ
โครงการ แผน กจิกรรมเพื่อ
พัฒนาพหุปัญญาผู้เรียนตาม
ระดับการศึกษา 
 

2.0000 2.0000 2.0000 2.0000 2.0000 10.0000 สำนักงาน  
จังหวัด

นครราชสีมา 

มหาวิทยาลัย
ราชภัฏ

นครราชสีมา
และ

สำนักงาน
ศึกษาธกิาร

จังหวัด
นครราชสีมา 

3 3 

13. โครงการ
หลักสูตร
ประกาศนียบัตร
วิชาชีพชั้นสูง 
ประเภทวิชา
อุตสาหกรรม สาขา
เทคนิคควบคุมและ
ซ่อมบำรุงระบบ
ขนส่งทางราง 

1. เพื่อยกระดับ
อาชีวศึกษาสู่
มาตรฐานสากล 
2. เพื่อสนับสนุน
นักศึกษาให้มีสมรรถนะ
ด้านการเรียนรู้เต็ม
ศักยภาพ 
3. เพื่อได้กำลังคนที่มี
คุณภาพในการพัฒนา
องค์กรทั้งภาครัฐและ
เอกชน 

เชิงผลผลิต (Output) 
สมรรถนะของนักศึกษาที่จบ
หลักสูตรประกาศนียบัตร
วิชาชีพ(ทวิภาคี) 

 10.0000 10.0000 10.0000 10.0000 10.0000 50.0000 สำนักงาน  
จังหวัด

นครราชสีมา 

อาชีวศึกษา
จังหวัด

นครราชสีมา 

3 3 
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ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาของจังหวัด ที่ 3 การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย ให้มีคุณภาพตามคุณลักษณะในศตวรรษที่ 21 และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
                                     (หน่วย : ล้านบาท : ทศนิยม 4 ตำแหน่ง) 

โครงการ/กิจกรรม 
วัตถุประสงค ์
ของโครงกร 

เป้าหมายโครงการ ตัวชี้วดัและค่าเป้าหมาย 

งบประมาณ (หน่วย : ลา้นบาท) 
แหล่ง

งบประมาณ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

สอดคล้อง 

ปี พ.ศ.
2566 

ปี พ.ศ.
2567 

ปี พ.ศ.
2568 

ปี พ.ศ.
2569 

ปี พ.ศ.
2570 

ปี พ.ศ.
2566 – 
2570 

ยุทธศาสตร์
ชาต ิ20 ป ี

ยุทธศาสตร์ 
ศธ. 

14.โครงการสนุกการ
เรียนรู้กับสารานุกรม
ไทย 

1. เพื่อส่งเสริมสนับสนุน
ให้สถานศึกษา เยาวชน 
และประชาชนทัว่ไปใน
จังหวัดนครราชสีมาใช้
สารานุกรมไทยเพื่อการ
เรียนรู้ในชีวิตประจำวัน
ให้เกิดประโยชน์ต่อการ
ประยุกต์ใช้ตามยุคสมัย
และวิชาชพีตนเอง  
2. เพื่อนิเทศ ติดตาม 
การประยกุต์ใช้
สารานุกรมไทย ในการ
นำกระบวนการต่าง ๆ   
สู่การปฏิบัตจิริง สำหรับ
ผู้เข้าร่วมกิจกรรม   
3. เพื่อสอบถามความ
พึงพอใจของผู้เข้าร่วม
กิจกรรมที่มีต่อการ
ขับเคลื่อนส่งเสริม 
สนับสนุนให้สถานศึกษา 
เยาวชน และประชาชน
ทั่วไปในจังหวัด
นครราชสีมา  
ใช้สารานุกรมไทย 

เชิงผลลัพธ์ (Input) 
1. ร้อยละ 80 ของสถานศึกษา 
เยาวชน และประชาชนทั่วไป
ในจังหวัดนครราชสีมาเข้าร่วม
กิจกรรมแข่งขันตอบปัญหา
สารานุกรมไทย (เล่ม 42)  
2. ร้อยละ 80 ของสถานศึกษา 
เยาวชน และประชาชนทั่วไป
ในจังหวัดนครราชสีมาเข้าชมเพจ   
“สนุกการเรียนรู้กับสารานุกรม
ไทย” 
3. ร้อยละ 80 ของสถานศึกษา
ในจังหวัดนครราชสีมา จำนวน 
459 โรงเรียน ที่สมัครใจเข้า
ร่วมกิจกรรมนำสารานุกรมไทย 
(เล่ม 4) สู่การปฏบิัติการ
จัดการเรียนรู้ที่ประสบ
ความสำเร็จในระดับ ดี 
4. ร้อยละ 80 ของสถานศึกษา 
เยาวชน และประชาชนทั่วไป
ในจังหวัดนครราชสีมา มีความ
พึงพอใจต่อการส่งเสริม
สนับสนุนการใช้สารานุกรมไทย     
(เล่ม 42) ในระดับ ดี 
 

สถานศึกษา/ผู้บริหาร/ครู/
นักเรียน/ประชาชนทัว่ไป 
ในจังหวัดนครราชสีมา   
เข้าร่วมกิจกรรม 
ตามเป้าหมาย 

0.3804 0.3804 0.3804 0.3804 0.3804 1.9020 
 

สำนักงาน  
จังหวัด

นครราชสีมา 

สำนักงาน
ศึกษาธกิาร

จังหวัด
นครราชสีมา 

3 3 
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                                     (หน่วย : ล้านบาท : ทศนิยม 4 ตำแหน่ง) 

โครงการ/กิจกรรม 
วัตถุประสงค ์
ของโครงกร 

เป้าหมายโครงการ ตัวชี้วดัและค่าเป้าหมาย 

งบประมาณ (หน่วย : ลา้นบาท) 
แหล่ง

งบประมาณ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

สอดคล้อง 

ปี พ.ศ.
2566 

ปี พ.ศ.
2567 

ปี พ.ศ.
2568 

ปี พ.ศ.
2569 

ปี พ.ศ.
2570 

ปี พ.ศ.
2566 - 
2570 

ยุทธศาสตร์
ชาต ิ20 ป ี

ยุทธศาสตร์ 
ศธ. 

15. โครงการ
หลักสูตรท้องถิ่น
โคราชบ้านเอ๋ง      
(3 ภาษา) 

1. เพื่อสร้างหลักสูตร
ท้องถิ่นโคราชบ้านเอ๋ง 
(3 ภาษา) 
2. เพื่อส่งเสริมให้
สถานศึกษานำหลักสูตร
ท้องถิ่นโคราชบ้านเอ๋ง 
(3 ภาษา) ไปใช้ในการ
จัดการเรียนรู้ 

หลักสูตรภาษาถิ่นโคราชบา้น
เอ๋ง (3 ภาษา) จำนวน 1 
หลักสูตร 
 

1. ผู้เรียนตระหนักรู้และ
เข้าใจในภูมิปัญญาทอ้งถิ่น 
มีจิตสำนึกรักษ์บา้นเกิด 
2. สำนักงานศึกษาธิการ
จังหวัดนครราชสีมา 
มีหลักสูตรภาษาถิ่นโคราช
บ้านเอ๋ง (3 ภาษา) และ
เผยแพร่ต่อสาธารณะ 

2.8390 2.8390 2.8390 2.8390 2.8390 14.1950 สำนักงาน  
จังหวัด

นครราชสีมา 

สำนักงาน
ศึกษาธกิาร

จังหวัด
นครราชสีมา 

3 3 

16. โครงการจัด
การศึกษาหลักสูตร
ต่อเนื่องเชื่อมโยง
การศึกษาขั้นพื้นฐาน
กับอาชวีศึกษาและ
อุดมศึกษาในเขต
พื้นที่จังหวัด
นครราชสีมา (Credit 
Bank) 

1. เพื่อส่งเสริมให้
สถานศึกษาระดับ
มัธยมศึกษาจำนวน 32 
อำเภอในจังหวัด
นครราชสีมา สามารถ
บริหารจัดการหลักสูตร
ต่อเนื่องเชื่อมโยง (CLC) 
การศึกษาขั้นพื้นฐานกับ
สถาบันอาชีวศึกษาและ
สถาบันอุดมศึกษา โดย
ใช้ของดีเมืองโคราชเป็น
ฐาน 
 

1. สถานศึกษา จำนวน 32 
อำเภอในจังหวัดนครราชสีมา
มีหลักสูตรต่อเนื่องเชื่อมโยง 
(CLC) การศึกษาขั้นพื้นฐาน
กับสถาบันอาชีวศึกษาและ
สถาบันอุดมศึกษา โดยใช้ของ
ดีเมืองโคราชเป็นฐาน 
2. สถานศึกษา จำนวน 32 
อำเภอในจังหวัดนครราชสีมา 
มีหลักสูตรที่ยืดหยุ่นในการ
เรียน  ตอบสนองความ
ต้องการของผู้เรียนได้ทุกกลุ่ม 
ทุกเพศ ทุกวยั ทกุเวลา โดยใช้
หลักการเทียบโอนรายวิชา
พื้นฐานเพื่อลดเวลาเรียน 
 

1. ร้อยละของสถานศึกษา
จำนวน 32 อำเภอในจังหวัด
นครราชสีมาสามารถบริหาร
จัดการหลักสูตรต่อเนื่อง
เช่ือมโยง (CLC) การศึกษา
ขั้นพื้นฐานกับสถาบัน
อาชีวศึกษาและ
สถาบันอุดมศึกษาโดยใช้ของ
ดีเมืองโคราชเป็นฐานที่มี
คุณภาพ  
2.  ร้อยละของสถานศึกษา
จำนวน 32 อำเภอในจังหวัด
นครราชสีมานำหลักสูตร
ต่อเนื่องเชื่อมโยง (CLC) 
การศึกษาขั้นพื้นฐานกับ
สถาบันอาชีวศึกษาและ  

3.6248 3.6248 3.6248 3.6248 3.6248 18.1240 สำนักงาน  
จังหวัด

นครราชสีมา 

สำนักงาน
ศึกษาธกิาร

จังหวัด
นครราชสีมา 

และ 
สำนักวิชา

วิทยาศาสตร ์
มหาวิทยาลัย
เทคโนโลยี 

สุรนาร ี

3 3 
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ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาของจังหวัด ที่ 3 การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย ให้มีคุณภาพตามคุณลักษณะในศตวรรษที่ 21 และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
                                     (หน่วย : ล้านบาท : ทศนิยม 4 ตำแหน่ง) 

โครงการ/กิจกรรม 
วัตถุประสงค ์
ของโครงกร 

เป้าหมายโครงการ ตัวชี้วดัและค่าเป้าหมาย 

งบประมาณ (หน่วย : ลา้นบาท) 
แหล่ง

งบประมาณ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

สอดคล้อง 

ปี พ.ศ.
2566 

ปี พ.ศ.
2567 

ปี พ.ศ.
2568 

ปี พ.ศ.
2569 

ปี พ.ศ.
2570 

ปี พ.ศ.
2566 - 
2570 

ยุทธศาสตร์
ชาต ิ20 ป ี

ยุทธศาสตร์ 
ศธ. 

 2. เพื่อให้สถานศึกษา
ระดับมัธยมศึกษา
จำนวน 32 อำเภอใน
จังหวัดนครราชสีมานำ
หลักสูตรต่อเนื่อง
เชื่อมโยง (CLC) 
การศึกษาขั้นพื้นฐานกับ
สถาบันอาชีวศึกษาและ
สถาบันอุดมศึกษา โดย
ใช้ของดีเมืองโคราชเป็น
ฐานไปสู่การปฏิบัติได้ 

3. สถานศึกษา จำนวน 32 
อำเภอในจังหวัดนครราชสีมา 
มีระบบการเรียนการสอนผ่าน
สื่อ Online ในรายวิชา
คณิตศาสตร์ และ 
วิทยาศาสตร์ ที่สนบัสนุน
หลักสูตรแกนกลางการศึกษา
ขั้นพื้นฐานและมาตรฐานการ
เรียนรู้และตัวชี้วัดฯ ระดบั
มัธยมศึกษาตอนปลาย 

สถาบันอุดมศึกษา โดยใช้
ของดีเมืองโคราชเป็นฐาน
ไปสู่การปฏิบัติได้ 
3. ร้อยละของสถานศึกษา
จำนวน 32 อำเภอในจังหวัด
นครราชสีมานำระบบการ
เรียนการสอนผ่านสื่อ 
Online ไปใช้ประกอบการ
สอน หรือ ทดแทนการเรียน
การสอนในหลักสูตร  
 

          

17. โครงการบูรณา
การความร่วมมอื 
ในการจัดหา
ทุนการศึกษาและ 
สิ่งสนับสนุนเพื่อลด
ความเหลื่อมล้ำ 

1. เพื่อระดมทุนและขอ
ความร่วมมือในการ
สนับสนุนการศึกษาจาก
ทุกภาคส่วน 
2. เพื่อสร้างเครือข่าย
การขอรับทุนการศึกษา 
3. เพื่อสร้างความเสมอ
ภาคทางการศึกษาและ
ลดความเหลื่อมล้ำ 
4. เพื่อประชาสัมพันธ์
และสร้างการรับรู้
ความสำคัญของ
ทุนการศึกษา 

1. จำนวนผู้สนับสนุน
ทุนการศึกษา (จำนวน
เครือข่าย) 
2. ยอดเงินทุนในการสนับสนุน  
(ยอดทุน)  
3. จำนวนนกัเรียนที่ได้รับ
ทุนการศึกษา 
4. จำนวนสื่อการเรียนรู้
ออนไลน์ 

 0.5000 0.5000 0.5000 0.5000 0.5000 2.5000 สำนักงาน  
จังหวัด

นครราชสีมา 

สำนักงาน
ศึกษาธกิาร

จังหวัด
นครราชสีมา 

3 3 

 



แผนพัฒนาการศึกษา (พ.ศ. 2566 – 2570) จังหวัดนครราชสีมา หน้า 170 

 

ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาของจังหวัด ที่ 3 การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย ให้มีคุณภาพตามคุณลักษณะในศตวรรษที่ 21 และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
                                     (หน่วย : ล้านบาท : ทศนิยม 4 ตำแหน่ง) 

โครงการ/กิจกรรม 
วัตถุประสงค ์
ของโครงกร 

เป้าหมายโครงการ ตัวชี้วดัและค่าเป้าหมาย 

งบประมาณ (หน่วย : ลา้นบาท) 
แหล่ง

งบประมาณ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

สอดคล้อง 

ปี พ.ศ.
2566 

ปี พ.ศ.
2567 

ปี พ.ศ.
2568 

ปี พ.ศ.
2569 

ปี พ.ศ.
2570 

ปี พ.ศ.
2566 - 
2570 

ยุทธศาสตร์
ชาต ิ20 ป ี

ยุทธศาสตร์ 
ศธ. 

18. โครงการ 
“Young kids 6 
part” 

1. เพื่อให้คำปรึกษา 
แนะนำ ช่วยเหลือเด็ก
และเยาวชนนอกระบบ
การศึกษา ที่ได้รับ
ผลกระทบจากการ
เหลื่อมล้ำทางการศึกษา  
2. ประสานงานขอความ
ร่วมมือกับทีมงาน 
สหวิชาชีพ/ภาคี
เครือข่าย ให้ความ
ช่วยเหลือและส่งต่อเด็ก
และเยาวชนนอกระบบ
การศึกษา ให้กลับคืนสู่
สถานศึกษาโดยเร็ว 
3. เพื่อให้เด็ก/เยาวชน
นอกสถานศึกษาได้รับ
วุฒิการศึกษามี
ผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษา
ดีขึ้น ไม่เกี่ยวข้องกับ
อบายมุข และยาเสพติด
ให้โทษ ให้อยู่ร่วมกับ
ผู้อื่นในสังคมได้อย่าง
ภาคภูมิใจ 
 

1. เด็กและเยาวชนนอกระบบ
การศึกษาที่ได้รับผลกระทบ
ต่อความเหลื่อมล้ำทางการ
ศึกษา ได้รับการแก้ไขปัญหา
และช่วยเหลอื 
ด้านการศึกษา 75% 
2. เด็ก/เยาวชน นอก
สถานศึกษา ได้รับการพัฒนา
คุณภาพชีวิต เช่น มีความรู้
และความเข้าใจ ต้องการ
ศึกษาหาความรู้ให้กับตนเอง 
มีอาชีพ ได้รับวุฒกิารศึกษา  
ไม่เกี่ยวข้องกับอบายมุขและ
ยาเสพติดให้โทษ และสามารถ
อยู่ร่วมกบัผู้อื่นในสังคม 
ได้อย่างภาคภูมิใจ 75% 
3. แกนนำเด็กและเยาวชน 
ได้รับการพัฒนาด้วยจิตสา
ธารณและจิตสำนกึ “แบบพี่
รักน้อง” 
4.  ปริมาณจำนวนเด็กและ
เยาวชนนอกระบบการศึกษา 
ชุมชนเขตเทศบาลนคร
นครราชสีมา ลดลง 75% 
 

1. เด็กและเยาวชนนอก
ระบบการศึกษาที่ได้รับ
ผลกระทบต่อความเหลื่อม
ล้ำทางการศึกษา ได้รับการ
แก้ไขปัญหาและช่วยเหลือ
ด้านการศึกษา 75% 
2. เด็ก/เยาวชน นอก
สถานศึกษา ได้รับการพัฒนา
คุณภาพชีวิต เช่น มีความรู้
และความเข้าใจ ต้องการ
ศึกษาหาความรู้ให้กับตนเอง 
มีอาชีพ ได้รับวุฒกิารศึกษา 
ไม่เกี่ยวข้องกับอบายมุขและ
ยาเสพติดให้โทษ และ
สามารถอยู่รว่มกับผูอ้ื่นใน
สังคมได้อย่างภาคภูมิใจ 
75% 
3. แกนนำเด็กและเยาวชน 
ได้รับการพัฒนาด้วยจิตสา
ธารณและจิตสำนกึ “แบบพี่
สอนน้อง” 
 

1.4625 1.4625 1.4625 1.4625 1.4625 7.3125 สำนักงาน  
จังหวัด

นครราชสีมา 

เทศบาล
นคร

นครราชสีมา 

3 3 



แผนพัฒนาการศึกษา (พ.ศ. 2566 – 2570) จังหวัดนครราชสีมา หน้า 171 

 

ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาของจังหวัด ที่ 3 การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย ให้มีคุณภาพตามคุณลักษณะในศตวรรษที่ 21 และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
                                     (หน่วย : ล้านบาท : ทศนิยม 4 ตำแหน่ง) 

โครงการ/กิจกรรม 
วัตถุประสงค ์
ของโครงกร 

เป้าหมายโครงการ ตัวชี้วดัและค่าเป้าหมาย 

งบประมาณ (หน่วย : ลา้นบาท) 
แหล่ง

งบประมาณ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

สอดคล้อง 

ปี พ.ศ.
2566 

ปี พ.ศ.
2567 

ปี พ.ศ.
2568 

ปี พ.ศ.
2569 

ปี พ.ศ.
2570 

ปี พ.ศ.
2566 - 
2570 

ยุทธศาสตร์
ชาต ิ20 ป ี

ยุทธศาสตร์ 
ศธ. 

 4. เพื่อพัฒนาศักยภาพ
แกนนำครู/เด็กและ
เยาวชน จิตสำนึก 
“แบบพี่สอนน้อง” 
5. เพื่อลดปริมาณ
จำนวนเด็กและเยาวชน
นอกระบบการศึกษา ใน
ชุมชนเขตเทศบาลนคร
นครราชสีมา 
6. เยี่ยมบ้าน ลงพื้นที่ 
สำรวจปัญหาของเด็ก
และเยาวชนที่ยังขาด
โอกาสทางการศึกษา 
เพื่อสรุปและประเมินผล 
รายงานต่อ
ผูบ้ังคับบัญชา  
7. สร้างนวัตกรรม
องค์กรรูปแบบการเยี่ยว
ยาเด็กและเยาวชนนอก
ระบบ ให้เกิดความ
ยั่งยืน 
8. เผยแพร่และ
ประชาสัมพันธ์ให้
สาธารณชนได้ทราบโดย
ทั่วกัน 

5.  ได้รับความร่วมมือและ
ประสานงานจากทีมงาน 
สหวิชาชีพ/ภาคีเครือข่าย 
ช่วยเหลือส่งต่อเด็กและ
เยาวชนนอกระบบการศึกษา 
ส่งเด็กและเยาวชนใหก้ลับคืน
สู่สังคม มากกวา่ 75% 
6. ทราบผลการวจิัยเด็กและ
เยาวชนนอกระบบการศึกษาที่
ได้รับผลกระทบต่อความ
เหลื่อมล้ำทางการศึกษาของ
เทศบาลนครนครราชสีมา 

4. ปริมาณจำนวนเด็กและ
เยาวชนนอกระบบการศึกษา 
ชุมชนเขตเทศบาลนคร
นครราชสีมานอกระบบ
ลดลง 75%  
5. ได้รับความร่วมมือและ
ประสานงานจากทีมงาน 
สหวิชาชีพ/ภาคีเครือข่าย 
ช่วยเหลือส่งต่อเด็กและ
เยาวชนนอกระบบการศึกษา 
ส่งเด็กและเยาวชนให้
กลับคืนสู่สังคมมากกว่า 
75% 
6. ทราบผลการวจิัยเด็กและ
เยาวชนนอกระบบการศึกษา
ที่ได้รับผลกระทบต่อความ
เหลื่อมล้ำทางการศึกษาของ
เทศบาลนครนครราชสีมา 
7. เด็ก/เยาวชน นอก
สถานศึกษา เกิดการ
ปรับเปลี่ยนพฤติกรรมที่ดีขึ้น 
 

          



แผนพัฒนาการศึกษา (พ.ศ. 2566 – 2570) จังหวัดนครราชสีมา หน้า 172 

 

ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาของจังหวัด ที่ 3 การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย ให้มีคุณภาพตามคุณลักษณะในศตวรรษที่ 21 และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
                                     (หน่วย : ล้านบาท : ทศนิยม 4 ตำแหน่ง) 

โครงการ/กิจกรรม 
วัตถุประสงค ์
ของโครงกร 

เป้าหมายโครงการ ตัวชี้วดัและค่าเป้าหมาย 

งบประมาณ (หน่วย : ลา้นบาท) 
แหล่ง

งบประมาณ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

สอดคล้อง 

ปี พ.ศ.
2566 

ปี พ.ศ.
2567 

ปี พ.ศ.
2568 

ปี พ.ศ.
2569 

ปี พ.ศ.
2570 

ปี พ.ศ.
2566 - 
2570 

ยุทธศาสตร์
ชาต ิ20 ป ี

ยุทธศาสตร์ 
ศธ. 

19. โครงการ 
“เสริมสร้างและ
พัฒนาทักษะอาชีพ
ของผู้เรียนทุกช่วงวัย
สอดคล้องกับ
กระบวนการเรียนรู้ที่
ตอบสนองต่อการ
เปลี่ยนแปลงใน
ศตวรรษที่ 21” 

1. เพื่อเสริมสร้าง
ศักยภาพและพัฒนา
ทักษะอาชีพของผู้เรียน
ทุกช่วงวัยสอดคล้องกับ
กระบวนการเรียนรู ้
ที่ตอบสนองต่อการ
เปลี่ยนแปลงในศตวรรษ
ที่ 21 
2. เพื่อเป็นกลไกในการ
เพิ่มรายได้ให้กับ
ประชาชน โดยการใช้
วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี 
และนวัตกรรม และการ
มีส่วนร่วมของชุมชนใน
การขับเคลื่อนที่สามารถ
เชื่อมโยงระบบโซ่
อุปทานทั้งในชุมชนและ
นอกชุมชนได้ 

1. ผู้เข้าร่วมอบรม ได้แก ่
นักเรียน นักศึกษา และบุคคล
ทั่วไปที่สนใจ จำนวน 200 คน 
ในเขตพื้นที่อำเภอเมือง 
จังหวัดนครราชสีมา ได้รับ
ความรู้เพิ่มมากขึ้น 
2. ผู้เข้าร่วมอบรมสามารถนำ
ความรู้เกี่ยวกับทักษะอาชีพที่
ได้รับไปใช้เพื่อการพึ่งพา
ตนเองในพื้นที่ และสามารถ
พัฒนาต่อยอดในการสร้าง
อาชีพในชุมชนได้ 

ผู้เข้าร่วมอบรมมีรายได้
เพิ่มขึ้นร้อยละ 5 หรือ
ค่าใช้จ่ายลดลงร้อยละ 5 

0.4600 0.4600 0.4600 0.4600 0.4600 2.3000 สำนักงาน  
จังหวัด

นครราชสีมา 

สถาบัน
บริการ
วิชาการ 

แห่ง
มหาวิทยาลัย
เทคโนโลยี
ราชมงคล

อีสาน 

3 3 

 
 
 
 
 



แผนพัฒนาการศึกษา (พ.ศ. 2566 – 2570) จังหวัดนครราชสีมา หน้า 173 

 

ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาของจังหวัด ที่ 3 การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย ให้มีคุณภาพตามคุณลักษณะในศตวรรษที่ 21 และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
                                     (หน่วย : ล้านบาท : ทศนิยม 4 ตำแหน่ง) 

โครงการ/กิจกรรม 
วัตถุประสงค ์
ของโครงกร 

เป้าหมายโครงการ ตัวชี้วดัและค่าเป้าหมาย 

งบประมาณ (หน่วย : ลา้นบาท) 
แหล่ง

งบประมาณ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

สอดคล้อง 

ปี พ.ศ.
2566 

ปี พ.ศ.
2567 

ปี พ.ศ.
2568 

ปี พ.ศ.
2569 

ปี พ.ศ.
2570 

ปี พ.ศ.
2566 - 
2570 

ยุทธศาสตร์
ชาต ิ20 ป ี

ยุทธศาสตร์ 
ศธ. 

20. โครงการ 
“ส่งเสริมการเรียนรู้
เกษตรอัจฉริยะแบบ
ครบวงจรเพื่อชุมชน
ที่ยั่งยืน” 

1. เพื่อเรียนรู้การทำงาน
อุปกรณ์ตรวจรู้ การ
สร้างอุปกรณ์ตรวจรู้
ราคาถูกจากวัสดุทาง
ไฟฟ้า 
2. เพื่อเรียนรู้การเขียน
โปรแกรมอ่านค่าจาก
อุปกรณ์ตรวจรู้และ
ควบคุมอุปกรณ์ภายใน
แปลงเกษตร 
3. เพื่อพัฒนาองค์
ความรู้ ทักษะ ในการ
ปลูกพืชในโรงเรือน
อัจฉริยะ และ
ออกแบบสร้างโรงเรือน
ต้นแบบ 
4. เพื่อเรียนรู้เทคโนโลยี 
IOT และการประยุกต์ใช้
งานกับงานเกษตร 
5. เพื่อเรียนรู้
แพลตฟอร์มแอปพลิเค
ชันและการนำมาใช้งาน
เพื่อบริหารจัดการแปลง
เกษตร 
 

เชิงผลผลิต (Output)  
1. สร้างหลักสูตรในการอบรม 
3 หลักสูตร ได้แก่ เรียนรู ้
สร้าง และการใช้งาน  
2. โรงเรียนต้นแบบด้าน 
Smart Farm และ IOT 5 
โรงเรียน 5 ชุมชน 3 โรงเรีอน
ต้นแบบ และ 2 แปลงเกษตร
พืชสวน 
3. นักเรียนต้นแบบด้าน 
Smart Farm และ IOT 
จำนวน 75 คน ใน 3 ระดับ 
ชั้นประถม มัธยมต้น และ
มัธยมปลาย 
4. ครูหรือผู้นำชุมชนต้นแบบ
ด้าน Smart Farm และ IOT 
25 คน 
เชิงผลลัพธ์ (Outcome) 
1. นักเรียนสามารถเข้าถึง
เทคโนโลยีด้านดิจิตอล และ
การประยกุต์ใช้งาน 
 

1. นักเรียนสามารถเขียน
โปรแกรมในการควบคุม
แปลงเกษตรจากการอ่านค่า
อุปกรณ์ตรวจรู้ได้ไม่น้อยกวา่
ร้อยละ 80 ของจำนวน 
เข้าอบรม  
2. นักเรียนสามารถสร้าง
แพลตฟอร์มแอปพลิเคชันใน
การบริหารและจัดการแปลง
เกษตรเฉพาะพื้นที่ได ้
น้อยกว่าร้อยละ 80  
ของจำนวนเขา้อบรม  
3. ได้ต้นแบบโรงเรือน 
เครื่องมือ อุปกรณ์ การปลกู
พืชในโรงเรือนอัจฉริยะที่ได้
มาตรฐาน 3 โรงเรือน และ
แปลงเกษตรอัจฉริยะ 2 
แปลง ใน 5 โรงเรียนต้นแบบ  
4. การบูรณาการการจัดการ
เรียนการสอนด้วยแปลง
เกษตร หรือโรงเรือน
อัจฉริยะ 

1.2375 1.2375 1.2375 1.2375 1.2375 6.1875 สำนักงาน  
จังหวัด

นครราชสีมา 

มหาวิทยาลัย
เทคโนโลยี
ราชมงคล

อีสาน 
ศูนย์กลาง

นครราชสีมา 
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แผนพัฒนาการศึกษา (พ.ศ. 2566 – 2570) จังหวัดนครราชสีมา หน้า 174 

 

ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาของจังหวัด ที่ 3 การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย ให้มีคุณภาพตามคุณลักษณะในศตวรรษที่ 21 และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
                                     (หน่วย : ล้านบาท : ทศนิยม 4 ตำแหน่ง) 

โครงการ/กิจกรรม 
วัตถุประสงค ์
ของโครงกร 

เป้าหมายโครงการ ตัวชี้วดัและค่าเป้าหมาย 

งบประมาณ (หน่วย : ลา้นบาท) 
แหล่ง

งบประมาณ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

สอดคล้อง 

ปี พ.ศ.
2566 

ปี พ.ศ.
2567 

ปี พ.ศ.
2568 

ปี พ.ศ.
2569 

ปี พ.ศ.
2570 

ปี พ.ศ.
2566 - 
2570 

ยุทธศาสตร์
ชาต ิ20 ป ี

ยุทธศาสตร์ 
ศธ. 

 6. เพื่อสร้างแหล่งเรียนรู้
ในโรงเรียน ชุมชน 
เกี่ยวกับการปลูกพืชใน
โรงเรือนให้แพร่หลาย
ยิ่งขึ้น 

2. เกิดทักษะด้านการเขียน
โปรแกรมในการควบคุมการ
ทำงานอุปกรณ์ทางไฟฟ้าใน
แปลงเกษตร 
3. เกิดความร่วมมือเพื่อการ
ถ่ายทอด เรียนรู้ด้านทาง
เทคโนโลยี นวัตกรรม ระหวา่ง
โรงเรียน มหาวิทยาลยัและ
ชุมชน 
4. ได้ต้นแบบโรงเรือน 
เครื่องมือ อุปกรณ์ การปลกู
พืชในโรงเรือนอัจฉริยะที่ได้
มาตรฐาน 
5. บูรณาการรายวิชาที่เรียน
ทำให้เกิด สิ่งประดิษฐ์ หรือ 
นวัตกรรมใหม่ๆในการบริหาร
จัดการแปลงเกษตรในพื้นที่
ชุมชน 
6. ทำให้เกิดชุมชนเกษตร
อัจฉริยะ 

           

 
 
 
 



แผนพัฒนาการศึกษา (พ.ศ. 2566 – 2570) จังหวัดนครราชสีมา หน้า 175 

 

ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาของจังหวัด ที่ 3 การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย ให้มีคุณภาพตามคุณลักษณะในศตวรรษที่ 21 และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
                                     (หน่วย : ล้านบาท : ทศนิยม 4 ตำแหน่ง) 

โครงการ/กิจกรรม 
วัตถุประสงค ์
ของโครงกร 

เป้าหมายโครงการ ตัวชี้วดัและค่าเป้าหมาย 

งบประมาณ (หน่วย : ลา้นบาท) 
แหล่ง

งบประมาณ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

สอดคล้อง 

ปี พ.ศ.
2566 

ปี พ.ศ.
2567 

ปี พ.ศ.
2568 

ปี พ.ศ.
2569 

ปี พ.ศ.
2570 

ปี พ.ศ.
2566 - 
2570 

ยุทธศาสตร์
ชาต ิ20 ป ี

ยุทธศาสตร์ 
ศธ. 

21. โครงการส่งเสริม
กระบวนการจัดการ
เรียนรวมโดยใช้
โคราชโมเดล 
(KORAT Model) 

1. เพื่อให้ครู บุคลากร
ทางการศึกษา 
ในสถานศึกษาที่จัด
การศึกษาเรียนรวมและ
สถานศึกษาทกุสังกัดใน
จังหวัดนครราชสีมา  
มีความรู้ ความเขา้ใจใน
กระบวนการช่วยเหลือ
นักเรียนที่มีความ
ต้องการจำเป็นพิเศษใน
โรงเรียนได้อย่างถูกต้อง
และเหมาะสมกบัความ
ต้องการจำเป็นพิเศษ 
2. เพื่อพัฒนาศักยภาพ
ครู บุคลากรทางการ
ศึกษาในสถานศึกษา 
ที่จัดการศึกษาเรียนรวม
และสถานศึกษา 
ทุกสังกัดในจังหวัด
นครราชสีมา ให้มี
ความรู้ ความเขา้ใจการ
จัดการศึกษาแบบเรียน
รวมด้วยเทคนิคที่ 
 

1. ครู บุคลากร ในสถานศึกษา
ทุกสังกัดในจังหวัด
นครราชสีมา เข้าร่วมอบรมทั้ง 
14 รุ่น ไม่น้อยกวา่  420 คน 
2. โรงเรียนเรียนรวมในจังหวัด
นครราชสีมาเข้ารับการอบรม
ฯ  7 เขตพื้นที่ ไม่น้อยกว่า 
420 โรงเรียน 
3. ร้อยละ 90 ของครู 
บุคลากรทางการศึกษา
โรงเรียนจัดการศึกษาเรียน
รวมในจังหวัดนครราชสีมา  
มีความรู้  ความเข้าใจใน
กระบวนการช่วยเหลือ
นักเรียนที่มีความต้องการ
จำเป็นพิเศษในโรงเรียนได้
อย่างถูกตอ้งและเหมาะสมกับ
ความต้องการจำเป็นพิเศษ 
4. ร้อยละ 90 ของครู 
บุคลากรทางการศึกษาใน
โรงเรียนจัดการศึกษาเรียน
รวมในจังหวัดนครราชสีมา  
ให้มีความรู้ ความเขา้ใจการจัด
การศึกษาแบบเรียนรวมดว้ย 
 

ร้อยละ30 ของจำนวนเด็ก
และเยาวชนที่ได้รับการส่ง
ต่อและพัฒนาตาม
ศักยภาพ/พหปุัญญา
(ประเมินโครงการภายในปี
การศึกษาถัดไป) 

1.6240 1.6240 1.6240 1.6240 1.6240 8.1200 สำนักงาน  
จังหวัด

นครราชสีมา 

ศูนย์
การศึกษา
พิเศษ เขต
การศึกษา 
11 จังหวัด
นครราชสีมา 

3 3 



แผนพัฒนาการศึกษา (พ.ศ. 2566 – 2570) จังหวัดนครราชสีมา หน้า 176 

 

ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาของจังหวัด ที่ 3 การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย ให้มีคุณภาพตามคุณลักษณะในศตวรรษที่ 21 และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
                                     (หน่วย : ล้านบาท : ทศนิยม 4 ตำแหน่ง) 

โครงการ/กิจกรรม 
วัตถุประสงค ์
ของโครงกร 

เป้าหมายโครงการ ตัวชี้วดัและค่าเป้าหมาย 

งบประมาณ (หน่วย : ลา้นบาท) 
แหล่ง

งบประมาณ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

สอดคล้อง 

ปี พ.ศ.
2566 

ปี พ.ศ.
2567 

ปี พ.ศ.
2568 

ปี พ.ศ.
2569 

ปี พ.ศ.
2570 

ปี พ.ศ.
2566 - 
2570 

ยุทธศาสตร์
ชาต ิ20 ป ี

ยุทธศาสตร์ 
ศธ. 

 หลากหลายและการจัด
สภาพแวดล้อมที่เอื้อต่อ
การเรียนรู้ 
3. เพื่อให้ครู บุคลากร
ทางการศึกษาใน
สถานศึกษาที่จัด
การศึกษาเรียนรวมและ
สถานศึกษาทุกสังกัดใน
จังหวัดนครราชสีมา นำ
ความรู้  ความเข้าใจ ใน
กระบวนการเรียนการ
สอนลงสู่การปฏิบัติจริง 

เทคนิคที่หลากหลายและการ
จัดสภาพแวดล้อมที่เอื้อตอ่การ
เรียนรู ้
5. ร้อยละ 90 ของครู 
บุคลากรทางการศึกษา
โรงเรียนจัดการศึกษาเรียน
รวมในจังหวัดนครราชสีมา นำ
ความรู้  ความเข้าใจใน
กระบวนการเรียนการสอนลง
สู่การปฏิบัตจิริงได้ 

           

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



แผนพัฒนาการศึกษา (พ.ศ. 2566 – 2570) จังหวัดนครราชสีมา หน้า 177 

 

ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาของจังหวัด ที่ 3 การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย ให้มีคุณภาพตามคุณลักษณะในศตวรรษที่ 21 และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
                                     (หน่วย : ล้านบาท : ทศนิยม 4 ตำแหน่ง) 

โครงการ/กิจกรรม 
วัตถุประสงค ์
ของโครงกร 

เป้าหมายโครงการ ตัวชี้วดัและค่าเป้าหมาย 

งบประมาณ (หน่วย : ลา้นบาท) 
แหล่ง

งบประมาณ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

สอดคล้อง 

ปี พ.ศ.
2566 

ปี พ.ศ.
2567 

ปี พ.ศ.
2568 

ปี พ.ศ.
2569 

ปี พ.ศ.
2570 

ปี พ.ศ.
2566 - 
2570 

ยุทธศาสตร์
ชาต ิ20 ป ี

ยุทธศาสตร์ 
ศธ. 

22. โครงการ
ยกระดับคุณภาพ
ทักษะการสื่อสาร
ภาษาสากลสู่ความ
เป็น KORAT 
SMART CITY 

1. เพื่อจัดทำหลักสูตร
ระยะสั่นเพื่อการสื่อสาร
ภาษาสากล 
2. เพื่อเพิ่มศักยภาพ
ทักษะสื่อสารเตรียม
ความพร้อมสู่ KORAT 
SMART CITY 
3. เพื่อสร้างเครือข่าย
ผู้เรียน ประชาชนผู้สนใจ
และผู้ประกอบการใน
จังหวัดนครราชสีมา 
4. เพื่อพัฒนาทักษะการ
สื่อสารผู้เรียน ผู้สนใจ
และผู้ประกอบการใน
จังหวัดนครราชสีมา 

1. มีหลักสูตรการสื่อสาร
ภาษาสากลระยะสั้น 2 ภาษา 
2. กลุ่มเป้าหมายมีเครือข่าย
สำหรับฝึกประสบการณ์ตรง
ตามสถานประกอบการได้ 
3. กลุ่มเป้าหมายมีความรู ้
ความเข้าใจ และเกิดทักษะ
การสื่อสารภาษาสากล เพือ่
เตรียมความพร้อมสู่
ตลาดแรงงานและการ
ประกอบอาชีพ ที่สอดคล้อง
กับความเป็น KORAT 
SMART CITY 

1. มีหลักสูตรการสื่อสาร
ภาษาสากลระยะสั้น 2 
ภาษา 
2. กลุ่มเป้าหมายมีเครือข่าย
สำหรับฝึกประสบการณ์ตรง
ตามสถานประกอบการได้ 
3. กลุ่มเป้าหมายมีความรู ้
ความเข้าใจ และเกิดทักษะ
การสื่อสารภาษาสากล เพือ่
เตรียมความพร้อมสู่
ตลาดแรงงานและการ
ประกอบอาชีพ ที่สอดคล้อง
กับความเป็น KORAT 
SMART CITY 

3.0085 3.0085 3.0085 3.0085 3.0085 15.0425 สำนักงาน  
จังหวัด

นครราชสีมา 

สำนักงาน
ศึกษาธกิาร

จังหวัด
นครราชสีมา 

3 3 
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ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาของจังหวัด ที่ 4 การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
                                     (หน่วย : ล้านบาท : ทศนิยม 4 ตำแหน่ง) 

โครงการ/กิจกรรม 
วัตถุประสงค ์
ของโครงกร 

เป้าหมายโครงการ ตัวชี้วดัและค่าเป้าหมาย 

งบประมาณ (หน่วย : ลา้นบาท) 
แหล่ง

งบประมาณ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

สอดคล้อง 

ปี พ.ศ.
2566 

ปี พ.ศ.
2567 

ปี พ.ศ.
2568 

ปี พ.ศ.
2569 

ปี พ.ศ.
2570 

ปี พ.ศ.
2566 - 
2570 

ยุทธศาสตร์
ชาต ิ20 ป ี

ยุทธศาสตร์ 
ศธ. 

23. โครงการ
ดำเนินงานเร่ือง
เพศศึกษา การดูแล
และคุ้มครองสิทธิเด็ก
และเยาวชนเกี่ยวกับ
สุขภาวะทางเพศ 
ของนักเรียนระดับ
ประถมศึกษาและ
มัธยมศึกษาใน
จังหวัดนครราชสีมา 

1. เพื่อศึกษาสภาพ
ปัญหาสุขภาวะทางเพศ
ของวัยรุ่นในโรงเรียน 
จังหวัดนครราชสีมา 
2. เพื่อสร้างเครือข่าย
และแกนนำการ
ดำเนินงานเร่ืองสุขภาวะ
ทางเพศ การดูแลและ
คุ้มครองสิทธิเด็กและ
เยาวชน หลากหลาย
รูปแบบรวมถึงรูปแบบ
เครือข่ายสังคมออนไลน์  
3. เพื่อสร้าง
สภาพแวดล้อมใน
โรงเรียนที่เอื้อต่อการ
เรียนรู้เรื่องสุขภาวะ 
ทางเพศที่สอดรับกับ
การเปลี่ยนแปลงสังคม
ในปจัจุบัน 
4. เพื่อสร้างชุดความรู้
การป้องกันและแก้ไข
ปัญหาสุขภาวะทางเพศ
ของวัยรุ่น จังหวัด
นครราชสีมา 

เชิงผลผลิต (Output) 
1. ได้ข้อมูลสภาพปัญหา 
สุขภาวะทางเพศของวยัรุ่น  
เพื่อเฝ้าระวังปัญหาสขุภาวะ
ทางเพศ ในโรงเรียน จังหวัด
นครราชสีมา 
2. เกิดเครือข่ายคณะทำงาน
เร่ืองเพศศึกษา เพศวิถีการดูแล
และคุ้มครองสิทธิเด็กและ
เยาวชนเกีย่วกับสุขภาวะ 
ทางเพศในโรงเรียน 
3. นักเรียน ครู ผู้ปกครอง 
มีความรู้ความเข้าใจในเรื่อง
เพศศึกษา เพศวิถกีารเฝ้าระวัง 
ที่สอดคล้องกับการ
เปลี่ยนแปลงสังคมในปัจจุบัน
และตระหนักถึงสถานการณ์
ผลกระทบจากการติด
โรคติดต่อทางเพศสัมพันธ์  
และการตั้งครรภ์ในวัยรุ่น  
เกิดกติกาหรือนโยบายของ
โรงเรียน 
 

เชิงปรมิาณ :  
1. มีผู้เข้าร่วมการอบรม
จำนวนไม่น้อยกวา่ ร้อยละ 
70 ของกลุ่มเป้าหมาย 
2. ผู้เข้าร่วมกิจกรรมมีความ
พึงพอใจ ไม่น้อยกวา่ ระดับด ี
ร้อยละ 80   
3. ผู้เข้ารับการอบรม 
มีคะแนนทดสอบหลังการ
อบรม ผ่านเกณฑ์ ร้อยละ 80 
4. ไม่เกิดการตั้งครรภ์ใน
วัยรุ่นกลุ่มเป้าหมายหลัง
ดำเนินกิจกรรม 3 เดือน 6 
เดือน และ 1 ป ี
เชิงคุณภาพ :  
1. ได้ข้อมูลสภาพปัญหา 
สุขภาวะทางเพศของวยัรุ่น
ในโรงเรียน จังหวัด
นครราชสีมา  
  1.1 ได้ข้อมูลสภาพปัญหา
สุขภาวะทางเพศของวยัรุ่น 
เพื่อเฝ้าระวังปัญหาสขุภาวะ
ทางเพศในโรงเรียน จังหวัด
นครราชสีมา    

6.9596 6.9596 6.9596 6.9596 6.9596 34.7980 สำนักงาน  
จังหวัด

นครราชสีมา 

สำนักงาน
ศึกษาธกิาร

จังหวัด
นครราชสีมา 

ร่วมกับ
มหาวิทยาลัย

วงษ์ 
ชวลิตกุล 

4 4 
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ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาของจังหวัด ที่ 4 การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
                                     (หน่วย : ล้านบาท : ทศนิยม 4 ตำแหน่ง) 

โครงการ/กิจกรรม 
วัตถุประสงค ์
ของโครงกร 

เป้าหมายโครงการ ตัวชี้วดัและค่าเป้าหมาย 

งบประมาณ (หน่วย : ลา้นบาท) 
แหล่ง

งบประมาณ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

สอดคล้อง 

ปี พ.ศ.
2566 

ปี พ.ศ.
2567 

ปี พ.ศ.
2568 

ปี พ.ศ.
2569 

ปี พ.ศ.
2570 

ปี พ.ศ.
2566 - 
2570 

ยุทธศาสตร์
ชาต ิ20 ป ี

ยุทธศาสตร์ 
ศธ. 

 5. เพื่อสร้างตัวชี้วัด 
ในการประเมินการ
ดำเนินงานด้านสุขภาวะ
ทางเพศของวัยรุ่นใน
โรงเรียน จังหวัด
นครราชสีมา 
 

4. เกิดชุดความรู้การป้องกัน
และแก้ไขปัญหาสุขภาวะทาง
เพศของวัยรุ่น และได้ตัวชีว้ัด
ในการประเมินการดำเนินงาน
ด้านสุขภาวะทางเพศของวยัรุ่น
ในโรงเรียน จังหวัด
นครราชสีมา 
เชิงผลลัพธ์ (Input) 
1. วัยรุ่นมีทักษะชีวิต สามารถ
งดเว้นการมีเพศสัมพันธ์ 
ป้องกันการตั้งครรภ์ และ
ป้องกันโรคติดต่อทาง
เพศสัมพันธ์ได้ รวมถึงได้รับ
การดูแล ชว่ยเหลือ และ
คุ้มครองอย่างเป็นระบบ 
เมื่อประสบปัญหา และมี
พฤติกรรมเส่ียงการตั้งครรภ์
ลดลง 
2. ครอบครัวมีทัศนคติเชิงบวก
และ มีบทบาทในการสื่อสาร
เร่ืองเพศ กับบุตรหลาน 
เพื่อป้องกันและแก้ไขปัญหา
การตั้งครรภ์ในวัยรุ่น 
 

  1.2 มีข้อมูลและ
แผนปฏิบัติการในการ
ดำเนินงานเร่ืองเพศศึกษา
และสุขภาวะทางเพศใน
โรงเรียน 
2. เกิดเครือข่ายคณะทำงาน
เร่ืองเพศศึกษา การดูแลและ
คุ้มครองสิทธิเด็กและ
เยาวชนเกีย่วกับสุขภาวะ
ทางเพศในโรงเรียน 
  2.1 คณะทำงานประกอบ
ไปด้วยหลายภาคส่วน ได้แก ่
ผู้บริหาร ครู ผู้ปกครอง  
แกนนำนักเรียน ผู้นำชุมชน 
สถานบริการสุขภาพ และมี
ความเข้าใจการดำเนินงาน
และแบ่งบทบาทหน้าที่
ชัดเจน 
  2.2 มีเครือข่ายสังคม
ออนไลน์ ในการให้ข้อมูล
เกี่ยวกบัเรื่องเพศศึกษา  
และสุขภาวะทางเพศใน
ระดับโรงเรียนและระหวา่ง
โรงเรียน  
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ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาของจังหวัด ที่ 4 การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
                                     (หน่วย : ล้านบาท : ทศนิยม 4 ตำแหน่ง) 

โครงการ/กิจกรรม 
วัตถุประสงค ์
ของโครงกร 

เป้าหมายโครงการ ตัวชี้วดัและค่าเป้าหมาย 

งบประมาณ (หน่วย : ลา้นบาท) 
แหล่ง

งบประมาณ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

สอดคล้อง 

ปี พ.ศ.
2566 

ปี พ.ศ.
2567 

ปี พ.ศ.
2568 

ปี พ.ศ.
2569 

ปี พ.ศ.
2570 

ปี พ.ศ.
2566 - 
2570 

ยุทธศาสตร์
ชาต ิ20 ป ี

ยุทธศาสตร์ 
ศธ. 

  3. อัตราการตั้งครรภ์และการ
คลอดในหญิงอายุ 10 - 19 ปี
ลดลง 
4. เกิดกลไกในการดำเนินงาน
บูรณาการทุกภาคส่วนหลกั 
ในการดำเนินงานทั้งในด้าน
การจัดการฐานข้อมูล งานวิจยั 
และการจัดการความรู ้
อย่างเป็นรูปธรรม 

3. นักเรียน ครู ผู้ปกครอง 
มีความรู้ความเข้าใจในเรื่อง
เพศศึกษา ที่สอดคล้องกับ
การเปลี่ยนแปลงสังคม 
ในปัจจุบันและตระหนักถึง
สถานการณ์ผลกระทบจาก
การติดโรคติดต่อทาง
เพศสัมพันธ์ และการ
ตั้งครรภ์ในวัยรุ่น เกิดกติกา
หรือนโยบายของโรงเรียน 
  3.1 นักเรียน ครู 
ผู้ปกครอง เกิดความเข้าใจ
กระบวนการจัดการเรียน
การสอนเร่ืองเพศศึกษา และ
สุขภาวะทางเพศที่สอดคล้อง
กับการเปลี่ยนแปลงของ
สังคมในปัจจุบัน 
  3.2 นักเรียน ครู 
ผู้ปกครอง รับทราบปัญหา 
และตระหนักถึงผลกระทบ
เกี่ยวกบั โรคติดต่อทาง
เพศสัมพันธ์ และการ
ตั้งครรภ์ในวัยรุ่น 
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ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาของจังหวัด ที่ 4 การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
                                     (หน่วย : ล้านบาท : ทศนิยม 4 ตำแหน่ง) 

โครงการ/กิจกรรม 
วัตถุประสงค ์
ของโครงกร 

เป้าหมายโครงการ ตัวชี้วดัและค่าเป้าหมาย 

งบประมาณ (หน่วย : ลา้นบาท) 
แหล่ง

งบประมาณ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

สอดคล้อง 

ปี พ.ศ.
2566 

ปี พ.ศ.
2567 

ปี พ.ศ.
2568 

ปี พ.ศ.
2569 

ปี พ.ศ.
2570 

ปี พ.ศ.
2566 - 
2570 

ยุทธศาสตร์
ชาต ิ20 ป ี

ยุทธศาสตร์ 
ศธ. 

     3.3 เกิดกติกา หรือ
นโยบายของโรงเรียน
เกี่ยวกบัสุขภาวะทางเพศ 
นักเรียนในโรงเรียนรับรู้และ
นำไปสู่การปฏบิัติ 
4. เกิดสภาพแวดล้อมใน
โรงเรียนที่เอื้อต่อการเรียนรู้
เร่ืองเพศศึกษา เพศวิถี และ
สุขภาวะทางเพศที่สอดรับ
กับการเปลี่ยนแปลงสังคมใน
ปัจจุบัน 
  4.1 มีศูนย์ให้คำปรึกษา
เร่ืองเพศศึกษา สุขภาวะ 
ทางเพศ และบริการด้าน
อนามัยเจริญพันธุ์  
  4.2 มีสื่อบุคคลเป็นแกนนำ
อาสาสมัครประจำห้องเรียน
ในการประชาสัมพันธ์ให้
ข้อมูลข่าวสารคำแนะนำ 
ที่ถูกต้องเรื่องเพศศึกษา  
การป้องกันโรคติดต่อทาง
เพศสัมพันธ์ และการตั้งครรภ์
ในวัยรุ่น (เพื่อนชว่ยเพือ่น) 
สือ่สิ่งพิมพ์ ป้ายนิเทศ ไวนิล  
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โครงการ/กิจกรรม 
วัตถุประสงค ์
ของโครงกร 

เป้าหมายโครงการ ตัวชี้วดัและค่าเป้าหมาย 

งบประมาณ (หน่วย : ลา้นบาท) 
แหล่ง

งบประมาณ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

สอดคล้อง 

ปี พ.ศ.
2566 

ปี พ.ศ.
2567 

ปี พ.ศ.
2568 

ปี พ.ศ.
2569 

ปี พ.ศ.
2570 

ปี พ.ศ.
2566 - 
2570 

ยุทธศาสตร์
ชาต ิ20 ป ี

ยุทธศาสตร์ 
ศธ. 

   และสื่อสังคมออนไลน์ 
ตามจุดต่างในโรงเรียน   
  4.3 มีนักเรียนเข้าใช้บริการ
ศูนย์ฯ ผ่านช่องทางต่างๆ 
  4.4 มีระบบการช่วยเหลือ 
ส่งต่อ การเข้าถึงบริการ
อนามัยเจริญพันธุ์ที่เป็นมิตร
กับวยัรุ่น 
5. เกิดชุดความรู้การป้องกัน
และแก้ไขปัญหาสุขภาวะ
ทางเพศของวัยรุ่น และได้
ตัวชี้วัดในการประเมินการ
ดำเนินงานด้านสุขภาวะ 
ทางเพศของวัยรุ่นใน
โรงเรียน จังหวัดนครราชสีมา 
  5.1 เกิดชุดความรู้การ
ป้องกันและแก้ไขปัญหา 
สุขภาวะทางเพศของวยัรุ่น 
จังหวัดนครราชสีมา  
  5.2 ได้ตัวชี้วัดในการ
ประเมินการดำเนินงาน 
ด้านสุขภาวะทางเพศของ
วัยรุ่นในโรงเรียน จังหวัด
นครราชสีมา 
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ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาของจังหวัด ที่ 4 การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
                                     (หน่วย : ล้านบาท : ทศนิยม 4 ตำแหน่ง) 

โครงการ/กิจกรรม 
วัตถุประสงค ์
ของโครงกร 

เป้าหมายโครงการ ตัวชี้วดัและค่าเป้าหมาย 

งบประมาณ (หน่วย : ลา้นบาท) 
แหล่ง

งบประมาณ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

สอดคล้อง 

ปี พ.ศ.
2566 

ปี พ.ศ.
2567 

ปี พ.ศ.
2568 

ปี พ.ศ.
2569 

ปี พ.ศ.
2570 

ปี พ.ศ.
2566 - 
2570 

ยุทธศาสตร์
ชาต ิ20 ป ี

ยุทธศาสตร์ 
ศธ. 

24. โครงการ 
“พัฒนาคุณภาพชวีิต
เด็กด้อยโอกาสใน
จังหวัดนครราชสีมา” 
(โครงการใหม่) 

1. เพื่อให้เด็กด้อย
โอกาสได้รับการศึกษา 
ได้รับการเลี้ยงดู และ
ได้รับการคุ้มครองจาก
กฎหมาย 
2. เพื่อส่งเสริมพัฒนา
คุณภาพชีวิตเด็กด้อย
โอกาสดา้นร่างกาย 
จิตใจ สติปัญญา 
การแนะแนวอาชีพ 
การฝึกอาชีพงานฝีมือ 
ที่เหมาะสม สามารถ
นำไปประยุกต์ใช้ให้เกิด
ประโยชน์ใน
ชีวิตประจำวัน  
เป็นประโยชน์ต่อสังคม 
สามารถช่วยเหลือ
ตนเองและแบ่งเบา
ภาระครอบครัว 

1. เด็กด้อยโอกาสในจังหวัด
นครราชสีมาได้รับโอกาสทาง
การศึกษา 
2. เด็กด้อยโอกาสในจังหวัด
นครราชสีมามีคุณภาพชีวิตที่ด ี

เด็กด้อยโอกาสเข้าถึง
การศึกษาและมีคุณภาพชวีิต
ที่ด ี 
 

0.6000 0.6000 0.6000 0.6000 0.6000 3.0000 สำนักงาน  
จังหวัด

นครราชสีมา 

สำนักงาน
ศึกษาธกิาร

จังหวัด
นครราชสีมา 

ร่วมกับ
มหาวิทยาลัย

วงษ์ 
ชวลิตกุล 

4 4 
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ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาของจังหวัด ที่ 4 การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
                                     (หน่วย : ล้านบาท : ทศนิยม 4 ตำแหน่ง) 

โครงการ/กิจกรรม 
วัตถุประสงค ์
ของโครงกร 

เป้าหมายโครงการ ตัวชี้วดัและค่าเป้าหมาย 

งบประมาณ (หน่วย : ลา้นบาท) 
แหล่ง

งบประมาณ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

สอดคล้อง 

ปี พ.ศ.
2566 

ปี พ.ศ.
2567 

ปี พ.ศ.
2568 

ปี พ.ศ.
2569 

ปี พ.ศ.
2570 

ปี พ.ศ.
2566 - 
2570 

ยุทธศาสตร์
ชาต ิ20 ป ี

ยุทธศาสตร์ 
ศธ. 

25. โครงการสร้าง
โอกาสทางการศึกษา
ประชาชนวยัเรียน 
(เด็กตกหล่น เด็กที่
หลุดออกจากระบบ
การศึกษา พานอ้ง
กลับบ้าน) 

1. เพื่อศึกษาสำรวจเด็ก
กลุ่มเสี่ยงที่จะออกจาก
ระบบการศึกษาเด็กตก
หล่นและเด็กออก
กลางคันในจังหวัด
นครราชสีมา 
2. เพื่อส่งเสริม 
สนับสนุน สถานศึกษา
ในการติดตามเด็กกลุ่ม
เส่ียงที่จะออกจากระบบ
การศึกษา เด็กตกหล่น
และเด็กออกกลางคันใน
จังหวัดนครราชสีมา 

ประชากรวยัเรียนระดับ
การศึกษาภาคบังคับจากทุก
สังกัดในจังหวัดนครราชสีมา 

1. จำนวนสถานศึกษาที่
สามารถจัดระบบการบริหาร
จัดการและระบบการติดตาม
นักเรียนที่ออกกลางคัน มา
เข้าเรียนอย่างชัดเจนและ
จริงจัง 
2. จำนวนสถานศึกษาที่
สามารถจัดระบบการดูแล  
ช่วยเหลือนกัเรียนครอบคลุม 
ชัดเจน และสม่ำเสมอ 
3. ร้อยละของสถานศึกษาที่
ดำเนินการตามแนวทางการ
ดําเนินงานตาม
พระราชบัญญัติการศึกษา
ภาคบังคับ พ.ศ. ๒๕๔๕  
อย่างครบถ้วน 
4. จำนวนนกัเรียนที่มีที่พัก
อาศัยในรูปแบบตา่ง ๆ เชน 
หอพักในโรงเรียน ครอบครัว
อาสาสมัคร ฯลฯ  
5. จำนวนนกัเรียนที่ได้รับ
การสนับสนุนคาพาหนะหรือ
รถรับ-สง หรือจักรยานยืม
เรียน 
 

1.5116 1.5116 1.5116 1.5116 1.5116 7.5580 สำนักงาน  
จังหวัด

นครราชสีมา 

มหาวิทยาลัย
ราชภัฏ

นครราชสีมา 

4 4 
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ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาของจังหวัด ที่ 4 การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
                                     (หน่วย : ล้านบาท : ทศนิยม 4 ตำแหน่ง) 

โครงการ/กิจกรรม 
วัตถุประสงค ์
ของโครงกร 

เป้าหมายโครงการ ตัวชี้วดัและค่าเป้าหมาย 

งบประมาณ (หน่วย : ลา้นบาท) 
แหล่ง

งบประมาณ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

สอดคล้อง 

ปี พ.ศ.
2566 

ปี พ.ศ.
2567 

ปี พ.ศ.
2568 

ปี พ.ศ.
2569 

ปี พ.ศ.
2570 

ปี พ.ศ.
2566 - 
2570 

ยุทธศาสตร์
ชาต ิ20 ป ี

ยุทธศาสตร์ 
ศธ. 

   6. จำนวนนกัเรียนที่ได้รับ
การสงเสริมให้มีรายได้
ระหว่างเรียน 
7. จำนวนทุนการศึกษา 
ที่จัดสรรใหเด็กได้เรียนจน
จบการศึกษาภาคบังคับ 
8. จำนวนผู้อปุถัมภ/์ 
ผู้อุปการะ 
 

          

26. โครงการ 
“เทคโนโลยีเพื่อ
การศึกษาส่งเสริม
พัฒนาการเรียนรู้ 
การเขียนโปรแกรม
เบื้องต้นสำหรับกลุ่ม
เด็กทั่วไปและกลุ่ม 
ผู้พิการทางสายตา 
(KidDD Coding)” 

1. เพื่อออกแบบและ
สร้างนวัตกรรม สื่อการ
เรียนรู้ ที่ช่วยให้เด็ก
ปฐมวัยทั้งเด็กสายตา
ปกติและผู้พกิารทาง
สายตาเข้าใจการเขียน
โปรแกรมพื้นฐานได้  
2. เพื่อผลิตนวัตกรรม
และกระบวนการ
ทดสอบประสิทธิภาพ
ของผลิตภัณฑ์ร่วมกับ
โรงเรียนการศึกษาคน
ตาบอดนครราชสีมา  
สำนักงานหอสมุด
เบญญาลัย 

1. ได้แบบร่างทางวิศวกรรม
และระบบของต้นแบบ KidDD 
coding ภายในเดือนที่ 3 
2. ได้ต้นแบบ KidDD coding 
ภายในเดือนที่ 6 
3. ได้ผลการทดสอบ
ประสิทธิภาพของต้นแบบ 
KidDD coding ภายใน 
เดือนที่ 12 
4. ได้ผลการทดสอบการใช้งาน
ต้นแบบของ KidDD coding 
โดยผู้พิการทางสายตา อย่าง
น้อย 1 โรงเรียน ภายในเดือน
ที่ 12 โดยมีความพึงพอใจต่อ
การเรียนรู้ ไม่น้อยกว่ารอ้ยละ 
80 

 2.0515 2.0515 2.0515 2.0515 2.0515 10.2575 สำนักงาน  
จังหวัด

นครราชสีมา 

มหาวิทยาลัย
เทคโนโลยี
ราชมงคล

อีสาน 

3 4 
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ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาของจังหวัด ที่ 4 การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
                                     (หน่วย : ล้านบาท : ทศนิยม 4 ตำแหน่ง) 

โครงการ/กิจกรรม 
วัตถุประสงค ์
ของโครงกร 

เป้าหมายโครงการ ตัวชี้วดัและค่าเป้าหมาย 

งบประมาณ (หน่วย : ลา้นบาท) 
แหล่ง

งบประมาณ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

สอดคล้อง 

ปี พ.ศ.
2566 

ปี พ.ศ.
2567 

ปี พ.ศ.
2568 

ปี พ.ศ.
2569 

ปี พ.ศ.
2570 

ปี พ.ศ.
2566 - 
2570 

ยุทธศาสตร์
ชาต ิ20 ป ี

ยุทธศาสตร์ 
ศธ. 

 และสถาบันศึกษา
สำนักงานเขตพื้นที่
การศึกษาประถมศึกษา
นครราชสีมา จำนวน 
ไม่น้อยกว่า 50 โรงเรียน 
3. เพื่อลดความเหลื่อม
ล้ำทางการศึกษาให้  
ผู้พิการทางสายตา
สามารถเรียนรู้ได้เท่า
เทียมกับเด็กปกต ิ
4. เพื่อบ่มเพาะให้
นักศึกษามีส่วนรว่ม 
ในการออกแบบ สรา้ง     
วิเคราะห์ และแก้ไข
ปัญหาเฉพาะหนา้ได้ 
รวมถึงการคิดค้นหรือ
สร้างนวัตกรรมที่เกิด
ประโยชน์ต่อสังคม 

5. ได้ผลการทดสอบการใช้งาน
ต้นแบบของ KidDD coding 
โดยเด็กนักเรียนทัว่ไปอยา่ง
น้อย 49 โรงเรียน ภายในเดือน
ที่ 12 โดยมีความพึงพอใจต่อ
การเรียนรู้ไม่น้อยกว่าร้อยละ 
80 
6. ได้นวัตกรรมเครื่องมือ 
การเรียนการสอนในชว่ง
เร่ิมต้นเรียนการเขียนโปรแกรม 
7. ได้องค์ความรู้ เทคโนโลยี
เพื่อการศึกษาส่งเสริม
พัฒนาการเรียนรู้ การเขียน
โปรแกรมเบื้องต้น สำหรับกลุ่ม
เด็กทั่วไปและกลุ่มผู้พกิาร 
ทางสายตา (KidDD Coding) 
8. เกิดความร่วมมือระหว่าง
หน่วยงานในการส่งเสริม
ความรู้ และเทคโนโลยีสำหรับ
เด็กประถมศึกษา 
9. สร้างแรงบันดาลใจในการ
พัฒนาเด็กในสายอาชีพ
โปรแกรมเมอร์ ได้ 
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ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาของจังหวัด ที่ 4 การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
                                     (หน่วย : ล้านบาท : ทศนิยม 4 ตำแหน่ง) 

โครงการ/กิจกรรม 
วัตถุประสงค ์
ของโครงกร 

เป้าหมายโครงการ ตัวชี้วดัและค่าเป้าหมาย 

งบประมาณ (หน่วย : ลา้นบาท) 
แหล่ง

งบประมาณ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

สอดคล้อง 

ปี พ.ศ.
2566 

ปี พ.ศ.
2567 

ปี พ.ศ.
2568 

ปี พ.ศ.
2569 

ปี พ.ศ.
2570 

ปี พ.ศ.
2566 - 
2570 

ยุทธศาสตร์
ชาต ิ20 ป ี

ยุทธศาสตร์ 
ศธ. 

  10. ได้บริการหรือถ่ายทอด
เทคโนโลยีนวัตกรรมสื่อการ
เรียนรู้ เพื่อเพิ่มทักษะการเขียน
โปรแกรมผู้พิการทางสายตา 
ให้แก่เป้าหมายได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ และเป็นที่
ยอมรับจากหนว่ยงานที ่
บริการทางวิชาการ 
11. อาจารย ์และนกัศึกษา 
ได้นำประสบการณ์ตรงที่ได้
จากการบริการวิชาการ มา
บูรณาการเข้ากบัการเรียนการ
สอนในหลกัสูตรวิศวกรรมศาสตร์
บัณฑิต สาขาวิศวกรรม
โทรคมนาคม ซ่ึงจะช่วยให้เกิด
การพัฒนาคุณภาพด้านการ
เรียนแก่นักศึกษา โดยการนำ
องค์ความรู้ไปสู่การใช้ 
ประโยชน์  
12. อาจารย ์และนกัศึกษาได้
พัฒนาผลงานนวัตกรรมที่เป็น
ประโยชน์ต่อเศรษฐกิจและ
สังคมของประเทศ 
 

           

 



แผนพัฒนาการศึกษา (พ.ศ. 2566 – 2570) จังหวัดนครราชสีมา หน้า 188 

 

ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาของจังหวัด ที่ 5 การจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตควบคู่สิ่งแวดล้อม และอัตลักษณ์ของโคราช 
                                    (หน่วย : ล้านบาท : ทศนิยม 4 ตำแหน่ง) 

โครงการ/กิจกรรม 
วัตถุประสงค ์
ของโครงกร 

เป้าหมายโครงการ ตัวชี้วดัและค่าเป้าหมาย 

งบประมาณ (หน่วย : ลา้นบาท) 
แหล่ง

งบประมาณ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

สอดคล้อง 

ปี พ.ศ.
2566 

ปี พ.ศ.
2567 

ปี พ.ศ.
2568 

ปี พ.ศ.
2569 

ปี พ.ศ.
2570 

ปี พ.ศ.
2566 - 
2570 

ยุทธศาสตร์
ชาต ิ20 ป ี

ยุทธศาสตร์ 
ศธ. 

27. โครงการศูนย์
พัฒนานักเล่าเร่ือง
ท้องถิ่นเพื่อส่งเสริม
การท่องเท่ียวชุมชน
และวัฒนธรรม
ท้องถิ่นในจังหวัด
นครราชสีมา
  

1. เพื่อให้ผู้เข้ารับการ
พัฒนาได้รู้จักทรัพยากร
ท่องเที่ยวท้องถิ่นใน
ชุมชนจังหวัด
นครราชสีมา มีความรู้
ความสามารถ และ
ทักษะการเป็น 
นักเล่าเร่ืองท้องถิ่น 
ประวัติศาสตร์ มรดก
ทางวัฒนธรรม และ 
ภูมิปัญญาของท้องถิ่น
ได้อย่างถูกต้องตาม
มาตรฐานการเล่าเร่ือง
ท้องถิ่น 
2. เพื่อสรา้งความ
ตระหนักในการอนุรกัษ์ 
และพัฒนาทรัพยากร
การท่องเท่ียวท้องถิ่น
ให้แก่ผู้เข้ารับการพัฒนา 
3. เพื่อก่อให้เกิด
กระบวนการสร้างเสริม
ประสบการณ์ด้านการ
ท่องเที่ยวชุมชนให้แก ่
ผู้เข้ารับการพัฒนา 

เชิงผลผลิต (Output) 
เกิดการยกระดับมาตรฐาน 
นักเล่าเร่ืองท้องถิ่นเพื่อส่งเสริม
การท่องเท่ียวชุมชนและ
วัฒนธรรมท้องถิ่น เกี่ยวกบั
เร่ืองการท่องเท่ียวพื้นถิ่น 
เชิงอนุรักษ์ ให้กับประชาชน
ท้องถิ่น ซ่ึงมีความสนใจในเร่ือง
ของการเล่าเร่ือง การสื่อ
ความหมาย ในฐานะนักเล่าเรื่อง
ท้องถิ่นเพื่อส่งเสริมการ
ท่องเที่ยวชุมชนและวัฒนธรรม
ท้องถิ่น ของสถานที่ท่องเท่ียว
ที่อยู่ในแหล่งชุมชนของตนเอง 
ในเขตพื้นที่จังหวัดนครราชสีมา 
จำนวน 1,000 คน 
เชิงผลลัพธ์ (Input) 
ประชาชนท้องถิ่นที่สนใจเข้า
ร่วมการพัฒนานกัเล่าเร่ือง
ท้องถิ่น จำนวน 10 รุ่นๆ ละ 
100 คน จำนวนทั้งสิ้น 1,000 
คน สามารถเรียนรู้ เข้าใจ 
สามารถปฏบิัติการนำชม 
สื่อความหมาย สถานที่
ท่องเที่ยว 

เชิงปรมิาณ :  
ประชาชนท้องถิ่นของ
จังหวัดนครราชสีมา ที่สนใจ
เข้าร่วมพัฒนานักเล่าเร่ือง
ท้องถิ่นเพื่อส่งเสริมการ
ท่องเที่ยวชุมชนและ
วัฒนธรรมท้องถิ่น จำนวน 
10 รุ่นๆ ละ 100 คน   
เชิงคุณภาพ :  
ประชาชนท้องถิ่นของ
จังหวัดนครราชสีมา ที่สนใจ
เข้าร่วมพัฒนานักเล่าเร่ือง
ท้องถิ่นเพื่อส่งเสริมการ
ท่องเที่ยวชุมชนและ
วัฒนธรรมท้องถิ่น มีความ
พึงพอใจในระดับดีมาก  
ในการเป็นนักเล่าเร่ือง
ท้องถิ่นและนำไปเผยแพร่
ความรู้ สื่อความหมายใน
ฐานะนักเล่าเร่ืองท้องถิ่น 
ไปยังสถานที่ท่องเท่ียวนั้นๆ 
ของพื้นที่ที่ตนอาศัยอยู ่

5.6700 5.6700 5.6700 5.6700 5.6700 28.3500 สำนักงาน  
จังหวัด

นครราชสีมา 

วิทยาลยั
บริหารธุรกิจ

และการ
ท่องเที่ยว

นครราชสีมา 
จังหวัด

นครราชสีมา 

5 5 



แผนพัฒนาการศึกษา (พ.ศ. 2566 – 2570) จังหวัดนครราชสีมา หน้า 189 

 

ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาของจังหวัด ที่ 5 การจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตควบคู่สิ่งแวดล้อม และอัตลักษณ์ของโคราช 
                                    (หน่วย : ล้านบาท : ทศนิยม 4 ตำแหน่ง) 

โครงการ/กิจกรรม 
วัตถุประสงค ์
ของโครงกร 

เป้าหมายโครงการ ตัวชี้วดัและค่าเป้าหมาย 

งบประมาณ (หน่วย : ลา้นบาท) 
แหล่ง

งบประมาณ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

สอดคล้อง 

ปี พ.ศ.
2566 

ปี พ.ศ.
2567 

ปี พ.ศ.
2568 

ปี พ.ศ.
2569 

ปี พ.ศ.
2570 

ปี พ.ศ.
2566 - 
2570 

ยุทธศาสตร์
ชาต ิ20 ป ี

ยุทธศาสตร์ 
ศธ. 

28. โครงการเยาวชน
คนโขนคนโคราช 

1. เพื่อส่งเสริมเผยแพร่
แลกเปลี่ยนเรียนรู้  
สืบสานศิลปะและ
วัฒนธรรม 
2. เพื่อปลูกจิตสำนกึ 
ให้สังคมร่วมกันอนุรักษ์
เกิดความรักหวงแหน
และเห็นคุณค่าศิลปะ 
อันเป็นมรดกของชาต ิ
3. เพื่อเป็นการสร้าง
เครือข่ายศิลปวัฒนธรรม
ให้เป็นที่รู้จักและคงอยู่
กับสังคมสืบไป 
4. เพื่อสร้างเสริมทักษะ
และประสบการณ์ 
ด้านการแสดงโขนใหก้ับ
นักเรียนในจังหวัด
นครราชสีมาและจังหวัด
ใกล้เคียง 
5. เพื่อให้เยาวชนใน
จังหวัดนครราชสีมาได้มี
โอกาสใช้เวลาว่างใน
การเข้าร่วมกิจกรรม 
ให้เป็นประโยชน ์

เชิงผลผลิต (Output) 
1. จัดอบรมให้ความรู้และ 
ฝึกปฏิบัติโขนให้แก่เยาวชน 
ในจังหวัดนครราชสีมาและ
จังหวัดใกล้เคียง จำนวน 8 วัน 
นักเรียนเข้าอบรม จำนวน   
150 คน 
2. จัดการแสดงผลงาน  
จัดแสดงจำนวน 2 รอบ 
สถานที่ภายในจังหวัด
นครราชสีมา  
เชิงผลลัพธ์ (Input) 
เด็กและเยาวชน มีความรัก 
หวงแหน เห็นคุณค่า
ศิลปวัฒนธรรมอันเป็นมรดก
ของชาติ และเกิดจิตสำนึกใน
การอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรม 
ของชาติให้คงอยู่สืบไป 

เชิงปรมิาณ :  
เยาวชน ภายในจังหวัด
นครราชสีมาและพื้นที่
ใกล้เคียง จำนวน 150 คน 
เชิงคุณภาพ :  
เด็กและเยาวชน มีความรัก 
หวงแหน เห็นคุณค่า
ศิลปวัฒนธรรมอันเป็นมรดก
ของชาติ และเกิดจิตสำนึก 
ในการอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรม
ของชาติให้คงอยู่สืบไป 

2.0005 2.0005 2.0005 2.0005 2.0005 10.0025 สำนักงาน  
จังหวัด

นครราชสีมา 

วิทยาลยั
นาฏศิลป

นครราชสีมา 

5 5 

 



แผนพัฒนาการศึกษา (พ.ศ. 2566 – 2570) จังหวัดนครราชสีมา หน้า 190 

 

ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาของจังหวัด ที่ 5 การจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตควบคู่สิ่งแวดล้อม และอัตลักษณ์ของโคราช 
                                    (หน่วย : ล้านบาท : ทศนิยม 4 ตำแหน่ง) 

โครงการ/กิจกรรม 
วัตถุประสงค ์
ของโครงกร 

เป้าหมายโครงการ ตัวชี้วดัและค่าเป้าหมาย 

งบประมาณ (หน่วย : ลา้นบาท) 
แหล่ง

งบประมาณ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

สอดคล้อง 

ปี พ.ศ.
2566 

ปี พ.ศ.
2567 

ปี พ.ศ.
2568 

ปี พ.ศ.
2569 

ปี พ.ศ.
2570 

ปี พ.ศ.
2566 - 
2570 

ยุทธศาสตร์
ชาต ิ20 ป ี

ยุทธศาสตร์ 
ศธ. 

29. โครงการเยาวชน
คนโขนคนโคราช 
(โครงการต่อเนื่อง) 

1. เพื่อส่งเสริมเผยแพร่
แลกเปลี่ยนเรียนรู้  
สืบสานศิลปะะและ
วัฒนธรรม 
2. เพื่อปลูกจิตสำนกึ 
ให้สังคมร่วมกันอนุรักษ์
เกิดความรักหวงแหน
และเห็นคุณค่าศิลปะ 
อันเป็นมรดกของชาต ิ
3. เพื่อเป็นการสร้าง
เครือข่ายศิลปวัฒนธรรม
ให้เป็นที่รู้จักและคงอยู่
กับสังคมสืบไป 
4. เพื่อสร้างเสริมทักษะ
และประสบการณ์ด้าน
การแสดงโขน  
การบรรเลง ขับร้อง
ให้กับนักเรียนในจังหวัด
นครราชสีมา 
5. เพื่อให้เยาวชนใน
จังหวัดนครราชสีมาได้มี
โอกาสใช้เวลาว่างใน
การเข้าร่วมกิจกรรมให้
เป็นประโยชน ์

1. เยาวชน ภายในจังหวัด
นครราชสีมาและพื้นที่ใกล้เคียง  
จำนวน 200 คน 
2. เด็กและเยาวชน มีความรัก  
หวงแหน เห็นคุณค่า
ศิลปวัฒนธรรมอันเป็นมรดก
ของชาติ และเกิดจิตสำนึก 
ในการอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรม
ของชาติให้คงอยู่สืบไป 

เชิงปรมิาณ :  
เยาวชน ภายในจังหวัด
นครราชสีมาและพื้นที่
ใกล้เคียง จำนวน 200 คน 
เชิงคุณภาพ :  
เด็กและเยาวชน มีความรัก 
หวงแหน เห็นคุณค่า
ศิลปวัฒนธรรมอันเป็นมรดก
ของชาติ และเกิดจิตสำนึก 
ในการอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรม
ของชาติให้คงอยู่สืบไป 

2.2980 2.2980 2.2980 2.2980 2.2980 11.4900 สำนักงาน  
จังหวัด

นครราชสีมา 

วิทยาลยั
นาฏศิลป

นครราชสีมา 

5 5 

 



แผนพัฒนาการศึกษา (พ.ศ. 2566 – 2570) จังหวัดนครราชสีมา หน้า 191 

 

ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาของจังหวัด ที่ 5 การจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตควบคู่สิ่งแวดล้อม และอัตลักษณ์ของโคราช 
                                    (หน่วย : ล้านบาท : ทศนิยม 4 ตำแหน่ง) 

โครงการ/กิจกรรม 
วัตถุประสงค ์
ของโครงกร 

เป้าหมายโครงการ ตัวชี้วดัและค่าเป้าหมาย 

งบประมาณ (หน่วย : ลา้นบาท) 
แหล่ง

งบประมาณ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

สอดคล้อง 

ปี พ.ศ.
2566 

ปี พ.ศ.
2567 

ปี พ.ศ.
2568 

ปี พ.ศ.
2569 

ปี พ.ศ.
2570 

ปี พ.ศ.
2566 - 
2570 

ยุทธศาสตร์
ชาต ิ20 ป ี

ยุทธศาสตร์ 
ศธ. 

30. โครงการพัฒนา
ศักยภาพผู้สูงอาย ุ
ด้วยกระบวนการ
ออกแบบเพื่อคนทั้ง
มวล” 

1. เพื่อให้ความรู้พื้นฐาน
ในการส่งเสริมศักยภาพ
ของผู้สูงอาย ุ
2. เพื่อให้เข้าใจและ
สามารถนำกระบวนการ
ออกแบบเพื่อคนทั้งมวล
ไปประยุกต์ใช้ ในการ
พัฒนาศักยภาพ
ผู้สูงอาย ุ
3. เพื่อสร้างกลุ่ม
เครือข่ายผู้นำการ
พัฒนาศักยภาพ
ผู้สูงอาย ุ

1. ผู้สูงอายุที่สนใจเข้าร่วม
โครงการอบรม “การพัฒนา
ศักยภาพผู้สูงอาย ุด้วย
กระบวนการออกแบบเพือ่คน
ทั้งมวล” รุ่นที่ 1 จำนวน 30 
คน 
2. สินค้าจากผู้เข้ารว่มโครงการ 
จำนวน 30 ชิ้น 
3. แพลตฟอร์มดิจิตัลสำหรับ
การจำหน่ายสินค้า 

1. จำนวนผู้สูงอายุที่เข้าร่วม
อบรม และสามารถผ่านการ
อบรมได้  
2. ผลงานสินค้าที่เกิดจาก
ผู้เข้าร่วมโครงการ  
3. รายได้ที่เกิดจากการขาย
สินค้าที่ได้รับการพัฒนาจาก
ผู้เชี่ยวชาญระหว่างการ
อบรม  
4. แบรนด์ หรือ สินค้าที่
ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถ
จัดตั้งขึ้นเสมือนการสร้าง
อาชีพที่กอ่ให้เกิดรายได ้
เป็นการขับเคลื่อเศรษฐกิจ 
ในจังหวัดอีกทางหนึ่ง  
5. แพลทฟอร์มออนไลน ์
ที่สร้างขึ้นสำหรับเป็น
ช่องทางการตลาด  
การประชาสัมพันธ์ ให้เป็น
ผลงานของจังหวัด
นครราชสีมา ในการร่วมมือ
กันส่งเสริมและผลักดันให้
ผู้สูงอายุมีการเรียนรู้ และ
พัฒนาศักยภาพที่เหมาะสม  
 

1.7614 1.7614 1.7614 1.7614 1.7614 8.8070 สำนักงาน  
จังหวัด

นครราชสีมา 

มหาวิทยาลัย
เทคโนโลยี
ราชมงคล

อีสาน 
คณะ

สถาปัตย 
กรรมศาสตร์

และ
ศิลปกรรม
สร้างสรรค์ 

3 5 



แผนพัฒนาการศึกษา (พ.ศ. 2566 – 2570) จังหวัดนครราชสีมา หน้า 192 

 

ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาของจังหวัด ที่ 5 การจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตควบคู่สิ่งแวดล้อม และอัตลักษณ์ของโคราช 
                                    (หน่วย : ล้านบาท : ทศนิยม 4 ตำแหน่ง) 

โครงการ/กิจกรรม 
วัตถุประสงค ์
ของโครงกร 

เป้าหมายโครงการ ตัวชี้วดัและค่าเป้าหมาย 

งบประมาณ (หน่วย : ลา้นบาท) 
แหล่ง

งบประมาณ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

สอดคล้อง 

ปี พ.ศ.
2566 

ปี พ.ศ.
2567 

ปี พ.ศ.
2568 

ปี พ.ศ.
2569 

ปี พ.ศ.
2570 

ปี พ.ศ.
2566 - 
2570 

ยุทธศาสตร์
ชาต ิ20 ป ี

ยุทธศาสตร์ 
ศธ. 

31. โครงการพัฒนา
หลักสูตร SMART 
PEOPLE เพื่อสร้าง
ความตระหนักดา้น
สิ่งแวดล้อม 
เสริมสร้างวัฒนธรรม
ความปลอดภยัอย่าง
ยั่งยืน 

1. เพื่ออบรมสร้าง
ความรู้ความเข้าใจ 
SMART PEOPLE  
เพื่อสร้างความตระหนัก
ด้านสิ่งแวดล้อม 
เสริมสร้างวัฒนธรรม
ความปลอดภยัอย่าง
ยั่งยืน ให้แก่ครู นักเรียน 
นักศึกษา และบุคลากร
ทางการศึกษา 
2. เพื่อให้ผู้เข้ารับการ
อบรมได้เรียนรู้การ
จัดทำแผนป้องกัน แผน
เชิญเหตุ และแผนฟื้นฟ ู
และสามารถนำมาใช้
เมื่อเกิดสถานการณ์ได้  
3. เพื่อสร้างเครือข่ายใน
การดำเนินงานในระดับ
จังหวัด 

เชิงปริมาณ 
1. ครู นกัเรียน นักศกึษา 
เจ้าหน้าที่ทีเ่กีย่วข้อง ผู้ปฏิบัติงาน
ในระดับจังหวัด ศึกษาธิการ
จังหวัดในฐานะศนูยอ์ำนวยการ
ช่วยเหลอืสถานศึกษาประสบ 
ภัยพิบัติ ระดับจังหวัด  
2. ผู้ปฏิบัติงานเจ้าหน้าที่
หน่วยงานอืน่ๆที่เกีย่วขอ้ง เชน่ 
ป้องกันและบรรเทาสาธารณภยั
จังหวัด เป็นต้น   
3. ผู้ปฏิบัติงานด้านภยัพิบัต ิ
ในระดับส่วนกลาง สำนกังาน
ปลัดกระทรวงศึกษาธิการ สพฐ. 
สอศ. สช. กศน. รวมทั้งสิ้น 
จำนวน ๓๐๐ คน 
เชิงคุณภาพ  
ครู นกัเรีน เจ้าหนา้ทีท่ี่เกี่ยวข้อง 
มีองค์ความรู้  SMART PEOPLE 
การจดัทำแผนเชิญเหตุ และแผน
ฟื้นฟู และสามารถนำมาใช ้
เมื่อเกิดสถานการณ์ได้ และมี
เครือข่ายในการดำเนินงานใน
ระดับจังหวัด เพือ่สร้างความ
ตระหนกัด้านสิ่งแวดล้อม 
เสริมสร้างวัฒนธรรมความ
ปลอดภัยอย่างยั่งยืน 

ครู นักเรียน นักศึกษา 
เจ้าหน้าที่ที่เกีย่วขอ้ง มีองค์
ความรู้  SMART PEOPLE 
หลังการอบรม ไม่ต่ำกว่า 
ร้อยละ ๘๐ ของจำนวนผู้เข้า
รับการอบรมทั้งหมด 

1.5000 1.5000 1.5000 1.5000 1.5000 7.5000 สำนักงาน  
จังหวัด

นครราชสีมา 

สำนักงาน
ศึกษาธกิาร

จังหวัด
นครราชสีมา 

ร่วมกับ 
ปภ.จ.

นครราชสีมา 

3 1 



แผนพัฒนาการศึกษา (พ.ศ. 2566 – 2570) จังหวัดนครราชสีมา หน้า 193 

 

ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาของจังหวัด ที่ 6 การพัฒนาระบบการจัดการศึกษาที่มีคุณภาพและประสิทธิภาพ 
                                    (หน่วย : ล้านบาท : ทศนิยม 4 ตำแหน่ง) 

โครงการ/กิจกรรม 
วัตถุประสงค ์
ของโครงกร 

เป้าหมายโครงการ ตัวชี้วดัและค่าเป้าหมาย 

งบประมาณ (หน่วย : ลา้นบาท) 
แหล่ง

งบประมาณ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

สอดคล้อง 

ปี พ.ศ.
2566 

ปี พ.ศ.
2567 

ปี พ.ศ.
2568 

ปี พ.ศ.
2569 

ปี พ.ศ.
2570 

ปี พ.ศ.
2566 - 
2570 

ยุทธศาสตร์
ชาต ิ20 ป ี

ยุทธศาสตร์ 
ศธ. 

32. โครงการจัดทำ
รูปแบบการจัดการ
เรียนรู้ภายใต้แนวคิด 
การเรียนรู้เชิงรุก 
(Active Learning) 
และการเรียนรู้แบบ
ร่วมสร้างสรรค์ (Co-
creation)  ที่มุ่งเน้น
ให้ผู้เรียนเป็นผู้ร่วม
สร้างสรรค์การเรียนรู้ 
เพื่อให้เกิดสมรรถนะ
หลักและการพัฒนา
ตนเองตามความถนัด
และความสนใจใน
การศึกษาขั้นพื้นฐาน 
ตามหลักพหปุัญญา
ของมนุษย์ที่
หลากหลาย
  

1. จัดทำรูปแบบการ
จัดการเรียนรู้เชิงรุก 
(Active Learning) 
และการเรียนรู้แบบร่วม
สร้างสรรค์ (Co-
creation) เพื่อการ
พัฒนาตนเองตามความ
ถนัดและความสนใจใน
การศึกษาขั้นพื้นฐาน
การส่งเสริมการพัฒนา
ศักยภาพตามพหุปัญญา 
2. ประเมินการใช้
รูปแบบการจัดการ
เรียนรู้เชิงรุก (Active 
Learning) และการ
เรียนรู้แบบร่วม
สร้างสรรค์ (Co-
creation)  
3. จัดระบบข้อมูลเพื่อ
ส่งเสริมการพัฒนา
ศักยภาพตามพหุปัญญา
เพื่อการพัฒนาและการ
ส่งต่อการพัฒนาให้เต็ม
ตามศักยภาพเพิ่มขึ้น 

เชิงผลผลิต (Output) 
1. รูปแบบการจัดการเรียนรู้
ภายใต้แนวคิด การเรียนรู้เชิง
รุก (Active Learning) และ
การเรียนรู้แบบร่วมสร้างสรรค์ 
(Co-creation) ที่มุ่งเน้นให้
ผู้เรียนเป็นผู้ร่วมสร้างสรรค์การ
เรียนรู้ และการพัฒนาตนเอง
ตามความถนัดและความสนใจ
ในการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
2. ระบบข้อมูลเพื่อส่งเสริมการ
พัฒนาศักยภาพตามพหุปัญญา
เพื่อการพัฒนาและการส่งต่อ 
เชิงผลลัพธ์ (Input) 
ผู้เรียนมีความรอบรู้ที่จำเป็น 
(essential literacy) และ
สมรรถนะหลัก (Core 
Comepency)  ในการ
ดำรงชีวิต การประกอบอาชีพ
และการร่วมพัฒนาสังคมอย่าง
ยั่งยืน 

1. ร้อยละ 10 ของ
สถานศึกษา มีการจัดการ 
ศึกษาเพื่อพัฒนาพหุปัญญา
รายบุคคล 
2. ร้อยละ 10 ของเด็กและ
เยาวชน ที่ได้รับการส่งต่อ
และพัฒนาตามศักยภาพ/
พหุปัญญา  
 

1.4932 1.4932 1.4932 1.4932 1.4932 7.4660 สำนักงาน  
จังหวัด

นครราชสีมา 

สำนักงาน
ศึกษาธกิาร

จังหวัด
นครราชสีมา 

6 6 

 



แผนพัฒนาการศึกษา (พ.ศ. 2566 – 2570) จังหวัดนครราชสีมา หน้า 194 

 

ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาของจังหวัด ที่ 6 การพัฒนาระบบการจัดการศึกษาที่มีคุณภาพและประสิทธิภาพ 
                                    (หน่วย : ล้านบาท : ทศนิยม 4 ตำแหน่ง) 

โครงการ/กิจกรรม 
วัตถุประสงค ์
ของโครงกร 

เป้าหมายโครงการ ตัวชี้วดัและค่าเป้าหมาย 

งบประมาณ (หน่วย : ลา้นบาท) 
แหล่ง

งบประมาณ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

สอดคล้อง 

ปี พ.ศ.
2566 

ปี พ.ศ.
2567 

ปี พ.ศ.
2568 

ปี พ.ศ.
2569 

ปี พ.ศ.
2570 

ปี พ.ศ.
2566 - 
2570 

ยุทธศาสตร์
ชาต ิ20 ป ี

ยุทธศาสตร์ 
ศธ. 

33. โครงการจัดทำ
รูปแบบการจัดการ
เรียนรู้ภายใต้แนวคิด 
การเรียนรู้เชิงรุก 
(Active Learning) 
และการเรียนรู้แบบ
ร่วมสร้างสรรค์ (Co-
creation)  ที่มุ่งเน้น
ให้ผู้เรียนเป็นผู้ร่วม
สร้างสรรค์การเรียนรู้ 
เพื่อให้เกิดสมรรถนะ
หลักและการพัฒนา
ตนเองตามความถนัด
และความสนใจใน
การศึกษาขั้นพื้นฐาน 
ตามหลักพหปุัญญา
ของมนุษย์ที่
หลากหลาย
(ต่อเนื่อง)  

1. พัฒนาการจัดการ
เรียนรู้เชิงรุก (Active 
Learning) และการ
เรียนรู้แบบร่วม
สร้างสรรค์ (Co-
creation) เพื่อการ
พัฒนาตนเองตามความ
ถนัดและความสนใจใน
การศึกษาขั้นพื้นฐาน
การส่งเสริมการพัฒนา
ศักยภาพตามพหุปัญญา 
2. จัดระบบข้อมูลเพื่อ
ส่งเสริมการพัฒนา
ศักยภาพตามพหุปัญญา
เพื่อการพัฒนาและการ
ส่งต่อการพัฒนาให้เต็ม
ตามศักยภาพเพิ่มขึ้น 
3. ส่งเสริมการพัฒนา
ศักยภาพตามพหุปัญญา
เพื่อการพัฒนาและการ
ส่งต่อการพัฒนาให้เต็ม
ตามศักยภาพ 
 

เชิงผลผลิต (Output) 
1. การจัดการเรียนรู้ภายใต้
แนวคิด การเรียนรู้เชิงรุก 
(Active Learning) และการ
เรียนรู้แบบร่วมสร้างสรรค์ 
(Co-creation)  ที่มุ่งเน้นให้
ผู้เรียนเป็นผู้ร่วมสร้างสรรค์การ
เรียนรู้ และการพัฒนาตนเอง
ตามความถนัดและความสนใจ
ในการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
2. ระบบข้อมูลเพื่อส่งเสริมการ
พัฒนาศักยภาพตามพหุปัญญา
เพื่อการพัฒนาและการส่งต่อ 
3. กระบวนการส่งเสริมการ
พัฒนาศักยภาพตามพหุปัญญา
เพื่อการพัฒนาและการส่งต่อ
การพัฒนาให้เต็มตามศักยภาพ 
เชิงผลลัพธ์ (Outcome)  
ผู้เรียนมีความรอบรู้ที่จำเป็น 
(essential literacy) และ
สมรรถนะหลัก (Core 
Competency) ในการ
ดำรงชีวิต การประกอบอาชีพ
และการร่วมพัฒนาสังคมอย่าง
ยั่งยืน 

1. ร้อยละ 10 ของ
สถานศึกษา มีการจัดการ 
ศึกษาเพื่อพัฒนาพหุปัญญา
รายบุคคล 
2. ร้อยละ 10 ของเด็กและ
เยาวชน ที่ได้รับการส่งต่อ
และพัฒนาตามศักยภาพ/
พหุปัญญา  
 

2.0000 2.0000 2.0000 2.0000 2.0000 10.0000 สำนักงาน  
จังหวัด

นครราชสีมา 

สำนักงาน
ศึกษาธกิาร

จังหวัด
นครราชสีมา 

6 6 



แผนพัฒนาการศึกษา (พ.ศ. 2566 – 2570) จังหวัดนครราชสีมา หน้า 195 

 

ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาของจังหวัด ที่ 6 การพัฒนาระบบการจัดการศึกษาที่มีคุณภาพและประสิทธิภาพ 
                                    (หน่วย : ล้านบาท : ทศนิยม 4 ตำแหน่ง) 

โครงการ/กิจกรรม 
วัตถุประสงค ์
ของโครงกร 

เป้าหมายโครงการ ตัวชี้วดัและค่าเป้าหมาย 

งบประมาณ (หน่วย : ลา้นบาท) 
แหล่ง

งบประมาณ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

สอดคล้อง 

ปี พ.ศ.
2566 

ปี พ.ศ.
2567 

ปี พ.ศ.
2568 

ปี พ.ศ.
2569 

ปี พ.ศ.
2570 

ปี พ.ศ.
2566 - 
2570 

ยุทธศาสตร์
ชาต ิ20 ป ี

ยุทธศาสตร์ 
ศธ. 

34. โครงการ 
“พัฒนารูปแบบการ
จัดการเรียนรู้เพื่อ
ส่งเสริมผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนสำหรับ
นักเรียนที่มีความ
ต้องการพิเศษ ศูนย์
การศึกษาพิเศษ
จังหวัดนครราชสีมา”
  

เพื่อพัฒนารูปแบบการ
จัดการเรียนรู้เพื่อ
ส่งเสริมผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนของ
นักเรียนที่มีความ
ต้องการพิเศษของศูนย์
การเรียนรู้จังหวัด
นครราชสีมา 

เชิงผลผลิต (Output) 
นักเรียนที่มีความต้องการ
พิเศษมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
สูงขึ้นร้อยละ 70 
เชิงผลลัพธ์ (Input) 
ศูนย์การเรียนรู้จังหวัด
นครราชสีมาได้รูปแบบการ
จัดการเรียนรู้เพื่อส่งเสริม
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของ
นักเรียนที่มีความต้องการ
พิเศษ 

นักเรียนร้อยละ 70 มี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
สูงขึ้น 

0.3756 0.3756 0.3756 0.3756 0.3756 1.8780 สำนักงาน  
จังหวัด

นครราชสีมา 

สำนักงาน
ศึกษาธกิาร

จังหวัด
นครราชสีมา 
ร่วมกับคณะ
ศึกษาศาสตร ์
มหาวิทยาลัย
วงษ์ชวลิตกุล 

6 6 
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ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาของจังหวัด ที่ 6 การพัฒนาระบบการจัดการศึกษาที่มีคุณภาพและประสิทธิภาพ 
                                    (หน่วย : ล้านบาท : ทศนิยม 4 ตำแหน่ง) 

โครงการ/กิจกรรม 
วัตถุประสงค ์
ของโครงกร 

เป้าหมายโครงการ ตัวชี้วดัและค่าเป้าหมาย 

งบประมาณ (หน่วย : ลา้นบาท) 
แหล่ง

งบประมาณ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

สอดคล้อง 

ปี พ.ศ.
2566 

ปี พ.ศ.
2567 

ปี พ.ศ.
2568 

ปี พ.ศ.
2569 

ปี พ.ศ.
2570 

ปี พ.ศ.
2566 - 
2570 

ยุทธศาสตร์
ชาต ิ20 ป ี

ยุทธศาสตร์ 
ศธ. 

35. โครงการ
ยกระดับสถานศึกษา
สู่ความเป็นเลิศ 
ตามบริบทเชิงพื้นที่
ในจังหวัด
นครราชสีมา 
เพื่อรองรับระบบ
ราชการ 4.0 ภายใต้
โมเดลความสัมพันธ์
เชิงเหตุผล "xyz"
  

1. ยกระดับสถานศึกษา          
สู่ความเป็นเลิศ 
ตามบริบทเชิงพื้นที่ 
ในจังหวัดนครราชสีมา
เพื่อรองรับระบบ
ราชการ 4.0 ภายใต้
โมเดลความสัมพันธ ์
เชิงเหตุผล “XYZ 
Model” สู่การปฏบิัต ิ
ที่เป็นรูปธรรม 
2. เพื่อให้สถานศึกษา
เป็นสถานศึกษา 4.0  

สถานศึกษาสามารถบริหาร
และจัดการศึกษาบรรลุ
เป้าหมายทั้งในเชิงยุทธศาสตร์  
เชิงภารกิจ และเชิงพื้นที่ได้ตาม
ระยะเวลาทีก่ำหนดตาม
ยุทธศาสตร์ชาต ิ

1. ร้อยละ 10 ของ
สถานศึกษาจัดการศึกษา 
ได้ ตามมาตรฐานการศึกษา
ของชาติ 
2. ร้อยละ 10 ของ
สถานศึกษา มีเครือข่าย
ความร่วมมือเพื่อพัฒนาการ
เรียนรู้ และการมีส่วนร่วม
ชองชุมชนและครอบครัว 
 

1.0000 1.0000 1.0000 1.0000 1.0000 5.0000 สำนักงาน  
จังหวัด

นครราชสีมา 

สำนักงาน
ศึกษาธกิาร

จังหวัด
นครราชสีมา 

6 6 
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4.3  โครงการหลักตามแผนงบประมาณ 

ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาของจังหวัด ที่ 1 การจัดการศึกษาเพื่อสร้างความม่ันคงของสังคมโคราชและประเทศ 
                                    (หน่วย : ล้านบาท : ทศนิยม 4 ตำแหน่ง) 

โครงการ/กิจกรรม 
วัตถุประสงค ์
ของโครงกร 

เป้าหมายโครงการ ตัวชี้วดัและค่าเป้าหมาย 

งบประมาณ (หน่วย : ลา้นบาท) 
แหล่ง

งบประมาณ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

สอดคล้อง 

ปี พ.ศ.
2566 

ปี พ.ศ.
2567 

ปี พ.ศ.
2568 

ปี พ.ศ.
2569 

ปี พ.ศ.
2570 

ปี พ.ศ.
2566 - 
2570 

ยุทธศาสตร์
ชาต ิ20 ป ี

ยุทธศาสตร์ 
ศธ. 

1. สร้างและส่งเสริม
ความเป็นพลเมืองดี
ตามรอยพระยุคล
บาทด้านการศึกษา 
สู่การปฏิบัติ
  

1. เพื่อส่งเสริมให้ผู้เรียน
ได้ศึกษาเรียนรู้พระราช
กรณียกิจของ 
บูรพกษัตริย์ไทย และ
พระมหากรุณาธิคุณ 
ที่มีต่อประชาชนคนไทย 
2. เพื่อส่งเสริมให้ผู้เรียน
มีเจตคติที่ดีต่อสถาบัน
พระมหากษัตริย์ และ
บ้านเมือง มีโอกาส    
ทำหน้าที่เป็นพลเมืองดี 
มีพื้นฐานชีวิตที่มั่นคง
และมีคุณธรรม   
3. เพื่อส่งเสริมให้ผู้เรียน
ได้เรียนรู้ถึงนวัตวิถีของ
ท้องถิ่นและชุมชนมี
จิตสำนึกรักและภูมิใจ  
ในท้องถิ่นและชุมชน
ของตนเอง 

เชิงผลผลิต (Output) 
ผู้เรียน ครู บุคลากรทางการ
ศึกษา และวิทยากรของ
หน่วยงานทางการศึกษา 
ทุกสังกัดและหน่วยงาน 
ที่เกี่ยวขอ้งในพื้นที่จังหวัด
นครราชสีมา จำนวน 350 คน 
เข้าร่วมกิจกรรมไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 80  
เชิงผลลัพธ์ (Input) 
1. ผู้เรียนทุกช่วงวัยมีความรัก
สถาบันหลักของชาติ และ   
ยึดมั่นการปกครองระบอบ
ประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริย์ทรงเป็น
ประมุข 
2. ผู้เรียนรักษ์ท้องถิ่นและ
ชุมชนของตนเอง 

1. ร้อยละ 80 ของผู้เรียน 
มีความรักและเทิดทูน 
ในสถาบันพระมหากษัตริย์
และยึดมั่นในการปกครอง
ระบอบประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริย์ทรงเป็น
ประมุข 
2. ร้อยละ 80 ของผู้เรียน 
ได้นำความรู้ความเข้าใจไป
ประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวัน 
 

0.1600 0.1600 0.1600 0.1600 0.1600 0.8000 สำนักงาน  
จังหวัด

นครราชสีมา 

สำนักงาน
ศึกษาธกิาร

จังหวัด
นครราชสีมา 

1 1 
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ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาของจังหวัด ที่ 1 การจัดการศึกษาเพื่อสร้างความม่ันคงของสังคมโคราชและประเทศ 
                                    (หน่วย : ล้านบาท : ทศนิยม 4 ตำแหน่ง) 

โครงการ/กิจกรรม 
วัตถุประสงค ์
ของโครงกร 

เป้าหมายโครงการ ตัวชี้วดัและค่าเป้าหมาย 

งบประมาณ (หน่วย : ลา้นบาท) 
แหล่ง

งบประมาณ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

สอดคล้อง 

ปี พ.ศ.
2566 

ปี พ.ศ.
2567 

ปี พ.ศ.
2568 

ปี พ.ศ.
2569 

ปี พ.ศ.
2570 

ปี พ.ศ.
2566 - 
2570 

ยุทธศาสตร์
ชาต ิ20 ป ี

ยุทธศาสตร์ 
ศธ. 

2. โครงการ
สนับสนุนการ
ดำเนินงานโครงการ
อนุรักษ์พันธกุรรมพืช
อันเนื่องมาจาก
พระราชดำริฯ   
ประจำปีงบประมาณ 
2566  

1. เพื่อประชาสัมพันธ์
ให้สถานศึกษาทกุสังกัด
ของกระทรวงศึกษาธิการ
ในจังหวัดนครราชสีมา 
สมัครเข้าร่วมเป็น
สมาชิกงานสวน
พฤกษศาสตร์โรงเรียน
เพิ่มขึ้น 
2. เพื่อส่งเสริมสนับสนุน 
การขับเคลื่อนการ
ดำเนินงาน 
สวนพฤกษศาสตร์
โรงเรียนในโครงการ
อนุรักษ์พันธกุรรมพืช
อันเนื่องมาจาก
พระราชดำริสมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดาฯ 
สยามบรมราชกุมารี 
ของสถานศึกษา ใน
ระดับพื้นที่ 
 

เชิงผลผลิต (Output) 
1. สถานศึกษาทกุสังกัดของ
กระทรวงศึกษาธิการในจังหวัด
นครราชสีมา สมัครเข้าร่วมเป็น
สมาชิกงานสวนพฤกษศาสตร์
โรงเรียนเพิ่มขึ้นไม่น้อยกวา่
ร้อยละ 5 
2. ผู้บริหาร ครู และบุคลากร
ในสถานศึกษา จำนวน 50 คน 
เข้าร่วมการประชุมให้ความรู้
ความเข้าใจในการดำเนินงาน
โครงการอนุรักษ์พันธกุรรมพืช
อันเนื่องมาจากพระราชดำริฯ  
ประจำป ี2565 ไม่น้อยกวา่
ร้อยละ 80 
3. ดำเนินการขับเคลื่อน 
สนับสนุน และกำกับติดตาม
การดำเนินงานสวนพฤกษศาสตร์
โรงเรียน ในโครงการอนุรักษ์
พันธุกรรมพืชอันเน่ืองมาจาก
พระราชดำริฯ ในระดับ
โรงเรียน จำนวน 50 แห่ง  
ที่เข้าร่วมประชุม  
 

1. ร้อยละ 80 ของผู้บริหาร 
ครู และบุคลากรใน
สถานศึกษาที่เข้ารว่ม
โครงการสนับสนุนการ
ดำเนินงานโครงการอนุรักษ์
พันธุกรรมพืชอันเน่ืองมาจาก
พระราชดำริฯ  
2. มีรายงานผลการ
ดำเนินงานโครงการ จำนวน 
1 เล่ม 

0.0150 0.0150 0.0150 0.0150 0.0150 0.0750 สำนักงาน  
จังหวัด

นครราชสีมา 

สำนักงาน
ศึกษาธกิาร

จังหวัด
นครราชสีมา 

1 1 
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ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาของจังหวัด ที่ 1 การจัดการศึกษาเพื่อสร้างความม่ันคงของสังคมโคราชและประเทศ 
                                    (หน่วย : ล้านบาท : ทศนิยม 4 ตำแหน่ง) 

โครงการ/กิจกรรม 
วัตถุประสงค ์
ของโครงกร 

เป้าหมายโครงการ ตัวชี้วดัและค่าเป้าหมาย 

งบประมาณ (หน่วย : ลา้นบาท) 
แหล่ง

งบประมาณ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

สอดคล้อง 

ปี พ.ศ.
2566 

ปี พ.ศ.
2567 

ปี พ.ศ.
2568 

ปี พ.ศ.
2569 

ปี พ.ศ.
2570 

ปี พ.ศ.
2566 - 
2570 

ยุทธศาสตร์
ชาต ิ20 ป ี

ยุทธศาสตร์ 
ศธ. 

 3. เพื่อส่งเสริมสนับสนุน 
การขับเคลื่อนการ
ดำเนินงาน 
สวนพฤกษศาสตร์
โรงเรียนในโครงการ
อนุรักษ์พันธกุรรมพืช
อันเนื่องมาจาก
พระราชดำร ิสมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดาฯ 
สยามบรมราชกุมารี 
ของสถานศึกษา  
ในระดับพื้นที่ 
ตามแผนแม่บท อพ.สธ. 
ระยะ 5 ปีที่เจ็ด (ตุลาม 
2564 – กันยายน 
2569) 
4. เพื่อสร้างเครือข่าย
ในการดำเนินงาน 
สวนพฤกษศาสตร์
โรงเรียนโครงการ
อนุรักษ์พันธกุรรมพืช
อันเนื่องมาจาก
พระราชดำริฯ ในระดับ
พื้นที่ 
 

เชิงผลผลิต (Output) 
4. มีข้อมูลและสรุปผลการ
ดำเนินงานขับเคลื่อนงาน 
สวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน  
จำนวน 1 เล่ม  
เชิงผลลัพธ์ (Input) 
1. ผู้บริหารสถานศึกษา ครู 
และบุคลากรทางการศึกษา  
มีความรู ้ความเขา้ใจในการ
ดำเนินงานโครงการอนุรักษ์
พันธุกรรมพืชอันเน่ืองมาจาก
พระราชดำริฯ และเขา้ร่วม
โครงการ  
2. เสริมสร้างสนับสนุนให้เกิด
เครือข่ายในการดำเนินงาน
สวนพฤกษศาสตร์โรงเรียนใน
โครงการอนุรักษ์พันธกุรรมพืช
อันเนื่องมาจากพระราชดำริฯ 
เพื่อสร้างเครือข่ายในการ
ดำเนินงานสวนพฤกษศาสตร์
โรงเรียนในโครงการอนุรักษ์
พันธุกรรมพืชอันเน่ืองมาจาก
พระราชดำริฯ ในระดับพื้นที ่
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ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาของจังหวัด ที่ 1 การจัดการศึกษาเพื่อสร้างความม่ันคงของสังคมโคราชและประเทศ 
                                    (หน่วย : ล้านบาท : ทศนิยม 4 ตำแหน่ง) 

โครงการ/กิจกรรม 
วัตถุประสงค ์
ของโครงกร 

เป้าหมายโครงการ ตัวชี้วดัและค่าเป้าหมาย 

งบประมาณ (หน่วย : ลา้นบาท) 
แหล่ง

งบประมาณ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

สอดคล้อง 

ปี พ.ศ.
2566 

ปี พ.ศ.
2567 

ปี พ.ศ.
2568 

ปี พ.ศ.
2569 

ปี พ.ศ.
2570 

ปี พ.ศ.
2566 - 
2570 

ยุทธศาสตร์
ชาต ิ20 ป ี

ยุทธศาสตร์ 
ศธ. 

 5. เพื่อจัดทำและ
รวบรวมข้อมูล 
วิเคราะห์ สรุปรายงาน
ผลการขับเคลื่อนการ
ดำเนินงาน 
สวนพฤกษศาสตร์
โรงเรียนในโครงการ
อนุรักษ์พันธกุรรมพืช
อันเนื่องมาจาก
พระราชดำริ สมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดาฯ 
สยามบรมราชกุมาร ี
ในระดับจังหวัด 
6. เพื่อส่งเสริม 
สนับสนุน กำกับ 
ติดตามให้สถานศึกษา 
ที่เป็นสมาชิกงานสวน
พฤกษศาสตร์โรงเรียน 
ขับเคลื่อนงาน อพ.สธ. 
อย่างต่อเนื่อง 
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ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาของจังหวัด ที่ 1 การจัดการศึกษาเพื่อสร้างความม่ันคงของสังคมโคราชและประเทศ 
                                    (หน่วย : ล้านบาท : ทศนิยม 4 ตำแหน่ง) 

โครงการ/กิจกรรม 
วัตถุประสงค ์
ของโครงกร 

เป้าหมายโครงการ ตัวชี้วดัและค่าเป้าหมาย 

งบประมาณ (หน่วย : ลา้นบาท) 
แหล่ง

งบประมาณ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

สอดคล้อง 

ปี พ.ศ.
2566 

ปี พ.ศ.
2567 

ปี พ.ศ.
2568 

ปี พ.ศ.
2569 

ปี พ.ศ.
2570 

ปี พ.ศ.
2566 - 
2570 

ยุทธศาสตร์
ชาต ิ20 ป ี

ยุทธศาสตร์ 
ศธ. 

3. โครงการ 
ขับเคลื่อนงานด้าน
สถานศึกษาพอเพียง
ตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง
ด้านการศึกษา 
ประจำป ี2566 

1. เพื่อให้ผู้บริหารและ
ครูผู้รับผิดชอบให้มี
ความรู้ความเข้าใจ 
แนวทางการดำเนินงาน
ตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง และ
เข้าใจแนวทางการ
ประเมินสถานศึกษา
พอเพียง 
2. เพื่อส่งเสริมและ
สนับสนุนให้สถานศึกษา
ที่ยังไม่ผ่านการประเมิน
เป็นสถานศึกษาพอเพียง  
มีความพร้อมรับการ
ประเมินเป็นสถานศึกษา
พอเพียง 
3. เพื่อให้สถานศึกษา 
ที่ขอรับการประเมิน
ได้รับการประกาศเป็น
สถานศึกษาพอเพียง 

เชิงผลผลิต (Output) 
สถานศึกษาจากหน่วยงาน
การศึกษาทกุสังกัดในเขตพื้นที่
จังหวัดนครราชสีมาที่ยังไม่ได้
รับการประเมิน ขอรับการ
ประเมินเป็นสถานพอเพียง
หน่วยงานการศึกษาละ 1 
โรงเรียน 
เชิงผลลัพธ์ (Input) 
ผู้บริหารและครูผู้รับผิดชอบมี
ความรู้ความเข้าใจแนวทางการ
ดำเนินงานตามหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียงแนว
ทางการประเมินสถานศึกษา
พอเพียงและมีความพร้อมรับ
การประเมินเป็นสถานศึกษา
พอเพียง 

ผู้บริหารและครูผู้รับผิดชอบ
มีความรู้ความเข้าใจแนวทาง 
การดำเนินงานตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงแนวทางการ
ประเมินสถานศึกษาพอเพียง
และมีความพร้อมรับการ
ประเมินเป็นสถานศึกษา
พอเพียง 

0.0348 0.0348 0.0348 0.0348 0.0348 0.1740 สำนักงาน  
จังหวัด

นครราชสีมา 

สำนักงาน
ศึกษาธกิาร

จังหวัด
นครราชสีมา 

1 1 
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ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาของจังหวัด ที่ 3 การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย ให้มีคุณภาพตามคุณลักษณะในศตวรรษที่ 21 และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
                                     (หน่วย : ล้านบาท : ทศนิยม 4 ตำแหน่ง) 

โครงการ/กิจกรรม 
วัตถุประสงค ์
ของโครงกร 

เป้าหมายโครงการ ตัวชี้วดัและค่าเป้าหมาย 

งบประมาณ (หน่วย : ลา้นบาท) 
แหล่ง

งบประมาณ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

สอดคล้อง 

ปี พ.ศ.
2566 

ปี พ.ศ.
2567 

ปี พ.ศ.
2568 

ปี พ.ศ.
2569 

ปี พ.ศ.
2570 

ปี พ.ศ.
2566 – 
2570 

ยุทธศาสตร์
ชาต ิ20 ป ี

ยุทธศาสตร์ 
ศธ. 

4. โครงการสนุกการ
เรียนรู้กับสารานุกรม
ไทย 

1. เพื่อส่งเสริมสนับสนุน
ให้สถานศึกษา เยาวชน 
และประชาชนทัว่ไปใน
จังหวัดนครราชสีมาใช้
สารานุกรมไทย เพื่อการ
เรียนรู้ในชีวิตประจำวัน
ให้เกิดประโยชน์ต่อการ
ประยุกต์ใช้ตามยุคสมัย
และวิชาชพีตนเอง  
2. เพื่อนิเทศ ติดตาม 
การประยกุต์ใช้
สารานุกรมไทย ในการ
นำกระบวนการต่าง ๆ   
สู่การปฏิบัตจิริง สำหรับ
ผู้เข้าร่วมกิจกรรม   
3. เพื่อสอบถาม 
ความพึงพอใจของ
ผู้เข้าร่วมกิจกรรมที่มีต่อ
การขับเคลื่อนส่งเสริม 
สนับสนุนให้สถานศึกษา 
เยาวชน และประชาชน
ทั่วไปในจังหวัด
นครราชสีมา  
ใช้สารานุกรมไทย 

เชิงผลลัพธ์ (Input) 
1. ร้อยละ 80 ของสถานศึกษา 
เยาวชน และประชาชนทั่วไป
ในจังหวัดนครราชสีมาเข้าร่วม
กิจกรรมแข่งขันตอบปัญหา
สารานุกรมไทย (เล่ม 42)  
2. ร้อยละ 80 ของสถานศึกษา 
เยาวชน และประชาชนทั่วไป
ในจังหวัดนครราชสีมาเข้าชมเพจ   
“สนุกการเรียนรู้กับสารานุกรม
ไทย” 
3. ร้อยละ 80 ของสถานศึกษา
ในจังหวัดนครราชสีมา จำนวน 
459 โรงเรียน ที่สมัครใจ 
เข้าร่วมกิจกรรมนำสารานกุรม
ไทย (เล่ม 4) สู่การปฏิบัติการ
จัดการเรียนรู้ที่ประสบ
ความสำเร็จในระดับ ด ี
4. ร้อยละ 80 ของสถานศึกษา 
เยาวชน และประชาชนทั่วไป
ในจังหวัดนครราชสีมา มีความ
พึงพอใจต่อการส่งเสริม
สนับสนุนการใช้สารานุกรมไทย     
(เล่ม 42) ในระดับ ดี 
 

สถานศึกษา/ผู้บริหาร/ครู/
นักเรียน/ประชาชนทัว่ไปใน
จังหวัดนครราชสีมา เข้ารว่ม
กิจกรรมตามเป้าหมาย 

0.3804 0.3804 0.3804 0.3804 0.3804 1.9020 
 

สำนักงาน  
จังหวัด

นครราชสีมา 

สำนักงาน
ศึกษาธกิาร

จังหวัด
นครราชสีมา 

3 3 
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ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาของจังหวัด ที่ 3 การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย ให้มีคุณภาพตามคุณลักษณะในศตวรรษที่ 21 และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
                                     (หน่วย : ล้านบาท : ทศนิยม 4 ตำแหน่ง) 

โครงการ/กิจกรรม 
วัตถุประสงค ์
ของโครงกร 

เป้าหมายโครงการ ตัวชี้วดัและค่าเป้าหมาย 

งบประมาณ (หน่วย : ลา้นบาท) 
แหล่ง

งบประมาณ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

สอดคล้อง 

ปี พ.ศ.
2566 

ปี พ.ศ.
2567 

ปี พ.ศ.
2568 

ปี พ.ศ.
2569 

ปี พ.ศ.
2570 

ปี พ.ศ.
2566 - 
2570 

ยุทธศาสตร์
ชาต ิ20 ป ี

ยุทธศาสตร์ 
ศธ. 

5. โครงการหลักสูตร
ท้องถิ่นโคราช    
บ้านเอ๋ง (3 ภาษา) 

1. เพื่อสร้างหลักสูตร
ท้องถิ่นโคราชบ้านเอ๋ง 
(3 ภาษา) 
2. เพื่อส่งเสริมให้
สถานศึกษานำหลักสูตร
ท้องถิ่นโคราชบ้านเอ๋ง 
(3 ภาษา) ไปใช้ในการ
จัดการเรียนรู้ 

หลักสูตรภาษาถิ่นโคราช 
บ้านเอ๋ง (3 ภาษา) จำนวน  
1 หลักสูตร 
 

1. ผู้เรียนตระหนักรู้และ
เข้าใจในภูมิปัญญาทอ้งถิ่น 
มีจิตสำนึกรักษ์บา้นเกิด 
2. สำนักงานศึกษาธิการ
จังหวัดนครราชสีมา  
มีหลักสูตรภาษาถิ่นโคราช
บ้านเอ๋ง (3 ภาษา) และ
เผยแพร่ต่อสาธารณะ 

2.8390 2.8390 2.8390 2.8390 2.8390 14.1950 สำนักงาน  
จังหวัด

นครราชสีมา 

สำนักงาน
ศึกษาธกิาร

จังหวัด
นครราชสีมา 

3 3 
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ส่วนที่ 5 

การแปลงแผนไปสู่การปฏิบัติ 

 การนำแผนพัฒนาการศึกษา (พ.ศ.2566 – 2570) จังหวัดนครราชสีมา เป็นแนวทางในการ
ขับเคลื่อนการจัดการศึกษานำสู่การปฏิบัติต่อไป จำเป็นต้องอาศัยปัจจัยสนับสนุนและแนวทางการดำเนินการ 
ที่ชัดเจน รวมถึงการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วนที่จะดำเนินการตามแผนให้เป็นไปตามเป้าหมายการพัฒนา      
ที่สอดคล้องกับพันธกิจ เพ่ือให้บรรลุวิสัยทัศน์ตามแผนพัฒนาการศึกษา จึงกำหนดแนวทางการดำเนินการ
ขับเคลื่อนแผนพัฒนาการศึกษาไปสู่การปฏิบัติ ดังนี้ 

 1. ประสานทุกหน่วยงานทางการศึกษาในพ้ืนที่จังหวัดนครราชสีมา ร่วมกันจัดทำแผนพัฒนาการศึกษา 
(พ.ศ.2566–2570) จังหวัดนครราชสีมา ให้พัฒนาด้านการศึกษาของจังหวัดซึ่งสอดคล้องและเชื่อมโยงกัน     
ในทุกด้าน  
 2. รายงานและเสนอขอความเห็นชอบจากคณะอนุกรรมการเกี่ยวกับการพัฒนาการศึกษา ในการ
กำหนดกรอบแนวทางการดำเนินการขับเคลื่อนให้มีความสอดคล้องและเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ ก่อให้เกิด
ประสิทธิภาพและประสิทธิผล เพ่ือเสนอขออนุมัติต่อคณะกรรมการศึกษาธิการจังหวัดนครราชสีมา  
 3. รายงานและเสนอขอความเห็นชอบต่อคณะกรรมการศึกษาธิการจังหวัดนครราชสีมา เพื่ออนุมัติ
แผนพัฒนาการศึกษา (พ.ศ.2566 – 2570) จังหวัดนครราชสีมา  
 4. ประชาสัมพันธ์หน่วยงานทางการศึกษาในพ้ืนที่จังหวัดนครราชสีมา ให้รับทราบแผนพัฒนาการศึกษา 
(พ.ศ.2566 – 2570) จังหวัดนครราชสีมา เพื่อให้หน่วยงานที่เกี่ยวข้องทราบและนำมาบูรณาการจัดการศึกษา 
 5. ประสานให้หน่วยงานทางการศึกษาในพ้ืนที่จังหวัดนครราชสีมา จัดทำแผนการศึกษาที่เกี่ยวข้อง
ของแต่ละภาคส่วนให้สอดคล้องและเชื่อมโยงกับแผนพัฒนาการศึกษา (พ.ศ.2566 – 2570) จังหวัดนครราชสีมา 
สามารถนำไปพัฒนาด้านการศึกษาของจังหวัดในทุกด้าน  

6. ประสานความร่วมมือกับทุกภาคส่วนในการทบทวนและจัดทำแผนพัฒนาการศึกษาและแผนปฏิบัติการ
อย่างต่อเนื่อง เพ่ือให้บรรลุผลตามวัตถุประสงค์ที่สอดคล้องกับวิสัยทัศน์ของการพัฒนาการศึกษาของจังหวัด
นครราชสีมา 
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รายช่ือผู้เข้าร่วมการประชุมเพื่อทบทวนแผนพัฒนาการศึกษา (พ.ศ. 2566 – 2570) จังหวัดนครราชสีมา      
และแผนปฏิบัติการด้านการศึกษาประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 จังหวัดนครราชสีมา 

(ฉบับจัดท าค าของบประมาณรายจ่ายประจ าปี) 
ตามค าสั่งจังหวัดนครราชสีมา ที่ 4357/2565 เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการทบทวนแผนพัฒนาการศึกษา     

(พ.ศ. 2566 – 2570) จังหวัดนครราชสีมา และแผนปฏิบัติการด้านการศึกษาจังหวัดนครราชสีมา  
วันที่ 9 พฤษภาคม 2565  เวลา 08.00 น. – 17.00 น. 

ณ ห้องประชุมจอมพลแกรนด์ ชั้น 2 โรงแรมโคราช โฮเต็ล ต าบลในเมือง  
อ าเภอเมืองนครราชสีมา จังหวัดนครราชสีมา 

 
1 ผศ.ดร.จิราพร  ระโหฐาน ผู้ช่วยอธิการบดีมหาวิยาลัยศรีปทุม 
2 นายรฐนนท์  ไชยสิทธิ์ นักวิเคราะห์นโยบายและแผนช านาญการ 
3 ผศ.ดร.พัชรินทร์  อาตมียะนันท์ หัวหน้างานวิชาการ มหาวิทยาลัยวงษ์ชวลิตกุล 
4 ผศ.ดร.ชมพู  ทรัพย์ปทุมสิน หัวหน้าสาขาวิชาวิศวกรรมไฟฟ้า มหาวิทยาลัยวงษ์ชวลิตกุล 

5 ดร.วันเกษม  สัตยานุชิด 
อาจารย์ประจ าหลักสูตรการจัดการโลจิสติกส์และโซ่อุปทาน 
มหาวิทยาลัยวงษ์ชวลิตกุล 

6 ดร.สุขุมาล  เกิดนอก 
ประธานหลักสูตรบริหารธุรกิจดุษฎีบัณฑิต           
มหาวิทยาลัยวงษ์ชวลิตกุล 

7 ดร.อรรถพงษ์  โภชน์เกาะ 
รักษาการ รองอธิการบดีฝ่ายพัฒนานักศึกษา         
มหาวิทยาลัยวงษ์ชวลิตกุล 

8 ดร.สุรีพร  มีหอม 
อาจารย์ประจ า หลักสูตรดุษฎีบัณฑิตสาขาวิชาการจัดการ    
งานวิศวกรรม มหาวิทยาลัยวงษ์ชวลิตกุล 

9 ดร.ชุตญิาภัค  วาฤทธิ์ 
หัวหน้าสาขาวิชาเทคโนโลยีธุรกิจดิจิทัล คณะบริหารธุรกิจ 
มหาวิทยาลัยวงษ์ชวลิตกุล 

10 อาจารย์กิตติศักดิ์  กลิ่นหมื่นไวย 
หัวหน้าสาขาวิชาอุตสาหกรรมการท่องเที่ยว คณะบริหารธุรกิจ 
มหาวิทยาลัยวงษ์ชวลิตกุล 

11 นายกิตติ  บุญเชิด ประธานคณะอนุกรรมการเกี่ยวกับการพัฒนาการศึกษา 
12 นายชาญวิทย์  ทับสุพรรณ ประธานคณะอนุกรรมการศึกษาธิการจังหวัดนครราชสีมา 
13 นางปุณดา  โภชน์สาลี สพป.นครราชสีมา เขต 1 
14 นายไพฑูรย์  การเพียร สพป.นครราชสีมา เขต 2 
15 นางปราณี  วิเศษกลิ่น สพป.นครราชสีมา เขต 2 
16 นางบัญชา  ศรีปัญญาวุฒิ สพป.นครราชสีมา เขต 3 
17 นางสาวพิกุล  สงฆ์ประชา สพป.นครราชสีมา เขต 4 
18 นางนุชนภา  ชัยบ ารุง สพป.นครราชสีมา เขต 4 
19 นางเดือนเพ็ญ  ทวดเสนา สพป.นครราชสีมา เขต 5 
20 นายบุญธรรม  ยมนัตถ์ สพป.นครราชสีมา เขต 6 
21 นางเรือนน้อย  เสียงสนั่น  สพป.นครราชสีมา เขต 7 
22 นางสาวไพรินทร์  สุขก าปัง  ส านักงานศึกษามัธยมศึกษานครราชสีมา 
23 นายเอกพงษ์  จริงจิตร ส านักงานศึกษาธิการภาค 13 
 



แผนพัฒนาการศึกษา (พ.ศ. 2566 - 2570) จังหวัดนครราชสีมา   
 

24 นางสาวอดุลย์รัตน์  เกตุเวชสุริยา ส านักงานศึกษาธิการภาค 13 
25 นางสาวสุญาดา  แดนจอหอ ส านักงานศึกษาธิการภาค 13 
26 นายวัชระ  มั่นยืน ส านักงานพระพุทธศาสนาจังหวัดนครราชสีมา 
27 นายวิโรจน์  บุญชื่น วิทยาลัยบริหารธุรกิจและการท่องเที่ยวนครราชสีมา 
28 นางจรรยา  หาญอาวุธ วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีนครราชสีมา 
29 นางสาวพัทธานันท์  สุภารี หัวหน้าอาชีวศึกษาจังหวัดนครราชสีมา 
30 นายอุทัย  เกรมกลาง ส านักงาน กศน.จังหวัดนครราชสีมา 
31 นางกานต์พิชชา  ฤทธิไชย ศูนย์การศึกษาพิเศษ เขตการศึกษา 11 
32 นางพนารัตน์  ศีลแสน วิทยาลัยนาฏศิลปะนครราชสีมา 
33 นางมนัสวรรณ  สุรวาทศิลป์ วิทยาลัยนาฏศิลปนครราชสีมา 
34 นางสาวอัญอานัณท์  รัตนะดิสรณ์ โรงเรียนนครราชสีมาปัญญานุกูล 
35 นางสาวรสริน  เพียรท า ส านักงานท้องถิ่นจังหวัดนครราชสีมา 
36 นายพงษ์พิมล  ค าลอย องค์การบริหารส่วนจังหวัดนครราชสีมา 
37 นางสาวสุดารัตน์  อินทร เทศบาลนครนครราชสีมา 
38 นางสาวนันทากร  คัมภีร์พงศ์ เทศบาลนครนครราชสีมา 
39 นางประวีณา  หอมตา มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี 
40 ผศ.ดร.ปัญญา  บัวฮมบุรา มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี 
41 ผศ.ดร.สิรินาถ  จงกลกลาง มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา 
42 ผศ.ดร.บรรจบ  บุญจันทร มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา 
43 ดร.กาญจนา  ท่อแก้ว มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา 
44 นางสุมัธยา  กิจงาม มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน 
45 ดร.ฐิติยา  เรือนนะการ มหาวิทยาลัยวงษ์ชวลิตกุล 
46 อาจารย์กชพร  ใจอดทน วิทยาลัยนครราชสีมา 
47 ดร.ศุภณัฐ  เจริญสุข มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 
48 ครนูงค์นุช  ไพบูลย์ โรงเรียนสุรวิวัฒน์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี 
49 นายกฤตพล  ชุติกุลกีรติ ศึกษาธิการจังหวัดนครราชสีมา 
50 นางชนานารถ  นาคพวง ส านักงานศึกษาธิการจังหวัดนครราชสีมา 
51 นางอัมพร  เพลิดดอน ส านักงานศึกษาธิการจังหวัดนครราชสีมา 
52 นางปัญญา  ศรีหมื่นไวย์ ส านักงานศึกษาธิการจังหวัดนครราชสีมา 
53 นางวลี  ศรีพิมาย ส านักงานศึกษาธิการจังหวัดนครราชสีมา 
54 นางอัญชนา  พงษ์จะโปะ ส านักงานศึกษาธิการจังหวัดนครราชสีมา 
55 นางวนิดา  จันทคุปต์ ส านักงานศึกษาธิการจังหวัดนครราชสีมา 
56 นางชญาภา  สุระสิทธิ์ ส านักงานศึกษาธิการจังหวัดนครราชสีมา 
57 นางสุรีย์กานต์  ดวนสันเทียะ ส านักงานศึกษาธิการจังหวัดนครราชสีมา 
58 นายศิริวัฒน์  มาลา ส านักงานศึกษาธิการจังหวัดนครราชสีมา 
59 นางชื่นฤดี  บุตะเขียว ส านักงานศึกษาธิการจังหวัดนครราชสีมา 
60 นางส าราญ  ตั้งศรีทอง ส านักงานศึกษาธิการจังหวัดนครราชสีมา 
61 นางสาวศิราณี  กันชัย ส านักงานศึกษาธิการจังหวัดนครราชสีมา 



แผนพัฒนาการศึกษา (พ.ศ. 2566 - 2570) จังหวัดนครราชสีมา   
 

62 นางประภัสสร  สิตวงษ์ ส านักงานศึกษาธิการจังหวัดนครราชสีมา 
63 นางญดาภัค  กัลปดี ส านักงานศึกษาธิการจังหวัดนครราชสีมา 
64 นางสาวศิริลักษณ์  พันธุประกิจ ส านักงานศึกษาธิการจังหวัดนครราชสีมา 
65 นางจิณห์จุฑา  เศรษฐ์สมบูรณ์ ส านักงานศึกษาธิการจังหวัดนครราชสีมา 
66 นางกรรณิการ์  มาสุข ส านักงานศึกษาธิการจังหวัดนครราชสีมา 
67 นางจินตนา  เริงนิสัย ส านักงานศึกษาธิการจังหวัดนครราชสีมา 
68 นางพิชญ์สินี  สุภนันทวัจน์ ส านักงานศึกษาธิการจังหวัดนครราชสีมา 
69 นางสาวสมพิศ  แย้มจอหอ ส านักงานศึกษาธิการจังหวัดนครราชสีมา 
70 นางชุมพร  คุ้มกระโทก ส านักงานศึกษาธิการจังหวัดนครราชสีมา 
71 นายวุธจักร  พันธุ์สมบัติ ส านักงานศึกษาธิการจังหวัดนครราชสีมา 
72 นางธนัชวลัญชน์  กวีกิจรัตนา ส านักงานศึกษาธิการจังหวัดนครราชสีมา 
73 นางพรชนก  รัศมีรัตน์ ส านักงานศึกษาธิการจังหวัดนครราชสีมา 
74 นางรุ้งตะวรรณ  ทองธนสิทธิ์ ส านักงานศึกษาธิการจังหวัดนครราชสีมา 
75 นางพิไลพร  ดรจันแดง ส านักงานศึกษาธิการจังหวัดนครราชสีมา 
76 นางสาวรัชนี  เพิ่มพูลบุญ ส านักงานศึกษาธิการจังหวัดนครราชสีมา 
77 นางสาวยุพิน  ศรีจันทร์ ส านักงานศึกษาธิการจังหวัดนครราชสีมา 
78 นางสาวสุทธิดารัตน์  บูชาญาติ ส านักงานศึกษาธิการจังหวัดนครราชสีมา 
79 นายชัยภัทร  รุจาคม ส านักงานศึกษาธิการจังหวัดนครราชสีมา 
80 นางลดาวรรณ  วงศกรโกศล ส านักงานศึกษาธิการจังหวัดนครราชสีมา 
81 นางนัทกมล  พัลวัฒน์ ส านักงานศึกษาธิการจังหวัดนครราชสีมา 
82 นางอุไรพร  ทองเปลว ส านักงานศึกษาธิการจังหวัดนครราชสีมา 
83 นางวิภารัตน์  ชาญพล ส านักงานศึกษาธิการจังหวัดนครราชสีมา 
84 นายฉัตรชัย  สุขสืบมา ส านักงานศึกษาธิการจังหวัดนครราชสีมา 
85 นายพรชัย พลมารักษ์ ส านักงานศึกษาธิการจังหวัดนครราชสีมา 
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รายชื่อผู้เข้าร่วมการประชุมเพื่อจัดท าแผนพัฒนาการศึกษา (พ.ศ. 2566 – 2570) จังหวัดนครราชสีมา      
และแผนปฏิบัติการด้านการศึกษาประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 จังหวัดนครราชสีมา 

(ฉบับจัดท าค าของบประมาณรายจ่ายประจ าปี) 
ตามค าสั่งจังหวัดนครราชสีมา ที่ 8737/2564 เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการจัดท าแผนพัฒนาการศึกษา       

(พ.ศ. 2566-2570) จังหวัดนครราชสีมา 
และแผนปฏิบัติการด้านการศึกษาประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 จังหวัดนครราชสิมา 

วันที่ 13 – 14 กันยายน 2564   เวลา 08.00 น. – 16.00 น. 
 

1 ผศ.ดร.จิราพร  ระโหฐาน ผู้ช่วยอธิการบดีมหาวิทยาลัยศรีปทุม 
2 ผศ.ดร.ชมพู  ทรัพย์ปทุมสิน หัวหน้าสาขาวิชาวิศวกรรมไฟฟ้า มหาวิทยาลัยวงษ์ชวลิตกุล 
3 ผศ.ดร.พัชรินทร์  อาตมียะนันท์ หัวหน้างานวิชาการ มหาวิทยาลัยวงษ์ชวลิตกุล 

4 ดร.อรรถพงษ์  โภชน์เกาะ 
รักษาการ รองอธิการบดีฝ่ายพัฒนานักศึกษา         
มหาวิทยาลัยวงษ์ชวลิตกุล 

5 ดร.สุขุมาล  เกิดนอก 
ประธานหลักสูตรบริหารธุรกิจดุษฎีบัณฑิต           
มหาวิทยาลัยวงษ์ชวลิตกุล 

6 ดร.อดุลย์รัตน์  เกตุเวชสุริยา ส านักงานศึกษาธิการภาค 13 
7 นายเอกพงษ์  จริงจิตร ส านักงานศึกษาธิการภาค 13 
8 นางปราณี  วิเศษกลิ่น สพป.นครราชสีมา เขต 2 
9 นางบัญชา  ศรีปัญญาวุฒิ สพป.นครราชสีมา เขต 3 
10 นางสาวพิกุล  สงฆ์ประขา สพป.นครราชสีมา เขต 4 
11 นางนุชณภา   ชัยช ารุง สพป.นครราชสีมา เขต 4 
12 นางเดือนเพ็ญ  ทวดเสนา สพป.นครราชสีมา เขต 5 
13 นางเจริญ  ใสผุดผ่อง สพป.นครราชสีมา เขต 5 
14 นางศจี  จิตสุข สพป.นครราชสีมา เขต 5 
15 นางสาววชิราภรณ์ วัชระเสถียร สพป.นครราชสีมา เขต 6 
16 นางสาวอรุณี  บุตรศรีภูมิ สพป.นครราชสีมา เขต 7 
17 นางสาวไพรินทร์  สุขก าปัง ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษานครราชสีมา 
18 นายพิเชษฐ์ อ่อนส าลี วิทยาลัยนาฏศิลปนครราชสีมา 
19 นางปวีร์ วชิรมโนสุข วิทยาลัยนาฏศิลปะนครราชสีมา 
20 นายพงศกร ทิพยะสุขศรี วิทยาลัยนาฏศิลปะนครราชสีมา 
21 นางสาวอัญอานัณท์  รัตนะดิสรณ์ โรงเรียนนครราชสีมาปัญญานุกูล 
22 นางสายพิน  แนบสนิทวงศ์ ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
23 นางสาวชนัญชิดา ท าเลดี วิทยาลัยบริหารธุรกิจและการท่องเที่ยวนครราชสีมา 
24 นายฉัตรพล  นิยมญาติ วิทยาลัยบริหารธุรกิจและการท่องเที่ยวนครราชสีมา 
25 นางศิริพันธ์ ติยะวงศ์สุวรรณ มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา 
26 นางสาวจตุรพร โทแก้ว ส านักบริหารงานการศึกษาพิเศษ 
27 นางกานต์พิชชา ฤทธิไชย ส านักบริหารงานการศึกษาพิเศษ 
28 นางพิมพ์ชนก ดาบพิมพ์จับ ส านักบริหารงานการศึกษาพิเศษ 
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29 นายวราธรณ์  จ่าคิ้ม ศูนย์การศึกษาพิเศษ เขต 11 จ.นครราชสีมา 
30 นางสาวกชพร  ใจอดทน วิทยาลัยนครราชสีมา 
31 นางวิไลลักษณ์  เชาว์พลกรัง วิทยาลัยนครราชสีมา 
32 นายอนิรุธ พิพัฒน์ประภา มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน 
33 นางนุชนารถ  อินทรโคกสูง วิทยาลัยอาชีวศึกษานครราชสีมา 
34 นายสรวิชญ์ เลิศศรีพงศ์ วิทยาลัยอาชีวศึกษานครราชสีมา 
35 นายศราวุธ  ป้อมสินทรัพย์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี 
36 ดร.ราเชนทร์ โกศัลวิตร โรงเรียนสุรวิวัฒน์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี 
37 นางสาวศิริพร หาญพิชัย มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัยวิทยาเขตนครราชสีมา 
38 นายศุภณัฐ  เจริญสุข มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัยวิทยาเขตนครราชสีมา 
39 นายอาคม  หาญสงคราม องค์การบริหารส่วนจังหวัดนครราชสีมา 
40 นางณัฐชยา  นรินทร์นอก องค์การบริหารส่วนจังหวัดนครราชสีมา 
41 นายทวี  ไชยโคตร วิทยาลัยเทคนิคนครราชสีมา 
42 นางช่อทิพย์  ลอนจันทึก วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีนครราชสีมา  
43 นางพรทิพย์  เทียบกลาง วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีนครราชสีมา 
44 นางจรรยา  หาญอาวุธ วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีนครราชสีมา 
45 นางสาวธนิษฐา  ชวดสุวรรณ์ วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีนครราชสีมา 
46 นายกฤตพล  ชุติกุลกีรติ ศึกษาธิการจังหวัดนครราชสีมา 
47 นางสาววราภรณ์  บุญเจียม ส านักงานศึกษาธิการจังหวัดนครราชสีมา 
48 นางชนานารถ  นาคพวง ส านักงานศึกษาธิการจังหวัดนครราชสีมา 
49 นางปัญญา  ศรีหมื่นไวย์ ส านักงานศึกษาธิการจังหวัดนครราชสีมา 
50 นางสุจิตร ต่วนสูงเนิน ส านักงานศึกษาธิการจังหวัดนครราชสีมา 
51 นางอัมพร  เพลิดดอน ส านักงานศึกษาธิการจังหวัดนครราชสีมา 
52 นางอัญชนา  พงษ์จะโปะ ส านักงานศึกษาธิการจังหวัดนครราชสีมา 
53 นายบัณฑิต   ปันเต ส านักงานศึกษาธิการจังหวัดนครราชสีมา 
54 นายปัญญา  วรรณชัย ส านักงานศึกษาธิการจังหวัดนครราชสีมา 
55 จ่าสิบเอกมงคล ทองเหลือง ส านักงานศึกษาธิการจังหวัดนครราชสีมา 
56 นางชญาภา  สุระสิทธิ์ ส านักงานศึกษาธิการจังหวัดนครราชสีมา 
57 นางสุรีย์กานต์  ดวนสันเทียะ ส านักงานศึกษาธิการจังหวัดนครราชสีมา 
58 นางสาววาสนา  เชื่อลี ส านักงานศึกษาธิการจังหวัดนครราชสีมา 
59 นายศิริวัฒน์  มาลา ส านักงานศึกษาธิการจังหวัดนครราชสีมา 
60 นางชื่นฤดี  บุตะเขียว ส านักงานศึกษาธิการจังหวัดนครราชสีมา 
61 นางส าราญ  ตั้งศรีทอง ส านักงานศึกษาธิการจังหวัดนครราชสีมา 
62 นางสาวศิราณี  กันชัย ส านักงานศึกษาธิการจังหวัดนครราชสีมา 
63 นางประภัสสร  สิตวงษ์ ส านักงานศึกษาธิการจังหวัดนครราชสีมา 
64 นางญดาภัค  กัลปดี ส านักงานศึกษาธิการจังหวัดนครราชสีมา 
65 นางสาวสัจจะพร  วิริยะจรรยา ส านักงานศึกษาธิการจังหวัดนครราชสีมา 
66 นางสาวละม่อม  เปรมสระน้อย ส านักงานศึกษาธิการจังหวัดนครราชสีมา 
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67 นางสาวศิริลักษณ์  พันธุประกิจ ส านักงานศึกษาธิการจังหวัดนครราชสีมา 
68 นายจักรกฤษณ์  ภู่พงษ์พัฒน์ ส านักงานศึกษาธิการจังหวัดนครราชสีมา 
69 นางปิญดา  กิติบุตร ส านักงานศึกษาธิการจังหวัดนครราชสีมา 
70 นางสาวจุฬาพัฒน์  มณีสุวรรณ์ ส านักงานศึกษาธิการจังหวัดนครราชสีมา 
71 นางธนัชวลัญชน์  กวีกิจรัตนา ส านักงานศึกษาธิการจังหวัดนครราชสีมา 
72 นางพรชนก  รัศมีรัตน์ ส านักงานศึกษาธิการจังหวัดนครราชสีมา 
73 นางรุ้งตะวรรณ  ทองธนสิทธิ์ ส านักงานศึกษาธิการจังหวัดนครราชสีมา 
74 นางพิไลพร  ดรจันแดง ส านักงานศึกษาธิการจังหวัดนครราชสีมา 
75 นางสาวรัชนี  เพ่ิมพูนบุญ ส านักงานศึกษาธิการจังหวัดนครราชสีมา 
76 นางชุมพร  คุ้มกระโทก ส านักงานศึกษาธิการจังหวัดนครราชสีมา 
77 นางสาวละมัย  หอมกระโทก ส านักงานศึกษาธิการจังหวัดนครราชสีมา 
78 นางสาวนวิยา  อินทะวงษ์ ส านักงานศึกษาธิการจังหวัดนครราชสีมา 
79 นางภัทราวรรณ  ทองเดช ส านักงานศึกษาธิการจังหวัดนครราชสีมา 
80 นางจิณห์จุฑา  เศรษฐ์สมบูรณ์ ส านักงานศึกษาธิการจังหวัดนครราชสีมา 
81 นางกรรณิการ์ มาสุข ส านักงานศึกษาธิการจังหวัดนครราชสีมา 
82 นางพิชญ์สินี  สุภนันทวัจน์ ส านักงานศึกษาธิการจังหวัดนครราชสีมา 
83 นางสาวสมพิศ  แย้มจอหอ ส านักงานศึกษาธิการจังหวัดนครราชสีมา 
84 นางวลี  ศรีพิมาย ส านักงานศึกษาธิการจังหวัดนครราชสีมา 
82 นางลดาวรรณ  วงศกรโกศล ส านักงานศึกษาธิการจังหวัดนครราชสีมา 
86 นางนัทกมล  พัลวัฒน์ ส านักงานศึกษาธิการจังหวัดนครราชสีมา 
87 นางวิภารัตน์  ชาญพล ส านักงานศึกษาธิการจังหวัดนครราชสีมา 
88 นางอุไรพร  ทองเปลว ส านักงานศึกษาธิการจังหวัดนครราชสีมา 
89 นายฉัตรชัย  สุขสืบมา ส านักงานศึกษาธิการจังหวัดนครราชสีมา 
90 นางเพ็ญนภา  ทองอ่อน ส านักงานศึกษาธิการจังหวัดนครราชสีมา 
91 สิบเอกเจริญธรรม เทินสระเกษ ส านักงานศึกษาธิการจังหวัดนครราชสีมา 
 

 

 

 

 

 

 

 

 



แผนพัฒนาการศึกษา (พ.ศ. 2566 - 2570) จังหวัดนครราชสีมา   
 

รายช่ือคณะท างาน 
 
คณะที่ปรึกษา 

1. ผู้ว่าราชการจังหวัดนครราชสีมา 
2. ศึกษาธิการภาค 13 
3. ประธานคณะอนุกรรมการศึกษาธิการจังหวัดนครราชสีมา 
4. ประธานคณะอนุกรรมการเกี่ยวกับการพัฒนาการศึกษา 
5. ประธานคณะอนุกรรมการบริหารราชการเชิงยุทธศาสตร์ 
6. ประธานคณะอนุกรรมการเกี่ยวกับการก ากับ ติดตาม และประเมินผลการบริหารการจัดการศึกษา 

 

คณะท างาน 

1. นายกฤตพล   ชุติกุลกีรติ ศึกษาธิการจังหวัดนครราชสีมา 
2. นางสาววราภรณ์   บุญเจียม รองศึกษาธิการจังหวัดนครราชสีมา 
3. นางวลี   ศรีพิมาย ผู้อ านวยการกลุ่มนโยบายและแผน 
4. นางลดาวรรณ   วงศกรโกศล นักวิเคราะห์นโยบายและแผนช านาญการพิเศษ 
5. นางนัทกมล   พัลวัฒน์ นักวิเคราะห์นโยบายและแผนช านาญการ 
6. นางอุไรพร   ทองเปลว นักวิเคราะห์นโยบายและแผนช านาญการ 
7. นางวิภารัตน์   ชาญพล นักวิเคราะห์นโยบายและแผนช านาญการ 
8. นายฉัตรชัย   สุขสืบมา นักวิชาการคอมพิวเตอร์ช านาญการ 
9. นางเพ็ญนภา   ทองอ่อน นักทรัพยากรบุคคลปฏิบัติการ 
10. นายพรชัย  พลมารักษ์ เจ้าพนักงานธุรการปฏิบัติงาน 




