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ค ำน ำ 

ตามพระราชกฤษฎีกาว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี พ.ศ. 2546 
มาตรา 9 ได้ก าหนดไว้ว่า การบริหารราชการเพ่ือให้เกิดสัมฤทธิ์ผลต่อภารกิจของรัฐ ให้ส่วนราชการถือปฏิบัติ 
คือ (1) ก่อนจะด าเนินการตามภารกิจใด ส่วนราชการต้องจัดท าแผนปฏิบัติราชการไว้เป็นการล่วงหน้า        
(2) การก าหนดแผนปฏิบัติราชการของส่วนราชการตามข้อ (1) ต้องมีรายละเอียดของขั้นตอนระยะเวลา และ
งบประมาณที่จะต้องใช้ในการด าเนินการของแต่ละขั้นตอน เป้าหมายของภารกิจ ผลสัมฤทธิ์ของภารกิจและ
ตัวชี้วัดความส าเร็จของภารกิจ และค าสั่งหัวหน้าคณะรักษาความสงบแห่งชาติ ที่ 19/2560 เรื่อง การปฏิรูป
การศึกษาในภูมิภาคของกระทรวงศึกษาธิการ ลงวันที่ 3 เมษายน พุทธศักราช 2560 ก าหนด ให้มีส านักงาน
ศึกษาธิการภาคท าหน้าที่ขับเคลื่อนการศึกษาในระดับภาคและจังหวัด และส านักงานศึกษาธิการจังหวัดปฏิบัติ
ภารกิจของกระทรวงศึกษาธิการเกี่ยวกับการบริหารและการจัดการศึกษา โดยมีอ านาจหน้าที่ในการจัดท า
แผนพัฒนาการศึกษาและแผนปฏิบัติการ ประกอบกับมติคณะรัฐมนตรีเมื่อวันที่  13 มิถุนายน 2560           
ได้เห็นชอบการก าหนดแนวทางการจัดท างบประมาณและปฏิทินงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ  
พ.ศ. 2562  ซึ่งคณะกรรมการศึกษาธิการจังหวัดนครราชสีมา  มีมติเห็นชอบและอนุมัติแผนพัฒนาการศึกษา 
(พ.ศ. 2562 – 2565) จังหวัดนครราชสีมา ในคราวประชุม ครั้งที่ 15/2560 เมื่อวันที่ 27 ตุลาคม 2560  เพ่ือ
แจ้งหน่วยงานจัดการศึกษาในจังหวัดนครราชสีมา ส าหรับเป็นแนวทางในการขับเคลื่อนการจัดการศึกษา      
น าสู่การปฏิบัติต่อไป   
 ส านักงานศึกษาธิการจังหวัดนครราชสีมา ได้ด าเนินการทบทวนแผนพัฒนาการศึกษา      
(พ.ศ. 2562 – 2565) จังหวัดนครราชสีมา (ฉบับทบทวน) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 โดยยึดนโยบาย
ของกระทรวงศึกษาเป็นหลัก และมุ่งเน้นการท างานแบบมีส่วนร่วมกับหน่วยงานจัดการศึกษาในจังหวัด
นครราชสีมา เพ่ือร่วมกันก าหนดทิศทางการพัฒนาการศึกษาระดับจังหวัด เป็นแนวทางในการปฏิบัติงานตาม
นโยบายและยุทธศาสตร์ของกระทรวงศึกษาธิการ ตลอดจนนโยบายและยุทธศาสตร์ข องส านักงาน
ปลัดกระทรวงศึกษาธิการ และให้การปฏิบัติงานตามภาระหน้าที่เป็นไปในทิศทางเดียวกันอย่างมีประสิทธิภาพ 
  ขอขอบคุณ คณะกรรมการศึกษาธิการจังหวัดนครราชสีมา  คณะอนุกรรมการศึกษาธิการ
จังหวัดนครราชสีมาด้านการบริหารราชการเชิงยุทธศาสตร์ เจ้าหน้าที่ทุกกลุ่มทุกหน่วย และผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง
ทุกท่านที่ได้ร่วมมือ ร่วมใจ ร่วมคิด ในการจัดท าและทบทวนแผนพัฒนาการศึกษา (พ.ศ. 2562 – 2565)  
จังหวัดนครราชสีมา (ฉบับทบทวน) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 จนส าเร็จด้วยดีและหวังเป็นอย่างยิ่งว่า 
จะเป็นประโยชน์ต่อการประสานงานและเป็นเครื่องมือที่ดีในการเสริมสร้างการท างานด้านการศึกษาของ
จังหวัดนครราชสีมา ให้มีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผลต่อไป  
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บทสรุปส ำหรับผู้บริหำร 
แผนพัฒนำกำรศึกษำ (พ.ศ. 2562 – 2565) ของจังหวัดนครรำชสีมำ 

(ฉบับทบทวน) ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ.2563 

1. ควำมเป็นมำ 

               ตามบทบัญญัติพระราชกฤษฎีกาว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี         
พ.ศ.2546 มาตรา 9  ก าหนดไว้ว่า  การบริหารราชการเพ่ือให้เกิดผลสัมฤทธิ์ต่อภารกิจภาครัฐ  ให้ส่วนราชการถือ
ปฏิบัติ คือ (1) ก่อนจะด าเนินการตามภารกิจใด ส่วนราชการต้องจัดท าแผนปฏิบัติราชการไว้เป็นการล่วงหน้า 
(2) การก าหนด แผนปฏิบัติราชการของส่วนราชการตามข้อ (1) ต้องมีรายละเอียดของขั้นตอน ระยะเวลา และ
งบประมาณที่จะต้องใช้ในการด าเนินการของแต่ละขั้นตอน เป้าหมายของภารกิจ ผลสัมฤทธิ์ของภารกิจและ
ตัวชี้วัดความส าเร็จของภารกิจ และค าสั่งหัวหน้าคณะรักษาความมั่นคงแห่งชาติ ที่ 19/2560 เรื่อง การปฏิรูป
การศึกษาในภูมิภาคของกระทรวงศึกษาธิการ ลงวันที่ 3 เมษายน 2560 ก าหนดให้มีส านักงานศึกษาธิการภาคท า
หน้าที่ขับเคลื่อนการศึกษาในระดับภาคและจังหวัด และส านักงานศึกษาธิการจังหวัดปฏิบัติภารกิจของ
กระทรวงศึกษาธิการเกี่ยวกับการบริหารและการจัดการศึกษา โดยมีอ านาจหน้าที่ในการจัดท าแผนพัฒนาการศึกษา
และแผนปฏิบัติราชการ ประกอบกับมติคณะรัฐมนตรีเมื่อวันที่ 13 มิถุนายน 2560 ได้เห็นชอบก าหนดแนว
ทางการจัดท างบประมาณและปฏิท ิน งบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2562 ของส านัก
งบประมาณ เพ่ือให้ส่วนราชการเตรียมความพร้อมในการจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปี 2562 

ส านักงานศึกษาธิการจังหวัดนครราชสีมา จึงจัดท าแผนพัฒนาการศึกษาจังหวัดนครราชสีมา    
(พ.ศ. 2562 – 2565) จังหวัดนครราชสีมา เพ่ือใช้เป็นกรอบแนวทางในการพัฒนาการศึกษาของจั งหวัด
นครราชสีมา ในระยะเวลา 4 ปี ซึ่งคณะกรรมการศึกษาธิการจังหวัดนครราชสีมา  มีมติเห็นชอบและอนุมัติ
แผนพัฒนาการศึกษา (พ.ศ. 2562 – 2565) จังหวัดนครราชสีมา ในคราวประชุม ครั้งที่ 15/2560 เมื่อวันที่     
27 ตุลาคม 2560 ส าหรับเป็นแนวทางในการขับเคลื่อนการจัดการศึกษาน าสู่การปฏิบัติต่อไป   

 ดังนั้น เพ่ือให้การก าหนดทิศทางการพัฒนาการศึกษาระดับจังหวัดเป็นปัจจุบัน ส านักงาน
ศึกษาธิการจังหวัดนครราชสีมา จึงได้ด าเนินการทบทวนแผนพัฒนาการศึกษา (พ.ศ. 2562 – 2565) จังหวัด
นครราชสีมา (ฉบับทบทวน) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 โดยยึดนโยบายของกระทรวงศึกษาเป็นหลัก และ
มุ่งเน้นการท างานแบบมีส่วนร่วมกับหน่วยงานจัดการศึกษาในจังหวัดนครราชสีมา เพ่ือร่วมกันก าหนดทิศ
ทางการพัฒนาการศึกษาระดับจังหวัด เป็นแนวทางในการปฏิบัติงานตามนโยบายและยุทธศาสตร์ของ
กระทรวงศึกษาธิการ ตลอดจนนโยบายและยุทธศาสตร์ของส านักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ และให้การ
ปฏิบัติงานตามภาระหน้าที่เป็นไปในทิศทางเดียวกันอย่างมีประสิทธิภาพ 

2. นโยบำยกำรจัดท ำและทบทวนแผนพัฒนำกำรศึกษำจังหวัด 
 2.1  เป็นแผนที่จัดท าขึ้นเพ่ือพัฒนาด้านการศึกษาของจังหวัดในทุกด้าน และมีความ สอดคล้อง
เชื่อมโยงกับร่างกรอบยุทธศาสตร์ชาติ ระยะ 20 ปี (พ.ศ.2560 - 2579) แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
ฉบับที่ 12 (พ.ศ.2560 - 2564) นโยบายความมั่นคงแห่งชาติ พ.ศ.2558 - 2564 นโยบายรัฐบาล แผนการศึกษา
แห่งชาติ  (พ.ศ.2560 - 2579) เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่ งยืน  (Sustainable Development Goals: SDGs) 
ยุทธศาสตร์ ของกระทรวงศึกษาธิการ จุดเน้นเชิงนโยบายของรัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ ยุทธศาสตร์
การพัฒนา การศึกษาของภาค ยุทธศาสตร์พัฒนาภาค ยุทธศาสตร์พัฒนาจังหวัด และบริบทของพ้ืนที่  
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 2.2  ประชุมจัดท าและทบทวนแผนพัฒนาการศึกษา (พ.ศ. 2562 – 2565) จังหวัดนครราชสีมา 
(ฉบับทบทวน) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563  มีการแต่งตั้งผู้บริหารหัวหน้าหน่วยงานจัดการศึกษาในจังหวัด
นครราชสีมา เพื่อให้เกิดกระบวนการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วนในการจัดท าแผนพัฒนาการศึกษา  และบุคลากร
ของส านักงานศึกษาธิการจังหวัด ตามค าสั่งจังหวัดนครราชสีมา ที่ 7007/2561 เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการ
ทบทวนการจัดท าแผนพัฒนาการศึกษาและแผนปฏิบัติการของจังหวัดนครราชสีมา สั่ง ณ วันที่ 29  มิถุนายน 2561 
โดยได้ประสานหน่วยงานจัดการศึกษาในจังหวัดนครราชสีมา จ านวน 18 แห่ง ได้แก่ 

1. ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษานครราชสีมา เขต 1 – 7 
2. ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 31 
3. ส านักงานพระพุทธศาสนาแห่งชาติ 
4. ส านักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน 
5. ส านักงานส่งเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย 
6. ศูนย์การศึกษาพิเศษ เขตการศึกษา 11 นครราชสีมา 
7. สถาบันพระบรมราชชนก 
8. ส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา 
9. ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
10. ท้องถิ่นจังหวัดนครราชสีมา 
11. องค์การบริหารส่วนจังหวัดนครราชสีมา 
12. เทศบาลนครนครราชสีมา 
13. ผู้ทรงคุณวุฒิ ประกอบไปด้วยประธานคณะกรรมการศึกษาธิการจังหวัดนครราชสีมา 

ประธานคณะอนุกรรมการเกี่ยวกับการพัฒนาการศึกษา ประธานคณะอนุกรรมการเกี่ยวกับการก ากับ ติดตาม 
และประเมินผลการบริหารการจัดการศึกษา ประธานคณะอนุกรรมการบริหารราชการเชิงยุทธศาสตร์รวมถึง
คณะอนุกรรมการ และผู้อ านวยการกลุ่ม/หน่วยในส านักงานศึกษาธิการจังหวัดนครราชสีมา ศึกษานิเทศก์
หัวหน้ากลุ่มงานในส านักงานศึกษาธิการจังหวัดนครราชสีมา โดยได้จัดประชุมเมื่อวันที่ 16 – 17 กรกฎาคม 
2561  ณ โรงแรมสบายโฮเทล อ าเภอเมืองนครราชสีมา จังหวัดนครราชสีมา มีผู้เข้าร่วมประชุมจ านวน 67 คน 
เพ่ือทบทวนพัฒนาการศึกษา (พ.ศ. 2562 – 2565) จังหวัดนครราชสีมา (ฉบับทบทวน) ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2563 ด าเนินการในปีที่ผ่านมาในลักษณะต่อเนื่องแบบ Rolling Plan และปรับปรุง โดยมีแนวทางการ
จัดท าแผนตามบริบทที่เกี่ยวข้อง  มีการคาดการณ์สถานการณ์และมองเชิงรุกไปข้างหน้า รวมทั้งมีการยืดหยุ่นต่อ
การเปลี่ยนแปลง    
           2.3   โครงการที่น ามาบรรจุในแผนพัฒนาการศึกษา (พ.ศ. 2562 – 2565) จังหวัดนครราชสีมา 
(ฉบับทบทวน) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 เป็นโครงการที่เกี่ยวข้องกับการศึกษาของจังหวัดในทุกระดับ 
ทุกประเภท และทุกสังกัดที่จัดการศึกษาในจังหวัดนครราชสีมา ตามที่กล่าวถึงในข้อ 2.2 เป็นโครงการที่มี
ความส าคัญและส่งผลต่อการขับเคลื่อนประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาของจังหวัด  โดยมีการประชุม
คณะอนุกรรมการบริหารราชการเชิงยุทธศาสตร์ ให้ความเห็นชอบและจัดล าดับความส าคัญของโครงการ        
ในคราวประชุมครั้งที่ 3/2561 เมื่อวันที่ 19 กันยายน 2561 ณ ห้องประชุมอาคารศูนย์ส่งเสริมอาเซียนศึกษา 
ภาค 14 เพ่ือน าเสนอคณะกรรมการศึกษาธิการจังหวัดนครราชสีมา 
 2.4  คณะกรรมการศึกษาธิการจังหวัดนครราชสีมา มีมติให้ความเห็นชอบแล้ว ในคราวประชุม
คณะกรรมการศึกษาธิการจังหวัดนครราชสีมา ครั้งที่ 8/2561 เมื่อวันที่ 24 กันยายน 2561  
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3.  วัตถุประสงค์ของแผน 
               3.1  เพ่ือใช้เป็นกรอบแนวทางและเป้าหมายการด าเนินงานภาพรวมของจังหวัด  ระยะ 4 ปี        
ในการพัฒนาการศึกษา (พ.ศ.2562 – 2565) จังหวัดนครราชสีมา (ฉบับทบทวน) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 
2563 
              3.2  ใช้เป็นกรอบทิศทางหรือแนวทางการด าเนินงานในการจัดท าแผนพัฒนาการศึกษา ระยะ 4 ปี  
(พ.ศ.2562 – 2565) จังหวัดนครราชสีมา (ฉบับทบทวน) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2563 ของหน่วยงาน        
จัดการศึกษาในจังหวัดนครราชสีมา ให้เป็นไปในทิศทางเดียวกัน และเกิดเอกภาพเชิงนโยบายของการปฏิบัติงาน  
 3.3  เพ่ือใช้เป็นข้อมูลประกอบการจัดท าค าขอตั้งงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ      
พ.ศ. 2563 (ฉบับจัดท าค าของบประมาณรายจ่ายประจ าปี) ในภาพรวมของจังหวัดนครราชสีมา 
               3.4  เพ่ือให้ผู้บริหารทางการศึกษาทุกระดับและประเภทการศึกษา น าไปใช้เป็นเครื่องมือในการ 
บริหารจัดการให้การด าเนินงานบรรลุเป้าหมายที่ก าหนดได้อย่างมีประสิทธิภาพ     

4. สำระส ำคัญของกำรทบทวนแผนพัฒนำกำรศึกษำจังหวัดนครรำชสีมำ  
 ในการด าเนินการจัดท าและทบทวนแผนพัฒนาการศึกษา (พ.ศ. 2562 - 2565) จังหวัด 
นครราชสีมา (ฉบับทบทวน) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 ได้ให้ความส าคัญกับการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วน 
เพ่ือสร้างความเข้าใจ ความรับรู้ การยอมรับและการเข้ามามีส่วนร่วมในกระบวนการจัดท าแผนฯ เพ่ือให้ 
สามารถขับเคลื่อนแผนไปสู่การปฏิบัติได้อย่างมีประสิทธิภาพ โดยได้ศึกษาสภาวการณ์และบริบทแวดล้อมที่มี  
ผลกระทบต่อการพัฒนาการศึกษาของจังหวัดนครราชสีมา เชื่อมโยงระหว่างยุทธศาสตร์ชาติระยะ 20 ปี (พ.ศ.  
2560 – 2579) แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 (พ.ศ.2560 – 2564) และแผนการศึกษา 
แห่งชาติ พ.ศ.2560 – 2579 และทิศทางการพัฒนาการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ ทั้งในมิติด้านความม่ันคง 
มิติด้านสังคม มิติด้านเศรษฐกิจ และมิติด้านการบริหารจัดการภาครัฐที่มีประสิทธิภาพ ทั้งนี้  ส านักงาน
ศึกษาธิการจังหวัดนครราชสีมาได้วิเคราะห์จุดแข็ง จุดอ่อน  โอกาส และอุปสรรค (SWOT) ตามบริบทข้างต้น
แล้ว จึงสามารถก าหนดเป็นสาระส าคัญของแผนพัฒนาการศึกษา  (พ.ศ.2562 – 2565) จังหวัดนครราชสีมา 
(ฉบับทบทวน) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563  ได้ดังนี ้

วิสัยทัศน์  

 “คนโคราชทุกคนได้รับการศึกษาและเรียนรู้ตลอดชีวิตอย่างมีคุณภาพ มีสัมมาชีพ ด ารงชีวิตอย่างเป็นสุข 
ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และการเปลี่ยนแปลงของโลกในศตวรรษที่ 21” 

พันธกิจ  

 1. พัฒนาระบบและกระบวนการจัดการศึกษาที่คนโคราชทุกคนเข้าถึงโอกาสในการศึกษาและเรียนรู้
ตลอดชีวิต สร้างความเสมอภาคด้านการศึกษาแก่ผู้เรียนทุกกลุ่มเป้าหมาย ยกระดับคุณภาพและประสิทธิภาพ
ของการจัดการศึกษาทุกระดับ และจัดการศึกษาท่ีสอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงของโลกศตวรรษที่ 21 
 2. พัฒนาคุณภาพของคนโคราชให้เป็นผู้มีความรู้  คุณลักษณะ และทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 
สามารถพัฒนาศักยภาพและเรียนรู้ได้ด้วยตนเองอย่างต่อเนื่องตลอดชีวิต 
 3. สร้างความมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืนแก่สังคมโคราช ให้เป็นสังคมแห่งการเรียนรู้ เป็นเมืองน่าอยู่ สังคม
คุณธรรม จริยธรรมที่ทุกคนอยู่ร่วมกันอย่างปลอดภัย สงบสุข และพอเพียง 
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 4. พัฒนาศักยภาพและความสามารถในการแข่งขันของคนโคราชเพ่ือการประกอบอาชีพและลดความ
เหลื่อมล้ าในสังคมด้วยการเพ่ิมผลิตภาพของก าลังแรงงาน (productivity) ให้มีทักษะและสมรรถนะที่สอดคล้อง
กับความต้องการของตลาดงานและการพัฒนาประเทศ พร้อมรับการเปลี่ยนแปลงที่เป็นพลวัตของโลกศตวรรษที่ 21 
ภายใต้ยุคเศรษฐกิจและสังคม 4.0 

โดยมีประเด็นยุทธศาสตร์ในการด าเนินงาน 6  ยุทธศาสตร์  ได้แก่ 

ประเด็นยุทธศำสตร์ที่ 1   
การจัดการศึกษาเพ่ือสร้างความม่ันคงของสังคมโคราชและประเทศ 

ประเด็นยุทธศำสตร์ที่ 2   
การผลิตและพัฒนาก าลังคน การวิจัย และนวัตกรรมเพ่ือสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันและ 

การประกอบอาชีพ 
ประเด็นยุทธศำสตร์ที่ 3   

การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
ประเด็นยุทธศำสตร์ที่ 4   

การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา 
ประเด็นยุทธศำสตร์ที่ 5   

การจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตควบคู่สิ่งแวดล้อม และอัตลักษณ์ของโคราช 
ประเด็นยุทธศำสตร์ที่ 6   

การพัฒนาระบบบริหารจัดการศึกษาให้มีประสิทธิภาพ 

เป้ำประสงค์ 

เพ่ือให้การจัดการศึกษามีคุณภาพและมาตรฐานระดับสากลบนพ้ืนฐานของความเป็นไทย ส านักงาน
ศึกษาธิการจังหวัดนครราชสีมา จึงก าหนดเป้าประสงค์  ดังนี้ 

1. คนโคราชทุกช่วงวัยมีความรักในสถาบันหลักของชาติ และยึดมั่นการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข  เพื่อสร้างความม่ันคงของสังคม 

2.  ก าลังคนได้รับการผลิตและพัฒนา มีองค์ความรู้ เทคโนโลยีและนวัตกรรม เพ่ือเพ่ิมศักยภาพการ
แข่งขันระดับจังหวัด ประเทศ และอาเซียนสู่สากล 

3.  คนโคราชทุกช่วงวัยได้รับการศึกษา มีทักษะ ความรู้ความสามารถ และมีพัฒนาการเหมาะสมตามวัย
และมีคุณภาพโดยไม่จ ากัดเวลาและสถานที่ 
 4.  ยกระดับคุณภาพและส่งเสริมโอกาสในการเข้าถึงการศึกษาทุกระดับอย่างทั่วถึง 

5.  คนโคราชทุกช่วงวัยมีจิตส านึกรักโคราช รักษ์สิ่งแวดล้อม ประวัติศาสตร์ ประเพณี วัฒนธรรม 
ภาษาโคราช  มีคุณธรรม  จริยธรรม และน าแนวคิดตามหลักของปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงสู่การปฏิบัติในการ
ด ารงชีวิต 
 6.  เน้นการท างานแบบบูรณาการ มีเครือข่ายการบริหารจัดการ บริหารแบบมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน 
ในการจัดการศึกษาอย่างเป็นระบบและมีประสิทธิภาพ 



แผนพัฒนาการศึกษา (พ.ศ. 2562- 2565) จังหวัดนครราชสีมา  
(ฉบับทบทวน) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2563 

จ 
 

เป้ำประสงค์เชิงยุทธศำสตร์ ตัวช้ีวัดและกลยุทธ์ 
ยุทธศำสตร์ที่ 1 การจัดการศึกษาเพ่ือสร้างความมั่นคงของสังคมโคราชและประเทศ  

เป้าประสงค์เชิงยุทธศาสตร์ ตัวชี้วัดเชิงยุทธศาสตร์ กลยุทธ์ 

1. เพ่ือคนโคราชทุกช่วงวัยมี
ความรักในสถาบันหลักของชาติ 
และยึดมั่นการปกครองระบอบ
ประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริย์ทรงเป็น
ประมุข  เพ่ือสร้างความมั่นคง
ของสังคม 

1. ร้อยละของสถานศึกษาที่จัด
กิจกรรมส่งเสริมการเรียนรู้ที่สะท้อน
ความรักและการธ ารงรักษาสถาบัน
หลักของชาติ และการยึดมั่นในการ
ปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข
เพ่ิมข้ึน 
 

1. สร้างจิตส านึกของคนโคราชทุก
ช่วงวัยและประชาชนต่างเชื้อชาติที่
อยู่ในโคราชให้มีความจงรักภักดี และ
ธ ารงรักษาสถาบันหลักของชาติ 
ได้แก่ ชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ 
2. เสริมสร้างความรู้ ความเข้าใจที่
ถูกต้องเก่ียวกับสถาบันชาติ ศาสนา 
พระมหากษัตริย์ ผ่านหลักสูตร
การศึกษาในระบบ นอกระบบและ
การศึกษาตามอัธยาศัย มีการเรียนรู้
ประวัติศาสตร์ชาติไทยประวัติศาสตร์ 
ประเพณี วัฒนธรรม และภาษา
โคราช 

2. ร้อยละของผู้เรียนที่ผ่านการอบรม
ลูกเสือ เนตรนารี ยุวกาชาด  
ผู้บ าเพ็ญประโยชน์และ นักศึกษา
วิชาทหารเพิ่มขึ้น 

3. ส่งเสริมและพัฒนากิจกรรมลูกเสือ 
เนตรนารี ยุวกาชาด ผู้บ าเพ็ญ
ประโยชน์ และนักศึกษาวิชาทหาร 
ในสถานศึกษาให้มีคุณภาพและ
มาตรฐาน 

3. ร้อยละของสถานศึกษาที่มีการ
จัดการเรียนการสอน/กิจกรรมเพ่ือ
เสริมสร้างอาชีพ และรายได้บน
พ้ืนฐานตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 

4. พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานให้
เหมาะสมกับสภาพพ้ืนที่ เพื่อการ
สร้างอาชีพและรายได้บนพื้นฐาน
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

4. ร้อยละของสถานศึกษาที่มีการ
จัดการเรียนการสอน/กิจกรรมที่สร้าง
ภูมิคุ้มกันหรือป้องปรามการทุจริต
คอร์รัปชั่นเพิ่มข้ึน 

5. ปลูกฝังและเสริมสร้างวิถี
ประชาธิปไตย ความสามัคคี 
สมานฉันท์ สันติวิธีต่อต้านการทุจริต
คอร์รัปชั่น และยึดมั่นในการปกครอง
ระบอบประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 

 
 
 
 



แผนพัฒนาการศึกษา (พ.ศ. 2562- 2565) จังหวัดนครราชสีมา  
(ฉบับทบทวน) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2563 

ฉ 

 

เป้ำประสงค์เชิงยุทธศำสตร์ ตัวช้ีวัดและกลยุทธ์ 
ยุทธศำสตร์ที่ 1 การจัดการศึกษาเพ่ือสร้างความมั่นคงของสังคมโคราชและประเทศ (ต่อ) 

เป้าประสงค์เชิงยุทธศาสตร์ ตัวชี้วัดเชิงยุทธศาสตร์ กลยุทธ์ 

1. เพ่ือคนโคราชทุกช่วงวัยมี
ความรักในสถาบันหลักของชาติ 
และยึดมั่นการปกครองระบอบ
ประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริย์ทรงเป็น
ประมุข  เพ่ือสร้างความมั่นคง
ของสังคม 

5. ร้อยละของสถานศึกษาที่มีการ
จัดการเรียนการสอน/กิจกรรมเพ่ือ
ส่งเสริมการอยู่ร่วมกันในสังคมพหุ
ปัญญาและพหุวัฒนธรรมเพิ่มขึ้น 

6.พัฒนาหลักสูตรและการจัดการ
เรียนการสอนด้านความเป็นพลเมือง
ในทุกระดับการศึกษา 
7. จัดให้มีการเรียนการสอน/
กิจกรรม เพ่ือส่งเสริมการอยู่ร่วมกัน
ในสังคมพหุวัฒนธรรม 

6. ร้อยละของจ านวนคนโคราชที่อ่าน
ไม่ออกเขียนไม่ได้ และอ่านไม่คล่อง
เขียนไม่คล่องลดลง 

8. ส่งเสริมให้คนโคราชทุกช่วงวัยใน
พ้ืนที่ สามารถอ่านและเขียน
ภาษาไทยและภาษาโคราช รวมทั้ง
ภาษาของประเทศเพ่ือนบ้าน 

7. ร้อยละของสถานศึกษาที่จัด
กระบวนการเรียนรู้และปลูกฝังแนว
ทางการจัดการความขัดแย้งโดย
แนวทางสันติวิธีเพ่ิมข้ึน 

9. ส่งเสริม สนับสนุนการศึกษา
ส าหรับนักเรียนด้อยโอกาสทาง
การศึกษาให้สามารถเข้าถึงบริการ
การศึกษาของรัฐและเอกชนอย่าง
ทั่วถึงและมีคุณภาพ 

8. ร้อยละของสถานศึกษาที่ปลอดสิ่ง
เสพติดเพ่ิมข้ึน 

10. ส่งเสริม สนับสนุนการให้ความรู้
ความเข้าใจป้องกันยาเสพติดใน
สถานศึกษา 

9. ร้อยละผู้เรียนในสถานศึกษาที่มี
คดีพฤติกรรมรุนแรง หรือคดีทะเลาะ
วิวาทลดลง 

11. ส่งเสริมกระบวนการเรียนรู้และ
ปลูกฝังแนวทางการจัดการความ
ขัดแย้งโดยแนวทางสันติวิธี เพ่ือให้มี
ความรู้ ความเข้าใจ ที่จะลดระดับ
ความรุนแรงเมื่อเผชิญกับ
สถานการณ์และปัญหาความมั่นคง
รูปแบบต่าง ๆ 

 
 
 
 
 
 
 
 



แผนพัฒนาการศึกษา (พ.ศ. 2562- 2565) จังหวัดนครราชสีมา  
(ฉบับทบทวน) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2563 

ช 

 

เป้ำประสงค์เชิงยุทธศำสตร์ ตัวช้ีวัดและกลยุทธ์ 
ยุทธศำสตร์ที่ 2 การผลิตและพัฒนาก าลังคน การวิจัย และนวัตกรรมเพ่ือสร้างขีดความสามารถในการแข่งขัน
และการประกอบอาชีพ 

เป้าประสงค์เชิงยุทธศาสตร์ ตัวชี้วัดเชิงยุทธศาสตร์ กลยุทธ์ 
1. เพ่ือก าลังคนได้รับการผลิตและ
พัฒนา มีองค์ความรู้ เทคโนโลยี
และนวัตกรรม เพ่ือเพ่ิมศักยภาพ
การแข่งขันระดับจังหวัด ประเทศ 
และอาเซียนสู่สากล 

1. มีฐานข้อมูลพ้ืนฐานด้าน
การศึกษา จ าแนกตามระดับ
การศึกษาของผู้เรียนอย่างครบถ้วน 

1. จัดท าฐานข้อมูลพ้ืนฐานด้าน
การศึกษา จ าแนกตามระดับ
การศึกษาของผู้เรียนอย่างครบถ้วน 

2. สัดส่วนผู้เรียนอาชีวศึกษาสูงขึ้น 
เมื่อเทียบกับผู้เรียนสามัญศึกษา 
 

2. ส่งเสริมภาพลักษณ์การ
อาชีวศึกษา เร่งปรับค่านิยมและ
วางรากฐานทักษะอาชีพให้แก่
ผู้เรียนตั้งแต่ระดับการศึกษา 
ขั้นพ้ืนฐาน 

3. ร้อยละของผู้เรียนที่เรียนใน
ระบบทวิภาคี/สหกิจศึกษาในสถาน
ประกอบการที่มีมาตรฐานเพ่ิมข้ึน 

3. เพิ่มปริมาณผู้เรียนในสัดส่วนที่
สอดคล้องกับความต้องการของ
ตลาดงานและการพัฒนาประเทศ
ด้วยวิธีการที่หลากหลาย เช่น การ
ใช้กลไกทางการเงินเพ่ือควบคุม
การผลิตก าลังคน การใช้ระบบการ
แนะแนว  

4. ระดับความสามารถด้านการ 
ใช้ภาษาอังกฤษ ภาษาจนี และ
ภาษาญีปุ่่นเฉลี่ยของผู้เรียนและ
ผู้ส าเร็จการศึกษาในแตล่ะระดบัได้
ตามกรอบมาตรฐานสากล  

4. เพิ่มประสิทธิภาพการเรียนการ
สอนภาษาอังกฤษ ภาษาจีน และ
ภาษาญี่ปุ่น เพ่ือยกระดับทักษะ
การสื่อสารภาษาสากลของผู้เรียน
ทุกระดับ ประชาชนและผู้ประกอบการ 

5. ระดับความพึงพอใจของ
ผู้ประกอบการต่อการท างานของ
ผู้ส าเร็จการศึกษาระดับอาชีวศึกษา
และระดับอุดมศึกษา 
 

5. ส่งเสริมกระบวนการเรียนรู้เชิง
บูรณาการองค์ความรู้แบบสห
วิทยาการ (อาทิ สะเต็มศึกษา  
ทวิศึกษา ทวิภาคี ทวิวุฒิ สหกิจ
ศึกษา) เพ่ือพัฒนากระบวนการคิด 
และการสร้างสรรค์นวัตกรรมเพ่ือ
สร้างมูลค่าเพ่ิม 

6. อัตราการได้งานท า/ประกอบ
อาชีพอิสระของผู้ส าเร็จการศึกษา
ระดับอาชีวศึกษาและ
ระดับอุดมศึกษา (ไม่นับศึกษาต่อ) 
ภายในระยะเวลา 1 ปี 

6. ส่งเสริมพัฒนาระบบการ 
แนะแนวในสถานศึกษา เพื่อสร้าง
ทางเลือกในการตัดสินใจศึกษา 
ด้านอาชีพ และประกอบอาชีพ 
ในสาขาที่ตนถนัดและสนใจ 



แผนพัฒนาการศึกษา (พ.ศ. 2562- 2565) จังหวัดนครราชสีมา  
(ฉบับทบทวน) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2563 

ซ 

 

เป้ำประสงค์เชิงยุทธศำสตร์ ตัวช้ีวัดและกลยุทธ์ 
ยุทธศำสตร์ที่ 2 การผลิตและพัฒนาก าลังคน การวิจัย และนวัตกรรมเพ่ือสร้างขีดความสามารถในการแข่งขัน
และการประกอบอาชีพ (ต่อ) 

เป้าประสงค์เชิงยุทธศาสตร์ ตัวชี้วัดเชิงยุทธศาสตร์ กลยุทธ์ 
1. เพ่ือก าลังคนได้รับการผลิตและ
พัฒนา มีองค์ความรู้ เทคโนโลยี
และนวัตกรรม เพ่ือเพ่ิมศักยภาพ
การแข่งขันระดับจังหวัด ประเทศ 
และอาเซียนสู่สากล 

7. ร้อยละของผู้ส าเร็จการศึกษา
ระดับอาชีวศึกษาและอุดมศึกษา  
มีสมรรถนะเป็นที่พอใจของสถาน
ประกอบการเพ่ิมขึ้น 

7. ส่งเสริมสถานศึกษา/สถาบันใน
การพัฒนาทักษะ ความรู้
ความสามารถและสมรรถนะผู้เรียน
และก าลังแรงงาน โดยเน้นการลง
มือปฏิบัติจริงอย่างครบวงจร การ
ท างานร่วมกัน และการฝึกปฏิบัติ
ในสถานการณ์จริง 

8. สัดส่วนการผลิตก าลังคน
ระดับกลางและระดับสูงจ าแนก
ตามระดับ/ประเภทการศึกษาใน
สาขาวิชาที่สอดคล้องกับความ
ต้องการของตลาดแรงงานและการ
พัฒนาประเทศเพ่ิมขึ้น 

8. ส่งเสริมสถานศึกษา/สถาบันใน
การพัฒนาทักษะ ความรู้
ความสามารถและสมรรถนะในการ
ปฏิบัติงานในแต่ละระดับการศึกษา
ตามระดับคุณวุฒิการศึกษา ผ่าน
ระบบการศึกษาและการเรียนรู้ที่มี
ความหลากหลายยืดหยุ่น 
ตอบสนองความต้องการของผู้เรียน 
ทั้งการศึกษาในระบบ นอกระบบ 
และการศึกษาตามอัธยาศัย 

9. ร้อยละของหลักสูตรหรือ
สาขาวิชาที่จัดการศึกษารูปแบบทวิ
ภาคี/ทวิศึกษา/สหกิจศึกษา ตาม
มาตรฐานที่ก าหนดเพ่ิมขึ้น 
 

9. ส่งเสริมและพัฒนาสถาบัน
อาชีวศึกษาและอุดมศึกษาให้ผลิต
และพัฒนาก าลังคนตามความ
เชี่ยวชาญและความเป็นเลิศเฉพาะ
ด้าน ที่มคีุณภาพมาตรฐานเทียบ
ระดับสากล 

10. จ านวนหลักสูตรฐานสมรรถนะ
ในสาขาที่ตรงกับความต้องการของ
ตลาดงานและการพัฒนาประเทศ
เพ่ิมข้ึน 

10. ส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนา 
ผู้มีความสามารถพิเศษอย่าง
ต่อเนื่องทุกระดับให้สอดคล้อง 
กับทิศทางการพัฒนาประเทศ 

11. ร้อยละของสถานศึกษาที่
จดัการเรียนรู้แบบบูรณาการ  
องค์ความรู้ด้านวิทยาศาสตร์ 
เทคโนโลยี วิศวกรรม คณิตศาสตร์  
และสะเต็มศึกษาเพ่ิมข้ึน 

11. เสริมสร้างความเข้มแข็งของ
กระบวนการผลิตและพัฒนาก าลังคน 
โดยสร้างเครือข่ายความร่วมมือ
ระหว่างประชาชน ภาครัฐ 
ผู้ประกอบการ ทั้งระหวา่งองค์กร
ภายในและตา่งประเทศ 



แผนพัฒนาการศึกษา (พ.ศ. 2562- 2565) จังหวัดนครราชสีมา  
(ฉบับทบทวน) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2563 

ฌ 

 

เป้ำประสงค์เชิงยุทธศำสตร์ ตัวช้ีวัดและกลยุทธ์ 
ยุทธศำสตร์ที่ 2 การผลิตและพัฒนาก าลังคน การวิจัย และนวัตกรรมเพ่ือสร้างขีดความสามารถในการแข่งขัน
และการประกอบอาชีพ (ต่อ) 

เป้าประสงค์เชิงยุทธศาสตร์ ตัวชี้วัดเชิงยุทธศาสตร์ กลยุทธ์ 
1. เพ่ือก าลังคนได้รับการผลิตและ
พัฒนา มีองค์ความรู้ เทคโนโลยี
และนวัตกรรม เพ่ือเพ่ิมศักยภาพ
การแข่งขันระดับจังหวัด ประเทศ 
และอาเซียนสู่สากล 

12. จ านวนหลักสูตรหรือสาขาวิชา
ที่ผู้เรียนสามารถโอนย้ายหรือศึกษา
ต่อเนื่องเพ่ิมข้ึน 

12. ส่งเสริมสถานศึกษา/สถาบันใน
การพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะ
ในสาขาที่ตรงกับความต้องการของ
ตลาดงานและการพัฒนาประเทศ 

13. ร้อยละของแรงงานที่ขอเทียบ
โอนความรู้และประสบการณ์เพ่ือ
ยกระดับคุณวุฒิการศึกษาเพ่ิมขึ้น 
 

13. พัฒนาระบบการสะสมและ
การเทียบโอนเพ่ือยกระดับคุณวุฒิ
และสมรรถนะของผู้เรียนตาม
กรอบคุณวุฒิแห่งชาติ 

14. ร้อยละของภาคีเครือข่ายความ
ร่วมมือระหว่างรัฐ เอกชน สถาน
ประกอบการ สมาคมวิชาชีพและ
หน่วยงานที่จัดการศึกษาเพ่ิมขึ้น 
 

14. พัฒนาหลักสูตรเพื่อเสริมสร้าง
ความเชี่ยวชาญในสาขาต่าง ๆ ตาม
ความต้องการของตลาดงาน แบบ
ครบวงจร ตั้งแต่กระบวนการผลิต 
การแปรรูป การจัดจ าหน่าย
การตลาด และการด าเนินการใน
เชิงธุรกิจ 

15. จ านวนสถาบัน/สถานศึกษาทุก
ระดับท่ีส่งเสริมสนับสนุนส าหรับผู้มี
ความสามารถพิเศษเพ่ิมข้ึน 

15. สถานบัน/สถานศึกษา จัดการ
เรียนการสอน เพื่อส่งเสริมให้ผู้มี
ความสามารถพิเศษขยายผลและ
ต่อยอดสู่ความเป็นมืออาชีพ 

16. จ านวนโครงการ/งานวิจัยเพื่อ
สร้างองค์ความรู้/นวัตกรรมที่
น าไปใช้ประโยชน์ในการพัฒนา
ประเทศเพ่ิมขึ้น 

16. ส่งเสริมงานวิจัยและนวัตกรรม
เพ่ือสร้างผลผลิตและมูลค่าเพ่ิมทาง
เศรษฐกิจ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



แผนพัฒนาการศึกษา (พ.ศ. 2562- 2565) จังหวัดนครราชสีมา  
(ฉบับทบทวน) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2563 

ญ 

 

เป้ำประสงค์เชิงยุทธศำสตร์ ตัวช้ีวัดและกลยุทธ์ 
ยุทธศำสตร์ที่ 3 การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

เป้าประสงค์เชิงยุทธศาสตร์ ตัวชี้วัดเชิงยุทธศาสตร์ กลยุทธ์ 
1.เพ่ือคนโคราชทุกช่วงวัยได้รับ
การศึกษา มีทักษะ ความรู้
ความสามารถ และมีพัฒนาการ
เหมาะสมตามวัยและมีคุณภาพโดย
ไม่จ ากัดเวลาและสถานที่ 
 

1. ร้อยละของผู้เรียนที่มีทักษะการ
เรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 เพ่ิมขึ้น 
 

1. พัฒนามาตรฐานการศึกษาในทุก
ระดับ ทุกกลุ่มเป้าหมาย เพื่อการ
ส่งเสริมสนับสนุนการจัดการศึกษา 
การให้บริการการศึกษาและการ
เรียนรู้ส าหรับคนทุกช่วงวัย จ าแนก
ตามระดับ/ประเภทการศึกษา 

2. ร้อยละ 85 ของเด็กปฐมวัย
จังหวัดนครราชสีมา มีพัฒนาการ
ด้านร่างกาย อารมณ์-จิตใจ สังคม      
และสติปัญญา 

2. ส่งเสริมการปลูกฝัง บ่มเพาะให้
มีพัฒนาการด้านร่างกาย อารมณ์ -
จิตใจ สังคม และสติปัญญา 
3. สร้างมาตรฐานผู้เรียนทุกระดับ
การศึกษาท่ีเรียนดี มีวินัย มี
คุณธรรม และรักสันติ 

3. ผลสัมฤทธิ์ของผู้เรียนมีคะแนน
ผลการทดสอบทางการศึกษา
ระดบัชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET),  
ด้านการศึกษานอกระบบ (N-NET) 
และด้านอาชีวศึกษา (V-NET) 
เพ่ิมข้ึนร้อยละ 3 

4. พัฒนาหลักสูตรการศึกษาระดับ
ปฐมวัย และส่งเสริมสนับสนุนการ
จัดการศึกษาปฐมวัยให้มีคุณภาพ
มาตรฐาน สอดคล้องตามมาตรฐาน
อาเซียนและสากล 

4. จ านวนผู้สูงวัยที่ได้รับการ
ส่งเสริม สนับสนุนการพัฒนา
การศึกษา อาชีพและทักษะชีวิต
เพ่ิมข้ึน 
 

5. จัดระบบแนะแนวการศึกษา 
ทางด้านอาชีพ ทักษะชีวิต เพื่อ
การศึกษาต่อการท างาน เลือก
อาชีพตามความถนัดและความ
สนใจ เพื่อการด ารงชีวิตที่มี
คุณภาพ 
6. พัฒนาหลักสูตรการศึกษาและ
การอบรมแก่กลุ่มผู้สูงวัยในทุก
ระดับการศึกษาให้มีคุณภาพและ
มาตรฐาน  
7. ส่งเสริมให้แรงงานได้รับโอกาส
ยกระดับคุณวุฒิการศึกษาและ
ทักษะความรู้ที่สูงขึ้น และ
สอดคล้องกับกรอบคุณวุฒิวิชาชีพ
ที่เป็นมาตรฐานสากล 



แผนพัฒนาการศึกษา (พ.ศ. 2562- 2565) จังหวัดนครราชสีมา  
(ฉบับทบทวน) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2563 

ฎ 

 

เป้ำประสงค์เชิงยุทธศำสตร์ ตัวช้ีวัดและกลยุทธ์ 
ยุทธศำสตร์ที่ 3 การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ (ต่อ) 

เป้าประสงค์เชิงยุทธศาสตร์ ตัวชี้วัดเชิงยุทธศาสตร์ กลยุทธ์ 
1.เพ่ือคนโคราชทุกช่วงวัยได้รับ
การศึกษา มีทักษะ ความรู้
ความสามารถ และมีพัฒนาการ
เหมาะสมตามวัยและมีคุณภาพโดย
ไม่ก าจัดเวลาและสถานที่ 
 

5. ร้อยละของสถานศึกษาที่จัด
การศึกษาระดับปฐมวัยมีคุณภาพ
มาตรฐานตามหลักสูตรการศึกษา
ปฐมวัยเพิ่มข้ึน 

8. พัฒนาหลักสูตรการศึกษาใน
ระดับข้ันพ้ืนฐาน ระดับอาชีวศึกษา
และระดับอุดมศึกษา ด้วยการมี
ส่วนร่วมในลักษณะประชารัฐ ทั้ง
การศึกษาในระบบ การศึกษานอก
ระบบ และการศึกษาตามอัธยาศัย 
ให้มีคุณภาพและมาตรฐาน เพ่ือ
สร้างพลเมืองที่มีคุณภาพ มีอาชีพ
ตามความถนัดและความสนใจ 
และสอดคล้องกับการพัฒนาชุมชน 
สังคม และประเทศ 

6. จ านวนสถานศึกษาในระดับ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  ระดับ
อาชีวศึกษาและระดับอุดมศึกษาท่ี
จัดการศึกษาตามหลักสูตรที่มุ่ง
พัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะที่
สอดคล้องตามมาตรฐานการศึกษา
และทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 
21 เพ่ิมข้ึน 

9. พัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู้
และส่งเสริมการเรียนรู้เพ่ือพัฒนา
ทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษ ที่ 21 

7. จ านวนหลักสูตรในสถานศึกษา
และสถาบันการศึกษาที่จัดการ
เรียนการสอนภาษาต่างประเทศ 
เพ่ิมข้ึน 

10. พัฒนารูปแบบการจัดการ
เรียนรู้เน้นส่งเสริมการสอน
ภาษาต่างประเทศเพ่ือการสื่อสาร 

8. จ านวนแหล่งเรียนรู้ สื่อ 
นวัตกรรม และคลังข้อมูลการ
เรียนรู้ที่ได้รับการพัฒนาให้สามารถ
จัดการศึกษา/จัดกิจกรรมการ
เรียนรู้ตลอดชีวิตที่มีคุณภาพ
เพ่ิมข้ึน 

11. เร่งสร้างความเข้มแข็งกลไก
ความร่วมมือระหว่างสถานศึกษา 
สมาคมวิชาชีพ สถานประกอบการ
และหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง เพ่ือการ
พัฒนาและจัดท าระบบการทดสอบ
วัดและประเมินผล การสะสมและ
เทียบโอนผลการเรียนรู้จาก
การศึกษาในระบบ การศึกษานอก
ระบบ และการศึกษาตามอัธยาศัย 
 



แผนพัฒนาการศึกษา (พ.ศ. 2562- 2565) จังหวัดนครราชสีมา  
(ฉบับทบทวน) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2563 

ฏ 

 

เป้ำประสงค์เชิงยุทธศำสตร์ ตัวช้ีวัดและกลยุทธ์ 
ยุทธศำสตร์ที่ 3 การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ (ต่อ) 

เป้าประสงค์เชิงยุทธศาสตร์ ตัวชี้วัดเชิงยุทธศาสตร์ กลยุทธ์ 
1.เพ่ือคนโคราชทุกช่วงวัยได้รับ
การศึกษา มีทักษะ ความรู้
ความสามารถ และมีพัฒนาการ
เหมาะสมตามวัยและมีคุณภาพโดย
ไม่ก าจัดเวลาและสถานที่ 
 

9. จ านวนแหล่งเรียนรู้ ห้องสมุด 
พิพิธภัณฑ์ ในสถานประกอบการ 
สถาบันศาสนา มูลนิธิ สถาบัน/
องค์กรต่าง ๆ ในสังคมเพ่ิมข้ึน 

12. พัฒนาแนวทางการส่งเสริม
สนับสนุนการผลิตสื่อการเรียนการ
สอนและสื่อการเรียนรู้ที่มีคุณภาพ
มาตรฐาน จ าแนกตามระดับ/
ประเภทการศึกษา ด้วยการมีส่วน
ร่วมของทุกภาคส่วนในสังคม และ
สามารถเชื่อมโยงผ่านระบบ
เทคโนโลยีดิจิทัลที่ทันสมัย 
หลากหลายและเข้าถึงได้ 

10. ร้อยละของชุมชนที่มีการ
จัดการแหล่งเรียนรู้ที่มีคุณภาพ
เพ่ิมข้ึน 

13. ส่งเสริมการสร้างสังคมแห่ง
การเรียนรู้ในชุมชน ผ่านการพัฒนา
แหล่งเรียนรู้ที่มีมาตรฐานและ
หลากหลาย อาทิ พิพิธภัณฑ์ 
ห้องสมุด แหล่งเรียนรู้ของชุมชน 
ฯลฯ สอดคล้องกับความสนใจและ
วิถีชีวิตของผู้เข้ารับบริการแต่ละ
กลุ่มเป้าหมาย และสามารถ
ให้บริการได้อย่างทั่วถึง 

11. มีฐานข้อมูลความต้องการใช้ครู 
แผนการผลิตครู อาจารย์ และ
บุคลากรทางการศึกษาในระยะ 10 
ปี (พ.ศ. 2560 – 2569) จ าแนก
ตามสาขาวิชา ขนาดสถานศึกษา
และจังหวัด 

14. พัฒนาคลังข้อมูล สื่อ และ
นวัตกรรมการเรียนรู้ ที่มีคุณภาพ
และมาตรฐานสามารถใช้ประโยชน์
ร่วมกันระหว่างหน่วยงานใน
กระทรวงศึกษาธิการและ
หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 

12. ร้อยละของครู อาจารย์ และ 
บุคลากรทางการศึกษาทุกระดับ/
ประเภทการศึกษาได้รับการพัฒนา
ตามมาตรฐานวิชาชีพ และสามารถ
ปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
และสอดคล้องกับความต้องการ
และยุทธศาสตร์ของหน่วยงาน
เพ่ิมข้ึน 

15. ส่งเสริมสนับสนุนการผลิตสื่อ 
นวัตกรรมการเรียนรู้และ          
จัดการศึกษาผ่านระบบเทคโนโลยี
ดิจิทัลเครือข่ายสังคมรูปแบบ    
ต่างๆ เพื่อสร้างสังคมแห่งการ
เรียนรู้และการเรียนรู้ตลอดชีวิต
ของคนทุกช่วงวัย 
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เป้ำประสงค์เชิงยุทธศำสตร์ ตัวช้ีวัดและกลยุทธ์ 
ยุทธศำสตร์ที่ 3 การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ (ต่อ) 

เป้าประสงค์เชิงยุทธศาสตร์ ตัวชี้วัดเชิงยุทธศาสตร์ กลยุทธ์ 
 13. ระดับความพึงพอใจของครู 

อาจารย์ และบุคลากรทางการ
ศึกษาที่มีต่อการพัฒนาสมรรถนะ
และการใช้ประโยชน์จากการ
พัฒนาเพิ่มข้ึน 

16. ส่งเสริมการพัฒนาครู อาจารย์ 
และบุคลากรทางการศึกษาทั้ ง
ระบบให้เป็นครูมืออาชีพ 
17. ส่งเสริม การปลูกจิตส านึก
ผู้เรียน ครู อาจารย์ และบุคลากร
ทางการศึกษา ให้ด ารงชีวิตตาม
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

 
 
เป้ำประสงค์เชิงยุทธศำสตร์ ตัวช้ีวัดและกลยุทธ์ 
ยุทธศำสตร์ที่ 4 การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา 

เป้าประสงค์เชิงยุทธศาสตร์ ตัวชี้วัดเชิงยุทธศาสตร์ กลยุทธ์ 
1. เพ่ือยกระดับคุณภาพและ
ส่งเสริมโอกาสในการเข้าถึง
การศึกษาทุกระดับอย่างทั่วถึง 

1. อัตราการเข้าเรียนระดับปฐมวัย 
ประถมศึกษา มัธยมศึกษา 
อาชีวศึกษา อุดมศึกษาอย่าง
ต่อเนื่องและทั่วถึง 
 

1. ประกันโอกาสการเข้ารับบริการ
ทางการศึกษาระดับการศึกษา    
ขั้นพ้ืนฐาน ให้แก่ ผู้เรียนในทุก
พ้ืนที่ ครอบคลุมผู้ที่มีความต้องการ
จ าเป็นพิเศษ โอกาสการจัดหา   
ทุนแหล่งทุนทางการศึกษา 

2. ร้อยละของผู้เรียนพิการได้รับ
การพัฒนาสมรรถภาพหรือบริการ
ทางการศึกษาที่เหมาะสม 

2. เร่งพัฒนาสถานศึกษาให้มี
มาตรฐานการจัดการศึกษาท่ี
ทัดเทียมหรือใกล้เคียงกัน 
3. จัดสรรบุคลากรเพื่อช่วยเหลือ
เด็กท่ีมีความต้องการจ าเป็นพิเศษ
ให้เพียงพอ 

3. อัตราการออกกลางคันของ
ผู้เรียนทุกระดับการศึกษาลดลง 

4. เสริมสร้างโอกาสให้เด็กและ
เยาวชนที่กระท าความผิด มีทักษะ
เพ่ือการประกอบอาชีพ และให้
โอกาส/ยอมรับในการกลับไป
ด ารงชีวิตในสังคม 

4. ผู้เรียนระดับการศึกษา         
ขั้นพ้ืนฐานทุกคนได้รับการ
สนับสนุนค่าใช้จ่ายในการศึกษา  
15 ปี 

5. สนับสนุนอุปกรณ์การเรียนและ
เครื่องเขียน 
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เป้ำประสงค์เชิงยุทธศำสตร์ ตัวช้ีวัดและกลยุทธ์ 
ยุทธศำสตร์ที่ 4 การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา (ต่อ) 

เป้าประสงค์เชิงยุทธศาสตร์ ตัวชี้วัดเชิงยุทธศาสตร์ กลยุทธ์ 
1. เพ่ือยกระดับคุณภาพและ
ส่งเสริมโอกาสในการเข้าถึง
การศึกษาทุกระดับอย่างทั่วถึง 

5. จ านวนสถานศึกษา/
สถาบันการศึกษา/องค์กรที่จัด
การศึกษาและเรียนร่วมตาม
รูปแบบ/หลักสูตร ส าหรับผู้ที่มี
ความต้องการจ าเป็นพิเศษ (ผู้พิการ 
ผู้ด้อยโอกาส ผู้มีความสามารถ
พิเศษ) เพ่ิมข้ึน 

6. เร่งพัฒนาแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อ
การศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิต
อย่างมีคุณภาพ มีความหลากหลาย 
และสามารถให้บริการได้อย่าง
ทั่วถึง 

6. จ านวนหลักสูตรการศึกษาใน
การจัดการศึกษากลุ่มการศึกษา
เฉพาะด้าน เฉพาะทาง กลุ่มที่มี
ความต้องการจ าเป็นพิเศษในทุก
ระดับการศึกษา และผู้สูงวัย ทั้ง
การศึกษาในระบบ การศึกษานอก
ระบบ และการศึกษาตามอัธยาศัย 
ที่มีคุณภาพและมาตรฐาน 

7. ส่งเสริมการจัดการศึกษา
แบบเรียนรวม (Inclusive 
Education) ให้มากขึ้น 
 

7. ความแตกต่าง ความเหลื่อมล้ า
ระหว่างคะแนนเฉลี่ยผลการ
ทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ 
ขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) ของนักเรียน
ระหว่างพื้นที่/ภาคการศึกษา ใน
วิชาคณิตศาสตร์และภาษาอังกฤษ
ลดลง 

8. สนับสนุนให้ท้องถิ่นและเอกชน
มาร่วมมือพัฒนาและจัดการศึกษา
เพ่ือลดความเหลื่อมล้ าทางการ
ศึกษา 

8. มีระบบเครือข่ายเทคโนโลยี
ดิจิทัลเพื่อการศึกษาที่ทันสมัย 
สนองตอบความต้องการของผู้เรียน
และผู้ใช้บริการอย่างทั่วถึงและมี
ประสิทธิภาพ 

9. ส่งเสริมการสร้างระบบเครือข่าย
เทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อการศึกษาที่
ทันสมัย สนองตอบความต้องการ
ของผู้เรียนและผู้ใช้บริการอย่าง
ทั่วถึงเป็นปัจจุบัน 

9. ร้อยละของสถานศึกษาขั้นพืน้ฐาน
ที่มีการจัดการเรียนการสอนทางไกล
ด้วยระบบ KLIT, DLTV, ETV และ
ผู้เรียนมีค่าเฉลี่ยผลการทดสอบทาง
การศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน  
(O-NET) เพิ่มขึ้น 

10. ส่งเสริมการจัดการศึกษานอก
ระบบ และการเข้าถึงแหล่งเรียนรู้ที่
สอดคล้องกับความสนใจ และวิถี
ชีวิตของผู้เรียนทุกกลุ่มเป้าหมาย 
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เป้ำประสงค์เชิงยุทธศำสตร์ ตัวช้ีวัดและกลยุทธ์ 
ยุทธศำสตร์ที่ 4 การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา (ต่อ) 

เป้าประสงค์เชิงยุทธศาสตร์ ตัวชี้วัดเชิงยุทธศาสตร์ กลยุทธ์ 
1. เพ่ือยกระดับคุณภาพและ
ส่งเสริมโอกาสในการเข้าถึง
การศึกษาทุกระดับอย่างทั่วถึง 

10. ร้อยละของผู้ใช้อินเทอร์เน็ต
เพ่ือการค้นคว้าหาความรู้เพ่ิมขึ้น 

11. ส่งเสริมให้ผู้เรียนสืบค้นข้อมูล 
ความรู้เพิ่มเติมจากสื่อ 

11. สถานศึกษาทุกแห่งมี
อินเทอร์เน็ตความเร็วสูงและมี
คุณภาพ 

12. ส่งเสริมสนับสนุนให้
สถานศึกษามีอินเทอร์เน็ตความเร็ว
สูงและมีคุณภาพ เพ่ือน ามาสู่การ
พัฒนาการเรียนรู้ 

12. มีระบบฐานข้อมูลรายบุคคลที่
อ้างอิงจากเลขท่ีบัตรประจ าตัว
ประชาชน 13 หลัก ที่สามารถ
เชื่อมโยง และแลกเปลี่ยน
ฐานข้อมูล รวมทั้งใช้ประโยชน์
ร่วมกันระหว่าง
กระทรวงศึกษาธิการและหน่วยงาน
อ่ืน ด้านสาธารณสุข สังคม        
ภูมิสารสนเทศ แรงงาน และ
การศึกษา 

13. มีระบบติดตามประชากรวัย
เรียนที่ขาดโอกาสหรือไม่ได้รับ
การศึกษาและผู้เรียนที่มีแนวโน้ม
จะออกกลางคัน 
 

13. มีระบบสารสนเทศด้าน
การศึกษาและด้านอ่ืนที่เกี่ยวข้อง  
ที่เป็นระบบเดียวกันทั้งประเทศ 
ครอบคลุม ถูกต้อง และเป็น
ปัจจุบัน สามารถอ้างอิงได้ เพื่อใช้
ประโยชน์ในการวางแผน การ
บริหารจัดการศึกษา การติดตาม 
ประเมิน และรายงานผล 

14.พัฒนาฐานข้อมูลด้านการศึกษา
และด้านอ่ืนที่เกี่ยวข้องให้มี
มาตรฐานครอบคลุม ถูกต้อง เป็น
ปัจจุบัน มีความเป็นเอกภาพได้
มาตรฐาน เพือ่การวางแผนการ
บริหารจัดการศึกษา การติดตาม 
ประเมินและรายงานผล 
 

14. มีระบบคลังข้อมูลเกี่ยวกับสื่อ
และนวัตกรรมการเรียนรู้ที่มี
คุณภาพมาตรฐานสามารถ
ให้บริการและใช้ประโยชน์ร่วมกัน
ระหว่างหน่วยงานได้ 

15. พัฒนาระบบคลังข้อมูล
เกี่ยวกับสื่อและนวัตกรรมการ
เรียนรู้ที่มีคุณภาพมาตรฐาน
สามารถให้บริการและใช้ประโยชน์
ร่วมกันได้ 
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เป้ำประสงค์เชิงยุทธศำสตร์ ตัวช้ีวัดและกลยุทธ์ 
ยุทธศำสตร์ที่ 5 การจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตควบคู่สิ่งแวดล้อมและอัตลักษณ์ของโคราช 

เป้าประสงค์เชิงยุทธศาสตร์ ตัวชี้วัดเชิงยุทธศาสตร์ กลยุทธ์ 
1. เพ่ือคนโคราชทุกช่วงวัยมี
จิตส านึกรักโคราช รักษ์สิ่งแวดล้อม 
ประวัติศาสตร์ ประเพณี 
วัฒนธรรม ภาษาโคราช  มี
คุณธรรม  จริยธรรม และน า
แนวคิดตามหลักของปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงสู่การปฏิบัติใน
การด ารงชีวิต 

1. ร้อยละของสถานศึกษาทุกระดับ
ที่จัดกิจกรรมที่สร้างความตระหนัก
ในความส าคัญของการด ารงชีวิตที่
เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมเพ่ิมข้ึน 
 

1. ส่งเสริมการจัดกิจกรรมสร้าง
ส านึกรักษ์สิ่งแวดล้อมใน
สถานศึกษาทุกระดับ 
 

 2. ร้อยละของผู้เรียนทุกระดับ
การศึกษามีพฤติกรรม            
รักษ์สิ่งแวดล้อม ประวัติศาสตร์ 
ประเพณี วัฒนธรรม ภาษาโคราช  
มีคุณธรรม  จริยธรรม และน า
แนวคิดตามหลักของปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงสู่การปฏิบัติ     
ในการด ารงชีวิตเพ่ิมข้ึน 

2. พัฒนา/อบรมครูผู้สอนและ
ส่งเสริมการจัดกิจกรรมปลูกฝัง  
รักษ์สิ่งแวดล้อม ประวัติศาสตร์ 
ประเพณี วัฒนธรรม ภาษาโคราช  
มีคุณธรรม  จริยธรรม และน า
แนวคิดตามหลักของปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงสู่การปฏิบัติ 
 

 3. ร้อยละของผู้เรียน ครู และ
บุคลากรทางการศึกษาที่ได้รับการ
อบรม/พัฒนาในเรื่องการสร้างเสริม
คุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อมเพ่ิมข้ึน 
 

3. ส่งเสริมการจัดบรรยากาศ  
รักโคราช รักษ์สิ่งแวดล้อม
ประวัติศาสตร์ ประเพณี 
วัฒนธรรม  ภาษาโคราช            
มีคุณธรรม  จริยธรรม และน า
แนวคิดตามหลักของปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงสู่การจัด
การศึกษาในสถานศึกษา/
สถาบันการศึกษา 

 4. จ านวนสถานศึกษาในโครงการ
โรงเรียนสีเขียวและห้องเรียนสีเขียว
เพ่ิมข้ึน 
 

4. ส่งเสริมสนับสนนุพัฒนาหลักสูตร
ในระดับการศึกษาตา่ง ๆ เพื่อการ 
จัดกิจกรรม การจัดกระบวนการ
เรียนรู้ ปลูกฝังจิตส านึกป้องกันสิ่ง
เสพติดและ รักษ์สิ่งแวดล้อม และน า
แนวคิดตามหลักของปรัชญา
เศรษฐกิจโดยค านึงถึงบริบทที่
แตกต่างกันของแต่ละท้องถิน่ให้กับ
คนทุกช่วงวัย  



แผนพัฒนาการศึกษา (พ.ศ. 2562- 2565) จังหวัดนครราชสีมา  
(ฉบับทบทวน) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2563 

ด 

 

เป้ำประสงค์เชิงยุทธศำสตร์ ตัวช้ีวัดและกลยุทธ์ 
ยุทธศำสตร์ที่ 5 การจดัการศึกษาเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตควบคู่สิ่งแวดล้อมและอัตลักษณ์ของโคราช (ต่อ) 
เป้าประสงค์เชิงยุทธศาสตร์ ตัวชี้วัดเชิงยุทธศาสตร์ กลยุทธ์ 

1. เพ่ือคนโคราชทุกช่วงวัยมี
จิตส านึกรักโคราช รักษ์
สิ่งแวดล้อม ประวัติศาสตร์ 
ประเพณี วัฒนธรรม ภาษา
โคราช  มีคุณธรรม  
จริยธรรม และน าแนวคิดตาม
หลักของปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียงสู่การปฏิบัติในการ
ด ารงชีวิต 

5. จ านวนสถานศึกษาในโครงการ
โรงเรียนคุณธรรมเพิ่มขึ้น 

5. ส่งเสริมสนับสนุนพัฒนาหลักสูตร เพ่ือ
การจัดกิจกรรม การจัดกระบวนการ
เรียนรู้ ปลูกฝังจิตส านึกให้มีคุณธรรม 
จริยธรรม 

6. จ านวนสถานศึกษา/สถาบันศึกษา
ที่จัดการเรียนการสอนและกิจกรรมที่
เกี่ยวข้องกับการสร้างเสริมคุณภาพ
ชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมเพ่ิมข้ึน 

6. รณรงค์ และประชาสัมพันธ์การการ
ปลูกจิตส านึกรักโคราช รักษ์สิ่งแวดล้อมใน
สถานศึกษา 

7. จ านวนสถานศึกษา/
สถาบันการศึกษาที่จัดการเรียนการ
สอนและกิจกรรมเพ่ือปลูกฝัง     
รักษ์สิ่งแวดล้อม ประวัติศาสตร์ 
ประเพณี วัฒนธรรม ภาษาโคราช   
มีคุณธรรม  จริยธรรม และน า
แนวคิดตามหลักของปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงสู่การปฏิบัติ
เพ่ิมข้ึน 

7. ส่งเสริม เผยแพร่ และประชาสัมพันธ์
การปลูกจิตส านึก  รักโคราช  
รักษ์สิ่งแวดล้อม ประวัติศาสตร์ ประเพณี  
วัฒนธรรม  ภาษาโคราชให้  เป็นรูปธรรม
อย่างต่อเนื่องในสถานศึกษา 

8. จ านวนแหล่งเรียนรู้ที่ได้รับการ
พัฒนาให้สามารถจัดการศึกษา/ 
จัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่ส่งเสริม 
ในเรื่องการสร้างเสริมคุณภาพชีวิต    
ที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมเพ่ิมขึ้น 
 
 

8. ส่งเสริมการผลิตสื่อ การเรียนการสอน 
ต ารา สิ่งพิมพ์ สื่อวีดิทัศน์ สื่อดิจิทัล และ
พัฒนาแหล่งเรียนรู้แหล่งอารยธรรม 
บ้านโนนวัด ปราสาทหินพิมาย รวมถึง
พ้ืนที่อุทยานธรณีโคราชใน 5 อ าเภอ 
ได้แก่ อ าเภอสีคิ้ว อ าเภอสูงเนิน อ าเภอ
ขามทะเลสอ อ าเภอเมืองนครราชสีมา 
และอ าเภอเฉลิมพระเกียรติ  ส าหรับคน
ทุกช่วงวัยที่เก่ียวข้องกับการปลูกจิตส านึก
รักโคราช รักษ์สิ่งแวดล้อมประวัติศาสตร์ 
ประเพณี  วัฒนธรรม  ภาษาโคราช   
สร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อม มีคุณธรรม  มีจริยธรรม  
และการน าแนวคิดตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงสู่การปฏิบัติในการ
ด าเนินชีวิต  



แผนพัฒนาการศึกษา (พ.ศ. 2562- 2565) จังหวัดนครราชสีมา  
(ฉบับทบทวน) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2563 

ต 

 

เป้ำประสงค์เชิงยุทธศำสตร์ ตัวช้ีวัดและกลยุทธ์ 
ยุทธศำสตร์ที่ 6 การพัฒนาระบบบริหารจัดการศึกษาให้มีประสิทธิภาพ 

เป้าประสงค์เชิงยุทธศาสตร์ ตัวชี้วัดเชิงยุทธศาสตร์ กลยุทธ์ 
1. เพ่ือเน้นการท างานแบบ   
บูรณาการ มีเครือข่ายการบริหาร
จัดการ บริหารแบบมีส่วนร่วมจาก
ทุกภาคส่วนในการจัดการศึกษา
อย่างเป็นระบบและมีประสิทธิภาพ 
 

1. ร้อยละของสถานศึกษาทุกระดับ
ที่ต้องการความช่วยเหลือและ
พัฒนาเป็นพิเศษอย่างเร่งด่วนที่   
ไม่ผ่านเกณฑ์การประเมินคุณภาพ
ภายนอกลดลง 
 

1. ส่งเสริมการน าผลการประกัน
คุณภาพการศึกษามาใช้ในการ   
วางแผนการปฏิบัติ การตรวจสอบ
ติดตาม เพ่ือการปรับปรุง พัฒนา
สถานศึกษาให้มีคุณภาพและ
เป็นไปตามมาตรฐานการศึกษา 

2. ร้อยละของสถานศึกษาทุกระดับ
ที่มีคุณภาพตามเกณฑ์ประกัน
คุณภาพการศึกษาเพ่ิมขึ้น 
 

2. สร้างการรับรู้ ความเข้าใจและ
การยอมรับจากทุกภาคส่วนของ
สังคม โดยปรับเปลี่ยนกระบวน
ทัศน์ของการจัดการศึกษา จากการ
เป็นผู้จัดการศึกษาโดยรัฐมาเป็น
การจัดการศึกษาโดยทุกภาคส่วน
ของสังคม 

3. ร้อยละของสถานศึกษาทุกระดับ
ที่มีการบริหารจัดการศึกษาได้
มาตรฐานเป็นระบบ มีคะแนนเฉลี่ย
ผลการทดสอบทางการศึกษา
ระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) 
ของผู้เรียนสูงขึ้น 
 

3. พัฒนาระบบและกลไกการ
บริหารจัดการเครือข่าย รวมทั้ง
รูปแบบความร่วมมือระหว่าง
หน่วยงาน เพ่ือให้เกิดความร่วมมือ
และสร้างเครือข่าย/ความเป็นภาคี
หุ้นส่วนกับองค์กรทุกภาคส่วน
อย่างมีประสิทธิภาพ 

4. จ านวนสถานศึกษาทุกระดับ    
มีการบริหารงานตามหลัก 
ธรรมาภิบาลเพิ่มข้ึน 

4. ส่งเสริม สนับสนุนการ
บริหารงานตามหลักธรรมาภิบาล
โปร่งใส เป็นธรรม ตรวจสอบได้ 

5. จ านวนเครือข่ายการศึกษามี
ศักยภาพและความพร้อมในการ
ส่งเสริมสนับสนุนการจัดการศึกษา
เพ่ือตอบสนองความต้องการของ
ประชาชนในพื้นท่ีเพ่ิมขึ้น 

5. ส่งเสริม สนับสนุนการจัดตั้ง 
ภาคีเครือข่ายทางการศึกษา เข้ามา
จัดการศึกษา โดยค านึงถึงคุณภาพ
มาตรฐานการจัดการศึกษาตาม
เกณฑ์การประเมินศักยภาพและ
ความพร้อมของสถานศึกษาและ
หน่วยงานต่างๆ 

 
 
 



แผนพัฒนาการศึกษา (พ.ศ. 2562- 2565) จังหวัดนครราชสีมา  
(ฉบับทบทวน) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2563 

ถ 

 

 
เป้ำประสงค์เชิงยุทธศำสตร์ ตัวช้ีวัดและกลยุทธ์ 
ยุทธศำสตร์ที่ 6 การพัฒนาระบบบริหารจัดการศึกษาให้มีประสิทธิภาพ (ต่อ) 

เป้าประสงค์เชิงยุทธศาสตร์ ตัวชี้วัดเชิงยุทธศาสตร์ กลยุทธ์ 
1. เพ่ือเน้นการท างานแบบ    
บูรณาการ มีเครือข่ายการบริหาร
จัดการ บริหารแบบมีส่วนร่วมจาก
ทุกภาคส่วนในการจัดการศึกษา
อย่างเป็นระบบและมีประสิทธิภาพ 

6. จ านวนองค์กร สมาคม มูลนิธิ 
หรือหน่วยงานอื่นทีเ่ข้ามาจัด
การศึกษา หรือร่วมมือกับ
สถานศึกษา ทั้งของรัฐ เอกชน และ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเพ่ิมข้ึน 

6. ส่งเสริม สนับสนุนการจัดตั้ง 
การพัฒนาและการมีส่วนร่วมของ
หน่วยงานภาครัฐและเอกชน     
เข้ามาจัดการศึกษา โดยค านึงถึง
คุณภาพมาตรฐานการจัดการศึกษา 

7. จ านวนสถานประกอบการที่   
เข้าร่วมการจัดการศึกษากับ
สถานศึกษา สถาบันการศึกษา 
จ าแนกตามระดับ ประเภท
การศึกษา และสาขาวิชาเพ่ิมขึ้น 

7. ส่งเสริมและพัฒนาผู้มีส่วนได้
ส่วนเสียทุกภาคส่วน ให้มีความรู้
ความเข้าใจ และเข้ามาร่วม
รับผิดชอบในการจัดการศึกษาได้
อย่างมีประสิทธิภาพ 

8. สัดส่วนการมีส่วนร่วมสนับสนุน
การศึกษาของภาคเอกชน       
ภาคประชาชน และภาคีเครือข่าย
เมื่อเทียบกับรัฐ จ าแนกตามระดับ
การศึกษาสูงขึ้น 

8. ส่งเสริมสนับสนุนการมีส่วนร่วม
ด้านการศึกษาของภาคเอกชน 
ภาคประชาชน และภาคีเครือข่าย 
สู่การมีงานท า 

9. จ านวนสถานศึกษาที่มีระบบ
บัญชีเป็นไปตามมาตรฐานการบัญชี
ภาครัฐ  สามารถรายงานการเงินที่
เป็นปัจจุบันและตรวจสอบได้
เพ่ิมข้ึน 

9. สร้างความรับรู้ให้จัดท าระบบ
บัญชีเป็นไปตามมาตรฐานการ
บัญชีภาครัฐ  สามารถรายงาน
การเงินที่เป็นปัจจุบันและ
ตรวจสอบได้เพ่ิมข้ึน 

10. มีระบบการสรรหาและแต่งตั้ง
ผู้บริหารสถานศึกษาตาม
หลักเกณฑ์ความรู้ความสามารถ 
ประสบการณ์การจัดการเรียนการ
สอน การบริหารการศึกษาและ
ความส าเร็จในวิชาชีพ 

10. ก าหนดแผนงาน ขั้นตอน และ
มาตรการทางการบริหารเพ่ือ
กระจายอัตราก าลังครูให้เหมาะสม
กับจ านวนนักเรียนที่ลดลงอย่าง
ต่อเนื่อง 

11. ร้อยละของสถานศึกษาที่มีครู
เพียงพอต่อการจัดการเรียนการ
สอนเพ่ิมขึ้น 
 

11. พัฒนากระบวนการบริหาร
จัดการอัตราก าลังครูและระบบการ
จ้างครู เพื่อให้ครูและบุคลากร
ทางการศึกษามีจ านวนที่เหมาะสม 
สอดคล้องกับภารกิจการจัดการเรียน
การสอนและแนวโน้มของประชากร
วัยเรียนที่ลดลงอย่างต่อเนื่อง 



แผนพัฒนาการศึกษา (พ.ศ. 2562- 2565) จังหวัดนครราชสีมา  
(ฉบับทบทวน) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2563 

ท 

 

เป้ำประสงค์เชิงยุทธศำสตร์ ตัวช้ีวัดและกลยุทธ์ 
ยุทธศำสตร์ที่ 6 การพัฒนาระบบบริหารจัดการศึกษาให้มีประสิทธิภาพ (ต่อ) 

เป้าประสงค์เชิงยุทธศาสตร์ ตัวชี้วัดเชิงยุทธศาสตร์ กลยุทธ์ 
1. เพ่ือเน้นการท างานแบบ    
บูรณาการ มีเครือข่ายการบริหาร
จัดการ บริหารแบบมีส่วนร่วมจาก
ทุกภาคส่วนในการจัดการศึกษา
อย่างเป็นระบบและมีประสิทธิภาพ 

12. ร้อยละของครู/ผู้ทรงคุณวุฒิ
จากภาคเอกชน/ผู้ประกอบการที่
ปฏิบัติงานสนับสนุนการเรียนการ
สอนเพ่ิมขึ้น 
 

12. รวบรวมผู้ทรงคุณวุฒิจาก
ภาครัฐและเอกชน รวมถึง
ผู้ประกอบการเชี่ยวชาญในการ
ปฏิบัติงาน เพ่ือสนับสนุนการเรียน
การสอนเพ่ิมข้ึน 
 

13. ร้อยละของครู อาจารย์ และ
บุคลากรทางการศึกษาที่ปฏิบัติงาน
ตรงกับความรู้ความสามารถเพ่ิมข้ึน 
 

13. ส่งเสริมสนับสนุนการใช้ครู
และบุคลากรทางการศึกษาให้
ปฏิบัติงานตรงกับความรู้
ความสามารถ วุฒิการศึกษา/การ
ฝึกอบรม และลดภาระงานของครู
ที่ไม่เกี่ยวข้องกับการเรียนการสอน  

14. ร้อยละของครู อาจารย์ และ
บุคลากรทางการศึกษาที่มีคุณวุฒิ
การศึกษา/การฝึกอบรมเพ่ิมข้ึน 

14. ส่งเสริมสนับสนุน การพัฒนา
ศักยภาพครู อาจารย์ และบุคลากร
ทางการศึกษาอย่างต่อเนื่อง 

15. ร้อยละของสถานศึกษาที่มี
บุคลากรทางการศึกษาท าหน้าที่
ปฏิบัติงานสนับสนุนการเรียนการ
สอนเพ่ิมขึ้น 

15. ปรับปรุงฐานข้อมูลความ
ต้องการใช้ครูให้เหมาะสมกับ
สถานการณ์และสัดส่วนของ
ประชากรวัยเรียน 

16. จ านวนผู้บริหารสถานศึกษา 
ครู และบุคลากรทางการศึกษาที่
ผ่านการประเมินทักษะ ความรู้
ความสามารถและสมรรถนะตาม
มาตรฐานวิชาชีพ มาตรฐาน
ต าแหน่ง และวิทยฐานะเพ่ิมข้ึน 

16. ส่งเสริมสนับสนุนการประเมิน
สมรรถนะครูตามมาตรฐานวิชาชีพ 
รวมทั้งพัฒนาระบบการประเมิน
ต าแหน่งและวิทยฐานะส าหรับ
ต าแหน่งที่มีใบอนุญาตประกอบ
วิชาชีพ เพื่อด ารงไว้ซึ่งความรู้
ความสามารถ ความช านาญการ 
หรือความเชี่ยวชาญในต าแหน่ง
และวิทยฐานะที่ได้รับการบรรจุ
และแต่งตั้ง 

 

 

 



แผนพัฒนาการศึกษา (พ.ศ. 2562- 2565) จังหวัดนครราชสีมา  
(ฉบับทบทวน) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2563 

ธ 
 

 
เป้ำประสงค์เชิงยุทธศำสตร์ ตัวช้ีวัดและกลยุทธ์ 
ยุทธศำสตร์ที่ 6 การพัฒนาระบบบริหารจัดการศึกษาให้มีประสิทธิภาพ (ต่อ) 

เป้าประสงค์เชิงยุทธศาสตร์ ตัวชี้วัดเชิงยุทธศาสตร์ กลยุทธ์ 
1. เพ่ือเน้นการท างานแบบ    
บูรณาการ มีเครือข่ายการบริหาร
จัดการ บริหารแบบมีส่วนร่วมจาก
ทุกภาคส่วนในการจัดการศึกษา
อย่างเป็นระบบและมีประสิทธิภาพ 

17. จ านวนครูที่มีคุณสมบัติ และ
สมรรถนะตามมาตรฐานต าแหน่ง 
เพ่ือการพัฒนาและเตรียมเข้าสู่การ
เป็นครูแกนน า และครูมืออาชีพ
เพ่ิมข้ึน 

17. ส่งเสริมสนับสนุนการสรรหา
และแต่งตั้งครสูถานศึกษาระดับ
ต่างๆ โดยยึดหลักเกณฑ์ความรู้
ความสามารถ ประสบการณ์การ
จัดการเรียนการสอน การบริหาร
การศึกษา และการประสบ
ความส าเร็จในวิชาชีพ 

18. จ านวนสถานศึกษาที่มี
คณะกรรมการสถานศึกษา 
ผู้ทรงคุณวุฒิ ที่ปรึกษาจาก
บุคคลภายนอก ทุกระดับ มีความ
เข้มแข็งและมีประสิทธิภาพ 

18. ส่งเสริมสนับสนุนให้มี
คณะกรรมการสถานศึกษา 
ผู้ทรงคุณวุฒิ ที่ปรึกษาจาก
บุคคลภายนอก ทุกระดับ ได้รับ
คัดเลือกตามหลักธรรมาภิบาล 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



แผนพัฒนาการศึกษา (พ.ศ. 2562- 2565) จังหวัดนครราชสีมา  
(ฉบับทบทวน) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2563 

น 

 

สรุป วิสัยทัศน์ เป้ำประสงค์รวม ประเด็นยุทธศำสตร์ เป้ำประสงค์เชิงยุทธศำสตร์ ตัวชี้วัด และกลยุทธ์ 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
เป้ำประสงค์ 

รวม 
1. คนโครำชทุกช่วง
วัยมีควำมรักใน
สถำบันหลักของชำต ิ
และยึดมั่นกำร
ปกครองระบอบ 
ประชำธิปไตยอันมี
พระมหำกษัตรยิ์ทรง
เป็นประมขุ  เพื่อ
สร้ำงควำมมั่นคง
ของสังคม 
 

2. ก ำลังคนได้รับ
กำรผลิตและ
พัฒนำ มีองค์
ควำมรู้ เทคโนโลยี
และนวัตกรรม 
เพื่อเพิ่มศักยภำพ
กำรแขง่ขันระดบั
จังหวัด ประเทศ 
และอำเซียนสู่
สำกล 
 

3. คนโครำชทุก
ช่วงวัยได้รับ
กำรศึกษำ มีทักษะ 
ควำมรู้
ควำมสำมำรถ 
และมีพัฒนำกำร
เหมำะสม 
ตำมวยัและมี
คุณภำพโดยไม่
จ ำกัดเวลำและ
สถำนที่ 

4. ยกระดบั
คุณภำพและ
ส่งเสริมโอกำสใน
กำรเข้ำถงึ
กำรศึกษำทุกระดับ
อย่ำงทั่วถึง 
 

5. คนโครำชทุกช่วง
วัยมีจิตส ำนึกรัก
โครำช รักษ์
สิ่งแวดล้อม 
ประวัติศำสตร์ 
ประเพณี วัฒนธรรม 
ภำษำโครำช 
มีคุณธรรม จริยธรรม 
และน ำแนวคิดตำม
หลักของปรชัญำ
เศรษฐกิจพอเพียง  
สู่กำรปฏบิัตใินกำร
ด ำรงชีวิต 

6. เน้นกำรท ำงำน
แบบบูรณำกำร 
มีเครือข่ำยกำร
บริหำรจดักำร 
บริหำรแบบมีส่วน
ร่วมจำกทุก 
ภำคส่วนในกำร 
จัดกำรศึกษำอย่ำง
เป็นระบบและมี
ประสิทธภิำพ 
 

ประเด็น 
ยุทธศำสตร์ 

1. กำรจัดกำรศึกษำ
เพื่อสร้ำงควำมมั่นคง
ของสังคมโครำชและ
ประเทศ 

2. กำรผลิตและ
พัฒนำก ำลังคน 
กำรวิจัยและ
นวัตกรรมเพื่อ
สร้ำงขดี
ควำมสำมำรถใน
กำรแขง่ขันและ 
กำรประกอบ
อำชีพ 

3. กำรพัฒนำ
ศักยภำพคนทุก
ช่วงวัย และกำร
สร้ำงสังคมแห่ง
กำรเรียนรู ้
 

4. กำรสร้ำงโอกำส 
ควำมเสมอภำค 
และควำมเทำ่
เทียมทำง
กำรศึกษำ 
 

5. กำรจัดกำรศึกษำ
เพื่อพัฒนำคุณภำพ
ชีวิตควบคู่
สิ่งแวดล้อม และ 
อัตลักษณ์ของโครำช 
 

6. กำรพัฒนำ
ระบบบริหำร 
จัดกำรศึกษำให ้
มีประสิทธภิำพ 
 

เป้ำประสงค์ 
เชิง

ยุทธศำสตร์ 

1 เป้ำประสงค์ 
 

1 เป้ำประสงค ์
 

1 เป้ำประสงค์ 
 

1 เป้ำประสงค์ 
 

1 เป้ำประสงค์ 
 

1 เป้ำประสงค์ 
 

ตัวชี้วัด 9 ตัวชี้วัด 16 ตัวชี้วัด 13 ตัวชี้วัด 14 ตัวชี้วัด 8 ตัวชี้วัด 18 ตัวชี้วัด 

กลยุทธ ์ 11 กลยุทธ ์ 16 กลยุทธ ์ 16 กลยุทธ ์ 15 กลยุทธ ์ 8 กลยุทธ์ 18 กลยุทธ ์

 
 
 

แผนพัฒนำกำรศึกษำ (พ.ศ. 2562 – 2565) จังหวัดนครรำชสีมำ 
(ฉบับทบทวน) ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ.2563 

 

“คนโคราชทุกคนได้รับการศึกษาและเรียนรู้ตลอดชีวิตอยา่งมีคุณภาพ  
มีสัมมาชีพ ด ารงชีวิตอย่างเป็นสุข ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และ

การเปลี่ยนแปลงของโลกในศตวรรษที่ 21” 
 

 

วิสยัทศัน์ : 



แผนพัฒนาการศึกษา (พ.ศ. 2562- 2565) จังหวัดนครราชสีมา  
(ฉบับทบทวน) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2563 

บ 

 

1. โครงกำรที่ขอรับกำรสนับสนุนงบประมำณจำกทุกหน่วยงำน (แผนงำนพื้นฐำน) 

ตำรำงรำยละเอียดโครงกำร/กิจกรรม แผนพัฒนำกำรศึกษำ (พ.ศ. 2562 – 2565) จังหวัดนครรำชสีมำ 
(ฉบับทบทวน) ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ.2563 

 
 

โครงการ/กิจกรรมหลัก 
งบประมาณ (หน่วย : ล้านบาท) หน่วยงาน

รับผิดชอบ 2562 2563 2564 2565 รวม 
ประเด็นยุทธศำสตร์กำรพัฒนำกำรศึกษำของจังหวัด ที่ 1 กำรจัดกำรศึกษำเพ่ือสร้ำงควำมมั่นคงของสังคมโครำชและประเทศ 
1. โครงการสร้างวัฒนธรรมความปลอดภัยใน 
การใช้รถใช้ถนนจังหวัดนครราชสมีา 

0.6750 0.6750 0.6750 0.6750 2.7000 ศธจ.นม. 
(โครงการใหม่) 

2. โครงการช่วยเหลือหน่วยงานและสถานศึกษาที่
ประสบภัยพิบัติ  

0.4020 0.4020 0.4020 0.4020 1.6080 ศธจ.นม. 
(โครงการใหม่) 

3. โครงการส่งเสรมิประสิทธิภาพการด าเนินงาน
และการป้องกันปราบปรามการทจุริตและ
ประพฤติมิชอบในระบบราชการ 

1.4940 1.4940 1.4940 1.4940 5.9760 ศธจ.นม. 
(โครงการใหม่) 

4.โครงการน้อมน าพระราโชบายดา้นการศึกษา
ของสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวมหาวชิราลงกรณบดินทร
เทพวรางกูร สู่การปฏิบัต ิ

1.9755 1.9755 1.9755 1.9755 7.9020 ศธจ.นม. 

5 โครงการชีววิถีเพื่อการพัฒนาอย่างยั่งยืน 1.5000 1.5000 1.5000 1.5000 6.0000 วษท.นม. 
และ ศธจ.นม. 

6. โครงการสร้างจิตส านึกความรักในสถาบันชาติ 
ศาสนา พระมหากษัตริย ์

0.9600 0.9600 0.9600 0.9600 3.8400 อาชีวศึกษา
จ.นม.และ
ศธจ.นม. 

7. โครงการวัด ท้องถิ่น ทหาร-ต ารวจ ครู หมอ    
พ่อแม ่

2.0855 2.0855 2.0855 2.0855 8.3420 ศูนย์การศึกษา
พิเศษ ฯ 

8. โครงการพัฒนาการจดัการศึกษาเพื่อความ
มั่นคงของสังคมและประเทศชาต ิ

0.3136 0.3136 0.3136 0.3136 1.2544 สพป.นม.1 

9. โครงการพัฒนาและสร้างโอกาสการเข้าถึงการ
บริการ การสร้างความปลอดภัยในสถานศึกษา 

0.5000 0.5000 0.5000 0.5000 2.0000 สพป.นม.2 

10. โครงการส่งเสริมและพัฒนาระบบดูแล
ช่วยเหลือนักเรยีนและส่งเสริมสวสัดิภาพใน
สถานศึกษา 

1.6414 1.6414 1.6414 1.6414 6.5656 สพป.นม.7 

11. โครงการรักษ์ไทยบนวิถีประชาธิปไตย ใน
สถานศึกษา 

2.3478 2.3478 2.3478 2.3478 9.3912 สพป.นม.7 

12. โครงการ "ศาสตร์พระราชา" เสริมสร้างวิถี
ประชาธิปไตย พัฒนาคุณธรรม จรยิธรรม และ
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรยีน 

0.4000 0.4000 0.4000 0.4000 1.6000 สพป.นม.6 

13. โครงการจัดค่ายเสริมสร้างทักษะชีวิตรวมพลัง
เด็กและเยาวชน 

0.7240 0.7240 0.7240 0.7240 2.8960 สพป.นม.5 

รวม 15.0188 15.0188 15.0188 15.0188 60.0752  



แผนพัฒนาการศึกษา (พ.ศ. 2562- 2565) จังหวัดนครราชสีมา  
(ฉบับทบทวน) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2563 

ป 

 

โครงการ/กิจกรรมหลัก 
งบประมาณ (หน่วย : ล้านบาท) หน่วยงาน

รับผิดชอบ 2562 2563 2564 2565 รวม 
ประเด็นยุทธศำสตร์กำรพัฒนำกำรศึกษำของจังหวัด ที่ 2  กำรผลิตและพัฒนำก ำลังคน กำรวิจัย และนวัตกรรมเพ่ือสร้ำงขีด
ควำมสำมำรถในกำรแข่งขนัและกำรประกอบอำชีพ 
14. โครงการยกระดับคณุภาพทักษะการสื่อสาร
ภาษาสากลสู่ความเป็น KORAT SMART CITY 

3.0085 3.0085 3.0085 3.0085 12.0340 ศธจ.นม. 
(โครงการใหม่) 

15. โครงการส่งเสริม สนับสนุนการยกระดับ
คุณภาพการศึกษาจังหวัดนครราชสีมา 

2.0000 2.0000 2.0000 2.0000 8.0000 ศธจ.นม. 
(โครงการใหม่) 

16. โครงการวิจัยการพัฒนาคุณภาพทาง
การศึกษา 

0.3000 0.3000 0.3000 0.3000 1.2000 ศธจ.นม. 
(โครงการใหม่) 

17. โครงการส่งเสริม สนับสนุนการจัดการศึกษาเพื่อ
สร้างอาชีพสู่ความเป็น KORAT SMART CITY 

0.6305 0.6305 0.6305 0.6305 2.522 ศธจ.นม. 
(โครงการใหม่) 

18. การวิจัยและพัฒนานวัตกรรมการจัด 
การศึกษาเพื่อส่งเสรมิประสิทธิภาพการแข่งขัน  

2.3968 2.3968 2.3968 2.3968 9.5872 ศธจ.นม. 
(โครงการใหม่) 

19. การขับเคลื่อนส่งเสรมิเวทีและประชาคมเพื่อ 
การจัดท ารปูแบบและแนวทางการพัฒนา 
หลักสตูรต่อเนื่องเชื่อมโยงการศึกษาข้ันพ้ืนฐานกับ
อาชีวศึกษาและอุดมศึกษาในเขตพื้นที่จังหวัด  

1.5000 1.5000 1.5000 1.5000 6.0000 ศธจ.นม. 
(โครงการใหม่) 

20. โครงการพัฒนากลไกการขับเคลื่อน ติดตาม  
ประเมินผลการพัฒนาเด็กปฐมวัย 

1.7757 1.7757 1.7757 1.7757 7.1028 ศธจ.นม. 
(โครงการใหม่) 

21. โครงการแข่งขันกีฬาเสริมสร้างร่างกาย จิตใจ 
สติปัญญา ควบคูค่วามรู้และคณุธรรม 

0.8000 0.8000 0.8000 0.8000 3.2000 ศธจ.นม. 
(โครงการใหม่) 

22. โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการจัดตลาดนัด
แรงงานการศึกษา 

2.0000 2.0000 2.0000 2.0000 8.0000 สพม.31 
(โครงการใหม่) 

23. โครงการการจดัการศึกษาเพื่อการมีงานท า 3.5219 3.5219 3.5219 3.5219 14.0876 ศธจ.นม. 
24. โครงการวิจัยเพื่อสร้างความสามารถในการ
แข่งขันของประเทศ 

1.3272 1.3272 1.3272 1.3272 5.3088 ศธจ.นม. 

25. โครงการอบรมภาษาอังกฤษเพื่อประกอบ
อาชีพให้กับประชาชนผู้ใช้แรงงานในจังหวัด
นครราชสมีา และผู้เรียนอาชีวศึกษาสังกัด
อาชีวศึกษาจังหวัดนครราชสมีา 

0.5350 0.5350 0.5350 0.5350 2.1400 อาชีวศึกษา 
จ.นม.และ
ศธจ.นม. 

26. โครงการงานมหกรรมแนะแนวการศึกษาทุก
ระดับทุกประเภท 

0.5167 0.5167 0.5167 0.5167 2.0668 ศธจ.นม. 

27. โครงการจัดท าข้อมลูสารสนเทศผลการ
ทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ O-NET และ
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนเพื่อสนับสนุนการตรวจ
ราชการของผู้ตรวจราชการกระทรวงศึกษาธิการ                

0.1385 0.1385 0.1385 0.1385 0.5540 ศธจ.นม. 

28. โครงการการประกันคณุภาพการศึกษาของ
สถานศึกษาในจังหวัดนครราชสมีาที่อยู่ในก ากับ
ของศึกษาธิการจังหวัดนครราชสีมา 

0.0678 0.0678 0.0678 0.0678 0.2712 ศธจ.นม. 



แผนพัฒนาการศึกษา (พ.ศ. 2562- 2565) จังหวัดนครราชสีมา  
(ฉบับทบทวน) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2563 

ผ 

 

 

โครงการ/กิจกรรมหลัก 
งบประมาณ (หน่วย : ล้านบาท) หน่วยงาน

รับผิดชอบ 2562 2563 2564 2565 รวม 
ประเด็นยุทธศำสตร์กำรพัฒนำกำรศึกษำของจังหวัด ที่ 2  กำรผลิตและพัฒนำก ำลังคน กำรวิจัย และนวัตกรรมเพ่ือสร้ำงขีด
ควำมสำมำรถในกำรแข่งขนัและกำรประกอบอำชีพ (ต่อ) 
29. โครงการจัดมหกรรมแลกเปลีย่นเรียนรู้ผลงาน
ที่เป็นเลิศ โดยใช้ STEM Education 

0.5000 0.5000 0.5000 0.5000 2.0000 ศธจ.นม. 

30. โครงการบริหารจัดการหลักสตูรและการจดั
กิจกรรมการเรียนรูเ้พื่อพัฒนา 4 H  
(Head Heart Hand Health) ด้วย
กระบวนการวิจยัเป็นฐาน สู่การยกระดับคณุภาพ
ผู้เรยีนตามมาตรฐานหลักสูตรและทักษะการ
เรียนรู้ในศตวรรษที ่21 

5.2050 5.2050 5.2050 5.2050 20.8200 สพม.31  

31. โครงการพัฒนาการจดัการศึกษารูปแบบ 
ทวิภาคี 

3.0000 3.0000 3.0000 3.0000 12.0000 อาชวีศึกษา    
จ.นม. และ 
ศธจ.นม. 

32. โครงการเครือข่ายประชารัฐพัฒนาผู้เรียนสู่อาชีพ 1.1500 1.1500 1.1500 1.1500 4.6000 ศธจ.นม. 
33. โครงการสร้างคลังความรู้ เชิดชูครูสอนด ี 0.3000 0.3000 0.3000 0.3000 1.2000 ศธจ.นม. 
34. โครงการยกระดับคณุภาพการจัดการเรยีน
การสอนระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

0.8932 0.8932 0.8932 0.8932 3.5728 สพป.นม.7 
และ ศธจ.นม. 

35. โครงการแข่งขันศิลปหัตถกรรมนักเรียน
(มหกรรมวิชาการ) ระดับเขตพื้นทีก่ารศึกษาและ
ระดับภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 

0.5000 0.5000 0.5000 0.5000 2.0000 สพป.นม.2 
และ ศธจ.

นม. 
36. โครงการ ส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนาครูและ
บุคลากรทางการศึกษา  

0.5000 0.5000 0.5000 0.5000 2.0000 สพป.นม.6 

รวม 32.5668 32.5668 32.5668 32.5668 130.2672  
ประเด็นยุทธศำสตร์กำรพัฒนำกำรศึกษำของจังหวัด ที่ 3 กำรพัฒนำศักยภำพคนทุกช่วงวัยและกำรสร้ำงสังคมแห่งกำรเรียนรู้ 
37. โครงการพัฒนาครผูู้สอน โดยใช้แหล่งเรียนรู้
ท้องถิ่นในจังหวัดนครราชสีมา เพือ่ส่งเสรมิการใช้
ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร 

0.4100 0.4100 0.4100 0.4100 1.6400 ศธจ.นม. 
(โครงใหม่) 

38. โครงการวิจัยสร้างและพัฒนารูปแบบการ
ส่งเสริมคณุธรรมจรยิธรรมเครือข่าย 

0.5000 0.5000 0.5000 0.5000 2.0000 ศธจ.นม. 
(โครงใหม่) 

39. โครงการพัฒนาทักษะภาษาองักฤษ 7.6618 7.6618 7.6618 7.6618 30.6472 ศธจ.นม. 
(โครงใหม่) 

40. โครงการพัฒนาหลักสูตรระดบัท้องถิ่น “ของ
ดีเมืองโคราชเปิดประตโูคราจีโอพาร์ค Geopark”
เพื่อพัฒนาผู้เรียนครบทั้ง 4H สู่การยกระดับ
คุณภาพผู้เรยีนตามมาตรฐานหลักสูตร 

2.0000 2.0000 2.0000 2.0000 8.0000 สพม.31 
(โครงใหม่) 

41. โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการจัดท าหลักสูตร
บ้าน วัด โรงเรยีนส าหรับนักเรียน 

3.0000 3.0000 3.0000 3.0000 12.0000 สพม.31 
(โครงใหม่) 



แผนพัฒนาการศึกษา (พ.ศ. 2562- 2565) จังหวัดนครราชสีมา  
(ฉบับทบทวน) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2563 

ฝ 

 

โครงการ/กิจกรรมหลัก 
งบประมาณ (หน่วย : ล้านบาท) หน่วยงาน

รับผิดชอบ 2562 2563 2564 2565 รวม 
ประเด็นยุทธศำสตร์กำรพัฒนำกำรศึกษำของจังหวัด ที่ 3 กำรพัฒนำศักยภำพคนทุกช่วงวัยและกำรสร้ำงสังคมแห่งกำรเรียนรู้(ต่อ) 
42. โครงการส่งเสริมคุณธรรม จรยิธรรม ระดับ
จังหวัด 

0.5828 0.5828 0.5828 0.5828 2.3312 ศธจ.นม. 

43. โครงการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน 0.2508 0.2508 0.2508 0.2508 1.0032 ศธจ.นม. 
44. โครงการส่งเสริมและพัฒนาคณุภาพ
การศึกษาด้านภาษาอังกฤษ และการแนะแนว
ด้านอาชีพ 

2.2765 2.2765 2.2765 2.2765 9.1060 ศธจ.นม. 

45. โครงการสานฝันอาชีวศึกษาพัฒนาอาชีพสู่
ความเป็นเลิศ 

0.8500 0.8500 0.8500 0.8500 3.4000 อาชีวศึกษา จ.
นม.และ ศธจ.

นม. 

46. โครงการสหกิจวิทยาการศึกษา 
 

12.4380 12.4380 12.4380 12.4380 49.7520 
 

ม.ราชภัฎ
นครราชสีมา/ศธจ.

นม. 

47. โครงการใช้ กศน.ต าบลเป็นศนูย์กลางการจดั
กิจกรรมการเรียนรู้ของประชาชนด้านปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงและเกษตรทฤษฎีใหม ่

6.2424 6.2424 6.2424 6.2424 24.9696 กศน.นม.
และศธจ.

นม. 

48. โครงการอบรมคณุธรรมจริยธรรม 1.8884 1.8884 1.8884 1.8884 7.5536 ม.มจร.นม. 
และศธจ.นม. 

49. โครงการทวิศึกษา จังหวัดนครราชสมีา 0.8300 0.8300 0.8300 0.8300 3.3200 อาชวีศึกษา 
จ.นม.และ 
ศธจ.นม. 

50. โครงการส่งเสริมโรงเรียนคณุธรรมแบบบรูณา
การกิจกรรมเครือข่าย “บ ว ร” นครราชสมีา 

0.4070 0.4070 0.4070 0.4070 1.6280 ศธจ.นม. 

51. โครงการยกระดับทักษะภาษาอังกฤษ และ
ก ากับ ติดตาม เตรยีมความพร้อมสู่สากล 

0.8576 0.8576 0.8576 0.8576 3.4304 ศธจ.นม. 

52. โครงการพัฒนาครผูู้สอนโดยใช้แหล่งเรียนรู้
ท้องถิ่นในจังหวัดนครราชสีมา เพื่อส่งเสรมิการใช้
หลักสตูร สถานศึกษา กลุ่มสาระการเรยีนรู้
ภาษาต่างประเทศ(ภาษาอังกฤษ) 

0.2247 0.2247 0.2247 0.2247 0.8988 ศธจ.นม. 

53. โครงการลูกเสือ เนตรนาร ีเฉลิมพระเกียรติ
สมเด็จพระเจ้าอยู่หัวมหาวชิราลงกรณบดินทร  
เทพยวรางกูร ประมุขของคณะลูกเสือแห่งชาต ิ

0.4060 0.4060 0.4060 0.4060 1.6240 ศธจ.นม. 

54. โครงการงานวันคล้ายวันสถาปนาคณะลูกเสือ
แห่งชาติ ประจ าปี 2562 

0.3350 0.3350 0.3350 0.3350 1.3400 ศธจ.นม. 

55. โครงการคนเมืองย่าสนทนาภาษาอังกฤษ 2.0900 2.0900 2.0900 2.0900 8.3600 ศธจ.นม. 
56. โครงการเพิม่ประสิทธิภาพการบริหารจัดการ
โรงเรียนขนาดเล็กให้มีคณุภาพ 

24.0122 24.0122 24.0122 24.0122 96.0488 ศธจ.นม. 

57. โครงการพัฒนาศักยภาพนักวางแผน
การศึกษาจังหวัด 

2.1632 2.1632 2.1632 2.1632 8.6528 ศธจ.นม. 

58. โครงการการพัฒนาคณุภาพการศึกษาระดับ
ปฐมวัยสู่มาตรฐานคุณภาพในศตวรรษท่ี 21 

0.6774 0.6774 0.6774 0.6774 2.7096 สพป.นม.7 
และศธจ.นม. 



แผนพัฒนาการศึกษา (พ.ศ. 2562- 2565) จังหวัดนครราชสีมา  
(ฉบับทบทวน) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2563 

พ 

 

โครงการ/กิจกรรมหลัก งบประมาณ (หน่วย : ล้านบาท) หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

2562 2563 2564 2565 รวม 
ประเด็นยุทธศำสตร์กำรพัฒนำกำรศึกษำของจังหวัด ที่ 3 กำรพัฒนำศักยภำพคนทุกช่วงวัยและกำรสร้ำงสังคมแห่งกำรเรียนรู(้ต่อ) 
59. โครงการ การพัฒนาผู้บริหารสถานศึกษา 
 

0.5000 0.5000 0.5000 0.5000 2.0000 สพป.นม.2 

60. โครงการ บริหารงานกลุ่มบรหิารงานบุคคลให้
มีประสิทธิภาพ 
 

0.9250 0.9250 0.9250 0.9250 3.7000 สพป.นม.2 

61. โครงการส่งเสริมการจดัการศกึษาเพื่อพัฒนา
คณุภาพผู้เรยีน 

0.9600 0.9600 0.9600 0.9600 3.8400 สพป.นม.6 

62. โครงการส่งเสริมแหล่งเรียนรูเ้พื่อการเรียนรู้
ตลอดชีวิต 

24.8769 24.8769 24.8769 24.8769 99.5076 กศน.นม. 
และศธจ.นม. 

63. โครงการส่งเสริมสนับสนุนการจัดการศึกษา
และให้ความรู้ส าหรับคนทุกช่วงวัย 
 

3.0000 3.0000 3.0000 3.0000 12.0000 อาชีวศึกษา 
จ.นม และ 
ศธจ.นม. 

รวม 100.3657 100.3657 100.3657 100.3657 401.4628  
ประเด็นยุทธศำสตร์กำรพัฒนำกำรศึกษำของจังหวัด ที่ 4 กำรสร้ำงโอกำส ควำมเสมอภำค และควำมเท่ำเทียมทำงกำรศึกษำ 
64. โครงการจัดการศึกษาส าหรับเด็กด้อยโอกาส 
เด็กไร้สญัชาติ เด็กพลัดถิ่น เด็กไทยที่ไม่มี 
เลขประจ าตัวประชาขน 

0.1000 0.1000 0.1000 0.1000 0.4000 ศธจ.นม. 
(โครงใหม่) 

65. โครงการติดตาม ดูแล  และเพิ่มโอกาสการ
เข้าถึงการศึกษาของเด็กด้อยโอกาส  เด็กออก
กลางคันและเด็กตกหล่นในรูปแบบท่ีเหมาะสม 

0.1218 0.1218 0.1218 0.1218 0.4872 ศธจ.นม. 
 

66. โครงการจัดท าระบบฐานข้อมลูสารสนเทศ
ทางการศึกษาจังหวัด 

0.5280 0.5280 0.5280 0.5280 2.1120 ศธจ.นม. 
 

67. โครงการสร้างเครือข่ายความร่วมมือกับสถาน
ประกอบการ 

1.9500 1.9500 1.9500 1.9500 7.8000 อาชีวศึกษา
จ.นม.และ 
ศธจ.นม. 

68. โครงการประเมินประสิทธิภาพการย้าย
ผู้บริหารสถานศึกษา และบุคลากรทางการศึกษา
อื่นมาตรา 38 ค 

0.2500 0.2500 0.2500 0.2500 1.0000 ศธจ.นม. 

69. โครงการคัดเลือกผลงานทางวิชาการและ
ทุนการศึกษา 

0.1433 0.1433 0.1433 0.1433 0.5732 ศธจ.นม. 

70. โครงการคนโคราชรักษ์การอ่าน 0.5000 0.5000 0.5000 0.5000 2.0000 ศธจ.นม. 
71. โครงการ การสร้างโอกาสการเข้าถึง 
การบริการ และการเรียนรู้อย่างมคีุณภาพ 

0.9250 0.9250 0.9250 0.9250 3.7000 สพป.นม.2 

72. โครงการเปิดโลกการเรยีนรูสู้อ่าชีพ 0.3200 0.3200 0.3200 0.3200 1.2800 สพป.นม.4 
73. โครงการ ส่งเสริมการพัฒนาและขยายโอกาส
ทางการศึกษา      
 

0.5000 0.5000 0.5000 0.5000 2.0000 สพป.นม.6 



แผนพัฒนาการศึกษา (พ.ศ. 2562- 2565) จังหวัดนครราชสีมา  
(ฉบับทบทวน) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2563 

ฟ 

 

 
 
 

โครงการ/กิจกรรมหลัก 
งบประมาณ (หน่วย : ล้านบาท) หน่วยงาน

รับผิดชอบ 2562 2563 2564 2565 รวม 
74. โครงการพัฒนาเด็กด้อยโอกาสเด็กพิการ ตาม
ศักยภาพรายบุคคลสู่การพัฒนาทักษะอาชีพ 

1.5978 1.5978 1.5978 1.5978 6.3912 สพป.นม.7 

75. โครงการพัฒนาเครือข่ายการบริการ
อินเตอร์เนต็ให้ครอบคลุม เพื่อการศึกษาและการ
จัดการเรียนการสอน 

5.4000 5.4000 5.4000 5.4000 21.6000 อาชีวศึกษา 
จ.นม.และ 
ศธจ.นม. 

รวม 12.3359 12.3359 12.3359 12.3359 49.3436  
ประเด็นยุทธศำสตร์กำรพัฒนำกำรศึกษำของจังหวัด ที่ 5 กำรจัดกำรศึกษำเพ่ือพัฒนำคุณภำพชีวิตควบคู่สิ่งแวดล้อมและ 
อัตลักษณ์ของโครำช  
76. โครงการโรงเรียนปลอดขยะระดับ 
จังหวัดนครราชสีมา 

0.1000 0.1000 0.1000 0.1000 0.4000 ศธจ.นม. 
(โครงใหม่) 

77. โครงการสืบสานศลิป์ถิ่นเมืองย่า 
(ศิลปวัฒนธรรม) 

1.2036 1.2036 1.2036 1.2036 4.8144 ศธจ.นม. 
(โครงใหม่) 

78. โครงการสืบสานภาษาศิลป์ ถ่ินเมืองย่า 
(ภาษาถ่ินโคราช) 

0.0792 0.0792 0.0792 0.0792 0.3168 ศธจ.นม. 
(โครงใหม่) 

79. โครงการพัฒนาหลักสูตรท้องถิ่นอุทยานธรณี
โคราช (Khorat Geopark) 

0.4467 0.4467 0.4467 0.4467 1.7868 ศธจ.นม. 
(โครงใหม่) 

80. โครงการปลูกฝังจิตส านึกรักษ์โลก รักษ์
สิ่งแวดล้อม 

0.6625 0.6625 0.6625 0.6625 2.6500 ศธจ.นม. 

81. โครงการขับเคลื่อนหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงสู่สถานศึกษา  จังหวัดนครราชสมีา 

0.5505 0.5505 0.5505 0.5505 2.2020 ศธจ.นม. 

82. โครงการแหล่งเรียนรูสู้่ความเท่าเทียมเด็กท่ีมี
ความต้องการจ าเป็นพิเศษ 

1.5000 1.5000 1.5000 1.5000 6.0000 ศูนย์
การศึกษา
พิเศษ เขต

การศึกษา 11 
83. โครงการสร้างภูมิคุม้กันคนพิการด้วยปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง 

2.0217 2.0217 2.0217 2.0217 8.0868 ศูนย์
การศึกษา
พิเศษ เขต

การศึกษา 11 
84. โครงการส่งเสริมคุณธรรม จรยิธรรม และการ
น าแนวคิดตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

0.4800 0.4800 0.4800 0.4800 1.9200 อาชีวศึกษา
จ.นม.และ
ศธจ.นม. 

85. โครงการช่วยเหลือหน่วยงานและสถานศึกษา
ที่ประสบภัยพิบัติ ประจ าปี 2562 

0.3020 0.3020 0.3020 0.3020 1.2080 ศธจ.นม. 

86. โครงการ พัฒนาระบบสุขาภิบาลอาหารทีด่ี 
น้ าดื่มสะอาด ปราศจากขยะในโรงเรียน 

0.5000 0.5000 0.5000 0.5000 2.0000 สพป.นม.2 

87. โครงการส่งเสริมการจดัการศกึษาเพื่อพัฒนา
คุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกบัสิ่งแวดล้อม  

0.1400 0.1400 0.1400 0.1400 0.5600 สพป.นม.6 



แผนพัฒนาการศึกษา (พ.ศ. 2562- 2565) จังหวัดนครราชสีมา  
(ฉบับทบทวน) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2563 

ภ 

 

 

 

โครงการ/กิจกรรมหลัก 
งบประมาณ (หน่วย : ล้านบาท) หน่วยงาน

รับผิดชอบ 2562 2563 2564 2565 รวม 
ประเด็นยุทธศำสตร์กำรพัฒนำกำรศึกษำของจังหวัด ที่ 5 กำรจัดกำรศึกษำเพ่ือพัฒนำคุณภำพชีวิตควบคู่สิ่งแวดล้อมและ 
อัตลักษณ์ของโครำช (ต่อ) 
88. โครงการสิ่งแวดล้อมศึกษา (โรงเรียนปลอด
ขยะ Zero Waste school) 

0.5630 0.5630 0.5630 0.5630 2.2520 สพป.นม.6 

89. โครงการสถานศึกษาปลอดขยะ       0.2000 0.2000 0.2000 0.2000 0.8000 สพป.นม.5 
รวม 8.7492 8.7492 8.7492 8.7492 34.9968  

ประเด็นยุทธศำสตร์กำรพัฒนำกำรศึกษำของจังหวัด ที่ 6 กำรพัฒนำระบบบริหำรจัดกำรศึกษำให้มีประสิทธิภำพ 
90. โครงการขับเคลื่อนโยบายโครงการประชารัฐ
สู่การปฏิบัติที่ยั่งยืน 

1.1636 1.1636 1.1636 1.1636 4.6544 ศธจ.นม. 
(โครงใหม่) 

91.พัฒนาระบบข้อมูลสารสนเทศ ให้เข้าถึงบริการ
ด้านสุขภาพ การศึกษา และสวสัดกิารสังคมของ
เด็กปฐมวัย 

1.9500 1.9500 1.9500 1.9500 7.8000 ศธจ.นม. 
(โครงใหม่) 

92. โครงการการสอบคัดเลือกข้าราชการครู 
บุคลากรทางการศึกษาและลูกจ้างทดแทน
อัตราก าลังที่ขาดแคลนและการด าเนินงานทางวินัย 

1.3444 1.3444 1.3444 1.3444 5.3776 ศธจ. 

93. โครงการจัดท าแผนพัฒนาการศึกษาจังหวัด 1.3765 1.3765 1.3765 1.3765 5.506 ศธจ. 
94. โครงการตรวจ ติดตาม ประเมินผลการ
ด าเนินงานตามนโยบายและยุทธศาสตร ์

3.1724 3.1724 3.1724 3.1724 12.6896 ศธจ. 

95. โครงการเสริมสร้างศักยภาพบคุลากรใน
ศึกษาธิการจังหวัด 

0.3160 0.3160 0.3160 0.3160 1.2640 ศธจ. 

96. โครงการฝึกอบรม สัมมนา พัฒนาศักยภาพ
บุคลากร 

0.7500 0.7500 0.7500 0.7500 3.0000 อาชวีศึกษา
จ.นม.และ
ศธจ.นม. 

97. โครงการเพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการ
ด้านการเงินบญัชีในสถานศึกษา 

0.1000 0.1000 0.1000 0.1000 0.4000 ศธจ. 

98. โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาความรู้ฯ 
องค์คณะใน ศธจ.และ จนท. 

0.7300 0.7300 0.7300 0.7300 2.9200 ศธจ. 

99. โครงการประชุม อกศจ.และ กศจ. 1.8120 1.8120 1.8120 1.8120 7.2480 ศธจ. 
100. โครงการประชุมคณะอนุกรรมการเกี่ยวกับ
การพัฒนาการศึกษา 

0.3918 0.3918 0.3918 0.3918 1.5672 ศธจ. 

101. โครงการตรวจติดตามการบริหารจดัการ
โรงเรียนเอกชนนอกระบบ 

0.1565 0.1565 0.1565 0.1565 0.6260 ศธจ. 

102. โครงการนเิทศเตม็พิกัด 1.6352 1.6352 1.6352 1.6352 6.5408 ศธจ. 
103. โครงการการพัฒนาระบบการบริหาร
ราชการเชิงยุทธศาสตร์ของส านักงานศึกษาธิการ
จังหวัดนครราชสีมา 

0.5000 0.5000 0.5000 0.5000 2.0000 ศธจ. 



แผนพัฒนาการศึกษา (พ.ศ. 2562- 2565) จังหวัดนครราชสีมา  
(ฉบับทบทวน) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2563 

ม 

 

 

โครงการ/กิจกรรมหลัก 
งบประมาณ (หน่วย : ล้านบาท) หน่วยงาน

รับผิดชอบ 2562 2563 2564 2565 รวม 
ประเด็นยุทธศำสตร์กำรพัฒนำกำรศึกษำของจังหวัด ที่ 6 กำรพัฒนำระบบบริหำรจัดกำรศึกษำให้มีประสิทธิภำพ (ต่อ) 
104. โครงการประชุมเชงิปฏิบัติการเพื่อส่งเสริม
พัฒนาการจัดการศึกษาปฐมวัยตามนโยบาย
กระทรวงศึกษาธิการ 

0.8500 0.8500 0.8500 0.8500 3.4000 ศธจ. 

105. โครงการการประชุมสมัมนาเพื่อพัฒนา
องค์กรและบุคลากร  ประจ าปี 2562 

0.5000 0.5000 0.5000 0.5000 2.0000 สพป.นม.2 

106. โครงการอบรมเชิงปฏิบตัิการด้านการ
วางแผนพัฒนาการศึกษาข้ันพ้ืนฐานและ
แผนปฏิบัติการสถานศึกษา 

0.4653 0.4653 0.4653 0.4653 1.8612 สพป.นม.1 

107. โครงการบริหารส านักงานเขตพื้นท่ีให้มี
ประสิทธิภาพ 

4.0000 4.0000 4.0000 4.0000 16.0000 สพป.นม.2 

108. โครงการการพัฒนาคณุภาพมาตรฐานการ
บริหารจดัการสู่ความเป็นเลิศ 

0.4250 0.4250 0.4250 0.4250 1.7000 สพป.นม.2 

109. โครงการการบรหิารงานกลุม่นโยบายและ
แผนให้มีประสิทธิภาพ 

0.4250 0.4250 0.4250 0.4250 1.7000 สพป.นม.2 

110. โครงการ เพิม่ประสิทธิภาพการบริหารงาน
การเงินของสถานศึกษา ประจ าปีงบประมาณ
2562 

0.4250 0.4250 0.4250 0.4250 1.7000 สพป.นม.2 

111. โครงการส่งเสริมระบบการนเิทศ ติดตาม 
และประเมินผลการจดัการศึกษาแบบครบวงจร         

0.9500 0.9500 0.9500 0.9500 3.8000 สพป.นม.2 

112. โครงการพัฒนาศักยภาพระบบงาน
ตรวจสอบภายใน            

0.4250 0.4250 0.4250 0.4250 1.7000 สพป.นม.2 

113. โครงการส่งเสริมสนับสนุนการบริหาร
จัดการศูนยเ์ครือข่ายโรงเรียน 

2.6000 2.6000 2.6000 2.6000 10.4000 สพป.นม.7 

114. โครงการบริหารส านักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษาให้มีประสิทธิภาพ                   

4.0000 4.0000 4.0000 4.0000 16.0000 สพป.นม.6 

115. โครงการการบรหิารงานกลุม่อ านวยการสู่
การปฏิบัต ิ

0.4252 0.4252 0.4252 0.4252 1.7008 สพป.นม.6 

116. โครงการพัฒนาและยกระดบังานนโยบาย
และแผนใหม้ีประสิทธิภาพและเกดิประโยชน์
สูงสุดต่อทางราชการ  

0.4748 0.4748 0.4748 0.4748 1.8992 สพป.นม.6 

117. โครงการพัฒนาการด าเนินงานตามภารกิจ
กลุ่มบรหิารการเงินและสินทรัพย ์       

0.4200 0.4200 0.4200 0.4200 1.6800 สพป.นม.6 

118. โครงการขยายโอกาสทางการศึกษา        
ขั้นพื้นฐานของประชากรวัยเรียน 

0.4200 0.4200 0.4200 0.4200 1.6800 สพป.นม.6 

119. โครงการพัฒนาการด าเนินงานตามภารกิจ
กลุ่มบรหิารงานบุคคล              

0.4200 0.4200 0.4200 0.4200 1.6800 สพป.นม.6 



แผนพัฒนาการศึกษา (พ.ศ. 2562- 2565) จังหวัดนครราชสีมา  
(ฉบับทบทวน) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2563 

ย 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

โครงการ/กิจกรรมหลัก 
งบประมาณ (หน่วย : ล้านบาท) หน่วยงาน

รับผิดชอบ 2562 2563 2564 2565 รวม 
ประเด็นยุทธศำสตร์กำรพัฒนำกำรศึกษำของจังหวัด ที่ 6 กำรพัฒนำระบบบริหำรจัดกำรศึกษำให้มีประสิทธิภำพ (ต่อ) 
120. โครงการพัฒนาระบบการนิเทศเพื่อยกระดับ
คุณภาพการศึกษา 

0.4200 0.4200 0.4200 0.4200 1.6800 สพป.นม.6 

121. โครงการพัฒนาศักยภาพงานตรวจสอบ
ภายในอย่างมีประสิทธิภาพ 

0.4200 0.4200 0.4200 0.4200 1.6800 สพป.นม.6 

122. โครงการการพัฒนาระบบการบริหารจัดการ
และส่งเสรมิการมีส่วนร่วม 

0.5000 0.5000 0.5000 0.5000 2.0000 สพป.นม.6 

123. โครงการเพิ่มประสิทธิภาพการบริหาร
จัดการกลุ่มบรหิารงานการเงินและสินทรัพย์ 

0.3894 0.3894 0.3894 0.3894 1.5576 สพป.นม.3 

124. โครงการเพิ่มประสิทธิภาพการบริหาร
จัดการกลุ่มนโยบายและแผน 

0.4105 0.4105 0.4105 0.4105 1.6420 สพป.นม.3 

125. โครงการเพิ่มประสิทธิภาพการตรวจสอบ
ภายใน 

0.0500 0.0500 0.0500 0.0500 0.2000 สพป.นม.3 

126. โครงการเพิ่มประสิทธิภาพการบริหาร
จัดการกลุ่มส่งเสรมิการจัดการศึกษา 

0.5000 0.5000 0.5000 0.5000 2.000 สพป.นม.3 

127. โครงการงานเกยีรติยศ ครูและบุคลากร
ทางการศึกษา 

0.4000 0.4000 0.4000 0.4000 1.6000 สพป.นม.3 

128. โครงการเพิ่มประสิทธิภาพการบริหาร
จัดการกลุ่มอ านวยการ 

0.5000 0.5000 0.5000 0.5000 2.0000 สพป.นม.3 

129. โครงการเพิ่มประสิทธิภาพบริหารจดัการ
กลุ่มบรหิารงานบุคคล 

0.7500 0.7500 0.7500 0.7500 3.0000 สพป.นม.3 

รวม 36.9636 36.9636 36.9636 36.9636 147.8544  

รวมแผนงานพ้ืนฐาน 206.0000 206.0000 206.0000 206.0000 824.0000  



แผนพัฒนาการศึกษา (พ.ศ. 2562- 2565) จังหวัดนครราชสีมา  
(ฉบับทบทวน) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2563 

ร 
 

2. โครงกำรตำมแผนงบประมำณในลักษณะบูรณำกำรเชิงยุทธศำสตร์ 
ตำรำงรำยละเอียดโครงกำร/กิจกรรม แผนพัฒนำกำรศึกษำ (พ.ศ. 2562 – 2565) จังหวัดนครรำชสีมำ 
(ฉบับทบทวน) ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ.2563 

 

โครงกำร/กิจกรรมหลัก 
งบประมำณ (หน่วย : ล้ำนบำท) หน่วยงำน

รับผิดชอบ 2562 2563 2564 2565 รวม 
ประเด็นยุทธศำสตร์กำรพัฒนำกำรศึกษำของจังหวัด ที่ 1 กำรจัดกำรศึกษำเพ่ือสร้ำงควำมมั่นคงของสังคมโครำชและประเทศ 
1. โครงการสร้างความเขม้แข็งเชิงพื้นที่จังหวัด
นครราชสมีา ด้านการศึกษา ศาสนาและ
วัฒนธรรมรูปแบบบูรณาการโครงการและ
กิจกรรมเครือข่าย "บวร” 

0.8000 0.8000 0.8000 0.8000 3.2000 ศธจ.นม. 
(โครงใหม่) 

2. โครงการสร้างและพัฒนาเครือข่าย TO BE 
NUMBER ONE เพื่อป้องกันและแก้ไขปัญหา 
ยาเสพตดิในสถานศึกษา 

0.5600 0.5600 0.5600 0.5600 2.2400 ศธจ.นม. 

รวม 1.3600 1.3600 1.3600 1.3600 5.4400  
ประเด็นยุทธศำสตร์กำรพัฒนำกำรศึกษำของจังหวัด ที่ 2  กำรผลิตและพัฒนำก ำลังคน กำรวิจัย และนวัตกรรมเพ่ือสร้ำงขีด
ควำมสำมำรถในกำรแข่งขนัและกำรประกอบอำชีพ 
3. โครงการยกระดับคณุภาพทักษะการสื่อสาร
ภาษาสากลสู่ความเป็น KORAT SMART CITY 

3.0085 3.0085 3.0085 3.0085 12.0340 ศธจ.นม. 
(โครงใหม่) 

4. โครงการส่งเสรมิ สนับสนุนการยกระดับ
คุณภาพการศึกษาจังหวัดนครราชสีมา 

2.0000 2.0000 2.0000 2.0000 8.0000 ศธจ.นม. 
(โครงใหม่) 

5. โครงการส่งเสริม สนับสนุนการจัดการศึกษาเพื่อ
สร้างอาชีพสู่ความเป็น KORAT SMART CITY 

0.6305 0.6305 0.6305 0.6305 2.522 ศธจ.นม. 
(โครงใหม่) 

6. โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการจดัตลาดนัด
แรงงานการศึกษา 

2.0000 2.0000 2.0000 2.0000 8.0000 สพม.31 
(โครงใหม่) 

7. โครงการจัดมหกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรูผ้ลงาน
ที่เป็นเลิศ โดยใช้ STEM Education  
สถานศึกษาในจังหวัดนครราชสมีา 

1.0150 1.0150 1.0150 1.0150 4.0600 
ศธจ.นม. 

 

8. โครงการเปดิโลกมหกรรมวิชาการทักษะอาชีพ 
นักเรียน นักศึกษาและบุคลากรทางการศึกษา
จังหวัดนครราชสีมา 

5.0000 5.0000 5.0000 5.0000 20.0000 
ศธจ.นม. 

รวม 13.6540 13.6540 13.6540 13.6540 54.6160  
ประเด็นยุทธศำสตร์กำรพัฒนำกำรศึกษำของจังหวัด ที่ 3 กำรพัฒนำศักยภำพคนทุกช่วงวัยและกำรสร้ำงสังคมแห่งกำรเรียนรู้ 
9. โครงการพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษ 7.6618 7.6618 7.6618 7.6618 30.6472 ศธจ..นม. 

(โครงใหม่) 
10. โครงการพัฒนาหลักสูตรระดบัท้องถิ่น   
“ของดีเมืองโคราชเปิดประตูโคราชจีโอพาร์ค 
Geopark”เพื่อพัฒนาผู้เรยีนครบทั้ง 4H สู่การ
ยกระดับคุณภาพผู้เรียนตามมาตรฐานหลักสตูร 

2.0000 2.0000 2.0000 2.0000 8.0000 สพม.31 
(โครงใหม่) 



แผนพัฒนาการศึกษา (พ.ศ. 2562- 2565) จังหวัดนครราชสีมา  
(ฉบับทบทวน) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2563 

ล 

 

 

 

โครงกำร/กิจกรรมหลัก 
งบประมำณ (หน่วย : ล้ำนบำท) หน่วยงำน

รับผิดชอบ 2562 2563 2564 2565 รวม 
ประเด็นยุทธศำสตร์กำรพัฒนำกำรศึกษำของจังหวัด ที่ 3 กำรพัฒนำศักยภำพคนทุกช่วงวัยและกำรสร้ำงสังคมแห่งกำรเรียนรู้(ต่อ) 
11. โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการจัดท าหลักสูตร
บ้าน วัด โรงเรยีนส าหรับนักเรียน 

3.0000 3.0000 3.0000 3.0000 12.0000 สพม.31 
(โครงใหม่) 

รวม 12.6618 12.6618 12.6618 12.6618 50.6472  
ประเด็นยุทธศำสตร์กำรพัฒนำกำรศึกษำของจังหวัด ที่ 4 กำรสร้ำงโอกำส ควำมเสมอภำค และควำมเท่ำเทียมทำงกำรศึกษำ 
12. โครงการจัดการศึกษาส าหรับเด็กด้อยโอกาส 
เด็กไร้สญัชาติ เด็กพลัดถิ่น เด็กไทยที่ไม่มี 
เลขประจ าตัวประชาขน 

0.1000 0.1000 0.1000 0.1000 0.4000 ศธจ.นม. 
(โครงใหม่) 

รวม 0.1000 0.1000 0.1000 0.1000 0.4000  
ประเด็นยุทธศำสตร์กำรพัฒนำกำรศึกษำของจังหวัด ที่ 5 กำรจัดกำรศึกษำเพ่ือพัฒนำคุณภำพชีวิตควบคู่สิ่งแวดล้อมและ 
อัตลักษณ์ของโครำช 
13. โครงการพัฒนาหลักสูตรท้องถิ่นอุทยานธรณี
โคราช (Khorat Geopark) 

0.4467 0.4467 0.4467 0.4467 1.7868 ศธจ.นม. 
(โครงใหม่) 

รวม 0.4467 0.4467 0.4467 0.4467 1.7868  
ประเด็นยุทธศำสตร์กำรพัฒนำกำรศึกษำของจังหวัด ที่ 6 กำรพัฒนำระบบบริหำรจัดกำรศึกษำให้มีประสิทธิภำพ 
14. โครงการคลังสมองผู้เชี่ยวชาญ (Big Data)
จังหวัดนครราชสีมา 

1.2500 1.2500 1.2500 1.2500 5.0000 ศธจ.นม. 
(โครงใหม่) 

รวม 1.2500 1.2500 1.2500 1.2500 5.0000  
รวมแผนงำนบูรณำกำร 29.4725 29.4725 29.4725 29.4725 117.8900  

รวมแผนงำนพื้นฐำน 206.0000 206.0000 206.0000 206.0000 824.0000  

รวมท้ังสิ้น 235.4725 235.4725 235.4725 235.4725 941.8900  



แผนพัฒนาการศึกษา (พ.ศ. 2562-2565) จังหวัดนครราชสมีา  
(ฉบับทบทวน) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2563 

1 

 

ส่วนที่ 1 

บทน ำ 

หลักกำรและเหตุผล (ควำมเป็นมำ)  

                 ส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัดนครรำชสีมำ เป็นหน่วยงำนทำงกำรศึกษำที่จัดตั้งขึ้น ตำม
แนวทำงกำรขับเคลื่อนกำรปฏิรูปกำรศึกษำของกระทรวงศึกษำธิกำรในภูมิภำค ตำมควำมในมำตรำ 44 ของ
รัฐธรรมนูญแห่งรำชอำณำจักรไทย (ฉบับชั่วครำว) พุทธศักรำช 2557 โดยควำมเห็นชอบของคณะรักษำ
ควำมสงบแห่งชำติ ค ำสั่งหัวหน้ำคณะรักษำควำมสงบแห่งชำติ ที่ 10/2559  และค ำสั่ง ที่ 19/2560  ลง
วันที่ 3 เมษำยน พ.ศ. 2560 เพ่ือให้กำรปฏิรูปกำรศึกษำและกำรบริหำรรำชกำรของกระทรวงศึกษำธิกำรใน
ภูมิภำคเป็นไปด้วยควำมเรียบร้อยมีเอกภำพ และสำมำรถประสำน เชื่อมโยง บูรณำกำรภำรกิจในเรื่องของ
กำรศึกษำของประเทศ โดยเน้นกำรมีส่วนร่วมของทุกภำคส่วนให้สอดรับกับแนวทำงกำรบริหำรงำนโดย
ประชำรัฐเพ่ือประโยชน์ในกำรปฏิรูปกำรศึกษำอันจะส่งผลในกำรพัฒนำประเทศท่ียั่งยืน และปฏิบัติภำรกิจ
ของกระทรวงศึกษำธิกำรในระดับพ้ืนที่ ท ำหน้ำที่ขับเคลื่อนกำรศึกษำในระดับจังหวัด  ปฏิบัติภำรกิจของ
กระทรวงศึกษำธิกำรเกี่ยวกับกำรบริหำรและกำรจัดกำรศึกษำตำมที่กฎหมำยก ำหนดกำรปฏิบัติรำชกำรตำม
อ ำนำจหน้ำที่ นโยบำย และยุทธศำสตร์ของส่วนรำชกำรต่ำง ๆ ที่มอบหมำย และให้มีอ ำนำจหน้ำที่ในเขต
จังหวัด ดังต่อไปนี้ 

(1) รับผิดชอบงำนธุรกำรของคณะกรรมกำรศึกษำธิกำรจังหวัดนครรำชสีมำ (กศจ.) 
คณะอนุกรรมกำรบริหำรรำชกำรเชิงยุทธศำสตร์ คณะอนุกรรมกำรเกี่ยวกับกำรพัฒนำกำรศึกษำ (อกศจ.) 
คณะอนุกรรมกำรและคณะท ำงำน รวมทั้งปฏิบัติงำนรำชกำรที่เป็นไปตำมอ ำนำจและหน้ำที่ของ กศจ. และ
ตำมท่ี กศจ. มอบหมำย 

(2) จัดท ำแผนพัฒนำกำรศึกษำและแผนปฏิบัติกำร  
(3) สั่งกำร ก ำกับ ดูแล เร่งรัด ติดตำม และประเมินผลกำรปฏิบัติงำนของส่วนรำชกำร  หรือ 

หน่วยงำนและสถำนศึกษำในสังกัดกระทรวงศึกษำธิกำรให้เป็นไปตำมนโยบำยของกระทรวงศึกษำธิกำร  
(4) จัดระบบ ส่งเสริม และประสำนงำนเครือข่ำยข้อมูลสำรสนเทศและเทคโนโลยีดิจิทัลเพ่ือ

กำรศึกษำ 
(5) ส่งเสริมและสนับสนุนกำรศึกษำเพ่ือคนพิกำร ผู้ด้อยโอกำส และผู้มีควำมสำมำรถพิเศษ  
(6) ด ำเนินงำนเกี่ยวกับกำรบริหำรงำนบุคคลของข้ำรำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ  
(7) ส่งเสริม สนับสนุน และด ำเนินกำรเกี่ยวกับงำนด้ำนวิชำกำร กำรนิเทศ และแนะแนว 

กำรศึกษำทุกระดับและทุกประเภท รวมทั้งติดตำมและประเมินผลระบบบริหำรและกำรจัดกำรศึกษำ  
(8) ด ำเนินกำรเกี่ยวกับกำรตรวจสอบด้ำนกำรบริหำร กำรเงิน และกำรบัญชีของส่วนรำชกำร 

หรือหน่วยงำนและสถำนศึกษำในสังกัดกระทรวงศึกษำธิกำร 
(9) ส่งเสริมและประสำนงำนกำรศำสนำ ศิลปะ วัฒนธรรม และกำรกีฬำเพ่ือกำรศึกษำ 
(10) ส่งเสริม สนับสนุน และด ำเนินกำรเกี่ยวกับกำรจัดกำรศึกษำเอกชน 
(11) ปฏิบัติภำรกิจตำมนโยบำยของกระทรวงศึกษำธิกำรหรือตำมที่ได้รับมอบหมำย รวมทั้ง

ปฏิบัติภำรกิจเกี่ยวกับรำชกำรประจ ำทั่วไปของกระทรวงศึกษำธิกำร และประสำนงำนต่ำง ๆ ในจังหวัด 
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สัญลักษณ์ประจ ำจังหวัด 
 
 
 
 
 
 

รูปอนุสำวรีย์ท้ำวสุรนำรี ประดิษฐำนอยู่หน้ำประตูชุมพล ประตูเมืองทำงด้ำนทิศตะวันตก 
ค ำขวัญประจ ำจังหวัด 
 “เมืองหญิงกล้ำ ผ้ำไหมดี หมี่โครำช ปรำสำทหิน ดินด่ำนเกวียน” 
(ค ำขวัญเดิม โครำช ลือเลื่อง เมืองก่อนเก่ำ นกเขำคำรม อ้อยคันร่ม ส้มขี้ม้ำ ผ้ำหำงกระรอก) 

อักษรย่อ : นม 

สีประจ ำจังหวัด : สีแสด (สีส้ม) 

ต้นไม้ประจ ำจังหวัด : ต้นสำธร (Millettia leucantha) 

ดอกไมป้ระจ ำจังหวัด : ดอกสำธร 

ประวัติควำมเป็นมำ 
 จังหวัดนครรำชสีมำ เป็นเมืองโบรำณเมืองหนึ่งในอำณำจักรไทย แต่เดิมตั้งอยู่ในท้องที่อ ำเภอ    
สูงเนิน ห่ำงจำกตัวเมืองปัจจุบัน 31 กิโลเมตร เรียกว่ำ “เมืองโครำฆะปุระ” หรือโครำช กับเมืองเสมำ ซึ่งทั้ง    
2 เมืองเคยเจริญรุ่งเรืองในสมัยขอม แต่ในปัจจุบันเป็นเมืองร้ำงตั้งอยู่ริมล ำตะคอง 
 สมัยอยุธยำ ในแผ่นดินสมเด็จพระนำรำยณ์มหำรำช (พ.ศ. 2199 – 2231) โปรดให้สร้ำงเมืองโดย
เอำชื่อเมืองเสมำกับเมืองโครำฆะปุระ มำผูกเป็นนำมเมืองใหม่ เรียกว่ำ “เมืองนครรำชสีมำ” แต่คนทั่วไป
เรียกว่ำ “เมืองโครำช”  
 สมัยกรุงรัตนโกสินทร์ รัชกำรที่ 1 โปรดเกล้ำฯ ให้ยกฐำนะเป็นเมืองชั้นเอก ผู้ส ำเร็จรำชกำรเมือง  
มียศเป็น เจ้ำพระยำ เจ้ำพระยำนครรำชสีมำคนแรกชื่อ ปิ่น ณ รำชสีมำ และในรัชกำลนี้ เมืองนครรำชสีมำได้
น ำช้ำงเผือก 2 เชือก ขึ้นน้อมเกล้ำถวำย ต่อมำในปี พ.ศ.2369 ในสมัยรำชกำรที่ 3 เจ้ำอนุวงศ์ ผู้ครองเมือง  
เวียงจันทร์ก่อกำรกบฏ ยกกองทัพมำตีเมืองนครรำชสีมำและกวำดต้อนพลเมืองไปเป็นเชลย คุณหญิงโม 
(ภรรยำปลัดเมืองนครรำชสีมำ) พระสุริยเดชวิเศษ ฤทธิ์ทศทิศวิชัย ผู้รักษำเมืองแสร้งท ำกลัวเกรง และประจบ
เอำใจทหำรลำว เมื่อถูกกวำดต้อนมำถึงทุ่งสัมฤทธิ์ในเขตอ ำเภอพิมำยก็หยุดพักกลำงทำง พอได้โอกำสคุณหญิง
โมก็จัดกองทัพโจมตีกองทัพเวียงจันทร์แตกพ่ำยไป วีรกรรมที่คุณหญิงโมได้ประกอบขึ้นนี้ รัชกำลที่ 3 จึงทรง
พระกรุณำโปรดเกล้ำฯ สถำปนำ คุณหญิงโม ด ำรงฐำนันดรศักดิ์เป็น “ท้ำวสุรนำรี”ต่อมำในสมัยรัชกำลที่ 5 ได้
โปรดเกล้ำฯ ให้รวบรวมหัวเมืองในเขตที่รำบสูงให้นครรำชสีมำเป็นที่ว่ ำกำรมณฑลลำวกลำง ในปี พ.ศ.2434   
(ร.ศ. 110) 

ข้อมูลสภำพทั่วไปของจังหวัดโดยสังเขป (ที่ตั้ง อำณำเขต ภูมิประเทศ กำรปกครองและประชำกร) 
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ด้ำนกำยภำพ 
ขนำดที่ตั้งและอำณำเขต 
 จังหวัดนครรำชสีมำ ตั้งอยู่ในภำคตะวันออกเฉียงเหนือ บนที่รำบสูงโครำช ละติจูด 15 องศำ
เหนือ ลองติจูด 102 องศำตะวันออก สูงจำกระดับน้ ำทะเลปำนกลำง 187 เมตร ตัวจังหวัดอยู่ห่ำงจำก
กรุงเทพมหำนคร โดยทำงรถยนต์ 255 กิโลเมตร และโดยทำงรถไฟ 264 กิโลเมตร มีพื้นที่ 20,493,964 ตำรำง
กิโลเมตรหรือประมำณ 12,808,728 ไร่ คิดเป็นร้อยละ 12.12 ของพ้ืนที่ภำคตะวันออกเฉียงเหนือ มีอำณำเขต
ติดต่อกับจังหวัดใกล้เคียง ดังนี้ 

ทิศเหนือ  ติดต่อกับ จังหวัดชัยภูมิ และจังหวัดขอนแก่น 
ทิศใต้  ติดต่อกับ จังหวัดปรำจีนบุรี จังหวัดนครนำยกและจังหวัดสระแก้ว 
ทิศตะวันออก ติดต่อกับ จังหวัดบุรีรัมย์ และจังหวัดขอนแก่น 
ทิศตะวันตก  ติดต่อกับ จังหวัดสระบุรีและจังหวัดลพบุรี 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

แผนที่แสดงเขตอ ำเภอ จังหวัดนครรำชสีมำ 
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ด้ำนกำรปกครองและประชำกร 

ข้อมูลกำรปกครอง จังหวัดนครรำชสีมำ มีกำรบริหำรรำชกำร เป็น 3 ส่วน ดังนี้  
1) ส่วนรำชกำร  258 หน่วย    

1.1) ส่วนกลำงในภูมิภำค             196  หนว่ย  
1.2) ส่วนภูมิภำค               35  หนว่ย  
1.3) รัฐวิสำหกิจ                27  หนว่ย  

2) หน่วยงำนอิสระ         26  หนว่ย  
3) องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น        334  องค์กร    

3.1) องค์กำรบริหำรส่วนจังหวัด                  1  แห่ง  
3.2) องค์กำรบริหำรส่วนต ำบล       243  แห่ง  
3.3) เทศบำล (เทศบำลนคร 1 แห่ง/เทศบำลเมือง 4 แห่ง/เทศบำลต ำบล 85 แห่ง)  90 แห่ง 

จังหวัดนครรำชสีมำ แบ่งเขตกำรปกครองออกเป็น 32 อ ำเภอ 289 ต ำบล 3,743 หมู่บ้ำน  ดังนี้ 

1) อ ำเภอเมืองนครรำชสีมำ  2) อ ำเภอครบุรี     3) อ ำเภอเสิงสำง 

4) อ ำเภอคง    5) อ ำเภอบ้ำนเหลื่อม   6) อ ำเภอจักรำช 

7) อ ำเภอโชคชัย    8) อ ำเภอหนองบุญมำก   9) อ ำเภอด่ำนขุนทด 

10) อ ำเภอเทพำรักษ์   11) อ ำเภอโนนไทย   12) อ ำเภอพระทองค ำ 

13) อ ำเภอโนนสูง   14) อ ำเภอขำมสะแกแสง   15) อ ำเภอบัวใหญ่ 

16) อ ำเภอสีดำ    17) อ ำเภอบัวลำย   18) อ ำเภอแก้งสนำมนำง 

19) อ ำเภอประทำย   20) อ ำเภอโนนแดง   21) อ ำเภอปักธงชัย 

22) อ ำเภอวังน้ ำเขียว   23) อ ำเภอพิมำย   24) อ ำเภอห้วยแถลง 

25) อ ำเภอสูงเนิน   26) อ ำเภอขำมทะเลสอ   27) อ ำเภอสีคิ้ว 

28) อ ำเภอปำกช่อง   29) อ ำเภอชุมพวง   30) อ ำเภอเมืองยำง 

31) อ ำเภอล ำทะเมนชัย   32) อ ำเภอเฉลิมพระเกียรติ 
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ตำรำงท่ี 1 ข้อมูลทั่วไปจังหวัดนครรำชสีมำ  

 
ล ำ 

ดับที่   อ ำเภอ ข้อมูลทั่วไป 
ระยะทำง พื้นที ่ ประชำกร ต ำบล หมู่บ้ำน อบต. เทศบำล วัด มัสยิด 

1 เมืองนครรำชสีมำ - 755.60 439,466 25 234 11 16 145 1 
2 ครบุรี 67 1,816.85 94,261 12 152 10 5 66  
3 เสิงสำง 85 1,200.24 68,628 6 84 6 2 26  
4 คง 79 454.73 81,298 10 155 10 2 74  
5 บ้ำนเหลื่อม 86 218.87 21,592 4 39 4 1 23  
6 จักรำช 40 501.67 70,117 8 108 8 1 73  
7 โชคชัย 30 503.91 78,945 10 126 9 3 48  
8 หนองบุญมำก 58 590.45 59,729 9 104 7 2 30  
9 ด่ำนขุนทด 60 1,428.11 126,781 16 220 15 3 117  
10 เทพำรักษ์ 88 357.46 23,842 4 58 4 0 14  
11 โนนไทย 28 541.99 72,259 10 131 9 3 83  
12 พระทองค ำ 46 359.52 42,237 5 74 4 2 21  
13 โนนสูง 37 676.98 126,384 16 195 12 6 95  
14 ขำมสะแกแสง 49 297.76 43,259 7 72 6 3 32  
15 บัวใหญ่ 102 305.28 83,760 10 121 9 2 75  
16 สีดำ 92 162.85 24,344 5 50 5 1 26  
17 บัวลำย 107 106.89 24,769 4 45 4 1 20  
18 แก้งสนำมนำง 126 107.25 37,484 5 56 4 1 28  
19 ประทำย 94 300.64 77,848 13 148 13 1 86  
20 โนนแดง 67 193.40 25,486 5 65 4 2 28  
21 ปักธงชัย 32 1,374.32 116,146 16 213 12 6 105  
22 วังน้ ำเขียว 85 1,130.00 42,070 5 83 5 1 29  
23 พิมำย 58 896.87 129,964 12 208 11 2 86  
24 ห้วยแถลง 64 495.18 75,080 10 120 9 3 41  
25 สูงเนิน 36 782.85 80,205 11 127 11 2 69  
26 ขำมทะเลสอ 20 203.61 28,822 5 46 4 2 26  
27 สีคิ้ว 49 1,247.03 122,671 12 169 11 4 82  
28 ปำกช่อง 85 1,825.17 187,005 12 125 9 5 152 1 
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ตำรำงท่ี 1 ข้อมูลทั่วไปจังหวัดนครรำชสีมำ (ต่อ) 
 

ล ำดับ
ที่   อ ำเภอ ข้อมูลทั่วไป 

ระยะทำง พื้นที ่ ประชำกร ต ำบล หมู่บ้ำน อบต. เทศบำล วัด มัสยิด 

29 ชุมพวง 96 540.56 82,311 9 130 9 1 65  
30 เมืองยำง 116 255.52 28,126 4 44 3 1 17  
31 ส ำทะเมนชัย 117 308.45 32,232 4 59 0 5 24  
32 เฉลิมพระเกียรติ 20 254.09 34,968 5 61 5 1 2  

รวม 32 อ ำเภอ 2,119 20,194.16 2,582,044 289 3,622 243 90 1,808 2 

 

ที่มา : สารานุกรมเสรี วิกิพีเดยี (th.wikipedia.org)  ข้อมูล ณ วันที่ 13 กันยายน 2561 
 
 

 
 

 จังหวัดนครรำชสีมำ “ประตูสู่อีสำน ดินแดนเมืองหญิงกล้ำ ผ้ำไหมดี หมี่ โครำช ปรำสำทหิน     
ดินด่ำนเกวียน” เป็นจังหวัดขนำดใหญ่เป็นอันดับ 1 ของประเทศ ตั้งอยู่บนที่รำบสูงโครำช มีพ้ืนที่รวม ทั้งสิ้น 
20,194.16 ตำรำงกิโลเมตร หรือ 12.8 ล้ำนไร่ มีประชำกรมำกเป็นอันดับ 2 ของประเทศ จ ำนวน 2.582 ล้ำนคน 
แบ่งกำรปกครองออกเป็น 32 อ ำเภอ 289 ต ำบล 3,622 หมู่บ้ำน 
 

1. แนวโน้มด้ำนเศรษฐกิจ สังคม ทรัพยำกรธรรมชำติและสิ่งแวดล้อมและควำมม่ังคง 
 จำกกำรวิเครำะห์ศักยภำพในด้ำนเศรษฐกิจ สังคม และทรัพยำกรธรรมชำติและสิ่งแวดล้อม 
สำมำรถระบุปัจจัยและองค์ประกอบที่ส่งผลต่อกำรเจริญเติบโตและสร้ำงรำยได้ให้แก่จังหวัดจ ำนวนมหำศำล 
ในขณะที่ปัญหำโครงสร้ำงทำงสังคมและโครงกำรพ้ืนฐำนทำงกำยภำพยังเป็นเงื่อนไขกำรพัฒนำ ดังนี้ 

1.1 ด้ำนเศรษฐกิจ 

จังหวัดนครรำชสีมำมีมูลค่ำผลิตภัณฑ์จังหวัด (Gross Provincial Product : GPP) เพ่ิมขึ้นอย่ำง 
ต่อเนื่อง โดยในปีพ.ศ. 2558 มีมูลค่ำ GPP 264,964 ล้ำนบำท เพ่ิมขึ้นจำกปีก่อน โดยมีมูลค่ำสูงเป็นล ำดับที่ 1 
ของภำคตะวันออกเฉียงเหนือ และสูงเป็นล ำดับที่ 11 ของประเทศ (กรุงเทพมหำนคร มีมูลค่ำสูงเป็นล ำดับที่ 1 
ของประเทศ ที่มูลค่ำ 4,437,405 ล้ำนบำท รองลงมำ คือ จังหวัด ระยอง ที่มูลค่ำ 862,613 ล้ำนบำท) อัตรำ 
กำรขยำยตัว ร้อยละ 3.2 จำกปีก่อน   

รำยได้ต่อหัว (GPP per capita) เท่ำกับ 106,000 บำท เป็นล ำดับที่ 2 ภำคตะวันออกเฉียงเหนือ 
เป็นล ำดับที่ 33 ของประเทศ (จังหวัดระยอง เป็นล ำดับที่ 1 ของประเทศ มีมูลค่ำ 982,500 บำท/คน/ปี 
รองลงมำ คือ กรุงเทพมหำนคร มีมูลค่ำ 513,397 บำท/คน/ปี)  

 

 

สถำนกำรณ์และแนวโน้มด้ำนเศรษฐกิจ สังคม ทรัพยำกรธรรมชำติและสิ่งแวดล้อมและควำมม่ันคง 
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ที ่ เรื่อง 
ข้อมูลฯ ณ สิ้นปี พ.ศ. 

2556 2557 2558 
1 มูลค่ำผลิตภัณฑ์มวลรวม (GPP) (ล้ำนบำท) 255,465 253,975 264,964 
2 รำยได้ผลิตภัณฑ์มวลรวม/คน/ปี  

GPP per capita (บำท) 
101,870 101,449 106,000 

 (ที่มา : แผนพัฒนาจังหวัดนครราชสีมา ระยะ 4 ปี (พ.ศ. 2561 – 2564) ทบทวนปี พ.ศ. 2560 

 

1.2 ด้ำนสังคม วัฒนธรรม เอกลักษณ์ เทศกำล ประเพณี    

1.2.1 เอกลักษณ์ส ำคัญของจังหวัด       
1) อนุสำวรีย์ท้ำวสุรนำรี     
2) ภำษำโครำช       
3) เพลงโครำช                    
4) ผ้ำไหมหำงกระรอก              

1.2.2  เทศกำลประเพณีที่ส ำคัญ    
1) ฉลองวันแห่งชัยชนะของท้ำวสุรนำรี ระหว่ำงวันที่ 23 มีนำคม ถึงวันที่ 3 เมษำยน ของทุกปี     
2) งำนประเพณีแห่เทียนพรรษำโครำช จัดขึ้นในช่วงวันเขำ้พรรษำ     
3) งำนประเพณีกินเข่ำค่ ำของดีเมืองสูงเนิน จัดขึ้นในวันเสำร์ – อำทิตย์ สัปดำห์ที่ 2 ของเดือนมีนำคม

ทุกปี  ณ  โบรำณสถำนปรำสำทเมืองแขก อ ำเภอสูงเนิน ประเพณี “กินเข่ำค่ ำ”    
4) งำนประเพณีแห่เทียนพิมำย มีกำรประกวดต้นเทียนพรรษำ กำรประกวดขบวนแห่เทียน     
5) เทศกำลเที่ยวพิมำย และแข่งขันเรือยำวประเพณีชิงถ้วยพระรำชทำนฯ  ระหว่ำงสัปดำห์ที่ 2 ของ

เดือนพฤศจิกำยนทุกปี ณ อุทยำนประวัติศำสตร์พิมำยและพิพิธภัณฑ์สถำนแห่งชำติพิมำย     
6) งำนวันผ้ำไหมและของดีเมืองปักธงชัย ประมำณกลำงเดือนธันวำคมของทุกปี ณ บริเวณลำน 

อเนกประสงค์ หน้ำที่ว่ำกำรอ ำเภอปักธงชัย     
7) งำนตรุษจีนนครรำชสีมำ จัดในช่วงปลำยเดือนมกรำคม –กุมภำพันธ์ บริเวณอนุสำวรีย์ท้ำวสุรนำรี

สวนเมืองทองสวนอนุสรณ์สถำน     
8) งำนประเพณีสงกรำนต์ จัดขึ้นระหว่ำงวันที่ 13-15 เมษำยน ของทุกปี บริเวณสนำมหน้ำศำลำกลำง

จังหวัดและลำนอนุสำวรีย์ท้ำวสุรนำรี       
9) งำนเอ้ืองกุหลำบเหลืองโครำช จัดขึ้นระหว่ำงวันที่ 8 - 11 พฤษภำคม บริเวณลำนอนุสำวรีย์ท้ำวสุรนำรี 

สวนอนุสรณ์สถำน    
10) งำนวิสำขำบูชำ พุทธบำรมีจัดขึ้นระหว่ำงเดือนพฤษภำคม - มิถุนำยน ณ ห้อง MCC HALL ชั้น 3 

หำ้งสรรพสินคำ้เดอะมอลล์สำขำนครรำชสีมำ    
11) งำนน้อยหน่ำและของดีเมืองปำกช่อง จัดขึ้นในเดือนกรกฎำคมของทุกปี  บริเวณศูนย์กำรค้ำ

จตุจักรปำกช่อง อ ำเภอปำกช่อง     
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12) งำนประเพณีลอยกระทง พระประทีปพระรำชทำนฯ  จัดขึ้นวันขึ้น 15 ค่ ำ เดือน 12 บริเวณ 

สวนน้ ำเฉลิมพระเกียรติ ร.9 (บุ่งตำหลั่ว)  
13) งำนเทศกำลอำหำรย่ำงโครำช จัดขึ้นเดือนพฤศจิกำยน สนำมหน้ำศำลำกลำงจังหวัด   
14) งำนเกษตรแฟร์ปำกช่อง จัดขึ้นในเดือนพฤศจิกำยน ณ ศูนย์วิจัยข้ำวโพดและข้ำวฟ่ำง แห่งชำติ 

อ ำเภอปำกช่อง จังหวัดนครรำชสีมำ    
15) งำนเบญจมำศบำนในม่ำนหมอก จัดขึ้นในเดือนมกรำคมของทุกปี บริเวณส ำนักงำนองค์กำร

บริหำรส่วนต ำบลไทยสำมัคคี ต ำบลไทยสำมัคคี อ ำเภอวังน้ ำเขียว     
16) งำนปำกช่องคำวบอยเฟสติวัล จัดขึ้นต้นเดือนธันวำคม ณ ไร่ทองสมบูรณ์ อ ำเภอปำกช่อง  
17) งำนปำกช่องคำวบอยซิตี้ จัดขึ้นปลำยเดือนธันวำคม บริเวณสวนสำธำรณเขำแคน เทศบำลเมือง

ปำกช่อง 
 

1.3 ด้ำนทรัพยำกรธรรมชำติและสิ่งแวดล้อม 

สภำพของดินในจังหวัดนครรำชสีมำส่วนใหญ่เป็นดินร่วนปนทรำย เก็บควำมชุ่มชื้นได้น้อย มีควำมอุดม 
สมบูรณ์ต่ ำ และมีส่วนที่เป็นดินเค็มถึงร้อยละ 30.05 ของพ้ืนที่ทั้งจังหวัด มีพ้ืนที่เพียงบำงส่วนที่เป็นดินเหนียว     
มีควำมอุดมสมบูรณ์ปำนกลำงและค่อนข้ำงสูง ซึ่งเหมำะแก่กำรเกษตรกรรมเพียงร้อยละ 30.50 ของเนื้อที่
ทั้งหมด  

ลักษณะของดิน สำมำรถแบ่งออกตำมลักษณะกลุ่มดินได้เป็น 4 กลุม่คือ      
- กลุม่ดินไร่      ครอบคลุมพ้ืนที่ประมำณร้อยละ   55  ของพ้ืนที่ทั้งหมด   
- กลุม่ดนินำ      ครอบคลุมพื้นที่ประมำณร้อยละ  20  ของพื้นที่ท้ังหมด            
- กลุม่พ้ืนที่ภูเขำ ครอบคลุมพ้ืนที่ประมำณร้อยละ  15  ของพื้นที่ท้ังหมด     
- กลุม่ดนิคละ    ครอบคลุมพ้ืนที่ประมำณร้อยละ  10  ของพื้นที่ท้ังหมด           
จังหวัดนครรำชสีมำ มีพ้ืนที่ทั้งหมด 12,808,728 ไร่  มีพ้ืนที่บริเวณครำบเกลือบนผิวดิน น้อยกว่ำร้อยละ 

1 – มำกกว่ำร้อยละ 50 ของพ้ืนที่ รวมจ ำนวน 3,849,254 ไร่ คิดเป็นร้อยละ 30.05 ของพ้ืนที่ทั้งจังหวัด โดยแยก
ตำมระดับควำมเค็มหรือครำบเกลือบนผิวดิน สรุปได้ดังนี้    

1) ครำบเกลือบนผิวดิน มำกกว่ำ 50 % จ ำนวน 71,070  ไร่  (รอ้ยละ 1.85)  
2) ครำบเกลือบนผิวดิน 10-50 % จ ำนวน 115,872 ไร่ (รอ้ยละ 3.01)   
3) ครำบเกลือบนผิวดิน 1-10% จ ำนวน 1,473,636 ไร่ (รอ้ยละ 38.28)   
4) ครำบเกลือบนผิวดินน้อยกว่ำ 1%  จ ำนวน 2,188,676  ไร่ (รอ้ยละ 56.86)   
ป่ำไม้ที่ส ำคัญในจังหวัดนครรำชสีมำ ได้แก่ ป่ำดิบแล้ง ป่ำเบญจพรรณ และป่ำเต็งรัง พรรณไม้ส ำคัญ       

ที่ขึ้นอยู่ ได้แก่ ประดู่ แดง มะค่ำโมง ยำง เต็ง รัง เหียง พลวง เป็นต้น พ้ืนที่เขต ป่ำอนุรักษ์ซึ่งยังคงควำมอุดม 
สมบูรณ์ด้วยทรัพยำกรป่ำไม้และสัตว์ป่ำ ส่วนใหญ่อยู่ด้ำนทิศใต้ของจังหวัด ได้แก่ อุทยำนแห่งชำติเขำใหญ่ 
อุทยำนแห่งชำติทับลำน และเขตห้ำมล่ำสัตว์ป่ำเขำแผงม้ำ  ปัจจุบันสถำนกำรณ์กำรลักลอบตัดไม้ท ำลำยป่ำใน
พ้ืนที่จังหวัดนครรำชสีมำทวีควำมรุนแรงมำกขึ้น  ได้ถูกจัดอันดับเป็นจังหวัดที่มีควำมวิกฤตรุนแรงด้ำนกำร 
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บุกรุกท ำลำยทรัพยำกรป่ำไม้เป็น 1 ใน 3 จังหวัดของภำคตะวันออกเฉียงเหนือ และเป็น 1 ใน 12 จังหวัดของ
ประเทศ โดยเฉพำะปัญหำกำรลักลอบตัดไม้พะยูง ซึ่งเป็นชนิดไม้ที่ตลำดต่ำงประเทศมีควำมต้องกำรสูงและมี
รำคำแพง พบมำกในบริเวณเขตอุทยำนแห่งชำติทับลำน ท้องที่อ ำเภอครบุรี และอ ำเภอเสิงสำง  นอกจำกนี้ยังมี
ปัญหำกำรบุกรกุพ้ืนที่ป่ำ เพ่ือเป็นที่ท ำกินและใช้ประโยชน์ อ่ืนๆ อีกด้วย  
  
1.4 ด้ำนควำมม่ันคง       

หัวหน้ำคณะรักษำควำมสงบเรียบร้อยแห่งชำติ (คสช.) ได้เห็นชอบแนวทำงกำรขับเคลื่อน ยุทธศำสตร์
กำรพัฒนำเพื่อเสริมสร้ำงควำมม่ันคงของชำติ (พ.ศ.2556 – 2560) และเป็นไปตำมที่ สภำควำม มั่นคงแห่งชำติ 
(สมช.) เสนอ โดยมีข้อสั่งกำรให้คณะกรรมกำรบริหำรงำนจังหวัดแบบบูรณำกำร (ก.บ.จ.) ร่วมกับกอง
อ ำนวยกำรรักษำควำมมั่นคงภำยในจังหวัด ด ำเนินกำรขับเคลื่อนให้ เป็นรูปธรรม โดยให้คณะกรรมกำร
บริหำรงำน จังหวัดแบบบูรณำกำรร่วมกับหน่วยงำนของรัฐในพื้นที่จัดท ำแผนงำนด้ำนควำมม่ันคงในแผนพัฒนำ
จังหวัดและ แผนงำนหรือโครงกำรที่เกี่ยวข้อง ตลอดจนจัดท ำแผนปฏิบัติกำร เพ่ือสนับสนุนกำรพัฒนำในพ้ืนที่
เป้ำหมำย เพ่ือเสริมสร้ำงควำมมั่นคงของชำติจังหวัดนครรำชสีมำ พิจำรณำแล้ว เพ่ือ่ให้กำรก ำหนดแผนงำน/
โครงกำรของหน่วยงำนด้ำนควำมมั่นคงที่เกี่ยวข้องลงสู่พ้ืนที่เป้ำหมำยตำมล ำดับควำมส ำคัญเร่งด่วนของพ้ืนที่
เพ่ือเสริมควำมมั่นคงของจังหวัด เป็นไปด้วยควำมเรียบร้อย โดยจัดล ำดับควำมส ำคัญเร่งด่วนพ้ืนที่กำรพัฒนำ
เพ่ือเสริมควำมม่ันคงระดับต ำบลของจังหวัด เพื่อให้เป็นพื้นที่เป้ำหมำยในแผนพัฒนำจังหวัด 4 ปี (พ.ศ.2561 – 
2564) และแผนปฏิบัติรำชกำรประจ ำปีของจังหวัด จำกพ้ืนที่ 32 อ ำเภอ โดยก ำหนดเป็นพ้ืนที่พัฒนำเพ่ือ
เสริมสร้ำงควำมม่ันคงระดับต ำบล ล ำดับแรก จ ำนวน 115 ต ำบล และล ำดับรอง จ ำนวน 124 ต ำบล 

(ท่ีมา : แผนพัฒนาจังหวัดนครราชสีมา ระยะ 4 ปี (พ.ศ. 2561 – 2564) ทบทวนปี พ.ศ. 2560 

 
2. กำรวิเครำะห์ตัวชี้วัดกำรพัฒนำจังหวัด 
          จังหวัดนครรำชสีมำ ได้วิเครำะห์ประเด็นกำรพัฒนำที่ส ำคัญของจังหวัดนครรำชสีมำ ใน 4 มิติ คือ  

1) มิติกำรพัฒนำแบบทั่วถึง (Inclusive Growth) แสดงกำรกระจำยผลกำรพัฒนำและโอกำสสู่คนส่วน
ใหญ่ของสังคม โดยวัดจำก 3 ประเด็นส ำคัญ ประกอบด้วย ควำมยำกจนและควำมเหลื่อมล้ ำ โครงข่ำยควำม
คุ้มครองทำงสังคม และกำรเข้ำถึงโอกำสทำงเศรษฐกิจและสังคม มีช่วงคะแนนค่ำต่ ำสุดที่ 11.88 และค่ำสูงสุดที่ 
72.41 ค่ำเฉลี่ยกลำงของประเทศ เท่ำกับ 27.14 โดยจังหวัดนครรำชสีมำ ได้คะแนนที่ 25.73 เป็นล ำดับที่ 42 
ของประเทศ แต่คะแนนต่ ำกว่ำ ค่ำกลำงของประเทศ ดังนั้น จังหวัดจึงต้องพิจำรณำตัวชี้วัดที่เกี่ยวข้อง รวม 6 
ตัวชี้วัด เพื่อพัฒนำระดับกำรพัฒนำในมิตินี้ ประกอบด้วย 

1. ร้อยละของประชำกร ที่อยู่ใต้เส้นควำมยำกจน 
2. สัมประสิทธิ์กำรกระจำยรำยได้ 
3. ร้อยละผู้อยู่ในระบบประกันสังคมต่อก ำลังแรงงำน 
4. อัตรำส่วนแพทย์ต่อประชำกร (แพทย์/คน)  
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5. จ ำนวนปีกำรศึกษำเฉลี่ยประชำกรไทยอำยุ 15-59 ปี 
6. ค่ำเฉลี่ยคะแนน O-net  ม.3 

2) มิติกำรเติบโตทำงเศรษฐกิจและกำรเพ่ิมขีดควำมสำมำรถในกำรแข่งขัน (Growth Competitiveness)
แสดงระดับกำรพัฒนำด้ำนเศรษฐกิจและขีดควำมสำมำรถในกำรแข่งขันโดยวัดจำกประเด็นควำมเจริญเติบ โต
ทำงเศรษฐกิจ ควำมมีเสถียรภำพทำงเศรษฐกิจระดับครัวเรือน และขีดควำมสำมำรถในกำรแข่งขัน มีช่วง
คะแนนค่ำต่ ำสุดที่  14.42 และค่ำสูงสุดที่ 47.09 ค่ำเฉลี่ยกลำงของประเทศเท่ำกับ 29.73 โดยจังหวัด
นครรำชสีมำ ได้คะแนน 30.29 เป็นล ำดับที่ 36 ของประเทศ และสูงกว่ำค่ำเฉลี่ยกลำงของประเทศ แต่ยังต้อง
พิจำรณำตัวชี้วัดที่เก่ียวข้อง จ ำนวน 6 ตัวชี้วัด เพื่อยกระดับกำรพัฒนำในมิตินี้ให้สูงยิ่งขึ้น ประกอบด้วย 

1. อัตรำกำรเปลี่ยนแปลงของรำยได้เฉลี่ยของครัวเรือนในจังหวัด 
2. อัตรำกำรเปลี่ยนแปลงของผลิตภัณฑ์มวลรวมจังหวัด 
3. อัตรำกำรว่ำงงำน 
4. อัตรำส่วนหนี้เฉลี่ยต่อรำยได้เฉลี่ยของครัวเรือน 
5. อัตรำส่วนกำรออมเฉลี่ยต่อรำยได้เฉลี่ยของครัวเรือน 
6. ผลิตภำพแรงงำน 

3) กำรเติบโตทำงเศรษฐกิจสีเขียว (Green Growth) แสดงระดับกำรพัฒนำด้ำนทรัพยำกรธรรมชำติ
และสิ่งแวดล้อม โดยพิจำรณำจำกประเด็นกำรอนุรักษ์สิ่งแวดล้อมและทรัพยำกรธรรมชำติ และกำรใช้พลังงำน
อย่ำงมีประสิทธิภำพ มีช่วงคะแนนต่ ำสุดที่ 4.19 ล่ำสูงสุดที่ 59.97 ค่ำเฉลี่ยกลำงของประเทศอยู่ที่ 22.53 โดย
จังหวัดนครรำชสีมำ ได้คะแนน 11.39 คะแนน ต่ ำกว่ำค่ำเฉลี่ยกลำงของประเทศ และเป็นล ำดับที่ 65 ของ
ประเทศ จึงต้องพิจำรณำตัวชี้วัดที่เก่ียวข้อง จ ำนวน 6 ตัวชี้วัด เพื่อแก้ไขกำรพัฒนำให้ดีขึ้น ประกอบด้วย 

1. อัตรำกำรเปลี่ยนแปลงของพ้ืนที่ป่ำไม้ในจังหวัด 
2. ปริมำณขยะในจังหวัด 
3. สัดส่วนปริมำณกำรใช้น้ ำมันเชื้อเพลิงเพื่อยำนพำหนะต่อประชำกร 
4. สัดส่วนปริมำณกำรใช้ไฟฟ้ำภำคครัวเรือนต่อประชำกร   
5. สัดส่วนปริมำณกำรใช้ไฟฟ้ำ ในภำคท่ีไม่ใช่ครัวเรือนต่อ GPP 
6. สัดส่วนปริมำณกำรใช้น้ ำมันเชื้อเพลิงในภำคอุตสำหกรรมต่อ GPP ภำคอุตสำหกรรม 

4) ประสิทธิภำพกำรด ำเนินงำนของภำครัฐ (Government Efficiency) แสดงระดับกำรพัฒนำ
ควำมสำมำรถของภำครัฐในกำรให้บริกำรสำธำรณะ กำรจัดเก็บรำยได้ของท้องถิ่น และกำรริหำรงบประมำณ
ของจังหวัด มีช่วงคะแนนต่ ำสุดที่ 23.69 และช่วงคะแนนสูงสุดที่ 72.99 ค่ำเฉลี่ยคะแนนของประเทศ อยู่ที่ 
45.68 คะแนน โดยจังหวัดนครรำชสีมำ ได้คะแนน 46.51 คะแนน สูงกว่ำค่ำเฉลี่ยคะแนนของประเทศ และ
จัดเป็นล ำดับที่ 35 ของประเทศ แต่ยังต้องพิจำรณำตัวชี้วัดจ ำนวน 6 ตัวชี้วัด เพ่ือยกระดับคะแนนให้สูงยิ่งขึ้น 
ประกอบด้วย 



แผนพัฒนาการศึกษา (พ.ศ. 2562-2565) จังหวัดนครราชสมีา  
(ฉบับทบทวน) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2563 

11 

 

 
1. ร้อยละของสถำนพยำบำลที่ได้รับกำรรับรองคุณภำพ HA 
2. ร้อยละของครัวเรือนที่เข้ำถึงน้ ำประปำ 
3. ร้อยละของครัวเรือนที่เข้ำถึงไฟฟ้ำ 
4. ร้อยละของประชำกรที่เข้ำถึงอินเตอร์เน็ต 
5. ร้อยละควำมส ำเร็จของกำรเบิกจ่ำยงบประมำณ 
6. ร้อยละของภำษีท้องถิ่นท่ีจัดเก็บรำยได้ ไม่รวมเงินอุดหนุนเฉพำะกิจ 

สรุป ระดับกำรพัฒนำของจังหวัดนครรำชสีมำ ในภำพรวมใกล้เคียงกับค่ำกลำงของประเทศและมี
ระดับใกล้เคียงกับปีที่ผ่ำนมำ โดยส่วนใหญ่มีแนวโน้มดีขึ้น ยกเว้น มิติกำรเติบโตทำงเศรษฐกิจสีเขียวมีปัญหำ
ปริมำณขยะและกำรใช้ไฟฟ้ำในภำคที่ไม่ใช่ครัวเรือน และกำรใช้น้ ำมันในภำคอุตสำหกรรมค่อนข้ำงมำก และ  
ยังมีตัวชี้วัดที่ควรให้ควำมส ำคัญ เช่น มูลค่ำผลิตภัณฑ์มวลรวมจังหวัด อัตรำกำรว่ำงงำน หนี้สินครัวเรือน    
ควำมยำกจน กำรลดปริมำณขยะ และกำรเข้ำถึงประปำ  
 
3. ประเด็นที่จังหวัดควรให้ควำมส ำคัญ  คือ  

 กำรแก้ไขปัญหำควำมยำกจน กำรเพิ่มประสิทธิภำพและแปรรูปสินค้ำเกษตรไปสู่สินค้ำชนิดใหม่ที่มี
มูลค่ำสูง ส่งเสริมอำชีพต่ำงๆ พัฒนำทักษะฝีมือแรงงำนและ สนับสนุน SME 

กำรมีส่วนร่วมทุกภำคส่วนในกำรอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม กำรประหยัดพลังงำน และส่งเสริมพลังงำน
ทดแทน กำรบริหำรจัดกำรขยะระหว่ำง องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
 
4. ศักยภำพของจังหวัดนครรำชสีมำ  

จังหวัดนครรำชสีมำ มีควำมพร้อมและบรรยำกำศท่ีเอ้ือต่อกำรลงทุน เนื่องจำกมีที่ตั้งทำงภูมิศำสตร์            
ภูมสิังคม และต ำแหน่งทำงยุทธศำสตร์ที่เหมำะสม ในอนำคตจะมีบทบำทส ำคัญ ดังนี้  

1. เป็นศูนย์กลำงอุตสำหกรรม กำรเกษตร กำรท่องเที่ยว Logistics และพลังงำนสะอำดในภูมิภำค
ประชำชนมีคุณภำพชีวิตที่ดี ตำมแนวทำงเศรษฐกิจพอเพียง 

3. เป็นแหล่งทรัพยำกรธรรมชำติและสิ่งแวดล้อม 
4. เป็นศูนย์กลำงในกำรป้องกันภัยคุกคำม และเสริมสร้ำงควำมมั่นคง เพ่ือปกป้องสถำบันหลักของ

ชำติ 
5. เป็นที่ตั้งของส่วนรำชกำรที่มีกำรบริหำรจัดกำรภำครัฐแบบบูรณำกำรอย่ำงยั่งยืน 

ที่มา : แผนปฏิบัตริาชการประจ าปีของจังหวัดนครราชสมีา ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 
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ตำรำงท่ี 2 สรุปข้อมูลหน่วยงำนด้ำนกำรศึกษำในจังหวัดนครรำชสีมำ ปีกำรศึกษำ 2561 

หน่วยงำนด้ำนกำรศึกษำในจังหวัดนครรำชสีมำ สถำนศึกษำ 
นักเรียน/
นักศึกษำ 

ครู/
คณำจำรย์ 

1. สังกัดส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน (สพฐ.)    
    1.1 ส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำนครรำชสีมำ เขต 1 143 37,784 1,961 
    1.2 ส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำนครรำชสีมำ เขต 2 176 27,572 1,738 
    1.3 ส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำนครรำชสีมำ เขต 3 183 30,520 1,863 
    1.4 ส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำนครรำชสีมำ เขต 4 181 32,865 1,913 
    1.5 ส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำนครรำชสีมำ เขต 5 214 30,593 2,025 
    1.6 ส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำนครรำชสีมำ เขต 6 181 19,888 1,975 
    1.7 ส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำนครรำชสีมำ เขต 7 228 35,202 2,284 
    1.8 ส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำมัธยมศึกษำ  เขต 31 50 64,683 3,972 
    1.9 ส ำนักบริหำรกำรศึกษำพิเศษ    
         1.9.1 โรงเรียนเฉพำะควำมพิกำร    
                 - โรงเรียนนครรำชสีมำปัญญำนุกูลจงัหวัดนครรำชสีมำ 1 405 60 
         1.9.2 ศูนย์กำรศึกษำพิเศษ    
                 - ศูนย์กำรศึกษำพิเศษเขตกำรศึกษำ 11 1 799 59 

รวมสังกัด สพฐ. 1,358 280,311 17,850 
2. สังกัดส ำนักงำนศึกษำธกิำรจังหวัดนครรำชสีมำ (ศธจ.)    
    2.1 โรงเรียนเอกชนในระบบ 115 67,333 3,881 

รวมสังกัด ศธจ. 115 67,333 3,881 
3. สังกัดส ำนักงำนส่งเสริมกำรศึกษำนอกระบบและกำรศึกษำตำม
อัธยำศัย (ก.ศ.น.) 

   

    3.1 ส ำนักงำนส่งเสริมกำรศึกษำนอกระบบและกำรศึกษำตำม 
         อัธยำศัยจังหวัดนครรำชสีมำ 

32 55,080 692 

รวมสังกัด ก.ศ.น. 32 55,080 692 
4. สังกัดส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรอำชีวศึกษำ (สอศ.)     
    4.1 สังกดัส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรอำชีวศึกษำ (รัฐบำล) 12 4,559 454 
    4.2 สังกัดส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรอำชีวศึกษำ (เอกชน) 11 5,516 331 

   รวมสังกัด สอศ. 23 10,075 785 
5. สังกัดส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรอุดมศึกษำ (สกอ.)    
    5.1 สังกัดส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรอุดมศึกษำ (รัฐบำล) 7 47,458 1,786 
    5.2 สังกัดส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรอุดมศึกษำ (เอกชน) 4 5,026 443 

รวมสังกัด สกอ. 11 52,484 2,229 

ข้อมูลพื้นฐำนด้ำนกำรศึกษำทุกประเภทและทุกระดับของจังหวัด 
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หน่วยงำนด้ำนกำรศึกษำในจังหวัดนครรำชสีมำ สถำนศึกษำ 
นักเรียน/
นักศึกษำ 

ครู/
คณำจำรย์ 

6. ส ำนักงำนส่งเสริมกำรปกครองส่วนท้องถิ่น (สถ.)    
    6.1 ท้องถิ่นจังหวัดนครรำชสีมำ 21 7,246 788 
    6.2 องค์กำรบริหำรส่วนจังหวัดนครรำชสีมำ 6 5,228 339 
    6.2 เทศบำลนครนครรำชสีมำ 58 30,314 1,653 

รวมสังกัด สถ. 85 42,788 2,780 
7. สถำบันพระบรมรำชชนก (สบช.)    
    7.1 วิทยำลัยพยำบำลบรมรำชชนนนีครรำชสีมำ 1 681 79 

   รวมสังกัด สบช. 1 681 79 
8. สถำบันบัณฑติพัฒนศิลป์ (บพ.)    
    8.1 วิทยำลัยนำฏศิลปนครรำชสีมำ 1 410 58 

   รวมสังกัด บพ. 1 410 58 
9. สังกัดส ำนักงำนพระพุทธศำสนำ (พศ.)    
    9.1 ส ำนักงำนพระพุทธศำสนำจังหวัดนครรำชสีมำ 11 800 123 

รวมสังกัด พศ. 11 800 123 

รวมทุกสังกัด 1,637 509,962 28,477 

หมำยเหตุ  รำยชื่อสถำนศึกษำดูได้ที่ http://www.npeo.go.th/plan/school.php 
 
ตำรำง 3 แสดงผลกำรประเมินภำยนอกของ ส ำนักงำนรับรองมำตรฐำน และประเมินคุณภำพกำรศึกษำ  
            (องค์กำรมหำชน, สมศ.) รอบ 1,2 และรอบ 3 ของจังหวัดนครรำชสีมำ 
 

รอบท่ี จ ำนวน
สถำนศึกษำ 

ด ี ร้อยละ 

1 1,532 1,520 99.22 
2 1,519 1,381 90.92 
3 2,946 2,680 90.97 

(ท่ีมา :  แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษากลุม่จังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนล่าง 1 (พ.ศ. 2561 – 2564)  

 จำกตำรำงที่ 3 แสดงผลกำรประเมินภำยนอกของส ำนักงำนรับรองมำตรฐำน และประเมินคุณภำพ
กำรศึกษำ (องค์กำรมหำชน, สมศ.) รอบที่ 1 ผ่ำนเกณฑ์ในระดับดี จ ำนวน 1,520 แห่ง ร้อยละ 99.22  รอบที่ 2 
ผ่ำนเกณฑ์ในระดับดี จ ำนวน 1,381 แห่ง ร้อยละ 90.92 และรอบที่ 3 ผ่ำนเกณฑ์ในระดับดี จ ำนวน 2,680 แห่ง 
ร้อยละ 90.97 

 

 



แผนพัฒนาการศึกษา (พ.ศ. 2562-2565) จังหวัดนครราชสมีา  
(ฉบับทบทวน) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2563 
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ตำรำง 4  แสดงจ ำนวนผู้รู้หนังสือและไม่รู้หนังสือวัยแรงงำน (อำยุ 15 – 59 ปี) จังหวัดนครรำชสีมำ 

จ ำนวนประชำกรที่
ส ำรวจ 

จ ำนวนประชำกรที่ไม่รู้
หนังสือ 

จ ำนวนประชำกรที่รู้
หนังสือ 

กำรรู้หนังสือ (%) 

636,158 35,725 600,433 94.38 
(ท่ีมา :  แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษากลุม่จังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนล่าง 1 (พ.ศ. 2561 – 2564)  

 จำกตำรำงที่ 4 แสดงจ ำนวนผู้รู้หนังสือและไม่รู้หนังสือวัยแรงงำน (อำยุ 15 – 59 ปี) จังหวัดนครรำชสีมำ 
พบว่ำ ภำพรวมอัตรำกำรรู้หนังสือร้อยละ 94.38  

ตำรำง 5  แสดงสัดส่วนนักเรียนภำครัฐ : เอกชน  ประเภทกำรศึกษำข้ันพ้ืนฐำนและอำชีวศึกษำ  ปีกำรศึกษำ          
             2556 – 2559 จังหวัดนครรำชสีมำ 

ประเภทกำรศึกษำ 
ปี 2556 ปี 2557 ปี 2558 ปี 2559 

รัฐบำล เอกชน รัฐบำล เอกชน รัฐบำล เอกชน รัฐบำล เอกชน 
กำรศึกษำข้ันพ้ืนฐำน 82 18 82 18 84 16 81 19 

อำชีวศึกษำ 77 23 77 23 80 20 80 20 
(ท่ีมา :  แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษากลุม่จังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนล่าง 1 (พ.ศ. 2561 – 2564)  

 จำกตำรำงที่ 5 แสดงสัดส่วนนักเรียนภำครัฐ : เอกชน  ประเภทกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำนพบว่ำ ในปี
กำรศึกษำ 2556  มีอัตราส่วนเท่ากับ 82 : 18  ปีกำรศึกษำ 2557  มีอัตราส่วนเท่ากับ 82 : 18  ปีกำรศึกษำ 
2558 มีอัตราส่วนเท่ากับ 84 : 16 และปีกำรศึกษำ 2559  มีอัตราส่วนเท่ากับ 81 : 19 ส ำหรับประเภท
อำชีวศึกษำ พบว่ำ ในปีกำรศึกษำ 2556  มีอัตราส่วนเท่ากับ 77 : 23  ปีกำรศึกษำ 2557 มีอัตราส่วนเท่ากับ 
77 : 23 ปีกำรศึกษำ 2558  มีอัตราส่วนเท่ากับ 80 : 20 และปีกำรศึกษำ 2559 มีอัตราส่วนเท่ากับ 80 : 20 

 

ตำรำง 6  แสดงสัดส่วนนักเรียนสำยสำมัญ : สำยอำชีพ จังหวัดนครรำชสีมำ ปีกำรศึกษำ 2556 - 2560 

ปี 2557 ปี 2558 ปี 2559 ปี 2560 
สำมัญ อำชีพ สำมัญ อำชีพ สำมัญ อำชีพ สำมัญ อำชีพ 

65 35 71 29 71 29 63 37 
(ท่ีมา :  แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษากลุม่จังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนล่าง 1 (พ.ศ. 2561 – 2564)  

 จำกตำรำงที่ 6 แสดงสัดส่วนนักเรียนสำยสำมัญ : สำยอำชีพ จังหวัดนครรำชสีมำพบว่ำ ในปี
กำรศึกษำ 2557  มีอัตราส่วนเท่ากับ 65 : 35  ปีกำรศึกษำ 2558  มีอัตราส่วนเท่ากับ 71 : 29 ปีกำรศึกษำ 
2559 มีอัตราส่วนเท่ากับ 71 : 29 และปีกำรศึกษำ 2560  มีอัตราส่วนเท่ากับ 63 : 37  
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5. ด้ำนคุณภำพกำรศึกษำ 

แผนภูมิที่ 1 ผลกำรทดสอบ O-NET ชั้นประถมศึกษำปีที่ 6 ปีกำรศึกษำ 2560  ส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัด
นครรำชสีมำ แยกตำมสังกัด 

 

     

 

 

 

 

 

 

 

 

ตำรำงแสดงค่ำคะแนนเฉลี่ยของผลกำรทดสอบ O-NET ชั้นประถมศึกษำปีที่ 6 ปีกำรศึกษำ 2560 
ส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัดนครรำชสีมำ จ ำแนกตำมสังกัด 

สังกัด ตัวแปร 
วิชำ 

โดยรวม 
ภำษำไทย ภำษำอังกฤษ คณิตศำสตร์ วิทยำศำสตร์ 

ระดับประเทศ (รวมทุกสังกัด) 
จ ำนวนผู้เข้ำสอบ (N) 704705 704692 704633 704697 - 

คะแนนเฉลี่ย ( X ) 46.58 36.34 37.12 39.12 39.79 

ระดับจังหวัด (รวมทกุสังกัด) 
จ ำนวนผู้เข้ำสอบ (N) 25238 25240 25236 25240 - 

คะแนนเฉลี่ย ( X ) 46.46 35.12 37.12 39.63 39.58 

ส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำ (สพป.) 
 

จ ำนวนผู้เข้ำสอบ (N) 19129 19130 19127 19130 - 

คะแนนเฉลี่ย ( X ) 46.30 33.66 37.09 39.74 39.20 

ส ำนักงำนคณะกรรมกำรส่งเสริมกำรศึกษำเอกชน 
(สช) 

จ ำนวนผู้เข้ำสอบ (N) 5102 5103 5102 5103 - 

คะแนนเฉลี่ย ( X ) 47.82 41.08 37.96 39.91 41.69 

ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรอุดมศึกษำ (สกอ.) 
จ ำนวนผู้เข้ำสอบ (N) 61 61 61 61 - 

คะแนนเฉลี่ย ( X ) 57.31 52.30 54.51 48.84 53.24 

กรมส่งเสริมกำรปกครองท้องถิ่น (อบจ.) 
จ ำนวนผู้เข้ำสอบ (N) 946 946 946 946 - 

คะแนนเฉลี่ย ( X ) 41.82 31.41 31.97 35.22 35.11 

 

 

แผนภูมิผลกำรทดสอบ O-NET ชั้นประถมศึกษำปีที ่6 ปีกำรศึกษำ 2560 จ ำแนกตำมสังกัด 
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แผนภูมิที่ 2 ผลกำรทดสอบ O-NET ชั้นมัธยมศึกษำปีที่ 3 ปีกำรศึกษำ 2560 สังกัดส ำนักงำนศึกษำธิกำร
จังหวัดนครรำชสีมำ จ ำแนกตำมสังกัด 

 
ตำรำงแสดงค่ำคะแนนเฉลี่ยของผลกำรทดสอบ O-NET ชั้นมัธยมศึกษำปีที่ 3 ปีกำรศึกษำ 2560 

ส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัดนครรำชสีมำ จ ำแนกตำมสังกัด 
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แผนภูมิที่ 3 ผลกำรทดสอบ O-NET ชั้นมัธยมศึกษำปีที่ 6 ปีกำรศึกษำ 2560 สังกัดส ำนักงำนศึกษำธิกำร
จังหวัดนครรำชสีมำ จ ำแนกตำมสังกัด 

 
ตำรำงแสดงค่ำคะแนนเฉลี่ยของผลกำรทดสอบ O-NET ชั้นมัธยมศึกษำปีที่  6 ปีกำรศึกษำ 2560 

ส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัดนครรำชสีมำ จ ำแนกตำมสังกัด 
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แผนภูมิที่ 4 แผนภูมิเปรียบเทียบแสดงผลกำรทดสอบ O-NET ชั้นประถมศึกษำปีที่ 6 ปีกำรศึกษำ 2559 และ 
2560 สังกัดส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัดนครรำชสีมำ จ ำแนกตำมวิชำ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ตำรำงแสดงผลกำรทดสอบ O-NET ชั้นประถมศึกษำปีที่ 6 ปีกำรศึกษำ 2559 และ 2560 สังกัด
ส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัดนครรำชสีมำ จ ำแนกตำมวิชำ 
 

กลุ่มสำระฯ ภำษำไทย ภำษำอังกฤษ คณิตศำสตร ์ วิทยำศำสตร ์

ปี พ.ศ. ปี 59 ปี 60 ปี 59 ปี 60 ปี 59 ปี 60 ปี 59 ปี 60 
คะแนนเฉลีย่ระดับจังหวัด 52.62 46.46 29.78 35.12 39.65 37.12 40.78 39.63 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



แผนพัฒนาการศึกษา (พ.ศ. 2562-2565) จังหวัดนครราชสมีา  
(ฉบับทบทวน) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2563 
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แผนภูมิที่ 5 แผนภูมิเปรียบเทียบแสดงผลกำรทดสอบ O-NET ชั้นประถมศึกษำปีที่ 6 ปีกำรศึกษำ 2559 และ 
2560 สังกัดส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัดนครรำชสีมำ จ ำแนกตำมวิชำ ระหว่ำงคะแนนเฉลี่ยระดับจังหวัดและ
คะแนนเฉลี่ยระดับประเทศ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แสดงผลกำรทดสอบ O-NET ชั้นประถมศึกษำปีที่ 6 ปีกำรศึกษำ 2559 และ 2560 สังกัดส ำนักงำน
ศึกษำธิกำรจังหวัดนครรำชสีมำ จ ำแนกตำมวิชำ ระหว่ำงคะแนนเฉลี่ยระดับจังหวัดและคะแนนเฉลี่ย
ระดับประเทศ 
 

กลุ่มสำระฯ ภำษำไทย ภำษำอังกฤษ คณิตศำสตร ์ วิทยำศำสตร ์
ปี พ.ศ. ปี 59 ปี 60 ปี 59 ปี 60 ปี 59 ปี 60 ปี 59 ปี 60 

คะแนนเฉลีย่ระดับจังหวัด 52.62 46.46 29.78 35.12 39.65 37.12 40.78 39.63 
คะแนนเฉลีย่ระดับประเทศ 52.91 46.58 34.59 36.34 40.47 37.12 41.22 39.12 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



แผนพัฒนาการศึกษา (พ.ศ. 2562-2565) จังหวัดนครราชสมีา  
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แผนภูมิที่ 6 แผนภูมิเปรียบเทียบแสดงผลกำรทดสอบ O-NET ชั้นมัธยมศึกษำปีที่ 3 ปีกำรศึกษำ 2559 และ 
2560 สังกัดส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัดนครรำชสีมำ จ ำแนกตำมวิชำ 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แสดงผลกำรทดสอบ O-NET ชั้นมัธยมศึกษำปีที่ 3 ปีกำรศึกษำ 2559 และ 2560 สังกัดส ำนักงำน
ศึกษำธิกำรจังหวัดนครรำชสีมำ จ ำแนกตำมวิชำ 
 

กลุ่มสำระฯ ภำษำไทย ภำษำอังกฤษ คณิตศำสตร ์ วิทยำศำสตร ์
ปี พ.ศ. ปี 59 ปี 60 ปี 59 ปี 60 ปี 59 ปี 60 ปี 59 ปี 60 

คะแนนเฉลีย่ระดับจังหวัด 43.70 47.36 27.44 29.31 24.94 24.80 32.84 31.76 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



แผนพัฒนาการศึกษา (พ.ศ. 2562-2565) จังหวัดนครราชสมีา  
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แผนภูมิที่ 7 แผนภูมิเปรียบเทียบแสดงผลกำรทดสอบ O-NET ชั้นมัธยมศึกษำที่ 3 ปีกำรศึกษำ 2559 และ 
2560 สังกัดส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัดนครรำชสีมำ จ ำแนกตำมวิชำ ระหว่ำงคะแนนเฉลี่ยระดับจังหวัดและ
คะแนนเฉลี่ยระดับประเทศ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ตำรำงแสดงผลกำรทดสอบ O-NET ชั้นมัธยมศึกษำที่ 3 ปีกำรศึกษำ 2559 และ 2560 สังกัดส ำนักงำน
ศึกษำธิกำรจังหวัดนครรำชสีมำ จ ำแนกตำมวิชำ ระหว่ำงคะแนนเฉลี่ยระดับจังหวัดและคะแนนเฉลี่ยระดับประเทศ 
 

กลุ่มสำระฯ ภำษำไทย ภำษำอังกฤษ คณิตศำสตร ์ วิทยำศำสตร ์
ปี พ.ศ. ปี 59 ปี 60 ปี 59 ปี 60 ปี 59 ปี 60 ปี 59 ปี 60 

คะแนนเฉลีย่ระดับจังหวัด 43.70 47.36 27.44 29.31 24.94 24.80 32.84 31.76 

คะแนนเฉลีย่ระดับประเทศ 43.36 48.29 31.80 30.45 29.31 26.30 34.99 32.28 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



แผนพัฒนาการศึกษา (พ.ศ. 2562-2565) จังหวัดนครราชสมีา  
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แผนภูมิที่ 8 แผนภูมิเปรียบเทียบแสดงผลกำรทดสอบ O-NET ชั้นมัธยมศึกษำปีที่ 6 ปีกำรศึกษำ 2559 และ 
2560 สังกัดส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัดนครรำชสีมำ จ ำแนกตำมวิชำ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ตำรำงแสดงผลกำรทดสอบ O-NET ชั้นมัธยมศึกษำปีที่ 6 ปีกำรศึกษำ 2559 และ 2560 สังกัดส ำนักงำน
ศึกษำธิกำรจังหวัดนครรำชสีมำ จ ำแนกตำมวิชำ 
 

กลุ่มสำระฯ ภำษำไทย ภำษำอังกฤษ คณิตศำสตร ์ วิทยำศำสตร ์ สังคมศึกษำ 
ปี พ.ศ. ปี 59 ปี 60 ปี 59 ปี 60 ปี 59 ปี 60 ปี 59 ปี 60 ปี 59 ปี 60 

คะแนนเฉลีย่ระดับจังหวัด 44.62 47.25 22.24 25.64 19.16 21.83 29.23 28.11 32.72 33.76 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



แผนพัฒนาการศึกษา (พ.ศ. 2562-2565) จังหวัดนครราชสมีา  
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แผนภูมิที่ 9 แผนภูมิเปรียบเทียบแสดงผลกำรทดสอบ O-NET ชั้นมัธยมศึกษำที่ 6 ปีกำรศึกษำ 2559 และ 
2560 สังกัดส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัดนครรำชสีมำ จ ำแนกตำมวิชำ ระหว่ำงคะแนนเฉลี่ยระดับจังหวัดและ
คะแนนเฉลี่ยระดับประเทศ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ตำรำงแสดงผลกำรทดสอบ O-NET ชั้นมัธยมศึกษำที่ 6 ปีกำรศึกษำ 2559 และ 2560 สังกัดส ำนักงำน
ศึกษำธิกำรจังหวัดนครรำชสีมำ จ ำแนกตำมวิชำ ระหว่ำงคะแนนเฉลี่ยระดับจังหวัดและคะแนนเฉลี่ย
ระดับประเทศ 
 

กลุ่มสำระฯ ภำษำไทย ภำษำอังกฤษ คณิตศำสตร ์ วิทยำศำสตร ์ สังคมศึกษำ 
ปี พ.ศ. ปี 59 ปี 60 ปี 59 ปี 60 ปี 59 ปี 60 ปี 59 ปี 60 ปี 59 ปี 60 

คะแนนเฉลีย่ระดับจังหวัด 44.62 47.25 22.24 25.64 19.16 21.83 29.23 28.11 32.72 33.76 
คะแนนเฉลีย่ระดับประเทศ 52.29 49.25 27.76 28.31 24.88 24.53 31.62 29.37 35.89 34.70 
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สภำพกำรจัดกำรศึกษำ ปัญหำ/อุปสรรคในกำรจัดกำรศึกษำ แนวโน้มกำรจัดกำรศึกษำในจังหวัด

นครรำชสีมำ ตัวชี้วัดด้ำนกำรศึกษำ 

จังหวัดนครรำชสีมำได้ก ำหนดเป้ำหมำยหรือวิสัยทัศน์ ไว้คือ : โครำชเป็นเมืองน่ำอยู่ ประชำชนมี
ควำมสุข มั่งคั่ง ยั่งยืน เป็นเมืองศูนย์กลำงกำรศึกษำเพ่ืออำชีพและกำรมีงำนท ำ เมืองเศรษฐกิจชั้นน ำ        
ตำมแนวทำงเศรษฐกิจพอเพียง (ยุทธศำสตร์ 2) และยกระดับสังคมให้เป็นเมืองน่ำอยู่ ตำมแนวทำงเศรษฐกิจ
พอเพียง ทั้งนี้ ได้ระบุถึงแนวทำงกำรพัฒนำของจังหวัดนครรำชสีมำ ที่ส ำคัญ คือ 1) Korat Smart City  โดยมี 
4 เรื่องหลักที่ก ำลังด ำเนินงำน ได้แก่ 1.1) กำรท่องเที่ยว ได้แก่ กำรจัดท ำ Application ส่งเสริมกำรท่องเที่ยว
ประชำสัมพันธ์ให้ทุกคนได้ใช้จริง 1.2) กำรเกษตร จัดท ำฐำนข้อมูลพืชผลกำรเกษตร ทั้ง 32 อ ำเภอ 1.3) กำร
จัดกำรขยะ รณรงค์กำรคัดแยกขยะในครัวเรือนประกวดกำรแก้ปัญหำขยะและ 1.4) สัญญำณไฟจรำจร
อัจฉริยะมี Software ที่สำมำรถประมวลผล สำมำรถแจ้งเตือนสภำวะกำรจรำจร  2) MICE CITY  ได้แก่กำร
จัดตั้งศูนย์กลำงกำรแปรรูปสินค้ำทำงกำรเกษตร แหล่งท่องเที่ยวธรรมชำติ แหล่งท่องเที่ยวที่มนุษย์สร้ำงขึ้น 
และศูนย์กลำงกำรค้ำ เป็นต้น จำกกำรเปลี่ยนแปลงอย่ำงรวดเร็ว และท่ำมกลำงบริบทกำรพัฒนำในกระแสกำร
เปลี่ยนแปลงที่รวดเร็วนั้น จังหวัดนครรำชสีมำจะต้องเผชิญกับกำรแข่งขันที่สูงมำกข้ึน  

ดังนั้น จังหวัดนครรำชสีมำจะต้องมีกำรปรับตัวและรับมือกับสถำนกำรณ์ที่เป็นทั้งโอกำสและ
อุปสรรคของกำรพัฒนำพ้ืนที่ในทุก ๆ มิติ ดังนั้นทิศทำงกำรพัฒนำของจังหวัดนครรำชสีมำ ควรมุ่งไปสู่กำร
เตรียมควำมพร้อมในกำรจัดกำรเรียนกำรสอนเพ่ือสอดคล้องกำรพัฒนำประเทศและกำรพัฒนำจังหวัด
นครรำชสีมำ มุ่งเน้นพัฒนำควำมเป็นสุขและควำมเป็นธรรมในสังคม ด้วยกระบวนกำรมีส่วนร่วมของประชำชน
และภำคีควำมร่วมมือที่หลำกหลำย ทั้งภำครัฐ ภำคเอกชน วิสำหกิจ ประชำสังคม กำรเมือง ประกอบกับทักษะ
อำชีพ ทักษะภำษำสำกล เพ่ือรองรับกำรพัฒนำเป็นเมืองแห่งกำรท่องเที่ยว เป็นต้น                     

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

สถำนกำรณ์และแนวโน้มกำรจัดกำรศึกษำในจังหวัดนครรำชสีมำ 
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กำรปฏิรูปกำรศึกษำไทยได้ด ำเนินมำกว่ำ 8 ปี ตั้งแต่ปี พ.ศ. 2542 โดยฝ่ำยที่เกี่ยวข้องต่ำง
พยำยำมพัฒนำและด ำเนินกำรปฏิรูปกำรศึกษำไทยอย่ำงมำก ซึ่งกำรจะพัฒนำกำรศึกษำไทยจะประสบ
ควำมส ำเร็จได้ ต้องวำงแผนและด ำเนินกำรในเชิงรุกร่วมด้วย  ในครำวประชุมเมื่อวันที่ 16 – 17 กรกฎำคม 
2561  ณ โรงแรมสบำยโฮเทล อ ำเภอเมืองนครรำชสีมำ จังหวัดนครรำชสีมำ มีผู้เข้ำร่วมประชุมจ ำนวน 67 คน 
เพ่ือทบทวนพัฒนำกำรศึกษำ (พ.ศ.2562 – 2565) จังหวัดนครรำชสีมำ (ฉบับทบทวน) ประจ ำปีงบประมำณ 
พ.ศ. 2563 ด ำเนินกำรในปีที่ผ่ำนมำในลักษณะต่อเนื่องแบบ Rolling Plan และปรับปรุง โดยมีแนวทำงกำร
จัดท ำแผนตำมบริบทที่เก่ียวข้อง มีกำรคำดกำรณ์สถำนกำรณ์และมองเชิงรุกไปข้ำงหน้ำ รวมทั้งมีกำรยืดหยุ่นต่อ
กำรเปลี่ยนแปลง ซึ่งกำรพัฒนำโรงเรียนให้มีมำตรกำรเดียวกัน พัฒนำรูปแบบกำรบริหำรจัดกำร ปรับปรุง
คุณภำพโรงเรียน ปรับคุณภำพกำรสอนให้มีมำตรฐำนใกล้กัน เพ่ือให้ประชำชนในพ้ืนที่ได้รับประโยชน์ และมี
โอกำสได้รับกำรศึกษำในโรงเรียนที่มีมำตรฐำนเดียวกัน เพ่ือเปลี่ยนค่ำนิยมเรื่องโรงเรียนดังที่อยู่ในเมือง โดยสร้ำง
คุณภำพกำรจัดกำรศึกษำในจังหวัดนครรำชสีมำ ดังนี้ 

1. คนโครำชต้องได้รับกำรพัฒนำทักษะภำษำสำกล อย่ำงน้อย 2 ภำษำ (ภำษำอังกฤษ ภำษำจีน) 
เพ่ือสำมำรถสื่อสำรได ้

2. คนโครำชต้องเรียนรู้เท่ำทันเทคโนโลยีสำรสนเทศ (ไอที) และสำมำรถน ำเทคโนโลยีสำรสนเทศ
มำพัฒนำระบบบริหำรจัดกำรทั้งภำครัฐและภำคเอกชน 

3. ยกระดับกำรจัดกำรศึกษำอย่ำงเป็นระบบต่อเนื่องเชื่อมโยงเตรียมควำมพร้อมเริ่มตั้งแต่ระดับ
ปฐมวัย ระดับประถมศึกษำ ระดับมัธยมศึกษำ ระดับอำชีวศึกษำและระดับอุดมศึกษำ รวมถึงกลุ่มคนวัยท ำงำน
หรือตลำดแรงงำนที่มีฝีมือ ให้เป็นผู้ที่มีองค์ควำมรู้ และทักษะที่เป็นที่ยอมรับในภำคเอกชนหรือภำคธุรกิจ/
อุตสำหกรรมในยุคไทยแลนด์ 4.0 สู่ควำมเป็น KORAT SMART CITY  

แนวทำงกำรพัฒนำ นำยจรูญพงษ์ จีระมะกร ประธำนอนุกรรมกำรศึกษำธิกำรจังหวัดนครรำชสีมำ 
ด้ำนบริหำรรำชกำรเชิงยุทธศำสตร์ ได้หยิบยก 10 ยุทธศำสตร์ที่จะยกระดับกำรศึกษำไทยสู่มำตรฐำนสำกลตำม
แนวทำงของโครงกำรสำนพลังประชำรัฐ เพ่ือเป็นแนวทำงกำรพัฒนำกำรศึกษำของหน่วยงำนจัดกำรศึกษำของ
จังหวัดนครรำชสีมำ คือ 

1. สร้ำงฐำนระบบข้อมูลของสถำนศึกษำให้เกิดควำมโปร่งใส (Transparency) กำรพัฒนำ
ระบบแสดงผลข้อมูลสำรสนเทศของโรงเรียนให้เป็นที่เปิดเผยสู่สำธำรณะ จะเป็นกำรจูงใจให้ผู้ปกครอง ชุมชน 
และภำคเอกชน สำมำรถเข้ำไปมีส่วนร่วมในกำรสนับสนุนโรงเรียนได้อย่ำงต่อเนื่อง ภำยใน 4 เดือน  

2. พัฒนำโครงสร้ำงพื้นฐำนในระบบดิจิตอลของสถำนศึกษำ (Digital Infra) ให้สำมำรถเข้ำถึง
กำรเชื่อมต่อระบบอินเตอร์เน็ต และแหล่งสำระควำมรู้ต่ำงๆในโลกกว้ำงเพ่ือพัฒนำมำตรฐำนกำรศึกษำ
เทียบเท่ำระดับสำกล เพ่ือให้โรงเรียนในเป้ำหมำย (ประชำรัฐ) สำมำรถเข้ำถึงอินเตอร์เน็ตได้ 100% ภำยใน 6 
เดือน และโรงเรียนที่มีควำมพร้อมและเข้ำร่วมโครงกำรทุกต ำบลสำมำรถเข้ำถึงอินเตอร์เน็ตได้ 100% ใน 3 ปี   

 
 

สรุปควำมคิดเห็นและควำมต้องกำรของประชำชนด้ำนกำรจัดกำรศึกษำของจังหวัด
นครรำชสีมำ 
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3. ใช้กลไกกำรตลำด และกำรมีส่วนร่วมของชุมชน (Market Mechanism) เพ่ือเป็นตัวหลัก

ในกำรจัดตั้งกองทุนโรงเรียนที่จะเปิดโอกำสให้ผู้ปกครอง และชุมชนเข้ำมำมีส่วนร่วมในกำรจัดกำรศึกษำ และ
พัฒนำโรงเรียน  

4. ปรับเปลี่ยนหลักสูตรกำรเรียนกำรสอนที่มุ่งเน้นให้นักเรียนเป็นศูนย์กลำง (Curriculum 
Teaching) โดยจัดให้มีกำรเรียนแบบ Child Centric อย่ำงน้อย 30 ชั่วโมงต่อภำคเรียน และพัฒนำหลักสูตร
กำรเรียนกำรสอนที่ส่งเสริมให้ครูมีบทบำทในกำรดึงศักยภำพเด็กให้มีควำมมั่นใจ รักที่จะตั้งค ำถำม ค้นคว้ำ      
คิดวิเครำะห์ และเรียนรู้ด้วยตนเอง  

5. พัฒนำผู้บริหำรสถำนศึกษำ และครูผู้สอน (High Quality Principals) ให้มีคุณลักษณะ
และสมรรถนะควำมเป็นผู้น ำในกำรบริหำรจัดกำรสถำนศึกษำ รวมถึงพัฒนำครูผู้สอนให้มีทักษะ และ
กระบวนกำรเรียนกำรสอนที่เป็นเลิศ เป็น Action learning Program 12 เดือน ส ำหรับครู 3,342 คน  

6. ปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม และจิตสำธำรณะให้นักเรียน (Health & Heart) ด้วยกำร
ส่งเสริม และพัฒนำนักเรียนให้เรียนรู้ปัญหำสังคม กับกำรมีส่วนร่วมในกำรแก้ไข (Community Service) โดย
ก ำหนดให้กิจกรรมนี้ต้องท ำอย่ำงน้อย 10 ชั่วโมงต่อภำคเรียน  

7. สร้ำงมำตรฐำนจูงใจด้ำนสิทธิประโยชน์ และกำรมีส่วนร่วมของผู้เชี่ยวชำญด้ำนกำรศึกษำ 
ทั้งในและต่ำงประเทศ (Tax Incentive for Local & International Professor) เป็นกำรผลักดันให้ เกิด
มำตรกำรด้ำนสิทธิประโยชน์ และกำรสร้ำงแรงจูงใจให้ผู้เชี่ยวชำญด้ำนกำรศึกษำจำกทั้งในและต่ำงประเทศ  
เข้ำมำมีส่วนร่วมในกำรถ่ำยทอดกระบวนกำรเรียนรู้ให้กับสถำนศึกษำของไทยสำมำรถเทียบเท่ำมำตรฐำนสำกล   
ได ้ 

8. ยกระดับทักษะควำมรู้ควำมสำมำรถด้ำนภำษำอังกฤษ (English Language Capability) 
โดยกำรเรียนรู้จำกเจ้ำของโดยตรง และสอดแทรกภำษำอังกฤษเข้ำกับรำยวิชำต่ำงๆเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภำพกำร
สื่อสำรภำษำอังกฤษของนักเรียน โดยให้มีครูต่ำงชำติ 1 คนต่อ 1 โรงเรียน และ 100% เป็นโปรแกรม English 
online Learning  

9. สร้ำงศูนย์กลำงกำรศึกษำเทคโนโลยีแห่งอนำคตในระดับภูมิภำค (Technology Hub 
R&D) ซึ่งจะท ำหน้ำที่วิจัยเทคโนโลยีแห่งอนำคตในประเทศสู่ระดับภูมิภำค (Education Hubs) เช่น Bio 
Digital Robotics และ Nano เพ่ือสนับสนุนงำนค้นคว้ำ และ วิจัยของไทยสู่ระดับโลก สอดคล้องกับควำม
ต้องกำรในกำรพัฒนำประเทศอย่ำงแท้จริง โดยมีเป้ำหมำยที่จะท ำให้ประเทศไทย มี 4 มหำวิทยำลัยแห่งควำม
เป็นเลิศในด้ำนต่ำงๆ ภำยในระยะเวลำ 5 ปี  

10. พัฒนำ และส่งเสริมผู้น ำรุ่นใหม่ (Young Leadership Development) รวมถึงผู้บริหำร
สถำนศึกษำ และครู พร้อมส่งเสริม และพัฒนำศักยภำพนักเรียนที่มีควำมเป็นผู้น ำ มีคุณธรรม และควำม
รับผิดชอบต่อส่วนรวม เพ่ือเปิดโอกำสในกำรพัฒนำสู่กำรเป็นผู้น ำรุ่นใหม่ที่มีศักยภำพในอนำคตด้วย
ทุนกำรศึกษำส ำหรับเด็กเก่งสู่ถิ่นฐำน 3,000 ทุน 
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ส่วนที่ 2  
บริบทท่ีเกี่ยวข้องด้านการศึกษาของจังหวัดนครราชสีมา 

เป็นบริบทที่เกี่ยวข้องด้านการศึกษาของจังหวัดนครราชสีมา ซึ่งเป็นกรอบยุทธศาสตร์ชาติและแผนพัฒนา
ด้านต่างๆ ที่เก่ียวข้อง ดังนี้ 
 1. ยุทธศาสตร์ชาติ ระยะ 20 ปี (พ.ศ. 2560 - 2579) 
 2. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 (พ.ศ. 2560 - 2564) 
 3. นโยบายความม่ันคงแห่งชาติ พ.ศ. 2558 – 2564 
 4. นโยบายรัฐบาล (พลเอก ประยุทธ์  จันทร์โอชา นายกรัฐมนตรี) 
 5. แผนการศึกษาแห่งชาติ (พ.ศ. 2560 - 2579) 
 6. เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable Development Goals : SDGs) 
 7. แผนงานงบประมาณในลักษณะบูรณาการเชิงยุทธศาสตร์  

(แนวทางของปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 จ านวน 29 แผน) 
 8. จุดเน้นเชิงนโยบายรัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ 
 9. ยุทธศาสตร์ของกระทรวงศึกษาธิการ 
 10. ยุทธศาสตร์ส านักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 
 11. ยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาของภาค 
 12. ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด 
 13. แนวคิดนอกกรอบช่วยส่งเสริมคนไทยในอนาคต 
 14. อ านาจหน้าที่ของส านักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 
 15. อ านาจหน้าที่ของส านักงานศึกษาธิการจังหวัดนครราชสีมา 
 16. การวิเคราะห์สถานการณ์ (SWOT Analysis) 
 

 1.ยุทธศาสตร์ชาติ ระยะ 20 ปี (พ.ศ.2560-2579)  

 คณะกรรมการจัดท ายุทธศาสตร์ชาติได้ด าเนินการยกร่างกรอบยุทธศาสตร์ชาติระยะ 20 ปี (พ.ศ.
2560-2579) ตามแนวทางที่คณะรัฐมนตรีก าหนด เพ่ือใช้เป็นกรอบแนวทางการพัฒนาในระยะ 20 ปีต่อจากนี้ 
ประกอบด้วย วิสัยทัศน์และเป้าหมายของชาติที่คนไทยทุกคนต้องการบรรลุร่วมกัน รวมทั้งนโยบายแห่งชาติและ
มาตรการเฉพาะซึ่งเป็นแนวทาง ทิศทาง และวิธีการที่ทุกองค์กรและคนไทยทุกคนต้องมุ่งด าเนินการไปพร้อมกัน
อย่างประสานสอดคล้อง เพ่ือให้บรรลุซึ่งสิ่งที่คนไทยทุกคนต้องการ โดยสรุปสาระส าคัญดังนี้ 

 1.1 วิสัยทัศน์  

 “ประเทศไทยมีความม่ันคง มั่งคั่ง ยั่งยืน เป็นประเทศพัฒนาแล้วด้วยการพัฒนาตามหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง” และเป็นคติพจน์ประจ าชาติว่า “มั่นคง มั่งค่ัง ยั่งยืน”  
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1.2 เป้าหมาย  

    2.1 ความม่ันคง  

                การมีความม่ันคงปลอดภัย จากภัยและการเปลี่ยนแปลงทั้งภายในประเทศและภายนอก 
ประเทศในทุกระดับ ทั้งระดับประเทศ สังคม ชุมชน ครัวเรือน และปัจเจกบุคคล และมีความม่ันคงในทุกมิติ ทั้ง
มิติเศรษฐกิจ สังคม สิ่งแวดล้อม และการเมือง  
 ประเทศ มีความมั่นคงในเอกราชและอธิปไตย มีสถาบันชาติ ศาสนา และพระมหากษัตริย์ที่
เข้มแข็ง เป็นศูนย์กลางและที่ยึดเหนี่ยวจิตใจของประชาชน ระบบการเมืองมีความมั่นคงเป็นกลไกท่ีนาไปสู่การ
บริหารประเทศที่ต่อเนื่องและโปร่งใสตามหลักธรรมาภิบาล  
 สังคม มีความปรองดองและความสามัคคี สามารถผนึกก าลังเพ่ือพัฒนาประเทศ ชุมชนมีความ
เข้มแข็ง ครอบครัวมีความอบอุ่น  
 ประชาชน ความมั่นคงในชีวิต มีงานและรายได้ที่มั่นคงพอเพียงกับการด ารงชีวิต มีที่อยู่อาศัย
และความปลอดภัยในชีวิตทรัพย์สิน  
 ฐานทรัพยากรและสิ่งแวดล้อม มีความม่ันคงของอาหาร พลังงาน และน้ า  

 2.2 ความม่ังคั่ง  

  ประเทศไทยมีการขยายตัวของเศรษฐกิจอย่างต่อเนื่อง ยกระดับเป็นประเทศในกลุ่มรายได้สูง 
ความเหลื่อมล้ าของการพัฒนาลดลง ประชากรได้รับผลประโยชน์จากการพัฒนาอย่างเท่าเทียมกันมากข้ึน  
  เศรษฐกิจมีความสามารถในการแข่งขันสูง สามารถสร้างรายได้ทั้งภายในและภายนอก
ประเทศ สร้างฐานเศรษฐกิจและสังคมแห่งอนาคต และเป็นจุดส าคัญของการเชื่อมโยงในภูมิภาค ทั้งการ
คมนาคมขนส่ง การผลิต การค้าการลงทุนและการท าธุรกิจ มีบทบาทส าคัญในระดับภูมิภาคและระดับโลก    
เกิดสายสัมพันธ์ทางเศรษฐกิจและการค้าอย่างมีพลัง  
  ความสมบูรณ์ในทุนที่จะสามารถสร้างการพัฒนาคนอย่างต่อเนื่อง ได้แก่ ทุนมนุษย์  ทุนทาง
ปัญญา ทุนทางการเงิน ทุนที่เป็นเครื่องมือเครื่องจักร ทุนทางสังคม และทุนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  

 2.3 ความยั่งยืน  

 การพัฒนาที่สามารถสร้างความเจริญ รายได้ และคุณภาพชีวิตของประชาชนให้เพิ่มขึ้น
อย่างต่อเนื่อง ซึ่งเป็นการเจริญเติบโตของเศรษฐกิจที่ไม่ใช้ทรัพยากรธรรมชาติเกินพอดี  ไม่สร้างมลภาวะต่อ
สิ่งแวดล้อมจนเกินความสามารถในการรองรับและเยียวยาของระบบนิเวศน์  
 การผลิตและการบริโภคเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมและสอดคล้องกับกฎระเบียบของประชาคม
โลก ซึ่งเป็นที่ยอมรับร่วมกัน ความอุดมสมบูรณ์ของทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมมีคุณภาพดีขึ้น  คนมี
ความรับผิดชอบต่อสังคม มีความเอ้ืออาทร เสียสละเพ่ือผลประโยชน์ส่วนรวม  
 ประชาชนทุกภาคส่วนในสังคม ยึดถือและปฏิบัติตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  

1.3 วัตถุประสงค์  

 1. เพ่ือสร้างความปรองดองสมานฉันท์  
 2. เพ่ือเพ่ิม กระจายโอกาสและคุณภาพการให้บริการของรัฐอย่างทั่วถึง เท่าเทียม เป็นธรรม  
 3. เพ่ือลดต้นทุนให้ภาคการผลิตและบริการ  
 4. เพ่ือเพ่ิมมูลค่าสินค้าเกษตร อุตสาหกรรม และบริการด้วยนวัตกรรม  
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1.4 ยุทธศาสตร์ชาติระยะ 20 ปี (พ.ศ. 2560-2579) รวม 6 ยุทธศาสตร์ ดังนี้  

 1. ยุทธศาสตร์ด้านความม่ันคง 
 2. ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
 3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย ์
 4. ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 
 5. ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเติบโต คุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 
 6. ยุทธศาสตร์ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 

2. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 12 (พ.ศ. 2560-2564)  

 การพัฒนาประเทศในช่วงแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  ฉบับที่ 12 เป็น 5 ปีแรกของการ
ขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ.2560-2579) สู่การปฏิบัติ โดยแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
ฉบบัที ่12 มีหลักการที่ส าคัญ คือ  
 1. ยึด “หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” เพ่ือให้เกิดบูรณาการ การพัฒนาในทุกมิติอย่าง
สมเหตุสมผล มีความพอประมาณ และมีระบบภูมิคุ้มกันและการบริหารจัดการ ความเสี่ยงที่ดี ซึ่งเป็นเงื่อนไขที่
จ าเป็นส าหรับการพัฒนาที่ยั่งยืนซึ่งมุ่งเน้นการพัฒนาคนมีความเป็นคนที่สมบูรณ์ สังคมไทยเป็นสังคมคุณภาพ 
มีที่ยืนและเปิดโอกาสให้กับทุกคนในสังคมได้ด าเนินชีวิตที่ดี มีความสุขและอยู่ร่วมกันอย่างสมานฉันท์  
 2. ยึด “คนเป็นศูนย์กลางการพัฒนา” มุ่งสร้างคุณภาพชีวิตและสุขภาวะที่ดีสาหรับคนไทย พัฒนาคน
ให้มีความเป็นคนที่สมบูรณ์ มีวินัย ใฝ่รู้ มีความรู้ มีทักษะ มีความคิดสร้างสรรค์ มีทัศนคติที่ดี รับผิดชอบต่อ
สังคม มีจริยธรรมและคุณธรรม พัฒนาคนทุกช่วงวัยและเตรียมความพร้อมเข้าสู่สังคมผู้สูงอายุอย่างมีคุณภาพ 
รวมถึงการสร้างคนให้ใช้ประโยชน์และอยู่กับสิ่งแวดล้อมอย่างเกื้อกูลอนุรักษ์ ฟ้ืนฟู ใช้ประโยชน์ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อมอย่างเหมาะสม  
 3. ยึด “วิสัยทัศน์ภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ  20 ปี” มาเป็นกรอบของวิสัยทัศน์ประเทศไทยใน
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 วิสัยทัศน์ “ประเทศไทยมีความมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน เป็น
ประเทศพัฒนาแล้ว ด้วยการพัฒนาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” หรือเป็นคติพจน์ประจ าชาติว่า 
“มั่นคง มั่งค่ัง ยั่งยืน”  
 4. ยึด “เป้าหมายอนาคตประเทศไทยปี 2579” ที่เป็นเป้าหมายในยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี มาเป็น
กรอบในการก าหนดเป้าหมายที่จะบรรลุใน 5 ปีแรกและเป้าหมายในระดับย่อยลงมา ควบคู่กับกรอบเป้าหมาย
ที่ยั่งยืน (SDGs)  
 5. ยึด “หลักการน าไปสู่การปฏิบัติให้เกิดผลสัมฤทธิ์อย่างจริงจังใน 5 ปีที่ต่อยอดไปสู่ผลสัมฤทธิ์ที่เป็น
เป้าหมายระยะยาว”  

2.1 เป้าหมายรวม ประกอบด้วย 6 เป้าหมาย โดยมีเป้าหมายที่เก่ียวข้องกับส านักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 
จานวน 3 เป้าหมาย ดังนี้ 
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 1. เป้าหมายที่ 1 คนไทยมีคุณลักษณะเป็นคนไทยที่สมบูรณ์ มีวินัย มีทัศนคติและพฤติกรรมตาม
บรรทัดฐานที่ดีของสังคม มีความเป็นพลเมืองตื่นรู้ มีความสามารถในการปรับตัวได้อย่างรู้เท่าทันสถานการณ์   
มีความรับผิดชอบและท าประโยชน์ต่อส่วนรวม มีสุขภาพกายและใจที่ดี มีความเจริญงอกงาม ทางจิตวิญญาณ 
มีวิถีชีวิตที่พอเพียง และมีความเป็นไทย  
 2. เป้าหมายที่ 2 ความเหลื่อมล้ าทางด้านรายได้และความยากจนลดลง เศรษฐกิจฐานราก มีความ
เข้มแข็ง ประชาชนทุกคนมีโอกาสในการเข้าถึงทรัพยากร การประกอบอาชีพ และบริการทางสังคมที่มีคุณภาพ
อย่างทั่วถึง และเป็นธรรม  
 3. เป้าหมายที่ 6 มีระบบบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพ ทันสมัย โปร่งใส ตรวจสอบได้ กระจาย
อ านาจและมีส่วนร่วมจากประชาชน  

2.2 วัตถุประสงค์  

 1. เพ่ือให้คนไทยทุกช่วงวัยมีทักษะความรู้ความสามารถ สามารถพัฒนาตนเองได้ต่อเนื่องตลอดชีวิต  
 2. เพ่ือให้ระบบเศรษฐกิจมีโครงสร้างที่เข้มแข็ง มีเสถียรภาพ แข่งขันได้ ยั่งยืน  
 3. เพ่ือรักษาทุนธรรมชาติและคุณภาพสิ่งแวดล้อมสู่ความสมดุลของระบบนิเวศน์  
 4. เพ่ือสร้างความม่ันคงภายในประเทศ ป้องกันและลดผลกระทบจากภัยคุกคามข้ามชาติ  
 5. เพ่ือให้การท างานเชิงบูรณาการในลักษณะเชื่อมโยงระหว่างหน่วยงานที่ยึดหน้าที่และพ้ืนที่  ท าให้
ภาครัฐมีประสิทธิภาพและปราศจากคอร์รัปชั่น  

2.3 ยุทธศาสตร์แผนพัฒนาพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 12 รวม 10 ยุทธศาสตร์ ซึ่งเก่ียวข้อง
กับส านักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 4 ยุทธศาสตร์ ดังนี้  
 1. ยุทธศาสตร์ที่ 1 การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย์ โดยมีเป้าหมาย เพ่ือให้คนไทยเป็น
คนดี คนเก่ง มีระเบียบวินัย และมีคุณภาพชีวิตที่ดี โดยเฉพาะการพัฒนาและดูแลผู้สูงอายุที่จะมีสัดส่วนสูงขึ้นใน
สังคมสูงวัยทั้งการสร้างงานที่เหมาะสม การฟ้ืนฟูและดูแลสุขภาพเพ่ือชะลอความทุพพลภาพและโรคเรื้อรัง   
การสร้างสภาพแวดล้อมและนวัตกรรมที่เอ้ือต่อสังคมสูงวัย มุ่งเน้นการพัฒนาศักยภาพคนเพ่ือเป็นฐานการเพ่ิม
ขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศและรองรับการลดลงของขนาดก าลังแรงงาน โดยการยกระดับ
คุณภาพการศึกษาและการเรียนรู้ที่สอดคล้องกับการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 การป้องกันและควบคุมปัจจัยทาง
สังคมที่ก าหนดสุขภาพเพ่ือสร้างสุขภาวะที่ดี การสร้างความอยู่ดีมีสุขให้ครอบครัวไทย รวมทั้งการเสริมสร้าง
บทบาทของสถาบันทางสังคมและทุนทางวัฒนธรรมในการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมในสังคม  
 2. ยุทธศาสตร์ที่ 2 การสร้างความเป็นธรรม ลดความเหลื่อมล้้าในสังคม โดยมีเป้าหมายเพ่ือเพ่ิม
โอกาสการเข้าถึงบริการพ้ืนฐานทางสังคมของภาครัฐ  ด้วยการเพ่ิมโอกาสให้กับกลุ่มเป้าหมายประชากร      
ร้อยละ 40 ที่มีรายได้ต่ าสุดให้สามารถเข้าถึงบริการที่มีคุณภาพของรัฐ และมีอาชีพ ทั้งในด้านการศึกษาใน
ระดับที่สูงขึ้น การได้รับขยายการคุ้มครองทางสังคม (Social Protection) และสวัสดิการ (Welfare) ที่
เหมาะสมอย่างทั่วถึงและเป็นธรรม และการ พัฒนาทักษะฝีมือเพ่ือประกอบอาชีพและยกระดับรายได้ โดย
ขยายโอกาสการเข้าถึงการศึกษาที่มีคุณภาพให้แก่เด็กและเยาวชนที่ด้อยโอกาสทางการศึกษา อย่างต่อเนื่อง 
โดยไม่ถูกจ ากัดศักยภาพจากสภาพครอบครัว พ้ืนที ่และสภาพร่างกาย การดูแลนักเรียนยากจนที่อาศัยในพื้นท่ี 
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ห่างไกลที่ครอบคลุมตั้งแต่การสร้างรายได้ของครัวเรือน การสนับสนุนค่าเดินทางไปยังสถานศึกษา การให้
ทุนการศึกษาต่อระดับสูง เพ่ือป้องกันไม่ให้เด็กนักเรียนออกจากโรงเรียนกลางคัน รวมถึงสนับสนุนการใช้
เทคโนโลยีเพ่ือส่งเสริมการเรียนรู้ในพื้นที่ห่างไกล  
 3. ยุทธศาสตร์ที่ 5 การเสริมสร้างความม่ันคงแห่งชาติเพื่อการพัฒนาประเทศ สู่ความม่ังคั่งและ
ยั่งยืน โดยมีเป้าหมายเพ่ือปกป้องและเชิดชูสถาบันพระมหากษัตริย์ให้เป็นสถาบันหลักของประเทศ และ
ประชาชนในจังหวัดชายแดนภาคใต้มีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน  มีโอกาสในการศึกษาและ การ
ประกอบอาชีพที่สร้างรายได้เพ่ิมขึ้น โดยการรักษาความมั่นคงภายใน เพ่ือให้เกิดความสงบในสังคมและธ ารงไว้
ซึ่งสถาบันหลักของชาติ ด้วยการสร้างจิตส านึกของคนในชาติให้มีความหวงแหน และธ ารงรักษาสถาบันชาติ 
ศาสนา พระมหากษัตริย์ โดยปลูกฝังและสร้างความตระหนักถึงความส าคัญ และป้องกัน แก้ไขปัญหาความไม่
สงบในจังหวัดชายแดนภาคใต้ โดยกระบวนการสันติสุขแนวทางสันติวิธี  และกระบวนการ มีส่วนร่วมของ
ประชาชนในพ้ืนที่ บนพ้ืนฐานความแตกต่างทางอัตลักษณ์และชาติพันธุ์  เพ่ือขจัดความขัดแย้ง ลดความรุนแรง
ตามแนวทาง “เข้าใจ เข้าถึง พัฒนา”  
 4. ยุทธศาสตร์ที่ 6 การบริหารจัดการในภาครัฐ การป้องกันการทุจริตประพฤติมิชอบและ      
ธรรมาภิบาลในสังคมไทย โดยมีเป้าหมายเพ่ือลดสัดส่วนค่าใช้จ่ายด้านบุคลากร และเพ่ิมประสิทธิภาพ การ
บริหารจัดการและการให้บริการของภาครัฐ การเพ่ิมคะแนนดัชนีภาพลักษณ์คอร์รัปชั่นให้อยู่สูงกว่า ร้อยละ 50 
เมื่อสิ้นสุดแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 12 ด้วยการปรับปรุงโครงสร้างหน่วยงาน บทบาท ภารกิจ และคุณภาพบุคลากร
ภาครัฐ ให้มีความโปร่งใส ทันสมัย คล่องตัว มีขนาดที่เหมาะสม เกิดความคุ้มค่า สามารถให้บริการประชาชนใน
รูปแบบทางเลือกที่หลากหลายและมีคุณภาพ ข้าราชการมีคุณภาพ ประสิทธิภาพ และความรับผิดชอบต่อ
บทบาทหน้าที่ องค์กรมีสมรรถนะสูงและมีความทันสมัย ราชการบริหารส่วนกลางมีขนาดเล็กลง และราชการ
บริหารส่วนท้องถิ่นมีขนาดที่เหมาะสมกับพ้ืนที่รับผิดชอบ และป้องกัน ปราบปราม การทุจริตและประพฤติ    
มิชอบ เพ่ือให้สังคมไทยมีวินัย โปร่งใส และยุติธรรม รวมทั้งสร้างความเข้มแข็ง เป็นภูมิคุ้มกันของสังคมไทยให้
ครอบคลุมภาครัฐ ภาคเอกชน และภาคประชาชน พร้อมทั้งเพ่ือสร้างพลังการขับเคลื่อนค่านิยมต่อต้านการ
ทุจริต 

3. นโยบายความม่ันคงแห่งชาติ (พ.ศ. 2558-2564)  

 นโยบายความมั่นคงแห่งชาติ ก าหนดขึ้นเพ่ือเป็นกรอบในการด าเนินการด้านความมั่นคงของภาครัฐ
ในระยะ 7 ปี แบ่งเป็น 2 ส่วน คือ  
 ส่วนที่ 1 นโยบายเสริมสร้างความม่ันคงท่ีเป็นแก่นหลักของชาติ 
 ส่วนที่ 2 นโยบายความม่ันคงแห่งชาติทั่วไป โดยก าหนดกรอบความคิดหลักจากการก าหนดนโยบาย
ได้ค านึงถึงค่านิยมหลักของชาติ 12 ประการ  

3.1 วิสัยทัศน์  

 “ชาติมีเสถียรภาพและเป็นปึกแผ่น ประชาชนมีความมั่นคงในชีวิต ประเทศมีการพัฒนาอย่าง
ต่อเนื่องปลอดภัยจากภัยคุกคามข้ามพรมแดน พร้อมเผชิญวิกฤติการณ์ มีบทบาทเชิงรุกในประชาคมอาเซียน
และด าเนินความสัมพันธ์กับนานาประเทศอย่างมีดุลยภาพ”  
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3.2 นโยบายความม่ันคงท่ีเกี่ยวข้องกับส้านักงานศึกษาธิการจังหวัด มีดังนี้  

ส่วนที่ 1 นโยบายส าคัญเพ่ือเสริมสร้างความมั่นคงที่เป็นแก่นหลักของชาติ  (ศธ. เป็นหน่วยหลัก) 
เกี่ยวข้องใน 3 นโยบาย  
 1. นโยบายที่  1 เสริมสร้างความมั่นคงของสถาบันหลักของชาติ  และการปกครองระบอบ
ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข  
  1.1. เสริมสร้างความรู้ ความเข้าใจที่ถูกต้องเก่ียวกับสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์  
 2. นโยบายที่ 2 สร้างความเป็นธรรม ความปรองดอง และความสมานฉันท์ในชาติ  
 2.1. ส่งเสริมให้ประชาชนเกิดความรู้สึกเป็นส่วนหนึ่งของชาติ อยู่ร่วมกันอย่างสันติสุข มีความ
รัก ความภาคภูมิใจในความเป็นชาติและเป็นสังคมพหุวัฒนธรรมที่เข้มแข็ง 
 3. นโยบายที่ 3 ป้องกันและแก้ไขการก่อความไม่สงบในจังหวัดชายแดนภาคใต้  
  3.1. เสริมสร้างสันติสุขและการพัฒนาอย่างยั่งยืนโดยใช้กระบวนการมีส่วนร่วมของทุก      
ภาคส่วนเป็นพลังในการเข้าถึงประชาชน 

4. นโยบายรัฐบาล(พลเอก ประยุทธ์ จันทร์โอชา นายกรัฐมนตรี)  

 นายกรัฐมนตรีได้แถลงนโยบายรัฐบาลต่อสภานิติบัญญัติแห่งชาติ เมื่อวันที่ 12 กันยายน 2557 โดย
ได้ก าหนดนโยบายไว้  11 ด้าน เพ่ือให้สอดคล้องกับรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย (ฉบับชั่วคราว) 
พุทธศักราช 2557 มาตรา 19 ที่ระบุให้รัฐบาลมีหน้าที่ในการบริหารราชการแผ่นดิน ด าเนินการให้มี การปฏิรูป
ด้านต่าง ๆ และส่งเสริมความสามัคคีและความสมานฉันท์ของประชาชนในชาติโดยมีนโยบาย ที่เกี่ยวข้องกับ
ภารกิจส านักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ ดังนี้ 
 1. นโยบายที่  1 การปกป้องและเชิดชูสถาบันพระมหากษัตริย์  สถาบันพระมหากษัตริย์เป็น
องค์ประกอบส าคัญของการปกครองในระบอบประชาธิปไตย รัฐบาลจึงถือเป็นหน้าที่ส าคัญยิ่งยวดในอันที่จะ
เชิดชูสถาบันนี้ไว้ด้วยความจงรักภักดี  และปกป้องรักษาพระบรมเดชานุภาพ เผยแพร่ความรู้ความเข้าใจ        
ที่ถูกต้องและเป็นจริงเกี่ยวกับสถาบันพระมหากษัตริย์และพระราชกรณียกิจเพ่ือประชาชน  ทั้งจะสนับสนุน
โครงการทั้งหลายอันเนื่องมาจากพระราชด าริ ส่งเสริมให้เจ้าหน้าที่สถานศึกษา ตลอดจนหน่วยงานทั้งหลาย
ของรัฐ เรียนรู้เข้าใจหลักการทรงงาน สามารถน าหลักดังกล่าวมาประยุกต์ใช้ในการปฏิบัติราชการและ       
การพัฒนา ตลอดจนเร่งขยายผลตามโครงการและแบบอย่างที่ทรงวางรากฐานไว้ให้แพร่หลาย  
 2. นโยบายท่ี 2 การรักษาความม่ันคงของรัฐและการต่างประเทศ โดยเร่งแก้ไขปัญหาการใช้ความ
รุนแรงในจังหวัดชายแดนภาคใต้ โดยน ายุทธศาสตร์เข้าใจ เข้าถึง และพัฒนา มาใช้ตามแนวทางกัลยาณมิตร
แบบสันติวิธี ส่งเสริมการพูดคุย สันติสุขกับผู้มีความคิดเห็นต่างจากรัฐ สร้างความเชื่อมั่นในกระบวนการ
ยุติธรรมตามหลักนิติธรรมและหลักสิทธิมนุษยชนโดยไม่เลือกปฏิบัติ ควบคู่กับการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมที่
สอดคล้องกับความต้องการของประชาชนในพ้ืนที่ซึ่งเป็นพหุสังคม ขจัดการฉวยโอกาสก่อความรุนแรงแทรก
ซ้อนเพื่อซ้ าเติมปัญหาไม่ว่าจากผู้มีอิทธิพลในท้องถิ่นหรือเจ้าหน้าที่ฝ่ายบ้านเมือง ทั้งจะเพ่ิมระดับปฏิสัมพันธ์กับ
ต่างประเทศ และองค์การระหว่างประเทศที่อาจช่วยคลี่คลายปัญหาได้ รวมทั้งเสริมสร้างความสัมพันธ์อันดีกับ
นานาประเทศ เช่น การคุ้มครองดูแลคนไทยและผลประโยชน์ของคนไทย ในต่างแดน การแลกเปลี่ยนทาง
การศึกษา วัฒนธรรม การค้า การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ และการเปิดโลกทัศน์ให้มีลักษณะสากล เป็นต้น 
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 3. นโยบายที ่4 การศึกษาและเรียนรู้ การทะนุบ้ารุงศาสนา ศิลปะและวัฒนธรรม  
 นโยบายที่ 4.1 การปฏิรูปการศึกษาและการเรียนรู้ โดยให้ความส าคัญทั้งการศึกษาในระบบ
และการศึกษาทางเลือกไปพร้อมกัน เพ่ือสร้างคุณภาพของคนไทยให้สามารถเรียนรู้ พัฒนาตนได้เต็มตาม
ศักยภาพ ประกอบอาชีพและด ารงชีวิตได้โดยมีความใฝ่รู้และทักษะที่เหมาะสม เป็นคนดีมีคุณธรรม สร้างเสริม
คุณภาพการเรียนรู้ โดยเน้นการเรียนรู้เพ่ือสร้างสัมมาชีพในพ้ืนที่  ลดความเหลื่อมล้ า และพัฒนาก าลังคน      
ให้เป็นที่ต้องการเหมาะสมกับพืน้ที ่ทั้งในด้านการเกษตร อุตสาหกรรม และธุรกิจบริการ  
 นโยบายที่ 4.2 ในระยะเฉพาะหน้า จะปรับเปลี่ยนการจัดสรรงบประมาณสนับสนุนการศึกษา 
ให้สอดคล้องกับความจ าเป็นของผู้เรียนและลักษณะพ้ืนที่ของสถานศึกษา และปรับปรุง และบูรณาการระบบ
การกู้ยืมเงินเพ่ือการศึกษาให้มีประสิทธิภาพ เพ่ือเพ่ิมโอกาสแก่ผู้ยากจนหรือด้อยโอกาส  จัดระบบ             
การสนับสนุนให้เยาวชนและประชาชนทั่วไปมีสิทธิเลือกรับบริการการศึกษา ทั้งในระบบโรงเรียนและนอก
โรงเรียนโดยจะพิจารณาจัดให้มีคูปองการศึกษาเป็นแนวทางหนึ่ง  
 นโยบายที่ 4.3 ให้องค์กรภาคประชาสังคม ภาคเอกชน องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และ
ประชาชนทั่วไปมีโอกาสร่วมจัดการศึกษาที่มีคุณภาพ ทั่วถึง และร่วมในการปฏิรูปการศึกษา การเรียนรู้ 
กระจายอ านาจการบริหารจัดการศึกษาสู่สถานศึกษา เขตพ้ืนที่การศึกษา และองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
ตามศักยภาพและความพร้อม โดยให้สถานศึกษาสามารถเป็นนิติบุคคล และบริหารจัดการได้อย่างอิสระและ
คล่องตัวขึ้น  
  นโยบายที่ 4.4 พัฒนาคนทุกช่วงวัยโดยส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิต เพ่ือให้มีความรู้และ
ทักษะใหม่ที่สามารถประกอบอาชีพได้หลากหลายตามแนวโน้มการจ้างงานในอนาคต ปรับกระบวนการเรียนรู้
และหลักสูตรให้เชื่อมโยงกับภูมิสังคม โดยบูรณาการความรู้และคุณธรรมเข้าด้วยกันเพ่ือให้เอ้ือต่อการพัฒนา
ผู้เรียนทั้งในด้านความรู้ ทักษะ การใฝ่เรียนรู้ การแก้ปัญหา การรับฟังความเห็นผู้อ่ืน มีคุณธรรม จริยธรรม และ
ความเป็นพลเมืองด ีโดยเน้นความร่วมมือระหว่างผู้เกี่ยวข้องทั้งในและนอกโรงเรียน 
  นโยบายท่ี 4.5 พัฒนาระบบการผลิตและพัฒนาครูที่มีคุณภาพและมีจิตวิญญาณของ ความเป็น
คร ูเน้นครูผู้สอนให้มีวุฒิตรงตามวิชาที่สอน น าเทคโนโลยีสารสนเทศและเครื่องมือที่เหมาะสมมาใช้ในการเรียน
การสอน เพ่ือเป็นเครื่องมือช่วยครูหรือเพ่ือการเรียนรู้ด้วยตนเอง เช่น การเรียนทางไกล การเรียนโดยระบบ
อิเล็กทรอนิกส์ เป็นต้น รวมทั้งปรับระบบการประเมินสมรรถนะที่สะท้อนประสิทธิภาพการจัด การเรียนการ
สอนและการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนเป็นส าคัญ  
 4. นโยบายท่ี 7 การส่งเสริมบทบาทและการใช้โอกาสในประชาคมอาเซียน  
 นโยบายที่ 7.3 พัฒนาแรงงานของภาคอุตสาหกรรมเพื่อรองรับการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน 
ทั้งแรงงานวิชาชีพ แรงงานมีทักษะ และแรงงานไม่มีทักษะ โดยการเร่งรัดและขยายผลการใช้ระบบคุณวุฒิ
วิชาชีพให้เกิดผลในทางปฏิบัติ โดยค านึงถึงความเป็นเอกภาพกับระบบมาตรฐานฝีมือแรงงานและมาตรฐาน
วิชาชีพใน 8 กลุ่มที่มีข้อตกลงการเปิดเสรีในอาเซียนควบคู่ไปกับการวางแผนด้านการผลิตให้เพียงพอ การ
ยกระดับฝีมือแรงงานในกลุ่มอุตสาหกรรมที่มีศักยภาพ และอุตสาหกรรมที่ใช้แรงงานเข้มข้น การส่งเสริมการ
พัฒนาระบบการทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงานเพ่ือใช้ในการประเมินค่าจ้างแรงงาน  
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 5. นโยบายที่ 10 : การส่งเสริมการบริหารราชการแผ่นดินที่มีธรรมาภิบาล และการป้องกัน 
ปราบปรามการทุจริต และประพฤติมิชอบนาครัฐ  
  นโยบายที่ 10.5 ใช้มาตรการทางกฎหมาย การปลูกฝังค่านิยม คุณธรรม จริยธรรม และ
จิตส านึกในการรักษาศักดิ์ศรีของความเป็นข้าราชการและความซื่อสัตย์สุจริต ควบคู่กับการบริหารจัดการ
ภาครัฐที่มีประสิทธิภาพ เพ่ือป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบของเจ้าหน้าที่ของรัฐ  ทุก
ระดับอย่างเคร่งครัด ยกเลิก หรือแก้ไขกฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับต่างๆ ที่ไม่จ าเป็น สร้างภาระแก่ประชาชน
เกินควร หรือเปิดช่องโอกาสการทุจริต เช่น ระเบียบการจัดซื้อ จัดจ้าง การอนุญาต อนุมัติ และการขอรับ
บริการจากรัฐ ซึ่งมีข้ันตอนยืดยาวใช้เวลานาน ซ้ าซ้อน และเสียค่าใช้จ่ายทั้งของภาครัฐและประชาชน 

5. แผนการศึกษาแห่งชาติ (พ.ศ. 2560-2579) 

 แผนการศึกษาแห่งชาติเกิดจาก ความท้าทายที่เป็นพลวัตของโลกศตวรรษที่  21 ทั้งในส่วนที่เป็น   
แรงกดดันภายนอก ได้แก่  

- การเปลี่ยนแปลงของบริบทเศรษฐกิจและสังคมโลก อันเนื่องจากการปฏิวัติดิจิทัล (Digital  
Revolution)  

- การเปลี่ยนแปลงสู่อุตสาหกรรม 4.0 (The Fourth Industrial Revolution)  
- การด าเนินงานเพ่ือบรรลุเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนขององค์การสหประชาชาติ 2573 (Sustainable 

Development Goals : SDGs 2030) ที่ประเทศไทยได้ให้สัตยาบัน รวมทั้งผลกระทบของการเป็นประชาคม
อาเซียน และ  
 - ความต้องการก าลังคนที่มีทักษะในศตวรรษที่ 21 ประกอบกับแรงกดดันจากภายในประเทศจาก
การเปลี่ยนแปลงโครงสร้างประชากรที่ส่งผลให้ประเทศเข้าสู่สังคมสูงวัยอย่างสมบูรณ์ในอนาคตอันใกล้  
 - การติดกับดักประเทศที่มีรายได้ปานกลางทัศนคติ ความเชื่อ ค่านิยม วัฒนธรรม และพฤติกรรมของ
ประชากรที่ปรับเปลี่ยนไปตามกระแสโลกาภิวัฒ น์  การเติบโตทางเศรษฐกิจของประเทศที่ส่งผลให้
ทรัพยากรธรรมชาติถูกท าลายและเสื่อมโทรมอย่างรวดเร็ว รวมทั้ง ระบบการศึกษาท่ียังมีปัญหาหลายประการ  
นับตั้งแต่ปัญหาคุณภาพของคนไทยทุกช่วงวัย ปัญหาคุณภาพและมาตรฐานการจัดการศึกษาในทุกระดับ 
จุดอ่อนของระบบการศึกษาและ การพัฒนาบุคลากรด้านวิทยาศาสตร์ ภาษาอังกฤษ เทคโนโลยี และ  
การบริหารจัดการศึกษาของสถานศึกษาที่ยังไม่เหมาะสม ขาดความคล่องตัว ยังมีความเหลื่อมล้ าในด้านโอกาส
และความเสมอภาคทางการศึกษา รวมทั้งปัญหาด้านคุณธรรม จริยธรรม และการขาดความตระหนักถึง
ความส าคัญของการมีวินัย ความซื่อสัตย์สุจริต และการมีจิตสาธารณะของคนไทยส่วนใหญ่ส่งผลกระทบต่อ
ระบบการศึกษา ที่ต้องปรับเปลี่ยนให้สนองและรองรับความท้าทาย  

- ผลการพัฒนาการศึกษาในช่วงปี 2552 - 2559 พบว่า ไทยประสบความส าเร็จในหลายด้าน และ    
มีอีกหลายด้านยังเป็นปัญหาที่ต้องได้รับการพัฒนาอย่างเร่งด่วนในระยะต่อไป  

1. ด้านโอกาสทางการศึกษา รัฐมีนโยบายส่งเสริมสนับสนุนโอกาสทางการศึกษาค่อนข้างมาก ส่งผล
ให้ประชากรในวัยเรียน รวมทั้งเด็กด้อยโอกาสและผู้มีความต้องการจ าเป็นพิเศษมีโอกาสได้รับการศึกษาสูงขึ้น 
แต่ยังเข้าเรียนได้ไม่ครบทุกคนและมีปัญหาการออกกลางคันอยู่บ้าง  
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2. ด้านคุณภาพการศึกษา ผลการพัฒนายังไม่เป็นที่น่าพึงพอใจ เนื่องจากผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานมีคะแนนต่ ากว่าค่าเฉลี่ยมาก และต่ ากว่าหลายประเทศในแถบเอเชีย ส่วนประเด็น
คุณธรรม จริยธรรมของเด็กและเยาวชนยังต้องมีการพัฒนาเพ่ิมขึ้น นอกจากนี้คุณภาพของก าลังแรงงานอายุ 
15 ปีขึ้นไป ยังไม่ตรงกับความต้องการของตลาดงาน 

3. ด้านประสิทธิภาพของการจัดการเรียนการสอน การบริหารจัดการ และการใช้จ่ายงบประมาณ 
ทางการศึกษา ซึ่งเป็นปัญหาเชิงโครงสร้างและระบบการจัดการที่ต้องได้รับการปรับปรุงเป็นล าดับแรก 
โดยเฉพาะการบริหารจัดการสถานศึกษาขนาดเล็กซึ่งมีอยู่จ้านวนมาก 

5.1 วิสัยทัศน์  

 “คนไทยทุกคนได้รับการศึกษาและเรียนรู้ตลอดชีวิตอย่างมีคุณภาพ  ด ารงชีวิตอย่างเป็นสุข 
สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และการเปลี่ยนแปลงของโลกศตวรรษที่ 21”  

5.2 วัตถุประสงค์  

 1.  เพ่ือพัฒนาระบบและกระบวนการจัดการศึกษาท่ีมีคุณภาพและมีประสิทธิภาพ  
 2.  เพ่ือพัฒนาคนไทยให้เป็นพลเมืองดี มีคุณลักษณะทักษะและสมรรถนะที่สอดคล้องกับบทบัญญัติ
ของรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทยพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ และยุทธศาสตร์ชาติ  
 3.  เพ่ือพัฒนาสังคมไทยให้เป็นสังคมแห่งการเรียนรู้  และคุณธรรม จริยธรรม รู้รักสามัคคี และ
ร่วมมือผนึกก าลังมุ่งสู่การพัฒนาประเทศอย่างยั่งยืน ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  
 4. เพ่ือน าประเทศไทยก้าวข้ามกับดักประเทศที่มีรายได้ปานกลาง และความเหลื่อมล้ าภายในประเทศ
ลดลง 

5.3 แผนการศึกษาแห่งชาติ (พ.ศ. 2560-2579) มี 6 ยุทธศาสตร์หลักที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี 

 ยุทธศาสตร์ที ่1 : การจัดการศึกษาเพื่อความม่ันคงของสังคมและประเทศชาติ มีเป้าหมาย ดังนี้  
 1.1 คนทุกช่วงวัยมีความรักในสถาบันหลักของชาติ และยึดมั่นการปกครองระบอประชาธิปไตย
อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข  
 1.2 คนทุกช่วงวัยในเขตพัฒนาพิเศษเฉพาะกิจจังหวัดชายแดนภาคใต้และพ้ืนที่พิเศษได้รับ
การศึกษาและเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ  
 1.3 คนทุกช่วงวัยได้รับการศึกษา การดูแลและป้องกันจากภัยคุกคามในชีวิตรูปแบบใหม่ 
 ยุทธศาสตร์ที่ 2 : การผลิตและพัฒนาก้าลังคน การวิจัย และนวัตกรรรม เพื่อสร้างขีดความสามารถ 
ในการแข่งขันของประเทศ มีเป้าหมาย ดังนี้  
 2.1 ก าลังคนมีทักษะที่ส าคัญจ าเป็นและมีสมรรถนะตรงตามความต้องการของตลาดงานและการ
พัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของประเทศ  
 2.2 สถาบันการศึกษาและหน่วยงานที่จัดการศึกษาผลิตบัณฑิตที่มีความเชี่ยวชาญและเป็นเลิศ
เฉพาะด้าน  
 2.3 การวิจัยและพัฒนาเพ่ือสร้างองค์ความรู้ และนวัตกรรมที่สร้างผลผลิตและมูลค่าเพ่ิมทาง
เศรษฐกิจ 
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 ยุทธศาสตร์ที่ 3  : การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ มีเป้าหมาย 
ดังนี้  
 3.1  ผู้เรียนมีทักษะและคุณลักษณะพื้นฐานของพลเมืองไทย และทักษะและคุณลักษณะที่จ าเป็น
ในศตวรรษท่ี 21  
 3.2  คนทุกช่วงวัยมีทักษะ ความรู้ความสามารถ และสมรรถนะตามมาตรฐานการศึกษาและ
มาตรฐานวิชาชีพ และพัฒนาคุณภาพชีวิตได้ตามศักยภาพ  
 3.3  สถานศึกษาทุกระดับการศึกษาสามารถจัดกิจกรรม/กระบวนการเรียนรู้ตามหลักสูตรอย่างมี
คุณภาพและมาตรฐาน  
 3.4  แหล่งเรียนรู้ สื่อต าราเรียน นวัตกรรม และสื่อการเรียนรู้มีคุณภาพและมาตรฐาน และ
ประชาชนสามารถเข้าถึงได้โดยไม่จ ากัดเวลาและสถานที่  
 3.5  ระบบและกลไกการวัด การติดตาม และประเมินผลมีประสิทธิภาพ 
 3.6  ระบบการผลิตครู อาจารย์ และบุคลากรทางการศึกษา ได้มาตรฐานระดับสากล  
 3.7  คร ูอาจารย์ และบุคลากรทางการศึกษา ได้รับการพัฒนาสมรรถนะตามมาตรฐาน 
 ยุทธศาสตร์ที่ 4  : การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา มีเป้าหมาย 
ดังนี้  
 4.1  ผู้เรียนทุกคนได้รับโอกาสและความเสมอภาคในการเข้าถึงการศึกษาที่มีคุณภาพ  
 4.2  การเพ่ิมโอกาสทางการศึกษาผ่านเทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อการศึกษาส าหรับคนทุกช่วงวัย  
 4.3  ระบบข้อมูลรายบุคคลและสารสนเทศทางการศึกษาที่ครอบคลุม ถูกต้องเป็นปัจจุบัน เพ่ือ
การวางแผนการบริหารจัดการศึกษา การติดตามประเมิน และรายงานผล  
 ยุทธศาสตร์ที ่5 : การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม  
มีเป้าหมาย ดังนี้  
 5.1  คนทุกช่วงวัย มีจิตส านึกรักษ์สิ่งแวดล้อม มีคุณธรรม จริยธรรม และน าแนวคิดตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู่การปฏิบัติ  
 5.2  หลักสูตร แหล่งเรียนรู้ และสื่อการเรียนรู้ที่ส่งเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
คุณธรรม จริยธรรม และการน าแนวคิดตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู่การปฏิบัติ  
 5.3  การวิจัยเพ่ือพัฒนาองค์ความรู้และนวัตกรรมด้านการสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อม  
 ยุทธศาสตร์ที ่6 : การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารจัดการศึกษา มีเป้าหมายดังนี้  
 6.1 โครงสร้าง บทบาท และระบบการบริหารจัดการการศึกษามีความคล่องตัวชัดเจน  และ
สามารถตรวจสอบได ้ 
 6.2 ระบบการบริหารจัดการศึกษามีประสิทธิภาพและประสิทธิผลส่งผลต่อคุณภาพและมาตรฐาน
การศึกษา  
 6.3 ทุกภาคส่วนของสังคมมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาที่ตอบสนองความต้องการของประชาชน
และพ้ืนที ่ 
 6.4  กฎหมายและรูปแบบการบริหารจัดการทรัพยากรทางการศึกษารองรับลักษณะที่แตกต่าง
กันของผู้เรียน สถานศึกษา และความต้องการก าลังแรงงานของประเทศ  
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 6.5  ระบบบริหารงานบุคคลของครู อาจารย์ และบุคลากรทางการศึกษามีความเป็นธรรม    
สร้างขวัญก าลังใจ และส่งเสริมให้ปฏิบัติงานได้อย่างเต็มตามศักยภาพ 

6. เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable Development Goals : SDGs) 

 เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable Development Goals : SDGs ) เป็นวาระการพัฒนา
ภายหลังปี 2015 ระยะ 15 ปี ( ค.ศ. 2016-2030) ที่ผู้น าประเทศสมาชิกสหประชาชาติ จ านวน 193 ประเทศ 
ได้ร่วมกันลงนามรับรองพันธะสัญญาทางการเมืองระดับผู้น าในเอกสาร “Transforming Our World: The 
2030 Agenda for Sustainable Development” เพ่ือก าหนดทิศทางการพัฒนาที่ยั่งยืนของโลก 15 ปี
ข้างหน้า เพ่ือยืนยันเจตนารมณ์ร่วมกันที่จะผลักดันและขับเคลื่อนการแก้ไขปัญหาความยากจนในทุกมิติและ  
ทุกรูปแบบ โดยมีเป้าหมายหลัก 17 ข้อ ครอบคลุม 3 เสาหลักด้านการพัฒนาที่ยั่งยืน คือ เศรษฐกิจ สังคม และ
สิ่งแวดล้อม รวมทั้งเป็นการสานต่อภารกิจที่ยังไม่บรรลุผลส าเร็จภายใต้เป้าหมายการพัฒนาแห่งสหัสวรรษ 
(Millennium Development Goals: MDGs) (ค.ศ. 2000-2015) 

การด าเนินการในส่วนของประเทศไทยนั้น ส านักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ (สศช.) ได้รับมอบหมายให้เป็นหน่วยงานรับผิดชอบหลักในการขับเคลื่อนเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน
ร่วมกับส่วนราชการและหน่วยงานต่าง ๆ ในรูปแบบคณะกรรมการเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน (กพย.) ซึ่ง             
มีนายกรัฐมนตรีเป็นประธาน โดยมีปลัดกระทรวง ผู้แทนส่วนราชการ และหน่วยงานต่างๆ เป็นกรรมการ และ
มีการแต่งตั้งคณะอนุกรรมการ 3 คณะภายใต้ กพย. ได้แก่  
 1) คณะอนุกรรมการขับเคลื่อนเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน 
   2) คณะอนุกรรมการส่งเสริมความเข้าใจและประเมินผลการพัฒนาที่ยั่งยืนตามหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง   
 3) คณะอนุกรรมการพัฒนาระบบข้อมูลสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการพัฒนาที่ยั่งยืน และมีการ
แต่งตั้งคณะท างานต่าง ๆ ภายใต้คณะอนุกรรมการ ทั้ง 3 คณะ ทั้งนี้ กพย. ได้มอบหมายให้กระทรวงต่าง ๆ เป็น
หน่วยงานรับผิดชอบหลักในแต่ละเป้าหมาย ซึ่งกระทรวงศึกษาธิการ (ศธ.) ได้รับมอบหมายให้เป็นหน่วยงาน
รับผิดชอบหลักในเป้าหมายที่ 4 สร้างหลักประกันว่าทุกคนมีการศึกษาที่มีคุณภาพอย่างครอบคลุมและเท่าเทียม
และสนับสนุนโอกาสในการเรียนรู้ตลอดชีวิต ซึ่งประกอบด้วย10 เป้าประสงค์ โดยมี 2 เป้าประสงค์ที่ถูก
จัดล าดับให้อยู่ในเป้าประสงค์การพัฒนาที่ยั่งยืนที่มีส าคัญ 30 ล าดับแรก ได้แก่  

เป้าประสงค์ที่  4.1 สร้างหลักประกันว่าเด็กหญิงและเด็กชายทุกคนส าเร็จการศึกษาระดับ
ประถมศึกษาและมัธยมศึกษาที่มีคุณภาพ เท่าเทียม และไม่มีค่าใช้จ่าย น าไปสู่ผลลัพธ์ทางการเรียนที่มี
ประสิทธิผลภายในปี 2573 

เป้าประสงค์ที่ 4.2 สร้างหลักประกันว่าเด็กหญิงและเด็กชายทุกคนเข้าถึงการพัฒนา การดูแล และ
การจัดการศึกษาระดับก่อนประถมศึกษาส าหรับเด็กปฐมวัยที่มีคุณภาพ ภายในปี 2573 เพ่ือให้เด็กเหล่านั้ นมี
ความพร้อมส าหรับการศึกษาระดับประถมศึกษา 
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7. แผนงบประมาณในลักษณะบูรณาการเชิงยุทธศาสตร์ 

 1. ให้หน่วยงานต่างๆ ร่วมกันวางแผน ก าหนดเป้าหมาย แนวทางการด าเนินงาน ตัวชี้วัดที่มีความ
ชัดเจน เป็นมาตรฐานสากล รวมทั้งจัดท าแผนแม่บทระยะปานกลางและระยะยาว แผนปฏิบัติงานและแผนใช้
จ่ายงบประมาณประจ าปี ข้อเสนอโครงการ กิจกรรม ที่สอดคล้องและเชื่อมโยงกับร่างกรอบยุทธศาสตร์ชาติ
ระยะ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 นโยบายความมั่นคงแห่งชาติ นโยบายส าคัญ
ของรัฐบาล และหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
 2. ให้มีการบูรณาการภารกิจและงบประมาณ 3 มิติ โดยมิติยุทธศาสตร์ (Agenda) และมิติกระทรวง/
หน่วยงาน (Function) จะต้องบูรณาการร่วมกับจังหวัด/กลุ่มจังหวัด และองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในพ้ืนที่ 
(Area) เพ่ือให้การแก้ไขปัญหาและพัฒนาในระดับพื้นที่ที่มีความสอดคล้องกับความต้องการของประชาชน 
 3. ให้มีการก ากับ ดูแลการปฏิบัติงาน ติดตามประเมินผลสัมฤทธิ์และตรวจสอบการใช้จ่าย
งบประมาณตามแผนบูรณาการ รวมทั้งบูรณาการการท างานในทุกมิติ ทั้งในระดับพ้ืนที่และหน่วยงานที่
เกี่ยวข้องตามแผนบูรณาการ เพ่ือให้การด าเนินงานเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและมีประสิทธิผล ตั้งแต่
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2560 
 4. ให้ส่วนราชการ รัฐวิสาหกิจ และหน่วยงานอ่ืนๆ พิจารณาจัดท าข้อเสนองบประมาณของแผนงาน
บูรณาการให้สอดคล้องกับแผนแม่บท อ านาจหน้าที่ตามกฎหมายจัดตั้งหน่วยงาน และให้มีการบูรณาการ
ภารกิจและงบประมาณของหน่วยงานภายในกระทรวงเดียวกัน หรือระหว่างกระทรวง เ พ่ือลดความซ้ าซ้อน 
ประหยัดและมีความคุ้มค่า โดยผ่านความเห็นชอบจากรัฐมนตรีเจ้าสังกัด 
 5. ก าหนดให้มีการจัดท างบประมาณในลักษณะบูรณาการเชิงยุทธศาสตร์ ปะจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 
2562 จ านวน 29 แผนงานบูรณาการ ประกอบด้วย แผนงานบูรณาการที่ด าเนินการต่อเนื่องจากปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2561 จ านวน 29 แผนงาน และแผนงานที่ก าหนดเพ่ิมเติมปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 เพ่ือเพ่ิมศักยภาพ
และขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ จ านวน 3 แผนงาน 
 6. จัดท างบประมาณในลักษณะบูรณาการเชิงยุทธศาสตร์ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2561 
มอบหมายให้รองนายกรัฐมนตรีเป็นประธานคณะกรรมการพิจารณาจัดท างบประมาณในลักษณะบูรณาการ  
เชิงยุทธศาสตร์ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561  

แผนงบประมาณในลักษณะบูรณาการเชิงยุทธศาสตร์ ประจ้าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561  จ านวน 
29 แผนงานบูรณาการ ดังนี้ 
  1. โครงการเด็กไทยสดใส สุขใจได้เรียน 
  2. โครงการส่งเสริมการจัดการเรียนรู้โดยใช้ศูนย์การเรียนชุมชน กศน. ต าบล เป็นชุมชนการ
เรียนรู้ตลอดชีวิต 
  3. โครงการมหกรรมเปิดโลกการศึกษา 
  4. โครงการการศึกษาก้าวหน้า น านครราชสีมาเจริญ 
  5 โครงการเยาวชนดีศรีโคราช 
  6. โครงการครูดีมีคุณภาพ 
  7. โครงการโรงเรียนธรรมาภิบาล 
  8. โครงการพัฒนาระบบข้อมูลสารสนเทศทางการศึกษาจังหวัด 
  9. โครงการพัฒนาศักยภาพนักวางแผนการศึกษาจังหวัด 
  10. โครงการเพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
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  11. โครงการปรับการเรียน เปลี่ยนการสอน 
  12. โครงการสานฝันสู่ชีวิตจริงมีทุกสิ่งช่วงลดเวลาเรียนเพิ่มเวลารู้ 
  13 โครงการพัฒนาระบบการผลิตและการสรรหาครู/บุคลากรทางการศึกษา 
  14. โครงการสร้างนวัตกรรมใหม่ๆ โดยใช้ STEM Education 
  15. โครงการคนเมืองย่าสนทนาภาษาอังกฤษ 
  16. โครงการอ่านออกเขียนได้ง่ายนิดเดียว 
  17. โครงการสามเณรอ่านออกเขียนได้ 
  18. โครงการส่งเสริมการศึกษาเพ่ือการมีงานท า 
  19. โครงการการเพ่ิมประสิทธิภาพการจัดการศึกษาด้านอาชีวะส าหรับการศึกษานอกระบบ (กศน.) 
  20. โครงการสร้างเครือข่ายความร่วมมือกับสถานประกอบการ     (ทวิภาคี) 
  21. โครงการระบบทวิภาคเชิงรุก 
  22. โครงการทวิศึกษาจังหวัดนครราชสีมา 
  23. โครงการสานฝันอาชีวศึกษาพัฒนาอาชีพสู่ความเป็นเลิศ 
  24. โครงการเครือข่ายประชารัฐพัฒนาผู้เรียนสู่อาชีพ 
  25. โครงการพัฒนาครู คณาจารย์และบุคลากรทางการศึกษา 
  26. โครงการเครือข่ายความร่วมมือในการพัฒนาครู คณาจารย์และ บุคลากรทางการศึกษาที่
ตอบสนองความต้องการในการจัดการศึกษาทุกระดับ 
  27. โครงการสหกิจวิทยาการศึกษา 
  28. โครงการเพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการโรงเรียนขนาดเล็กให้มีคุณภาพ 
  29. โครงการสร้างคลังความรู้ เชิดชูครูสอนดี 

8. จุดเน้นเชิงนโยบายรัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ 

 ส่วนที่ 1  
 1. น้อมน้าแนวพระราชด้าริ สืบสานพระราชปณิธานและพระบรมราโชบายด้านการศึกษา ของ
พระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช และสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวมหาวชิราลงกรณ์  บดินทรเทพ
ยวรางกูร มาขับเคลื่อนงานด้านการศึกษาให้เกิดเป็นรูปธรรม เพราะพระราชปณิธานของพระองค์ท่าน ถือเป็น
พรอันสูงสุด และมอบเป็นนโยบาย เพ่ือเป็นแนวทางในการปฏิบัติแก่หน่วยงานในสังกัด ดังนี้  
 1.1 พระบรมราโชบายด้านการศึกษาของสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวมหาวชิราลงกรณ บดินทรเทพ
ยวรางกูร มีใจความส าคัญว่า 1) "การศึกษาต้องมุ่งสร้างพ้ืนฐานให้แก่ผู้เรียนใน 2 ด้าน คือ ส่งเสริมให้นักเรียนมี
ทัศนคติ ที่ถูกต้อง 2) การศึกษาต้องมุ่งสร้างพ้ืนฐานชีวิตหรืออุปนิสัยที่มั่นคงเข้มแข็ง อาทิ การสร้างบุคลิกและ
อุปนิสัย ที่ดีงาม (Character Education)"  
 1.2 สืบสานพระราชปณิธานด้านการศึกษาของพระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพล     
อดุลยเดช ที่ทรงมีแนวพระราชกระแสฯ ทรงพระราชทานในวโรกาสต่าง ๆ เกี่ยวกับนักเรียน คร ูและการศึกษา 
  1.2.1 นักเรียน  
 - “ครูต้องสอนให้เด็กนักเรียนมีน้ าใจ เช่น คนเรียนเก่งช่วยติวเพ่ือนที่เรียนล้าหลัง มิใช่สอนให้
เด็กคิดแต่จะแข่งขัน (Compete) กับเพ่ือน เพ่ือให้คนเก่งได้ล าดับดี ๆ เช่น สอบได้ที่หนึ่งของชั้น แต่ต้องให้เด็ก
แข่งขันกับตนเอง” (11 มิ.ย. 2555)  



แผนพัฒนาการศึกษา (พ.ศ. 2562- 2565) จังหวัดนครราชสีมา  
(ฉบับทบทวน) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2563 

40 
 

 - “ครูไม่จ าเป็นต้องมีความรู้ทางเทคโนโลยีมาก แต่ต้องมุ่งปลูกฝังความดีให้นักเรียน ชั้นต้น 
ต้องอบรมบ่มนิสัยให้เป็นพลเมืองดี เด็กโตก็ต้องท าเช่นกัน” (6 มิ.ย. 2555)  
 - “เราต้องฝึกหัดให้นักเรียนรู้จักท างานร่วมกันเป็นกลุ่มเป็นหมู่คณะมากขึ้น จะได้มี ความ
สามัคคี รู้จักดูแลช่วยเหลือซึ่งกันและกัน เอ้ือเฟ้ือเผื่อแผ่ความรู้และประสบการณ์แก่กัน” (5 ก.ค. 2555)  
 - “ท าเป็นตัวอย่างให้นักเรียนเป็นคนดี นักเรียนรักครู ครูรักนักเรียน” (9 ก.ค. 2555)  
 1.2.2 ครู  
 - “เรื่องครูมีความส าคัญไม่น้อยกว่านักเรียน ปัญหาหนึ่ง คือ การขาดครู เพราะจ านวน ไม่พอ 
และครูย้ายบ่อย ดังนั้น ก่อนคัดเลือกเด็กที่จะพัฒนาต้องพัฒนาครูก่อน ให้พร้อมที่จะสอนเด็กให้ได้ผล ตามที่
ต้องการ จึงจะต้องคัดเลือกครูและพัฒนาครู ต้องตั้งฐานะในสังคมของครูให้เหมาะสม และปลูกจิตส านึกโดยใช้
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง วิธีการคือ การให้ทุนและอบรม กล่าวคือ ต้องมีความรู้ทางวิชาการ ในสาขาที่
เหมาะสมที่จะสอน ต้องอบรมวิธีการสอนให้มีประสิทธิภาพ มีความเป็นครูที่แท้จริง คือ มีความรักความเมตตา
ต่อเด็ก ควรเป็นครูท้องที่เพ่ือจะได้มีความผูกพันและคิดที่จะพัฒนาท้องถิ่นที่เกิดของตน ไม่คิดย้ายไปย้ายมา” 
(11 มิ.ย. 2555)  
 - “ต้องปรับปรุงครู ครูจะอายุ 40 -50 ปี ก็ต้องเรียนใหม ่ต้องปฏิวัติครูอย่างจริงจัง” ( 6 มิ.ย. 2555)  
 - “ปัญหาปัจจุบันคือ ครูมุ่งเขียนงานวิทยานิพนธ์ เขียนต าราส่งผู้บริหารเพื่อให้ได้ต าแหน่งและ
เงินเดือนสูงขึ้น แล้วบางทีก็ย้ายไปที่ใหม่ ส่วนครูที่มุ่งการสอนหนังสือกลับไม่ได้อะไรตอบแทน ระบบไม่ยุติธรรม 
เราต้องเปลี่ยนระเบียบตรงจุดนี้ การสอนหนังสือต้องถือว่าเป็นความดีความชอบ หากคนใดสอนดี ซึ่งส่วนมาก
คือมีคุณภาพและปริมาณ ต้องม ีreward” (5 ก.ค. 2555)  
 - “ครูบางส่วนเวลาสอนนักเรียนจะสอนไม่หมดแต่เก็บไว้บางส่วน หากนักเรียนต้องการรู้
ทั้งหมดวิชา ก็ต้องเสียเงินไปสมัครเรียนพิเศษกับครูท่านนั้น จะเป็นการสอนในโรงเรียนหรือส่วนตัวก็ตาม”      
(5 ก.ค. 2555)  
 2. การด้าเนินการตามแผนยุทธศาสตร์ชาติ ระยะ 20 ปี  
 2.1 กระทรวงศึกษาธิการจะด าเนินการตามแผนยุทธศาสตร์ชาติ ระยะ 20 ปี (พ.ศ. 2560 -2579) 
ภายใต้วิสัยทัศน์ “ประเทศมีความมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน เป็นประเทศพัฒนาแล้ว ด้วยการพัฒนาตามปรัชญา ของ
เศรษฐกิจพอเพียง” ซึ่งได้ก าหนดไว้ในรัฐธรรมนูญฯ โดยยึดยุทธศาสตร์ชาติเป็นจุดเน้นด้านการศึกษาที่จะ
ด าเนินการ 6 ด้าน คือ  
 1) ความมั่นคง  
 2) การสร้างความสามารถในการแข่งขัน  
 3) การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน  
 4) การสร้างโอกาสความเสมอภาคและความเท่าเทียมกันทางสังคม  
 5) การสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม  
 6) การปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ  
 3. จุดเน้นการด้าเนินงานของกระทรวงศึกษาธิการ  
 3.1 ด าเนินการอยู่ภายใต้กรอบยุทธศาสตร์ชาติ ระยะ 20 ปี (พ.ศ. 2560 -2579)  
 3.2 ทุกโครงการของกระทรวงศึกษาธิการต้องเน้นความโปร่งใส และต่อต้านการทุจริตคอรัปชั่น  
 3.3 กระทรวงศึกษาธิการ ต้องมีคุณลักษณะ MM = Modernized MOE มีการด าเนินการ
สอดคล้องกับรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช ....  
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 3.4 ด าเนินการเร่งด่วนตามข้อสั่งการของนายกรัฐมนตรีให้เห็นผลการด าเนินการเป็นรูปธรรม  
 4. จุดเน้นส้าคัญ นโยบาย แนวทางหลักการด้าเนินงานและโครงการส้าคัญของ
กระทรวงศึกษาธิการ  
 นายธีระเกียรติ  เจริญเศรษฐศิลป์ รัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ ได้มอบจุดเน้นเชิงนโยบาย 
แนวทางการด าเนินงาน และโครงการส าคัญของกระทรวงศึกษาธิการโดยยึดกรอบยุทธศาสตร์ชาติ 6 ด้าน เป็น
หลักในการด าเนินการให้เป็นรูปธรรม ดังนี้  
 4.1  ด้านความม่ันคง  

แนวทางหลัก : พัฒนาหลักสูตร กระบวนการเรียนการสอน  
: เน้นการเรียนการสอน เพ่ือเกิดความปรองดอง ความสามัคคี เพ่ือนช่วยเพ่ือนโดยใช้รูปแบบ 

Active Learning 
 4.2  ด้านการผลิต พัฒนาก้าลังคนและสร้างความสามารถในการแข่งขัน  

แนวทางหลัก : ผลิต พัฒนากาลังคนและงานวิจัยที่สอดคล้องกับการพัฒนาประเทศ  
4.2.1 การยกระดับมาตรฐาน พัฒนาหลักสูตร สื่อ และครูด้านภาษา  

4.2.1.1 พัฒนาวิชาภาษาอังกฤษในสถานศึกษาสังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษา  
ขั้นพ้ืนฐาน อย่างต่อเนื่อง  

4.2.1.2 ขยายการพัฒนาวิชาภาษาอังกฤษในสถานศึกษา สังกัดส านักงานคณะกรรมการ 
การอาชีวศึกษา โดยจัดท า Echo English Vocational ซึ่งเป็น Application ภาษาอังกฤษ ส าหรับนักเรียน
อาชีวศึกษา และการอบรมโดย Boot Camp ตลอดจนพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษของประชาชนในรูปแบบ
ต่างๆ อาท ิหลักสูตรภาษาอังกฤษระยะสั้น Application และสื่อต่างๆ ที่หลากหลาย  

4.2.1.3 พัฒนาวิชาภาษาจีน โดยหลักการเดียวกับวิชาภาษาอังกฤษ โดยปี 2560 จะ
ด าเนินการเป็นกลุ่มเล็กโดยการสนับสนุนของสถานทูตสาธารณรัฐประชาชนจีน  

4.2.2 จัดการศึกษาทวิภาคีอีกรูปแบบหนึ่งโดยใช้สถานการณ์จริงจากสถานประกอบการ
และชุมชน “ปรับโรงงาน เป็นโรงเรียน” โดยมุ่งเน้นให้นักเรียน นักศึกษาได้ฝึกทักษะฝีมือควบคู่กับการฝึก
ทักษะการท างานร่วมกับผู้อ่ืน เพ่ือให้มีสมรรถนะท่ีเป็นไปตามความต้องการของสถานประกอบการ  

4.2.3 ปรับปรุงกระบวนการเรียนการสอน เร่งรัดการพัฒนาอาจารย์ เพ่ือผลิตนวัตกรรม
และเทคโนโลยี รองรับอุตสาหกรรมเป้าหมาย 10 อุตสาหกรรม  
 4.3  ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน  

แนวทางหลัก  
4.3.1 การพัฒนาหลักสูตร กระบวนการเรียนการสอน การวัดและประเมินผล  

4.3.1.1 การจัดการศึกษาเด็กปฐมวัย  
1) กระทรวงศึกษาธิการ รับผิดชอบดูเด็กระดับชั้นอนุบาล 1 ถึงระดับชั้นอนุบาล 3 

(เด็กอายุ 3 –5 ปี)  
2) หน่วยงานอ่ืน อาทิ กระทรวงมหาดไทย รับผิดชอบดูเด็กของศูนย์พัฒนา  

เด็กเล็ก  
4.3.1.2 การส่งเสริม ปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม  
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1) เรื่องคุณธรรม เน้นการพัฒนาคุณลักษณะที่พึงประสงค์ในเด็ก เยาวชน และต่อ
ยอดการสร้างความดี ซึ่งโมเดลการสร้างความดีมีหลายทาง ทั้งในโรงเรียนคุณธรรม โรงเรียนวิถีพุทธ และ
โครงการยุวทูตความดี  

2) รณรงค์ให้เด็ก “เกลียดการโกง ความไม่ซื่อสัตย์”  
  4.3.1.3 การพัฒนา ปรับปรุงหลักสูตร การเรียนการสอน  

1) หลักสูตรมีความยืดหยุ่น ชุมชนท้องถิ่นสามารถออกแบบหลักสูตรเองได้  
2) ปรับปรุงหลักสูตร โดยเพ่ิม 3 วิชา ซึ่งอยู่ในกรอบเดิม ได้แก่ วิชาภูมิศาสตร์ 

ICT และ Design and Technology โดยวิชา ICT และ Design and Technology เป็นการสนับสนุนช่วยเหลือ
จากประเทศอังกฤษและประเทศสหรัฐอเมริกา  

3) เน้นกิจกรรมการอ่านโดยเฉพาะการอ่านให้เด็กอนุบาลฟังและการปรับปรุง
ห้องสมุด  

4) เน้นการจัดการเรียนการสอนตามรูปแบบ Active Learning ในห้องเรียนปกติ 
และกิจกรรมเสริม โดยกิจกรรมลดเวลาเรียน เพ่ิมเวลารู้ เป็นกิจกรรม / วิธีการย่อย โดยเฉพาะรองรับ ผลการ
ทดสอบ PISA และ STEM Education 
 4.3.1.4 การวัดและประเมินผล  

1) การวางแผนการประเมินผลนักเรียนนานาชาติ (PISA) เพ่ือให้ผลคะแนนสูงขึ้น  
2) การประเมินผล O – Net ในวิชาสังคมศึกษาให้ส านักงานคณะกรรมการ

การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน เป็นผู้ประเมิน ส าหรับวิชาคณิตศาสตร์ และวิทยาศาสตร์ ให้สถาบันส่งเสริมการสอน
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีเป็นผู้ออกข้อสอบ  

3) การออกข้อสอบวิชาคณิตศาสตร์ และวิทยาศาสตร์ ด าเนินการในรูปคณะท างาน
ออกข้อสอบ  
 4.3.2 การผลิต พัฒนาครู คณาจารย์และบุคลากรทางการศึกษา  
 4.3.2.1 การสรรหาครู  

1) โครงการผลิตครูเพ่ือพัฒนาท้องถิ่น มอบให้ ส านักงานคณะกรรมการการศึกษา 
ขั้นพ้ืนฐานและส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา เป็นหน่วยงานหลักด าเนินการสรรหาครู (การผลิต 
รูปแบบการสรรหา การบรรจุแต่งตั้ง การติดตามพร้อมการพัฒนา)  

2) เปิดโอกาสให้คนเก่งมาเป็นครู  
 4.3.2.2 การประเมินวิทยฐานะครูให้เป็นการเชื่อมโยงกับการเรียนการสอน  
 4.3.2.3 การพัฒนาครู การอบรมคร ู 

1) หลักสูตรในการอบรมครูให้มีความเชื่อมโยงกับการได้รับวิทยฐานะ และการ
ได้รับใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครู โดยต้องเป็นหลักสูตรที่ได้รับการอนุมัติ / เห็นชอบ  

2) หน่วยด าเนินการ ให้หน่วยงานกลางในการพัฒนาครู คณาจารย์และบุคลากร
ทางการศึกษา ได้แก่ สถาบันอุดมศึกษา มหาวิทยาลัย และสถาบันพัฒนาครู คณาจารย์และบุคลากรทาง 
การศึกษา  
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 4.4 ด้านการสร้างโอกาสความเสมอภาคและการลดความเหลื่อมล้้าทางการศึกษา  
 แนวทางหลัก : โอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา  
 4.4.1 สร้างโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาโดยยกระดับคุณภาพสถานศึกษาที่
ต้องการความช่วยเหลือและพัฒนาเป็นพิเศษอย่างเร่งด่วน (ICU) โดยแต่งตั้งคณะกรรมการฯ บริหารจัดการ  
 4.4.2 เพ่ิมโอกาสทางการศึกษาผ่านเทคโนโลยีดิจิทัล โดยบูรณาการเทคโนโลยีดิจิทัลเพ่ือ
การศึกษา ให้สามารถใช้ประโยชน์ร่วมกัน ทั้งด้านโครงสร้างพ้ืนฐานและระบบเครือข่าย ด้านระบบข้อมูล
สารสนเทศเพ่ือการศึกษา ด้านสื่อและองค์ความรู้  รวมถึงการพัฒนาบุคลากรให้ใช้เทคโนโลยีดิจิทัลอย่าง
สร้างสรรค์และรู้เท่าทัน การเปลี่ยนแปลง  
 4.4.3 จัดระบบการคัดเลือกเข้าเรียนมหาวิทยาลัย (Admission) เพ่ือสร้างความเท่าเทียมใน
การ ใช้สิทธิ์เข้าศึกษาต่อระดับอุดมศึกษาผ่านระบบ Clearing-House  
 4.5  ด้านการเสริมสร้างคุณภาพชีวิตประชาชนที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม  
 แนวทางหลัก : พัฒนาหลักสูตร กระบวนการเรียนการสอน  
   การสร้างจิตส านึก / ความตระหนักในการพัฒนาอย่างยั่งยืนและหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง 
 4.6 ด้านการพัฒนาระบบและการบริหารจัดการ  
 แนวทางหลัก : พัฒนาระบบบริหารจัดการ  
 4.6.1 เรื่องกฎหมาย  
    เตรียมความพร้อมเก่ียวกับกฎหมายการศึกษา เพ่ือรองรับร่างรัฐธรรมนูญ พ.ศ. .... 
จ านวน 12 ฉบับ ดังนี้  

4.6.1.1 กฎหมายหลัก  
1) พ.ร.บ. การศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. ....  
2) พ.ร.บ.กองทุนช่วยเหลือผู้ขาดแคลนทุนทรัพย์ พ.ศ. ....  
3) พ.ร.บ. ปฏิรูปการศึกษา  

 : จัดตั้งคณะกรรมการให้แล้วเสร็จภายใน 60 วัน  
4.6.1.2 กฎหมายรอง ใน พ.ร.บ. ปฏิรูปการศึกษา  

 1) พ.ร.บ. ระเบียบบริหารราชการกระทรวงศึกษาธิการ (ฉบับที่ ..) พ.ศ. ....  
 2) พ.ร.บ. สภาครูและบุคลากรทางการศึกษา  
 3) พ.ร.บ. ระเบียบข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา (ฉบับที่ ..) พ.ศ. ....  
 4) พ.ร.บ. เงินเดือน วิทยฐานะและเงินประจ าต าแหน่งข้าราชการครู  
 5) พ.ร.บ. การอุดมศึกษา พ.ศ. ....  
 6) พ.ร.บ. โรงเรียนเอกชน (ฉบับที่ ..) พ.ศ. ....  
 7) พ.ร.บ. การศึกษาตลอดชีวิต พ.ศ. ....  
 8) พ.ร.บ. เทคโนโลยีเพ่ือการศึกษา พ.ศ. ....  
 9) พ.ร.บ. กองทนุพัฒนาครู พ.ศ. ....  

4.6.2 ปรับปรุงระบบการบริหารงานบุคคลของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา  
 4.6.3 การจัดตั้งกระทรวงอุดมศึกษา ที่เป็นรูปธรรม ชัดเจน  
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 4.6.4 การขับเคลื่อนนโยบายระดับพ้ืนที่  ให้ส านักงานศึกษาธิการภาคและส านักงาน
ศึกษาธิการจังหวัด เป็นฐานในการขับเคลื่อนนโยบายเพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษา  
         5. การขับเคลื่อน ก้ากับและการติดตามการน้าจุดเน้นเชิงนโยบายรัฐมนตรีว่าการ
กระทรวงศึกษาธิการสู่การปฏิบัติ  
 5.1 ให้ส่วนราชการ หน่วยในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ จัดท าแผนปฏิบัติการตามจุดเน้นเชิง
นโยบายรัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการระดับกระทรวงและระดับหน่วยงานที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์
ชาติ 6 ด้าน  
 5.2 ส านักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ  เป็นหน่วยงานหลักและก าหนดกรอบการติดตาม 
ประเมินผล และรายงานรัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ ดังนี้  
 5.2.1 จัดตั้ งคณะกรรมการติดตาม  ตรวจสอบ ประเมินผลการน าจุด เน้น เชิงนโยบาย
รัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการสู่การปฏิบัติ เพ่ือเป็นกลไกในการขับเคลื่อนและติดตาม ประเมินผล การ
ด าเนินงานตามนโยบาย  
 5.2.2 ติดตามการน าจุดเน้นเชิงนโยบายนโยบายสู่การปฏิบัติ ประกอบด้วย การประชุมติดตาม
รายไตรมาส รอบ 6 เดือน และ 12 เดือน ซึ่งการรายงานข้อมูลเป็นเอกสาร / e-report และการตรวจราชการ  
  5.2.3 จัดท ารายงานและสรุปผลการปฏิบัติตามนโยบายที่เป็นจุดเน้นที่ต้องเร่งรัดให้ปรากฏผล
โดยเร็วในทุกเดือน (ก่อนวันพุธสัปดาห์สุดท้ายของเดือน) 
 5.2.4 จัดท ารายงานและสรุปผลการปฏิบัติตามจุดเน้นเชิงนโยบายทุกนโยบายเป็นรายไตรมาส 
รอบ 6 เดือน และรอบ 12 เดือน  
  5.2.5 การรายงานและสรุปผลการปฏิบัติตามข้อ 5.2.1 –5.2.4 อาจมีการเปลี่ยนแปลง ซึ่งจะมี
การสั่งการ ให้ทราบเพื่อให้การด าเนินการเกิดความเหมาะสมต่อไป 
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ส่วนที่ 2  

แนวทางการด้าเนินงานและโครงการหลักท่ีกระทรวงศึกษาธิการขับเคลื่อนสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ 
และจุดเน้นเชิงนโยบาย 6 ด้าน 
ยุทธศาสตร์ชาติ 

20 ปี 
จุดเน้นเชิงนโยบาย รมว.ศธ. / 

แนวทางหลัก 
การด้าเนินงาน/โครงการหลัก 

1. ด้านความ
มั่นคง  

1. จุดเน้นด้านความมั่นคง  
แนวทางหลัก  
1.1 พัฒนาหลักสูตร 
กระบวนการเรียน การสอน การ
วัดและประเมินผล  

 

1.2 การบริหารจัดการ  
1.3 การยกระดับคุณภาพและ
ส่งเสริมโอกาสในการเข้าถึง
การศึกษาในเขตพัฒนาพิเศษ 
เฉพาะกิจจังหวัดชายแดนภาคใต้ 
และพ้ืนที่พิเศษ  
 
 
 
 
 

 

 

 
 
1. การสร้างความปรองดองและสมานฉันท์  
 
 
 
2. การขับเคลื่อนการแก้ไขปัญหาจังหวัดชายแดน
ภาคใต้ และพ้ืนที่ชายขอบ / ชายแดน  
 2.1 โครงการพื้นฐานเพ่ือการพัฒนาการศึกษาใน
เขตพัฒนาพิเศษเฉพาะกิจจังหวัดชายแดนภาคใต้  
 2.2 โครงการสานฝันการกีฬาสู่ระบบการศึกษา
จังหวัดชายแดนใต้  
 2.3 การยกระดับคุณภาพการศึกษาในเขต
พัฒนาพิเศษเฉพาะกิจจังหวัดชายแดนภาคใต้
และ พ้ืนที่พิเศษ  
 2.4 โครงการจัดการศึกษาสาหรับคนต่างด้าว  
3. การเสริมสร้างความมั่นคงของสถาบันหลัก
ของชาติ  
 3.1 โครงการพัฒนาคุณภาพเด็กไทยและ
เยาวชนไทย : การเรียนรู้โครงการอันเนื่องมาจาก
พระราชดาริ  
 3.2 การพัฒนาการเรียนรู้ประวัติศาสตร์ชาติไทย 
/สถาบันพระมหากษัตริย์  
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ยุทธศาสตร์ชาติ 

20 ปี 
จุดเน้นเชิงนโยบาย รมว.ศธ. / 

แนวทางหลัก 
การด้าเนินงาน/โครงการหลัก 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
2. ด้านการสร้าง
ความสามารถใน
การแข่งขัน  

1.4 การพัฒนาการจัด 

การศึกษาเพ่ือการจัดระบบการ
ดูแลและป้องกันภัยคุกคามใน
รูปแบบใหม่  
 
 
 
 
 
 
 
 

2. จุดเน้นด้านการผลิต 
พัฒนาก าลังคนและ
สร้างความสามารถ ใน
การแข่งขัน  
แนวทางหลัก  
2.1. การผลิตและ
พัฒนาก าลังคนให้ความ
เชี่ยวชาญและเป็นเลิศ
เฉพาะด้าน มีสมรรถนะ
ในสาขาที่ตรงตามความ
ต้องการของตลาดงาน
และการพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคม
ของประเทศ  

 

 

 

 

4. การส่งเสริมการสร้างภูมิคุ้มกันและพัฒนา ทักษะ
ชีวิตเพ่ือความมั่นคง  
 4.1 โครงการค่ายสร้างสรรค์พัฒนาคุณภาพเด็กไทย  
 4.2 โครงการ TO BE NUMBER ONE  
 4.3 โครงการส่งเสริมการเรียนรู้เพื่อพัฒนาทักษะชีวิต  
 4.4 โครงการสร้างเครือข่ายเฝ้าระวังและแก้ไขปัญหา
ยาเสพติด  
 4.5 การสร้างเสริมความรู้และทักษะความเป็น
พลเมือง (Civic Education)  
 
 
 
 
 

1. การจัดการศึกษาเพ่ือความเชี่ยวชาญ /เป็นเลิศ
เฉพาะด้าน  
 1.1 โครงการอาชีวศึกษาเป็นเลิศ  
 1.2 โครงการอาชีวศึกษาไทยเป็น Hub ASEAN 
 1.3 อาชีวศึกษาสู่สากล  
 1.4 มหาวิทยาลัยเปิดปริญญาตรีในสายวิชาชีพ  
 1.5 โครงการ Echo English Vocational  
 1.6 โครงการอบรม Boot Camp ระดับอาชีวศึกษา  
 1.7 โครงการสอนภาษาอังกฤษให้กับนักศึกษาอาชีวะ
ที่จบไปแล้ว  
 1.8 โครงการพัฒนาวิชาภาษาจีน  
 1.9 โครงการ Education Hub  
2. การส่งเสริม สนับสนุนการผลิตกาลังคนด้านอาชีวะ  
  2.1 การให้ทุนศึกษาด้านวิชาชีพ ช่างเทคนิคและ
บัณฑิตนักปฏิบัติ (TTS)  
  2.2 การให้ทุนกู้ยืมในสาขาที่ขาดแคลน  
  2.3 การสร้างค่านิยมอาชีวศึกษา  
  2.4 การส่งเสริมอาชีวะจิตอาสา  
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ยุทธศาสตร์ชาติ 
20 ปี 

จุดเน้นเชิงนโยบาย รมว.ศธ. / 
แนวทางหลัก 

การด้าเนินงาน/โครงการหลัก 

2. ด้านการสร้าง
ความสามารถใน
การแข่งขัน (ต่อ) 

 

 

 

 

 

 

3. การประสานพลังประชารัฐด้านการศึกษา  
  3.1 ทวิศึกษา  
  3.2 ทวิภาค ี 
  3.3 สหกิจศึกษา/Work-integrated Learning (WiL)  
  3.4 การสานพลังประชารัฐ  
  3.5 การปรับโรงงานเป็นโรงเรียน  
4. การส่งเสริม สนับสนุนการพัฒนาเพ่ือเสริมสร้างการ
ผลิตและพัฒนาก าลังคน  
  4.1 การจัดท าแผนผลิตและพัฒนาก าลังคนให้ตรง
กับความต้องการของตลาดงานในกลุ่มอุตสาหกรรม
เป้าหมาย  
  4.2 โครงการสร้างทักษะการเป็นผู้ประกอบการ 
Start Up / Spin Off  
  4.3 โครงการจัดการเรียนรู้เป็นผู้ประกอบการท า
ธุรกิจพอเพียง  
  4.4 โครงการขับเคลื่อนการจัดการเรียนรู้สะเต็ม
ศึกษา (STEM Education)  
  4.5 โครงการพัฒนารูปแบบการเรียนรู้ระดับ 
มัธยมศึกษาตอนปลาย สู่ Thailand 4.0  
  4.6 โครงการส่งเสริมการเรียนการสอนภาษาอังกฤษ  
  4.7 โครงการพิเศษ EP/MEP และ EBE  
  4.8 โครงการพัฒนา Application ภาษาอังกฤษเพ่ือ
การสื่อสาร  
  4.9 ส่งเสริมการเรียนการสอนภาษาต่างประเทศ
ภาษาท่ีสอง 
  4.10 พัฒนาครูแกนน าด้าน การจัดการเรียนการ
สอนภาษาอังกฤษ (Boot Camp)  
  4.11 โครงการพัฒนาสถานศึกษาการศึกษา        
ขั้นพ้ืนฐานเพ่ือสนับสนุนการผลิตกาลังคน  
  4.12 สู่ความเป็นมาตรฐานสากล  
  4.13 ความเป็นเลิศทางวิชาการ  
  4.14 โรงเรียนต้นแบบสู่ความเป็นเลิศ  
  4.15 ยกระดับคุณภาพในเขตเศรษฐกิจพิเศษ  
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ยุทธศาสตร์ชาติ 
20 ปี 

จุดเน้นเชิงนโยบาย รมว.ศธ. / 
แนวทางหลัก 

การด้าเนินงาน/โครงการหลัก 

2. ด้านการสร้าง
ความสามารถใน
การแข่งขัน (ต่อ) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

3. ด้านการพัฒนา
และเสริมสร้าง
ศักยภาพคน 
 
 
 

 
 
 

 
 
 
 

 

2.2 การส่งเสริมการวิจัยและ
พัฒนา เพ่ือสร้างองค์ความรู้
และนวัตกรรมที่สร้างผลผลิต
และมูลค่าเพ่ิมทางเศรษฐกิจ 

 
 
 
 
3. จุดเน้นด้านการพัฒนาและ
เสริมสร้างศักยภาพคน  
แนวทางหลัก  
3.1 พัฒนาหลักสูตร 
กระบวนการเรียน การสอน 
การวัดและประเมินผล 

5. ส่งเสริมและพัฒนาทางวิชาการเพ่ือเพ่ิมขีด
ความสามารถในการแข่งขัน  
  5.1 โครงการเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขัน 
ของครู  
  5.2 โครงการพัฒนาขีดความสามารถทางการแข่งขัน
ของผู้เรียน  
6. ส่งเสริมการวิจัยและพัฒนานวัตกรรม  
  6.1 โครงการอุดมศึกษาเป็นเลิศด้านการวิจัยเพื่อ
พัฒนาเทคโนโลยีและนวัตกรรม  
  6.2 โครงการปรับปรุงงานวิจัยเข้าสู่ตลาด  
  6.3 โครงการส่งเสริมวิจัยและพัฒนานวัตกรรมการ
เรียนรู้สู่ความเป็นเลิศ  
  6.4 โครงการพัฒนาความสามารถในด้านวิจัย ให้แก่
ผู้เรียน 
 
 
 
1. การพัฒนาหลักสูตรที่มีความยืดหยุ่น  
  1.1 โครงการส่งเสริมและพัฒนาหลักสูตร  
  1.2 โครงการพัฒนาสื่อ คู่มือ Application 
Website  
  1.3 โครงการพัฒนาหนังสือเรียนเพ่ือการเรียนรู้ใน
ห้องเรียน  
2. การปรับเพิ่ม 3 วิชา : ภูมิศาสตร์ / ICT / Design 
and Technology  
  2.1 โครงการพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอนกลุ่ม
สาระพ้ืนฐาน (สังคมศึกษา) การพัฒนาการเรียนรู้วิชา
ภูมิศาสตร์  
3. การจัดการศึกษาปฐมวัย  
  3.1 โครงการพัฒนาศักยภาพเด็กระดับปฐมวัย / 
ก่อนประถมศึกษา  
  3.2 โครงการส่งเสริมนิสัยรักการอ่าน  
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ยุทธศาสตร์ชาติ 

20 ปี 
จุดเน้นเชิงนโยบาย รมว.ศธ. / 

แนวทางหลัก 
การด้าเนินงาน/โครงการหลัก 

3. ด้านการพัฒนา
และเสริมสร้าง
ศักยภาพคน (ต่อ) 

  

 

 

4. การเรียนการสอน รูปแบบ Active Learning  
  4.1 โครงการลดเวลาเรียนเพิ่มเวลารู้  
  4.2 การใช้กระบวนการ BBL  
5. การส่งเสริมและสร้างคนดี  
  5.1 โรงเรียนคุณธรรม  
  5.2 โครงการพัฒนาจิตส านึกเยาวชนไทย  
  5.3 โครงการพัฒนาโรงเรียนวิถีพุทธ  
  5.4 โครงการส่งเสริมกิจกรรมลูกเสือ – เนตรนารี 
เพ่ือสร้างเสริมคุณธรรม จริยธรรมและลักษณะที่พึง
ประสงค์  
  5.5 การรณรงค์ “เกลียดการโกง ความไม่ซื่อสัตย์”  
  5.6 โรงเรียน/ห้องเรียนกีฬา  
  5.7 การสร้างวินัย หน้าที่ และความเป็นพลเมือง  
6. โครงการพัฒนาคุณภาพการศึกษาด้วยเทคโนโลยี
การศึกษาทางไกล  
7. การขับเคลื่อน STEM Education  
  7.1 โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
วิทยาศาสตร์ขั้นพ้ืนฐาน  
  7.2 โครงการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนด้านคณิตศาสตร์  
8. การยกระดับผลคะแนน PISA  
9. การวัดและประเมินผล  
  9.1 การวางแผนประเมินผล O-Net วิชา สังคม
ศึกษา คณิตศาสตร์ และวิทยาศาสตร์  
  9.2 การประเมินผ่านหรือซ้ าชั้นในชั้น ป.3 ป.6 และ 
ม.3  
  9.3 การพัฒนาแบบทดสอบการศึกษา  
  9.4 พัฒนาระบบ ICT เพ่ือการทดสอบและ
ประเมินผล  
  9.5 การปรับเครื่องมือ ระบบและวิธีการประเมิน/
ประกันคุณภาพ  
  9.6 โครงการพัฒนาระบบการแนะแนวใน
สถานศึกษา  
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ยุทธศาสตร์ชาติ 

20 ปี 
จุดเน้นเชิงนโยบาย รมว.ศธ. / 

แนวทางหลัก 
การด้าเนินงาน/โครงการหลัก 

3. ด้านการพัฒนา
และเสริมสร้าง
ศักยภาพคน (ต่อ) 

3.2. การผลิตและพัฒนาครู 
คณาจารย์ และบุคลากร ทาง
การศึกษา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

3.3 การส่งเสริม สนับสนุนให้
คนทุกช่วงวัย มีทักษะ ความรู้
ความสามารถ และการพัฒนา
คุณภาพชีวิต อย่างเหมาะสม
เต็มตามศักยภาพ 

10. โครงการผลิตพัฒนา เสริมสร้างคุณภาพวิชาชีพครู 
คณาจารย์ และ บุคลากรทางการศึกษา  
  10.1 ผลิตครูเพ่ือพัฒนาท้องถิ่น  
  10.2 ผลิตครูระบบปิด  
  10.3 ราชภัฏเป็นเลิศ (ด้านครู)  
  10.4 สนับสนุนทุนเรียนครูระดับ อุดมศึกษา  
  10.5 มหาวิทยาลัยเป็นพี่เลี้ยง  
  10.6 โครงการพัฒนาตามสมรรถนะตามความ 
ต้องการของสถานศึกษาโดยความร่วมมือ กับ
สถาบันอุดมศึกษาในพ้ืนที่  
  10.7 Training for trainers / Boot Camp  
  10.8 การพัฒนาระบบนิเทศ  
  10.9 สร้าง Trainers ด้านการประเมินคุณภาพ  
  10.10 โครงการพัฒนาครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาด้วย DLTV / TPEP online  
  10.11 การพัฒนาครูเฉพาะช่วงปิดภาคเรียน  
  10.12 โครงการจ้างครูผู้ทรงคุณค่า (ครูเกษียณ)  
11. ปรับปรุงหลักเกณฑ์ กฎ ระเบียบครู และบุคลากร
ทางการศึกษา  
  11.1 การปรับหลักเกณฑ์การโอน/ย้าย  
  11.2 การสร้างกรอบมาตรฐานการประเมิน  
  11.3 การปรับปรุงหลักเกณฑ์และวิธีการประเมิน 
วิทยฐานะแนวใหม่  
  11.4 การปรับเกณฑ์การสรรหาและบรรจุครูสาย
วิชาชีพ  
  11.5 การปรับกฎ ระเบียบเรื่องใบประกอบวิชาชีพ  
12. ปรับปรุงมาตรการในการแก้ปัญหาหนี้สินครู  
13. เร่งปรับปรุงบ้านพักครู  
14. การส่งเสริมสนับสนุนการจัดการศึกษาและการให้
ความรู้ส าหรับคนทุกช่วงวัย  
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ยุทธศาสตร์ชาติ 
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3. ด้านการพัฒนา
และเสริมสร้าง
ศักยภาพคน (ต่อ) 
 
 
 
 
 
 
4. ด้านการสร้าง
โอกาส ความเสมอ
ภาค และความเท่า
เทียมกันทางสังคม  
 

3.4 การส่งเสริมและพัฒนา
แหล่งเรียนรู้ สื่อตาราเรียน และ
สื่อการเรียนรู้ต่าง ๆ ให้มี 
 
 
 
 
 
 
4. จุดเน้นด้านการสร้าง
โอกาส ความเสมอภาค และ
ความเท่าเทียมกัน ทางสังคม  
แนวทางหลัก  
4.1 ขยายโอกาสการเข้าถึง
บริการทางการศึกษาและ
การเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง
ตลอดชีวิต  
4.2 การเพ่ิมโอกาสและ
ความเสมอภาคในการเข้าถึง
การศึกษาท่ีมีคุณภาพ  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

15. การส่งเสริมสนับสนุนการผลิตสื่อ ต ารา สิ่งพิมพ์ 
สื่อวีดีทัศน์ และสื่ออิเล็กทรอนิกส์ ที่มีคุณภาพ
มาตรฐาน ผ่านการรับรองมาตรฐาน  
16. การส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนาแหล่งเรียนรู้
ตามมาตรฐานแหล่งเรียนรู้แต่ละประเภท  
17. การพัฒนาทักษะด้านเทคโนโลยี การสร้าง
มูลค่าเพ่ิมด้านผลผลิตและการบริการ และทักษะการ
เป็นผู้ประกอบการแก่ประชาชนวัยท างานและผู้สูงวัย 
 
 
 
 
 
1. การบริหารจัดการสถานศึกษาเพื่อโอกาสและ การ
เข้าถึงบริการทางการศึกษา  
  1.1 ยกระดับคุณภาพสถานศึกษาที่ต้องการความ
ช่วยเหลือและพัฒนาเป็นพิเศษอย่างเร่งด่วน (ICU)  
  1.2 การคัดเลือกเข้าเรียนมหาวิทยาลัย 
(Admission) ผ่านระบบ Clearing-House  
  1.3 บริหารจัดการ รร.ขยายโอกาส  
  1.4 โครงการสร้างเสริมคุณภาพสถานศึกษาขนาด
เล็กให้ได้มาตรฐานอาชีวศึกษา  
  1.5 ขยายโอกาสการศึกษาวิชาชีพ  
  1.6 ยกระดับคุณภาพการจัดการศึกษาส าหรับเด็กพิเศษ  
  1.7 การจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐานที่เหมาะกับแรงงาน
นอกระบบแต่ละกลุ่มอาชีพ  
  1.8 การจัดการศึกษานอกระบบส าหรับเด็กตกหล่น  
  1.9 โครงการลดปัญหาการออกกลางคันของผู้เรียน 
อาชีวศึกษา  
  1.10 No Child Left Behind  

  1.11 โครงการเตรียมความพร้อมผู้เรียนอาชีวศึกษา 
(Pre.Voc.Ed  
  1.12 โครงการ DLTV / DLIT / ETV  
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ยุทธศาสตร์ชาติ 
20 ปี 

จุดเน้นเชิงนโยบาย รมว.ศธ. / 
แนวทางหลัก 

การด้าเนินงาน/โครงการหลัก 

4. ด้านการสร้าง
โอกาส ความเสมอ
ภาค และความเท่า
เทียมกันทางสังคม 
(ต่อ) 
 

 2. การจัดการศึกษาส าหรับกลุ่มที่มีความต้องการ
พิเศษ  
  2.1 โครงการส่งเสริมความเสมอภาคส าหรับเด็ก
พิการและเด็กด้อยโอกาส  
  2.2 โครงการพัฒนาวิชาชีพเพ่ือการมีงานท าของเด็ก
พิการและเด็กด้อยโอกาส  
  2.3 โครงการยกระดับคุณภาพการศึกษาส าหรับเด็ก
พิการตั้งแต่แรกเกิด  
  2.4  โครงการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา
แบบเรียนรวม  
  2.5  โครงการสนับสนุนเด็กพิการและเด็กด้อย
โอกาสด้านกีฬาและนันทนาการ  
  2.6  โครงการส่งเสริมการอ่าน การเขียนและการคิด
วิเคราะห์สาหรับเด็กด้อยโอกาสในโรงเรียนศึกษา
สงเคราะห์  
  2.7  โครงการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพ
ครูผู้สอนในโรงเรียนศึกษา สงเคราะห์ โรงเรียนเฉพาะ
ความพิการและศูนย์การศึกษาพิเศษ  
  2.8  โครงการการเรียนรู้โครงการอันเนื่องมาจาก
พระราชดาริ ในโรงเรียนศึกษาสงเคราะห์และโรงเรียน
เฉพาะความพิการ  
  2.9  โครงการพัฒนาระบบสื่อเทคโนโลยีและสิ่ง
อ านวยความสะดวกทางการศึกษา ส าหรับคนพิการ  
3. โครงการด้านการศึกษาที่เกี่ยงข้องกับ
พระมหากษัตริย์และพระบรมวงศานุวงศ์  
  3.1 โรงเรียนเฉลิมพระเกียรติ  
  3.2 โรงเรียนตามโครงการพระราชด าร ิ/  
อันเนื่องมาจากพระราชด าริ  
  3.3 โครงการทุนพระราชทาน  
 
 

 
 
 
 



แผนพัฒนาการศึกษา (พ.ศ. 2562- 2565) จังหวัดนครราชสีมา  
(ฉบับทบทวน) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2563 

53 
 

 
ยุทธศาสตร์ชาติ 

20 ปี 
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แนวทางหลัก 
การด้าเนินงาน/โครงการหลัก 

4. ด้านการสร้าง
โอกาส ความเสมอ
ภาค และความเท่า
เทียมกันทางสังคม 
(ต่อ) 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
4.3 ส่งเสริมและพัฒนาระบบ
เทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อการศึกษา
และส าหรับคนทุกช่วงวัย  
4.4 การพัฒนาฐานข้อมูลด้าน
การศึกษาท่ีมีมาตรฐาน 
เชื่อมโยงและเข้าถึงได้ 

4. การพัฒนาการศึกษาในพ้ืนที่พิเศษและเพ่ือคุณภาพ
ชีวิต  
  4.1 โครงการพัฒนาความเข้มแข็งของโรงเรียนสู่และ
ผู้เรียนเศรษฐกิจฐานรากและชุมชมเข้มแข็ง  
  4.2 โครงการพัฒนาการจัดการศึกษาโรงเรียนใน
พ้ืนที่พิเศษ  
  4.3 โครงการส่งเสริมให้ผู้เรียนท างานหารายได้
ระหว่างปิดภาคเรียน  
  4.4 โครงการนักธุรกิจน้อยมีคุณธรรมน าสู่เศรษฐกิจ
สร้างสรรค์สู่สากล  
5. การขับเคลื่อนแผนแม่บทเทคโนโลยี สารสนเทศ
เพ่ือการศึกษา เพ่ือสร้างและเพ่ิมประสิทธิภาพด้าน
การศึกษา  
  5.1 บูรณาการด้านโครงสร้างพ้ืนฐานและระบบ
เครือข่าย  
  5.2 พัฒนาระบบช่วยเหลือกลาง  
  5.3 การจัดหาเทคโนโลยี สิ่งอ านวยความสะดวก/สื่อ
อุปกรณ์และการบริการที่จ าเป็นเฉพาะบุคคล  
  5.4 การจัดตั้งสถาบันเทคโนโลยีเพ่ือการศึกษา และ
กองทุนพัฒนาเทคโนโลยีเพ่ือการศึกษา  
  5.5 การจัดตั้งสถานีโทรทัศน์เพื่อการศึกษา รวมทั้ง
การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานด้านระบบเทคโนโลยี
ดิจิทัลเพื่อการศึกษา  
  5.6 บูรณาการด้านสื่อและองค์ความรู้  
  5.7 การพัฒนาคลังข้อมูล สื่อ และนวัตกรรมการ
เรียนรู้  
  5.8 จัดท าหลักสูตรระยะสั้นที่จ าเป็นต่อการพัฒนา
คุณภาพชีวิตในยุค IT การพัฒนาศูนย์เรียนรู้ทุก
ประเภท  
  5.9 จัดการเรียนรู้ / จัดท าสื่อส าหรับ  
ปชช. ในเรื่ององค์ความรู้เกี่ยวกับนโยบายการพัฒนา
ต่าง ๆ ของรัฐ  
  5.10 จัดท า CD Tutor  
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20 ปี 
จุดเน้นเชิงนโยบาย รมว.ศธ. / 

แนวทางหลัก 
การด้าเนินงาน/โครงการหลัก 

4. ด้านการสร้าง
โอกาส ความเสมอ
ภาค และความเท่า
เทียมกันทางสังคม 
(ต่อ) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
5. ด้านการสร้าง
การเติบโตบน
คุณภาพชีวิต ที่เป็น
มิตรต่อ 
สิ่งแวดล้อม  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
5. จุดเน้นด้านการเสริมสร้าง
คุณภาพชีวิตประชาชนที่เป็น
มิตรกับสิ่งแวดล้อม  
 
แนวทางหลัก  
5.1 ส่งเสริมและพัฒนา
หลักสูตร กระบวนการเรียนรู้ 
แหล่งเรียนรู้ และสื่อการเรียนรู้
ต่าง ๆ ที่เก่ียวข้องกับการสร้าง
เสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อม 

  5.11 พัฒนาบุคลากรให้ใช้เทคโนโลยีดิจิทัล อย่าง
สร้างสรรค ์ 
  5.12 มหาวิทยาลัยไซเบอร์ไทย / MOOCs  
  5.13 บูรณาการงบประมาณ ICT  
  5.14 บูรณาการด้านระบบข้อมูลสารสนเทศ เพ่ือ
การศึกษา  
  5.15 การบูรณาการฐานข้อมูลเด็กตกหล่น  
  5.16 บูรณาการข้อมูลการศึกษากับบัตรประจ าตัว
ประชาชน  
  5.17 พัฒนาระบบ Credit Bank  
  5.18 การพัฒนาระบบข้อมูลสารสนเทศ เพ่ือการ
บริหารและการจัดการศึกษา และพัฒนาสื่อ
อิเล็กทรอนิกส์ - พัฒนาฐานข้อมูลจัดเก็บทะเบียน
ประวัติผู้เรียนและบุคลากร  
  5.19 การปรับปรุงแก้ไขกฎหมาย กฎระเบียบของ
หน่วยงานต่าง ๆ ที่เก่ียวข้องกับการใช้ระบบ
เทคโนโลยีดิจิทัล เพ่ือการบริหารจัดการข้อมูลและ
สารสนเทศทางการศึกษา 
  
 
 
 
 
 
1. การสร้างความรู้ ความเข้าใจ ความตระหนักในการ
เปลี่ยนแปลงของภูมิอากาศและสภาพแวดล้อม  
  1.1 โครงการพัฒนาหลักสูตรและการเรียนการสอน
เกี่ยวกับการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศผลกระทบ
ภัยธรรมชาต ิและภัยพิบัติจากการเปลี่ยนแปลงสภาพ
ภูมิอากาศ  
  1.2 โครงการธนาคารขยะ  
  1.3 โครงการเพิ่มพ้ืนที่สีเขียว  
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จุดเน้นเชิงนโยบาย รมว.ศธ. / 
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5. ด้านการสร้าง
การเติบโตบน
คุณภาพชีวิต  
ที่เป็นมิตรต่อ 
สิ่งแวดล้อม (ต่อ) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
6. ด้านการปรับ
สมดุลและพัฒนา
ระบบการบริหาร
จัดการภาครัฐ  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
5.2 ส่งเสริม สนับสนุนการสร้าง
จิตส านึกรักษ์สิ่งแวดล้อม มี
คุณธรรมจริยธรรม และน า
แนวคิดตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงสู่การปฏิบัติ
ในการด าเนินชีวิต  
 
5.3 พัฒนาองค์ความรู้ งานวิจัย 
และนวัตกรรม ด้านการสร้าง
เสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อม  
6. จุดเน้นด้านการพัฒนาระบบ
และการบริหารจัดการ  
แนวทางหลัก  
6.1 ปรับปรุงโครงสร้างและการ
บริหารจัดการ การศึกษา 

  1.4 โครงการปลูกจิตส านึกรักษาทรัพยากรป่าไม้  
  1.5 โครงการส่งเสริมกระบวนการเรียนรู้เพ่ือจัดการ
ขยะ น้ าเสีย ในโรงเรียน ชุมชน และลดพลังงานใน
โรงเรียน  
  1.6 โครงการขับเคลื่อนหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงสู่สถานศึกษา  
  1.7 โครงการส่งเสริมแหล่งเรียนรู้ด้านพลังงาน 
(Green Office)  
  1.8 โครงการส่งเสริมการเรียนรู้เพ่ือการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติ  
2. การส่งเสริม สนับสนุนการสร้างจิตส านึก
สิ่งแวดล้อมรักษ์สิ่งแวดล้อม  
  2.1 โครงการปลูกจิตส านึก/นิสัยอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติ  
  2.2 โครงการสร้างวินัยและจิตส านึกในการจัด
การพลังงาน ขยะ น้ าเสีย มลพิษทางอากาศและความ
หลากหลายทางชีวภาพ  
3. พัฒนาองค์ความรู้ด้านการเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม  
  3.1 โครงการน้อมน าศาสตร์พระราชาสู่การพัฒนา 
และเพ่ิมศักยภาพคนทุกช่วงวัย  
 
 
 
 
1. ปรับโครงสร้างการบริหารราชการส่วนกลาง ส่วน
ภูมิภาค  
  1.1 ปรับโครงสร้างส่วนราชการส่วนกลาง ส่วน
ภูมิภาค  
  1.2 จัดตั้งกระทรวงอุดมศึกษา  
  1.3 การขับเคลื่อนนโยบายระดับพื้นที่ (ศธภ.และ
ศธจ.)  
  1.4 โครงการปฏิบัติการกระจายอ านาจแบบ 
Cluster 
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ยุทธศาสตร์ชาติ 
20 ปี 

จุดเน้นเชิงนโยบาย รมว.ศธ. / 
แนวทางหลัก 

การด้าเนินงาน/โครงการหลัก 

6. ด้านการปรับ
สมดุลและพัฒนา
ระบบการบริหาร
จัดการภาครัฐ (ต่อ) 

6.2 เพ่ิมประสิทธิภาพการ
บริหารจัดการสถานศึกษา  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
6.3 ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของ
ทุกภาคส่วนในการจัดการศึกษา 
 

  2. การปรับปรุง แก้ไข ระเบียบ กฎหมายที่เก่ียวข้อง
กับการบริหารการศึกษาและส่งเสริม สนับสนุนให้
สถานศึกษา สถาบันการศึกษามีความคล่องตัว  
3. การเพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการ
สถานศึกษา  
  3.1 โครงการยกระดับคุณภาพสถานศึกษาที่ต้องการ
ความช่วยเหลือและพัฒนาเป็นพิเศษอย่างเร่งด่วน 
(ICU)  
  3.2 โครงการเพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการ
โรงเรียนแม่เหล็กและโรงเรียนขนาดเล็ก  
  3.3 โครงการเพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการ
สถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  
  3.4 โครงการเพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการ
ระดับอาชีวศึกษาและอุดมศึกษา  
  3.5 โครงการส่งเสริมสนับสนุนสถานศึกษาเพ่ือ
พัฒนาศักยภาพและความพร้อมรองรับการปรับ
บทบาทการบริหารและจัดการศึกษา  
  3.6 โครงการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรมและ     
ธรรมาภิบาล “โรงเรียนสุจริต”  
  3.7 โครงการโรงเรียนดรุณธรรม (คุณธรรม)  
  3.8 การป้องกันและลดปัญหาการทะเลาะวิวาท  
  3.9 โครงการพัฒนาระบบการประกันคุณภาพ
การศึกษาและการประเมินประสิทธิภาพการ         
จัดการศึกษาของสถานศึกษาทุกระดับ/ประเภท
การศึกษา  
  3.10 โครงการระบบการควบคุมภายในเพ่ือพัฒนา
คุณภาพการศึกษา  
 
4. ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วนในการ     
จัดการศึกษา  
  4.1 โครงการพัฒนารูปแบบ/แนวทางการส่งเสริม
การสร้างการมีส่วนร่วมในการจัดและสนับสนุนการ  
จัดการศึกษาจากทุกภาคส่วนของสังคม  
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ยุทธศาสตร์ชาติ 
20 ปี 

จุดเน้นเชิงนโยบาย รมว.ศธ. / 
แนวทางหลัก 

การด้าเนินงาน/โครงการหลัก 

6. ด้านการปรับ
สมดุลและพัฒนา
ระบบการบริหาร
จัดการภาครัฐ (ต่อ) 

 
 
 
 
6.4 ปรับปรุงกฎหมายเก่ียวกับ
ระบบการเงินเพ่ือการศึกษาที่
ส่งผลต่อคุณภาพและ
ประสิทธิภาพการจัดการศึกษา 
 
6.5 พัฒนาระบบบริหารงาน
บุคคลของครู อาจารย์ และ
บุคลากรทางการศึกษา    

  4.2 โครงการส่งเสริมและสนับสนุนเครือข่าย
การศึกษาในการจัดการศึกษาในพ้ืนที่ อาทิ สมัชชา
การศึกษาหรือสภาการศึกษาจังหวัด หรือสถาบัน และ
องค์กรต่าง ๆ ในสังคม  
5. ปรับระบบทรัพยากรและการเงินเพื่อการศึกษา  
  5.1 โครงการระบบคูปองเพ่ือการศึกษา  
  5.2 โครงการจัดสรรงบประมาณโดย พิจารณาจาก
การด าเนินงานที่เป็นไป ตามกรอบการปฏิรูป
การศึกษา  
6. โครงการพัฒนาครูและบุคลากรทางการ  
ศึกษาด้านการปราบปรามการทุจริต 

9. ยุทธศาสตร์ของกระทรวงศึกษาธิการ 

1. พัฒนาหลักสูตร กระบวนการเรียนการสอน การวัดและประเมินผล 
2. ผลิต พัฒนาครู คณาจารย์และบุคลากรทางการศึกษา 
3. ผลิตและพัฒนาก าลังคน รวมทั้งงานวิจัยที่สอดคล้องกับความต้องการของการพัฒนาประเทศ 
4. ขยายโอกาสการเข้าถึงบริการทางการศึกษาและการเรียนรู้อย่างต่อเนื่องตลอดชีวิต 
5. ส่งเสริมและพัฒนาระบบเทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อการศึกษา 
6. พัฒนาระบบบริหารจัดการและส่งเสริมให้ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 

10. ยุทธศาสตร์ของส้านักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 

1. พัฒนาระบบบริหารจัดการให้มีประสิทธิภาพตามหลักธรรมาภิบาล 
2. พัฒนาและส่งเสริมการน าระบบเทคโนโลยีดิจิทัลมาใช้ในการบริหาร การบริการและการเรียนรู้

อย่างมีประสิทธิภาพ 
3. พัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาในระบบ การศึกษานอกระบบ และการศึกษาตามอัธยาศัย 
4. ส่งเสริมการมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วนในการกระจายโอกาสทางการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
5. พัฒนาระบบบริหารงานบุคคลของข้าราชการ ครู และบุคลากรทางการศึกษาให้มีประสิทธิภาพ 

11. ยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาของภาค 14  

1. การจัดการศึกษาเพ่ือความมั่นคงของชาติ  
2. พัฒนาหลักสูตร กระบวนการเรียนการสอน การวัดประเมินผล และการศึกษาที่เป็นมิตรกับ

สิ่งแวดล้อม 
3. ผลิต พัฒนาครู คณาจารย์ บุคลากรทางการศึกษา 
4. ผลิตและพัฒนาก าลังคน รวมทั้งงานวิจัย และนวัตกรรม ที่สอดคล้องกับความต้องการของการ

พัฒนาประเทศ 
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5. สร้างโอกาสทางการศึกษาและพัฒนาระบบเทคโนโลยีดิจิทัลเพ่ือความเสมอภาคและความ  
เท่าเทียมทางการศึกษาอย่างต่อเนื่องตลอดชีวิต 

6. พัฒนาระบบบริหารจัดการและส่งเสริมให้ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 

12. ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดนครราชสีมา 

1. การพัฒนาและเพ่ิมศักยภาพการแข่งขันเศรษฐกิจ  
2. ยกระดับสังคมให้เป็นเมืองน่าอยู่ ตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียง และความปลอดภัยในชีวิต

และทรัพย์สินของประชาชน  
3. บริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้มีความสมบูรณ์อย่างยั่งยืนตามแนวทาง

เศรษฐกิจพอเพียง  
4. การเสริมสร้างความมั่นคงทุกมิติ เพ่ือปกป้องสถาบันหลักของชาติ  
5. การพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 

13. แนวคิดนอกกรอบช่วยส่งเสริมคนไทยในอนาคต 

จากการประชุมวิชาการเรื่องเรียนรู้พระบรมราโชบายด้านการศึกษาและการพัฒนาคน ตาม (ร่าง) 
มาตรฐานการศึกษาของชาติฉบับใหม่เพื่อรองรับการพัฒนาประเทศในอนาคต  

ที่โรงแรมบางกอกพาเลส กรุงเทพฯ รศ.ดร.วรากรณ์ สามโกเศศ อดีต รมช.ศึกษาธิการ กล่าวว่า  
การขับเคลื่อนยกร่างมาตรฐานการศึกษาของชาติฉบับใหม่ของสภาการศึกษา ต้องมีจุดเน้นที่ชัดเจน เช่น ให้เด็ก
รู้จักคิดเป็น วิเคราะห์ได้เป็นอันดับแรก และสามารถต่อยอดพัฒนาการศึกษาต่อไปได้ จึงขอเสนอแนวคิดนอก
กรอบ 8 ประเด็นส าคัญที่ต้องช่วยกันส่งเสริมคนไทยในอนาคต 

1.เรียนรู้เท่าทันเทคโนโลยีสารสนเทศ (ไอที)  
 2.ผสมผสานหลักสูตรลูกเสือ สร้างวินัยและความเป็นพลเมืองดีในสถานศึกษา  
 3.แสวงหาความรู้ตลอดเวลาเพ่ือสร้างนวัตกรรมใหม่ด้วยความคิดสร้างสรรค์  
 4.เรียนรู้ความพอเพียง พ้ืนฐานจากครอบครัว สถานศึกษา และสังคมรอบตัว  
 5.เรียนรู้การท างานและอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้ เคารพในความแตกต่างของคนในสังคม  
 6.เข้าใจ เข้าถึง และพัฒนา  
 7.สร้างแรงจูงใจ เริ่มต้นพัฒนาที่คนเป็นอันดับแรกเพ่ือเปลี่ยนแปลงคนโดยไม่พ่ึงกฎเกณฑ์และ

กฎหมายเท่านั้น  
 8.สร้างการเรียนรู้บนความเปลี่ยนแปลง ปรับหลักสูตรตามลักษณะที่เด็กต้องการเติมเต็ม และ

เรียนรู้สิ่งต่างๆรอบตัวน ามาปรับใช้ในชีวิตประจ าวัน 

14. อ้านาจหน้าที่ของส้านักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 

 1. เสนอแนะนโยบายของกระทรวงให้สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ นโยบาย
ของรัฐบาลและนโยบายของรัฐมนตรี จัดท าแผนแม่บทด้านการศึกษา การศาสนาและการวัฒนธรรม ประสาน
แผนปฏิบัติงาน และเสนอแนะนโยบายในการตั้งและจัดสรรงบประมาณประจ าปี รวมทั้งติดตามและ
ประเมินผลการปฏิบัติงานของหน่วยงานในสังกัดกระทรวง 
 2. ด าเนินการเกี่ยวกับงานความช่วยเหลือและความร่วมมือกับต่างประเทศ ด้านการศึกษา การศาสนา 
และการวัฒนธรรม 
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            3. ด าเนินการเกี่ยวกับการตรวจราชการของผู้ตรวจราชการและการรับเรื่องร้องเรียนเกี่ยวข้อง รวมทั้ง 
นิติกรรมและสัญญา งานเกี่ยวกับความรับผิดในทางแพ่ง และงานคดีที่อยู่ในอ านาจหน้าที่ของกระทรวง 
            4. ด าเนินการเกี่ยวกับกฎหมายและระเบียบในความรับผิดชอบของกระทรวง และกฎหมายอ่ืนที่
เกี่ยวข้อง รวมทั้งงานนิติกรรมและสัญญา งานเกี่ยวกับความรับผิดชอบในทางแพ่ง และงานที่อยู่ในอ านาจ
หน้าที่ของกระทรวง 
            5. ด าเนินการเกี่ยวกับงานข้อมูลสารสนเทศทางด้านการศึกษา การศาสนา และ การวัฒนธรรม
รวมทั้งเป็นศูนย์กลางเครือข่ายข้อมูลสารสนเทศเพ่ือการบริหารการศึกษา การศาสนา และการวัฒนธรรมของ
กระทรวง 
 6. ด าเนินการเกี่ยวกับการฝึกอบรมและการพัฒนาผู้บริหารการศึกษาของกระทรวง และเป็นศูนย์กลาง
บริการด้านวิชาการและบริหารการศึกษาของกระทรวง 
            7. พัฒนาระบบ รูปแบบ หลักสูตร และวิธีการจัดการศึกษา 
            8. ด าเนินการและประสานการบริหารราชการส่วนภูมิภาค 
            9. ปฏิบัติการอ่ืนใดตามที่กฎหมายก าหนดให้เป็นหน้าที่ของส านักงานปลัดกระทรวงหรือตามที่
กระทรวงหรือรัฐมนตรีมอบหมาย 

15. อ้านาจหน้าที่ของส้านักงานศึกษาธิการจังหวัด 

 1. รับผิดชอบงานธุรการของ กศจ. อกศจ. คณะอนุกรรมการบริหารราชการเชิงยุทธศาสตร์
คณะอนุกรรมการเกี่ยวกับการพัฒนาการศึกษา คณะอนุกรรมการและคณะท างาน รวมทั้งปฏิบัติงานราชการ  
ที่เป็นไปตามอ านาจและหน้าที่ของ กศจ. และตามที ่กศจ. มอบหมาย 
 2. จัดท าแผนพัฒนาการศึกษาและแผนปฏิบัติการ 
 3. สั่งการ ก ากับ ดูแล เร่งรัด ติดตาม และประเมินผลการปฏิบัติงานของส่วนราชการหรือหน่วยงาน
และสถานศึกษาในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการให้เป็นไปตามนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ 
 4. จัดระบบ ส่งเสริม และประสานงานเครือข่ายข้อมูลสารสนเทศและเทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อการศึกษา 
 5. ส่งเสริมและสนับสนุนการศึกษาเพ่ือคนพิการ ผู้ด้อยโอกาส และผู้มีความสามารถพิเศษ 
 6. ด าเนินงานเกี่ยวกับการบริหารงานบุคคลของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
 7. ส่งเสริม สนับสนุน และด าเนินการเกี่ยวกับงานด้านวิชาการ การนิเทศ และแนะแนวการศึกษา 
ทุกระดับและทุกประเภท รวมทั้งติดตามและประเมินผลระบบบริหารและการจัดการศึกษา 
 8. ด าเนินการเกี่ยวกับการตรวจสอบด้านการบริหาร การเงิน และการบัญชีของส่วนราชการหรือ
หน่วยงานและสถานศึกษาในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ 
 9. ส่งเสริมและประสานงานการศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม และการกีฬาเพ่ือการศึกษา 
 10. ส่งเสริม สนับสนุน และด าเนินการเกี่ยวกับการจัดการศึกษาเอกชน 
 11. ปฏิบัติภารกิจตามนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการหรือตามที่ได้รับมอบหมาย รวมทั้งปฏิบัติ
ภารกิจเกี่ยวกับราชการประจ าทั่วไปของกระทรวงศึกษาธิการ และประสานงานต่าง ๆ ในจังหวัด 
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16. การวิเคราะห์สภาพแวดล้อม (SWOT Analysis) 

สรุปผลการวิเคราะห์บริบท/สถานการณ์ ด้านการศึกษาจงัหวัดนครราชสีมา 

 ส านักงานศึกษาธิการจังหวัดนครราชสีมา ได้วิเคราะห์ข้อมูลบริบทที่เกี่ยวข้อง เพ่ือใช้ประกอบแนวคิด
ส าหรับการจัดท าแผนพัฒนาการศึกษา (พ.ศ. 2562-2565) จังหวัดนครราชสีมา (ฉบับทบทวน) ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2563 ตามนโยบาย ยุทธศาสตร์ต้นสังกัด บริบท สถานการณ์และสภาพแวดล้อม ปัจจุบัน 
ตลอดจนปัญหาความต้องการของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย (Stakeholders) ข้อมูลผลการด าเนินงานที่ผ่านมา โดยใช้ 
SWOT Analysis เป็นเครื่องมือสรุปผลการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายในและสภาพแวดล้อมภายนอก ที่ส่งผล
กระทบต่อการบริหารจัดการศึกษาของจังหวัดนครราชสีมา ดังนี้ 
 
การวิเคราะห์ SWOT Analysis  ที่ส่งผลกระทบต่อการบริหารจัดการศึกษาของจังหวัดนครราชสีมา  
โดยแยกเป็นระดับการศึกษา ดังนี้ 
 
1. ระดับการศึกษาปฐมวัย 

สภาพแวดล้อมภายใน (Internal Environment) 
จุดแข็ง (Strengths : S) 

1. มีครูเพียงพอในการจัดการศึกษาด้านปฐมวัย 
2. มีหน่วยงานจัดการศึกษาปฐมวัยที่เพียงพอและ 
ทัว่ถึง 
3. ผู้บริหารและครูให้ความส าคัญ สนับสนุนส่งเสริม 
และพัฒนาเกี่ยวกับการศึกษาระดับปฐมวัย 
4. มีงบประมาณสนับสนุน 
5. บุคลากรได้รับการพัฒนาอย่างต่อเนื่อง 
6. ได้รับความร่วมมือจาก4กระทรวงหลักท่ีเกี่ยวข้อง 
7. มีสถาบันการศึกษาภายในจังหวัดที่ผลิตครูปฐมวัย 
8. ภาคเอกชนมีศักยภาพในสนับสนุนจัดการศึกษา 
ปฐมวัย 
9. มีโรงเรียนต้นแบบปฐมวัย เอ้ือต่อการศึกษาดูงาน 
10. มีโรงเรียนเพียงพอต่อการจัดการศึกษาปฐมวัย 
อย่างทั่วถึง 
11. โรงเรียนปฐมวัยมีการแข่งขันด้านคุณภาพและ 
บริการที่ด ี

จุดอ่อน (Weaknesses : W) 
1. บุคลากรมีภาระงานมาก 
2. ครูขาดความรู้ดา้นหลักสูตร และการวัดประเมินผล
จิตวิทยาพัฒนาการเด็กและระบบการคัดกรองนักเรียน 
3. ขาดแคลนครูที่มีวุฒิการศึกษาปฐมวัย 
4. ผู้บริหารบางส่วนไม่เข้าใจปรัชญาการศึกษาปฐมวัย 
5. ครูจัดประสบการณ์การเรียนรู้ไม่หลากหลาย 
6. งบประมาณไม่เพียงพอ 
7. เด็กมีภาวะทุโภชนาการ 
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สภาพแวดล้อมภายนอก (External Environment) 
โอกาส (Opportunities : O) 

1. ผู้ปกครองและชุมชนให้ความร่วมมือในการพัฒนา 
เด็กปฐมวัย 
2. เด็กได้รับการดูแลตั้งแต่อยู่ในครรภ์มารดาอย่าง 
เท่าเทียมและมีคุณภาพ 
3. ได้รับการสนับสนุนทั้งภาครัฐ และภาคเอกชน 
4. รัฐมนีโยบายด้านการพัฒนาเด็กปฐมวัย 
5. มีการพัฒนาคมนาคมสู่จังหวัดนครราชสีมา 
6. มีแผนพัฒนาเด็กปฐมวัยระดับชาติ 
7. มีหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช  2560 
8. มีมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ 
9. มีคณะกรรมการพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ 
(ก.พ.ป.) 
10. มีสมาคมอนุบาลแห่งประเทศไทย 

อุปสรรค (Threats : T) 
1. ผู้ปกครองขาดความรู้ความเข้าใจในการอบรมเลี้ยง
ดูและส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัย 
2. เป้าหมายในการพัฒนาขึ้นอยู่กับผู้บริหารท้องถิ่น 
3. ปัญหาความไม่พร้อมของการตั้งครรภ์ 
4. ปัญหาทางด้านเศรษฐกิจ ฐานะทางครอบครัว 
5. เด็กต่างด้าว เด็กขาดโอกาสเพิ่มมากข้ึน 
6. งบประมาณล่าช้า ไม่ต่อเนื่อง 

 
 
 
 
 

 

 
 
2. ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

สภาพแวดล้อมภายใน (Internal Environment) 
จุดแข็ง (Strengths : S) 

 
1. มีศูนย์รวมจิตใจท้าวสุรนารี (ย่าโม) ศาสนา 
วัฒนธรรมที่โดดเด่นเป็นเอกลักษณ์ (ภาษาโคราช/
เพลงโคราช) เป็นแหล่งเรียนรู้ได้ดี 
2. มีสถานที่รองรับการจัดการศึกษาในระบบ  
นอกระบบ และการศึกษาตามอัธยาศัย 
3. ผู้เรียนทุกกลุ่มเป้าหมาย ทุกพ้ืนที่ได้รับการศึกษา 
ในรูปแบบที่เหมาะสม  
4. สถานศึกษามีการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ใน 
การอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม 

จุดอ่อน (Weaknesses : W) 
 
1. จ านวนที่เปิดหลักสูตรทวิภาคี/ทวิศึกษามีน้อย 
2. การอพยพเคลื่อนย้ายของผู้ปกครองในการ
ประกอบอาชีพ ท าให้ขาดประสิทธิภาพในการเรียน 
ประสบปัญหาเด็กออกกลางคัน 
3. การจัดการเรียนรู้ยังไม่สอดคล้องกับทักษะใน
ศตวรรษท่ี 21 เท่าที่ควร 
4. ขาดการส่งเสริมการเรียนรู้ด้านสิ่งแวดล้อมและ 
อัตลักษณ์ของจังหวัดนครราชสีมา 
5. ขาดการสร้างเครือข่ายจากภาคประชาชนและ
เอกชน 
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2. ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน (ต่อ) 
สภาพแวดล้อมภายใน (Internal Environment) 

จุดแข็ง (Strengths : S) 
5. มีหน่วยงาน/สถานศึกษาที่จัดการศึกษาส าหรับเด็ก
ที่มีความต้องการพิเศษได้มาตรฐาน 
6. มีสถานศึกษาในระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานกระจาย
อยู่ในพ้ืนที่อย่างหลากหลาย ท าให้เพ่ิมโอกาสทาง
การศึกษาแก่ประชากรวัยเรียนได้อย่างทั่วถึง 
7. มีภาคีเครือข่ายที่เข้มแข็ง ทั้งภาครัฐ เอกชนและ
ประชาชน ให้การสนับสนุนทางการศึกษา 
 

จุดอ่อน (Weaknesses : W) 
6. อัตราการออกกลางคันเพ่ิมสูงขึ้นท าให้เด็กขาด
โอกาส 
7. หน่วยงาน/สถานศึกษามีระบบการดูแลช่วยเหลือ
ผู้เรียนที่ยังไม่มีประสิทธิภาพเท่าที่ควรและทุกภาค
ส่วนมีส่วนร่วมในการดูแลช่วยเหลือนักเรียนน้อย 
8. หลักสูตรของหน่วยงาน/สถานศึกษาไม่สอดคล้อง
กับความต้องการของผู้เรียน บริบทจังหวัดและบริบท
สังคมท่ีเปลี่ยนแปลงไป 
9. ผู้ เรียนขาดทักษะในการคิดวิ เคราะห์  การคิด 
สังเคราะห์ คิดไตร่ตรอง คิดอย่างมีวิจารณญาณและ
คิดอย่างมีวิสัยทัศน์ 
10. ผู้เรียนบางส่วนยังขาดคุณลักษณะที่ไม่พึงประสงค์ 
โดยเฉพาะความมีวินัย ความรับผิดชอบ ความอดทน 
ซื่อสัตย์ 
11. ผู้เรียนชั้น ป.1 อ่านออก เขียนได้ ป.2 อ่านคล่อง
เขียนคล่อง ป. 3 อ่านคล่องเขียนคล่องและเข้าใจเนื้อ
เรื่อง ยังไม่ครบร้อยละ 100 
12. กระบวนการจัดการเรียนรู้ยังไม่มุ่งเน้นให้ผู้เรียน
ค้นพบความถนัดของตัวเอง ขาดบุคลากรด้านการแนะ
แนวการศึกษา 
13. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระหลักจากการ
ทดสอบระดับชาติ O-NET มีค่าเฉลี่ยต่ ากว่าระดับชาติ 
14. ครูและบุคลากรได้รับการพัฒนาไม่ตรงตามความ
ต้องการ 
15. ครูและบุคลากรในหน่วยงาน/สถานศึกษาส่วน
ใหญ่มีจ านวนไม่เพียงพอ มีภาระงานอ่ืนมาก ส่งผลให้
การจัดการเรียนการสอนไม่มีประสิทธิภาพเท่าท่ีควร 
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2. ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน (ต่อ) 
สภาพแวดล้อมภายนอก (External Environment) 

โอกาส (Opportunities : O) 
1. การเรียนรู้มีความหลากหลายทางวัฒนธรรม 
2. มีกฎหมายและระเบียบในการปฏิบัติงานที่ชัดเจน 
3. มีการคมนาคมสะดวกเพ่ิมขึ้น 
4. มีสถาบันการศึกษาระดับอุดมศึกษาท่ีส่งเสริมการ
จัดการศึกษาอย่างหลากหลาย 
5. ความเจริญด้านเทคโนโลยีก้าวหน้า มีการน ามาใช้
อย่างหลากหลาย 

อุปสรรค (Threats : T) 
1. วัฒนธรรมต่างชาติมีอิทธิพลต่อพฤติกรรมที่ไม่ 
พึงประสงค์ของผู้เรียน 
2. ปัญหาการย้ายถิ่นฐานของผู้ปกครอง ทิ้งภาระให้ 
ปู่ ย่า ตา ยาย  
3. นโยบายของรัฐบาลมีการเปลี่ยนแปลง ส่งผล
กระทบต่อการจัดการเรียนรู้ 
4. ผู้ปกครองส่วนมากมีรายได้ต่ า ฐานะยากจน 

 

3. ระดับการศึกษาเอกชนในและนอกระบบ 
สภาพแวดล้อมภายใน (Internal Environment) 

จุดแข็ง (Strengths : S) 
1. การศึกษาเอกชน (ในระบบ)  
    1.1 บุคลากรมีความมุง่มั่น มีความพร้อมที่จะ
ยกระดับการศึกษาให้กับผู้เรียนในชุมชน 
    1.2 บุคลากรมีความมุ่งมั่นในการให้บริการและเด็ก
ต้องมีผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษา 
    1.3 ผู้เรียนมีคุณภาพ 
2. การศึกษาเอกชน (นอกระบบ) 
    2.1 การศึกษามีความยืดหยุ่นหลากหลาย
สอดคล้องกับความต้องการของประชาชน 
    2.2 เป็นการศึกษาตลอดชีวิตทุกช่วงวัย 
    2.3 ผู้เรียนจบหลักสูตรสามารถประกอบ 
อาชีพไดโ้ดยมีใบประกาศนียบัตรรับรอง 

จุดอ่อน (Weaknesses : W) 
1. การศึกษาเอกชน (ในระบบ) 
    1.1 บุคลากรทางการศึกษาขาดความมั่นคง 
2. การศึกษาเอกชน (นอกระบบ) 
    2.1 ขาดการเชื่อมโยงประสานงานและบูรณาการ
กับหน่วยงานอื่นๆ 
    2.2 ไม่มีวุฒิการศึกษา 
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3. ระดับการศึกษาเอกชนในและนอกระบบ (ต่อ) 
สภาพแวดล้อมภายนอก (External Environment) 

โอกาส (Opportunities : O) 
1. การศึกษาเอกชน (ในระบบ) 
   1.1 มีภาคีเครือข่ายที่เข้าไปร่วมในการจัดการเรียน
การสอน 
2. การศึกษาเอกชน (นอกระบบ) 
    2.1 มีภาคีเครือข่ายที่เข้าไปร่วมในการจัดท า
หลักสูตรและมีส่วนร่วมในการจัดการเรียนการสอน 
    2.2 มีการประสานงานกับเอกชนในระบบและ 
นอกระบบ 
 

อุปสรรค (Threats : T) 
1. การศึกษาเอกชน (ในระบบ) 
    1.1 ความเสมอภาคและความเท่าเทียมที่ 
รัฐมอบให้ไม่เท่ากับโรงเรียนของภาครัฐ 
2. การศึกษาเอกชน (นอกระบบ) 
    2.1 หน่วยงานอื่นขาดความเข้าใจและเกิดความ
สับสนระหว่างการศึกษาเอกชนนอกระบบกับ กศน. 
    2.2 ไม่ได้รับการสนับสนุนจากภาครัฐ 
    2.3 ขาดการเทียบโอนความรู้ / ประสบการณ์กับ
หน่วยงานอื่นๆ 

 
 
4. ระดับการศึกษาพิเศษ 

สภาพแวดล้อมภายใน (Internal Environment) 
จุดแข็ง (Strengths : S) 

1. บุคลากรมีความพร้อมในสหวิชาชีพ เช่น 
ด้านผู้พิการทางสายตา 
 

จุดอ่อน (Weaknesses : W) 
1. ไม่สามารถออกวุฒิการศึกษาให้กับผู้เรียนได้ 
2. บุคลากรมีจ านวนไม่เพียงพอ 
3. อุปกรณม์ีไม่เพียงพอ 

สภาพแวดล้อมภายนอก (External Environment) 
โอกาส (Opportunities : O) 

1. ผู้เรียนมีโอกาสรับการดูแลจากหน่วยงานตั้งแต่ 
แรกเกิด/เมื่อตรวจพบความผิดปกติ 
 

อุปสรรค (Threats : T) 
1. สถานประกอบการยังขาดความพร้อมในการรับ
ผู้เรียนเข้าท างาน 
2. การคมนาคมติดต่อประสานงาน ณ ส านักงาน   
ศูนย์การศึกษาพิเศษเขตการศึกษา 11 จังหวัด
นครราชสีมาไม่สะดวก เนื่องจากไม่มีรถสาธารณะ
บริการ 
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5. ระดับการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย (กศน.) 
สภาพแวดล้อมภายใน (Internal Environment) 

จุดแข็ง (Strengths : S) 
1. จัดการศึกษาตลอดชีวิตทุกช่วงวัยให้กับประชาชน 
2. มีหลักสูตรที่หลากหลายสอดคล้องกับบริบทและ
ความต้องการของชุมชน 
3. มีแหล่งเรียนรู้ใกล้บ้าน เช่น กศน.ต าบล, ห้องสมุด, 
บ้านหนังสือชุมชน  
4. เรียนฟรี 
5. มีแผนงานที่ชัดเจนและจัดสรรงบประมาณมา 
จากส านักงานโดยตรง 

จุดอ่อน (Weaknesses : W) 
1. บุคลากรขาดความมั่นคง (จ้างเหมา) 
2. ข้าราชการครูมีน้อย 
3. ภาระงานเยอะจนเกินไป 
4. ยังไม่เป็นกรม จังหวัดไม่มีเงินเป็นของตนเอง  
ต้องใช้เงินสนับสนุนจากสถานศึกษา 10% 
 

สภาพแวดล้อมภายนอก (External Environment) 
โอกาส (Opportunities : O) 

1. มีภาคีเครือข่ายร่วมในการจัดการศึกษา 
อุปสรรค (Threats : T) 

1. ระเบียบข้อบังคับ (การเบิกจ่าย ฯลฯ) ไม่เอ้ือต่อ
การด าเนินงาน 

 
6. ระดับการศึกษาอาชีวศึกษา 

สภาพแวดล้อมภายใน (Internal Environment) 
จุดแข็ง (Strengths : S) 

1. มีการจัดการศึกษาหลากหลายวิชาชีพ 
2. มีสถาบันการศึกษารับรองผู้เรียน/บุคลากรที่
ต้องการพัฒนาวิชาชีพอย่างเพียงพอและหลากหลาย 
3. มีเครือข่ายสถาบันการศึกษาและผู้ประกอบการ
เพ่ือพัฒนาผู้เรียน/บุคลากรร่วมกันพัฒนายกระดับ
คุณภาพฝีมือแรงงาน 

จุดอ่อน (Weaknesses : W) 
1. มีบุคลากรด้านอาชีวศึกษาแต่ยังขาดคุณภาพ  
ยังขาดฝีมือแรงงานมืออาชีพ 
2. สัดส่วนผู้สนใจเรียนด้านอาชีวศึกษายังไม่มาก 
3. ค่านิยมผู้ปกครองยังไม่สนับสนุนให้เรียนด้าน
วิชาชีพเท่าท่ีควร 
4. ขาดการประชาสัมพันธ์สร้างความมั่นใจเมื่อเรียน
ด้านอาชีพที่สามารถมีงานท าและรายได้ดี 
 

สภาพแวดล้อมภายนอก (External Environment) 
โอกาส (Opportunities : O) 

1. มีความต้องการทักษะวิชาชีพอย่างหลากหลายและ
จ านวนมาก 
2. การพัฒนาในจังหวัดมีความต่อเนื่องขยายตัวด้าน
เศรษฐกิจ การท่องเที่ยวและอุตสาหกรรม ท าให้
ต้องการผู้มีทักษะวิชาชีพ 
3. ผู้ประกอบการมีความพร้อมและเปิดโอกาสให้
ผู้เรียน/บุคลากรเข้าฝึกประสบการณ์จริงก่อนออกสู่
ตลาดแรงงาน 

อุปสรรค (Threats : T) 
1. ผู้จบการศึกษาไม่ตรงกับตลาดแรงงานที่ต้องการ 
2. ไม่มีข้อมูลความต้องการแรงงานจากผู้ประกอบการ
ในจังหวัดนครราชสีมา เพื่อน ามาวางแผนการส่งเสริม
สนับสนุนการจัดการเรียนสอนผู้เรียน/บุคลากรให้ตรง
กับความต้องการของตลาดแรงงาน 
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7. ระดับการศึกษาอุดมศึกษา 

สภาพแวดล้อมภายใน (Internal Environment) 
จุดแข็ง (Strengths : S) 

1. มีการน าทฤษฎีทางพระพุทธศาสนามาใช้ 
2. มีหลักสูตรที่ตอบสนองต่อการพัฒนาประเทศและมี
ความต้องการของตลาดแรงงาน 
3. มหาวิทยาลัยมีความเชี่ยวชาญเฉพาะทาง 
4. มีความเข้มแข็งด้านความร่วมมือที่หลากหลาย 
5. มีมาตรฐานการประกันคุณภาพการศึกษา 
6. มีหลักสูตรที่รองรับคุณวุฒิของวัยท างาน 
7. มหาวิทยาลัยมีความหลากหลายทั้งทางวิชาการ
และทางวิชาชีพ 

จุดอ่อน (Weaknesses : W) 
1. งบประมาณที่จ ากัดท าให้มีผลในการจัดกิจกรรม
และจัดซื้อครุภัณฑ์ 
2. มีหลักสูตรเยอะเกินไป และบางหลักสูตรมีความ 
ล่าสมัยและไม่ตอบสนองต่อความต้องการของผู้เรียน 
 

สภาพแวดล้อมภายนอก (External Environment) 
โอกาส (Opportunities : O) 

1. นโยบายของรัฐบาลที่สนับสนุนและส่งเสริม
หลักสูตรที่ตอบสนองความต้องการของประเทศ 
2. เป็นศูนย์กลางของการคมนาคมและการขนส่ง 
3. เป็นเมืองอุตสาหกรรม ประชากรใน
ภาคอุตสาหกรรมสามารถปรับคุณวุฒิได้  
 

อุปสรรค (Threats : T) 
1. ประเทศไทยก้าวเข้าสู่สังคมผู้สูงอายุ ท าให้มี
นักศึกษาท่ีเข้ามาเรียนมีจ านวนลดลง 
2. ภาวะเศรษฐกิจท าให้ค่านิยมการศึกษาเปลี่ยนไป 
3. การแข่งขันในระบบมหาวิทยาลัย 
4. ข้อบังคับของส านักงานคณะกรรมการอุดมศึกษา 
(สกอ.) ไม่เอ้ือต่อการพัฒนาหลักสูตร 
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ส่วนที่ 3 

สาระส าคัญของแผนพัฒนาการศึกษา (พ.ศ. 2562 - 2565) จังหวัดนครราชสีมา 
 (ฉบับทบทวน) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2563 

 ในการด าเนินการจัดท าแผนพัฒนาการศึกษา (พ.ศ.2562 - 2565) จังหวัดนครราชสีมา (ฉบับทบทวน) 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2563 ได้ให้ความส าคัญกับการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วน เพ่ือสร้างความเข้าใจ 
ความรับรู้ การยอมรับและการเข้ามามีส่วนร่วมในกระบวนการจัดท าแผนฯ เพ่ือให้สามารถขับเคลื่อนแผนไป    
สู่การปฏิบัติได้อย่างมีประสิทธิภาพ โดยได้ศึกษาสภาวการณ์และบริบทแวดล้อมที่มีผลกระทบต่อการพัฒนา
การศึกษาของจังหวัดนครราชสีมา เชื่อมโยงระหว่างยุทธศาสตร์ชาติระยะ 20 ปี (พ.ศ.2560 – 2579) 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 (พ.ศ.2560 – 2564) และแผนการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.   
2560–2579 และทิศทางการพัฒนาการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ ทั้งในมิติด้านความม่ันคง มิติด้านสังคม    
มิติด้านเศรษฐกิจ และมิติด้านการบริหารจัดการภาครัฐที่มีประสิทธิภาพ ทั้งนี้ ส านักงานศึกษาธิการจังหวัด
นครราชสีมาได้วิเคราะห์จุดแข็ง จุดอ่อน โอกาส และอุปสรรค (SWOT) ตามบริบทข้างต้นแล้ว จึงสามารถ
ก าหนดเป็นสาระส าคัญของแผนพัฒนาการศึกษา (พ.ศ.2562 – 2565) (ฉบับทบทวน) ประจ าปีงบประมาณ     
พ.ศ.2563 ได้ดังนี ้

วิสัยทัศน์  

 “คนโคราชทุกคนได้รับการศึกษาและเรียนรู้ตลอดชีวิตอย่างมีคุณภาพ มีสัมมาชีพ ด ารงชีวิตอย่างเป็นสุข 
ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และการเปลี่ยนแปลงของโลกในศตวรรษท่ี 21” 

พันธกิจ  

 1. พัฒนาระบบและกระบวนการจัดการศึกษาที่คนโคราชทุกคนเข้าถึงโอกาสในการศึกษาและเรียนรู้
ตลอดชีวิต สร้างความเสมอภาคด้านการศึกษาแก่ผู้เรียนทุกกลุ่มเป้าหมาย ยกระดับคุณภาพและประสิทธิภาพ
ของการจัดการศึกษาทุกระดับ และจัดการศึกษาท่ีสอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงของโลกศตวรรษที่ 21 
 2. พัฒนาคุณภาพของคนโคราชให้เป็นผู้มีความรู้ คุณลักษณะ และทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 
สามารถพัฒนาศักยภาพและเรียนรู้ได้ด้วยตนเองอย่างต่อเนื่องตลอดชีวิต 
 3. สร้างความมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืนแก่สังคมโคราช ให้เป็นสังคมแห่งการเรียนรู้ เป็นเมืองน่าอยู่ สังคม
คุณธรรม จริยธรรมที่ทุกคนอยู่ร่วมกันอย่างปลอดภัย สงบสุข และพอเพียง 
 4. พัฒนาศักยภาพและความสามารถในการแข่งขันของคนโคราช เพ่ือการประกอบอาชีพ และ     
ลดความเหลื่อมล้ าในสังคมด้วยการเพ่ิมผลิตภาพของก าลังแรงงาน (productivity) ให้มีทักษะและสมรรถนะที่
สอดคล้องกับความต้องการของตลาดงานและการพัฒนาประเทศ พร้อมรับการเปลี่ยนแปลงที่เป็นพลวัตของ
โลกศตวรรษท่ี 21 ภายใต้ยุคเศรษฐกิจและสังคม 4.0 
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โดยมปีระเด็นยุทธศาสตร์ในการด าเนินงาน 6  ยุทธศาสตร์  ได้แก่ 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1   
การจัดการศึกษาเพ่ือสร้างความม่ันคงของสังคมโคราชและประเทศ 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2   
การผลิตและพัฒนาก าลังคน การวิจัย และนวัตกรรมเพ่ือสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันและการ

ประกอบอาชีพ 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3   
การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4   
การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 5   
การจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตควบคู่สิ่งแวดล้อม และอัตลักษณ์ของโคราช 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 6   
การพัฒนาระบบบริหารจัดการศึกษาให้มีประสิทธิภาพ 

เป้าประสงค์ 

เพ่ือให้การจัดการศึกษามีคุณภาพและมาตรฐานระดับสากลบนพ้ืนฐานของความเป็นไทย ส านักงาน
ศึกษาธิการจังหวัดนครราชสีมา จึงก าหนดเป้าประสงค์  ดังนี้ 

1. คนโคราชทุกช่วงวัยมีความรักในสถาบันหลักของชาติ และยึดมั่นการปกครองระบอบประชาธิปไตย
อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข  เพ่ือสร้างความม่ันคงของสังคม 

2. ก าลังคนได้รับการผลิตและพัฒนา มีองค์ความรู้  เทคโนโลยีและนวัตกรรม เพ่ือเพ่ิมศักยภาพการ
แข่งขันระดับจังหวัด ประเทศ และอาเซียนสู่สากล 

3. คนโคราชทุกช่วงวัยได้รับการศึกษา มีทักษะ ความรู้ความสามารถ และมีพัฒนาการเหมาะสมตามวัย
และมีคุณภาพโดยไม่ก าจัดเวลาและสถานที่ 
 4. ยกระดับคุณภาพและส่งเสริมโอกาสในการเข้าถึงการศึกษาทุกระดับอย่างทั่วถึง 

5. คนโคราชทุกช่วงวัยมีจิตส านึกรักโคราช รักษ์สิ่งแวดล้อม ประวัติศาสตร์ ประเพณี วัฒนธรรม 
ภาษาโคราช มีคุณธรรม จริยธรรม และน าแนวคิดตามหลักของปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงสู่การปฏิบัติในการ
ด ารงชีวิต 

6. เน้นการท างานแบบบูรณาการ มีเครือข่ายการบริหารจัดการ บริหารแบบมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน
ในการจัดการศึกษาอย่างเป็นระบบและมีประสิทธิภาพ 
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เป้าประสงค์เชิงยุทธศาสตร์ ตัวช้ีวัดและกลยุทธ์ 
ยุทธศาสตร์ที่ 1 การจัดการศึกษาเพ่ือสร้างความมั่นคงของสังคมโคราชและประเทศ  

เป้าประสงค์เชิงยุทธศาสตร์ ตัวชี้วัดเชิงยุทธศาสตร์ กลยุทธ์ 

1. เพ่ือคนโคราชทุกช่วงวัยมี
ความรักในสถาบันหลักของชาติ 
และยึดมั่นการปกครองระบอบ
ประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริย์ทรงเป็น
ประมุข  เพ่ือสร้างความมั่นคง
ของสังคม 

1. ร้อยละของสถานศึกษาที่จัด
กิจกรรมส่งเสริมการเรียนรู้ที่สะท้อน
ความรักและการธ ารงรักษาสถาบัน
หลักของชาติ และการยึดมั่นในการ
ปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข
เพ่ิมข้ึน 
 

1. สร้างจิตส านึกของคนโคราชทุก
ช่วงวัยและประชาชนต่างเชื้อชาติที่
อยู่ในโคราชให้มีความจงรักภักดี และ
ธ ารงรักษาสถาบันหลักของชาติ 
ได้แก่ ชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ 
2. เสริมสร้างความรู้ ความเข้าใจที่
ถูกต้องเก่ียวกับสถาบันชาติ ศาสนา 
พระมหากษัตริย์ ผ่านหลักสูตร
การศึกษาในระบบ นอกระบบและ
การศึกษาตามอัธยาศัย มีการเรียนรู้
ประวัติศาสตร์ชาติไทยประวัติศาสตร์ 
ประเพณี วัฒนธรรม และภาษา
โคราช 

2. ร้อยละของผู้เรียนที่ผ่านการอบรม
ลูกเสือ เนตรนารี ยุวกาชาด  
ผู้บ าเพ็ญประโยชน์และ นักศึกษา
วิชาทหารเพิ่มขึ้น 

3. ส่งเสริมและพัฒนากิจกรรมลูกเสือ 
เนตรนารี ยุวกาชาด ผู้บ าเพ็ญ
ประโยชน์ และนักศึกษาวิชาทหาร 
ในสถานศึกษาให้มีคุณภาพและ
มาตรฐาน 

3. ร้อยละของสถานศึกษาที่มีการ
จัดการเรียนการสอน/กิจกรรมเพ่ือ
เสริมสร้างอาชีพ และรายได้บน
พ้ืนฐานตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 

4. พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานให้
เหมาะสมกับสภาพพ้ืนที่ เพื่อการ
สร้างอาชีพและรายได้บนพื้นฐาน
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

4. ร้อยละของสถานศึกษาที่มีการ
จัดการเรียนการสอน/กิจกรรมที่สร้าง
ภูมิคุ้มกันหรือป้องปรามการทุจริต
คอร์รัปชั่นเพิ่มข้ึน 

5. ปลูกฝังและเสริมสร้างวิถี
ประชาธิปไตย ความสามัคคี 
สมานฉันท์ สันติวิธีต่อต้านการทุจริต
คอร์รัปชั่น และยึดมั่นในการปกครอง
ระบอบประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
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เป้าประสงค์เชิงยุทธศาสตร์ ตัวช้ีวัดและกลยุทธ์ 
ยุทธศาสตร์ที่ 1 การจัดการศึกษาเพ่ือสร้างความมั่นคงของสังคมโคราชและประเทศ (ต่อ) 

เป้าประสงค์เชิงยุทธศาสตร์ ตัวชี้วัดเชิงยุทธศาสตร์ กลยุทธ์ 
1. เพ่ือคนโคราชทุกช่วงวัยมี
ความรักในสถาบันหลักของชาติ 
และยึดมั่นการปกครองระบอบ
ประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริย์ทรงเป็น
ประมุข  เพ่ือสร้างความมั่นคง
ของสังคม 

5. ร้อยละของสถานศึกษาที่มีการ
จัดการเรียนการสอน/กิจกรรมเพ่ือ
ส่งเสริมการอยู่ร่วมกันในสังคมพหุ
ปัญญาและพหุวัฒนธรรมเพิ่มขึ้น 

6.พัฒนาหลักสูตรและการจัดการ
เรียนการสอนด้านความเป็นพลเมือง
ในทุกระดับการศึกษา 
7. จัดให้มีการเรียนการสอน/
กิจกรรม เพ่ือส่งเสริมการอยู่ร่วมกัน
ในสังคมพหุวัฒนธรรม 

6. ร้อยละของจ านวนคนโคราชที่อ่าน
ไม่ออกเขียนไม่ได้ และอ่านไม่คล่อง
เขียนไม่คล่องลดลง 

8. ส่งเสริมให้คนโคราชทุกช่วงวัยใน
พ้ืนที่ สามารถอ่านและเขียน
ภาษาไทยและภาษาโคราช รวมทั้ง
ภาษาของประเทศเพ่ือนบ้าน 

7. ร้อยละของสถานศึกษาที่จัด
กระบวนการเรียนรู้และปลูกฝังแนว
ทางการจัดการความขัดแย้งโดย
แนวทางสันติวิธีเพ่ิมข้ึน 

9. ส่งเสริม สนับสนุนการศึกษา
ส าหรับนักเรียนด้อยโอกาสทาง
การศึกษาให้สามารถเข้าถึงบริการ
การศึกษาของรัฐและเอกชนอย่าง
ทั่วถึงและมีคุณภาพ 

8. ร้อยละของสถานศึกษาที่ปลอดสิ่ง
เสพติดเพ่ิมข้ึน 

10. ส่งเสริม สนับสนุนการให้ความรู้
ความเข้าใจป้องกันยาเสพติดใน
สถานศึกษา 

9. ร้อยละผู้เรียนในสถานศึกษาที่มี
คดีพฤติกรรมรุนแรง หรือคดีทะเลาะ
วิวาทลดลง 

11. ส่งเสริมกระบวนการเรียนรู้และ
ปลูกฝังแนวทางการจัดการความ
ขัดแย้งโดยแนวทางสันติวิธี เพ่ือให้มี
ความรู้ ความเข้าใจ ที่จะลดระดับ
ความรุนแรงเมื่อเผชิญกับ
สถานการณ์และปัญหาความมั่นคง
รูปแบบต่าง ๆ  
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เป้าประสงค์เชิงยุทธศาสตร์ ตัวช้ีวัดและกลยุทธ์ 
ยุทธศาสตร์ที่ 2 การผลิตและพัฒนาก าลังคน การวิจัย และนวัตกรรมเพ่ือสร้างขีดความสามารถในการแข่งขัน
และการประกอบอาชีพ 

เป้าประสงค์เชิงยุทธศาสตร์ ตัวชี้วัดเชิงยุทธศาสตร์ กลยุทธ์ 
1. เพ่ือก าลังคนได้รับการผลิตและ
พัฒนา มีองค์ความรู้ เทคโนโลยี
และนวัตกรรม เพ่ือเพ่ิมศักยภาพ
การแข่งขันระดับจังหวัด ประเทศ 
และอาเซียนสู่สากล 

1. มีฐานข้อมูลพ้ืนฐานด้าน
การศึกษา จ าแนกตามระดับ
การศึกษาของผู้เรียนอย่างครบถ้วน 

1. จัดท าฐานข้อมูลพ้ืนฐานด้าน
การศึกษา จ าแนกตามระดับ
การศึกษาของผู้เรียนอย่างครบถ้วน 

2. สัดส่วนผู้เรียนอาชีวศึกษาสูงขึ้น 
เมื่อเทียบกับผู้เรียนสามัญศึกษา 
 

2. ส่งเสริมภาพลักษณ์การ
อาชีวศึกษา เร่งปรับค่านิยมและ
วางรากฐานทักษะอาชีพให้แก่
ผู้เรียนตั้งแต่ระดับการศึกษา 
ขั้นพ้ืนฐาน 

3. ร้อยละของผู้เรียนที่เรียนใน
ระบบทวิภาคี/สหกิจศึกษาในสถาน
ประกอบการที่มีมาตรฐานเพ่ิมข้ึน 

3. เพิ่มปริมาณผู้เรียนในสัดส่วนที่
สอดคล้องกับความต้องการของ
ตลาดงานและการพัฒนาประเทศ
ด้วยวิธีการที่หลากหลาย เช่น การ
ใช้กลไกทางการเงินเพ่ือควบคุม
การผลิตก าลังคน การใช้ระบบการ
แนะแนว  

4. ระดับความสามารถด้านการ 
ใช้ภาษาอังกฤษ ภาษาจีน และ
ภาษาญี่ปุ่นเฉลี่ยของผู้เรียนและ
ผู้ส าเร็จการศึกษาในแต่ละระดับได้
ตามกรอบมาตรฐานสากล  

4. เพิ่มประสิทธิภาพการเรียนการ
สอนภาษาอังกฤษ ภาษาจีน และ
ภาษาญี่ปุ่น เพ่ือยกระดับทักษะการ
สื่อสารภาษาสากลของผู้เรียนทุก
ระดับ ประชาชนและผู้ประกอบการ 

5. ระดับความพึงพอใจของ
ผู้ประกอบการต่อการท างานของ
ผู้ส าเร็จการศึกษาระดับอาชีวศึกษา
และระดับอุดมศึกษา 
 

5. ส่งเสริมกระบวนการเรียนรู้เชิง
บูรณาการองค์ความรู้แบบสห
วิทยาการ (อาทิ สะเต็มศึกษา  
ทวิศึกษา ทวิภาคี ทวิวุฒิ สหกิจ
ศึกษา) เพ่ือพัฒนากระบวนการคิด 
และการสร้างสรรค์นวัตกรรมเพ่ือ
สร้างมูลค่าเพ่ิม 

6. อัตราการได้งานท า/ประกอบ
อาชีพอิสระของผู้ส าเร็จการศึกษา
ระดับอาชีวศึกษาและ
ระดับอุดมศึกษา (ไม่นับศึกษาต่อ) 
ภายในระยะเวลา 1 ปี 

6. ส่งเสริมพัฒนาระบบการ 
แนะแนวในสถานศึกษา เพื่อสร้าง
ทางเลือกในการตัดสินใจศึกษา 
ด้านอาชีพ และประกอบอาชีพ 
ในสาขาที่ตนถนัดและสนใจ 
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เป้าประสงค์เชิงยุทธศาสตร์ ตัวช้ีวัดและกลยุทธ์ 
ยุทธศาสตร์ที่ 2 การผลิตและพัฒนาก าลังคน การวิจัย และนวัตกรรมเพ่ือสร้างขีดความสามารถในการแข่งขัน
และการประกอบอาชีพ (ต่อ) 

เป้าประสงค์เชิงยุทธศาสตร์ ตัวชี้วัดเชิงยุทธศาสตร์ กลยุทธ์ 
1. เพ่ือก าลังคนได้รับการผลิตและ
พัฒนา มีองค์ความรู้ เทคโนโลยี
และนวัตกรรม เพ่ือเพ่ิมศักยภาพ
การแข่งขันระดับจังหวัด ประเทศ 
และอาเซียนสู่สากล 

7. ร้อยละของผู้ส าเร็จการศึกษา
ระดับอาชีวศึกษาและอุดมศึกษา  
มีสมรรถนะเป็นที่พอใจของสถาน
ประกอบการเพ่ิมขึ้น 

7. ส่งเสริมสถานศึกษา/สถาบันใน
การพัฒนาทักษะ ความรู้
ความสามารถและสมรรถนะผู้เรียน
และก าลังแรงงาน โดยเน้นการลง
มือปฏิบัติจริงอย่างครบวงจร การ
ท างานร่วมกัน และการฝึกปฏิบัติใน
สถานการณ์จริง 

8. สัดส่วนการผลิตก าลังคน
ระดับกลางและระดับสูงจ าแนก
ตามระดับ/ประเภทการศึกษาใน
สาขาวิชาที่สอดคล้องกับความ
ต้องการของตลาดแรงงานและการ
พัฒนาประเทศเพ่ิมขึ้น 

8. ส่งเสริมสถานศึกษา/สถาบันใน
ก า ร พั ฒ น า ทั ก ษ ะ  ค ว า ม รู้
ความสามารถและสมรรถนะในการ
ปฏิบัติงานในแต่ละระดับการศึกษา
ตามระดับคุณวุฒิการศึกษา ผ่าน
ระบบการศึกษาและการเรียนรู้ที่มี
ค ว า ม ห ล า ก ห ล า ย ยื ด ห ยุ่ น 
ตอบสนองความต้องการของผู้เรียน 
ทั้งการศึกษาในระบบ นอกระบบ 
และการศึกษาตามอัธยาศัย 

9. ร้ อ ย ล ะ ข อ งห ลั ก สู ต รห รื อ
สาขาวิชาที่จัดการศึกษารูปแบบทวิ
ภาคี/ทวิศึกษา/สหกิจศึกษา ตาม
มาตรฐานทีก่ าหนดเพ่ิมข้ึน 
 

9. ส่งเสริมและพัฒนาสถาบัน
อาชีวศึกษาและอุดมศึกษาให้ผลิต
และพัฒนาก าลังคนตามความ
เชี่ยวชาญและความเป็นเลิศเฉพาะ
ด้าน ที่มีคุณภาพมาตรฐานเทียบ
ระดับสากล 

10. จ านวนหลักสูตรฐานสมรรถนะ
ในสาขาที่ตรงกับความต้องการของ
ตลาดงานและการพัฒนาประเทศ
เพ่ิมข้ึน 

10. ส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนา 
ผู้มีความสามารถพิเศษอย่าง
ต่อเนื่องทุกระดับให้สอดคล้อง 
กับทิศทางการพัฒนาประเทศ 

11. ร้อยละของสถานศึกษาที่
จัดการเรียนรู้แบบบูรณาการ  
องค์ความรู้ด้านวิทยาศาสตร์ 
เทคโนโลยี วิศวกรรม คณิตศาสตร์  
และสะเต็มศึกษาเพ่ิมข้ึน 

11. เสริมสร้างความ เข้มแข็งของ
กระบวนการผลิตและพัฒนาก าลังคน 
โดยสร้างเครือข่ ายความร่วมมื อ
ร ะ ห ว่ า ง ป ร ะ ช า ช น  ภ า ค รั ฐ 
ผู้ประกอบการ ทั้งระหว่างองค์กร
ภายในและต่างประเทศ 
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เป้าประสงค์เชิงยุทธศาสตร์ ตัวช้ีวัดและกลยุทธ์ 
ยุทธศาสตร์ที่ 2 การผลิตและพัฒนาก าลังคน การวิจัย และนวัตกรรมเพ่ือสร้างขีดความสามารถในการแข่งขัน
และการประกอบอาชีพ (ต่อ) 

เป้าประสงค์เชิงยุทธศาสตร์ ตัวชี้วัดเชิงยุทธศาสตร์ กลยุทธ์ 
1. เพ่ือก าลังคนได้รับการผลิตและ
พัฒนา มีองค์ความรู้ เทคโนโลยี
และนวัตกรรม เพ่ือเพ่ิมศักยภาพ
การแข่งขันระดับจังหวัด ประเทศ 
และอาเซียนสู่สากล 

12. จ านวนหลักสูตรหรือสาขาวิชา
ที่ผู้เรียนสามารถโอนย้ายหรือศึกษา
ต่อเนื่องเพ่ิมข้ึน 

12. ส่งเสริมสถานศึกษา/สถาบันใน
การพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะ
ในสาขาที่ตรงกับความต้องการของ
ตลาดงานและการพัฒนาประเทศ 

13. ร้อยละของแรงงานที่ขอเทียบ
โอนความรู้และประสบการณ์เพ่ือ
ยกระดับคุณวุฒิการศึกษาเพ่ิมข้ึน 
 

13. พัฒนาระบบการสะสมและ
การเทียบโอนเพ่ือยกระดับคุณวุฒิ
และสมรรถนะของผู้ เรียนตาม
กรอบคุณวุฒิแห่งชาติ 

14. ร้อยละของภาคีเครือข่ายความ
ร่วมมือระหว่างรัฐ เอกชน สถาน
ประกอบการ สมาคมวิชาชีพและ
หน่วยงานที่จัดการศึกษาเพ่ิมข้ึน 
 

14. พัฒนาหลักสูตรเพ่ือเสริมสร้าง
ความเชี่ยวชาญในสาขาต่าง ๆ ตาม
ความต้องการของตลาดงาน แบบ
ครบวงจร ตั้งแต่กระบวนการผลิต 
ก ารแป รรู ป  ก ารจั ด จ าห น่ าย
การตลาด และการด าเนินการในเชิง
ธุรกิจ 

15. จ านวนสถาบัน/สถานศึกษาทุก
ระดับท่ีส่งเสริมสนับสนุนส าหรับผู้มี
ความสามารถพิเศษเพ่ิมข้ึน 

15. สถานบัน/สถานศึกษา จัดการ
เรียนการสอน เพื่อส่งเสริมให้ผู้มี
ความสามารถพิเศษขยายผลและ
ต่อยอดสู่ความเป็นมืออาชีพ 

16. จ านวนโครงการ/งานวิจัยเพื่อ
สร้างองค์ความรู้/นวัตกรรมที่
น าไปใช้ประโยชน์ในการพัฒนา
ประเทศเพ่ิมขึ้น 

16. ส่งเสริมงานวิจัยและนวัตกรรม
เพ่ือสร้างผลผลิตและมูลค่าเพ่ิมทาง
เศรษฐกิจ 
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เป้าประสงค์เชิงยุทธศาสตร์ ตัวช้ีวัดและกลยุทธ์ 
ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

เป้าประสงค์เชิงยุทธศาสตร์ ตัวชี้วัดเชิงยุทธศาสตร์ กลยุทธ์ 
1.เพ่ือคนโคราชทุกช่วงวัยได้รับ
การศึกษา มีทักษะ ความรู้
ความสามารถ และมีพัฒนาการ
เหมาะสมตามวัยและมีคุณภาพโดย
ไม่จ ากัดเวลาและสถานที่ 
 

1. ร้อยละของผู้เรียนที่มีทักษะการ
เรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 เพ่ิมขึ้น 
 

1. พัฒนามาตรฐานการศึกษาในทุก
ระดับ ทุกกลุ่มเป้าหมาย เพื่อการ
ส่งเสริมสนับสนุนการจัดการศึกษา 
การให้บริการการศึกษาและการ
เรียนรู้ส าหรับคนทุกช่วงวัย จ าแนก
ตามระดับ/ประเภทการศึกษา 

2. ร้อยละ 85 ของเด็กปฐมวัย
จังหวัดนครราชสีมา มีพัฒนาการ
ด้านร่างกาย อารมณ์-จิตใจ สังคม      
และสติปัญญา 

2. ส่งเสริมการปลูกฝัง บ่มเพาะ ให้
มีพัฒนาการด้านร่างกาย อารมณ์ -
จิตใจ สังคม และสติปัญญา 
3. สร้างมาตรฐานผู้เรียนทุกระดับ
การศึกษาท่ีเรียนดี มีวินัย มี
คุณธรรม และรักสันติ 

3. ผลสัมฤทธิ์ของผู้เรียนมีคะแนน
ผลการทดสอบทางการศึกษา
ระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET),  
ด้านการศึกษานอกระบบ (N-NET) 
และด้านอาชีวศึกษา (V-NET) 
เพ่ิมข้ึนร้อยละ 3 

4. พัฒนาหลักสูตรการศึกษาระดับ
ปฐมวัย และส่งเสริมสนับสนุนการ
จัดการศึกษาปฐมวัยให้มีคุณภาพ
มาตรฐาน สอดคล้องตามมาตรฐาน
อาเซียนและสากล 

4. จ านวนผู้สูงวัยที่ได้รับการ
ส่งเสริม สนับสนุนการพัฒนา
การศึกษา อาชีพและทักษะชีวิต
เพ่ิมข้ึน 
 

5. จัดระบบแนะแนวการศึกษา 
ทางด้านอาชีพ ทักษะชีวิต เพื่อ
การศึกษาต่อการท างาน เลือก
อาชีพตามความถนัดและความ
สนใจ เพื่อการด ารงชีวิตที่มี
คุณภาพ 
6. พัฒนาหลักสูตรการศึกษาและ
การอบรมแก่กลุ่มผู้ สู งวัยในทุก
ระดับการศึกษาให้มีคุณภาพและ
มาตรฐาน  
7. ส่งเสริมให้แรงงานได้รับโอกาส
ยกระดับคุณวุฒิ การศึกษาและ
ทั ก ษ ะ ค ว า ม รู้ ที่ สู ง ขึ้ น  แ ล ะ
สอดคล้องกับกรอบคุณวุฒิวิชาชีพ
ที่เป็นมาตรฐานสากล 
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เป้าประสงค์เชิงยุทธศาสตร์ ตัวช้ีวัดและกลยุทธ์ 
ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ (ต่อ) 

เป้าประสงค์เชิงยุทธศาสตร์ ตัวชี้วัดเชิงยุทธศาสตร์ กลยุทธ์ 
1.เพ่ือคนโคราชทุกช่วงวัยได้รับ
การศึกษา มีทักษะ ความรู้
ความสามารถ และมีพัฒนาการ
เหมาะสมตามวัยและมีคุณภาพโดย
ไม่จ ากัดเวลาและสถานที่ 
 

5. ร้อยละของสถานศึกษาที่จัด
การศึกษาระดับปฐมวัยมีคุณภาพ
มาตรฐานตามหลักสูตรการศึกษา
ปฐมวัยเพิ่มข้ึน 

8. พัฒนาหลักสูตรการศึกษาใน
ระดับขั้นพ้ืนฐาน ระดับอาชีวศึกษา
และระดับอุดมศึกษา ด้วยการมี
ส่วนร่วมในลักษณะประชารัฐ ทั้ง
การศึกษาในระบบ การศึกษานอก
ระบบ และการศึกษาตามอัธยาศัย 
ให้มีคุณภาพและมาตรฐาน เพ่ือ
สร้างพลเมืองที่มีคุณภาพ มีอาชีพ
ตามความถนัดและความสนใจ 
และสอดคล้องกับการพัฒนาชุมชน 
สังคม และประเทศ 

6. จ านวนสถานศึกษาในระดับ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  ระดับ
อาชีวศึกษาและระดับอุดมศึกษาท่ี
จัดการศึกษาตามหลักสูตรที่มุ่ง
พัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะที่
สอดคล้องตามมาตรฐานการศึกษา
และทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 
21 เพ่ิมข้ึน 

9. พัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู้
และส่งเสริมการเรียนรู้เพ่ือพัฒนา
ทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษ ที่ 21 

7. จ านวนหลักสูตรในสถานศึกษา
และสถาบันการศึกษาที่ จัดการ
เรียนการสอนภาษาต่างประเทศ 
เพ่ิมข้ึน 

10. พัฒนารูปแบบการจัดการ
เรียนรู้เน้นส่งเสริมการสอน
ภาษาต่างประเทศเพ่ือการสื่อสาร 

8. จ านวนแหล่งเรียนรู้ สื่อ 
นวัตกรรม และคลังข้อมูลการ
เรียนรู้ที่ได้รับการพัฒนาให้สามารถ
จัดการศึกษา/จัดกิจกรรมการ
เรียนรู้ตลอดชีวิตที่มีคุณภาพ
เพ่ิมข้ึน 

11. เร่งสร้างความเข้มแข็งกลไก
ความร่วมมือระหว่างสถานศึกษา 
สมาคมวิชาชีพ สถานประกอบการ
และหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง เพ่ือการ
พัฒนาและจัดท าระบบการทดสอบ
วัดและประเมินผล การสะสมและ
เทียบโอนผลการเรียนรู้จาก
การศึกษาในระบบ การศึกษานอก
ระบบ และการศึกษาตามอัธยาศัย 
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เป้าประสงค์เชิงยุทธศาสตร์ ตัวช้ีวัดและกลยุทธ์ 
ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ (ต่อ) 

เป้าประสงค์เชิงยุทธศาสตร์ ตัวชี้วัดเชิงยุทธศาสตร์ กลยุทธ์ 
1.เพ่ือคนโคราชทุกช่วงวัยได้รับ
การศึกษา มีทักษะ ความรู้
ความสามารถ และมีพัฒนาการ
เหมาะสมตามวัยและมีคุณภาพโดย
ไมจ่ ากัดเวลาและสถานที่ 
 

9. จ านวนแหล่งเรียนรู้ ห้องสมุด 
พิพิธภัณฑ์ ในสถานประกอบการ 
สถาบันศาสนา มูลนิธิ สถาบัน/
องค์กรต่าง ๆ ในสังคมเพ่ิมข้ึน 

12. พัฒนาแนวทางการส่งเสริม
สนับสนุนการผลิตสื่อการเรียนการ
สอนและสื่อการเรียนรู้ที่มีคุณภาพ
มาตรฐาน จ าแนกตามระดับ/
ประเภทการศึกษา ด้วยการมีส่วน
ร่วมของทุกภาคส่วนในสังคม และ
สามารถเชื่อมโยงผ่านระบบ
เทคโนโลยีดิจิทัลที่ทันสมัย 
หลากหลายและเข้าถึงได้ 

10. ร้อยละของชุมชนที่มีการ
จัดการแหล่งเรียนรู้ที่มีคุณภาพ
เพ่ิมข้ึน 

13. ส่งเสริมการสร้างสังคมแห่ง
การเรียนรู้ในชุมชน ผ่านการพัฒนา
แหล่งเรียนรู้ที่มีมาตรฐานและ
หลากหลาย อาทิ พิพิธภัณฑ์ 
ห้องสมุด แหล่งเรียนรู้ของชุมชน 
ฯลฯ สอดคล้องกับความสนใจและ
วิถีชีวิตของผู้เข้ารับบริการแต่ละ
กลุ่มเป้าหมาย และสามารถ
ให้บริการได้อย่างทั่วถึง 

11. มีฐานข้อมูลความต้องการใช้ครู 
แผนการผลิตครู อาจารย์ และ
บุคลากรทางการศึกษาในระยะ 10 
ปี (พ.ศ. 2560 – 2569) จ าแนก
ตามสาขาวิชา ขนาดสถานศึกษา
และจังหวัด 

14. พัฒนาคลังข้อมูล สื่อ และ
นวัตกรรมการเรียนรู้ ที่มีคุณภาพ
และมาตรฐานสามารถใช้ประโยชน์
ร่วมกันระหว่างหน่วยงานใน
กระทรวงศึกษาธิการและ
หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 

12. ร้อยละของครู อาจารย์ และ 
บุคลากรทางการศึกษาทุกระดับ/
ประเภทการศึกษาได้รับการพัฒนา
ตามมาตรฐานวิชาชีพ และสามารถ
ปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
และสอดคล้องกบัความต้องการ
และยุทธศาสตร์ของหน่วยงาน
เพ่ิมข้ึน 

15. ส่งเสริมสนับสนุนการผลิตสื่อ 
น วั ต ก ร ร ม ก า ร เ รี ย น รู้ แ ล ะ          
จัดการศึกษาผ่านระบบเทคโนโลยี
ดิ จิทั ล เครือข่ ายสั งคมรูปแบบ    
ต่ างๆ เพ่ือสร้างสั งคมแห่ งการ
เรียนรู้และการเรียนรู้ตลอดชีวิต
ของคนทุกช่วงวัย 
 

 
 



 
 

แผนพัฒนาการศึกษา (พ.ศ. 2562- 2565) จังหวัดนครราชสีมา  
(ฉบับทบทวน) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2563 

77 

 

เป้าประสงค์เชิงยุทธศาสตร์ ตัวช้ีวัดและกลยุทธ์ 
ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ (ต่อ) 

เป้าประสงค์เชิงยุทธศาสตร์ ตัวชี้วัดเชิงยุทธศาสตร์ กลยุทธ์ 
 13. ระดับความพึงพอใจของครู 

อาจารย์ และบุคลากรทางการ
ศึกษาที่มีต่อการพัฒนาสมรรถนะ
และการใช้ประโยชน์จากการ
พัฒนาเพิ่มข้ึน 

16. ส่งเสริมการพัฒนาครู อาจารย์ 
และบุคลากรทางการศึกษาทั้ ง
ระบบให้เป็นครูมืออาชีพ 
17. ส่งเสริม การปลูกจิตส านึก
ผู้เรียน ครู อาจารย์ และบุคลากร
ทางการศึกษา ให้ด ารงชีวิตตาม
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

 
เป้าประสงค์เชิงยุทธศาสตร์ ตัวช้ีวัดและกลยุทธ์ 
ยุทธศาสตร์ที่ 4 การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา 

เป้าประสงค์เชิงยุทธศาสตร์ ตัวชี้วัดเชิงยุทธศาสตร์ กลยุทธ์ 
1. เพ่ือยกระดับคุณภาพและ
ส่งเสริมโอกาสในการเข้าถึง
การศึกษาทุกระดับอย่างทั่วถึง 

1. อัตราการเข้าเรียนระดับปฐมวัย 
ประถมศึกษา มัธยมศึกษา 
อาชีวศึกษา อุดมศึกษาอย่าง
ต่อเนื่องและทั่วถึง 
 

1. ประกันโอกาสการเข้ารับบริการ
ทางการศึกษาระดับการศึกษา    
ขั้นพ้ืนฐาน ให้แก่ ผู้เรียนในทุก
พ้ืนที่ ครอบคลุมผู้ที่มีความต้องการ
จ าเป็นพิเศษ โอกาสการจัดหา   
ทุนแหล่งทุนทางการศึกษา 

2. ร้อยละของผู้เรียนพิการได้รับ
การพัฒนาสมรรถภาพหรือบริการ
ทางการศึกษาที่เหมาะสม 

2. เร่ ง พัฒ นาสถานศึ กษ าให้ มี
ม าตรฐานการจั ด การศึ กษ าที่
ทัดเทียมหรือใกล้เคียงกัน 
3. จัดสรรบุคลากรเพ่ือช่วยเหลือ
เด็กที่มีความต้องการจ าเป็นพิเศษ
ให้เพียงพอ 

3. อัตราการออกกลางคันของ
ผู้เรียนทุกระดับการศึกษาลดลง 

4. เสริมสร้างโอกาสให้ เด็กและ
เยาวชนที่กระท าความผิด มีทักษะ
เพ่ือการประกอบอาชีพ และให้
โอกาส/ยอมรับ ในการกลับ ไป
ด ารงชีวิตในสังคม 

4. ผู้เรียนระดับการศึกษา         
ขั้นพ้ืนฐานทุกคนได้รับการ
สนับสนุนค่าใช้จ่ายในการศึกษา  
15 ปี 

5. สนับสนุนอุปกรณ์การเรียนและ
เครื่องเขียน 
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เป้าประสงค์เชิงยุทธศาสตร์ ตัวช้ีวัดและกลยุทธ์ 
ยุทธศาสตร์ที่ 4 การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา (ต่อ) 

เป้าประสงค์เชิงยุทธศาสตร์ ตัวชี้วัดเชิงยุทธศาสตร์ กลยุทธ์ 
1. เพ่ือยกระดับคุณภาพและ
ส่งเสริมโอกาสในการเข้าถึง
การศึกษาทุกระดับอย่างทั่วถึง 

5. จ านวนสถานศึกษา/
สถาบันการศึกษา/องค์กรที่จัด
การศึกษาและเรียนร่วมตาม
รูปแบบ/หลักสูตร ส าหรับผู้ที่มี
ความต้องการจ าเป็นพิเศษ (ผู้พิการ 
ผู้ด้อยโอกาส ผู้มีความสามารถ
พิเศษ) เพ่ิมข้ึน 

6. เร่งพัฒนาแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อ
การศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิต
อย่างมีคุณภาพ มีความหลากหลาย 
และสามารถให้บริการได้อย่าง
ทั่วถึง 

6. จ านวนหลักสูตรการศึกษาใน
การจัดการศึกษากลุ่มการศึกษา
เฉพาะด้าน เฉพาะทาง กลุ่มที่มี
ความต้องการจ าเป็นพิเศษในทุก
ระดับการศึกษา และผู้สูงวัย ทั้ง
การศึกษาในระบบ การศึกษานอก
ระบบ และการศึกษาตามอัธยาศัย 
ที่มีคุณภาพและมาตรฐาน 

7. ส่งเสริมการจัดการศึกษา
แบบเรียนรวม (Inclusive 
Education) ให้มากขึ้น 
 

7. ความแตกต่าง ความเหลื่อมล้ า
ระหว่างคะแนนเฉลี่ยผลการ
ทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ 
ขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) ของนักเรียน
ระหว่างพื้นที่/ภาคการศึกษา ใน
วิชาคณิตศาสตร์และภาษาอังกฤษ
ลดลง 

8. สนับสนุนให้ท้องถิ่นและเอกชน
มาร่วมมือพัฒนาและจัดการศึกษาเพ่ือ
ลดความเหลื่อมล้ าทางการศึกษา 

8. มีระบบเครือข่ายเทคโนโลยี
ดิจิทัลเพื่อการศึกษาที่ทันสมัย 
สนองตอบความต้องการของผู้เรียน
และผู้ใช้บริการอย่างทั่วถึงและมี
ประสิทธิภาพ 

9. ส่งเสริมการสร้างระบบเครือข่าย
เทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อการศึกษาที่
ทันสมัย สนองตอบความต้องการ
ของผู้เรียนและผู้ใช้บริการอย่าง
ทั่วถึงเป็นปัจจุบัน 

9. ร้อยละของสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน
ที่มีการจัดการเรียนการสอนทางไกล
ด้วยระบบ KLIT, DLTV, ETV และ
ผู้เรียนมีค่าเฉลี่ยผลการทดสอบทาง
การศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน  
(O-NET) เพิ่มขึ้น 

10. ส่งเสริมการจัดการศึกษานอก
ระบบ และการเข้าถึงแหล่งเรียนรู้ที่
สอดคล้องกับความสนใจ และวิถี
ชีวิตของผู้เรียนทุกกลุ่มเป้าหมาย 
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เป้าประสงค์เชิงยุทธศาสตร์ ตัวช้ีวัดและกลยุทธ์ 
ยุทธศาสตร์ที่ 4 การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา (ต่อ) 

เป้าประสงค์เชิงยุทธศาสตร์ ตัวชี้วัดเชิงยุทธศาสตร์ กลยุทธ์ 
1. เพ่ือยกระดับคุณภาพและ
ส่งเสริมโอกาสในการเข้าถึง
การศึกษาทุกระดับอย่างทั่วถึง 

10. ร้อยละของผู้ใช้อินเทอร์เน็ต
เพ่ือการค้นคว้าหาความรู้เพ่ิมขึ้น 

11. ส่งเสริมให้ผู้เรียนสืบค้นข้อมูล 
ความรู้เพิ่มเติมจากสื่อ 

11. สถานศึกษาทุกแห่งมี
อินเทอร์เน็ตความเร็วสูงและมี
คุณภาพ 

12. ส่งเสริมสนับสนุนให้
สถานศึกษามีอินเทอร์เน็ตความเร็ว
สูงและมีคุณภาพ เพ่ือน ามาสู่การ
พัฒนาการเรียนรู้ 

12. มีระบบฐานข้อมูลรายบุคคลที่
อ้างอิงจากเลขท่ีบัตรประจ าตัว
ประชาชน 13 หลัก ที่สามารถ
เชื่อมโยง และแลกเปลี่ยน
ฐานข้อมูล รวมทั้งใช้ประโยชน์
ร่วมกันระหว่าง
กระทรวงศึกษาธิการและหน่วยงาน
อ่ืน ด้านสาธารณสุข สังคม        
ภูมิสารสนเทศ แรงงาน และ
การศึกษา 

13. มีระบบติดตามประชากรวัย
เรียนที่ ขาดโอกาสหรือไม่ ได้ รับ
การศึกษาและผู้เรียนที่มีแนวโน้ม
จะออกกลางคัน 
 

13. มีระบบสารสนเทศด้าน
การศึกษาและด้านอ่ืนที่เกี่ยวข้อง  
ที่เป็นระบบเดียวกันทั้งประเทศ 
ครอบคลุม ถูกต้อง และเป็น
ปัจจุบัน สามารถอ้างอิงได้ เพื่อใช้
ประโยชน์ในการวางแผน การ
บริหารจัดการศึกษา การติดตาม 
ประเมิน และรายงานผล 

14.พัฒนาฐานข้อมูลด้านการศึกษา
และด้านอ่ืนที่เกี่ยวข้องให้มี
มาตรฐานครอบคลุม ถูกต้อง เป็น
ปัจจุบัน มีความเป็นเอกภาพได้
มาตรฐาน เพื่อการวางแผนการ
บริหารจัดการศึกษา การติดตาม 
ประเมินและรายงานผล 
 

14. มีระบบคลังข้อมูลเกี่ยวกับสื่อ
และนวัตกรรมการเรียนรู้ที่มี
คุณภาพมาตรฐานสามารถ
ให้บริการและใช้ประโยชน์ร่วมกัน
ระหว่างหน่วยงานได้ 

15. พัฒนาระบบคลังข้อมูล
เกี่ยวกับสื่อและนวัตกรรมการ
เรียนรู้ที่มีคุณภาพมาตรฐาน
สามารถให้บริการและใช้ประโยชน์
ร่วมกันได้ 
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เป้าประสงค์เชิงยุทธศาสตร์ ตัวช้ีวัดและกลยุทธ์ 
ยุทธศาสตร์ที่ 5 การจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตควบคู่สิ่งแวดล้อมและอัตลักษณ์ของโคราช 

เป้าประสงค์เชิงยุทธศาสตร์ ตัวชี้วัดเชิงยุทธศาสตร์ กลยุทธ์ 
1. เพ่ือคนโคราชทุกช่วงวัยมี
จิตส านึกรักโคราช รักษ์สิ่งแวดล้อม 
ประวัติศาสตร์ ประเพณี 
วัฒนธรรม ภาษาโคราช  มี
คุณธรรม  จริยธรรม และน า
แนวคิดตามหลักของปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงสู่การปฏิบัติใน
การด ารงชีวิต 

1. ร้อยละของสถานศึกษาทุกระดับ
ที่จัดกิจกรรมที่สร้างความตระหนัก
ในความส าคัญของการด ารงชีวิตที่
เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมเพ่ิมข้ึน 
 

1. ส่งเสริมการจัดกิจกรรมสร้าง
ส านึกรักษ์สิ่งแวดล้อมใน
สถานศกึษาทุกระดับ 
 

 2. ร้อยละของผู้เรียนทุกระดับ
การศึกษามีพฤติกรรม            
รักษ์สิ่งแวดล้อม ประวัติศาสตร์ 
ประเพณี วัฒนธรรม ภาษาโคราช  
มีคุณธรรม  จริยธรรม และน า
แนวคิดตามหลักของปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงสู่การปฏิบัติ     
ในการด ารงชีวิตเพ่ิมข้ึน 

2. พัฒนา/อบรมครูผู้สอนและ
ส่งเสริมการจัดกิจกรรมปลูกฝัง  
รักษ์สิ่งแวดล้อม ประวัติศาสตร์ 
ประเพณี วัฒนธรรม ภาษาโคราช  
มีคุณธรรม  จริยธรรม และน า
แนวคิดตามหลักของปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงสู่การปฏิบัติ 
 

 3. ร้อยละของผู้เรียน ครู และ
บุคลากรทางการศึกษาที่ได้รับการ
อบรม/พัฒนาในเรื่องการสร้างเสริม
คุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อมเพ่ิมข้ึน 
 

3. ส่งเสริมการจัดบรรยากาศ  
รักโคราช รักษ์สิ่งแวดล้อม
ประวัติศาสตร์ ประเพณี 
วัฒนธรรม  ภาษาโคราช            
มีคุณธรรม  จริยธรรม และน า
แนวคิดตามหลักของปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงสู่การจัด
การศึกษาในสถานศึกษา/
สถาบันการศึกษา 

 4. จ านวนสถานศึกษาในโครงการ
โรงเรียนสีเขียวและห้องเรียนสีเขียว
เพ่ิมข้ึน 
 

4. ส่งเสริมสนับสนนุพัฒนาหลักสูตร
ในระดับการศึกษาตา่ง ๆ เพื่อการ 
จัดกิจกรรม การจัดกระบวนการ
เรียนรู้ ปลูกฝังจิตส านึกป้องกันสิ่ง
เสพติดและ รักษ์สิ่งแวดล้อม และน า
แนวคิดตามหลักของปรัชญา
เศรษฐกิจโดยค านึงถึงบริบทที่
แตกต่างกันของแต่ละท้องถิน่ให้กับ
คนทุกช่วงวัย  
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เป้าประสงค์เชิงยุทธศาสตร์ ตัวช้ีวัดและกลยุทธ์ 
ยุทธศาสตร์ที่ 5 การจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตควบคู่สิ่งแวดล้อมและอัตลักษณ์ของโคราช (ต่อ) 
เป้าประสงค์เชิงยุทธศาสตร์ ตัวชี้วัดเชิงยุทธศาสตร์ กลยุทธ์ 

1. เพ่ือคนโคราชทุกช่วงวัยมี
จิตส านึกรักโคราช รักษ์
สิ่งแวดล้อม ประวัติศาสตร์ 
ประเพณี วัฒนธรรม ภาษา
โคราช  มีคุณธรรม  
จริยธรรม และน าแนวคิดตาม
หลักของปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียงสู่การปฏิบัติในการ
ด ารงชีวิต 

5. จ านวนสถานศึกษาในโครงการ
โรงเรียนคุณธรรมเพ่ิมขึ้น 

5. ส่งเสริมสนับสนุนพัฒนาหลักสูตร เพ่ือ
การจัดกิจกรรม การจัดกระบวนการ
เรียนรู้ ปลูกฝังจิตส านึกให้มีคุณธรรม 
จริยธรรม 

6. จ านวนสถานศึกษา/สถาบันศึกษา
ที่จัดการเรียนการสอนและกิจกรรมที่
เกี่ยวข้องกับการสร้างเสริมคุณภาพ
ชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมเพ่ิมข้ึน 

6. รณรงค์ และประชาสัมพันธ์การการ
ปลูกจิตส านึกรักโคราช รักษ์สิ่งแวดล้อมใน
สถานศึกษา 

7. จ านวนสถานศึกษา/
สถาบันการศึกษาที่จัดการเรียนการ
สอนและกิจกรรมเพ่ือปลูกฝัง     
รักษ์สิ่งแวดล้อม ประวัติศาสตร์ 
ประเพณี วัฒนธรรม ภาษาโคราช   
มีคุณธรรม  จริยธรรม และน า
แนวคิดตามหลักของปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงสู่การปฏิบัติ
เพ่ิมข้ึน 

7. ส่งเสริม เผยแพร่ และประชาสัมพันธ์
การปลูกจิตส านึก  รักโคราช  
รักษ์สิ่งแวดล้อม ประวัติศาสตร์ ประเพณี  
วัฒนธรรม  ภาษาโคราชให้  เป็นรูปธรรม
อย่างต่อเนื่องในสถานศึกษา 

8. จ านวนแหล่งเรียนรู้ที่ ได้รับการ
พัฒนาให้สามารถจัดการศึกษา/ 
จัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่ส่งเสริม 
ในเรื่องการสร้างเสริมคุณภาพชีวิต    
ที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมเพ่ิมข้ึน 
 
 

8. ส่งเสริมการผลิตสื่อ การเรียนการสอน 
ต ารา สิ่งพิมพ์ สื่อวีดิทัศน์ สื่อดิจิทัล และ
พัฒนาแหล่งเรียนรู้แหล่งอารยธรรม 
บ้านโนนวัด ปราสาทหินพิมาย รวมถึง
พ้ืนที่อุทยานธรณีโคราชใน 5 อ าเภอ 
ได้แก่ อ าเภอสีคิ้ว อ าเภอสูงเนิน อ าเภอ
ขามทะเลสอ อ าเภอเมืองนครราชสีมา 
และอ าเภอเฉลิมพระเกียรติ  ส าหรับคน
ทุกช่วงวัยที่เก่ียวข้องกับการปลูกจิตส านึก
รักโคราช รักษ์สิ่งแวดล้อมประวัติศาสตร์ 
ประเพณี  วัฒนธรรม  ภาษาโคราช   
สร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อม มีคุณธรรม  มีจริยธรรม  
และการน าแนวคิดตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงสู่การปฏิบัติในการ
ด าเนินชีวิต  
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เป้าประสงค์เชิงยุทธศาสตร์ ตัวช้ีวัดและกลยุทธ์ 
ยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาระบบบริหารจัดการศึกษาให้มีประสิทธิภาพ 

เป้าประสงค์เชิงยุทธศาสตร์ ตัวชี้วัดเชิงยุทธศาสตร์ กลยุทธ์ 
1. เพ่ือเน้นการท างานแบบ   
บูรณาการ มีเครือข่ายการบริหาร
จัดการ บริหารแบบมีส่วนร่วมจาก
ทุกภาคส่วนในการจัดการศึกษา
อย่างเป็นระบบและมีประสิทธิภาพ 
 

1. ร้อยละของสถานศึกษาทุกระดับ
ที่ต้องการความช่วยเหลือและ
พัฒนาเป็นพิเศษอย่างเร่งด่วนที่   
ไม่ผ่านเกณฑ์การประเมินคุณภาพ
ภายนอกลดลง 
 

1. ส่งเสริมการน าผลการประกัน
คุณภาพการศึกษามาใช้ในการ   
วางแผนการปฏิบัติ การตรวจสอบ
ติดตาม เพ่ือการปรับปรุง พัฒนา
สถานศึกษาให้มีคุณภาพและ
เป็นไปตามมาตรฐานการศึกษา 

2. ร้อยละของสถานศึกษาทุกระดับ
ที่มีคุณภาพตามเกณฑ์ประกัน
คุณภาพการศึกษาเพ่ิมขึ้น 
 

2. สร้างการรับรู้ ความเข้าใจและ
การยอมรับจากทุกภาคส่วนของ
สังคม โดยปรับเปลี่ยนกระบวน
ทัศน์ของการจัดการศึกษา จากการ
เป็นผู้จัดการศึกษาโดยรัฐมาเป็น
การจัดการศึกษาโดยทุกภาคส่วน
ของสังคม 

3. ร้อยละของสถานศึกษาทุกระดับ
ที่มีการบริหารจัดการศึกษาได้
มาตรฐานเป็นระบบ มีคะแนนเฉลี่ย
ผลการทดสอบทางการศึกษา
ระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) 
ของผู้เรียนสูงขึ้น 
 

3. พัฒนาระบบและกลไกการ
บริหารจัดการเครือข่าย รวมทั้ง
รูปแบบความร่วมมือระหว่าง
หน่วยงาน เพ่ือให้เกิดความร่วมมือ
และสร้างเครือข่าย/ความเป็นภาคี
หุ้นส่วนกับองค์กรทุกภาคส่วน
อย่างมีประสิทธิภาพ 

4. จ านวนสถานศึกษาทุกระดับ    
มีการบริหารงานตามหลัก 
ธรรมาภิบาลเพิ่มข้ึน 

4. ส่งเสริม สนับสนุนการ
บริหารงานตามหลักธรรมาภิบาล
โปร่งใส เป็นธรรม ตรวจสอบได้ 

5. จ านวนเครือข่ายการศึกษามี
ศักยภาพและความพร้อมในการ
ส่งเสริมสนับสนุนการจัดการศึกษา
เพ่ือตอบสนองความต้องการของ
ประชาชนในพื้นท่ีเพ่ิมขึ้น 

5. ส่งเสริม สนับสนุนการจัดตั้ง 
ภาคีเครือข่ายทางการศึกษา เข้ามา
จัดการศึกษา โดยค านึงถึงคุณภาพ
มาตรฐานการจัดการศึกษาตาม
เกณฑ์การประเมินศักยภาพและ
ความพร้อมของสถานศึกษาและ
หน่วยงานต่างๆ 
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เป้าประสงค์เชิงยุทธศาสตร์ ตัวช้ีวัดและกลยุทธ์ 
ยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาระบบบริหารจัดการศึกษาให้มีประสิทธิภาพ (ต่อ) 

เป้าประสงค์เชิงยุทธศาสตร์ ตัวชี้วัดเชิงยุทธศาสตร์ กลยุทธ์ 
1. เพ่ือเน้นการท างานแบบ    
บูรณาการ มีเครือข่ายการบริหาร
จัดการ บริหารแบบมีส่วนร่วมจาก
ทุกภาคส่วนในการจัดการศึกษา
อย่างเป็นระบบและมีประสิทธิภาพ 

6. จ านวนองค์กร สมาคม มูลนิธิ 
หรือหน่วยงานอื่นที่เข้ามาจัด
การศึกษา หรือร่วมมือกับ
สถานศึกษา ทั้งของรัฐ เอกชน และ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเพ่ิมข้ึน 

6. ส่งเสริม สนับสนุนการจัดตั้ง 
การพัฒนาและการมีส่วนร่วมของ
หน่วยงานภาครัฐและเอกชน     
เข้ามาจัดการศึกษา โดยค านึงถึง
คุณภาพมาตรฐานการจัดการศึกษา 

7. จ านวนสถานประกอบการที่   
เข้าร่วมการจัดการศึกษากับ
สถานศึกษา สถาบันการศึกษา 
จ าแนกตามระดับ ประเภท
การศึกษา และสาขาวิชาเพ่ิมขึ้น 

7. ส่งเสริมและพัฒนาผู้มีส่วนได้
ส่วนเสียทุกภาคส่วน ให้มีความรู้
ความเข้าใจ และเข้ามาร่วม
รับผิดชอบในการจัดการศึกษาได้
อย่างมีประสิทธิภาพ 

8. สัดส่วนการมีส่วนร่วมสนับสนุน
การศึกษาของภาคเอกชน       
ภาคประชาชน และภาคีเครือข่าย
เมื่อเทียบกับรัฐ จ าแนกตามระดับ
การศึกษาสูงขึ้น 

8. ส่งเสริมสนับสนุนการมีส่วนร่วม
ด้านการศึกษาของภาคเอกชน 
ภาคประชาชน และภาคีเครือข่าย 
สู่การมีงานท า 

9. จ านวนสถานศึกษาที่มีระบบ
บัญชีเป็นไปตามมาตรฐานการบัญชี
ภาครัฐ  สามารถรายงานการเงินที่
เป็นปัจจุบันและตรวจสอบได้
เพ่ิมข้ึน 

9. สร้างความรับรู้ให้จัดท าระบบ
บัญชีเป็นไปตามมาตรฐานการ
บัญชีภาครัฐ  สามารถรายงาน
การเงินที่เป็นปัจจุบันและ
ตรวจสอบได้เพ่ิมข้ึน 

10. มีระบบการสรรหาและแต่งตั้ง
ผู้บริหารสถานศึกษาตาม
หลักเกณฑ์ความรู้ความสามารถ 
ประสบการณ์การจัดการเรียนการ
สอน การบริหารการศึกษาและ
ความส าเร็จในวิชาชีพ 

10. ก าหนดแผนงาน ขั้นตอน และ
มาตรการทางการบริหารเพ่ือ
กระจายอัตราก าลังครูให้เหมาะสม
กับจ านวนนักเรียนที่ลดลงอย่าง
ต่อเนื่อง 

11. ร้อยละของสถานศึกษาที่มีครู
เพียงพอต่อการจัดการเรียนการ
สอนเพ่ิมขึ้น 
 

11. พัฒนากระบวนการบริหาร
จัดการอัตราก าลังครูและระบบการ
จ้างครู เพื่อให้ครูและบุคลากร
ทางการศึกษามีจ านวนที่เหมาะสม 
สอดคล้องกับภารกิจการจัดการเรียน
การสอนและแนวโน้มของประชากร
วัยเรียนที่ลดลงอย่างต่อเนื่อง 
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เป้าประสงค์เชิงยุทธศาสตร์ ตัวช้ีวัดและกลยุทธ์ 
ยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาระบบบริหารจัดการศึกษาให้มีประสิทธิภาพ (ต่อ) 

เป้าประสงค์เชิงยุทธศาสตร์ ตัวชี้วัดเชิงยุทธศาสตร์ กลยุทธ์ 
1. เพ่ือเน้นการท างานแบบ    
บูรณาการ มีเครือข่ายการบริหาร
จัดการ บริหารแบบมีส่วนร่วมจาก
ทุกภาคส่วนในการจัดการศึกษา
อย่างเป็นระบบและมีประสิทธิภาพ 

12. ร้อยละของครู/ผู้ทรงคุณวุฒิ
จากภาคเอกชน/ผู้ประกอบการที่
ปฏิบัติงานสนับสนุนการเรียนการ
สอนเพ่ิมขึ้น 
 

12. รวบรวมผู้ทรงคุณวุฒิจาก
ภาครัฐและเอกชน รวมถึง
ผู้ประกอบการเชี่ยวชาญในการ
ปฏิบัติงาน เพ่ือสนับสนุนการเรียน
การสอนเพ่ิมข้ึน 
 

13. ร้อยละของครู อาจารย์ และ
บุคลากรทางการศึกษาที่ปฏิบัติงาน
ตรงกับความรู้ความสามารถเพ่ิมข้ึน 
 

13. ส่งเสริมสนับสนุนการใช้ครู
และบุคลากรทางการศึกษาให้
ปฏิบัติงานตรงกับความรู้
ความสามารถ วุฒิการศึกษา/การ
ฝึกอบรม และลดภาระงานของครู
ที่ไม่เกี่ยวข้องกับการเรียนการสอน  

14. ร้อยละของครู อาจารย์ และ
บุคลากรทางการศึกษาที่มีคุณวุฒิ
การศึกษา/การฝึกอบรมเพ่ิมข้ึน 

14. ส่งเสริมสนับสนุน การพัฒนา
ศักยภาพครู อาจารย์ และบุคลากร
ทางการศึกษาอย่างต่อเนื่อง 

15. ร้อยละของสถานศึกษาที่มี
บุคลากรทางการศึกษาท าหน้าที่
ปฏิบัติงานสนับสนุนการเรียนการ
สอนเพ่ิมขึ้น 

15. ปรับปรุงฐานข้อมูลความ
ต้องการใช้ครูให้เหมาะสมกับ
สถานการณ์และสัดสว่นของประชากรวัย
เรียน 

16. จ านวนผู้บริหารสถานศึกษา 
ครู และบุคลากรทางการศึกษาที่
ผ่านการประเมินทักษะ ความรู้
ความสามารถและสมรรถนะตาม
มาตรฐานวิชาชีพ มาตรฐาน
ต าแหน่ง และวิทยฐานะเพ่ิมข้ึน 

16. ส่งเสริมสนับสนุนการประเมิน
สมรรถนะครูตามมาตรฐานวิชาชีพ 
รวมทั้งพัฒนาระบบการประเมิน
ต าแหน่งและวิทยฐานะส าหรับ
ต าแหน่งที่มีใบอนุญาตประกอบ
วิชาชีพ เพื่อด ารงไว้ซึ่งความรู้
ความสามารถ ความช านาญการ 
หรือความเชี่ยวชาญในต าแหน่ง
และวิทยฐานะที่ได้รับการบรรจุ
และแต่งตั้ง 
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เป้าประสงค์เชิงยุทธศาสตร์ ตัวช้ีวัดและกลยุทธ์ 
ยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาระบบบริหารจัดการศึกษาให้มีประสิทธิภาพ (ต่อ) 

เป้าประสงค์เชิงยุทธศาสตร์ ตัวชี้วัดเชิงยุทธศาสตร์ กลยุทธ์ 
1. เพ่ือเน้นการท างานแบบ    
บูรณาการ มีเครือข่ายการบริหาร
จัดการ บริหารแบบมีส่วนร่วมจาก
ทุกภาคส่วนในการจัดการศึกษา
อย่างเป็นระบบและมีประสิทธิภาพ 

17. จ านวนครูที่มีคุณสมบัติ และ
สมรรถนะตามมาตรฐานต าแหน่ง 
เพ่ือการพัฒนาและเตรียมเข้าสู่การ
เป็นครูแกนน า และครูมืออาชีพ
เพ่ิมข้ึน 

17. ส่งเสริมสนับสนุนการสรรหา
และแต่งตั้งครูสถานศึกษาระดับ
ต่างๆ โดยยึดหลักเกณฑ์ความรู้
ความสามารถ ประสบการณ์การ
จัดการเรียนการสอน การบริหาร
การศึกษา และการประสบ
ความส าเร็จในวิชาชีพ 

18. จ านวนสถานศึกษาที่มี
คณะกรรมการสถานศึกษา 
ผู้ทรงคุณวุฒิ ที่ปรึกษาจาก
บุคคลภายนอก ทุกระดับ มีความ
เข้มแข็งและมีประสิทธิภาพ 

18. ส่งเสริมสนับสนุนให้มี
คณะกรรมการสถานศึกษา 
ผู้ทรงคุณวุฒิ ที่ปรึกษาจาก
บุคคลภายนอก ทุกระดับ ได้รับ
คัดเลือกตามหลักธรรมาภิบาล 
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สรุป วิสัยทัศน์ เป้าประสงค์รวม ประเด็นยุทธศาสตร์ เป้าประสงค์เชิงยุทธศาสตร์ ตัวชี้วัด และกลยุทธ์ 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
เป้าประสงค์ 

รวม 
1. คนโคราชทุกช่วง
วัยมีความรักใน
สถาบันหลักของชาต ิ
และยึดมั่นการ
ปกครองระบอบ 
ประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตรยิ์ทรง
เป็นประมขุ  เพื่อ
สร้างความมั่นคง
ของสังคม 
 

2. ก าลังคนได้รับ
การผลิตและ
พัฒนา มีองค์
ความรู้ เทคโนโลยี
และนวัตกรรม 
เพื่อเพิ่มศักยภาพ
การแขง่ขันระดบั
จังหวัด ประเทศ 
และอาเซียนสู่
สากล 
 

3. คนโคราชทุก
ช่วงวัยได้รับ
การศึกษา มีทักษะ 
ความรู้
ความสามารถ 
และมีพัฒนาการ
เหมาะสม 
ตามวยัและมี
คุณภาพโดยไม่
จ ากัดเวลาและ
สถานที่ 

4. ยกระดบั
คุณภาพและ
ส่งเสริมโอกาสใน
การเข้าถงึ
การศึกษาทุกระดับ
อย่างทั่วถึง 
 

5. คนโคราชทุกช่วง
วัยมีจิตส านึกรัก
โคราช รักษ์
สิ่งแวดล้อม 
ประวัติศาสตร์ 
ประเพณี วัฒนธรรม 
ภาษาโคราช         
มีคุณธรรม จริยธรรม 
และน าแนวคิดตาม
หลักของปรชัญา
เศรษฐกิจพอเพียง  
สู่การปฏบิัตใินการ
ด ารงชีวิต 

6. เน้นการท างาน
แบบบูรณาการ 
มีเครือข่ายการ
บริหารจดัการ 
บริหารแบบมีส่วน
ร่วมจากทุก 
ภาคส่วนในการ 
จัดการศึกษาอย่าง
เป็นระบบและมี
ประสิทธภิาพ 
 

ประเด็น 
ยุทธศาสตร์ 

1. การจัดการศึกษา
เพื่อสร้างความมั่นคง
ของสังคมโคราชและ
ประเทศ 

2. การผลิตและ
พัฒนาก าลังคน 
การวิจัยและ
นวัตกรรมเพื่อ
สร้างขดี
ความสามารถใน
การแขง่ขันและ 
การประกอบ
อาชีพ 

3. การพัฒนา
ศักยภาพคนทุก
ช่วงวัย และการ
สร้างสังคมแห่ง
การเรียนรู ้
 

4. การสร้างโอกาส 
ความเสมอภาค 
และความเทา่
เทียมทาง
การศึกษา 
 

5. การจัดการศึกษา
เพื่อพัฒนาคุณภาพ
ชีวิตควบคู่
สิ่งแวดล้อม และ 
อัตลักษณ์ของโคราช 
 

6. การพัฒนา
ระบบบริหาร 
จัดการศึกษาให ้
มีประสิทธภิาพ 
 

เป้าประสงค์ 
เชิง

ยุทธศาสตร์ 

1 เป้าประสงค์ 
 

1 เป้าประสงค์ 
 

1 เป้าประสงค์ 
 

1 เป้าประสงค์ 
 

1 เป้าประสงค์ 
 

1 เป้าประสงค์ 
 

ตัวชี้วัด 9 ตัวชี้วัด 16 ตัวชี้วัด 13 ตัวชี้วัด 14 ตัวชี้วัด 8 ตัวชี้วัด 18 ตัวชี้วัด 

กลยุทธ ์ 11 กลยุทธ ์ 16 กลยุทธ ์ 16 กลยุทธ ์ 15 กลยุทธ ์ 8 กลยุทธ์ 18 กลยุทธ ์
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“คนโคราชทุกคนได้รับการศึกษาและเรียนรู้ตลอดชีวิตอยา่งมีคุณภาพ  
มีสัมมาชีพ ด ารงชีวิตอย่างเป็นสุข ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และ

การเปลี่ยนแปลงของโลกในศตวรรษที่ 21” 
 

 

วิสยัทศัน์ : 
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ส่วนที่ 4 
โครงการ/งบประมาณ 

 
 4.1  โครงการที่ขอรับการสนับสนนุงบประมาณจากทุกหน่วยงาน (แผนงานพื้นฐาน)  
 
 4.2  โครงการตามแผนงบประมาณในลักษณะบูรณาการเชิงยุทธศาสตร์
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4.1 โครงการที่ขอรับการสนับสนนุงบประมาณจากทุกหน่วยงาน (แผนงานพื้นฐาน) 
ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาของจังหวัด ที่ 1 การจัดการศึกษาเพื่อสร้างความมั่นคงของสังคมโคราชและประเทศ 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ของโครงกร เป้าหมายโครงการ ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมาย 
งบประมาณ (หน่วย : ล้านบาท) แหล่ง

งบประมาณ
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

สอดคล้อง 

2562 2563 2564 2565 รวม ยุทธศาสตร์
ชาติ 20 ปี 

ยุทธศาสตร์ 
ศธ. 

1. โครงการสร้าง

วัฒนธรรมความปลอดภัย

ในการใช้รถ ใช้ถนน     

จังหวัดนครราชสีมา 

1. เพื่อสร้างวัฒนธรรม
ด้านความปลอดภัยในการ
ใช้รถใช้ถนนให้กับนักเรียน 
ผู้ปกครอง และชุมชน 
2. เพื่อบูรณาการการ
ดําเนินงานร่วมกับภาคี
เครือข่ายทุกภาคส่วน 
 

เชิงปริมาณ : - 
1. นักเรียน 
ผู้ปกครอง ชุมชน 
จํานวน 400 คน  
2.  หน่วยงานที่
เกี่ยวข้อง จํานวน  
50  คน 

เชิงปริมาณ : - 
1. นักเรียน ผู้ปกครอง 
ชุมชน มีความรู้ความเข้าใจ
ในการใช้รถใช้ถนนได้อย่าง
ถูกต้องตามกฎระเบียบ
จราจร ร้อยละ 80 
2. ภาคีเครือข่ายและ
หน่วยงานที่เกี่ยวข้องมี
การบูรณาการและ
ประสานงานร่วมกัน  
ร้อยละ 90 
เชิงคุณภาพ : - 
1. นักเรียน ผู้ปกครอง 
ชุมชน มีความรู้ ความเข้าใจ
ในการใช้รถใช้ถนนได้อย่าง
ถูกต้องตามกฎ ระเบียบ
จราจร อย่างเคร่งครัด มี
ระเบียบวินัย และเคารพกฎ
จราจร 
2. ภาคีเครือข่ายและ
หน่วยงานที่เกี่ยวข้องมี
การบูรณาการและ
ประสานงานร่วมกันอย่าง
เข้มแข็ง เป็นระบบ รวดเร็ว
และมีประสิทธิภาพ 

0.6750 0.6750  0.6750  0.6750  2.7000 สป. ศธจ.นม. 1 1 



แผนพัฒนาการศึกษา (พ.ศ. 2562-2565) จังหวัดนครราชสีมา  
(ฉบับทบทวน) ประจําปีงบประมาณ พ.ศ.2563 
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ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาของจังหวัด ที่ 1 การจัดการศึกษาเพื่อสร้างความมั่นคงของสังคมโคราชและประเทศ (ต่อ) 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ของโครงกร เป้าหมายโครงการ ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมาย 
งบประมาณ (หน่วย : ล้านบาท) แหล่ง

งบประมาณ
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

สอดคล้อง 

2562 2563 2564 2565 รวม ยุทธศาสตร์
ชาติ 20 ปี 

ยุทธศาสตร์ 
ศธ. 

2. โครงการช่วยเหลือ

หน่วยงานและสถานศึกษา

ที่ประสบภัยพิบัติ  

1. เพื่อสร้างความรู้ความ

เข้าใจในแนวทางการ

ดําเนินงานการช่วยเหลือ

หน่วยงานและสถานศึกษา 

ที่ประสบภัยพิบัติใน

จังหวัด 

2. เพื่อบูรณาการและ

ประสานการดําเนินงาน

กับหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง

ในจังหวัด 

 

เชิงปริมาณ : - 
1.หน่วยงานทางการ
ศึกษาในจังหวัด
นครราชสีมา จํานวน 
16 หน่วยงาน 
2. สํานักงานป้องกัน
และบรรเทาสาธารณ
ภัยจังหวัด
นครราชสีมา 
เชิงคุณภาพ :  
1. หน่วยงานทางการ
ศึกษาที่เกี่ยวข้องใน
จังหวัด และสํานักงาน
ป้องกันและบรรเทา
สาธารณภัย จังหวัด 
มีความเข้าใจในแนว
ทางการดําเนินงาน
ด้านการช่วยเหลือ
หน่วยงานและ
สถานศึกษาในพื้นที่
จังหวัดนครราชสีมา 
ร้อยละ 80 
 

เชิงปริมาณ : - 
1. หน่วยงานทางการ
ศึกษาในจังหวัด
นครราชสีมา จํานวน 16 
หน่วยงาน และสํานักงาน
ป้องกันและบรรเทา      
สาธารณภัยจังหวัด
นครราชสีมา 
เข้าร่วมการประชุม
แนวทางในการดําเนินงาน
เกี่ยวกับเหตุภัยพิบัติ ใน
พื้นที่จังหวัดนครราชสีมา
เชิงคุณภาพ : - 
1. ร้อยละ 80 ของ
หน่วยงานทางการศึกษาที่
เกี่ยวข้องในจังหวัด และ
สํานักงานป้องกันแล
บรรเทาสาธารณภัย
จังหวัด มีความเข้าใจใน
แนวทางการดําเนินงาน
ด้านการช่วยเหลือ
หน่วยงานและสถานศึกษา
ในพื้นที่จังหวัด 
 

0.4020 0.4020  0.4020  0.4020  1.6080 สป. ศธจ.นม. 1 1 



แผนพัฒนาการศึกษา (พ.ศ. 2562-2565) จังหวัดนครราชสีมา  
(ฉบับทบทวน) ประจําปีงบประมาณ พ.ศ.2563 
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ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาของจังหวัด ที่ 1 การจัดการศึกษาเพื่อสร้างความมั่นคงของสังคมโคราชและประเทศ (ต่อ) 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ของโครงกร เป้าหมายโครงการ ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมาย 
งบประมาณ (หน่วย : ล้านบาท) แหล่ง

งบประมาณ
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

สอดคล้อง 

2562 2563 2564 2565 รวม ยุทธศาสตร์
ชาติ 20 ปี 

ยุทธศาสตร์ 
ศธ. 

  2. หน่วยงานทางการ
ศึกษาที่เกี่ยวข้องใน
จังหวัด และสํานักงาน
ป้องกันและบรรเทา 
สาธารณภัยจังหวัด 
ลงนามบันทึก
ข้อตกลงร่วมกันใน
การบูรณาการและ
ประสานงาน ในการ
ช่วยเหลือหน่วยงาน
และสถานศึกษาใน
พื้นที่จังหวัด
นครราชสีมา ร้อยละ 
100 

2. ร้อยละ 100 ของ
หน่วยงานทางการศึกษาที่
เกี่ยวข้องในจังหวัด และ 
สํานักงานป้องกันและ
บรรเทาสาธารณภัย
จังหวัด ลงนามบันทึก
ข้อตกลงร่วมกันในการ  
บูรณาการและ
ประสานงานในการ
ช่วยเหลือหน่วยงานและ
สถานศกึษาในพื้นที่
จังหวัดนครราชสีมา 
 

            

 
 
 
 
 
 
 



แผนพัฒนาการศึกษา (พ.ศ. 2562-2565) จังหวัดนครราชสีมา  
(ฉบับทบทวน) ประจําปีงบประมาณ พ.ศ.2563 
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ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาของจังหวัด ที่ 1 การจัดการศึกษาเพื่อสร้างความมั่นคงของสังคมโคราชและประเทศ (ต่อ) 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ของโครงกร เป้าหมายโครงการ ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมาย 
งบประมาณ (หน่วย : ล้านบาท) แหล่ง

งบประมาณ
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

สอดคล้อง 

2562 2563 2564 2565 รวม ยุทธศาสตร์
ชาติ 20 ปี 

ยุทธศาสตร์ 
ศธ. 

3. โครงการส่งเสริม

ประสิทธิภาพการ

ดําเนินงานและการ

ป้องกันปราบปรามการ

ทุจริตและประพฤติมิชอบ

ในระบบราชการ 

1. เพื่อสร้างวัฒนธรรม
ต่อต้านทุจริต  
2. เพื่อยกระดับธรรมาภิ
บาลในการบริหารจัดการ
ทุกภาคส่วนทางการศึกษา
แบบบูรณาการ  
3. เพื่อป้องกันและ

ปราบปรามการทุจริต  
 

 

1. กลุ่มเป้าหมายมี

วัฒนธรรมต่อต้านทุจริต 

2. ระบบการดําเนินการ

ทางวินัยและนิติการ มี

ความโปร่งใส ยุติธรรม 

3. ผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้อง 

ได้แก่ ผู้บริหาร

สถานศึกษา ครู 

บุคลากรทางการศึกษา 

ชุมชน องค์กรปกครอง

ท้องถิ่น บุคลากรจาก

สถาบันศาสนา 

ผู้ประกอบการ หรือ

เจ้าของธุรกิจ โรงงาน 

ศูนย์การเรียนรู้ 

หน่วยงาน องค์กร ฯลฯ 

มีความพึงพอใจ เข้าใจ 

และได้ดําเนินการตาม

เจตจํานงที่กําหนด 

 

เชิงปริมาณ : - 
1. ร้อยละ 90 ของ
กลุ่มเป้าหมายมีวัฒนธรรม
ต่อต้านทุจริต 
เชิงคุณภาพ : - 

1. กลุ่มเป้าหมายมี

วัฒนธรรมต่อต้านทุจริต 

2. ระบบการดําเนินการทาง

วินัยและนิติการ มีความ

โปร่งใส ยุติธรรม 

3. ผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้อง ได้แก ่

ผู้บริหารสถานศึกษา ครู 

บุคลากรทางการศึกษา 

ชุมชน องค์กรปกครอง

ท้องถิ่น บุคลากรจากสถาบัน

ศาสนา ผู้ประกอบการ หรือ

เจ้าของธุรกิจ โรงงาน ศูนย์

การเรียนรู้ หน่วยงาน 

องค์กร ฯลฯ มีความพึง

พอใจ เข้าใจ และได้

ดําเนินการตามเจตจํานงที่

กําหนด 

1.4940 1.4940  1.4940  1.4940  5.9760 สป. ศธจ.นม. 1 1 

 



แผนพัฒนาการศึกษา (พ.ศ. 2562-2565) จังหวัดนครราชสีมา  
(ฉบับทบทวน) ประจําปีงบประมาณ พ.ศ.2563 
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ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาของจังหวัด ที่ 1 การจัดการศึกษาเพื่อสร้างความมั่นคงของสังคมโคราชและประเทศ (ต่อ) 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ของโครงกร เป้าหมายโครงการ ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมาย 
งบประมาณ (หน่วย : ล้านบาท) แหล่ง

งบประมาณ
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

สอดคล้อง 

2562 2563 2564 2565 รวม ยุทธศาสตร์
ชาติ 20 ปี 

ยุทธศาสตร์ 
ศธ. 

4. โครงการน้อมนําพระ
ราโชบายด้านการศึกษา
ของสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว
มหาวชิราลงกรณบดินทร
เทพวรางกูร สู่การปฏิบัติ 

1. เพื่อส่งเสริมให้
สถานศึกษาทุกแห่ง มี
ความรู้ความเข้าใจพระรา
โชบายด้านการศึกษาของ
สมเด็จพระเจ้าอยู่หัวฯ 
รัชกาลที่ 10 และน้อม
นํามาเป็นสู่การปฏิบัติ
อย่างเป็นรูปธรรม 
 

เชิงปริมาณ   
1. หน่วยงานทางการ
ศึกษา/สถานศึกษา
ทุกสังกัด     
2. ผู้เรียนทุกช่วงวัย
ในสถานศึกษาทุก
สังกัด      

1. ร้อยละของสถานศึกษา
ที่จัดกิจกรรมเสริมสร้าง      
ความมั่นคงของสถาบัน
หลักของชาติ และการ
ปกครองในระบอบ
ประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริย์ทรงเป็น
ประมุขให้เป็นสังคมแห่ง
คุณธรรม จริยธรรม 
ปลอดภัย และสมานฉันท์ 
 

1.9755 1.9755 1.9755 1.9755 7.9020 สป. ศธจ.นม. 1 1 

5. โครงการชีววิถีเพื่อการ
พัฒนาอย่างยั่งยืน
กิจกรรมหลัก :                
จัดทําแปลงนาสาธิต         
อบรมและสาธิตเกษตร 

1. เพื่อสนองแนว
พระราชดําริหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอพียง      
 2. เพื่อส่งเสริมให้
เกษตรกรลดการใช้
สารเคมี    
3. เพื่อเป็นต้นแบบของ
การพัฒนาเกษตรกรแบบ
ยั่งยืน 

เชิงปริมาณ : -           
- สามารถให้บริการ
เผยแพร่ความรู้แก่
ประชาชนอย่างน้อย 
2,000 คน/ป ี         
เชิงคุณภาพ : -           
- มีแปลงสาธิตที่
สมบูรณ์ 10 ไร่        

- มีคนเยี่ยมชมอย่างน้อย 
2,000 คน / ปี  มีแปลง
สาธิตที่สมบูรณ์  10 ไร่ 

1.5000 1.5000 1.5000 1.5000 6.0000 สป. วษท.นม. 
และศธจ.

นม. 

1 1 

 
 
 



แผนพัฒนาการศึกษา (พ.ศ. 2562-2565) จังหวัดนครราชสีมา  
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ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาของจังหวัด ที่ 1 การจัดการศึกษาเพื่อสร้างความมั่นคงของสังคมโคราชและประเทศ (ต่อ) 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ของโครงกร เป้าหมายโครงการ ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมาย 
งบประมาณ (หน่วย : ล้านบาท) แหล่ง

งบประมาณ
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

สอดคล้อง 

2562 2563 2564 2565 รวม ยุทธศาสตร์
ชาติ 20 ปี 

ยุทธศาสตร์ 
ศธ. 

6. โครงการสร้างจิตสํานึก
ความรักในสถาบันชาติ 
ศาสนา พระมหากษัตริย์ 
  

1. เพื่อเสริมสร้างความ
มั่นคงของสถาบันหลักของ
ชาติและการปกครองใน
ระบอบ ประชาธิปไตย
อันมีพระมหากษัตริย์ทรง
เป็นประมุข  
2. เพื่อเสริมสร้างความ
มั่นคงของสังคมไทย ให้
เป็นสังคมแห่งคุณธรรม 
จริยธรรม ปลอดภัย และ
สมานฉันท์ 

1. สถานศึกษาสังกัด
อาชีวศึกษาจังหวัด
นครราชสีมาให้ความ
ร่วมมือในการจัดกิจกรรม
ส่งเสริมที่สะท้อนความรัก
และการธํารงรักษาสถาบัน
หลักของชาติและการยึด
มั่นในการปกครองระบอบ 
ประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริย์ทรงเป็น
ประมุข จํานวน 12 
สถานศึกษา 
2. สถานศึกษาสังกัด
อาชีวศึกษาจังหวัด
นครราชสีมาให้ความ
ร่วมมือในการจัดกิจกรรม
ลูกเสือ เนตรนารี  จํานวน 
12 สถานศึกษา 

1. ร้อยละของสถานศึกษา
ที่จัดกิจกรรมส่งเสริมการ
เรียนรู้ที่สะท้อน ความรัก
และการธํารงรักษา
สถาบันหลักของชาติและ
การยึดมั่นในการปกครอง
ระบอบ ประชาธิปไตย
อันมีพระมหากษัตริย์ทรง
เป็นประมุขเพิ่มขึ้น.  
2. ร้อยละของนักเรียนที่
ผ่านการอบรมลูกเสือ  
เนตรนารีเพิ่มขึ้น 

0.9600 0.9600 0.9600 0.9600 3.8400 สป. อาชีวศึกษา
จังหวัด

นครราชสีมา 
และ ศธจ.

นม. 

1 1 
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ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาของจังหวัด ที่ 1 การจัดการศึกษาเพื่อสร้างความมั่นคงของสังคมโคราชและประเทศ (ต่อ) 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ของโครงกร เป้าหมายโครงการ ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมาย 
งบประมาณ (หน่วย : ล้านบาท) แหล่ง

งบประมาณ
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

สอดคล้อง 

2562 2563 2564 2565 รวม ยุทธศาสตร์
ชาติ 20 ปี 

ยุทธศาสตร์ 
ศธ. 

7. โครงการวัด ท้องถิ่น 
ทหาร-ตํารวจ ครู หมอ 
พ่อแม่  

1. เพื่อให้การปฏิบัติงาน
ของหน่วยงานภาคี
เครือข่าย วัด ท้องถิ่น 
ทหาร-ตํารวจ ครู หมอ 
พ่อแม่  มีส่วนร่วมการ
พัฒนาคนพิการจังหวัด
นครราชสีมามี
ประสิทธิภาพ 
2. เพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิต
คนพิการจังหวัด
นครราชสีมา ได้รับจัด
การศึกษาที่สอดคล้อง
เหมาะสมแต่ละบุคคล
อย่างมีประสิทธิภาพ  
3. เพื่อจัดให้มีแหล่งเรียนรู้
ภายในครอบครัวนําร่อง 
โดยใช้สื่อ อุปกรณ์ และ
ความช่วยเหลืออื่นใดทาง
การศึกษา  

- วัด ท้องถิ่น ทหาร-
ตํารวจ ครู หมอ พ่อ
แม่ในพื้นที่จังหวัด
นครราชสีมา รวม  
818 คน 

1. ร้อยละ 100 คนพิการ
จังหวัดนครราชสีมาและ
กลุ่มเป้าหมายได้รับการ
พัฒนาสอดคล้อง
เหมาะสมมีคุณภาพชีวิตที่
ดี 
2. ร้อยละ 100  วัด 
ท้องถิ่น ทหาร-ตํารวจ ครู 
หมอ พ่อแม่  
กลุ่มเป้าหมาย มีส่วนร่วม
พัฒนาคนพิการรวมกันให้
เข้มแข็งเป็นต้นแบบการ
พัฒนาที่ยั่งยืน   
3. ร้อยละ 100  มีแหล่ง
เรียนรู้ สิ่งอํานวยความ
สะดวก สื่อ อุปกรณ์และ
ความช่วยเหลืออื่นใดทาง
การศึกษา ในการพัฒนา
คนพิการในพื้นที่ 32 
อําเภอ ในจังหวัด
นครราชสีมา 

2.0855 2.0855 2.0855 2.0855 8.3420 สป. ศูนย์
การศึกษา
พิเศษฯ  

1 1 
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ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาของจังหวัด ที่ 1 การจัดการศึกษาเพื่อสร้างความมั่นคงของสังคมโคราชและประเทศ (ต่อ) 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ของโครงกร เป้าหมายโครงการ ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมาย 
งบประมาณ (หน่วย : ล้านบาท) แหล่ง

งบประมาณ
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

สอดคล้อง 

2562 2563 2564 2565 รวม ยุทธศาสตร์
ชาติ 20 ปี 

ยุทธศาสตร์ 
ศธ. 

8. โครงการพัฒนาการจัด
การศึกษาเพื่อความมั่นคง
ของสังคมและ
ประเทศชาติ 

- เพื่อพัฒนานักเรียนให้มี
ความรักในสถาบันหลัก
ของชาติและยึดมั่นการ
ปกครองระบอบ
ประชาธิปไตย อันมี
พระมหากษัตริย์ทรงเป็น
ประมุข ตลอดจนให้ได้รับ
การศึกษา การดูแล และ
ป้องกันจากภัยคุกคามใน
ชีวิตรูปแบบใหม่ และ
ดําเนินการให้ได้รับ
การศึกษาและเรียนรู้อย่าง
มีคุณภาพ 

- สถานศึกษาทุก
โรงเรียนในสังกัด 
จํานวน 143 โรงเรียน 
ส่งบุคลากร/นักเรียน 
เข้าร่วมกิจกรรมครบ
ทั้ง 6 กิจกรรม 

เชิงปริมาณ : - 
- จํานวนสถานศึกษา 143 
แห่ง ส่งบุคลากรเข้าร่วม
โครงการ/กิจกรรม ครบ 6 
กิจกรรมหลัก 
เชิงคุณภาพ : - 
- ร้อยละ 100 ของ
สถานศึกษา และ
สํานักงานเขตพื้นที่
การศึกษา จัดการศึกษา
เพื่อพัฒนาคนทุกช่วงวัย 
ให้ได้รับการศึกษาและ
เรียนรู้อย่างมีคุณภาพ มี
ความรักในสถาบันหลัก
ของชาติ และยึดมั่นการ
ปกครองระบอบ
ประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริย์ทรงเป็น
ประมุข ตลอดจนให้ได้รับ
การศึกษา การดูแล และ
ป้องกันจากภัยคุกคามใน
ชีวิตรูปแบบใหม่  

0.3136 0.3136 0.3136 0.3136 1.2544 สป. สพป.นม. 1 1 1 
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ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาของจังหวัด ที่ 1 การจัดการศึกษาเพื่อสร้างความมั่นคงของสังคมโคราชและประเทศ (ต่อ) 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ของโครงกร เป้าหมายโครงการ ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมาย 
งบประมาณ (หน่วย : ล้านบาท) แหล่ง

งบประมาณ
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

สอดคล้อง 

2562 2563 2564 2565 รวม ยุทธศาสตร์
ชาติ 20 ปี 

ยุทธศาสตร์ 
ศธ. 

9. โครงการพัฒนาและ
สร้างโอกาสการเข้าถึงการ
บริการ การสร้างความ
ปลอดภัยในสถานศึกษา 

กิจกรรมหลักท ี่ 1 การ

ประชุมและศึกษาดูงาน
โครงการอันเนื่องมาจาก
พระราชดําริ 
กิจกรรมหลักที่ 2 รณรงค ์
ป้องกันและแก้ไขปัญหา
ยาเสพติดในสถานศึกษา  

1. เพื่อให้ข้าราชการครู
และนักเรียนในสังกัด ได้
เรียนรู้เกี่ยวกับโครงการ
พระราชดําริ         
2. เพื่อป้องกัน แก้ไข 
ปัญหายาเสพติด ในการ
สร้างภูมิคุ้มกัน รณรงค์ 
ป้องกัน เฝ้าระวังยาเสพ
ติด                              
3. เพื่อช่วยยกระดับ
คุณภาพและมาตรฐาน
ดีเด่นให้กับสถานศึกษา 
ตลอดจนผู้บริหาร
สถานศึกษาให้ดีเด่น และ
เผยแพร่ไปยังสาธารณชน
ทั่วไป 

1.ข้าราชการครู 
บุคลากรทางการ
ศึกษาและนักเรียนใน
สังกัด                      
2. ข้าราชการครูและ
นักเรียนในสังกัด 
ได้รับการพัฒนา
คุณภาพชีวิตผู้เรียน 
และอยู่ร่วมกันใน
สังคมได้อย่างปกติสุข 

- สพป.นม.2 มีการบริหาร
จัดการที่ดีนําไปสู่
ความสําเร็จตามนโยบาย 

0.5000 0.5000 0.5000 0.5000 2.0000 สป. สพป.นม. 2 1 1 
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ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาของจังหวัด ที่ 1 การจัดการศึกษาเพื่อสร้างความมั่นคงของสังคมโคราชและประเทศ (ต่อ) 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ของโครงกร เป้าหมายโครงการ ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมาย 
งบประมาณ (หน่วย : ล้านบาท) แหล่ง

งบประมาณ
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

สอดคล้อง 

2562 2563 2564 2565 รวม ยุทธศาสตร์
ชาติ 20 ปี 

ยุทธศาสตร์ 
ศธ. 

10. โครงการส่งเสริมและ
พัฒนาระบบดูแล
ช่วยเหลือนักเรียนและ
ส่งเสริมสวัสดิภาพใน
สถานศึกษา 

1. เพื่อส่งเสริมละพัฒนา
ระบบการดูแลช่วยเหลือ
นักเรียนในสถานศึกษาให้
มีความเข็มแข็ง 
2. เพื่อศักยภาพครูและ
บุคลากรทางการศึกษาให้
มีทักษะในการคัดกรอง
นักเรียนได้ตรงตามสภาพ
ปัญหาและศักยภาพ 
3. เพื่อศึกษารูปแบบการ
ดําเนินงานระบบการดูแล
ช่วยเหลือนักเรียนของ
สถานศึกษาและครู
ผู้รับผิดชอบ 
 4. เพื่อสร้างเครือข่ายใน
การดําเนินงานระบบดูแล
ช่วยเหลือนกัเรียน 

1. สถานศึกษาใน
สังกัด  ร้อยละ 100 
มีระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียนที่เข็มแข็ง 
2. ครูและบุคลากร
ทางการศึกษา ร้อย
ละ 85 มีทักษะในการ
คัดกรองนักเรียนได้
ตรงตามสภาพปัญหา
และศักยภาพเป็น
รายบุคคล 
3. มีเครือข่ายร่วม
ดําเนินงานระบบการ
ดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน รวมถึง
เครือข่ายสุขภาพจิต 
โรงเรียน และ
สํานักงานเขตพื้นที่ 
สามารถช่วยเหลือ
และพึ่งพาตนเองด้าน
สุขภาพจิตได้อย่าง
น้อย 3 เครือข่าย 

1. ร้อยละของสถานศึกษา
ในสังกัดมีระบบการดูแล
ช่วยนักเรียนที่เข้มแข็ง 
2.ร้อยละของครูและ
บุคลากรทางการศึกษามี
ทักษะในการคัดกรอง
นักเรียนได้ตรงตามสภาพ 
ปัญหาและศักยภาพ 
3.จํานวนรูปแบบและ
เครือข่ายการดําเนินงาน
ระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน 

1.6414 1.6414 1.6414 1.6414 6.5656 สป. สพป.นม. 7 1 1 
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ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาของจังหวัด ที่ 1 การจัดการศึกษาเพื่อสร้างความมั่นคงของสังคมโคราชและประเทศ (ต่อ) 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ของโครงกร เป้าหมายโครงการ ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมาย 
งบประมาณ (หน่วย : ล้านบาท) แหล่ง

งบประมาณ
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

สอดคล้อง 

2562 2563 2564 2565 รวม ยุทธศาสตร์
ชาติ 20 ปี 

ยุทธศาสตร์ 
ศธ. 

11. โครงการรักษ์ไทยบน
วิถีประชาธิปไตย ใน
สถานศึกษา 

1.  เพื่อปลูกฝังความรัก
ชาติ ศาสนา
พระมหากษัตริย์ และ
สร้างจิตสํานึกความเป็น
ประชาธิปไตยและรักษาไว้
ซึ่งความเป็นเอกลักษณ์
ไทย 
2. เพื่อพัฒนาส่งเสริม
สนับสนุนให้ผู้เรียน  
เรียนรู้ผ่านการปฏิบัติจริง  
และเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง  
3. เพื่อส่งเสริมการเรียนรู้
ที่มีบรรยากาศ  กิจกรรม  
กระบวนการสถานที่  
สถานการณ์ 
4. เพื่อให้ผู้เรียน เกิดการ
เรียนรู้อย่างสูงสุด เห็น
คุณค่าของการเป็นทีม  
พัฒนาบุคลภาพที่พึง
ประสงค์  

- ผู้เรียนมีความรู้
ความเข้าใจและ
ตระหนักในความรัก
ชาติ ศาสนา 
พระมหากษัตริย์ และ
สร้างจิตสํานึกความ
เป็นประชาธิปไตย
และรักษาไว้ซึ่งความ
เป็นเอกลักษณ์ไทย 
 

1.ร้อยละของสถานศึกษา
ที่จัดกิจกรรมได้ครบถ้วน
ตามกระบวนการ 
2.ร้อยละของผู้เรียนที่เข้า
ร่วมกิจกรรมได้ครบถ้วน
ตามกระบวนการ 

2.3478 2.3478 2.3478 2.3478 9.3912 สป. สพป.นม. 7 
และ ศธจ.

นม.  

1 1 
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ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาของจังหวัด ที่ 1 การจัดการศึกษาเพื่อสร้างความมั่นคงของสังคมโคราชและประเทศ (ต่อ) 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ของโครงกร เป้าหมายโครงการ ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมาย 
งบประมาณ (หน่วย : ล้านบาท) แหล่ง

งบประมาณ
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

สอดคล้อง 

2562 2563 2564 2565 รวม ยุทธศาสตร์
ชาติ 20 ปี 

ยุทธศาสตร์ 
ศธ. 

12. โครงการ "ศาสตร์
พระราชา" เสริมสร้างวิถี
ประชาธิปไตย พัฒนา
คุณธรรม จริยธรรม และ
คุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ของผู้เรียน 
- กิจกรรมหลัก ที่ 1      
น้อมนําแนวพระราชดําริ    
สืบสานพระราชปณิธาน
และพระบรมราโชบาย
ด้านการศึกษาหรือ 
"ศาสตร์พระราชา" มาใช้
ในการจัดกระบวนการ
เรียนรู้อย่างยั่งยืน 
- กิจกรรมหลัก ที่ 2  
ปลูกฝังและเสริมสร้างวิถี
ประชาธิปไตย ความ
สามัคคี สมานฉันท์ สันติ
วธิี ต่อต้านทุจริตคอรัปชั่น 
และยึดมั่นในการปกครอง
ระบอบประชาธิปไตย
อันมีพระมหากษัตริย์ทรง
ประมุข           
 

1. เพื่อส่งเสริมและพัฒนา
สถานศึกษาให้เป็น
สถานศึกษาพอเพียง
ต้นแบบและศูนย์การ
เรียนรู้ตามหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง
ด้านการศึกษา และผู้เรียน
มีคุณลักษณะอยู่อย่าง
พอเพียง                        
2. เพื่อเสริมสร้างวิถี
ประชาธิปไตย มีความ
สามัคคี สมานฉันท์ 
ต่อต้านทุจริตคอรัปชั่น 3. 
เพื่อปลูกฝังให้ผู้เรียนเกิด
ความรักชาติ ศาสนา 
พระมหากษัตริย์ มี
คุณลักษณะอันพึงประสงค์
ตามหลักสูตรแกนกลาง
การศึกษาขั้นพื้นฐาน 
พุทธศักราช 2551 

เชิงปริมาณ : -           
1. สถานศึกษาทุก
แห่งจัดกิจกรรมการ
เรียนรู้และการบริหาร
จัดการตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง           
 2. ครูผู้สอนทุกคน
สามารถจัดกิจกรรม
การเรียนรู้ เสริมสร้าง
วิถีประชาธิปไตย 
ประวัติศาสตร์และ
ความเป็นพลเมือง       
3. ผู้เรียนทุกคนมี
คุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ตามหลักสูตร
แกนกลางการศึกษา
ขั้นพื้นฐาน 
พุทธศักราช 2551  

1. ร้อยละสถานศึกษามี
การบริหารจัดการตาม
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงอย่างยั่งยืน           
2. ร้อยละครูผู้สอน
สามารถจัดกิจกรรมการ
เรียนรู้เสริมสร้างวิถี
ประชาธิปไตย 
ประวัติศาสตร์และความ
เป็นพลเมืองอย่างมี
ประสิทธิภาพ      
3. ร้อยของผู้เรียนที่นํา
ความรู้ไปปฏิบัติตนใน
ชีวิตประจําวันได้อย่าง
เหมาะสม                      

0.4000 0.4000 0.4000 0.4000 1.6000 สพฐ. สพป.นม. 6 1 1 
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ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาของจังหวัด ที่ 1 การจัดการศึกษาเพื่อสร้างความมั่นคงของสังคมโคราชและประเทศ (ต่อ) 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ของโครงกร เป้าหมายโครงการ ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมาย 
งบประมาณ (หน่วย : ล้านบาท) แหล่ง

งบประมาณ
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

สอดคล้อง 

2562 2563 2564 2565 รวม ยุทธศาสตร์
ชาติ 20 ปี 

ยุทธศาสตร์ 
ศธ. 

- กิจกรรมหลักที่ 3  
เสริมสร้างการเรียนรู้
ประวัติ สร้างความเข้าใจ 
ถูกต้องเกี่ยวกับสถาบัน
ชาติ ศาสนา 
พระมหากษัตริย์ ผ่าน
หลักสูตรและ
กระบวนการเรียนรู้
ประวัติศาสตร์และความ
พอเพียง          
- กิจกรรมหลักที่ 4  
ส่งเสริมสนับสนุนกิจกรรม
ทั้งในและนอกห้องเรียน 
ที่เอื้อต่อการพัฒนา
คุณธรรม จริยธรรม 
คุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ตามสูตรค่านิยม
หลักของคนไทย 12 
ประการ 

 เชิงคุณภาพ : -           
1. สถานศึกษาจัด
กิจกรรมการเรียนรู้
และการบริหาร
จัดการตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ        
2. ครูผู้สอนสามารถ
จัดกิจกรรมการ
เรียนรู้เสริมสร้างวิถี
ประชาธิปไตย 
ประวัติศาสตร์และ
ความเป็นพลเมืองได้
อย่างมีประสิทธิภาพ    
3. ผู้เรียนมี
คุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ตามหลักสูตร
แกนกลางการศึกษา
ขั้นพื้นฐาน 
พุทธศักราช 2551 
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ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาของจังหวัด ที่ 1 การจัดการศึกษาเพื่อสร้างความมั่นคงของสังคมโคราชและประเทศ (ต่อ) 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ของโครงกร เป้าหมายโครงการ ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมาย 
งบประมาณ (หน่วย : ล้านบาท) แหล่ง

งบประมาณ
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

สอดคล้อง 

2562 2563 2564 2565 รวม ยุทธศาสตร์
ชาติ 20 ปี 

ยุทธศาสตร์ 
ศธ. 

13. โครงการจัดค่าย
เสริมสร้างทักษะชีวิตรวม
พลังเด็กและเยาวชน 

1. เพื่อเสริมสร้างความ
มั่นคงของสถาบันหลักของ
ชาติและการปกครองใน
ระบอบ ประชาธิปไตย
อันมีพระมหากษัตริย์ทรง
เป็นประมุข  
2. เพื่อเสริมสร้างความ
มั่นคงของสังคมไทย ให้
เป็นสังคมแห่งคุณธรรม 
จริยธรรม ปลอดภัย และ
สมานฉันท์ 

 เชิงปริมาณ : - 
1.จัดสรรงบประมาณให้
โรงเรียนขยายโอกาส 
จํานวน 72 โรงเรียนๆ 
ละ 8,000 บาท 
2.จัดค่ายอบรมนักเรียน
ที่มีพฤติกรรมไม่พึง
ประสงค์เข้าค่ายเพื่อ
ปรับเปลี่ยนพฤติกรรม 
จํานวน 88 คน ครูและ
เจ้าหน้าที่ จํานวน 12 
คน  หลักสูตร 3 วัน 2 
คืน 
 เชิงคุณภาพ : - 
นักเรียนกลุ่มเฝ้าระวัง 
ตระหนักรู้ ในเรื่องของ
ทักษะชีวิตในการ
ป้องกันและแก้ไข
ปัญหาต่างๆ ที่เกิดขึ้น 
ได้เป็นอย่างดีสามารถที่
จะเลือกดําเนินชีวิตให้
อยู่รอดปลอดภัย 

เชิงปริมาณ 
 ร้อยละ100 ของนักเรียน
ที่เข้ารับการอบรม    มี
ความรู้ความเข้าใจ
เกี่ยวกับการเสริมสร้าง
ทักษะชีวิตเมื่อเผชิญกับ
ปัญหาต่าง ๆ ได้ 
 ร้อยละ 90 ของนักเรียนมี
พฤติกรรมที่ไม่พึงประสงค์
ลดลง 
 เชิงคุณภาพ 
 นักเรียนกลุ่มเป้าหมายใน
การเฝ้าระวัง มีการ
ปรับเปลี่ยนพฤติกรรมไป
ในทางบวก 

0.7240 0.7240 0.7240 0.7240 2.8960 สป. สพป.นม.5 1 1 
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ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาของจังหวัด ที่ 2  การผลิตและพัฒนากําลงัคน การวิจัย และนวัตกรรมเพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันและการประกอบอาชีพ 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ของโครงกร เป้าหมายโครงการ ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมาย 
งบประมาณ (หน่วย : ล้านบาท) แหล่ง

งบประมาณ
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

สอดคล้อง 

2562 2563 2564 2565 รวม ยุทธศาสตร์
ชาติ 20 ปี 

ยุทธศาสตร์ 
ศธ. 

14. โครงการยกระดับ
คุณภาพทักษะการสื่อสาร
ภาษาสากลสู่ความเป็น 
KORAT SMART CITY 

1. เพื่อจัดทําหลักสูตร
ระยะสั้นเพื่อการสื่อสาร
ภาษาสากล 
2. เพื่อเพิ่มศักยภาพ
ทักษะสื่อสารเตรียมความ
พร้อมสู่ KORAT SMART 
CITY 
3. เพื่อสร้างเครือข่าย
ผู้เรียน ประชาชนผู้สนใจ
และผู้ประกอบการใน
จังหวัดนครราชสีมา 
4. เพื่อพัฒนาทักษะการ
สื่อสารผู้เรียน ผู้สนใจและ
ผู้ประกอบการในจังหวัด
นครราชสีมา 

1.สถานศึกษาที่จัด
การศึกษาในระดับ
มัธยมศึกษา ระดับ
อาชีวศึกษาและ
ระดับอุดมศึกษา 
ในจังหวัด
นครราชสีมา 
2.ประชากรวัยทํางาน 
3. บุคคลทั่วไป /
นักเรียน / นักศึกษา 
4. ผู้ประกอบอาชีพที่
เกี่ยวข้อง 
 

1. จําหนวนหลักสูตรการ
สื่อสารภาษาสากลระยะ
สั้น 2 ภาษา 
2.ร้อยละ 80 ของ
กลุ่มเป้าหมายมีเครือข่าย
สําหรับฝึกประสบการณ์
จริงตามสถาน
ประกอบการได้ 
3. ร้อยละ 80 ของ
กลุ่มเป้าหมายมีความรู้ 
ความเข้าใจ และเกิด
ทักษะการสื่อสาร
ภาษาสากล เพื่อเตรียม
ความพร้อมสู่
ตลาดแรงงานและการ
ประกอบอาชีพ ที่
สอดคล้องกับความเป็น 
KORAT SMART CITY    
 

3.0085 3.0085  3.0085 3.0085 12.0340 สป. ศธจ.นม. 2 2 
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ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาของจังหวัด ที่ 2  การผลิตและพัฒนากําลงัคน การวิจัย และนวัตกรรมเพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันและการประกอบอาชีพ 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ของโครงกร เป้าหมายโครงการ ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมาย 
งบประมาณ (หน่วย : ล้านบาท) แหล่ง

งบประมาณ
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

สอดคล้อง 

2562 2563 2564 2565 รวม ยุทธศาสตร์
ชาติ 20 ปี 

ยุทธศาสตร์ 
ศธ. 

15. โครงการส่งเสริม 
สนับสนุนการยกระดับ
คุณภาพการศึกษาจังหวัด
นครราชสีมา 

1. เพื่อสร้างความตระหนัก  
สร้างความเข้าใจ และ 
ประสานความร่วมมือใน 
การยกระดับคุณภาพการ 
ศึกษาจังหวัดนครราชสีมา 
2. เพื่อพัฒนา ส่งเสริม  
สนับสนุนครูในสถานศึกษา 
สถาบันการศึกษาในกํากับ
สํานักงานศึกษาธิการ 
จังหวัดนครราชสีมาใน 
การยกระดับผลสัมฤทธิ์ทาง 
การเรียน ด้านการจัด 
กระบวนการเรียนการสอน 
 

เชิงปริมาณ :  
1) ร้อยละ 90 ของ 
ผู้ เ ข้ า รั บ ก า ร อ บ ร ม
พัฒนาการยกระดั บ
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
2) ร้อยละ 90 ของ 
ผู้ เ ข้ า รั บ ก า ร อ บ ร ม
พัฒนาทั กษะการ ใช้
ภาษาอังกฤษเพื่อการ
สื่อสารและการจัดการ
เรียนการสอน 
เชิงคุณภาพ :  
ผู้บริหารสถานศึกษา 
ครู ในกํากับสํานักงาน
ศึ ก ษ า ธิ ก า ร จั ง ห วั ด
นครราชสีมา มีความ
ตระหนัก  เ ข้าใจและ
ไ ด้ รั บ ก า ร พั ฒ น า 
ส่งเสริม สนับสนุนใน
การยกระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน ด้านการ
จัดกระบวนการเรียน
การสอน   

1. ร้อยละ 90 ของครูผู้ 
เข้ารับการอบรม
พัฒนาการยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
2. ร้อยละ 90 ของผู้เข้า
รับการอบรมพัฒนาทักษะ
การใช้ภาษาอังกฤษเพื่อ
การสื่อสารและการจัด 
การเรียนการสอน 
 
 

2.0000 2.0000 2.0000 
 

 

 

2.0000 8.0000 สป. ศธจ.นม. 2 2 
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ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาของจังหวัด ที่ 2  การผลิตและพัฒนากําลงัคน การวิจัย และนวัตกรรมเพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันและการประกอบอาชีพ 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ของโครงกร เป้าหมายโครงการ ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมาย 
งบประมาณ (หน่วย : ล้านบาท) แหล่ง

งบประมาณ
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

สอดคล้อง 

2562 2563 2564 2565 รวม ยุทธศาสตร์
ชาติ 20 ปี 

ยุทธศาสตร์ 
ศธ. 

16. โครงการวิจัยการ
พัฒนาคุณภาพทาง
การศึกษา 

1. เพื่อพัฒนาบุคลากรใน 
สํานักงานศึกษาธิการ 
จังหวัดนครราชสีมาให้มี 
ความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับ 
แนวคิดและหลักการของ 
การวิจัย (Routine to 
Research: R2R) รวมถึง
กระบวนการวิจัยให้สามารถน
ความรู้ไปประยุกต์ใช้ในการ 
พัฒนางานประจําไปสู่การ 
ทํางานวิจัยได้ด้วยตนเอง 
2. เพื่อวิเคราะห์ผลการ 
ทดสอบทางการศึกษา 
ระดับชาติของสถานศึกษา 
ในจังหวัดนครราชสีมา และ
สามารถนําผลข้อมูลทํากา 
วิจัยไปใช้ในการวางแผน 
พัฒนาคุณภาพการจัดการ 
ศึกษา 
 

เชิงปริมาณ :  
สํานักงานศึกษาธิการ
จังหวัดนครราชสีมามี
รายงานการวิจัยทาง
การศึกษาฉบับ
สมบูรณ์ อย่างน้อย 1 
เรื่อง ต่อปีการศึกษา 
เพื่อนําผลการวิจัยไป
ใช้ในการพัฒนางานที่
รับผิดชอบ 
เชิงคุณภาพ :  
1) สํานักงาน
ศึกษาธิการจังหวัด
นครราชสีมามี
รายงานวิจัยเพื่อ
พัฒนาคุณภาพการ
จัดการศึกษา 
2) บุคลากรสามารถ
ใช้กระบวนการวิจัย
เป็นเครื่องมือในการ
พัฒนางานที่
รับผิดชอบ 
 

รายงานการวิจัยทาง
การศึกษาฉบับสมบูรณ์ 
อย่างน้อย 1 เรื่อง ต่อปี
การศึกษา เพื่อนํา
ผลการวิจัยไปใช้ในการ
พัฒนางานที่รับผิดชอบ 

0.3000 0.3000 0.3000 0.3000 1.2000 สป. ศธจ.นม. 2 2 
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ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาของจังหวัด ที่ 2  การผลิตและพัฒนากําลงัคน การวิจัย และนวัตกรรมเพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันและการประกอบอาชีพ (ต่อ) 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ของโครงกร เป้าหมายโครงการ ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมาย 
งบประมาณ (หน่วย : ล้านบาท) แหล่ง

งบประมาณ
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

สอดคล้อง 

2562 2563 2564 2565 รวม ยุทธศาสตร์
ชาติ 20 ปี 

ยุทธศาสตร์ 
ศธ. 

17. โครงการส่งเสริม 
สนับสนุนการจัด
การศึกษาเพื่อสร้างอาชีพ
สู่ความเป็น KORAT 
SMART CITY 
 
 

1. จัดทําหลักสูตร ที่
สามารถรองรับและเตรียม
ความพร้อมสําหรับ
เยาวชนและประชากรวัย
ทํางาน เพื่อเข้าสู่
ตลาดแรงงานที่มีคุณภาพ  
2. ส่งเสริมสนับสนุน
สถานศึกษาในจังหวัด
นครราชสีมา ให้เป็น
สถานศึกษาต้นแบบที่
สามารถส่งเสริมประชากร
วัยเรียนก่อนเข้าสู่
ตลาดแรงงานทั้งในและ
นอกระบบ และให้มีความ
พร้อมกับการเปลี่ยนแปลง
ของจังหวัดนครราชสีมา 
สอดคล้องกับความเป็น 
KORAT SMART CITY 
 

1. สถานศึกษาที่จัด
การศึกษาในระดับ
มัธยมศึกษา ใน
จังหวัดนครราชสีมา 
2. ประชากรวัย
ทํางาน ทั้งที่ทํางานใน
ระบบและนอกระบบ 
3. เจ้าของสถาน
ประกอบการ 
4. ชุมชน เยาวชน 
บุคคลทั่วไป /
นักเรียน / นักศึกษา 
5. ผู้ประกอบอาชีพที่
เกี่ยวข้อง 
 

1. ร้อยละ 80 ของ
สถานศึกษากลุ่มเปา้หมาย
ในจังหวัดนครราชสีมา มี
แนวทางส่งเสริม 
สนับสนุนและพัฒนา
ผู้เรียนให้มีความพร้อมกับ
ความเจริญและการ
เปลี่ยนแปลงทางด้าน
เศรษฐกิจและโครงสร้าง
พื้นฐานและการคมนาคม    
2. หลักสูตร “KORAT 
SMART CITY MODEL” 
ส่งเสริม สนับสนุน
สถานศึกษาในการพัฒนา
ผู้เรียนให้มีความพร้อมกับ
การเปลี่ยนแปลงทางด้าน
เศรษฐกิจและโครงสร้าง
พื้นฐานและการคมนาคม    

0.6305 0.6305 0.6305 0.6305 2.522 สป. ศธจ.นม. 2 2 
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ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาของจังหวัด ที่ 2  การผลิตและพัฒนากําลงัคน การวิจัย และนวัตกรรมเพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันและการประกอบอาชีพ (ต่อ) 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ของโครงกร เป้าหมายโครงการ ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมาย 
งบประมาณ (หน่วย : ล้านบาท) แหล่ง

งบประมาณ
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

สอดคล้อง 

2562 2563 2564 2565 รวม ยุทธศาสตร์
ชาติ 20 ปี 

ยุทธศาสตร์ 
ศธ. 

18. การวิจัยและพัฒนา
นวัตกรรมการจัด 
การศึกษาเพื่อส่งเสริม
ประสิทธิภาพการแข่งขัน 

1)  เพื่อวิจัยและพัฒนา
นวัตกรรมการจัด
การศึกษา 
2)  เพื่อศึกษาการเพิ่ม
โอกาสในการเข้าถึงการจัด
การศึกษาทุกช่วงวัยและ
เป็นการศึกษาตลอดชีวิต  
3)  เพื่อส่งเสริมการผลิต

และพัฒนากําลังคนให้ตรง

ตามความต้องการของ

ตลาดแรงงาน 

4)  เพื่อส่งเสริม

ประสิทธิภาพในการ

แข่งขันและเพิ่มรายได้

ให้กับชุมชน   

 

นักเรียน ,นักศึกษาใน
จังหวัดนครราชสีมา 
และตัวแทนจาก
สถานประกอบการ
ทุกสังกัด บุคลากร 
และเจ้าหน้าที่ที่
เกี่ยวข้อง 
 

เชิงปริมาณ 
ร้อยละ 90 ของ

กลุ่มเป้าหมายที่เข้าร่วม

โครงการ 

เชิงคุณภาพ 
1. ชุมชนที่มีการจัดการ

แหล่งเรียนรู้ที่มีคุณภาพ

เพิ่มขึ้น 

2. แหล่งเรียนรู้สถาน

ประกอบการ สถาบันองค์กร

ต่างๆในสังคม นําผลการวิจัย

ไปใช้เพื่อการพัฒนา

การศึกษา 

3. กลุ่มเป้าหมาย ที่เข้าร่วม

โครงการ นําผลการวิจัยไปใช้

เพื่อเพิ่มทักษะการเพิ่มมูลค่า

ผลิตภัณฑ์ที่เกิดจากท้องถิ่น

ในชุมชน สามารถเพิ่ม

ผลิตภัณฑ์รองรับ

ตลาดแรงงานอุตสาหกรรม

และการพาณิชย์ 

 

2.3968 2.3968  2.3968 2.3968 9.5872 สป. ศธจ.นม. 2 2 
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ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาของจังหวัด ที่ 2  การผลิตและพัฒนากําลงัคน การวิจัย และนวัตกรรมเพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันและการประกอบอาชีพ (ต่อ) 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ของโครงกร เป้าหมายโครงการ ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมาย 
งบประมาณ (หน่วย : ล้านบาท) แหล่ง

งบประมาณ
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

สอดคล้อง 

2562 2563 2564 2565 รวม ยุทธศาสตร์
ชาติ 20 ปี 

ยุทธศาสตร์ 
ศธ. 

19. การขับเคลื่อน
ส่งเสริมเวทีและ
ประชาคมเพื่อการจัดทํา
รูปแบบและแนวทางการ
พัฒนาหลักสูตรต่อเนื่อง
เชื่อมโยงการศึกษาขั้น
พื้นฐานกับอาชีวศึกษา
และอุดมศึกษาในเขต
พื้นที่จังหวัด 
 

เพื่อพัฒนาหลักสูตร
ต่อเนื่องเชื่อมโยง
การศึกษาขั้นพื้นฐานกับ
อาชีวศึกษาและอุดมศึกษา 
ที่สอดคล้องกับบริบทของ
จังหวัดนครราชสีมา 

1. มีหลักสูตรต่อเนื่อง
เชื่อมโยงการศึกษาขั้น
พื้นฐานกับอาชีวศึกษา
และอุดมศึกษาในระดับ
จังหวัด จํานวน 3 
หลักสูตร 
2. มีตัวอย่างแผน
จัดการเรียนการสอนให้
ผู้เรียนคิดวิเคราะห์ 
ประยุกต์ใช้ เชื่อมโยง
ความรู้ที่เป็นทฤษฎีกับ
การนําไปใช้ เช่นการ 
บูรณาการที่มีกลุ่มงาน
พื้นฐานอาชีพเป็นแกน  
โดยมีวิชาวิทยาศาสตร์ 
คณิตศาสตร์ ภาษาไทย 
ภาษาอังกฤษ และ
เทคโนโลยีเป็นตัวสร้าง
ความรู้ เพื่อให้นักเรยีน
รู้จักการสังเกตและ
ผสมผสานการเรียนรู้
เข้ากับชีวิตจริง 
 

จํานวนหลักสูตรต่อเนื่อง

เชื่อมโยงการศึกษาขั้น

พื้นฐานกับอาชีวศึกษา

และอุดมศึกษา ที่สามารถ

นําไปใช้จริงในห้องเรียน มี

ความยืดหยุ่น ไม่เป็น

หลักสูตรที่แยกออกจาก

การเรียนการสอนปกติ ไม่

เป็นการใช้เวลาเพื่อการ

เรียนการสอนเพิ่มขึ้น อัน

จะเป็นภาระทั้งผู้เรียนและ

ผู้สอน 

 

1.5000 1.5000  1.5000 1.5000 6.0000 สป. ศธจ.นม. 2 2 
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ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาของจังหวัด ที่ 2  การผลิตและพัฒนากําลงัคน การวิจัย และนวัตกรรมเพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันและการประกอบอาชีพ (ต่อ) 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ของโครงกร เป้าหมายโครงการ ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมาย 
งบประมาณ (หน่วย : ล้านบาท) แหล่ง

งบประมาณ
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

สอดคล้อง 

2562 2563 2564 2565 รวม ยุทธศาสตร์
ชาติ 20 ปี 

ยุทธศาสตร์ 
ศธ. 

20. โครงการพัฒนากลไก
การขับเคลื่อน ติดตาม  
ประเมินผลการพัฒนาเด็ก
ปฐมวัย 

1. เพื่อพัฒนาระบบและ
กลไกในการบริหารจัดการ
สถานพัฒนาเด็กปฐมวัย 
2. เพื่อขับเคลื่อนการ
บริหารและการดําเนินงาน
มาตรฐานสถานพัฒนาเด็ก
ปฐมวัย      

สถานพัฒนาเด็ก
ปฐมวัย ได้รับการ
ส่งเสริม พัฒนาระบบ
บริหารจัดการ และ
ดําเนินงานสอดคล้อง
นโยบาย 

1. ร้อยละ 70 ของสถาน
พัฒนาเด็กปฐมวัย 
ดําเนินงานพัฒนา
การศึกษาปฐมวัยตาม
มาตรฐานสถานพัฒนาเด็ก
ปฐมวัยอย่างมี
ประสิทธิภาพ 
2. ร้อยละ 70 ของ
บุคลากรมีความพึงพอใจ
ต่อการดําเนินงานสถาน
พัฒนาเด็กปฐมวัย 
3. ร้อยละ 70 ของ
ผู้ปกครองมีความพึงพอใจ
ต่อการดําเนินงานสถาน
พัฒนาเด็กปฐมวัย 

1.7757 1.7757  1.7757 1.7757 7.1028 สป. ศธจ.นม. 2 2 
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ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาของจังหวัด ที่ 2  การผลิตและพัฒนากําลงัคน การวิจัย และนวัตกรรมเพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันและการประกอบอาชีพ (ต่อ) 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ของโครงกร เป้าหมายโครงการ ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมาย 
งบประมาณ (หน่วย : ล้านบาท) แหล่ง

งบประมาณ
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

สอดคล้อง 

2562 2563 2564 2565 รวม ยุทธศาสตร์
ชาติ 20 ปี 

ยุทธศาสตร์ 
ศธ. 

21. โครงการแข่งขันกีฬา
เสริมสร้างร่างกาย จิตใจ 
สติปัญญา ควบคูค่วามรู้
และคุณธรรม 

1. เพื่อบูรณาการกลุ่ม
สาระการเรียนรู้สุขศึกษา
และพลศึกษากับกลุ่ม
สาระการเรียนกลุ่มอื่นๆ   
ให้ผู้เรียนเกิดองค์ความรู้ที่
สมบูรณ์  สามารถนําไปใช้
ในชีวิตประจําวันได้อย่าง
เหมาะสม 
2. เพื่อส่งเสริมให้ผู้เรียน
รู้จักใช้เวลาว่าง  อย่าง
สร้างสรรค์ด้วยการเล่น
และฝึกซ้อมกีฬา 
เป็นการสร้างภูมิคุ้มกันให้
ห่างไกลสิ่งเสพติดทั้งหลาย 
3. เพื่อให้ผู้เรียนเข้าร่วม
กิจกรรมด้านกีฬาและ
นันทนาการ 
 

ผู้เรียนโรงเรียน
เอกชน 115 โรงใน
กํากับสํานักงาน
ศึกษาธิการจังหวัด
นครราชสีมา มีน้ําใจ
นักกีฬา รู้จักแพ้ รู้จัก
ชนะ รู้จักอภัย และมี
ความสามัคคี และใช้
เวลาว่างให้เกิด
ประโยชน์ 

1. ผู้เรียนมีความมั่นใจ 
กล้าเล่นกีฬาและ
นันทนาการอย่าง
เหมาะสม 
2. ผู้เรียนร้อยละ 80 เกิด
ความรักความสามัคคี 
ระหว่างโรงเรียน 
หน่วยงาน ตลอดองค์กร
ต่างๆ 

0.8000 0.8000  0.8000 0.8000 3.2000 สป. ศธจ.นม. 2 2 
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ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาของจังหวัด ที่ 2  การผลิตและพัฒนากําลงัคน การวิจัย และนวัตกรรมเพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันและการประกอบอาชีพ (ต่อ) 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ของโครงกร เป้าหมายโครงการ ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมาย 
งบประมาณ (หน่วย : ล้านบาท) แหล่ง

งบประมาณ
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

สอดคล้อง 

2562 2563 2564 2565 รวม ยุทธศาสตร์
ชาติ 20 ปี 

ยุทธศาสตร์ 
ศธ. 

22. โครงการอบรมเชิง
ปฏิบัติการจัดตลาดนัด
แรงงานการศึกษา 

เพื่อสร้างการรับรู้ การ
แนะแนว ฝึกประสบการณ์
เตรียมความพร้อมสู่
ตลาดแรงงาน 

นักเรียน,นักศึกษาที่
เข้าร่วมโครงการ เกิด
แนวคิดและเพิ่ม
ทักษะและนํา
ประสบการณ์
ตัดสินใจศึกษาต่อสาย
อาชีพที่รองรับ
ตลาดแรงงาน 

ร้อยละ  80  จํานวน
นักเรียน,นักศึกษา เกิด
แนวคิดและเพิ่มทักษะ
และนําประสบการณ์
ตัดสินใจศึกษาต่อสาย
อาชีพที่รองรับ
ตลาดแรงงาน 

2.0000 2.0000 2.0000 2.0000 8.0000 สป. สพม.31 2 2 

23. โครงการการจัด
การศึกษาเพื่อการมี 
งานทํา 

1.เพื่อเพิ่มทักษะ  สร้าง
ประสบการณ์ด้านอาชีพสู่
ตลาดแรงงานด้าน
อุตสาหกรรมและการ
พาณิชย์     
2.เพื่อรองรับความ
ต้องการของตลาดแรงงาน
ของภูมิภาคและประเทศ 
3.เพื่อรองรับการศึกษาต่อ
สายอาชีพที่ตรงกับความ
ถนัดและความสนใจของ
ตนเอง 

เชิงปริมาณ   
1. ร้อยละของ
นักเรียน,นักศึกษาใน
จังหวัด ที่เข้าร่วม
โครงการ 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียน,นักศึกษา
ที่เข้าร่วมโครงการ 
เกิดแนวคิดและเพิ่ม
ทักษะและนํา
ประสบการณ์
ตัดสินใจศึกษาต่อสาย
อาชีพที่รองรับ
ตลาดแรงงาน
อุตสาหกรรมและการ
พาณิชย์ 

เชิงปริมาณ 
1. ร้อยละ 90 จํานวน
นักเรียน,นักศึกษาที่เข้า
ร่วมโครงการ   
เชิงคุณภาพ 
1. ร้อยละ  90  จํานวน
นักเรียน,นักศึกษา เกิด
แนวคิดและเพิ่มทักษะ
และนําประสบการณ์
ตัดสินใจศึกษาต่อสาย
อาชีพที่รองรับ
ตลาดแรงงาน
อุตสาหกรรมและการ
พาณิชย์ 
 

3.5219 3.5219 3.5219 3.5219 14.0876 สป. ศธจ.นม. 2 2 
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ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาของจังหวัด ที่ 2  การผลิตและพัฒนากําลงัคน การวิจัย และนวัตกรรมเพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันและการประกอบอาชีพ (ต่อ) 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ของโครงกร เป้าหมายโครงการ ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมาย 
งบประมาณ (หน่วย : ล้านบาท) แหล่ง

งบประมาณ
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

สอดคล้อง 

2562 2563 2564 2565 รวม ยุทธศาสตร์
ชาติ 20 ปี 

ยุทธศาสตร์ 
ศธ. 

24. โครงการวิจัยเพื่อ
สร้างความสามารถในการ
แข่งขันของประเทศ 

1. เพื่อส่งเสริมให้
หน่วยงานทางการศึกษา
ภายในจังหวัดมีงานวิจัยที่
มีคุณภาพ 
2. เพื่อเผยแพร่ผลการวิจัย
ที่มีคุณภาพสามารถ
นําไปใช้พัฒนาในด้าน
ต่างๆ ได้ 
 

เชิงปริมาณ 
1. สํานักงาน
ศึกษาธิการจังหวัดมี
งานวิจัยที่มีคุณภาพ 
จํานวนอย่างน้อย 6 
เรื่อง โดยข้าราชการ
ครูและบุคลากร
ทางการศึกษา และ
หน่วยงานทางการ
ศึกษาในจังหวัดเป็นผู้
เจ้าของงานวิจัย 
เชิงคุณภาพ  
1. สํานักงาน
ศึกษาธิการจังหวัดมี
ผลงานวิจัยตามบริบท
เชิงพื้นที่ที่มีคุณภาพ 
ได้มาตรฐานตาม
หลักการวิจัย 

เชิงปริมาณ 
1. งานวิจัย จํานวนอย่าง
น้อย  6 เรื่อง 
เชิงคุณภาพ 
1. ร้อยละ 100 ของ
งานวิจัยตามบริบทเชิง
พื้นที่ที่มีคุณภาพ ได้
มาตรฐานตามหลักการ
วิจัย 

1.3272 1.3272 1.3272 1.3272 5.3088 สป. ศธจ.นม. 2 2 
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ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาของจังหวัด ที่ 2  การผลิตและพัฒนากําลงัคน การวิจัย และนวัตกรรมเพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันและการประกอบอาชีพ (ต่อ) 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ของโครงกร เป้าหมายโครงการ ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมาย 
งบประมาณ (หน่วย : ล้านบาท) แหล่ง

งบประมาณ
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

สอดคล้อง 

2562 2563 2564 2565 รวม ยุทธศาสตร์
ชาติ 20 ปี 

ยุทธศาสตร์ 
ศธ. 

25. โครงการอบรม
ภาษาอังกฤษเพื่อ
ประกอบอาชีพให้กับ
ประชาชนผู้ใช้แรงงานใน
จังหวัดนครราชสีมา และ
ผู้เรียนอาชีวศึกษาสังกัด
อาชีวศึกษาจังหวัด
นครราชสีมา 

- เพื่อผลิตและพัฒนา
กําลังคนที่มีสมรรถนะ 
ทักษะ และคุณลักษณะที่
สําคัญ จําเป็นในศตวรรษ
ที่ 21 และตรงกับความ
ต้องการของตลาดงานและ
การพัฒนาประเทศ 

- นักเรียน นักศึกษา 
ครู บุคลากรสังกัด
อาชีวศึกษาจังหวัด
นครราชสีมา และ
ประชาชนใช้แรงงาน
ในจังหวัด
นครราชสีมา จํานวน 
5 รุ่น ๆ ละ 50 คน 
รวม  250 คน 

- ร้อยละของนักเรียน 
นักศึกษา ครู บุคลากร
สังกัดอาชีวศึกษาจังหวัด
นครราชสีมา และ
ประชาชนใช้แรงงานใน
จังหวัดนครราชสีมา มี
ทักษะการใช้ภาษาอังกฤษ
เพื่อประกอบอาชีพได้
เพิ่มขึ้น 

0.5350 0.5350 0.5350 0.5350 2.1400 สป. อาชีวศึกษา
จ.นม.และ
ศธจ.นม. 

2 2 
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ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาของจังหวัด ที่ 2  การผลิตและพัฒนากําลงัคน การวิจัย และนวัตกรรมเพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันและการประกอบอาชีพ (ต่อ) 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ของโครงกร เป้าหมายโครงการ ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมาย 
งบประมาณ (หน่วย : ล้านบาท) แหล่ง

งบประมาณ
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

สอดคล้อง 

2562 2563 2564 2565 รวม ยุทธศาสตร์
ชาติ 20 ปี 

ยุทธศาสตร์ 
ศธ. 

26. โครงการงาน
มหกรรมแนะแนว
การศึกษาทุกระดับทุก
ประเภท 
กิจกรรมหลักที่ 1 จัด
มหกรรมแนะแนว
การศึกษา 
กิจกรรมหลักที่ 2 จัดทํา
ข้อมูลสารสนเทศสถาบัน
ที่ให้คําแนะนําด้านการ
แนะแนวการศึกษา สังกัด
สํานักงานศึกษาธิการ
จังหวัดนครราชสีมาและ
รายงานผลการดําเนินงาน
ต่อสาธารณชน 
 

1. เพื่อจัดมหกรรมแนะ
แนวการศึกษาให้กับ
ประชากรในวัยเรียนทุก
ช่วงวัย ในเขตบริการ 
จังหวัดนครราชสีมา  
2. เพื่อจัดทําข้อมูล
สารสนเทศสถาบันที่ให้
คําแนะนําด้านการแนะ
แนวการศึกษา สํานักงาน
ศึกษาธิการจังหวัด
นครราชสีมาและรายงาน
ผลการดําเนินงานต่อ
สาธารณชน 

1. เพื่อจัดมหกรรมการ
แนะแนวการศึกษาให้กับ
นักเรียนระดับมัธยมศึกษาใน
เขตบริการจังหวัด
นครราชสีมา  
2. เพื่อประชาสัมพันธ์
หลักสูตรด้านการศึกษาทั้งใน
ระบบนอกระบบและตาม
อัธยาศัยเกี่ยวกับการเรียนที่
ถูกต้องทั้งการเรียนสายอาชีพ
ระดับประกาศนียบัตร
วิชาชีพ (ปวช.) และ
ประกาศนียบัตรวิชาชีพ
ชั้นสูง (ปวส.) รวมทั้ง แนวทาง
ในการศึกษาต่อและการ
ประกอบอาชีพตลาดแรงงาน 
3. เพื่อจัดทําข้อมูล
สารสนเทศสถาบันที่ให้
คําแนะนําด้านการแนะแนว
การศึกษา สํานักงาน
ศึกษาธิการจังหวัด
นครราชสีมาและรายงานผล
การดําเนินงานต่อสาธารณชน 

เชิงปริมาณ : -  
 (1) ครู และบุคลากรทางการ
ศึกษา ประชากรในวัยเรียนทุกช่วง
วัย ทั้งเยาวชน นักเรียน นักศึกษา 
และประชาชนผู้ที่สนใจ ทุกภาคส่วน 
ได้รับทราบข่าวสาร และเข้าร่วมงาน
มหกรรมแนะแนวการศึกษา           
เชิงคุณภาพ : -    
(1) ร้อยละ 100 ของครูบุคลากร
ทางการศึกษา ประชากรในวัยเรียน
ทุกช่วงวัย ทั้งเยาวชน นักเรียน 
นักศึกษา และประชาชนผู้ที่สนใจ 
ทุกภาคส่วน สามารถเข้าถึงและ
ได้รับข้อมูลประกอบการตัดสินใจ
เลือกทางเลือกให้กับชีวิตได้          
(2) สํานักงานศึกษาธิการจังหวัดมี
ข้อมูลสารสนเทศที่เป็นประโยชน์ 
และสามารถนําไปใช้ประกอบการ
วางแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา
เทศที่เป็นประโยชน์ และสามารถ
นําไปใชป้ระกอบการวางแผนพัฒนา
คุณภาพการศึกษา 

0.5167 0.5167 0.5167 0.5167 2.0668 สป. ศธจ.นม.  2 2 
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ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาของจังหวัด ที่ 2  การผลิตและพัฒนากําลงัคน การวิจัย และนวัตกรรมเพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันและการประกอบอาชีพ (ต่อ) 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ของโครงกร เป้าหมายโครงการ ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมาย 
งบประมาณ (หน่วย : ล้านบาท) แหล่ง

งบประมาณ
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

สอดคล้อง 

2562 2563 2564 2565 รวม ยุทธศาสตร์
ชาติ 20 ปี 

ยุทธศาสตร์ 
ศธ. 

27. โครงการจัดทําข้อมูล
สารสนเทศผลการ
ทดสอบทางการศึกษา
ระดับชาติ O-NET และ
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
เพื่อสนับสนุนการตรวจ
ราชการของผู้ตรวจ
ราชการ
กระทรวงศึกษาธิการ         
กิจกรรมหลักที่ 1 การ
เก็บรวบรวมข้อมูล         
กิจกรรมหลักที่ 2 การ
สังเคราะห์ วิจัยด้านการ
วัดและประเมินผล           
กิจกรรมหลักที่ 3 สรุป
และรายงานผลโครงการ 

1. เพื่อศึกษา และ
วิเคราะห์ข้อมูลผลการ
ทดสอบทางการศึกษา
ระดับชาติและผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนของ
สถานศึกษาในสังกัด
สํานักงานคณะกรรมการ
ส่งเสริมการศึกษาเอกชน 
2. เพื่อเปรียบเทียบข้อมูล
ผลการทดสอบทาง
การศึกษาระดับชาติและ
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
ของสถานศึกษาในสังกัด
สํานักงานคณะกรรมการ
ส่งเสริมการศึกษาเอกชน
จําแนกตามอําเภอ และ
ระดับประเทศ 

เชิงปริมาณ : - 
1. ร้อยละ 100 ของ
สถานศึกษาในสังกัด
สํานักงาน
คณะกรรมการ
ส่งเสริมการศึกษา
เอกชนวิเคราะห์
ข้อมูลผลการทดสอบ
ทางการศึกษา
ระดับชาติและ
ผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียน          
เชิงคุณภาพ : -           
1. สถานศึกษาใน
สังกัดสํานักงาน
คณะกรรมการ
ส่งเสริมการศึกษา
เอกชนสามารถ
ยกระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนของ
นักเรียนทั้ง 4 กลุ่ม
สาระได้เพิ่มขึ้น 

เชิงปริมาณ : -                 
1. จํานวนร้อยละของ
ผู้เรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 
6 ชั้นมัธยมศึกษาปทีี่ 3 
และ 6 ที่มีคะแนนผลการ
ทดสอบทางการศึกษา
ระดับชาติขั้นพื้นฐาน   
(O-NET) ตั้งแต่ร้อยละ 50 
ขึ้นไปเพิ่มขึ้นจากปี
การศึกษาที่ผ่านมา            
2. ร้อยละของคะแนน
เฉลี่ยของผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน ใน 4 
รายวิชาหลักของ
สถานศึกษาในสังกัด
สํานักงานคณะกรรมการ
ส่งเสริมการศึกษาเอกชน
เพิ่มขึ้น            
เชิงคุณภาพ : -               
1. สถานศึกษามีผลการ
ทดสอบทางการศึกษา
ระดับชาติสูงกว่าค่าเฉลี่ย
ระดับประเทศ 

0.1385 0.1385 0.1385 0.1385 0.5540 สป. ศธจ.นม. 2 2 
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ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาของจังหวัด ที่ 2  การผลิตและพัฒนากําลงัคน การวิจัย และนวัตกรรมเพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันและการประกอบอาชีพ (ต่อ) 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ของโครงกร เป้าหมายโครงการ ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมาย 
งบประมาณ (หน่วย : ล้านบาท) แหล่ง

งบประมาณ
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

สอดคล้อง 

2562 2563 2564 2565 รวม ยุทธศาสตร์
ชาติ 20 ปี 

ยุทธศาสตร์ 
ศธ. 

28. โครงการการประกัน
คุณภาพการศึกษาของ
สถานศึกษาในจังหวัด
นครราชสีมาที่อยู่ในกํากับ
ของศึกษาธิการจังหวัด
นครราชสีมา  
กิจกรรมหลักที่ 1 ประชุม
ชี้แจงคณะทํางานและผู้
ประสานงานเครือข่าย
ระบบงานประกันคุณภาพ
การศึกษา                     
กิจกรรมหลักที่ 2 จัดทํา
วิจัยเพื่อส่งเสริมการ
พัฒนาระบบประกัน
คุณภาพการศึกษา            
กิจกรรมหลักที่ 3 สรุป
รายงานผลการบริหาร
จัดการจัดการศึกษาของ
สถานศึกษาในจังหวัด
นครราชสีมาที่อยู่ในกํากับ
ของศึกษาธิการจังหวัด
นครราชสีมา  

1.เพื่อพัฒนาระบบประกัน
คุณภาพการศึกษาของ
สถานศึกษาให้เข้มแข็ง 
สร้างความรู้ความเข้าใจใน
ตามมาตรฐานใหม่ที่
กระทรวงศึกษาธิการ
ประกาศใช้ให้เป็นไปใน
ทิศทางเดียวกัน ตาม
เกณฑ์มาตรฐานการศึกษา
ระดับปฐมวัย และระดับ
ขั้นพื้นฐาน ในระบบการ
ประกันคุณภาพแนวใหม่  
2.เพื่อพัฒนาระบบข้อมูล
สารสนเทศการประกัน
คุณภาพการศึกษาของ
สถานศึกษาให้มี
ประสิทธิภาพ 

เชิงปริมาณ : - 
1. ร้อยละ 100 ของ
สถานศึกษาในจังหวัด
นครราชสีมาที่อยู่ในกํากับ
ของ ศธจ.นม. มีการพัฒนา
ระบบการประกันคุณภาพ
การศึกษาตามมาตรฐานใน
ระบบการประกันคุณภาพ
แนวใหม่      
2. ร้อยละ 100 ของ
สถานศึกษาในจังหวัด
นครราชสีมาที่อยู่ในกํากับ
ของ ศธจ.นม. มีความพร้อม
ในการเข้ารับการประเมิน
และรับรองคุณภาพตาม
กรอบมาตรฐานในการ
ประเมินคุณภาพภายนอก
รอบสี่                       
3. ร้อยละ 100 ศธจ.นม. มี
ระบบข้อมูลสารสนเทศ 
ระบบการประกันคุณภาพ
การศึกษา                   
 

เชิงปริมาณ : -  
1. ร้อยละ 100 ของ
ผู้รับผิดชอบสถานศึกษา
ในจังหวัดนครราชสีมาที่
อยู่ในกํากับของ ศธจ.นม. 
ได้รับความรู้ความเข้าใจใน
ตามมาตรฐานใหม่ที่
กระทรวงศึกษาธิการ
ประกาศใช้ให้เป็นไปใน
ทิศทางเดียวกัน ตาม
เกณฑ์มาตรฐานการศึกษา
ระดับปฐมวัย และระดับ
ขั้นพื้นฐาน  ในระบบการ
ประกันคุณภาพแนวใหม่ 
2. ร้อยละ 100 ของ
สถานศึกษาทุกระดับ
การศึกษา ในจังหวัด
นครราชสีมาที่อยู่ในกํากับ
ของ ศธจ.นม. ได้เขา้รับ
การประเมินและรับรอง
คุณภาพตามกรอบ
มาตรฐานในการประเมิน
คุณภาพภายนอกรอบสี่   

0.0678 0.0678 0.0678 0.0678 0.2712 สป. ศธจ.นม. 2 2 
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ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาของจังหวัด ที่ 2  การผลิตและพัฒนากําลงัคน การวิจัย และนวัตกรรมเพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันและการประกอบอาชีพ (ต่อ) 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ของโครงกร เป้าหมายโครงการ ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมาย 
งบประมาณ (หน่วย : ล้านบาท) แหล่ง

งบประมาณ
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

สอดคล้อง 

2562 2563 2564 2565 รวม ยุทธศาสตร์
ชาติ 20 ปี 

ยุทธศาสตร์ 
ศธ. 

  เชิงคุณภาพ : - 
1. ผู้รับผิดชอบที่ได้รับ
ความรู้สามารถนําความรู้
ไปใช้ประโยชน์ในการปรับ
แผนพัฒนาการจัด
การศึกษาหรือแผนปฏิบัติ
การประจําปี และการ
รายงานการประเมินตนเอง 
(SAR) ของสถานศึกษา และ
ใช้เป็นข้อมูลเพื่อรองรับ
การประเมินคุณภาพ
ภายนอกต่อไป  
2. ศธจ.นม. และ
สถานศึกษามีระบบข้อมูล
สารสนเทศระบบประกัน
คุณภาพการศึกษาที่เป็น
ระบบและเป็นปัจจุบัน  
สามารถนํามาใช้ในการ
วางแผนพัฒนาได้อย่าง
ต่อเนื่อง  
3. กํากับ ติดตาม 
ตรวจสอบ ระบบการ
ประกันคุณภาพการศึกษา
ให้มีประสิทธิภาพ 

เชิงคุณภาพ : - 
1. ผู้รับผิดชอบ ได้รับ
ความรู้ความเข้าใจในตาม
มาตรฐานใหม่ที่
กระทรวงศึกษาธิการ
ประกาศใช้ให้เป็นไปใน
ทิศทางเดียวกัน ตาม
เกณฑ์มาตรฐานการศึกษา
ระดับปฐมวัย และระดับ
ขั้นพื้นฐาน ในระบบการ
ประกันคุณภาพแนวใหม่ 
2. สถานศึกษาทุกระดับ
การศึกษา ในจังหวัด
นครราชสีมาที่อยู่ในกํากับ
ของ ศธจ.นม. ได้เขา้รับ
การประเมินและรับรอง
คุณภาพตามกรอบ
มาตรฐานในการประเมิน
คุณภาพภายนอกรอบสี่  
3. ศธจ.นม. มีระบบข้อมูล
สารสนเทศระบบประกัน
คุณภาพการศึกษา  
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ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาของจังหวัด ที่ 2  การผลิตและพัฒนากําลงัคน การวิจัย และนวัตกรรมเพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันและการประกอบอาชีพ (ต่อ) 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ของโครงกร เป้าหมายโครงการ ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมาย 
งบประมาณ (หน่วย : ล้านบาท) แหล่ง

งบประมาณ
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

สอดคล้อง 

2562 2563 2564 2565 รวม ยุทธศาสตร์
ชาติ 20 ปี 

ยุทธศาสตร์ 
ศธ. 

29. โครงการจัดมหกรรม
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ผลงาน
ที่เป็นเลิศ โดยใช้ STEM 
Education  
กิจกรรมหลักที่ 1 จัด
มหกรรมเวทีแลกเปลี่ยน
เรียนรู้ ผลิตที่เป็นเลิศ 
จากการจัดกระบวนการ
เรียนการรู้ตามแนวทาง
สะเต็มศึกษา (STEM 
Education)  
กิจกรรมหลักที่ 2 จัดทํา
ข้อมูลระบบสารสนเทศ 
ผลงานที่เป็นเลิศ ที่เกิด
จากการจัดการเรียนการ
สอน 
ตามแนวทางสะเต็มศึกษา 
(STEM Education)  
กิจกรรมหลักที่ 3 สรุป 
สังเคราะห์ และรายงาน
ผลการดําเนินงานใน
รูปแบบของเอกสารทาง
วิชาการ 

1. เพื่อจัดมหกรรมเวที
แลกเปลี่ยนเรียนรู้และ
เสวนาวิชาการ ผลิตที่เป็น
เลิศ จากการจัด
กระบวนการเรียนการรู้
ตามแนวทางสะเต็มศึกษา 
(STEM Education)  
2. เพื่อจัดทําข้อมูลระบบ
สารสนเทศ ผลงานที่เป็น
เลิศ ที่เกิดจากการจัดการ
เรียนการสอน 
ตามแนวทางสะเต็มศึกษา 
(STEM Education)         
3. เพื่อสรุป สังเคราะห์ 
และรายงานผลการ
ดําเนินงานในรูปแบบของ
เอกสารทางวิชาการ 

1. ร้อยละ 90 ของ
สถานศึกษาในเครือข่าย 
สะเต็มศึกษา ( STEM 
Education) ทุกระดับ
ในจังหวัดจัดกิจกรรม
การเรียนรู้สะเต็มศึกษา
2. ร้อยละ 90 ของครู
เครือข่าย สะเต็มศึกษา 
( STEM Education) 
ในจังหวัดที่จัดกิจกรรมการ
เรียนรู้โดยใช้สะเต็มศึกษา 
3. ร้อยละ 90 ผู้เรียนใน
เครือข่าย สะเต็มศึกษา 
( STEM Education) มี
ทักษะการคิดวิเคราะห์ 
คิดสร้างสรรค์นวัตกรรม
4. ร้อยละ 90 ผู้เรียนใน
เครือข่ายรักการเรียนรู้ 
สนใจอาชีพด้าน
วิทยาศาสตร์ 
คณิตศาสตร์ วิศวกรรม 
เทคโนโลยี 

1. ร้อยละ 100  ผู้บริหาร 
ครู และบุคลากรทางการ
ศึกษากลุ่มเป้าหมาย มีความ
ตระหนักและให้ความสําคัญ
ในการบูรณาการความรู้ใน
ศตวรรษที่ 21 ตามแนวทาง
สะเต็มศึกษา (STEM 
Education)  
2. ร้อยละ 100 จํานวน ครู 
และบุคลากรทางการศึกษา
ตลอดจนประชาชนผูท้ี่สนใจ
เข้าร่วมกิจกรรมการ
นิทรรศการแลกเปลี่ยน
เรียนรู้และเสวนาวิชาการ 
ผลงาน/นวัตกรรมจาก 
STEM Education (3) 
สํานักงานศึกษาธิการจังหวัด
นครราชสีมา ได้ข้อมูล
สารสนเทศที่เป็นประโยชน์
ด้านผลผลิตที่เกิดจากการ
จัดการเรียนรู้ตามแนวทาง
สะเต็มศึกษา (STEM 
Education)  

0.5000 0.5000 0.5000 0.5000 2.0000 สป. ศธจ.นม. 2 2 
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ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาของจังหวัด ที่ 2  การผลิตและพัฒนากําลงัคน การวิจัย และนวัตกรรมเพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันและการประกอบอาชีพ (ต่อ) 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ของโครงกร เป้าหมายโครงการ ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมาย 
งบประมาณ (หน่วย : ล้านบาท) แหล่ง

งบประมาณ
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

สอดคล้อง 

2562 2563 2564 2565 รวม ยุทธศาสตร์
ชาติ 20 ปี 

ยุทธศาสตร์ 
ศธ. 

30. โครงการบริหาร
จัดการหลักสูตรและการ
จัดกิจกรรมการเรียนรู้
เพื่อพัฒนา 4 H  
(Head Heart Hand 
Health) ด้วย
กระบวนการวิจัยเป็นฐาน 
สู่การยกระดับคุณภาพ
ผู้เรียนตามมาตรฐาน
หลักสูตรและทักษะการ
เรียนรู้ในศตวรรษที่ 21  

1. เพื่อส่งเสริมให้สถานศึกษา
ในสังกัดบริหารจัดการหลักสูตร
ที่หลากหลาย ครบวงจร ตาม
บริบทของตนเอง ที่สอดคล้อง
กับความจําเป็นและความ
ต้องการของผู้เรียน ชุมชน 
ท้องถิ่น สังคม และกระแสการ
เปลี่ยนแปลงได้แก่ หลักสูตร
ท้องถิ่น หลักสูตรการบูรณาการ
แบบครบวงจร หลักสูตรที่เน้น
สมรรถนะสาขาวิชาชีพ และ
หลักสูตรตามนโยบาย   
“ลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้”        
2. เพื่อส่งเสริมให้ครูผู้สอนทุก
ระดับชั้น มีความรู้ 
ความสามารถ ตามมาตรฐานครูใน
ศตวรรษที่ 21  สามารถจัด
กิจกรรมการเรียนรู้เพื่อพัฒนา
ผู้เรียนครบทั้ง 4H สู่การ
ยกระดับคุณภาพผู้เรียนตาม
มาตรฐานหลักสูตร(ด้าน
ผลสัมฤทธิ์ และสมรรถนะ
สําคัญ) และกระบวนการวิจัย
เป็นฐาน 

1. สถานศึกษาขั้น
พื้นฐาน (ม.1 – ม.6) 
ทุกแห่งในจังหวัด
นครราชสีมา             
2. ครูผู้สอนทุก
ระดับชั้นของ
สถานศึกษาขั้น
พื้นฐาน (ม.1-6) ทุก
แห่งในจังหวัด
นครราชสีมา มี
ความรู้ ความสามารถ 
ตามมาตรฐานครูใน
ศตวรรษที่ 21         
3. ครูผู้สอนทุก
ระดับชั้นของ
สถานศึกษาขั้น
พื้นฐาน (ม.1-6) ทุก
แห่งในจังหวัด
นครราชสีมา มี
ความรู้ ความสามารถ
และทําวิจัยในชั้น
เรียน                      

1. ร้อยละ 95 ของ
สถานศึกษาขั้นพื้นฐาน (ม.
1-6)ทุกแห่งในจังหวัด
นครราชสีมา มีแนวทาง
การบริหารจัดการ
หลักสูตรที่หลากหลาย 
ครบวงจร     
2. ร้อยละ 80 ของ
ครูผู้สอนทุกระดับชั้นของ
สถานศึกษาขั้นพื้นฐาน (ม.
1-6)ทุกแห่งในจังหวัด
นครราชสีมา มีความรู้ 
ความสามารถ ด้านการจัด
กิจกรรมการเรียนรู้เพื่อ
พัฒนา 4 H (Head Heart 
Hand Health) 
3. ร้อยละ 80 ผู้เรียน
ระดับการศึกษาขั้น
พื้นฐานของสถานศึกษา
ขั้นพื้นฐาน(ม.1-6)ทุกแห่ง
ในจังหวัดนครราชสีมา มี
ความรู้ด้านวิชาการได้ตาม
มาตรฐานหลักสูตรและ
จุดเน้น   

5.2050 5.2050 5.2050 5.2050 20.8200 สป. สพม. 31 
และ ศธจ.

นม. 

2 2 
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งบประมาณ (หน่วย : ล้านบาท) แหล่ง

งบประมาณ
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

สอดคล้อง 

2562 2563 2564 2565 รวม ยุทธศาสตร์
ชาติ 20 ปี 

ยุทธศาสตร์ 
ศธ. 

 3. เพื่อส่งเสริมให้ครูผู้สอนทุก
ระดับชั้น ทําวิจัยในชั้นเรียน
เพื่อพัฒนาการเรียนรู้สู่การ
ยกระดับคุณภาพผู้เรียนตาม
มาตรฐานหลักสูตร 
4. เพื่อส่งเสริมและพัฒนา
ศักยภาพผู้เรียนทุกระดับชั้น มี
ความรู้ด้านวิชาการมีสมรรถนะ
สําคัญตามหลักสูตร และ
จุดเน้น ตลอดทั้งส่งเสริม
สนับสนุนให้ผู้เรียนได้แสดง
ความสามารถอย่างอิสระและ
สร้างสรรค์ ใช้เวลาว่างให้เกิด
ประโยชน์ รวมทั้งใช้กิจกรรม
เป็นสื่อเพื่อการพัฒนาคุณธรรม 
จริยธรรม เสริมสร้างวิธี
ประชาธิปไตยและคุณลักษณะ
อันพึงประสงค์ตามหลักสูตร
พร้อมก้าวสู่ประชาคมโลกในยุค
ศตวรรษที่ 21 

4. ผู้เรียนระดับ
การศึกษาขั้นพื้นฐาน
ของสถานศึกษาขั้น
พื้นฐาน (ม.1-6) ทุก
แห่งในจังหวัด
นครราชสีมา มี
ความรู้ด้านวิชาการได้
ตามมาตรฐาน
หลักสูตรและจุดเน้น   
แสดงความสามารถ
ของตนเองอย่างอิสระ
และสร้างสรรค์ ใช้
เวลาว่างให้เกิด
ประโยชน์ 
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ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาของจังหวัด ที่ 2  การผลิตและพัฒนากําลงัคน การวิจัย และนวัตกรรมเพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันและการประกอบอาชีพ (ต่อ) 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ของโครงกร เป้าหมายโครงการ ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมาย 
งบประมาณ (หน่วย : ล้านบาท) แหล่ง

งบประมาณ
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

สอดคล้อง 

2562 2563 2564 2565 รวม ยุทธศาสตร์
ชาติ 20 ปี 

ยุทธศาสตร์ 
ศธ. 

31. โครงการพัฒนาการ
จัดการศึกษารูปแบบ 
ทวิภาคี 
   

1. เพื่อผลิตและพัฒนา
กําลังคนที่มีสมรรถนะ 
ทักษะ และคุณลักษณะที่
สําคัญ จําเป็นในศตวรรษ
ที่ 21 และตรงกับความ
ต้องการของตลาดงานและ
การพัฒนาประเทศ           
2. เพื่อขับเคลื่อนการจัด
การศึกษาด้วยการวิจัย
และนวัตกรรมที่สร้าง
ผลผลิตและมูลค่าเพิ่ม 
ทางเศรษฐกิจ ตามทิศทาง
ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี 
และการพัฒนาประเทศสู่
ประเทศไทย 4.0  

- วิทยาลัยอาชีวศึกษา
ภาครัฐในจังหวัด
นครราชสีมา จํานวน 
12 แห่ง 
 

1. ร้อยละของผู้เรียนที่
เรียนในระบบทวิภาคี/สห
กิจศึกษาในสถาน
ประกอบการ ที่มี
มาตรฐานเพิ่มขึ้น  
2. ร้อยละของภาคี
เครือข่ายความร่วมมือ
ระหว่างรัฐ เอกชน สถาน
ประกอบการ สมาคม
วิชาชีพและหน่วยงานที่จัด
การศึกษาเพิ่มขึ้น   
3. ร้อยละของสถาน
ประกอบการที่จัด
การศึกษา เพื่อพัฒนา
กําลังคนตาม ความ
ต้องการของตลาดงาน
เพิ่มขึ้น 

3.0000 3.0000 3.0000 3.0000 12.0000 สป. อาชีวศึกษา
จังหวัด

นครราชสีมา 
และ ศธจ.

นม. 

2 2 
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ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาของจังหวัด ที่ 2  การผลิตและพัฒนากําลงัคน การวิจัย และนวัตกรรมเพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันและการประกอบอาชีพ (ต่อ) 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ของโครงกร เป้าหมายโครงการ ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมาย 
งบประมาณ (หน่วย : ล้านบาท) แหล่ง

งบประมาณ
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

สอดคล้อง 

2562 2563 2564 2565 รวม ยุทธศาสตร์
ชาติ 20 ปี 

ยุทธศาสตร์ 
ศธ. 

32. โครงการเครือข่าย
ประชารัฐพัฒนาผู้เรียน 
สู่อาชีพ 

1. เพื่อสร้างเครือข่าย
ความร่วมมือในรูปแบบ
ประชารัฐในการพัฒนาคน
สู่อาชีพ 
2. เพื่อวางรากฐานทักษะ
อาชีพให้แก่ผู้เรียนระดับ
การศึกษาขั้นพื้นฐาน 
3. เพื่อส่งเสริมการวิจัย
พัฒนาการจัดการศึกษาสู่
อาชีพ 

เชิงปริมาณ : - 
1. โรงเรียนประชารัฐ
พัฒนาคนสู่อาชีพทุก
ภาคส่วนจํานวน  155  คน
2. นักเรียนแกนนํา
โรงเรียนประชารัฐทั้ง 
7 เขต มีการฝึกทักษะ
อาชีพ 775 คน 
3. ครูแนะแนวแกน
นํา โรงเรียนประชารัฐ 
การวิจัยพัฒนาการ
จัดการศึกษาสู่อาชีพ 
50 คน 
 

1. ร้อยละของผู้สําเร็จ
การศึกษาที่ผ่านการ
ประเมินมาตรฐานวิชาชีพ
2. ระดับคุณภาพของ
หลักสูตรฐานสมรรถนะ
ของสถานศึกษาที่มกีาร
พัฒนาตามความต้องการ
ของตลาดแรงงาน 

1.1500 1.1500 1.1500 1.1500 4.6000 สป. ศธจ.นม. 2 2 
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ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาของจังหวัด ที่ 2  การผลิตและพัฒนากําลงัคน การวิจัย และนวัตกรรมเพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันและการประกอบอาชีพ (ต่อ) 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ของโครงกร เป้าหมายโครงการ ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมาย 
งบประมาณ (หน่วย : ล้านบาท) แหล่ง

งบประมาณ
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

สอดคล้อง 

2562 2563 2564 2565 รวม ยุทธศาสตร์
ชาติ 20 ปี 

ยุทธศาสตร์ 
ศธ. 

  เชิงคุณภาพ : - 
1. เครือข่ายโรงเรียน
ประชารัฐมีเครือข่าย
ความร่วมมือที่
เข้มแข็ง โรงเรียน
ประชารัฐมีความรู้
และทักษะเป็น
แนวทางในการ
ประกอบอาชีพ 
สนับสนุนการพัฒนา
คนสู่อาชีพ 
2. นักเรียนแกนนํามี
ประสบการณ์จากการ
ร่วมกิจกรรมฝึก
ทักษะอาชีพ 
3. ครูแนะแนวแกน
นําสามารถวิจัยและ
นําผลมาพัฒนาการ
จัดการศึกษาสู่อาชีพ
ได้ 
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ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาของจังหวัด ที่ 2  การผลิตและพัฒนากําลงัคน การวิจัย และนวัตกรรมเพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันและการประกอบอาชีพ (ต่อ) 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ของโครงกร เป้าหมายโครงการ ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมาย 
งบประมาณ (หน่วย : ล้านบาท) แหล่ง

งบประมาณ
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

สอดคล้อง 

2562 2563 2564 2565 รวม ยุทธศาสตร์
ชาติ 20 ปี 

ยุทธศาสตร์ 
ศธ. 

33. โครงการสร้างคลัง
ความรู้ เชิดชูครูสอนดี 

1. เพื่อคัดเลือกครู ผู้มี
ความรู้ ความสามารถใน
ด้านการจัดการเรียนรู้ที่มี
คุณภาพ และยกย่องเชิดชู
เกียรติให้เป็นที่ประจักษ์
ต่อสาธารณชน 
2. เพื่อรวบรวมองค์ความรู้
การจัดกระบวนการเรียน
การสอนที่มีประสิทธิภาพ
เป็นฐานความรู้ของจังหวัด
นครราชสีมา 
3. เพื่อนําความรู้ที่ได้จาก
การรวบรวมมาเผยแพร่  
ประชาสัมพันธ์และพัฒนา
ไปสู่คุณภาพการเรียนรู้
ของนักเรียนในโรงเรียน
ขนาดเล็กอย่างทั่วถึง 
4. เพื่อสร้างเครือข่าย
ความร่วมมือในการพัฒนา
คุณภาพสถานศึกษาขนาด
เล็กในระดับจังหวัด
นครราชสีมาให้มีความ
เข้มแข็ง 

เชิงปริมาณ : - 
1. สรรหาครูต้นแบบของ
จังหวัดนครราชสีมา “ครู
สอนดี ศรีนครโคราช” 
จํานวน 15 คน (สาระการ
เรียนรู้หลัก 5 สาระ สาระละ 3 
คน) 
2. เพื่อจัดทําสื่อการเรียนรู้
ในการพัฒนาคุณภาพการ
เรียนการสอน สําหรับใช้
ทดสอบทางการศึกษา
ระดับชาติพื้นฐาน O-NET ชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 6 จํานวน 
694 ชุด (ตามจํานวนโรงเรียน
ขนาดเล็ก) 
3. เพื่อสร้างศูนย์กลางความรู้
ในการบริหารจัดการโรงเรียน
ขนาดเล็ก สาํหรับทุกโรงเรียน
ในการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และ
พัฒนาคุณภาพทางการศึกษา
จังหวัดนครราชสีมา ผ่าน
เครือข่ายระบบอินเตอร์เน็ต 

1. ร้อยละของสถานศึกษา
ขนาดเล็ก มีรูปแบบการ
บริหารจัดการที่เหมาะสม
และมีประสิทธิภาพ 
2. ร้อยละความสําเร็จของ
สถานศึกษาขนาดเล็กใน
การบริหารครูและ
บุคลากร/จํานวนครูและ
บุคลากรที่มีความ
เหมาะสม สมดุล 
สอดคล้องกับภารกิจ 
3. ร้อยละของโรงเรียน
ขนาดเล็กที่สามารถ
บริหารจัดการและระดม
ทรัพยากรได้สูงขึ้น 

0.3000 0.3000 0.3000 0.3000 1.2000 สป. ศธจ.นม. 2 2 
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ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาของจังหวัด ที่ 2  การผลิตและพัฒนากําลงัคน การวิจัย และนวัตกรรมเพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันและการประกอบอาชีพ (ต่อ) 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ของโครงกร เป้าหมายโครงการ ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมาย 
งบประมาณ (หน่วย : ล้านบาท) แหล่ง

งบประมาณ
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

สอดคล้อง 

2562 2563 2564 2565 รวม ยุทธศาสตร์
ชาติ 20 ปี 

ยุทธศาสตร์ 
ศธ. 

34. โครงการยกระดับ
คุณภาพการจัดการเรียน
การสอนระดับการศึกษา
ขั้นพื้นฐาน 

1. เพื่อสนองนโยบายการ
ประเมินคุณภาพ
การศึกษาขั้นพื้นฐาน  เพื่อ
การประกันคุณภาพผู้เรียน
ปีการศึกษา 2562  ของ 
สพฐ.  
2. เพื่อกํากับ  ติดตามและ
ควบคุมคุณภาพการจัด
การศึกษาขั้นพื้นฐานของ
สถานศึกษาในบริบทของ
สพป.นครราชสีมา เขต 7  
3. เพื่อให้ได้ข้อมูล
ย้อนกลับสําหรับรายงาน
สํานักงานคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพื้นฐานและ
ใช้ในกระบวนการกําหนด
นโยบาย/แผนพัฒนา
คุณภาพการจัดการศึกษา
ของเขตพื้นที่  
สถานศึกษาในสังกัด และ
พัฒนาระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนของผู้เรียน
รายบุคคล 

1.  สอบประเมิน
นักเรียนชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 3 
ในสังกัด สพฐ. ทุก
โรงเรียน/ ทุกคน   
จํานวน  228  
โรงเรียน  ในด้าน
ต่างๆ 3 ด้านคือ
ความสามารถด้าน
ภาษา(Literacy)ด้าน
คํานวณ(Numeracy)  
และด้านเหตุผล 
(Reasoning  
Ability) 
2. นักเรียนชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 3  
ทุกคน มีข้อมูลเป็น
รายบุคคลครบทุก
โรงเรียน 

1.ผู้เข้ารับการอบรมมี
ความมั่นใจในการ
ยกระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนได้ 
2.ผู้เข้ารับการอบรม  
เข้าใจ  วิธีการ   
กระบวนการ  การ
ขับเคลื่อน การยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
ของนักเรียนได้อย่าง
ถูกต้อง 

0.8932 0.8932 0.8932 0.8932 3.5728 สป. สพป. นม.7 
และ ศธจ.
นม. 

2 2 
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ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาของจังหวัด ที่ 2  การผลิตและพัฒนากําลงัคน การวิจัย และนวัตกรรมเพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันและการประกอบอาชีพ (ต่อ) 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ของโครงกร เป้าหมายโครงการ ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมาย 
งบประมาณ (หน่วย : ล้านบาท) แหล่ง

งบประมาณ
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

สอดคล้อง 

2562 2563 2564 2565 รวม ยุทธศาสตร์
ชาติ 20 ปี 

ยุทธศาสตร์ 
ศธ. 

35. โครงการแข่งขัน
ศิลปหัตถกรรมนักเรียน
(มหกรรมวิชาการ) ระดับ
เขตพื้นที่การศึกษาและ
ระดับภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือ 
กิจกรรมหลักที่ 1 จัด
ประชุมและกิจกรรม
แข่งขันงานศิลปหัตกรรม
นักเรียน(มหกรรม
วิชาการ) ระดับเขต ฯ 
กิจกรรมหลักที่ 2 ร่วม
กิจกรรมแข่งขันงาน
ศิลปหัตถกรรมนักเรียน 
ระดับภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือ ครั้ง
ที่ 67 

1. เพื่อดําเนินการจัดการ
แข่งขันคัดเลือกตัวแทน
นักเรียนระดับเขตพื้นที่
การศึกษาไปเข้าแข่งขันใน
ระดับภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือ ครั้งที่ 
66 ปีการศึกษา 2559 ณ 
จังหวัดหนองคาย และ
จังหวัดบึงกาฬ                    
2. เพื่อจัดกิจกรรม
สร้างสรรค์และส่งเสริมให้
นักเรียนได้พัฒนาศักยภาพ
ของตนเอง แสดงออก ถึง
ความสามารถที่เป็นเลิศ
ทางด้านวิชาการ ภาษา 
ศิลปะ ดนตรี สิ่งประดิษฐ์
และเทคโนโลยี    
3. เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนได้
แลกเปลี่ยนเรียนรู้และ
เผยแพร่ผลงาน ทั้งในระดับ
เขตพื้นที่การศึกษา  ระดับ
ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 
และระดับชาติ                

- นักเรียนในสังกัด  1. ร้อยละตัวแทนนักเรียน
ในสังกัดสํานักงานเขต
พื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษานครราชสีมา 
เขต 2 ได้เข้าประกวด
แข่งขันในงานศิลป 
หัตถกรรมนักเรียนระดับ
ภาค      
2. ร้อยละตัวแทนนักเรียน
ที่ประกวดแข่งขันในงาน
ศิลปหัตถกรรมนักเรียน
ระดับภาคตะวัน ออกเฉียง
เหนือ ครั้งที่ 67 ปี
การศึกษา 2560  ได้รับ
เหรียญรางวัลไม่น้อยกว่า
ปีการศึกษา 2559            

0.5000 0.5000 0.5000 0.5000 2.0000 สป. สพป.นม.2 
และ ศธจ.
นม. 

2 2 
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ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาของจังหวัด ที่ 2  การผลิตและพัฒนากําลงัคน การวิจัย และนวัตกรรมเพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันและการประกอบอาชีพ (ต่อ) 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ของโครงกร เป้าหมายโครงการ ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมาย 
งบประมาณ (หน่วย : ล้านบาท) แหล่ง

งบประมาณ
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

สอดคล้อง 

2562 2563 2564 2565 รวม ยุทธศาสตร์
ชาติ 20 ปี 

ยุทธศาสตร์ 
ศธ. 

36. โครงการ ส่งเสริม
สนับสนุนการพัฒนาครูและ
บุคลากรทางการศึกษา  
กิจกรรมหลักที่ 1 ติดตามและ
ประเมินผลการพัฒนาครูโดยใช้ 
TEPE Online/PLC             
กิจกรรมหลักที่ 2  สร้าง
ชุมชนแห่งการเรียนรู้ทาง
วิชาชีพของบุคลากรทาง
การศึกษา (PLC)      
กิจกรรมหลักที่ 3
แลกเปลี่ยนเรียนรู้และศึกษา
ดูงาน PLC                       
กิจกรรมหลักที่ 4 ประเมิน
คุณภาพการบริหารงานบุคคล       
กิจกรรมหลักที่ 5 ส่งเสริม
สนับสนุนการประเมินวิทยฐานะ
แนวใหม่                      
กิจกรรมหลักที่ 6 จัดระบบสรร
หาครูและบุคลากรทางการศึกษาที่
มีประสิทธิภาพ                    
กิจกรรมหลักที่ 7  การ
ประเมินคุณภาพการ
บริหารงานบุคคลของ
สถานศึกษา           

1. เพื่อพัฒนาครูและ
บุคลากรทางการศึกษาให้
สามารถจัดการเรียนรู้ได้
อย่างมีคุณภาพในรูปแบบ
ที่หลากหลาย                  
2. เพื่อพัฒนาระบบการ
บริหารงานบุคคลให้มี
ประสิทธิภาพ 

เชิงปริมาณ : -           
- ครูและบุคลากร
ทางการศึกษาได้รับ
การพัฒนาตามความ
ต้องการของทุกคน      
เชิงคุณภาพ : -           
- ครูและบุคลากร
ทางการศึกษาได้รับ
การพัฒนาตามความ
ต้องการของทุกคนอยู่
ในระดับ ดีมาก 

1. จํานวนครูและบุคลกร
ทางการศึกษาได้รับการ
พัฒนา        
2. ระดับความคิดเห็นของ
ผู้รับบริการและผู้มีส่วนได้
ส่วนเสียต่อการปฏิบัติงาน
ตามภารกิจของกลุ่ม
บริหารงานบุคคล             

0.5000 0.5000 0.5000 0.5000 2.0000 สป. สพป.นม.6
และ ศธจ.

นม. 

2 2 
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ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาของจังหวัด ที่ 3 การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัยและการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ของโครงกร เป้าหมายโครงการ ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมาย 
งบประมาณ (หน่วย : ล้านบาท) แหล่ง

งบประมาณ
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

สอดคล้อง 

2562 2563 2564 2565 รวม ยุทธศาสตร์
ชาติ 20 ปี 

ยุทธศาสตร์ 
ศธ. 

37. โครงการพัฒนา
ครูผู้สอน โดยใช้แหล่ง
เรียนรู้ท้องถิ่นในจังหวัด
นครราชสีมา เพื่อส่งเสริม
การใช้ภาษาอังกฤษเพื่อ
การสื่อสาร 

1. เพื่อพัฒนาครูผู้สอนให้

ใช้แหล่งเรียนรู้ท้องถิ่นใน

จังหวัดนครราชสีมา 

ส่งเสริมการใช้หลักสูตร

สถานศึกษา ในวิชา

ภาษาอังกฤษ 

2. เพื่อให้ครูผู้สอนจัดทํา

หน่วยการเรียนรู้ และ

แผนการจัดการเรียนรู้ได้

อย่างสอดคล้อง 

กับความต้องการของ

ท้องถิ่น ตามมาตรฐานการ

เรียนรู้ 

3. เพื่อให้ครูผู้สอนและ

นักเรียนมีความรู้ความ

เข้าใจ และภาคภูมิใจใน

คุณค่าของแหล่งเรียนรู้ 

ท้องถิ่นในจังหวัด

นครราชสีมา  

 

ครูผู้สอนวิชา

ภาษาอังกฤษของ

สถานศึกษา สังกัด 

สํานักงานเขตพื้นที่

การศึกษาประถมศึกษา

นครราชสีมา เขต 1-7 

สํานักงานเขตพื้นที่

การศึกษามัธยมศึกษา 

เขต 31  สํานักงาน

ส่งเสริมการศึกษา

เอกชน สํานักงาน

การศึกษานอกระบบ

และการศึกษาตาม

อัธยาศัย สํานักงานการ

อาชีวศึกษา สํานักงาน

พระพุทธศาสนา

แห่งชาติ สถาบัน

ทัศนศิลป์ ในจังหวัด

นครราชสีมา จํานวน 

190 คน 

 

ร้อยละ 100 ของครูผู้สอน

ภาษาอังกฤษใน

สถานศึกษาระดับ

มัธยมศึกษาและ

อาชีวศึกษาในจังหวัด 

นครราชสีมา ได้รับการ
พัฒนาโดยใช้แหล่งเรียนรู้
ท้องถิ่นในจังหวัด
นครราชสีมา 

0.4100 0.4100  0.4100 0.4100 1.6400 สป. ศธจ.นม. 3 3 
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ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาของจังหวัด ที่ 3 การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัยและการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ของโครงกร เป้าหมายโครงการ ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมาย 
งบประมาณ (หน่วย : ล้านบาท) แหล่ง

งบประมาณ
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

สอดคล้อง 

2562 2563 2564 2565 รวม ยุทธศาสตร์
ชาติ 20 ปี 

ยุทธศาสตร์ 
ศธ. 

38. โครงการวิจัยสร้าง
และพัฒนารูปแบบการ
ส่งเสริมคุณธรรม
จริยธรรมเครือข่าย 

เพื่อสร้างและพัฒนา
รูปแบบการส่งเสริม
คุณธรรม จริยธรรม 
ขับเคลื่อนโดยใช้เครือข่าย
จังหวัดนครราชสีมา 

นักเรียน นักศึกษา 
ประชาชนทั่วไป เกิด
ความตระหนัก รับรู้ 
เกี่ยวกับคุณธรรม 
จริยธรรม เป็นจิต
อาสา 

รู ป แ บ บ ก า ร ส่ ง เ ส ริ ม
คุ ณ ธ ร ร ม จ ริ ย ธ ร ร ม
เครือข่าย 1 รูปแบบ 
 

0.5000 0.5000  0.5000 0.5000 2.0000 สป. ศธจ.นม. 3 3 

39. โครงการพัฒนา
ทักษะภาษาอังกฤษ 

1. เพื่อจัดอบรมครูแกนนํา
ที่ผ่านการอบรม Boot 
Camp ให้สามารถขยาย
ผลการอบรม (Boot 
Camp) ให้กับครูเครือข่าย
พัฒนาการเรียนการสอน
ภาษาอังกฤษในจังหวัด
นครราชสีมา 
2. เพื่อจัดทําเอกสารสื่อ
อุทยานธรณีโคราชฉบับ
ภาษาอังกฤษ (Khorat 
Geopark 
3. เพื่อจัดทําหลักสูตร
ภาษาอังกฤษเชื่อมโยง
ทักษะอาชีพ 
 

ครู นักเรียน และ
บุคลากรทางการ
ศึกษาในสังกัด สพป.
นม. 1-7, สพม.31, 
กศน.ในจังหวัด
นครราชสีมา, 
อาชีวศึกษาในจังหวัด
นครราชสีมา, 
สถานศึกษาเอกชนใน
จังหวัดนครราชสีมา 
และมหาวิทยาลัยราช
ภัฏนครราชสีมา 
จํานวน 1,449 แห่ง     

1. ร้อยละ 90 ของครูและ
บุคลากรทางการศึกษาที่
เข้าร่วมโครงการสามารถ
ขยายผลการอบรม (Boot 
Camp) 
2. เอกสารสื่ออุทยานธรณี
โคราชฉบับภาษาอังกฤษ 
(Khorat Geopark)  
400 ชุด 

7.6618 7.6618  7.6618 7.6618 30.6472 สป. ศธจ.นม. 3 3 
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ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาของจังหวัด ที่ 3 การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัยและการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ของโครงกร เป้าหมายโครงการ ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมาย 
งบประมาณ (หน่วย : ล้านบาท) แหล่ง

งบประมาณ
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

สอดคล้อง 

2562 2563 2564 2565 รวม ยุทธศาสตร์
ชาติ 20 ปี 

ยุทธศาสตร์ 
ศธ. 

40. โครงการพัฒนา
หลักสูตรระดับท้องถิ่น 
“ของดีเมืองโคราชเปิด
ประตูโคราจีโอพาร์ค 
Geopark”เพื่อพัฒนา
ผู้เรียนครบทั้ง 4H สู่การ
ยกระดับคุณภาพผู้เรียน
ตามมาตรฐานหลักสูตร 
 

1. เพื่อพัฒนาหลักสูตร
ระดับท้องถิ่น “ของดีเมือง
โคราชเปิดประตูโคราจีโอ
พาร์ค Geopark” 
2. เพื่อพัฒนาผู้เรียนครบ
ทั้ง 4H สู่การยกระดับ
คุณภาพผู้เรียนตาม
มาตรฐานหลักสูตร 

ครู นักเรียน และ
บุคลากรทางการ
ศึกษาในสังกัด สพป.
นม. 1-7, สพม.31, 
กศน.ในจังหวัด
นครราชสีมา, 
อาชีวศึกษาในจังหวัด
นครราชสีมา, 
สถานศึกษาเอกชนใน
จังหวัดนครราชสีมา 
และมหาวิทยาลัยราช
ภัฏนครราชสีมา 
จํานวน 1,449 แห่ง     

1. จํานวนพัฒนาหลักสูตร
ระดับท้องถิ่น “ของดีเมือง
โคราชเปิดประตูโคราจีโอ
พาร์ค Geopark” 
2. ร้อยละ 80 ในการ
พัฒนาผู้เรียนครบทั้ง 4H 
สู่การยกระดับคุณภาพ
ผู้เรียนตามมาตรฐาน
หลักสูตร 

2.0000 2.0000  2.0000  2.0000  8.0000 สป. สพม.31 
และ ศธจ.

นม. 

3 3 

41. โครงการอบรมเชิง
ปฏิบัติการจัดทําหลักสูตร
บ้าน วัด โรงเรียนสําหรับ
นักเรียน 
 

เพื่อจัดอบรมเชิง
ปฏิบัติการจัดทําหลักสูตร
บ้าน วัด โรงเรียนสําหรับ
นักเรียน 
 

นักเรียน ในสังกัด 
สพป.นม. 1-7, สพม.
31, กศน.ในจังหวัด
นครราชสีมา 

1. จํานวนหลักสูตรบ้าน 
วัด โรงเรียนสําหรับ
นักเรียน 
2. ร้อยละ 80 ในการ
พัฒนาตามหลักสูตรบ้าน 
วัด โรงเรียน 

3.0000 3.0000 3.0000 3.0000 12.0000 สป. สพม.31 
และ ศธจ.

นม. 

3 3 
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ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาของจังหวัด ที่ 3 การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัยและการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ของโครงกร เป้าหมายโครงการ ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมาย 
งบประมาณ (หน่วย : ล้านบาท) แหล่ง

งบประมาณ
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

สอดคล้อง 

2562 2563 2564 2565 รวม ยุทธศาสตร์
ชาติ 20 ปี 

ยุทธศาสตร์ 
ศธ. 

42. โครงการส่งเสริม
คุณธรรม จริยธรรม 
ระดับจังหวัด 
 

1. เพื่อจัดกิจกรรมส่งเสริม
คุณธรรม จริยธรรม ให้กับ
นั ก เ รี ย น  นั ก ศึ ก ษ า 
ประชาชนทั่วไป ในระดับ
จังหวัด 
2. เพื่อให้นักเรียน 
นักศึกษา ประชาชนทั่วไป
เกิดความตระหนัก รับรู้ 
เกี่ยวกับคุณธรรม 
จริยธรรม และนํามา
ประยุกต์ใช้ในการ
ดํารงชีวิตได้อย่างมี
ความสุข 

เชิงปริมาณ   
1. จํานวนผู้เข้าร่วม
โครงการ จังหวัดละ 
500 คน  
2. จํานวนกิจกรรม
ภ า ย ใ ต้ โ ค ร ง ก า ร
ส่ ง เ ส ริ ม คุ ณ ธ ร ร ม 
จริยธรรม อย่างน้อย
จังหวัดละ 2 กิจกรรม 
เชิงคุณภาพ   
1. นักเรียน นักศึกษา 
ประชาชนทั่วไป เกิด
ความตระหนัก รับรู้ 
เกี่ยวกับคุณธรรม 
จริยธรรม และนํามา
ประยุกต์ใช้ในการ
ดํารงชีวิตได้อย่างมี
ความสุข 

1. จํานวนกิจกรรมภายใต้
โครงการส่งเสริมคุณธรรม 
จ ริ ย ธ ร ร ม  อย่ า ง น้ อ ย
จังหวัดละ 2 กิจกรรม 
2. จํานวนรายงานผลการ
ดํ า เ นิ น ง า น โ ค ร ง ก า ร  
จังหวัดละ  1 เล่ม 
 

0.5828 0.5828 0.5828 0.5828 2.3312 สป. ศธจ.นม. 3 3 
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ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาของจังหวัด ที่ 3 การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัยและการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ (ต่อ) 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ของโครงกร เป้าหมายโครงการ ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมาย 
งบประมาณ (หน่วย : ล้านบาท) แหล่ง

งบประมาณ
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

สอดคล้อง 

2562 2563 2564 2565 รวม ยุทธศาสตร์
ชาติ 20 ปี 

ยุทธศาสตร์ 
ศธ. 

43. โครงการพัฒนาและ
เสริมสร้างศักยภาพคน 

1. เพื่อพัฒนาและ
เสริมสร้างศักยภาพคน
ตามความถนัดและสนใจ 

เชิงปริมาณ 
1. หน่วยงานทางการ
ศึกษาในจังหวัดทุก
สังกัด 
เชิงคุณภาพ 
1. ร้อยละ 10 ของคน
ในจังหวัดทุกช่วงวัย 
ทุกระดับ ทุกประเภท 
 

เชิงปริมาณ 
1. หน่วยงานทางการ
ศึกษาในจังหวัดทุกสังกัด 
เชิงคุณภาพ 
1. ร้อยละของคนใน
จังหวัดทุกช่วงวัย ทุก
ระดับ ทุกประเภท ได้รับ
การพัฒนาและเสริมสร้าง
ศักยภาพตามความถนัด
และความสนใจ 
 

0.2508 0.2508 0.2508 0.2508 1.0032 สป. ศธจ.นม. 3 3 

44. โครงการส่งเสริมและ
พัฒนาคุณภาพการศึกษา
ด้านภาษาอังกฤษ และ
การแนะแนวด้านอาชีพ 

1. เพื่อส่งเสรมิและสนับสนุนใน
การยกระดับคณุภาพการศึกษา
ในสถานศึกษาให้เพือ่ขึ้น และ
สามารถนําไปใช้ใน
ชีวิตประจําวันได้ 
2. เพื่อพฒันาครู และนักเรียน
ให้มีทักษะในการพูดสือ่สาร
ภาษาอังกฤษในชีวิตประจําวัน
และสามารถจัดกิจกรรมการ
เรียนการสอนภาษาอังกฤษเพื่อ
การสื่อสารได้ รวมทั้งแนะแนว
ด้านอาชีพให้แก่นักเรียน 
นักศึกษาในระดับจังหวัด 

เชิงปริมาณ 
1. ผู้บริหาร
สถานศึกษา ครู 
นักเรียน โรงเรียนที่
เปิดสอนในระบบ 
นอกระบบและตาม
อัธยาศัย ของจังหวัด
นครราชสีมา 
2. ศึกษานิเทศก์และ
บุคลากรทางการ
ศึกษาจังหด
นครราชสีมา 

1. ร้อยละที่เพิ่มขึ้นของ
ผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษา 
(O-NET) 
2. ร้อยละของครูผู้สอน 
ในสังกัดสํานักงาน
ศึกษาธิการจังหวัด 
สามารถสามารถจัด
กิจกรรมการเรียนการสอน 
ภาษาอังกฤษเพื่อการ
สื่อสารได้ 
 

2.2765 2.2765 2.2765 2.2765 9.1060 ศธจ. ศธจ.นม. 3 3 
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ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาของจังหวัด ที่ 3 การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัยและการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ (ต่อ) 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ของโครงกร เป้าหมายโครงการ ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมาย 
งบประมาณ (หน่วย : ล้านบาท) แหล่ง

งบประมาณ
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

สอดคล้อง 

2562 2563 2564 2565 รวม ยุทธศาสตร์
ชาติ 20 ปี 

ยุทธศาสตร์ 
ศธ. 

 3. เพื่อสร้างชุมชนแห่ง
การเรียนรู้ (Professional 
Learning Community) 
ให้กับครู ผู้บริหาร
สถานศึกษา ศึกษานิเทศก์ 
และบุคลากรทางการ
ศึกษาในการพัฒนา
วิชาชีพ และปรับปรุง
ตนเอง 
 
 

เชิงคุณภาพ 
1. ผู้บริหาร ครูและ
นักเรียนมีทักษะใน
การพูดสื่อสาร
ภาษาอังกฤษใน
ชีวิตประจําวันได้
อย่างดียิ่ง 
2. คุณภาพการศึกษา 
โดยเฉพาะผลการ
ทดสอบทาง
การศึกษาประเภท
ต่างๆ ในวิชา
ภาษาอังกฤษดีขึ้น 
3. เกิดชุนชุนการ
เรียนรู้ (PLC) ด้าน
ภาษาอังกฤษทั้งใน
สถานศึกษาและนอก
สถานศึกษา และ
ชุมชนโดยทั่วไป 
4. นักเรียน นักศึกษา
ในระดับจังหวัด ได้รับ
การแนะแนวด้าน
อาชีพ 

3. ร้อยละของนักเรียน ใน
สังกัดสํานักงาน
ศึกษาธิการจังหวัด
สามารถพูดสื่อสาร
ภาษาอังกฤษใน
ชีวิตประจําวัน และ
แนะนําสถานที่ท่องเที่ยวที่
สําคัญภายในจังหวัด 
4. ระดับความพึงพอใจต่อ
โครงการของนักเรียน  ครู  
ผู้บริหาร  และชุมชน 
5. จํานวนนักเรียน 
นักศึกษา ที่ได้รับการแนะ
แนวด้านอาชีพ 
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ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาของจังหวัด ที่ 3 การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัยและการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ (ต่อ) 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ของโครงกร เป้าหมายโครงการ ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมาย 
งบประมาณ (หน่วย : ล้านบาท) แหล่ง

งบประมาณ
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

สอดคล้อง 

2562 2563 2564 2565 รวม ยุทธศาสตร์
ชาติ 20 ปี 

ยุทธศาสตร์ 
ศธ. 

45. โครงการสานฝัน
อาชีวศึกษาพัฒนาอาชีพสู่
ความเป็นเลิศ 

1. เพื่อพัฒนาคุณภาพของ
สถานศึกษา ครู นักเรียนสู่
ความเป็นเลิศด้าน
อาชีวศึกษา 
2. เพื่อสร้างเครือข่าย
อาชีวศึกษาสู่สากล มี
มาตรฐานเทียบเท่า
อาเซียน 

เชิงปริมาณ : - 
- สถานศึกษา
อาชีวศึกษาในจังหวัด
นครราชสีมา จํานวน 
12 แห่ง 
เชิงคุณภาพ : - 
1. ครู และผู้บริหารมี
ความรู้ ความสามารถ
ที่เป็นเลิศ 
2. นักเรียน
อาชีวศึกษามี
คุณภาพสูงตาม
มาตรฐานสากล 

1. ร้อยละของผู้สําเร็จ
การศึกษาที่ผ่านการ
ประเมินมาตรฐานวิชาชีพ
2. ร้อยละของผู้สําเร็จ
การศึกษาที่ได้งานทําใน
สถานประกอบการ /
ศึกษาต่อ/ประกอบอาชีพ
อิสระ 

0.8500 0.8500 0.8500 0.8500 3.4000 สป. อาชีวศึกษา
จ.นม.และ
ศธจ.นม. 

3 3 

46. โครงการสหกิจวิทยา
การศึกษา 

1. เพื่อให้ครูประจําการ
ได้รับการพัฒนาองค์
ความรู้ พัฒนาสื่อการ
เรียนการสอน 
2. เพื่อให้โรงเรียนที่ขาด
แคลนสาขาวิชาโรงเรียน
ขนาดเล็ก มีครู หรือ
นักศึกษาฝึกสอน ครบทุก
ชั้นเรียน ครบทุกสาขาวิชา
อย่างต่อเนื่อง 

เชิงปริมาณ : - 
- ผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนของนักเรียน
เพิ่มขึ้น 
เชิงคุณภาพ : - 
- ระดับความพอใจ
ของครูในการพัฒนา
องค์ความรู้ 

- ร้อยละกิจกรรมพัฒนา
คุณภาพการศึกษา
โรงเรียนขยายโอกาสและ
โรงเรียนขนาดเล็กที่ได้รับ
การส่งเสริมด้านการ
พัฒนาจาก
สถาบันอุดมศึกษา 

12.4380 12.4380 12.4380 12.4380 49.7520 สป. ม.ราชภัฎ
นครราชสีม
า/ศธจ.นม. 

3 3 
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ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาของจังหวัด ที่ 3 การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัยและการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ (ต่อ) 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ของโครงกร เป้าหมายโครงการ ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมาย 
งบประมาณ (หน่วย : ล้านบาท) แหล่ง

งบประมาณ
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

สอดคล้อง 

2562 2563 2564 2565 รวม ยุทธศาสตร์
ชาติ 20 ปี 

ยุทธศาสตร์ 
ศธ. 

47. โครงการใช้ กศน.
ตําบลเป็นศูนย์กลางการ
จัดกิจกรรมการเรียนรู้
ของประชาชนด้าน
ปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงและเกษตร
ทฤษฎีใหม่ 

เพื่อจัดกิจกรรมส่งเสริม
การเรียนรู้   
1. กิจกรรมศูนย์ดิจิทัล
ชุมชน หลักสูตรการตลาด
และการค้าออนไลน์
,นิทรรศการ 
2. กิจกรรมเรียนรู้ปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียงและ
เกษตรทฤษฎีใหม่ 

- นักเรียน นักศึกษา 
ทั้งในและนอกระบบ 
ประชาชนทั่วไป  
ข้าราชการและ
เจ้าหน้าที่  ทั้งใน
ภาครัฐและเอกชน ใน
พื้นที่เป้าหมาย กศน.
ตําบล 289 แห่ง ใน
พื้นที่จังหวัด
นครราชสีมา 

1. จํานวนแหล่งเรียนรู้ที่
สามารถจัดการศึกษาและ
การเรียนรู้ตลอดชีวิตที่มี
คุณภาพ  มีความ
หลากหลายและให้บริการ
ได้อย่างทั่วถึง 
2. ร้อยละของผู้เข้าร่วม
กิจกรรม  สามารถนํา
ความรู้ไปใช้ในการพัฒนา
ตนเอง 

6.2424 6.2424 6.2424 6.2424 24.9696 สป. กศน.นม. 
และศธจ.

นม. 

3 3 

48. โครงการอบรม
คุณธรรมจริยธรรม 

 1. อบรมคุณธรรม 
จริยธรรมให้กับประชาชน
ในจังหวัดนครราชสีมา ให้
มีความรู้ในการเป็น
วิทยาการเข้าค่าย 
2. ประชาชนในจังหวัด
นครราชสีมา สามารถ
ดํารงตนในหลักคุณธรรม 
จริยธรรมได้ตามความ
เหมาะสม 

เชิงคุณภาพ : - 
- ประชาชนในจังหวัด
นครราชสีมาที่ผา่นการ
ฝึกอบรมสามารถจัดเข้า
ค่ายคุณธรรม จริยธรรมได้
เชิงปริมาณ : - 
1. ประชาชนในพื้นที่
จังหวัดนครราชสมีา ได้รับ
การอบรมคุณธรรม 
จริยธรรมตามแนววิถีพทุธ
อย่างถูกต้อง 
2. มีบุคลากรทีส่ามารถจัด
เข้าค่ายคณุธรรม 
จริยธรรมเพิ่มขึ้น 

1.ผลผลิต (Output) 
- ประชาชนในพื้นที่
จังหวัดนครราชสีมา 
สามารถฝึกอบรมเข้าค่าย
คุณธรรม จริยธรรม 
2. ผลลัพธ์ (Outcome) 
- ประชาชนในพื้นที่
จังหวัดนครราชสีมา ได้รับ
การอบรมคุณธรรม 
จริยธรรมตามแนววิถีพุทธ 

1.8884 1.8884 1.8884 1.8884 7.5536 สป. ม.มจร.นม. 
และศธจ.

นม. 

3 3 
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ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาของจังหวัด ที่ 3 การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัยและการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ (ต่อ) 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ของโครงกร เป้าหมายโครงการ ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมาย 
งบประมาณ (หน่วย : ล้านบาท) แหล่ง

งบประมาณ
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

สอดคล้อง 

2562 2563 2564 2565 รวม ยุทธศาสตร์
ชาติ 20 ปี 

ยุทธศาสตร์ 
ศธ. 

49. โครงการทวิศึกษา 
จังหวัดนครราชสีมา 
   

1. ผู้เรียนได้รับการพัฒนา
อย่างมีคุณภาพทั้งความรู้
ทักษะอาชีพ ทักษะชีวิต 
ทักษะการทํางาน ที่
สอดคล้องกับความ
ต้องการของตลาดงาน 
รวมทั้งมีคุณธรรม 
จริยธรรม มีจิตสาธารณะ 
และสามารถปรับตัวอยู่
ร่วมกับผู้อื่นในสังคมได้   
2. บุคลทั่วไปได้รับการ
พัฒนาทักษะความรู้
ความสามารถเพื่อการ
ทํางาน อย่างต่อเนื่อง อยู่
อย่างมีศักดิ์ศรีสามารถ
พึ่งพาตนเอง 3. ผู้สูงวัยมี
บทบาทถ่ายทอด องค์
ความรู้และสืบสานภูมิ
ปัญญาเพื่อการพัฒนา
ชุมชน สังคม และประเทศ  

1. ร้อยละของ
สถานศึกษามี
กิจกรรมสะท้อนการ
สร้างวินัย จิต
สาธารณะ และ
คุณลักษณะที่พึง
ประสงค์เพิ่มขึ้น   
2. ร้อยละของจํานวน
นักเรียนที่เข้าร่วม
กิจกรรมที่ส่งเสริม
การมีวินัย และมีจิต
อาสาเพิ่มขึ้น  
3. จํานวนสาขาและ
วิชาชีพที่เปิดโอกาส
ให้ผู้สูงวัยได้รับการ
ส่งเสริมให้ทํางาน 
และถ่ายทอดความรู้/
ประสบการณ์เพิ่มขึ้น 

1. ร้อยละของสถานศึกษา
มีกิจกรรมสะท้อนการ
สร้างวินัย จิตสาธารณะ 
และคุณลักษณะที่พึง
ประสงค์เพิ่มขึ้น   
2. ร้อยละของจํานวน
นักเรียนที่เข้าร่วมกิจกรรม
ที่ส่งเสริมการมีวินัย และมี
จิตอาสาเพิ่มขึ้น  
3. จํานวนสาขาและ
วิชาชีพที่เปิดโอกาสให้ผู้สูง
วัยได้รับการส่งเสริมให้
ทํางาน และถ่ายทอด
ความรู้/ประสบการณ์
เพิ่มขึ้น 

0.8300 0.8300 0.8300 0.8300 3.3200 สป. อาชีวศึกษา
จ.นม.และ
ศธจ.นม. 

3 3 
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ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาของจังหวัด ที่ 3 การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัยและการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ (ต่อ) 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ของโครงกร เป้าหมายโครงการ ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมาย 
งบประมาณ (หน่วย : ล้านบาท) แหล่ง

งบประมาณ
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

สอดคล้อง 

2562 2563 2564 2565 รวม ยุทธศาสตร์
ชาติ 20 ปี 

ยุทธศาสตร์ 
ศธ. 

50. โครงการส่งเสริม
โรงเรียนคุณธรรมแบบ
บูรณาการกิจกรรม
เครือข่าย  “ บ ว ร” 
นครราชสีมา  
กิจกรรมหลักที่ 1 แต่งตั้ง
คณะกรรมการส่งเสริม
คุณธรรม “บวร”โรงเรียน   
ในสังกัดฝ่ายต่าง และ
ระดับอําเภอและศูนย์
จังหวัดจังหวัด  
กิจกรรมหลักที่ 2 ประชุม
กรรมการจัดทํา
ยุทธศาสตร์การพัฒนา
คุณธรรม   และทํา
โครงการในระดับต่างๆ
พัฒนาเครือข่ายร้อยรัด
ทุกระดับ   
  

1. เพื่อสร้างเครือข่าย
โรงเรียนคุณธรรม และ
เครือข่ายส่งเสริมคุณธรรม 
“บ ว ร" นครราชสีมา        
2. เพื่อพัฒนาเครือข่าย
โรงเรียนคุณธรรม และ
เครือข่ายส่งเสริมคุณธรรม 
“บ ว ร"นครราชสีมา         
3. เพื่อวิจัยแก้ปัญหา
คุณธรรมนําความรู้สู่การ
พัฒนาคุภาพการศึกษาที่
ยั่งยืน 

1. มีศูนย์คุณธรรม 
“บ ว ร”โรงเรียน 
ศูนย์อําเภอทุกอําเภอ
มีศึกษานิเทศก์ประจํา
ทุกอําเภอ                 
2. พัฒนาศูนย์
คุณธรรม “บ ว ร”
โรงเรียน ศูนย์อําเภอ
ทุกอําเภอมี
ศึกษานิเทศก์ประจํา
ทุกอําเภอ                 
 

เชิงปริมาณ : - 
1. จํานวนโรงเรียน
คุณธรรม “ บ ว ร ”สร้าง
คนดีให้บ้านเมือง ร้อยละ  
80  
2. จํานวนเครือข่าย
คุณธรรม“บ ว ร”โรงเรียน  
อําเภอ  และจังหวัด
ร่วมมือร้อยละ 80  
3. จํานวนเครือข่าย
โรงเรียน “บ  ว ร” มีการ
วิจัยพัฒนาร้อยละ  80     
 

0.4070 0.4070 0.4070 0.4070 1.6280 สป. ศธจ.นม. 3 3 
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ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาของจังหวัด ที่ 3 การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัยและการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ (ต่อ) 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ของโครงกร เป้าหมายโครงการ ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมาย 
งบประมาณ (หน่วย : ล้านบาท) แหล่ง

งบประมาณ
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

สอดคล้อง 

2562 2563 2564 2565 รวม ยุทธศาสตร์
ชาติ 20 ปี 

ยุทธศาสตร์ 
ศธ. 

กิจกรรมหลักที่ 3 รับสมัคร
เครือข่ายโรงเรียนคุณธรรม
และเครือข่าย “บ ว ร ”
และดําเนินกิจกรรมตามโครงการ
ส่งเสริมคุณธรรมทุกระดับ   
กิจกรรมหลักที่ 4 จัดตั้งศูนย์
ส่งเสริมคุณธรรมโรงเรียนคุณธรรม 
ศูนย์ฯอําเภอ   และศูนย์
ประสานงานคุณธรรมจังหวัด   
กิจกรรมหลักที่ 5 ส่งเสริม  
สนับสนุน  นิเทศ กํากับ  ติดตาม  
ตรวจสอบ  ประเมินผลการ
ดําเนินการทุกระดับตามปฏิทิน
กําหนด   
กิจกรรมหลักที่ 6 จัดมหกรรม
แลกเปลี่ยนเรียนรู้เชิดชูคุณธรรม 
ข่ายประกวดกิจกรรมเครือข่าย
โรงเรียนในสังกัดมอบรางวัลขวัญ
กําลังใจ   
กิจกรรมหลักที่ 7 วิจัยพัฒนา
เครือข่ายทุกระดับเป็นพื้นที่วิจัย
โดยเครือข่ายวิจัยและสรุปผลวิจัย
มาเป็นแนวทางพัฒนาอย่าง
ต่อเนื่องยั่งยืน  

 3. ทุกโรงเรียนเป็น
พื้นที่วิจัยพัฒนา
แก้ปัญหาสู่การพัฒนา 
คุณภาพการศึกษาที่
ยั่งยืน    
3.1 ศูนย์คุณธรรม  
“บ ว ร”โรงเรียน 
ศูนย์อําเภอศูนย์
จังหวัดพัฒนา
คุณธรรมนําคุณภาพ
การศึกษา   
3.2  ขยายผลศูนย์
คุณธรรม “บ ว ร”
โรงเรียนทั่วไปพัฒนา
คุณธรรมนําความรู้สู่
คุณภาพการศึกษา  
3.3 เครือข่าย
โรงเรียนคุณธรรม  
“บ ว ร ”ในสังกัด
พัฒนาความรู้สู่
คุณภาพการศึกษาทุก
โรงเรียน 

เชิงคุณภาพ : - 
1. ร้อยละของโรงเรียน
คุณธรรม “ บ ว ร ”สร้าง
คนดีให้บ้านเมือง ร้อยละ  
80  
2. ร้อยระเครือข่าย
คุณธรรม“บ ว ร”โรงเรียน  
อําเภอ และจังหวัดร่วมมือ
ร้อยละ 80  
3. ร้อยละเครือข่าย
โรงเรียน “บ  ว ร” มีการ
วิจัยพัฒนาร้อยละ  80 
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ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาของจังหวัด ที่ 3 การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัยและการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ (ต่อ) 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ของโครงกร เป้าหมายโครงการ ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมาย 
งบประมาณ (หน่วย : ล้านบาท) แหล่ง

งบประมาณ
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

สอดคล้อง 

2562 2563 2564 2565 รวม ยุทธศาสตร์
ชาติ 20 ปี 

ยุทธศาสตร์ 
ศธ. 

51. โครงการยกระดับ
ทักษะภาษาอังกฤษ และ
กํากับ ติดตาม เตรียม
ความพร้อมสู่สากล 

1. เพื่อส่งเสริม และ
พัฒนาทักษะภาษาอังกฤษ
เพื่อการสื่อสารของครูและ
บุคลากรที่เกี่ยวข้องสู่
สากล  
2. เพื่อส่งเสริม สนับสนุน
ให้ครูมีเวทีแลกเปลี่ยน
เรียนรู้ และมีผลการ
ปฏิบัติที่เป็นเลิศสามารถ
เป็นแบบอย่างที่ดีได้  
3. เพื่อวิเคราะห์ผลการ
ดําเนินกิจกรรม  สรุป  
และรายงานโครงการต่อผู้
มีส่วนเกี่ยวข้อง 

1. ครูและบุคลากร
ทางการศึกษามี
ทักษะภาษาอังกฤษ
เพื่อการสื่อสาร  
2. ครูมีเวที
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ 
และมีผลการปฏิบัติที่
เป็นเลิศสามารถเปน็
แบบอย่างที่ดีได้  
3. ได้เอกสาร สรุป 
และรายงานโครงการ
ต่อผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง 

1.ร้อยละของครูและ
บุคลากรทางการสื่อมี
ทักษะภาษาอังกฤษเพื่อ
การสื่อสาร  
2.ร้อยละของครูที่ร่วมเวที
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ และมี
ผลการปฏิบัติที่เป็นเลิศ
สามารถเป็นแบบอย่างที่ดี
ได้  
3.ร้อยละของรายงานที่
เสนอต่อผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง 

0.8576 0.8576 0.8576 0.8576 3.4304 สป. ศธจ.นม. 3 3 
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ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาของจังหวัด ที่ 3 การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัยและการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ (ต่อ) 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ของโครงกร เป้าหมายโครงการ ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมาย 
งบประมาณ (หน่วย : ล้านบาท) แหล่ง

งบประมาณ
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

สอดคล้อง 

2562 2563 2564 2565 รวม ยุทธศาสตร์
ชาติ 20 ปี 

ยุทธศาสตร์ 
ศธ. 

52. โครงการพัฒนา
ครูผู้สอนโดยใช้แหล่ง
เรียนรู้ท้องถิ่นในจังหวัด
นครราชสีมา เพื่อส่งเสริม
การใช้หลักสูตร 
สถานศึกษา กลุ่มสาระ
การเรียนรู้
ภาษาต่างประเทศ
(ภาษาอังกฤษ) 

1. เพื่อพัฒนาครูผู้สอนให้
ใช้แหล่งเรียนรู้ท้องถิ่นใน
จังหวัดนครราชสีมา 
ส่งเสริมการใช้หลักสูตร
สถานศึกษา กลุ่มสาระฯ
ภาษาต่างประเทศ
(ภาษาอังกฤษ)   
2. เพื่อให้ครูผู้สอนจัดทํา
หน่วยการเรียนรู้ และ
แผนการจัดการเรียนรู้ได้
อย่างสอดคล้องกับความ
ต้องการของท้องถิ่น ตาม
มาตรฐานและสาระการ
เรียนรู้ของกลุ่มสาระฯ 
ภาษาต่างประเทศ 
(ภาษาอังกฤษ)  
3. เพื่อให้ครูผู้สอนและ
นักเรียนมีความรู้ ความ
เข้าใจ และภาคภูมิใจใน
คุณค่าของแหล่งเรียนรู้
ท้องถิ่นในจังหวัด
นครราชสีมา  

เชิงปริมาณ : -   
- ครูผู้สอนกลุ่มสาระ
ฯภาษาต่างประเทศ
(ภาษาอังกฤษ) 
โรงเรียนเอกชน     
ใน จ. ครราชสีมา ที่
เปิดสอนชั้น ป. 6 
จํานวน 77 โรงเรียน 
ได้รับการฯ 
ภาษาต่างประเทศ 
โดยใช้เวลาพัฒนา 
จํานวน 2 วัน  
 

เชิงปริมาณ : -   
- ร้อยละ 100 ของ
ครูผู้สอนกลุ่มสาระฯ 
ภาษาต่างประเทศใน
โรงเรียนเอกชนในจังหวัด
นครราชสีมา ที่เปิดสอน
ชั้น ป. 6 ได้รับการพัฒนา
โดยใช้แหล่งเรียนรู้ท้องถิ่น
ในจังหวัดนครราชสีมา 
เพื่อส่งเสริมการใช้
หลักสูตรสถานศึกษากลุ่ม
สาระฯ ภาษาต่างประเทศ 
อย่างทั่วถึง ต่อเนื่อง และ
มีประสิทธิภาพ  
 

0.2247 0.2247 0.2247 0.2247 0.8988 สป. ศธจ.นม. 3 3 
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ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาของจังหวัด ที่ 3 การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัยและการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ (ต่อ) 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ของโครงกร เป้าหมายโครงการ ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมาย 
งบประมาณ (หน่วย : ล้านบาท) แหล่ง

งบประมาณ
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

สอดคล้อง 

2562 2563 2564 2565 รวม ยุทธศาสตร์
ชาติ 20 ปี 

ยุทธศาสตร์ 
ศธ. 

 4. เพื่อให้นักเรียนสามารถ
ใช้เอกสารรวมแหล่ง
เรียนรู้ท้องถิ่นในจังหวัด
นครราชสีมา เป็นแหล่ง
ศึกษา ค้นคว้า เพื่อ
พัฒนาการเรียนให้มี
ความรู้ที่ดีขึ้น 

เชิงคุณภาพ : -   
- ครูผู้สอนกลุ่มสาระฯ 
(ภาษาอังกฤษ) 
โรงเรียนเอกชน ใน  
จ.นครราชสีมา ที่เปิด
สอนชั้น ป. 6 ที่ผ่าน
การพัฒนา มีความรู้ 
ความสามารถ จัดทํา
หน่วยการเรียนรู้ และ
แผนการจัดการ
เรียนรู้ได้อย่าง
สอดคล้องกับความ
ต้องการของท้องถิ่น 
ตามมาตรฐานและ
สาระการเรียนรู้ของ
กลุ่มสาระฯ
ภาษาต่างประเทศ 
ส่งผลให้ครูและ
นักเรียนมีความรู้ 
ความเข้าใจ และ
ภาคภูมิใจในคุณค่า
ของแหล่งเรียนรู้
ท้องถิ่นในจังหวัด
นครราชสีมา 

เชิงคุณภาพ : -  
- ครูผู้สอนกลุ่มสาระฯ 
ภาษาต่างประเทศ โรงเรียน
เอกชน ใน จ.นครราชสีมา ที่เปิด
สอนถึงชั้น ป. 6 ทุก ร.ร. 
มีความรู้ความสามารถ นํา
เอกสารแหล่งเรียนรู้
ท้องถิ่นฯ ประกอบการ
จัดทําหน่วยการเรียนรู้ 
และแผนการจัดการเรียนรู้ 
ได้อย่างสอดคล้องกับ
ความต้องการของท้องถิ่น 
ตามมาตรฐาน และสาระ
การเรียนรู้ของกลุ่มสาระฯ 
ภาษาต่างประเทศ ได้
อย่างภาคภูมิใจ และเห็น
คุณค่าของแหล่งเรียนรู้
ท้องถิ่นใน จ.นครราชสีมา 
ส่งผลให้ผู้เรียนมีทักษะใน
การสื่อสารภาษาอังกฤษ
ได้อย่างถูกต้อง ส่งผลให้
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
สูงขึ้น 
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ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาของจังหวัด ที่ 3 การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัยและการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ (ต่อ) 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ของโครงกร เป้าหมายโครงการ ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมาย 
งบประมาณ (หน่วย : ล้านบาท) แหล่ง

งบประมาณ
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

สอดคล้อง 

2562 2563 2564 2565 รวม ยุทธศาสตร์
ชาติ 20 ปี 

ยุทธศาสตร์ 
ศธ. 

53. โครงการลูกเสือ 
เนตรนารี เฉลิมพระ
เกียรติสมเด็จพระ
เจ้าอยู่หัวมหาวชิราลง
กรณบดินทรเทพยวรางกูร 
ประมุขของคณะลูกเสือ
แห่งชาติ 
กิจกรรมหลักที่ 1 แต่งตั้ง
คณะดําเนินงาน ประชุม
มอบหมายงาน               
กิจกรรมหลักที่ 2 
ดําเนินการจัดงานเฉลิม
พระเกียรติ                    
กิจกรรมหลักที่ 3 
ประเมินผล สรุปรายงาน 

1. เพื่อเป็นการเฉลิมพระ
เกียรติสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว
มหาวชิราลงกรณ บดินทร
เทพยวรางกูร   
2. เพื่อส่งเสริมและสร้าง
จิตสํานึก มีความยึดมั่นใน
ความจงรักภักดีต่อชาติ 
ศาสนา พระมหากษัตริย์ 
3. เพื่อได้ปฏิบัติตามกฎ
และคําปฏิญาณ 

- ลูกเสือ เนตรนารี 
ผู้บังคับบัญชาลูกเสือ
สังกัด สพฐ. สังกัด 
สช. ทุกหมู่เหล่า  
บุคลากรทางการ
ลูกเสือและลูกเสือ
ชาวบ้านจังหวัด
นครราชสีมาจํานวน 
5,000 คน 

- ลูกเสือ เนตรนารี 
ผู้บังคับบัญชาลูกเสือสังกัด 
สพฐ. สังกัด สช. ทุกหมู่
เหล่า  

0.4060 0.4060 0.4060 0.4060 1.6240 สป. ศธจ.นม. 3 3 
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ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาของจังหวัด ที่ 3 การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัยและการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ (ต่อ) 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ของโครงกร เป้าหมายโครงการ ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมาย 
งบประมาณ (หน่วย : ล้านบาท) แหล่ง

งบประมาณ
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

สอดคล้อง 

2562 2563 2564 2565 รวม ยุทธศาสตร์
ชาติ 20 ปี 

ยุทธศาสตร์ 
ศธ. 

54. โครงการงานวันคล้าย
วันสถาปนาคณะลูกเสือ
แห่งชาติ ประจําปี 2562  
กิจกรรมหลักที่ 1 แต่งตั้ง
คณะดําเนินงาน ประชุม
มอบหมายงาน                
กิจกรรมหลักที่ 2 
ดําเนินการประกอบพิธี      
กิจกรรมหลักที่ 3
ประเมินผล สรุปรายงาน 

1. เพื่อให้ลูกเสือ เนตร
นารี ผู้บังคับบัญชาลูกเสือ 
บุคลากรทางการศึกษา 
และลูกเสือชาวบ้านได้
น้อมรําลึกถึงพระมหา
กรุณาธิคุณ
พระบาทสมเด็จพระมงกุฎ
เกล้าเจ้าอยู่หัวพระผู้
พระราชทานกําเนิดลูกเสือ
ไทย 
2. เพื่อให้ลูกเสือ เนตร
นารี ผู้บังคับบัญชาลูกเสือ 
บุคลากรทางการศึกษา 
และลูกเสือชาวบ้าน ถวาย
ความจงรักภักดีแด่
พระบาทสมเด็จพระ
เจ้าอยู่หัวพระประมุขของ
คณะลูกเสือแห่งชาติโดย
การประกอบพิธีทบทวน
คําปฏิญาณและสวนสนาม 

- ลูกเสือ  เนตรนารี  
ผู้บังคับบัญชาลูกเสือ
สังกัด สพฐ. สังกัด 
สช. ทุกหมู่เหล่า  
บุคลากรทางการ
ลูกเสือ และลูกเสือ
ชาวบ้านจังหวัด
นครราชสีมา จํานวน 
5,000 คน 

- ลูกเสือ เนตรนารี 
ผู้บังคับบัญชาลูกเสือสังกัด 
สพฐ. สังกัด สช. ทุกหมู่
เหล่า  

0.3350 0.3350 0.3350 0.3350 1.3400 สป. ศธจ.นม. 3 3 
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ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาของจังหวัด ที่ 3 การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัยและการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ (ต่อ) 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ของโครงกร เป้าหมายโครงการ ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมาย 
งบประมาณ (หน่วย : ล้านบาท) แหล่ง

งบประมาณ
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

สอดคล้อง 

2562 2563 2564 2565 รวม ยุทธศาสตร์
ชาติ 20 ปี 

ยุทธศาสตร์ 
ศธ. 

55. โครงการคนเมืองย่า
สนทนาภาษาอังกฤษ 

1. เพื่อยกระดับการ
จัดการเรียนการสอน
ภาษาอังกฤษของโรงเรียน
ในจังหวัดนครราชสีมา 
โดยพัฒนาครูผู้สอน
ภาษาอังกฤษให้มีความรู้
ความสามารถและทักษะ
ในการจัดกิจกรรมการ
เรียนการสอนได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
2. เพื่อให้ประชาชนทุก
สาขาอาชีพได้ใช้
ภาษาอังกฤษในการ
สื่อสารในชีวิตประจําวัน 

เชิงปริมาณ : - 
1. ครูผู้สอน
ภาษาอังกฤษและ
นักเรียนทุกคนใน
สถานศึกษาทุกสังกัด
2. ประชาชนทุกสาขา
อาชีพ 
เชิงคุณภาพ : - 
1. ครูมีความรู้ 
ความสามารถในการ
จัดกิจกรรมการเรียน
การสอนอย่างมี
ประสิทธิภาพ 
2. ผู้เรียนมีความรู้
และทักษะในการ
สื่อสารใน
ชีวิตประจําวันอย่างมี
ประสิทธิภาพ 
3. ประชาชนทุกสาขา
อาชีพสามารถใช้
ภาษาอังกฤษในการ
สื่อสาร 

1. ร้อยละของสถานศึกษา
มีความพร้อมในการจัด
กิจกรรมการเรียนการสอน
วิชาภาษาอังกฤษ 
2. ร้อยละครูผู้สอนวิชา
ภาษาอังกฤษมีความรู้
ความสามารถและทักษะ
สามารถจัดกิจกรรมการ
เรียนการสอนได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
3. ร้อยละของนักเรียน 
นักศึกษา สามารถนํา
ความรู้และทักษะทางด้าน
ภาษาอังกฤษไปใช้ในการ
สื่อสารและการศึกษาหา
ความรู้ได้ 

2.0900 2.0900 2.0900 2.0900 8.3600 สป. ศธจ.นม. 3 3 
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ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาของจังหวัด ที่ 3 การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัยและการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ (ต่อ) 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ของโครงกร เป้าหมายโครงการ ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมาย 
งบประมาณ (หน่วย : ล้านบาท) แหล่ง

งบประมาณ
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

สอดคล้อง 

2562 2563 2564 2565 รวม ยุทธศาสตร์
ชาติ 20 ปี 

ยุทธศาสตร์ 
ศธ. 

56. โครงการเพิ่ม
ประสิทธิภาพการบริหาร
จัดการโรงเรียนขนาดเล็ก
ให้มีคุณภาพ 

1. เพื่อแก้ปัญหาครูไม่ครบ
ชั้นและสอนไม่ตรงวิชาเอก 
ในโรงเรียนขนาดเล็กให้
เกิดประสิทธิภาพ 
2. เพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนในโรงเรียน
ขนาดเล็กให้สูงขึ้น 

เชิงปริมาณ : - 
1. โรงเรียนขนาดเล็ก
ทุกโรงเรียนสามารถ
แก้ปัญหาครูไม่ครบชั้น
และสอนไม่ตรงวิชาเอก
ในโรงเรียนในโรงเรียน
ขนาดเล็กให้เกิด
ประสิทธิภาพ 
2. นักเรียนชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 6 ทุก
คน ได้รับการพัฒนา
ทักษะทางกเรียนรู้ เพื่อ
ยกระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนให้สูงขึ้น 
เชิงคุณภาพ : - 
1. โรงเรียนขนาดเล็ก
เกิดประสิทธิภาพใน
การบริหารอัตรากําลัง 
สามารถบริหารจัดการ
ได้อย่างมีคุณภาพ 
2. นักเรียนชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 6 มี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
ให้สูงขึ้น ตามเป้าหมาย
ที่กําหนด 

1. ร้อยละของสถานศึกษา
ขนาดเล็ก มีรูปแบบการ
บริหารจัดการที่เหมาะสม
และมีประสิทธิภาพ 
2. ร้อยละความสําเร็จของ
สถานศึกษาขนาดเล็กใน
การบริหารครูและ
บุคลากร/จํานวนครูและ
บุคลากรมีความเหมาะสม 
สมดุล สอดคล้องกับ
ภารกิจ 
3. ร้อยละของโรงเรียน
ขนาดเล็กที่สามารถ
บริหารจัดการและระดม
ทรัพยากรได้สูงขึ้น 

24.0122 24.0122 24.0122 24.0122 96.0488 สป. ศธจ.นม. 3 3 
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ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาของจังหวัด ที่ 3 การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัยและการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ (ต่อ) 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ของโครงกร เป้าหมายโครงการ ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมาย 
งบประมาณ (หน่วย : ล้านบาท) แหล่ง

งบประมาณ
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

สอดคล้อง 

2562 2563 2564 2565 รวม ยุทธศาสตร์
ชาติ 20 ปี 

ยุทธศาสตร์ 
ศธ. 

57. โครงการพัฒนา
ศักยภาพนักวางแผน
การศึกษาจังหวัด 

1. เพื่อให้ผู้รับผิดชอบการ
วางแผนพัฒนาและ
งบประมาณของ
หน่วยงาน/สถานศึกษาใน
จังหวัดนครราชสีมา มี
ความรู้ ความเข้าใจใน
หลักการ ทฤษฎี 
กระบวนการ/ขั้นตอนการ
วางแผนพัฒนาการศึกษา
จังหวัด 
2. เพื่อให้ผู้รับผิดชอบการ
วางแผนและงบประมาณ
ของหน่วยงาน/
สถานศึกษาในจังหวัด
นครราชสีมาสามารถ
วางแผนพัฒนาการศึกษา
จังหวัดได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

เชิงปริมาณ : - 
1. ผู้รับผิดชอบการวางแผน
พัฒนาการศึกษาจังหวัดและ
งบประมาณของหน่วยงาน 
สถานศึกษาในจังหวัด
นครราชสีมา จํานวน 52 
หน่วยงาน ๆ  ละ 4 คน รวม 
204 คน มีความรู้ ความเข้าใจ
การวางแผนพัฒนาการศึกษา
จังหวัด 
เชิงคุณภาพ : - 
1. ผู้รับผิดชอบการวางแผน
พัฒนาการศึกษาจังหวัดและ
งบประมาณของหน่วยงาน/
สถานศึกษาในจังหวัด
นครราชสีมา สามารถ
ดําเนินการวางแผนพัฒนา
การศึกษาและงบประมาณ
แบบบูรณาการได้อย่าง
ถูกต้อง เป็นไปในทิศทาง
เดียวกัน สอดคล้องกับ
นโยบายของรัฐบาลและ
ยุทธศาสตร์การจัดสรร
งบประมาณ 

- ร้อยละของหน่วยงาน/
สถานศึกษาที่บริหาร
จัดการโดยยึดหลัก     
ธรรมาภิบาล 

2.1632 2.1632 2.1632 2.1632 8.6528 สป. ศธจ.นม. 3 3 
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ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาของจังหวัด ที่ 3 การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัยและการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ (ต่อ) 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ของโครงกร เป้าหมายโครงการ ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมาย 
งบประมาณ (หน่วย : ล้านบาท) แหล่ง

งบประมาณ
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

สอดคล้อง 

2562 2563 2564 2565 รวม ยุทธศาสตร์
ชาติ 20 ปี 

ยุทธศาสตร์ 
ศธ. 

58. โครงการการพัฒนา
คุณภาพการศึกษาระดับ
ปฐมวัยสู่มาตรฐาน
คุณภาพในศตวรรษที่ 21 

1 เพื่อให้ครูผู้สอนมีความรู้ความ
เข้าใจและทักษะเกี่ยวกับการ
ผลิตสื่อส่งเสริมพัฒนาการและ
สามารถจัดประสบการณ์เพื่อ
ส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัยได้
อย่างรอบด้าน 
2 เพื่อให้ครูผู้สอนมี
ความสามารถในการออกแบบการ
จัดประสบการณ์การเรียนรู้และ
สามารถจัดกิจกรรมตามตาราง
กิจกรรมประจําวันได้ถูกต้อง
ครบถ้วน  โดยสามารถบูรณาการ
ในใช้ภาษาอังกฤษเพื่อการ
สื่อสารในระหว่างการจัดกิจกรรม 
3. เพื่อพัฒนาห้องเรียนปฐมวัย
ให้ได้ตามมาตรฐานสํานกังานเขต
พื้นที่การศึกษาประถมศึกษา  
4 เพื่อพัฒนาผู้ปกครองให้
สามารถส่งเสริมพัฒนาการของ
บุตรหลานของตนเองให้ถูกต้อง
เหมาะสมตามวัย 
5 เพื่อประเมินพัฒนาการ
นักเรียนที่จบการศึกษาตาม
หลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พ.ศ.
2546 

1.ครูผู้สอนระดับ
ปฐมวัยในสังกัด
สํานักงานเขตพื้นที่
การศึกษาทุกคน 
2.ผู้ปกครองนักเรียน
ระดับปฐมวัย 500คน
3.นักเรียนระดับ
ปฐมวัยทุกคน 

1. เพื่อให้ครูผู้สอนมี
ความรู้ความเข้าใจ
เกี่ยวกับพัฒนาการและ
การจัดประสบการณ์เพื่อ
ส่งเสริมพัฒนาการอย่าง
รอบด้านสําหรับเด็ก
ปฐมวัย 
2. เพื่อให้ครูผู้สอนมี
ความสามารถในการ
ออกแบบและผลิตสื่อ
ส่งเสริมการจัด
ประสบการณ์การเรียนรู้
และสามารถจัดกิจกรรม
ตามตารางกิจกรรม
ประจําวันได้ถูกต้อง
ครบถ้วน                
3.ผู้ปกครองนักเรียนมี
ความพึงพอใจในการร่วม
กิจกรรมการพัฒนาใน
ระดับดีขึ้นไป    
4. จํานวนห้องเรียนที่ผ่าน
การประเมินเป็นห้องเรียน
เกียรติยศและห้องเรียน
มาตรฐาน 

0.6774 0.6774 0.6774 0.6774 2.7096 สป. สพป.นม.7 
และ ศธจ.

นม. 

3 3 
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ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาของจังหวัด ที่ 3 การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัยและการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ (ต่อ) 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ของโครงกร เป้าหมายโครงการ ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมาย 
งบประมาณ (หน่วย : ล้านบาท) แหล่ง

งบประมาณ
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

สอดคล้อง 

2562 2563 2564 2565 รวม ยุทธศาสตร์
ชาติ 20 ปี 

ยุทธศาสตร์ 
ศธ. 

59. โครงการการพัฒนา
ผู้บริหารสถานศึกษา 
กิจกรรมหลัก : การอบรม
ผู้บริหารสถานศึกษา 
  

1. เพื่อให้ผู้เข้ารับการ
อบรมพัฒนา มีความรู้
ความเข้าใจตรงตามความ
ต้องการที่จะได้รับการ
พัฒนา             
2. เพื่อให้ผู้เข้ารับการ
อบรมพัฒนา สามารถนํา
ความรู้จากการพัฒนาไป
พัฒนาการบริหาร
สถานศึกษาให้สอดคล้อง
กับความต้องการ ความ
จําเป็นของโรงเรียนและ
ตนเอง และส่งผลถึง
นักเรียนอย่างแท้จริง 

1. ผู้บริหาร
สถานศึกษาในสังกัด 
มีข้อมูลในการ
ตรวจสอบคุณภาพ
ของการบริหารงานใน
สถานศึกษาอย่างมี
คุณภาพ                   
2. สพป.นครราชสีมา 
เขต 2 สามารถพัฒนา
ผู้บริหารสถานศึกษา 
ให้บริหารสถานศึกษา
ได้ตามเป้าหมายที่
กําหนด                   
3.สพป.นครราชสีมา 
เขต 2 มีระบบการ
บริหารจัดการในด้าน
การบริหาร
สถานศึกษาในระดับ
ที่ดีขึ้นไป 

1.ระดับความสําเร็จของ
ผู้บริหารสถานศึกษาใน
สังกัด สพป.นครราชสีมา 
เขต 2  ร้อยละ 100 ได้รับ
การพัฒนาตรงตามความ
ต้องการและตรงตาม
สมรรถนะของสายงาน 
ตามยุทธศาสตร์ สพฐ. ข้อ
ที่ 3                             
2. ผู้เข้ารับการอบรม
พัฒนามีความรู้
ความสามารถตรงตาม
ความต้องการและสามารถ
นําความรู้ไปพัฒนาการ
บริหารงานในสถานศึกษา
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ
และส่งผลถึงนักเรียน
โดยตรง 

0.5000 0.5000 0.5000 0.5000 2.0000 สป. สพป.นม.2 3 3 
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ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาของจังหวัด ที่ 3 การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัยและการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ (ต่อ) 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ของโครงกร เป้าหมายโครงการ ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมาย 
งบประมาณ (หน่วย : ล้านบาท) แหล่ง

งบประมาณ
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

สอดคล้อง 

2562 2563 2564 2565 รวม ยุทธศาสตร์
ชาติ 20 ปี 

ยุทธศาสตร์ 
ศธ. 

60. โครงการ บริหารงาน
กลุ่มบริหารงานบุคคลให้
มีประสิทธิภาพ 
กิจกรรมหลักที่ 1 : การ
สรรหาบุคคลเพื่อจ้างเป็น
ลูกจ้างชั่วคราวที่จ้างจาก
เงินงบประมาณรายจ่าย  
กิจกรรมหลักที่ 2:  การ
ประเมินประสิทธิภาพ
และประสิทธิผล
ข้าราชการ ตําแหน่ง
ผู้อํานวยการสถานศึกษา    
กิจกรรมหลักที่ 3 :  งาน
พัฒนาการจัดทําข้อมูล
รายบุคคลในระบบ
อิเล็กทรอนิกส์                
กิจกรรมหลักที่ 4 :  งาน
พัฒนาข้อมูลในระบบจ่าย
ตรงเงินเดือนและค่าจ้าง  
กิจกรรมหลักที่ 5  งานพิธี
มอบ
เครื่องราชอิสริยาภรณ์ 
และเหรียญจักรพรรดิ
มาลา 

1. เพื่อให้สถานศึกษาใน
สังกัดมีครูครบชั้นเรียน 
ตรงตามสาขาวิชาที่ขาด
แคลน  
2. เพื่อให้สํานักงานเขต
พื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษานครราชสีมา 
เขต 2 มีข้อมูลทะเบียน
ประวัติที่เป็นปัจจุบัน         
3. เพื่อให้สํานักงานเขต
พื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษานครราชสีมา 
เขต 2 มีระบบฐานข้อมูล
การจ่ายตรงที่เป็นปัจจุบัน   
4. เพื่อให้ข้าราชการครู
และบุคลากรทางการ
ศึกษามีขวัญและกําลังใจ
ในการปฏิบัติงาน 

 1. สํานักงานเขตพื้นที่
การศึกษาประถมศึกษา
นครราชสีมา เขต 2  มีครู
ครบชั้น ตามกรอบ
อัตรากําลัง    
2. สํานักงานเขตพื้นที่
การศึกษาประถมศึกษา
นครราชสีมา เขต 2 มี
ข้อมูลทะเบียนประวัติที่
เป็นปัจจุบัน                     
3. สํานักงานเขตพื้นที่
การศึกษาประถมศึกษา
นครราชสีมา เขต 2 มี
ระบบฐานข้อมูลการจ่าย
ตรงที่เป็นปัจจุบัน             
4. ข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษามี
ขวัญและกําลังใจในการ
ปฏิบัติงาน                      
5. สํานักงานเขตพื้นที่
การศึกษาประถมศึกษา
นครราชสีมา เขต 2 
สามารถบริหารงานมี
ความคล่องตัวและมี
ระบบบุคคลได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

- สพป.นครราชสีมา    
เขต 2 มีการบริหาร
ราชการเป็นไปตามหลัก      
ธรรมาภิบาล ตาม
หลักการบริหารกิจการ
บ้านเมืองที่ดี 

0.9250 0.9250 0.9250 0.9250 3.7000 สป. สพป.นม.2 3 3 
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ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาของจังหวัด ที่ 3 การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัยและการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ (ต่อ) 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ของโครงกร เป้าหมายโครงการ ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมาย 
งบประมาณ (หน่วย : ล้านบาท) แหล่ง

งบประมาณ
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

สอดคล้อง 

2562 2563 2564 2565 รวม ยุทธศาสตร์
ชาติ 20 ปี 

ยุทธศาสตร์ 
ศธ. 

61. โครงการส่งเสริมการจัด
การศึกษาเพื่อพัฒนา
คุณภาพผู้เรียน              
กิจกรรมหลักที่ 1  การประชุม
เชิงปฏิบัติการพัฒนาครูปฐมวัย
ตามหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย 
พุทธศักราช 2561  และการประเมิน
พัฒนาการเด็กปฐมวัยตาม
หลักสูตรการศึกษาปฐมวัย 
พุทธศักราช 2561              
กิจกรรมหลักที่ 2  นิเทศ 
ติดตาม การใช้หนังสือเล่มเล็กฉบับ
พกพา “Let’s speak English” 
สําหรับนักเรียนชั้น ป. 1-ม. 3 
พุทธศักราช 2561           
กิจกรรมหลักที่ 3  พัฒนา
ระบบการวัดและประเมินผลทุก
ระดับให้มีคุณภาพและมาตรฐาน
นําไปสู่การพัฒนาคุณภาพผู้เรียน
เต็มตามศักยภาพ  
กิจกรรมหลักที่ 4  การอบรม
สนับสนุนเชิงปฏิบัติการเพื่อ
ส่งเสริมสนับสนุนให้ผู้เรียน
สามารถการอ่านออกเขียนได้ตาม
ช่วงวัยและมีนิสัยรักการอ่าน   

1. เพื่อให้สถานศึกษา
พัฒนาหลักสูตรปฐมวัย
และหลักสูตรสถานศึกษา
เหมาะสมกับผู้เรียน  ตาม
ความจําเป็นและความ
ต้องการของชุมชน            
2. เพื่อให้ครูผู้สอน
สามารถจัดการเรียนรู้ที่
เน้นผู้เรียนเป็นสําคญั 
สอดคล้องกับศักยภาพ
ของผู้เรียนและวิจัย           
3. เพื่อพัฒนาผู้เรียนที่มี
ความรู้ ทักษะ และ
คุณลักษณะอันพึงประสงค์
ให้เต็มตามศักยภาพด้วย
รูปแบบที่เหมาะสม 

เชิงปริมาณ : -           
1. ร้อยละของ
สถานศึกษาพัฒนา
หลักสูตรปฐมวัยและ
หลักสูตรสถานศึกษา
เหมาะสมกับผู้เรียน    
ตามความจําเป็นและ
ความต้องการของ
ชุมชน     
2. ร้อยละครูผู้สอน
จัดการเรียนรู้ที่เน้น
ผู้เรียนเป็นสําคัญ 
สอดคล้องกับ
ศักยภาพของผู้เรียน
และวิจัย                  
3. ร้อยละผู้เรียนที่มี
ด้านความรู้ ทักษะ 
และคุณลักษณะอัน
พึงประสงค์เต็มตาม
ศักยภาพ   
 

1. ร้อยละของสถานศึกษา
มีหลักสูตรปฐมวัยและ
หลักสูตรสถานศึกษา
เหมาะสมกับผู้เรียน
สอดคล้องกับบริบทความ
ต้องการของชุมชน            
2. ร้อยละของครูผู้สอน
จัดการเรียนรู้ที่เน้นการ
ปฏิบัติจริง (Active 
Learning)  ด้วยเทคนิค 
วิธีการที่หลากหลายที่
สอดคล้องกับศักยภาพ
ของผู้เรียนได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ            
  

0.9600 0.9600 0.9600 0.9600 3.8400 สป. สพป.นม.6 3 3 
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ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาของจังหวัด ที่ 3 การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัยและการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ (ต่อ) 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ของโครงกร เป้าหมายโครงการ ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมาย 
งบประมาณ (หน่วย : ล้านบาท) แหล่ง

งบประมาณ
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

สอดคล้อง 

2562 2563 2564 2565 รวม ยุทธศาสตร์
ชาติ 20 ปี 

ยุทธศาสตร์ 
ศธ. 

กิจกรรมหลักที่ 5  การ
พัฒนาเทคโนโลยี สื่อนวัตกรรม 
เพื่อพัฒนาห้องสมุดและแหล่ง
เรียนรู้ภายในสถานศึกษา         
กิจกรรมหลักที่ 6  อบรม
ปฏิบัติการจัดทําโครงงาน
วิทยาศาสตร์ และการประเมิน
ระบบออนไลน์                   
กิจกรรมหลักที่ 7  การ
ส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนา
ผู้เรียนที่มีความต้องการพิเศษ      
กิจกรรมหลักที่ 8  สะเต็ม
ศึกษา  
กิจกรรมหลักที่ 9  การ
ส่งเสริมการทําวิจัย เพื่อ
พัฒนาการบริหารจัดการศึกษา
และพัฒนาและหลักสูตร
กระบวนการเรียนรู้โดยใช้การ
วิจัยในชั้นเรียน           
กิจกรรมหลักที่ 10  การ
จัดการเรียนรู้เน้นปฏิบัติ
จริง 
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ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาของจังหวัด ที่ 3 การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัยและการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ (ต่อ) 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ของโครงกร เป้าหมายโครงการ ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมาย 
งบประมาณ (หน่วย : ล้านบาท) แหล่ง

งบประมาณ
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

สอดคล้อง 

2562 2563 2564 2565 รวม ยุทธศาสตร์
ชาติ 20 ปี 

ยุทธศาสตร์ 
ศธ. 

62. โครงการส่งเสริม
แหล่งเรียนรู้เพื่อการ
เรียนรู้ตลอดชีวิต 

1. ปรับปรุงและพัฒนา
แหล่งเรียนรู้ เพื่อการ
เรียนรู้ตลอดชีวิตของ
ประชาชน 
2. จัดกิจกรรมส่งเสริมการ
เรียนรู้  เช่น ค่ายวิชา
ภาษาอังกฤษ (boot 
camp), 
ดิจิทัลชุมชน หลักสูตร
การตลาดและการค้า
ออนไลน์,นิทรรศการ
เศรษฐกิจพอเพียงและ
เกษตรทฤษฎีใหม่,
กิจกรรมรณรงค์การ
เลือกตั้ง  เป็นต้น 
3. จัดกิจกรรมส่งเสริมการ
อ่าน   
4. จัดหาสื่อและ
คอมพิวเตอร์  

1. ห้องสมุดประชาชน 
 - ห้องสมุดประชาชน
จังหวัด 1 แห่ง 
 - ห้องสมุด “เฉลิมราช
กุมารี” 5 แห่ง 
 - ห้องสมุดประชาชน
อําเภอ 26 แห่ง 
รวม 32 แห่ง 
2. กศน.ตําบล 289 
แห่ง ซึ่งเป็นศูนย์การ
เรียนรู้ 4 ศูนย์ คือ 
 - ศูนย์ส่งเสริม
ประชาธิปไตยประจํา
ตําบล 
 - ศูนย์ดิจิทัลชุมชน 
 - ศูนย์เรียนรู้ปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง
และเกษตรทฤษฎีใหม่ 
 - ศูนย์การรีเยนรู้ตลอด
ชีวิต 
3. บ้านหนังสือชุมชน 
579 แห่ง 

1. จํานวนแหล่งเรียนรู้ที่
ได้รับการพัฒนาให้
สามารถจัดการศึกษาและ
การเรียนรู้ตลอดชีวิตที่มี
คุณภาพ  มีความ
หลากหลายและให้บริการ
ได้อย่างทั่วถึง 
2. ร้อยละของผู้เข้าร่วม
กิจกรรม  สามารถนํา
ความรู้ไปใช้ในการพัฒนา
ตนเอง 

24.8769 24.8769 24.8769 24.8769 99.5076 สป. กศน.นม. 
และศธจ.

นม. 

3 3 
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ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาของจังหวัด ที่ 3 การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัยและการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ (ต่อ) 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ของโครงกร เป้าหมายโครงการ ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมาย 
งบประมาณ (หน่วย : ล้านบาท) แหล่ง

งบประมาณ
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

สอดคล้อง 

2562 2563 2564 2565 รวม ยุทธศาสตร์
ชาติ 20 ปี 

ยุทธศาสตร์ 
ศธ. 

63. โครงการส่งเสริม
สนับสนุนการจัด
การศึกษาและให้ความรู้
สําหรับคนทุกช่วงวัย 
   

1. ผู้เรียนได้รับการพัฒนา
อย่างมีคุณภาพทั้งความรู้
ทักษะอาชีพ ทักษะชีวิต 
ทักษะการทํางาน ที่
สอดคล้องกับความ
ต้องการของตลาดงาน 
รวมทั้งมีคุณธรรม 
จริยธรรม มีจิตสาธารณะ 
และสามารถปรับตัวอยู่
ร่วมกับผู้อื่นในสังคมได้   
2. บุคลทั่วไปได้รับการ
พัฒนาทักษะความรู้
ความสามารถเพื่อการ
ทํางาน อย่างต่อเนื่อง อยู่
อย่างมีศักดิ์ศรีสามารถ
พึ่งพาตนเอง 3. ผู้สูงวัยมี
บทบาทถ่ายทอด องค์
ความรู้และสืบสานภูมิ
ปัญญาเพื่อการพัฒนา
ชุมชน สังคม และประเทศ  

1. ร้อยละของ
สถานศึกษามี
กิจกรรมสะท้อนการ
สร้างวินัย จิต
สาธารณะ และ
คุณลักษณะที่พึง
ประสงค์เพิ่มขึ้น   
2. ร้อยละของจํานวน
นักเรียนที่เข้าร่วม
กิจกรรมที่ส่งเสริม
การมีวินัย และมีจิต
อาสาเพิ่มขึ้น  
3. จํานวนสาขาและ
วิชาชีพที่เปิดโอกาส
ให้ผู้สูงวัยได้รับการ
ส่งเสริมให้ทํางาน 
และถ่ายทอดความรู้/
ประสบการณ์เพิ่มขึ้น 

1. ร้อยละของสถานศึกษา
มีกิจกรรมสะท้อนการ
สร้างวินัย จิตสาธารณะ 
และคุณลักษณะที่พึง
ประสงค์เพิ่มขึ้น   
2. ร้อยละของจํานวน
นักเรียนที่เข้าร่วมกิจกรรม
ที่ส่งเสริมการมีวินัย และมี
จิตอาสาเพิ่มขึ้น  
3. จํานวนสาขาและ
วิชาชีพที่เปิดโอกาสให้ผู้สูง
วัยได้รับการส่งเสริมให้
ทํางาน และถ่ายทอด
ความรู้/ประสบการณ์
เพิ่มขึ้น 

3.0000 3.0000 3.0000 3.0000 12.0000 สป. อาชีวศึกษา
จังหวัด

นครราชสีมา 
และ ศธจ.

นม. 

3 3 
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ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาของจังหวัด ที่ 4 การสรา้งโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ของโครงกร เป้าหมายโครงการ ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมาย 
งบประมาณ (หน่วย : ล้านบาท) แหล่ง

งบประมาณ
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

สอดคล้อง 

2562 2563 2564 2565 รวม ยุทธศาสตร์
ชาติ 20 ปี 

ยุทธศาสตร์ 
ศธ. 

64. โครงการจัด
การศึกษาสําหรับเด็กด้อย
โอกาส เด็กไร้สัญชาติ 
เด็กพลัดถิ่น เด็กไทยที่ 
ไม่มีเลขประจําตัว 
ประชาขน 
   

1. เพื่อให้เด็ก

กลุ่มเป้าหมายได้มีโอกาส

เข้ารับการศึกษาในเกณฑ์

การศึกษาภาคบังคบั  

2. เพื่อให้เด็ก

กลุ่มเป้าหมายได้เข้ารับ

การศึกษาอย่างทั่วถึงและ

เท่าเทียมกัน 

1. เด็กด้อยโอกาส 
2. เด็กไร้สัญชาติ 
3. เด็กพลัดถิ่น 
4. เด็กไทยที่ไม่มีเลข
ประจําตัวประชาชน 

1. ร้อยละ 90  
เด็กด้อยโอกาส 
2. ร้อยละ90   
เด็กไร้สัญชาติ 
3. ร้อยละ 90  
เด็กพลัดถิ่น 
4. ร้อยละ 90 เด็กไทยที่
ไม่มีเลขประจําตัว
ประชาชน 

0.1000 0.1000  0.1000 0.1000 0.4000 สป. ศธจ.นม. 4 4 

65. โครงการติดตาม ดูแล  
และเพิ่มโอกาสการเข้าถึง
การศึกษาของเด็กด้อย
โอกาส  เด็กออกกลางคัน
และเด็กตกหล่นใน
รูปแบบที่เหมาะสม 
 

1. เพื่อส่งเสริมและพัฒนา
การศึกษาทางเลือกใน
โรงเรียน 
2. พัฒนารูปแบบความ
ร่วมมือระหว่างเครือข่าย
ทางการศึกษาในชุมชน 
3. ลดอัตราการออก
กลางคันในกลุ่มเด็กด้อย
โอกาสทุกประเภท 
4. เพื่อให้ประชากรวัย
เรียนในเกณฑ์การศึกษา
ภาคบังคบัได้รับการศึกษา
ภาคบังคบัอย่างทั่วถึง        

เชิงปริมาณ 
1. ประชากรวัยเรียนใน
เกณฑ์ภาคบังคับได้รับ
การศึกษาภาคบังคับทุก
รูปแบบ 100 % 
2. โรงเรยีนตน้แบบมี
รูปแบบและการจัด
การศกึษาทางเลือกได้
ตามศกัยภาพของผูเ้รียน
ทุกคน 
เชิงคุณภาพ        
1. ประชากรวัยเรียน
ได้รับสิทธิและโอกาส
ทางการศึกษาอย่าง
ทั่วถึง  เสมอภาคและมี
คุณภาพ 

เชิงปริมาณ 
1. ร้อยละ 100 ของเด็ก
ออกกลางคันที่ได้รับ
การศึกษาในทุกรูปแบบ 
2. ร้อยละ 100 ของเด็ก
ด้อยโอกาสที่ไม่สามารถ
เรียนในระบบ ได้รับ
การศึกษาที่เหมาะสม 
เชิงคุณภาพ 
1. เด็กออกกลางคันและ
เด็กด้อยโอกาสได้รับ
การศึกษาตามศักยภาพ      
อย่างเสมอภาคและทั่วถึง 
 

0.1218 0.1218 0.1218 0.1218 0.4872 สป. ศธจ.นม. 4 4 
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ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาของจังหวัด ที่ 4 การสรา้งโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา (ต่อ) 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ของโครงกร เป้าหมายโครงการ ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมาย 
งบประมาณ (หน่วย : ล้านบาท) แหล่ง

งบประมาณ
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

สอดคล้อง 

2562 2563 2564 2565 รวม ยุทธศาสตร์
ชาติ 20 ปี 

ยุทธศาสตร์ 
ศธ. 

66. โครงการจัดทําระบบ
ฐานข้อมูลสารสนเทศทาง
การศึกษาจังหวัด 

1. เพื่อให้บุคลากร
ผู้รับผิดชอบข้อมูลทาง
การศึกษา ของทุกหนว่ยงาน
ทางการศึกษาในจังหวัด 
สามารถจัดทําฐานข้อมูลทาง
การศึกษา เป็นเอกภาพ 
ถูกต้อง ครบถ้วน เป็น
ปัจจุบันและสามารถสืบค้น
ได ้

2. มีฐานข้อมูลทาง
การศึกษา นํามาใช้พัฒนา 
ปรับปรุง และแก้ไขปัญหา
ทางการศึกษาของจังหวัด   
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ   
 

เชิงปริมาณ 
1.ประชุมเชิงปฏิบัติการ
คณะทํางาน/ผู้รับผิดชอบ 
การจัดทําข้อมูลสารสนเทศ 
ทั้งในและนอกหน่วยงาน
กระทรวงศึกษาธิการ จํานวน 
35 คน 4 ครั้ง 12  วัน   
เชิงคุณภาพ 
1. รับผิดชอบการจัดทํา
ข้อมูลสารสนเทศ 
สามารถจัดทําระบบ
ฐานข้อมูลของ
หน่วยงาน ต้นสังกัดได้
อย่างถูกต้องสมบูรณ์  
2. คณะทํางาน/
ผู้รับผิดชอบ การจัดทาํ
ข้อมูลสารสนเทศ 
สามารถจัดทําระบบ
ฐานข้อมูล สารสนเทศ
ของจังหวัด ให้ครบถ้วน 
ถูกต้อง และเป็น
เอกภาพ 
 

เชิงปริมาณ 
1. ร้อยละ 75 ของ
คณะทํางานมีความรู้ความ
เข้าใจและมีทักษะการ
จัดทําข้อมูลสารสนเทศ   
2. ระบบฐานข้อมูล
สารสนเทศทางการศึกษา 
จํานวน 1 ระบบ 
เชิงคุณภาพ  
1. คณะทํางาน/
ผู้รับผิดชอบ ที่เข้าร่วม
ประชุม สามารถจัดทํา
ข้อมูลสารสนเทศ              
และระบบฐานข้อมูลของ
หน่วยงาน ได้อย่างถูกต้อง 
สมบูรณ์  
 

0.5280 0.5280 0.5280 0.5280 2.1120 สป. ศธจ.นม. 4 4 
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ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาของจังหวัด ที่ 4 การสรา้งโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา (ต่อ) 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ของโครงกร เป้าหมายโครงการ ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมาย 
งบประมาณ (หน่วย : ล้านบาท) แหล่ง

งบประมาณ
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

สอดคล้อง 

2562 2563 2564 2565 รวม ยุทธศาสตร์
ชาติ 20 ปี 

ยุทธศาสตร์ 
ศธ. 

67. โครงการสร้าง
เครือข่ายความร่วมมือกับ
สถานประกอบการ 
   

1. สร้างเครือข่ายความ
ร่วมมือกับสถาน
ประกอบการระหว่าง
สถานศึกษากับสถาน
ประกอบการ องค์กร
ภาครัฐและเอกชน   
2. ระดมทรัพยากร      
ทุกภาคส่วนร่วมกับสถาน
ประกอบการในการ
จัดการอาชีวศึกษาระบบ
ทวิภาคี 

เชิงปริมาณ : - 
1. สถานศึกษาสังกัด
อาชีวศึกษาจังหวัด
นครราชสี มาทํา
ความร่วมมือกับ
สถานประกอบการ 
2. ครูฝึกในสถาน
ประกอบการเข้าร่วม
พัฒนาครูฝึกในสถาน
ประกอบการ 
เชิงคุณภาพ : -  
1. จํานวน
สถานศึกษาสังกัด
อาชีวศึกษาจังหวัด
นครราชสีมาทําความ
ร่วมมือกับสถาน
ประกอบการเพิ่มขึ้น 
2. จํานวนครูฝึกใน
สถานประกอบการ
ได้รับการพัฒนา
เพิ่มขึ้น 

1. ร้อยละผู้เรียน
อาชีวศึกษาระบบทวิภาคี
เพิ่มขึ้น 
2. ร้อยละของสถาน
ประกอบการที่จัด
การศึกษา เพื่อพัฒนา
กําลังคนตามความ
ต้องการของตลาดงาน
เพิ่มขึ้น 

1.9500 1.9500 1.9500 1.9500 7.8000 สป. อาชีวศึกษา
จ.นม.และ 
ศธจ.นม. 

4 4 
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ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาของจังหวัด ที่ 4 การสรา้งโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา (ต่อ) 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ของโครงกร เป้าหมายโครงการ ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมาย 
งบประมาณ (หน่วย : ล้านบาท) แหล่ง

งบประมาณ
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

สอดคล้อง 

2562 2563 2564 2565 รวม ยุทธศาสตร์
ชาติ 20 ปี 

ยุทธศาสตร์ 
ศธ. 

68. โครงการประเมิน
ประสิทธิภาพการย้าย
ผู้บริหารสถานศึกษา และ
บุคลากรทางการศึกษาอื่น
มาตรา 38 ค 

- เพื่อปฏิรูปการศึกษาใน
ภูมิภาคของ
กระทรวงศึกษาธิการ 

- เพื่อการบริหารงาน
บุคคลของ
กระทรวงศึกษาธิการ
ในระดับจังหวัด 

- ข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษาใน
จังหวัด 

0.2500 0.2500 0.2500 0.2500 1.0000 สป. ศธจ.นม. 4 4 

69. โครงการคัดเลือก
ผลงานทางวิชาการและ
ทุนการศึกษา                
กิจกรรมที่ 1 คัดเลือก
นักเรียนทุน มทศ             
กิจกรรมที่ 2. ออกเยี่ยม
ติดตามผู้รับทุน          
กิจกรรมที่ 3 คัดเลือกผู้
ขอรับทุนหม่อมงามจิตต์
บุรฉัตร                         
กิจกรรมที่ 4 คัดเลือกผู้
ขอรับทุนมูลนิธิเปรมติณสู
ลานนท์                     
กิจกรรมที่ 5 คัดเลือก
นักเรียนที่นําชื่อเสียงมาสู่
ประเทศชาติ 

1. เพื่อส่งเสริมและ
สนับสนุน นร. ที่เรียนดี 
ประพฤติดี มีคุณธรรม มี
ความจงรักภักดีต่อ
ประเทศชาติ และสถาบัน
พระมหากษัตริย์ ได้มี
โอกาสได้รับทุนการศึกษา    
2. เพื่อเผยแพร่ความดีของ
เยาวชนให้ปรากฏต่อ
สาธารณะให้ได้รับการยก
ย่องเชิดชูเกียรติ 

1. นร.ที่กําลังศึกษา
อยู่ในชั้น ม.4       
หรือ ปวช. 1   
2. นร.ที่ได้รับทุน
สมเด็จพระบรม
โอรสาธิราชฯ ทุน  
มทศ.         
3. นร. ที่กําลังศึกษา
อยู่ในระดับประถมฯ    
4. เป็นเยาวชนที่นํา
ชื่อเสียงมาสู่ประเทศ 

1. จํานวน นร. ที่สมัคร
ขอรับการคัดเลือกเพิ่มขึ้น
จาก ปี 2561 ร้อยละ2       
2. นร. ที่ได้รับทุนสมเด็จ
พระบรมฯ มทศ.
คณะกรรมการออกตรวจ
เยี่ยมร้อยละ 100             
3. นร.ที่สมัครขอรับการ
คัดเลือกของมูลนิธิหม่อม
งามจิตต์ฯเพิ่มขึ้นจากปี 
2561 ร้อยละ 100            
4. นร.ที่สมัครขอรับการ
คัดเลือกของมูลนิธิเปรม
ติณสูลานนท์เพิ่มขึ้นจาก 
ปี 2561 ร้อยละ 100         
5. จํานวนเยาวชนที่นํา
ชื่อเสียงมาสู่ประเทศชาติ 
เพิ่มขึ้นจาก ปี2561    
ร้อยละ 100 

0.1433 0.1433 0.1433 0.1433 0.5732 สป. ศธจ.นม. 4 4 
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ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาของจังหวัด ที่ 4 การสรา้งโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา (ต่อ) 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ของโครงกร เป้าหมายโครงการ ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมาย 
งบประมาณ (หน่วย : ล้านบาท) แหล่ง

งบประมาณ
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

สอดคล้อง 

2562 2563 2564 2565 รวม ยุทธศาสตร์
ชาติ 20 ปี 

ยุทธศาสตร์ 
ศธ. 

70. โครงการคนโคราช
รักษ์การอ่าน 

1. เพื่อพัฒนาระบบการ
รายงานผลการอ่านการ
เขียน  
2. เพื่อส่งเสริมความเป็น
เลิศด้านภาษาไทย 
3. เพื่อส่งเสริมความเป็น
เลิศกิจกรรมส่งเสริมนิสัย
รักการอ่านระดับจังหวัด 
4. เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพ
และส่งเสริมระบบการอ่าน
การเขียนและนิสัยรักการ
อ่านของหน่วยงานใน
สังกัดสํานักงาน
ศึกษาธิการจังหวัด
นครราชสีมา  

1. สํานักงาน
ศึกษาธิการจังหวัด
นครราชสีมามีข้อมูล
สารสนเทศด้านการ
อ่านการเขียนและ
การส่งเสริมนิสัยรัก
การอ่านตามนโยบาย
การตรวจราชการตาม
ตัวชี้วัด  
2. หน่วยงานที่
เกี่ยวข้องดําเนินการ
ส่งเสริมการอ่านการ
เขียนและนิสัยรักการ
อ่านตามกิจกรรม
โครงการคนโคราช
รักษ์การอ่านการ
เขียนสู่นิสัยรักการ
อ่านและได้ภาพ
ความสําเร็จตาม
ตัวชี้วัด  

1. ร้อยละของจํานวน
นักเรียนที่อ่านไม่ออก
เขียนไม่ได้ อ่านไม่คล่อง
เขียนคล่อง   
2. ร้อยละของหน่วยงานที่
เกี่ยวข้องดําเนินการ
ส่งเสริมการกิจกรรมการ
อ่านการเขียนได้
ความสําเร็จตามตัวชี้วัด 
ร้อยละ 80  
3. ร้อยละของหน่วยงานที่
เกี่ยวข้องดําเนินการ
ส่งเสริมการกิจกรรมการ
อ่านการเขียนและ
กิจกรรมส่งเสริมนิสัยรัก
การอ่านได้ความสําเร็จ
ตามตัวชี้วัด ร้อยละ 80 

0.5000 0.5000 0.5000 0.5000 2.0000 สป. ศธจ.นม. 4 4 
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ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาของจังหวัด ที่ 4 การสรา้งโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา (ต่อ) 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ของโครงกร เป้าหมายโครงการ ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมาย 
งบประมาณ (หน่วย : ล้านบาท) แหล่ง

งบประมาณ
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

สอดคล้อง 

2562 2563 2564 2565 รวม ยุทธศาสตร์
ชาติ 20 ปี 

ยุทธศาสตร์ 
ศธ. 

71. โครงการ การสร้าง
โอกาสการเข้าถึงการ
บริการ และการเรียนรู้
อย่างมีคุณภาพ 
กิจกรรมหลักที่ 1 : อบรม
คุณธรรมมาร์ชิ่งความดี 
กิจกรรมหลักที่ 2 : อบรม
การดําเนินงานระบบการ
ดูแลช่วยเหลือนักเรียน
และการเยี่ยมบ้าน
นักเรียน                   
กิจกรรมหลักที่ 3 : การ
ประกวดผลงานเด็กพิการ
เรียนร่วมระดับเขตพื้นที่
การศึกษา                 
กิจกรรมหลักที่ 4 : การ
อบรมเชิงปฏิบัติการการ
ส่งเสริมความรู้ความ
เข้าใจเกี่ยวกับมายาท
ไทย"การแสดงความ
เคารพ             
กิจกรรมหลักที่ 5 : การ
ว่ายน้ําเพื่อชีวิต (LIFE  
SAVING) 

1. เพื่อพัฒนาผู้เรียนทั้ง
โรงเรียน ให้สมบูรณ์ทั้ง
ร่างกาย จิตใจ สังคมมี
ความรู้คู่คุณธรรม มีความ
ดีสากลในชีวิตประจําวัน 
ตลอดจนมีวัฒนธรรมใน
การดํารงชีวิตที่ดี              
2. เพื่อส่งเสริมให้
สถานศึกษาในสังกัด มี
ระบบพัฒนาความดีสากล
ในสถานศึกษาอย่างเป็น
รูปธรรมและยั่งยืน            
3. เพื่อส่งเสริมให้นักเรียน
ได้ใช้เวลาว่างให้เป็น
ประโยชน์ 

- ครู บุคลากร
ทางการศึกษาและ
นักเรียนในสังกัด         

1. ร้อยละ 90 ของการ
บริหารจัดการที่ดี เป็นไป
ตามมาตรฐานสํานักงาน
เขตพื้นที่การศึกษา            
2. สพป.นม.2มีการบริหาร
จัดการที่ดีนําไปสู่
ความสําเร็จตามนโยบาย 

0.9250 0.9250 0.9250 0.9250 3.7000 สป. สพป.นม.2 4 4 
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ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาของจังหวัด ที่ 4 การสรา้งโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา (ต่อ) 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ของโครงกร เป้าหมายโครงการ ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมาย 
งบประมาณ (หน่วย : ล้านบาท) แหล่ง

งบประมาณ
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

สอดคล้อง 

2562 2563 2564 2565 รวม ยุทธศาสตร์
ชาติ 20 ปี 

ยุทธศาสตร์ 
ศธ. 

72. โครงการเปิดโลกการ
เรียนรู้สู่อาชีพ 

1. เพื่อส่งเสริมและพัฒนา
ศักยภาพและเสริมทักษะ
ผู้เรียนด้านการทํางาน 
การดํารงชีพ ทักษะการ
ประกอบอาชีพ              
2. เพื่อให้นักเรียนได้รับ
ความรู้ ทักษะที่เหมาะสม
ในการประกอบอาชีพที่
สุจริตในอนาคต               
3. เพื่อส่งเสริมให้โรงเรียน
มีกระบวนการจัดการ
เรียนรู้เพื่อประกอบอาชีพ
ที่เข้มแข็งและยั่งยืน และ
เป็นโรงเรียนต้นแบบการ
เรียนรู้สู่อาชีพ 

เชิงปริมาณ : -           
1. ผู้เรียนมีทักษะด้าน
การทํางาน การดํารง
ชีพ ทักษะการ
ประกอบอาชีพ           
2. โรงเรียนมี
กระบวนการจัดการ
เรียนรู้เพื่อประกอบ
อาชีพที่เข็มแข็งและ
ยั่งยืน  
เชิงคุณภาพ : -           
1. ผู้เรียนมีทักษะการ
ทํางาน การดํารงชีพ 
มีรายได้ระหว่างเรียน 
ทักษะการประกอบ
อาชีพ เพื่อการมีงาน
ทําในอนาคต             
2. โรงเรียนมี
กระบวนการจัดการ
เรียนรู้เพื่อประกอบ
อาชีพที่เข้มแข็งและ
ยั่งยืน 

เชิงปริมาณ : -                 
1. ร้อยละ 90 ของผู้เรียน
มีทักษะด้านการทํางาน 
การดํารงชีพ ทักษะการ
ประกอบอาชีพ                
2. ร้อยละ 100 ของ
โรงเรียนมีกระบวนการ
จัดการเรียนรู้เพื่อประกอบ
อาชีพที่เข็มแข็งและยั่งยืน   
เชิงคุณภาพ : -          
1. ร้อยละ 90 ของผู้เรียน
มีทักษะการทํางาน การ
ดํารงชีพ มีรายได้ระหว่าง
เรียน ทักษะการประกอบ
อาชีพ เพื่อการมีงานทําใน
อนาคต                  
2. ร้อยละ 80 ของ
โรงเรียนมีกระบวนการ
จัดการเรียนรู้เพื่อประกอบ
อาชีพที่เข้มแข็งและยั่งยืน 

0.3200 0.3200 0.3200 0.3200 1.2800 สป. สพป.นม.4 4 4 
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ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาของจังหวัด ที่ 4 การสรา้งโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา (ต่อ) 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ของโครงกร เป้าหมายโครงการ ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมาย 
งบประมาณ (หน่วย : ล้านบาท) แหล่ง

งบประมาณ
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

สอดคล้อง 

2562 2563 2564 2565 รวม ยุทธศาสตร์
ชาติ 20 ปี 

ยุทธศาสตร์ 
ศธ. 

73. โครงการ ส่งเสริมการ
พัฒนาและขยายโอกาส
ทางการศึกษา     
กิจกรรมหลักที่ 1  ระบบ
ดูแลช่วยเหลือนักเรียน       
กิจกรรมหลักที่ 2 
ฝึกอบรมหลักสูตร
เจ้าหน้าที่ส่งเสริมความ
ประพฤตินักเรียนและ
นักศึกษา     
กิจกรรมหลักที่ 3  
ป้องกันความปลอดภัย
ทางท้องถนน        

1. นักเรียนมีโอกาสเข้า
เรียนอย่างทั่วถึง               
2 .เพื่อให้โรงเรียนมีระบบ
ดูแลช่วยเหลือนักเรียน
อย่างเป็นระบบ    
3. เพื่อให้นักเรียนได้รับ
การดูแลช่วยเหลือและ
ส่งเสริมพัฒนาอย่างทั่วถึง 
จากครู และเจ้าหน้าที่ 
พสน.                           
4. เพื่อให้สถานศึกษามี
มาตรการในการป้องกัน
และลดอุบัติเหตุทางท้อง
ถนน 

เชิงปริมาณ : -              
1. นักเรียนในเขตพื้นที่
บริการได้เข้าเรียนอย่าง
ทั่วถึง   
2. ครูในสังกัดทุกคนมีความ
ความรู้ความเข้าใจในระบบ
ดูแลช่วยเหลือนักเรียนเพิ่ม
มากขึ้น และมีเจ้าหน้าที่ 
พสน. เพิ่มขึ้น                  
3. เกิดการลดอุบัติเหตุ
น้อยลง                      
เชิงคุณภาพ : -             
1. นักเรียนมีโอกาสทาง
การศึกษาโดยเข้าเรียนอย่าง
ทั่วถึงจนถึงระดับการศึกษา
ภาคบังคับ                     
2. โรงเรียนมีข้อมูล
สารสนเทศระบบดูแล
ช่วยเหลือนักเรียนอย่าง
เข้มแข็ง                      
3. โครงการปลอดภัย
ทางท้องถนนทําให้
นักเรียนตระหนัก
เกี่ยวกับความปลอดภัย
ในท้องถนนมากขึ้น 

1.นักเรียนได้รับการศึกษา
อย่างทั่วถึง                     
2. มีข้อมูลสารสนเทศ
เกี่ยวกับระบบดูแล
ช่วยเหลือนักเรียน และ
เจ้าหน้าที่ พสน.เพิ่มขึ้น     
3. มีมาตรการในการลด
อุบัติเหตุทางท้องถนน 

0.5000 0.5000 0.5000 0.5000 2.0000 สป. สพป.นม.6 4 4 
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ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาของจังหวัด ที่ 4 การสรา้งโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา (ต่อ) 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ของโครงกร เป้าหมายโครงการ ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมาย 
งบประมาณ (หน่วย : ล้านบาท) แหล่ง

งบประมาณ
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

สอดคล้อง 

2562 2563 2564 2565 รวม ยุทธศาสตร์
ชาติ 20 ปี 

ยุทธศาสตร์ 
ศธ. 

74. โครงการพัฒนาเด็ก
ด้อยโอกาสเด็กพิการ ตาม
ศักยภาพรายบุคคลสู่การ
พัฒนาทักษะอาชีพ 

1. เพื่อพัฒนาเด็กด้อย
โอกาสเด็กพิการ ได้รับ
การพัฒนาทักษะอาชีพ
อย่างเหมาะสมและมี
ประสิทธิภาพ 
2. เพื่อสร้างโอกาสและ
ทางเลือกในการประกอบ
อาชีพให้แก่เด็กด้อย
โอกาสเด็กพิการให้มี
รายได้เสริมสามารถ
ช่วยเหลือครอบครัว ใช้
เวลาว่างให้เป็นประโยชน์ 
ได้รับสิทธิและโอกาสที่เท่า
เทียมกันในการได้รับการ
พัฒนาการเรียนรู้ใน
รูปแบบที่เหมาะสมอยา่ง
เต็มศักยภาพเป็น
รายบุคคล 
3. ถอดประสบการณ์ หา
รูปแบบวิธีปฏิบัติของ
สถานศึกษาที่มีผลการ
ปฏิบัติที่เป็นเลิศ 

1. นักเรียนด้อย
โอกาส จํานวน 
28,244 คน เด็ก
พิการ จํานวน 5,157 
คน ได้รับการพัฒนา
ทักษะอาชีพและ
ได้รับสิทธิและโอกาส
ทางการศึกษาอย่าง
ทั่วถึงมีคุณภาพ 

1. เด็กด้อยโอกาสเด็ก
พิการได้รับการพัฒนา
ทักษะอาชีพอย่าง
เหมาะสม  
2. เด็กพิการให้มีรายได้
เสริมสามารถช่วยเหลือ
ครอบครัว ใช้เวลาว่างให้
เป็นประโยชน์ ได้รับสิทธิ
และโอกาสที่เท่าเทียมกัน
ในการได้รับการ
พัฒนาการเรียนรู้ใน
รูปแบบที่เหมาะสมอย่าง
เต็มศักยภาพเป็น
รายบุคคล 
3. ได้หารูปแบบวิธีปฏิบัติ
ของสถานศึกษาที่มผีลการ
ปฏิบัติที่เป็นเลิศ 

1.5978 1.5978 1.5978 1.5978 6.3912 สป. สพป.นม.7 4 4 
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ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาของจังหวัด ที่ 4 การสรา้งโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา (ต่อ) 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ของโครงกร เป้าหมายโครงการ ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมาย 
งบประมาณ (หน่วย : ล้านบาท) แหล่ง

งบประมาณ
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

สอดคล้อง 

2562 2563 2564 2565 รวม ยุทธศาสตร์
ชาติ 20 ปี 

ยุทธศาสตร์ 
ศธ. 

75. โครงการพัฒนา

เครือข่ายการบริการ

อินเตอร์เน็ตให้ครอบคลุม 

เพื่อการศึกษาและการ

จัดการเรียนการสอน 

1. เพื่อเพิ่มโอกาสและความ

เสมอภาคในการเข้าถึง

การศึกษาและการเรียนรู้ ที่

ตอบสนองความต้องการของ

ผู้เรียน ชุมชน สงัคม และ

ประเทศชาติ   

2. เพื่อให้ผู้เรียนทุกคน ทุก

กลุ่ม ทุกพื้นที ่และทุกระดับ

การศึกษาได้รับการศกึษาใน

รูปแบบที่เหมาะสมตาม

ศักยภาพของผู้เรียนแต่ละ

กลุ่ม ในสถานศึกษาที่มี

มาตรฐานและคุณภาพ 

ทัดเทียมกัน   

3. เพื่อให้มีระบบสารสนเทศ

ทางการศึกษาที่ครอบคลุม 

ถูกต้อง และเป็นปัจจุบัน 

เพื่อการวางแผน การบริหาร

จัดการศึกษา การตดิตาม

และประเมินผล 

- วิทยาลัยอาชีวะ

ศึกษาภาครัฐบาลใน

จังหวัดนครราชสีมา 

จํานวน 12 แห่ง 

1. ระดับความพึงพอใจ

ของบุคคลและหน่วยงาน

ในการเข้าถึงและใช้

ประโยชน์ จากข้อมูลและ

สารสนเทศทางการศึกษา

สูงขึ้น 

5.4000 5.4000 5.4000 5.4000 21.6000 สป. อาชีวศึกษา

จังหวัด

นครราชสีมา 

และ ศธจ.

นม. 

4 4 
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ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาของจังหวัด ที่ 5 การจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาคณุภาพชีวิตควบคูส่ิ่งแวดล้อมและอัตลักษณ์ของโคราช  

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ของโครงกร เป้าหมายโครงการ ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมาย 
งบประมาณ (หน่วย : ล้านบาท) แหล่ง

งบประมาณ
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

สอดคล้อง 

2562 2563 2564 2565 รวม ยุทธศาสตร์
ชาติ 20 ปี 

ยุทธศาสตร์ 
ศธ. 

76. โครงการโรงเรียน
ปลอดขยะ ระดับจังหวัด
นครราชสีมา 
 

1. เผยแพร่ แนวทางการ
ดําเนินการให้โรงเรียนและ
ผู้เกี่ยวข้องได้รับทราบ 
สร้างความตระหนัก 
และจิตสํานึกด้าน
สิ่งแวดล้อมและมีการปรับ
พฤติกรรมด้านการบริหาร
ขยะ น้ําเสีย และมลพิษ
ทางอากาศในสถานศึกษา
ทุกโรงเรียน 
2. เพื่อส่งเสริมให้
สถานศึกษา นักเรียน มี
การคัดแยกขยะ 4
ประเภท อย่างถูกวิธี 
3. เพื่อประเมินการ
ดําเนินงานโรงเรียน ใน
ด้านการส่งเสริมการคัด
แยกขยะและลดขยะ 
ในสถานศึกษา เพื่อเป็น
โรงเรียนปลอดขยะ 

โรงเรียนในจังหวัด
นครราชสีมา 

เชิงปริมาณ :  
1. โรงเรียนมีระบบบริหาร
จัดการด้านสิ่งแวดล้อมที่ดี 
ทุกโรงเรียน 
2. โรงเรียนมีการบริหาร
จัดการขยะที่ดีเด่นที่เป็น
ต้นแบบ จํานวน 1 
โรงเรียน 
เชิงคุณภาพ :  
1. โรงเรียนทุกโรงเรียน มี
ระบบการบริหารจัดการ
ด้านสิ่งแวดล้อม ที่มี
ประสิทธิภาพ 
2. มีโรงเรียนที่เป็น
ต้นแบบในการพัฒนาสู่
ความยั่งยืน ในด้านการ
บริหารการจัดการขยะ  
 

0.1000 0.1000  0.1000  0.1000  0.4000 สป. ศธจ.นม. 5 5 
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ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาของจังหวัด ที่ 5 การจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาคณุภาพชีวิตควบคูส่ิ่งแวดล้อมและอัตลักษณ์ของโคราช (ต่อ) 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ของโครงกร เป้าหมายโครงการ ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมาย 
งบประมาณ (หน่วย : ล้านบาท) แหล่ง

งบประมาณ
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

สอดคล้อง 

2562 2563 2564 2565 รวม ยุทธศาสตร์
ชาติ 20 ปี 

ยุทธศาสตร์ 
ศธ. 

77. โครงการสืบสานศิลป์
ถิ่นเมืองย่า 
(ศิลปวัฒนธรรม) 

1. เพื่อส่งเสริม  สนับสนุน  
สร้างสํานึกที่ดีต่อภาษา
โคราชให้กับนักเรียน 
นักศึกษา ในจังหวัด 
นครราชสีมา  
2.  เพื่อส่งเสริมให้นักเรียน  
นักศึกษา และสถานศึกษา
ได้เข้าร่วมและแสดงออก
ถึงศิลปวัฒนธรรม ทาง
ภาษาของจังหวัด
นครราชสีมาได้อย่าง
สร้างสรรค์ 
 

เชิงปริมาณ : 
โรงเรียนทุกสังกัดใน
จังหวัดนครราชสีมา 
เชิงคุณภาพ :     
1. ร้อยละ 80 ของ
สถานศึกษามีสํานึกที่ดี
ต่อศิลปวัฒนธรรมของ
จังหวัดนครราชสีมา   
2. ร้อยละ 80 ของ
สถานศึกษาในจังหวัด
นครราชสีมา ได้เข้า
ร่วมและแสดงออกถึง
ศิลปวัฒนธรรม 
ของจังหวัด
นครราชสีมา 
3. ร้อยละ 80 ของ
สถานศึกษาในจังหวัด
นครราชสีมา  มีวิธีการ
ปฏิบัติที่เป็นเลิศเพื่อ
ส่งเสริม 
ศิลปวัฒนธรรมของ
จังหวัดนครราชสีมา
ตามบริบทและสามารถ
เผยแพร่ได ้

1. สถานศึกษามีสํานึกที่ดี
ต่อศิลปวัฒนธรรมของ
จังหวัดนครราชสีมาร้อย
ละ  80  ขึ้นไป           
2. สถานศึกษาในจังหวัด
นครราชสีมา ได้เข้าร่วม
และแสดงออกถึง
ศิลปวัฒนธรรมของจังหวัด
นครราชสีมา ร้อยละ  80  
ขึ้นไป   
3. สถานศึกษาในจังหวัด
นครราชสีมามีวิธีการ
ปฏิบัติที่เป็นเลิศเพื่อ
ส่งเสริม  ศิลปวัฒนธรรม
ของจังหวัดนครราชสีมา
ตามบริบท  และสามารถ
เผยแพร่ได้  ร้อยละ 80 
 

1.1804 1.1804 1.1804 1.1804 4.7216 สป. ศธจ.นม. 5 5 
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ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาของจังหวัด ที่ 5 การจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาคณุภาพชีวิตควบคูส่ิ่งแวดล้อมและอัตลักษณ์ของโคราช 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ของโครงกร เป้าหมายโครงการ ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมาย 
งบประมาณ (หน่วย : ล้านบาท) แหล่ง

งบประมาณ
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

สอดคล้อง 

2562 2563 2564 2565 รวม ยุทธศาสตร์
ชาติ 20 ปี 

ยุทธศาสตร์ 
ศธ. 

78. โครงการสืบสาน
ภาษาศิลป์ ถิ่นเมืองย่า 
(ภาษาถิ่นโคราช) 

1. เพื่อส่งเสริม  สนับสนุน  

สร้างสํานึกที่ ดี ต่อภาษา

โ ค ร า ช ใ ห้ กั บ นั ก เ รี ย น 

นักศึกษา ในจังหวัด 

นครราชสีมา  

2. เพื่อส่งเสริมให้นักเรียน  

นักศึกษา  และ

สถานศึกษาได้เข้าร่วมและ

แสดงออกถึง

ศิลปวัฒนธรรมทางภาษา

ของจังหวัดนครราชสีมาได้

อย่างสร้างสรรค์ 

 

โรงเรียนทุกสังกัดใน
จังหวัดนครราชสีมา   

1.  ร้อยละ 80 ของ

สถานศึกษามีสํานึกที่ดีต่อ

ศิลปวัฒนธรรมของจังหวัด

นครราชสีมา  

2.  ร้อยละ 80 ของ

สถานศึกษาในจังหวัด

นครราชสีมา ได้เข้าร่วม

และแสดงออกถึง

ศิลปวัฒนธรรม 

ของจังหวัดนครราชสีมา 

3.  ร้อยละ 80 ของ

สถานศึกษาในจังหวัด

นครราชสีมา  มีวิธีการ

ปฏิบัติที่เป็นเลิศเพื่อ

ส่งเสริม 

ศิลปวัฒนธรรมของจังหวัด

นครราชสีมาตามบริบท

และสามารถเผยแพร่ได้ 

 

0.0792 0.0792  0.0792 0.0792 0.3168 สป. ศธจ.นม. 5 5 
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ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาของจังหวัด ที่ 5 การจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาคณุภาพชีวิตควบคูส่ิ่งแวดล้อมและอัตลักษณ์ของโคราช 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ของโครงกร เป้าหมายโครงการ ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมาย 
งบประมาณ (หน่วย : ล้านบาท) แหล่ง

งบประมาณ
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

สอดคล้อง 

2562 2563 2564 2565 รวม ยุทธศาสตร์
ชาติ 20 ปี 

ยุทธศาสตร์ 
ศธ. 

79. โครงการพัฒนา
หลักสูตรท้องถิ่นอุทยาน
ธรณีโคราช (Khorat 
Geopark) 

1. เพื่อจัดทําเอกสาร
หลักสูตรท้องถิ่นอุทยาน
ธรณีโคราชฉบับ
ภาษาอังกฤษ (Khorat 
Geopark)  
2. เพื่อให้ครูผู้สอนมี
ความรู้ความเข้าใจเอกสาร
หลักสูตรท้องถิ่นอุทยาน
ธรณีโคราชฉบับ
ภาษาอังกฤษ (Khorat 
Geopark) และนําไปใช้
เป็นแหล่งเรียนรู้เพื่อศึกษา 
ค้นคว้า และพัฒนาการ
เรียนการสอนให้มี
ประสิทธิภาพยิ่งขึ้น  

ครู นักเรียน และ
บุคลากรทางการ
ศึกษาสังกัด
สํานักงานเขตพื้นที่
การศึกษา
ประถมศึกษา
นครราชสีมา เขต  
1-7 และสํานักงาน
เขตพื้นที่การศึกษา
มัธยมศึกษา เขต 31 
 

จัดทําเอกสารหลักสูตร
ท้องถิ่นอุทยานธรณีโคราช
ฉบับภาษาอังกฤษ             
(Khorat Geopark) 
500 ชุด 

0.4467 0.4467  0.4467  0.4467  1.7868 สป. ศธจ.นม. 5 5 
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ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาของจังหวัด ที่ 5 การจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาคณุภาพชีวิตควบคูส่ิ่งแวดล้อมและอัตลักษณ์ของโคราช 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ของโครงกร เป้าหมายโครงการ ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมาย 
งบประมาณ (หน่วย : ล้านบาท) แหล่ง

งบประมาณ
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

สอดคล้อง 

2562 2563 2564 2565 รวม ยุทธศาสตร์
ชาติ 20 ปี 

ยุทธศาสตร์ 
ศธ. 

80. โครงการปลูกฝัง
จิตสํานึกรักษ์โลก รักษ์
สิ่งแวดล้อม 

1. เพื่อให้ผู้เรียน นักศึกษาและ
ประชาชนมีจิตสํานึก  ตระหนักถึง
คุณค่าของทรัพยากรธรรมชาติและ
ความสําคัญของสิ่งแวดล้อม รวมถึง
ภาวะอันตรายที่เกิดขึ้นจาก
ผลกระทบสิ่งแวดล้อมทั้งในระดับ
ท้องถิ่นและภูมิภาค 
2. เพื่อเสริมสร้างความรู้  ความ
เข้าใจและการมีส่วนร่วม ในการ
อนุรักษ์ ฟื้นฟู และแก้ไขปัญหา
ความเสื่อมโทรมของ
ทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อม
ในภูมิภาค ให้มีความสมบูรณ์ และ
สามารถใช้ประโยชน์ในเชิงเศรษฐกิจ
ที่สนองตอบต่อการพัฒนาพื้นที่ได้
อย่างยั่งยืน 
3. เพื่อสนับสนุนและส่งเสริมให้
เกิดการแลกเปลี่ยนความคิดและ
ประสบการณ์ ตลอดจนร่วมมือกัน 
ในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อมระหว่างเครือข่าย
เยาวชนต่อไป 

เชิงปริมาณ 
1. ผู้เรียนทุกระดับ 
ได้รับการปลูกฝังเจตคติ
และค่านิยมที่ดีในการ
ใช้ทรัพยากรให้เกิด
ประโยชน์สูงสุดมี
จิตสํานึกรักษ์
สิ่งแวดล้อม มีคุณธรรม 
จริยธรรม และนํา
แนวคิดตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงสู่การปฏิบัติ 
ร้อยละ 80 
2. สถานศึกษามีการ
จัดการเรียนรู้  
หลักสูตร แหล่งเรียนรู้ 
และสื่อการเรียนรู้ที่
ส่งเสริมคุณภาพชีวิตที่
เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
ลดปัญหาขยะในชุมชน 
และลดภาวะโลกร้อน  
ร้อยละ 80 
3. นักเรียน นักศึกษา 
ชุมชน ร้อยละ 80 มี
ความรู้เรื่องการลดขยะ 
พิทักษ์โลก 

1. ร้อยละของผู้เรียนทุก
ระดับการศึกษามี
พฤติกรรมที่แสดงออกถึง
ความตระหนักใน
ความสําคัญของการ
ดํารงชีวิตที่เป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อมและการนํา
แนวคิดตามหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียงสู่     
การปฏิบัติ    
2. จํานวนสถานศึกษา/
สถาบันการศึกษาที่จัดการ
เรียนการสอนและ
กิจกรรมที่เกี่ยวข้องกับ       
การสร้างเสริมคุณภาพ
ชีวิตที่เป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อม   
3. จํานวนผู้เรียนที่ได้รับ
การฝึกอบรม เรียนรู้ 
ปลูกฝังคุณธรรม 
จริยธรรม และแนวคิด
ตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงสู่การ
ดําเนินชีวิต 

0.6625 0.6625 0.6625 0.6625 2.6500 สป. ศธจ.นม. 5 5 
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ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาของจังหวัด ที่ 5 การจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาคณุภาพชีวิตควบคูส่ิ่งแวดล้อมและอัตลักษณ์ของโคราช (ต่อ) 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ของโครงกร เป้าหมายโครงการ ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมาย 
งบประมาณ (หน่วย : ล้านบาท) แหล่ง

งบประมาณ
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

สอดคล้อง 

2562 2563 2564 2565 รวม ยุทธศาสตร์
ชาติ 20 ปี 

ยุทธศาสตร์ 
ศธ. 

81. โครงการขับเคลื่อน
หลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงสู่
สถานศึกษา  จังหวัด
นครราชสีมา 

1. เพื่อให้สถานศึกษา  
ได้รับการพัฒนาด้านการ
น้อมนําหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงสู่การ
ปฏิบัติอย่างจริงจังและ
ยั่งยืน    
2. เพื่อให้ผู้บริหาร
สถานศึกษา ครู นักเรียน 
และชุมชน มีความรู้ ความ
เข้าใจหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงอย่าง
ถูกต้อง มีการนําไป
ประยุกต์ใช้ใน
ชีวิตประจําวันตาม
หลักการของความ
พอเพียง ความพอดี การ
ใช้ชีวิตอย่างรอบคอบ ไม่
ฟุ่มเฟือย ใช้ชีวิตในความ
ไม่ประมาท ใช้ทรัพยากรที่
มีอยู่ให้เกิดประโยชน์  มี
คุณค่า  และเกิดรายได้ 
 

เชิงปริมาณ    
1. สถานศึกษาใน
จังหวัด ที่ร่วมโครงการ 
จังหวัดละ 50 โรง 
(คัดเลือกทุกระดับและ
ทุกประเภท ได้แก่ 
สังกัดสํานักงาน
คณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพื้นฐาน,
สํานักงาน
คณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา,สํานักงาน
ส่งเสริมการศึกษา
เอกชน,สํานกังาน
ส่งเสริมการศึกษานอก
ระบบและการศึกษา
ตามอัธยาศยั
สํานักงาน
คณะกรรมการการ
อุดมศึกษา,สํานกังาน
ตํารวจแห่งชาติและ
สังกัดองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิน่ 

1. ร้อยละ 80 ของ
นักเรียนในสถานศึกษาใน
สังกัดได้รับการบ่มเพาะ 
ปลูกฝังอุปนิสัยพอเพียง 
สามารถนําไปประยุกต์ใช้
ในการดําเนินชีวิตได้อย่าง
เหมาะสม 
2. ร้อยละ 50 ของ
หน่วยงาน/สถานศึกษา 
ผ่านการประเมินเปน็
สถานศึกษาเศรษฐกิจ
พอเพียง 

0.5505 0.5505 0.5505 0.5505 2.2020 สป. ศธจ.นม. 5 5 
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ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาของจังหวัด ที่ 5 การจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาคณุภาพชีวิตควบคูส่ิ่งแวดล้อมและอัตลักษณ์ของโคราช (ต่อ) 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ของโครงกร เป้าหมายโครงการ ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมาย 
งบประมาณ (หน่วย : ล้านบาท) แหล่ง

งบประมาณ
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

สอดคล้อง 

2562 2563 2564 2565 รวม ยุทธศาสตร์
ชาติ 20 ปี 

ยุทธศาสตร์ 
ศธ. 

 3. เพื่อให้สถานศึกษา 
ได้รับการพัฒนาอย่าง
ต่อเนื่องมีการบริหาร
สถานศึกษาอย่างมี
ประสิทธิภาพ  และผ่าน
การประเมินเป็น
สถานศึกษาเศรษฐกิจ
พอเพียงตามเป้าหมายที่
กําหนด 

เชิงคุณภาพ   
1. หน่วยงาน/สถานศึกษา
ทุกแห่งได้จัดหลักสูตร 
กิจกรรม เกี่ยวกับศาสตร์
พระราชาและหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง  
2. นักเรียนทุกคนได้รับ
การบ่มเพาะ ปลูกฝัง
อุปนิสัยพอเพียง สามารถ
นําไปประยุกต์ใช้ในการ
ดําเนินชีวิตได้อย่าง
เหมาะสม   
3. หน่วยงาน/สถานศึกษา 
ได้รับ/ผ่านการประเมิน
เป็นสถานศึกษาเศรษฐกิจ
พอเพียง 
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ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาของจังหวัด ที่ 5 การจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาคณุภาพชีวิตควบคูส่ิ่งแวดล้อมและอัตลักษณ์ของโคราช (ต่อ) 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ของโครงกร เป้าหมายโครงการ ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมาย 
งบประมาณ (หน่วย : ล้านบาท) แหล่ง

งบประมาณ
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

สอดคล้อง 

2562 2563 2564 2565 รวม ยุทธศาสตร์
ชาติ 20 ปี 

ยุทธศาสตร์ 
ศธ. 

82. โครงการแหล่งเรียนรู้
สู่ความเท่าเทียมเด็กที่มี
ความต้องการจําเป็น
พิเศษ 

1. เพื่อจัดทําแหล่งเรียนรู้
ที่หลากหลายตรงตาม
ความต้องการจําเป็นพิเศษ
และตรงกับประเภทความ
พิการ 
2. เพื่อพัฒนาแหล่งเรียนรู้  
ให้มีความหลากหลายตรง
ตามความต้องการจําเป็น
พิเศษและตรงกับประเภท
ความพิการ 
3. เพื่อให้นักเรียน  
ผู้ปกครอง  ครูและ
บุคลากร  ได้ใช้แหล่ง
เรียนรู้ที่เหมาะสม  พัฒนา
ศักยภาพตามความ
ต้องการจําเป็นพิเศษ 

- นักเรียน  ผู้ปกครอง  
ครูและบุคลากร
ทางการศึกษา      
รวม  1,686 คน 

1. ร้อยละ 100 ศูนย์ฯ จัดทํา
แหล่งเรียนรู้ที่หลากหลายตรง
ตามความต้องการจําเป็นพิเศษ
และตรงกับประเภทความพิการ 
2. ร้อยละ 100  ศูนย์ฯพัฒนา
แหล่งเรียนรู้  ให้มีความ
หลากหลายตรงตามความต้องการ
จําเป็นพิเศษและตรงกับประเภท
ความพิการ 
3. ร้อยละ 100  ของนักเรียน  
ผู้ปกครอง  ครูและบุคลากร  ได้
ใช้แหล่งเรียนรู้ที่เหมาะสม  
พัฒนาศักยภาพตามความ
ต้องการจําเป็นพิเศษและตรงกับ
ประเภทความพิการ 

1.5000 1.5000 1.5000 1.5000 6.0000 สป. ศูนย์
การศึกษา
พิเศษ เขต
การศึกษา 

11 

5 5 
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ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาของจังหวัด ที่ 5 การจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาคณุภาพชีวิตควบคูส่ิ่งแวดล้อมและอัตลักษณ์ของโคราช (ต่อ) 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ของโครงกร เป้าหมายโครงการ ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมาย 
งบประมาณ (หน่วย : ล้านบาท) แหล่ง

งบประมาณ
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

สอดคล้อง 

2562 2563 2564 2565 รวม ยุทธศาสตร์
ชาติ 20 ปี 

ยุทธศาสตร์ 
ศธ. 

83. โครงการสร้าง
ภูมิคุ้มกันคนพิการด้วย
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

1. เพื่อสร้างแรงจูงใจและ
ให้กําลังใจในการพัฒนา
ศักยภาพครอบครัวคน
พิการให้มีคุณภาพชีวิตที่ดี
ขึ้น  
2. เพื่อให้ครอบครัวคน
พิการ มีภูมิคุ้มกันในการ
ดําเนินชีวิต มีรายได้และ
ลดรายจ่ายในครอบครัว 
3. เพื่อส่งเสริมให้
ครอบครัวคนพิการ ได้
ปลูกพืชและเลี้ยงสัตว์ 
ตามแนวเศรษฐกิจ
พอเพียง 

- นักเรียน  ผู้ปกครอง   
ผู้บริหาร ครู บุคลากร
ทางการศึกษา และ
วิทยากรจาก
หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
รวม 1,801 คน 

1. ร้อยละ 100 ครอบครัว
คนพิการในจังหวัด
นครราชสีมา ได้รับความรู้
และความตระหนักในการ
ดําเนินชีวิตตามแนว
เศรษฐกิจพอเพียง 
2. ร้อยละ 100 ของ
หน่วยงานที่เป็น
กลุ่มเป้าหมาย เข้าร่วม
โครงการและดําเนินการ
ในการพัฒนาครอบครัว
คนพิการให้เข้มแข็ง 
3. ร้อยละ 100 ผู้ปกครอง
และคนพิการในชุมชน 
สามารถดํารงชีวิตได้อย่าง
มีความสุขและมีรายได้
ช่วยเหลือครอบครัว ตาม
หลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง 

2.0217 2.0217 2.0217 2.0217 8.0868 สป. ศูนย์
การศึกษา
พิเศษ เขต
การศึกษา 

11 

5 5 
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ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาของจังหวัด ที่ 5 การจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาคณุภาพชีวิตควบคูส่ิ่งแวดล้อมและอัตลักษณ์ของโคราช (ต่อ) 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ของโครงกร เป้าหมายโครงการ ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมาย 
งบประมาณ (หน่วย : ล้านบาท) แหล่ง

งบประมาณ
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

สอดคล้อง 

2562 2563 2564 2565 รวม ยุทธศาสตร์
ชาติ 20 ปี 

ยุทธศาสตร์ 
ศธ. 

84. โครงการส่งเสริม
คุณธรรม จริยธรรม และ
การนําแนวคิดตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง 
  

1. เพื่อสร้างจิตสํานึก 
ปลูกฝังทัศนคติ ค่านิยม 
วัฒนธรรม ในการดําเนิน
ชีวิตที่เกี่ยวข้องกับการ
สร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่
เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม  
2. เพื่อสร้างและ
ปรับเปลี่ยนค่านิยมของคน
ไทยให้สามารถดํารงชีวิต 
อย่างเป็นสุขตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง 

เชิงปริมาณ : - 
1. ทุกสถานศึกษา
สังกัดอาชีวศึกษา
จังหวัดนครราชสีมา
ให้ความร่วมมือตาม
แผนกิจกรรม
โครงการ  
2. ทุกสถานศึกษา
สังกัดอาชีวศึกษา
จังหวัดนครราชสีมา     
เชิงคุณภาพ : -  
- ทุกสถานศึกษา
สังกัดอาชีวศึกษา
จังหวัดนครราชสีมา 
ให้ความร่วมมือเข้า
ร่วมกิจกรรมของ
โครงการ  

1. ร้อยละของจํานวน
ผู้เรียนที่เข้าร่วมกิจกรรม/
โครงงานที่เกี่ยวข้องกับ 
การสร้างเสริมคุณภาพ
ชีวิตที่เป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อมเพิ่มขึ้น  
2. ร้อยละของจํานวน
โรงเรียนที่ใช้กระบวนการ
เรียนรู้เพื่อสร้างเสริม 
คุณธรรม จริยธรรม
เพิ่มขึ้น  
3. ร้อยละของจํานวน
นักเรียนที่เข้าร่วมกิจกรรม
ตามโครงการน้อมนํา 
แนวคิดตามหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียงสู่
การปฏิบัติเพิ่มขึ้น  
4. ร้อยละของครู/
บุคลากรทางการศึกษาที่
ได้รับการอบรม/พัฒนาใน
เรื่อง การสร้างเสริม
คุณภาพชีวิตที่เป็นมติรกับ
สิ่งแวดล้อมเพิ่มขึ้น  

0.4800 0.4800 0.4800 0.4800 1.9200 สป. อาชีวศึกษา
จ.นม.และ
ศธจ.นม. 

5 5 
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ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาของจังหวัด ที่ 5 การจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาคณุภาพชีวิตควบคูส่ิ่งแวดล้อมและอัตลักษณ์ของโคราช (ต่อ) 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ของโครงกร เป้าหมายโครงการ ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมาย 
งบประมาณ (หน่วย : ล้านบาท) แหล่ง

งบประมาณ
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

สอดคล้อง 

2562 2563 2564 2565 รวม ยุทธศาสตร์
ชาติ 20 ปี 

ยุทธศาสตร์ 
ศธ. 

85. โครงการช่วยเหลือ
หน่วยงานและ
สถานศึกษาที่ประสบภัย
พิบัติ ประจําปี 2562 

1. ประชุมแนวทางในการ
ดําเนินงานเกี่ยวกับเหตุภัย
พิบัติร่วมกับหน่วยงานที่
เกี่ยวข้อง       
2. เพื่อบูรณาการการ
ทํางานร่วมกับหน่วยงานที่
เกี่ยวข้องในจังหวัด กรณีที่
มีเหตุภัยพิบัติ  

- สพป., สพม., อบจ., 
เทศบาล, กศน., 
อาชีวศึกษา
,วัฒนธรรม,การศึกษา
พิเศษ,สํานัก
พระพุทธศาสนา,
สถานศึกษาเอกชน
และสํานักงานปอ้งกัน
และบรรเทาสาธารณ
ภัยจังหวัด 

เชิงปริมาณ : - 
 - ผู้เข้าร่วมประชุมแนว
ทางการดําเนินงานของ
หน่วยงานที่เกี่ยวข้องทุก
หน่วยงานในจังหวัด 
จํานวน 16 หน่วยงาน 
เชิงคุณภาพ : - 
- หน่วยงานที่เกี่ยวข้องทุก
หน่วยงานมีความเขา้ใจใน
แนวทางการดําเนินงาน
ช่วยเหลือหน่วยงานและ
สถานศึกษาที่ประสบภัย
พิบัติในจังหวัด ร้อยละ 80 

0.3020 0.3020 0.3020 0.3020 1.2080 สป. ศธจ.นม. 5 5 
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ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาของจังหวัด ที่ 5 การจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาคณุภาพชีวิตควบคูส่ิ่งแวดล้อมและอัตลักษณ์ของโคราช (ต่อ) 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ของโครงกร เป้าหมายโครงการ ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมาย 
งบประมาณ (หน่วย : ล้านบาท) แหล่ง

งบประมาณ
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

สอดคล้อง 

2562 2563 2564 2565 รวม ยุทธศาสตร์
ชาติ 20 ปี 

ยุทธศาสตร์ 
ศธ. 

86. โครงการพัฒนาระบบ
สุขาภิบาลอาหารที่ดี น้ํา
ดื่มสะอาด ปราศจากขยะ
ในโรงเรียน 
กิจกรรมหลักที่ 1  จัด
อบรมเชิงปฏิบัติการครู
ผู้รับผิดชอบงานอาหาร
กลางวัน และงานจัดการ
สิ่งแวดล้อมในโรงเรียน  
กิจกรรมหลักที่ 2  นิเทศ 
ติดตามกํากับและ
ประเมินโรงเรียนตาม
มาตรฐานที่ สพฐ. 
กําหนด            
กิจกรรมหลักที่ 3 
คัดเลือกกิจกรรมของ
โรงเรียนที่มีการบริหาร
จัดการที่เป็นเลิศระดับ
ศูนย์เครือข่าย  17 ศูนย์     
กิจกรรมหลักที่ 4 จัด
ประกวดกิจกรรมของ
โรงเรียนที่มีการบริหาร
จัดการที่เป็นเลิศระดับ
เขตพื้นที่ 

1. เพื่อพัฒนาปรับปรุง
ระบบการสุขาภิบาล
อาหารที่ดีในโรงเรียนให้มี
คุณภาพ สะอาด และ
ปลอดภัย                       
2. เพื่อพัฒนาปรับปรุง
ระบบการจัดและ
ให้บริการน้ําดื่มสะอาดใน
โรงเรียนให้มีคุณภาพ 
สะอาด ปลอดภัยถูก
สุขลักษณะและเพียงพอ
ต่อความต้องการของ
นักเรียน                        
3. เพื่อส่งเสริมการบริหาร
จัดการขยะ และจัดการ
สิ่งแวดล้อมภายใน
โรงเรียน 

1. จัดอบรมเชิง
ปฏิบัติการครู
ผู้รับผิดชอบงานอาหาร
กลางวัน และงาน
จัดการสิ่งแวดล้อมใน
โรงเรียน 200 คน 2 วัน    
2. นิเทศ ติดตามกํากับ
และประเมินโรงเรียน
ตามมาตรฐานที่ สพฐ. 
กําหนด  1 ครั้ง              
3. คัดเลือกกิจกรรมของ
โรงเรียนที่มีการบริหาร
จัดการที่เป็นเลิศระดับ
ศูนย์เครือข่าย 17 ศูนย์ 
ผู้เข้าร่วมกิจกรรมจุดละ 
50 คน 17 จุด               
4. จัดประกวดกิจกรรม
ของโรงเรียนที่มีการ
บริหารจัดการที่เป็นเลิศ
ระดับเขตพื้นที่ 
ผู้เข้าร่วมกิจกรรม 200 
คน                            
5. โรงเรียนในสังกัด
สามารถบริหารจัดการ
สิ่งแวดล้อมภายในได้
อย่างมีประสิทธิภาพ 

1. ร้อยละ 80  ของ
โรงเรียนแกนนําเป้าหมาย 
มีวิธีปฏิบัติที่เป็นเลิศ          
2. มีโรงเรียนที่เป็น
ต้นแบบที่ดี ในด้าน
สุขาภิบาล การจัดการน้ํา
ดื่ม และสิ่งแวดล้อมที่
ปราศจากขยะ และปลอด
มลพิษ                          
3. ระดับความพึงพอใจ 
ของครูและนักเรียนในการ
สร้างจิตสํานึกค่านิยม 12 
ประการ ด้านวินัยในการ
จัดการขยะอย่างมี
ประสิทธิภาพ                

0.5000 0.5000 0.5000 0.5000 2.0000 สป. สพป.นม.2 5 5 
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ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาของจังหวัด ที่ 5 การจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาคณุภาพชีวิตควบคูส่ิ่งแวดล้อมและอัตลักษณ์ของโคราช (ต่อ) 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ของโครงกร เป้าหมายโครงการ ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมาย 
งบประมาณ (หน่วย : ล้านบาท) แหล่ง

งบประมาณ
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

สอดคล้อง 

2562 2563 2564 2565 รวม ยุทธศาสตร์
ชาติ 20 ปี 

ยุทธศาสตร์ 
ศธ. 

87. โครงการส่งเสริมการ
จัดการศึกษาเพื่อพัฒนา
คุณภาพชีวิตที่เป็นมติร
กับสิ่งแวดล้อม      
กิจกรรมหลักที่ 1 การ
จัดการศึกษาเพื่อ
เสริมสร้างคุณภาพชีวิต 

1. เพื่อส่งเสริม สนับสนุน
ให้สถานศึกษาพัฒนา
หลักสูตร กระบวนการ
เรียนรู้ แหล่งเรียนรู้ และ
สื่อการเรียนรู้ต่างๆ ที่
เกี่ยวข้องกับการสร้าง
เสริมคุณภาพชีวิต ที่เป็น
มิตรกับสิ่งแวดล้อม           
2. เพื่อส่งเสริม สนับสนุน
เพื่อให้ครูผู้สอนจัด
กิจกรรมสร้างจิตสํานึก
รักษ์สิ่งแวดล้อมศึกษา  มี
คุณธรรม จริยธรรมน้อม
นําหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงสู่การ
ปฏิบัติในการดําเนินชีวิต     
3. เพื่อปลูกฝังนิสัยผู้เรียน
ในการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติ และ
สิ่งแวดล้อมที่ยั่งยืน 

เชิงปริมาณ : -              
1. ร้อยละของ
สถานศึกษาที่พัฒนา
หลักสูตร  กระบวนการ
เรียนรู้  แหล่งเรียนรู้
และสื่อการเรียนรู้ต่างๆ 
ที่เกี่ยวข้องกับการสร้าง
เสริมคุณภาพชีวิตที่เป็น
มิตรกับสิ่งแวดล้อม        
2. ร้อยละของครูผู้สอน
จัดกิจกรรมสร้าง
จิตสํานึกรักษ์
สิ่งแวดล้อมศึกษามี
คุณธรรม จริยธรรม
น้อมนําหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียงสู่
การปฏิบัติในการ
ดําเนินชีวิต                  
3. ร้อยละของผู้เรียนที่
มีลักษณะนิสัยในการ
อนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาต ิ
และสิ่งแวดล้อมชีวิตที่
เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม   

1. ร้อยละของสถานศึกษา
ที่พัฒนาหลักสูตร
สถานศึกษา  กระบวนการ
เรียนรู้  แหล่งเรียนรู้และ
สื่อการเรียนรู้ต่าง ๆ ที่
เกี่ยวข้องกับการสร้าง
เสริมคุณภาพชีวิตที่เป็น
มิตรกับสิ่งแวดล้อม           
2. ร้อยละของครูผู้สอนจัด
กิจกรรมสร้างจิตสํานึก
รักษ์สิ่งแวดล้อมศึกษา มี
คุณธรรม จริยธรรมน้อม
นําหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงสู่การ
ปฏิบัติในการดําเนินชีวิต     
3. ร้อยละของผู้เรียนที่มี
ลักษณะนิสัยในการ    
อนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติ และ
สิ่งแวดล้อม 

0.1400 0.1400 0.1400 0.1400 0.5600 สป. สพป.นม.6 5 5 
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ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาของจังหวัด ที่ 5 การจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาคณุภาพชีวิตควบคูส่ิ่งแวดล้อมและอัตลักษณ์ของโคราช (ต่อ) 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ของโครงกร เป้าหมายโครงการ ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมาย 
งบประมาณ (หน่วย : ล้านบาท) แหล่ง

งบประมาณ
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

สอดคล้อง 

2562 2563 2564 2565 รวม ยุทธศาสตร์
ชาติ 20 ปี 

ยุทธศาสตร์ 
ศธ. 

88. โครงการสิ่งแวดล้อม
ศึกษา (โรงเรียนปลอด
ขยะ Zero Waste 
school)  

- เพื่อขับเคลื่อนโรงเรียน
ปลอดขยะให้เกิดการ
พัฒนาอย่างต่อเนื่อง 

1. ผู้บริหาร ครู และ
บุคลากรทางการ
ศึกษา มีความรู้ ความ
เข้าใจ สามารถ
วางแผนจัดการขยะ
ภายในโรงเรียนได้
อย่างมีประสิทธิภาพ 
2. โรงเรียนต้นแบบ
โครงการโรงเรียน
ปลอดขยะ สามารถ
เป็นแหล่งเรียนรู้ได้
อย่างมีคุณภาพ 
เชิงคุณภาพ : -           
1. สถานศึกษาพัฒนา
หลักสูตร 
กระบวนการเรียนรู้ 
แหล่งเรียนรู้และสื่อ
การเรียนรู้ต่างๆ ที่
เกี่ยวข้องกับการสร้าง
เสริมคุณภาพ             
น้อมนําเศรษฐกิจ
พอเพียงสู่การปฏิบัติ
ด้วยกระบวนการที่
หลากหลาย   

1. ร้อยละ 80 ของ
ผู้บริหาร ครูและบุคลากร
ทางการศึกษา มีความรู้
ความเข้าใจในการบริหาร
จัดการขยะภายใน
สถานศึกษา 
2. ร้อยละ 100 มี
สถานศึกษาต้นแบบการ
บริหารจัดการขยะ 

0.5630 0.5630 0.5630 0.5630 2.2520 สป. สพป.นม.6 5 5 
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ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาของจังหวัด ที่ 5 การจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาคณุภาพชีวิตควบคูส่ิ่งแวดล้อมและอัตลักษณ์ของโคราช (ต่อ) 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ของโครงกร เป้าหมายโครงการ ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมาย 
งบประมาณ (หน่วย : ล้านบาท) แหล่ง

งบประมาณ
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

สอดคล้อง 

2562 2563 2564 2565 รวม ยุทธศาสตร์
ชาติ 20 ปี 

ยุทธศาสตร์ 
ศธ. 

  2. ครูผู้สอนจัดการ
เรียนรู้ที่เน้นการ
ปฏิบัติจริง (Active 
Learning) สร้าง
จิตสํานึกรักษ์
สิ่งแวดล้อมศึกษา มี
คุณธรรม จริยธรรม 
3. ผู้เรียนมีลักษณะ
นิสัยในการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม อยู่
อย่างพอเพียง 

          

89. โครงการสถานศึกษา
ปลอดขยะ       
กิจกรรมหลัก จัดอบรม
เชิงปฏิบัติการให้ความรู้
แก่สถานศึกษาเกี่ยวกับ
การบริหารจัดการขยะ 
และสิ่งแวดล้อม และ
ประกวด Best practice 
และจัดงบประมาณให้
โรงเรียนที่มี Best 
practice ที่เป็น
แบบอย่างที่ดี 

1. เพื่อบริหารจัดการขยะ    
2. เพื่อสร้างวินัยและ
จิตสํานึกที่ดีเพื่ออนุรักษ์
ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

สถานศึกษาทุกแห่ง ร้อยละ 100 ของผู้เรียนมี

จิตสํานึกในการอนุรักษ์

ทรัพยากรธรรมชาติและ

สิ่งแวดล้อม 

0.2000 0.2000 0.2000 0.2000 0.8000 สป. สพป.นม.5 5 5 
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ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาของจังหวัด ที่ 6 การพัฒนาระบบบริหารจัดการศึกษาใหม้ีประสทิธิภาพ  

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ของโครงกร เป้าหมายโครงการ ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมาย 
งบประมาณ (หน่วย : ล้านบาท) แหล่ง

งบประมาณ
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

สอดคล้อง 

2562 2563 2564 2565 รวม ยุทธศาสตร์
ชาติ 20 ปี 

ยุทธศาสตร์ 
ศธ. 

90. โครงการขับเคลื่อน
นโยบายโครงการประชา
รัฐสู่การปฏิบัติที่ยั่งยืน 
สํานักงานศึกษาธิการ
จังหวัดนครราชสีมา 

1. เพื่อขับเคลื่อนนโยบาย
โครงการประชารัฐสู่การ
ปฏิบัติที่ยั่งยืน 
2. เพื่อแลกเปลี่ยนเรียนรู้
แนวทางการดําเนินงาน
โครงการประชารัฐ 
 

เชิงปริมาณ :  
1. สถานศึกษาที่เข้า
ร่วมโครงการประชารัฐ 
ที่สังกัดสํานักงาน
ศึกษาธิการจังหวัด
นครราชสีมา จํานวน 
51  สถานศึกษา/
วิทยาลัย/กศน.  
   1.1. โรงเรียนสังกัด
สํานักงานเขตพื้นที่
การศึกษาประถมศึกษา
นครราชสีมา เขต 1 – 7   
จํานวนเขตละ 5 โรง ๆ 
ละ 4 คน  จํานวน 140 
คน 
   1.2. โรงเรียนสังกัด
สํานักงานเขตพื้นที่
การศกึษามัธยมศกึษา 
เขต 31 จํานวน 5 โรง 
ๆ ละ 4 คน  จํานวน 
20 คน 
   1.3 โรงเรียนสังกัด
สํานักงานส่งเสริม
การศึกษาเอกชน
จังหวัดนครราชสีมา  
จํานวน  5 โรง ๆ ละ  

เชิงปริมาณ : 
ร้อยละของผู้เข้าร่วม
โครงการ 
เชิงคุณภาพ :    
การนํานโยบายไปสู่การ
ปฏิบัติ รวมทั้งปัญหา
อุปสรรคและข้อเสนอแนะ 
ในการดําเนินงาน 
ตามนโยบายของ
กระทรวงศึกษาธิการใน
สังกัดสํานักงาน
ศึกษาธิการจังหวัด
นครราชสีมา เพื่อเป็น
ข้อมูลไปใช้ประกอบใน
การปรับปรุง พัฒนาและ
แก้ไขปัญหาให้สอดคล้อง
กับบริบทและสามารถนํา
ผลการวิจัยไปพัฒนา
ประสิทธิภาพในการ
ดําเนินงานครั้งต่อไป 
 

1.1636 1.1636  1.1636  1.1636  4.6544 สป. ศธจ.นม. 6 6 
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ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาของจังหวัด ที่ 6 การพัฒนาระบบบริหารจัดการศึกษาใหม้ีประสทิธิภาพ (ต่อ) 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ของโครงกร เป้าหมายโครงการ ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมาย 
งบประมาณ (หน่วย : ล้านบาท) แหล่ง

งบประมาณ
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

สอดคล้อง 

2562 2563 2564 2565 รวม ยุทธศาสตร์
ชาติ 20 ปี 

ยุทธศาสตร์ 
ศธ. 

  4 คน  จํานวน 20 คน 
   1.4 โรงเรียนสังกัด
สํานักงานการศึกษา
พิเศษจังหวัด
นครราชสีมา จํานวน  
2 โรง ๆ ละ 4 คน  
จํานวน  8 คน 
   1.5 สถานศึกษา
สังกัดสํานักงาน
อาชีวศึกษาของจังหวัด
นครราชสีมาทั้งรัฐและ
เอกชน จํานวน  5 
วิทยาลัย ๆ ละ 4 คน  
จํานวน 20 คน 
   1.6 สํานักงาน
การศึกษานอกระบบ
และการศึกษาตาม
อัธยาศัยจังหวัด
นครราชสีมา จํานวน  
5 อําเภอ ๆ ละ 4 คน  
จํานวน 20 คน 
2.  ศึกษานิเทศก์ สงักัด
สํานักงานศึกษาธิการ
จังหวัด  

          

 



แผนพัฒนาการศึกษา (พ.ศ. 2562-2565) จังหวัดนครราชสีมา  
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ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาของจังหวัด ที่ 6 การพัฒนาระบบบริหารจัดการศึกษาใหม้ีประสทิธิภาพ (ต่อ) 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ของโครงกร เป้าหมายโครงการ ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมาย 
งบประมาณ (หน่วย : ล้านบาท) แหล่ง

งบประมาณ
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

สอดคล้อง 

2562 2563 2564 2565 รวม ยุทธศาสตร์
ชาติ 20 ปี 

ยุทธศาสตร์ 
ศธ. 

91. โครงการพัฒนาระบบ
ข้อมูลสารสนเทศ ให้
เข้าถึงบริการด้านสุขภาพ 
การศึกษา และสวัสดิการ
สังคมของเด็กปฐมวัย 

1. เพื่อให้มีระบบบริการ
ตั้งแต่ระบบข้อมูลการจด
ทะเบียนการเกิด การคัด
กรอง เฝ้าระวัง ส่งเสริม 
ติดตาม และแก้ไขปัญหา
พัฒนาการเด็กปฐมวัย
อย่างบูรณาการและมี
ประสิทธิภาพ 
2. เพื่อให้หน่วยงานที่ดูแล
เด็กปฐมวัยมีส่วนร่วม
อย่างเป็นระบบ ในการ
เปลี่ยนผ่าน บริการตามวัย
ระหว่างครอบครัว กับ
สถานพัฒนาเด็กปฐมวัย
จนถึงระดับโรงเรียนที่จัด
การศึกษาระดับ
ประถมศึกษาปีที่ 1 
 

1. เจ้าหน้าที่/

คณะอนุกรรมการ

พัฒนาการศึกษา

ปฐมวัย จาก

หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง

กับการดูแลเด็ก

ปฐมวัย 4 กระทรวง

หลัก จํานวน 30 คน 

2. ศึกษานิเทศก์ทุก

สังกัด จํานวน 10 คน

3. ครู/ครูผู้ดูแลเด็ก 

จํานวน 2,500 คน 

 

1. ร้อยละ 90 ของเด็ก
ปฐมวัยที่เกิดในจังหวัด
นครราชสีมาได้รับการจด
ทะเบียนการเกิด การคัด
กรอง เฝ้าระวัง ส่งเสริม 
ติดตาม และแก้ไขปัญหา 
2.ร้อยละ 100 ของเด็กที่
ได้รับการดูแลและบริการ
ในแต่ละช่วงวัย 

1.9500 1.9500 1.9500 1.9500 7.8000 สป. ศธจ.นม. 6 6 
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ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาของจังหวัด ที่ 6 การพัฒนาระบบบริหารจัดการศึกษาใหม้ีประสทิธิภาพ 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ของโครงกร เป้าหมายโครงการ ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมาย 
งบประมาณ (หน่วย : ล้านบาท) แหล่ง

งบประมาณ
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

สอดคล้อง 

2562 2563 2564 2565 รวม ยุทธศาสตร์
ชาติ 20 ปี 

ยุทธศาสตร์ 
ศธ. 

92. โครงการการสอบ
คัดเลือกข้าราชการครู 
บุคลากรทางการศึกษา
และลูกจ้างทดแทน
อัตรากําลังที่ขาดแคลน
และการดําเนินงานทาง
วินัย 
 

1. เพื่อดําเนินการสรรหา 
และบรรจุแต่งตั้งข้าราชการ
ครูและบุคลากรทางการ
ศึ ก ษ า  ศึ ก ษ า นิ เ ท ศ ก์ 
ผู้บริหารสถานศึกษา รอง
ผู้บริหารสถานศึกษาให้
เป็นไปตามหลักเกณฑ์และ
วิธีการที่ ก.ค.ศ. กําหนด  
2. เ พื่อ ดํา เนินงานด้าน
วินัย อุทธรณ์ร้องทุกข์ให้
เป็นไปตามหลักธรรมาภิ
บ าล  และ เป็ น ไ ป ต าม
หลักเกณฑ์และวิธีการที่ 
ก.ค.ศ. กําหนด 
 

เชิงปริมาณ 
1. ดําเนินการคัดเลือกบุคคล
เพื่อบรรจุและแต่งตั้งเข้ารับ
ราชการเป็นข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา ตําแหน่ง
ครูผู้ช่วย จํานวน 1 ครั้ง/ปี 
2.ดําเนินการคัดเลือกบุคลากร
ทางการศึกษา ตามมาตรา 38ค.(1) 
จํานวน 1 ครั้ง/ปี 
3.ดําเนินการคัดเลือกบุคลากร
ทางการศึกษา ตามมาตรา 38ค.(2) 
จํานวน 1 ครั้ง/ปี 
4.ดําเนินการคัดเลือกผู้บริหาร
สถานศึ กษา รองผู้ บริ หาร
สถานศึกษา จํานวน 1 ครั้ง/ปี 
5. ดําเนินการย้ายหรือเปลี่ยน
ตําแหน่งหรือเลื่อนและแต่งตั้ง
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาให้ดํารงตําแหน่งในระดับ
ที่สู งขึ้นตามหลักเกณฑ์และ
วิธีการที่ก.ค.ศ. กําหนด จํานวน 4 
ครั้ง/ปี 

เชิงปริมาณ 
1. ร้อยละ 100 ของการ
บรรจุ แต่งตั้งข้าราชการ
ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา ศึกษานิเทศก์ 
ผู้บริหารสถานศึกษา รอง
ผู้บริหารสถานศึกษา 
เชิงคุณภาพ 
1 .  หน่ วย งานทางการ
ศึกษามีการบริหารจัดการ
ที่มีประสิทธิภาพเพิ่มมาก
ขึ้น 
 

1.3444 1.3444 1.3444 1.3444 5.3776 สป. ศธจ. 6 6 
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ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาของจังหวัด ที่ 6 การพัฒนาระบบบริหารจัดการศึกษาใหม้ีประสทิธิภาพ 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ของโครงกร เป้าหมายโครงการ ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมาย 
งบประมาณ (หน่วย : ล้านบาท) แหล่ง

งบประมาณ
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

สอดคล้อง 

2562 2563 2564 2565 รวม ยุทธศาสตร์
ชาติ 20 ปี 

ยุทธศาสตร์ 
ศธ. 

  6. ดําเนินการด้านวินัย 
อุทธรณ์ร้องทุกข์ จํานวน 
12 ครั้ง/ปี 
เชิงคุณภาพ 
1. สํานักงาน
ศึกษาธิการจังหวัด 
สามารถบริหาร
อัตรากําลังข้าราชการ
ครูและบุคลากร
ทางการศึกษาให้มี
ความเหมาะสมกับ
สภาพของ
สถานศึกษาในสังกัด
สํานักงานเขตพื้นที่
การศึกษา
ประถมศึกษา และ
สามารถบริหารงาน
เป็นไปตามหลัก    
ธรรมาภิบาล 

 

          

 
 



แผนพัฒนาการศึกษา (พ.ศ. 2562-2565) จังหวัดนครราชสีมา  
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ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาของจังหวัด ที่ 6 การพัฒนาระบบบริหารจัดการศึกษาใหม้ีประสทิธิภาพ 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ของโครงกร เป้าหมายโครงการ ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมาย 
งบประมาณ (หน่วย : ล้านบาท) แหล่ง

งบประมาณ
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

สอดคล้อง 

2562 2563 2564 2565 รวม ยุทธศาสตร์
ชาติ 20 ปี 

ยุทธศาสตร์ 
ศธ. 

93. โครงการจัดทํา
แผนพัฒนาการศึกษา
จังหวัด 

1. เพื่อจัดทําแผนพัฒนา
การศึกษาจังหวัด
นครราชสีมา แผนปฏิบัติ
การประจําปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2562 ของจังหวัด
นครราชสีมา และ
แผนปฏิบัติราชการ 
ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 
2562 ของสํานักงาน
ศึกษาธิการจังหวัด
นครราชสีมา 
2. เพื่อสร้างเครือข่าย
ความร่วมมือขององค์คณะ
บุคคลในการขับเคลื่อน
การจัดการศึกษาตาม
บริบทของจังหวัด
นครราชสีมา 
3. เพื่อพัฒนาองค์การ 
(สํานักงานศึกษาธิการ
จังหวัดนครราชสีมา) สู่
ความเป็นเลิศ 
 

เชิงปริมาณ   
1. สํานักงานศึกษาธิการ
จังหวัดนครราชสมีา มี
แผนพฒันาการศึกษา
จังหวัด แผนปฏิบัติการ
ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 
2562 ของจังหวัด และ
แผนปฏิบัติราชการ 
ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 
2562 ของสํานักงาน
ศึกษาธิการจังหวัด
นครราชสีมา 
2. สํานักงานศึกษาธิการจังหวัด
นครราชสีมา มีเครือข่ายความ
ร่วมมือขององค์คณะบุคคลในการ
ขับเคลื่อนการจัดการศึกษาตาม
บริบทของจังหวัดนครราชสีมา 
3. สํานักงานศึกษาธิการ
จังหวัดนครราชสมีา 
พัฒนาองค์กร (สํานักงาน
ศึกษาธิการจังหวัด) สู่
ความเป็นเลิศจํานวน 

เชิงปริมาณ 
1. ร้อยละ 100 ของ
สํานักงานศึกษาธิการจังหวัด
มีแผนพัฒนาการศึกษา
จังหวัดในการขับเคลื่อนการ
จัดการศึกษาที่ครอบคลุม
นโยบายและยุทธศาสตร์ที่
เกี่ยวข้องตามบริบทของ
พื้นที่จังหวัด นั้น ๆ  
2. ร้อยละ 100 ของ
สํานักงานศึกษาธิการจังหวัด
มีองค์คณะบุคคล  4 องค์
คณะ ที่เข้มแข็ง 
3. ร้อยละ 100 ของ
สํานักงานศึกษาธิการจังหวัด
พัฒนาศักยภาพของบุคลากร
ให้มีจิตสํานึกที่ดีต่อหน้าที่
และความรับผิดชอบตาม
บทบาทของตนเอง 
4. ร้อยละ 100 ของ
สํานักงานศึกษาธิการจังหวัด
มีระบบการบริหารจัดการ
สํานักงานศึกษาธิการจังหวัด
ที่มีประสิทธิภาพตามภารกิจ
งานให้บรรลุตามเป้าหมาย   

1.3765 1.3765 1.3765 1.3765 5.506 สป. ศธจ. 6 6 



แผนพัฒนาการศึกษา (พ.ศ. 2562-2565) จังหวัดนครราชสีมา  
(ฉบับทบทวน) ประจําปีงบประมาณ พ.ศ.2563 

184 
 

ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาของจังหวัด ที่ 6 การพัฒนาระบบบริหารจัดการศึกษาใหม้ีประสทิธิภาพ (ต่อ) 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ของโครงกร เป้าหมายโครงการ ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมาย 
งบประมาณ (หน่วย : ล้านบาท) แหล่ง

งบประมาณ
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

สอดคล้อง 

2562 2563 2564 2565 รวม ยุทธศาสตร์
ชาติ 20 ปี 

ยุทธศาสตร์ 
ศธ. 

 4. เพื่อส่งเสริม
ประสิทธิภาพการบริหาร
จัดการสํานักงาน
ศึกษาธิการจังหวัด
นครราชสีมา 
5. เพื่อประเมินผลการ
ดําเนินงานของหน่วยงาน
ทางการศึกษาในจังหวัด
นครราชสีมา 
 
 

4. สํานักงานศึกษาธิการ
จังหวัดนครราชสมีา มีการ
ปรับปรุง พัฒนาการ
บริหารจัดการภายใน
สํานักงานศึกษาธิการ
จังหวัดนครราชสมีา 
5. สํานักงานศึกษาธิการ
จังหวัดนครราชสมีา 
ประเมินผล และรายงาน
ผลการดําเนินงานของ
หน่วยงานทางการศึกษา
ในจังหวัดนครราชสีมา 
เชิงคุณภาพ   
1. สํานักงานศึกษาธิการ
จังหวัด มีแผนพฒันา
การศึกษาจังหวัด 
สอดคล้องกับยทุธศาสตร์
ชาติ 20 ปี  
2.  สํานักงานศึกษาธิการ
จังหวัด มีเครอืข่ายความ
ร่วมมอืขององคค์ณะ
บุคคลในการ 

ตัวชี้วัด และมีระบบการ
ติดตามประเมินผลอย่างมี
ประสิทธิภาพ 
เชิงคุณภาพ 
1. ร้อยละ 100 ของสํานักงาน
ศึกษาธิการจังหวัด มีแผนพัฒนา
การศึกษาจังหวัด สอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  
2. ร้อยละ 100 ของสํานักงาน
ศึกษาธิการจังหวัด มีเครือข่าย
ความร่วมมือขององค์คณะบุคคลใน
การขับเคลื่อนการจัดการศึกษาตาม
บริบทของจังหวัด 
3. ร้อยละ 90 ของผู้รับบริการของ
สํานักงานศึกษาธิการจังหวัด มี
ความพึงพอใจในการบริการของ 
สํานักงานศึกษาธิการจังหวัด 
4. ร้อยละ 90 ของสํานักงาน
ศึกษาธิการจังหวัด มีการปรับปรุง 
พัฒนาการบริหารจัดการภายใน
สํานักงานศึกษาธิการจังหวัดดีขึ้น 
5. ร้อยละ 100 ของสํานักงาน
ศึกษาธิการจังหวัดเผยแพร่ผลการ
ดําเนินงานของหน่วยงานทาง
การศึกษาในจังหวัด 
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ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาของจังหวัด ที่ 6 การพัฒนาระบบบริหารจัดการศึกษาใหม้ีประสทิธิภาพ (ต่อ) 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ของโครงกร เป้าหมายโครงการ ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมาย 
งบประมาณ (หน่วย : ล้านบาท) แหล่ง

งบประมาณ
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

สอดคล้อง 

2562 2563 2564 2565 รวม ยุทธศาสตร์
ชาติ 20 ปี 

ยุทธศาสตร์ 
ศธ. 

  ขับเคลื่อนการจัด
การศึกษาตามบริบท
ของจังหวัด 
3. ผู้รับบริการของ
สํานักงานศึกษาธิการ
จังหวัด มีความพึง
พอใจในการบริการ
ของ สํานักงาน
ศึกษาธิการจังหวัด 
4. สํานักงาน
ศึกษาธิการจังหวัด มี
การปรับปรุง 
พัฒนาการบริหาร
จัดการภายใน
สํานักงานศึกษาธิการ
จังหวัดดีขึ้น 
5. สํานักงาน
ศึกษาธิการจังหวัด
เผยแพร่ผลการ
ดําเนินงานของ
หน่วยงานทาง
การศึกษาในจังหวัด 
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ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาของจังหวัด ที่ 6 การพัฒนาระบบบริหารจัดการศึกษาใหม้ีประสทิธิภาพ (ต่อ) 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ของโครงกร เป้าหมายโครงการ ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมาย 
งบประมาณ (หน่วย : ล้านบาท) แหล่ง

งบประมาณ
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

สอดคล้อง 

2562 2563 2564 2565 รวม ยุทธศาสตร์
ชาติ 20 ปี 

ยุทธศาสตร์ 
ศธ. 

94. โครงการตรวจ 
ติดตาม ประเมินผลการ
ดําเนินงานตามนโยบาย
และยุทธศาสตร์ 

1. เพื่อสนับสนุนการการตรวจ
ราชการของกระทรวงศึกษาธิการ 
และสํานักงานศึกษาธิการภาค 
18 ภาค 
2. เพื่อประสานงาน เร่งรัด
ติดตามความก้าวหน้า 
ความสําเร็จ ปัญหาอุปสรรค 
และเสนอแนะแก่หน่วยรับตรวจ
ในจังหวัด 
3. เพื่อนําผลการตรวจราชการ 
ศึกษา วิเคราะห์ วิจัย ติดตาม 
และประเมินผลระดับนโยบายสู่
การปฏิบัติ รายงานต่อผู้บริหาร
ระดับสูงและหน่วยงานที่
เกี่ยวข้อง เพื่อการปรับปรุง
พัฒนาภารกิจในภาพรวมของ
สํานักงานศึกษาธิการจังหวัด 
4. เพื่อส่งเสริมสนับสนุน
การใช้จ่ายเงินอุดหนุนฯ 
ทุกประเภท เป็นไปตาม
ระเบียบ แนวปฏิบตัิที่
กําหนดได้อย่างถูกต้อง 

เชิงปริมาณ 
1. สถานศึกษาทุกสังกัด
มีความพร้อมรับการ
ตรวจติดตามผลการ
ดําเนินงานตามนโยบาย
การตรวจราชการ  
อย่างน้อยปีละ2 ครั้ง 
2. สถานศึกษาเอกชน
ทุกแห่งได้รับการตรวจ
การใช้จ่ายเงินทุก
ประเภท เป็นไปตาม
ระเบียบ แนวปฏิบัติที่
กําหนดได ้
เชิงคุณภาพ 
1. สถานศึกษาทุกสังกัด
มีความพร้อมรับการ
ตรวจติดตามผลการ
ดําเนินงานตามนโยบาย
การตรวจราชการได้
อย่างมีประสิทธิภาพ 
2. สถานศึกษาเอกชน
ทุกแห่งได้รับการตรวจ
การใช้จ่ายเงินทุก
ประเภท เป็นไปตาม
ระเบียบ แนวปฏิบัติที่
กําหนดได้อย่างถูกต้อง 

เชิงปริมาณ 
1. ร้อยละของสถานศึกษา
ทุกสังกัดมีความพร้อมรับ
การตรวจติดตามผลการ
ดําเนินงานตามนโยบาย
การตรวจราชการ   
2. ร้อยละของสถานศึกษา
เอกชนได้รับการตรวจการ
ใช้จ่ายเงินทุกประเภท 
เป็นไปตามระเบียบ แนว
ปฏิบัติที่กําหนดได้ 
เชิงคุณภาพ 
1. สํานักงานศึกษาธิการ
จังหวัดมีข้อมูลสารสนเทศ
ของสถานศึกษาทุกสังกัด
พร้อมรับการตรวจติดตาม
ผลการดําเนินงานตาม
นโยบายการตรวจราชการ
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ  
2. การใช้จ่ายเงินทุก
ประเภทของสถานศกึษา
สังกัดเอกชน เป็นไปตาม
ระเบียบ แนวปฏิบตัิที่
กําหนดได้อย่างถูกต้อง 

3.1724 3.1724 3.1724 3.1724 12.6896 สป. ศธจ. 6 6 
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ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาของจังหวัด ที่ 6 การพัฒนาระบบบริหารจัดการศึกษาใหม้ีประสทิธิภาพ (ต่อ) 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ของโครงกร เป้าหมายโครงการ ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมาย 
งบประมาณ (หน่วย : ล้านบาท) แหล่ง

งบประมาณ
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

สอดคล้อง 

2562 2563 2564 2565 รวม ยุทธศาสตร์
ชาติ 20 ปี 

ยุทธศาสตร์ 
ศธ. 

95. โครงการเสริมสร้าง
ศักยภาพบุคลากรใน
ศึกษาธิการจังหวัด 
 

1. เพื่อพัฒนาบุคลากรของ
สํานักงานศึกษาธิการ
จังหวัดให้มีความรู้ความ
เข้าใจในบทบาท ภารกิจ 
และการบริหารราชการ
ของกระทรวงศึกษาธิการ
ในภูมิภาคที่ชัดเจนยิ่งขึ้น 
2. เพื่อให้บุคลากรของ
สํานักงานศึกษาธิการ
จังหวัด ได้รับความรู้ 
ประสบการณ์และแนวทาง
เพิ่มประสิทธิภาพในการ
ปฏิบัติงาน เพื่อขับเคลื่อน
ภารกิจของ
กระทรวงศึกษาธิการใน
ภูมิภาค 
3. เพื่อให้บุคลากรของ
สํานักงานศึกษาธกิาร
จังหวัดได้มีการ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้และ
แลกเปลี่ยนความคิดเห็น
เกี่ยวกับแนวทางการ
ปฏิบัติงาน 

เชิงปริมาณ 
1. บุคลากรใน
สํานักงานศึกษาธิการ
จังหวัดนครราชสีมา 
2.จัดอบรมเสริมสร้าง
ศักยภาพบุคลากร     
จํานวน 1 ครั้ง 
เชิงคุณภาพ 
1. บุคลากรมีความรู้ 
ความเข้าใจและ
สามารถปฏิบัติงานตาม
ภารกิจและบทบาท
หน้าที่ของสํานักงาน
ศึกษาธิการจังหวัดได้
อย่างมีประสิทธิภาพ 
2. บุคลากรมีความรู้ 
ความเข้าในในการ
จัดทําแผนพัฒนา
การศึกษา แผนปฏิบัติ
ราชการ และเกิดการ
เรียนรู้แลกเปลี่ยนความ
คิดเห็นร่วมกัน ใน
สํานักงานศึกษาธิการ
จังหวัด 
 

1. จํานวนบุคลากรที่ได้รับ
การอบรมพัฒนา ครบตาม
เป้าหมายที่กําหนด     
(ร้อยละ 100) 

0.3160 0.3160 0.3160 0.3160 1.2640 สป. ศธจ. 6 6 

 



แผนพัฒนาการศึกษา (พ.ศ. 2562-2565) จังหวัดนครราชสีมา  
(ฉบับทบทวน) ประจําปีงบประมาณ พ.ศ.2563 

188 
 

ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาของจังหวัด ที่ 6 การพัฒนาระบบบริหารจัดการศึกษาใหม้ีประสทิธิภาพ (ต่อ) 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ของโครงกร เป้าหมายโครงการ ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมาย 
งบประมาณ (หน่วย : ล้านบาท) แหล่ง

งบประมาณ
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

สอดคล้อง 

2562 2563 2564 2565 รวม ยุทธศาสตร์
ชาติ 20 ปี 

ยุทธศาสตร์ 
ศธ. 

96. โครงการฝึกอบรม 
สัมมนา พัฒนาศักยภาพ
บุคลากร 
  

1. เพื่อปรับปรุงและพัฒนา
ระบบและรูปแบบการ
บริหารจัดการศึกษาที่เป็น
อิสระ คล่องตัวในการบริหาร
จัดการและตรวจสอบได้ตาม
หลักธรรมาภิบาล 
2. เพื่อส่งเสริมการสร้าง
เครือข่ายความร่วมมือของผู้
มีส่วนได้ส่วนเสียกับ การ
จัดการศึกษา การเข้ามามี
ส่วนร่วมในการบริหารจัด
การศึกษา สนับสนุน
ทรัพยากรและความ
รับผิดชอบร่วมกัน   
3. เพื่อพัฒนาระบบประกัน
คุณภาพการศึกษาและการ
ส่งเสริมประสิทธิภาพ การ
ดําเนินงานของสถานศึกษา
และสถาบันการศึกษา  
4. เพื่อให้ครูอาจารย์และ
บุคลากรทางการศึกษา
สามารถปฏิบัติงานได้ตรงกับ 
ความรู้ความสามารถมี
ความก้าวหน้าในวิชาชีพ 

เชิงปริมาณ : - 
1. ทุกสถานศึกษา
สังกัดอาชีวศึกษา
จังหวัดนครราชสีมา
ให้ความร่วมมือตาม
แผนกิจกรรม
โครงการ  
2. ทุกสถานศึกษา
สังกัดอาชีวศึกษา
จังหวัดนครราชสีมา 
เชิงคุณภาพ : -  
- ทุกสถานศึกษา
สังกัดอาชีวศึกษา
จังหวัดนครราชสีมา 
ให้ความร่วมมือเข้า
ร่วมกิจกรรมของ
โครงการ  

1. ร้อยละของสถานศึกษา
ที่มีคุณภาพตามเกณฑ์
ประกันคุณภาพการศึกษา 
เพิ่มขึ้น  
2. จํานวนสถาน
ประกอบการที่เข้าร่วมการ
จัดการศึกษากับ
สถานศึกษาจําแนกตาม
ระดับ ประเภทการศึกษา 
และสาขาวิชาเพิ่มขึ้น   
3. ระดับความพึงพอใจ
ของผู้ปกครองและชุมชน
ในการให้บริการการศึกษา
ของการบริหารจัดการ
สูงขึ้น 

0.7500 0.7500 0.7500 0.7500 3.0000 สป. อาชีวศึกษา
จ.นม.และ
ศธจ.นม. 

6 6 
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ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาของจังหวัด ที่ 6 การพัฒนาระบบบริหารจัดการศึกษาใหม้ีประสทิธิภาพ 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ของโครงกร เป้าหมายโครงการ ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมาย 
งบประมาณ (หน่วย : ล้านบาท) แหล่ง

งบประมาณ
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

สอดคล้อง 

2562 2563 2564 2565 รวม ยุทธศาสตร์
ชาติ 20 ปี 

ยุทธศาสตร์ 
ศธ. 

97. โครงการเพิ่ม
ประสิทธิภาพการบริหาร
จัดการด้านการเงินบัญชี
ในสถานศึกษา 

1. เพื่อให้มั่นใจว่า
หน่วยงานทางการศึกษามี
ระบบควบคุมภายในที่ดี      
2. พื่อให้มั่นใจว่า
หน่วยงานทางการศึกษามี
การจัดทําบัญชีและการ
ควบคุมทางการเงิน
ครบถ้วนถูกต้องเปน็
ปัจจุบัน 

1. ศธจ.นม.               
2. หน่วยงานทางการ
ศึกษาในสังกัด  30 
หน่วย 

1. ศธจ.นม.ได้รับการ
ตรวจสอบภายใน              
2. หน่วยงานทางการ
ศึกษา 30 หน่วยได้รับการ
ตรวจสอบภายใน 

0.1000 0.1000 0.1000 0.1000 0.4000 สป. ศธจ. 6 6 

98.โครงการอบรมเชิง
ปฏิบัติการพัฒนาความรู้ฯ 
องค์คณะใน ศธจ.และ 
จนท. 

- เพื่อปฏิรูปการศึกษาใน
ภูมิภาคของ
กระทรวงศึกษาธิการ 

- เพื่อการบริหารงาน
บุคคลของ
กระทรวงศึกษาธิการ
ในระดับจังหวัด 

- ข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษาใน
จังหวัด 

0.7300 0.7300 0.7300 0.7300 2.9200 สป. ศธจ. 6 6 

99. โครงการประชุม 
อกศจ.และ กศจ. 

- เพื่อปฏิรูปการศึกษาใน
ภูมิภาคของ
กระทรวงศึกษาธิการ 

- เพื่อการบริหารงาน
บุคคลของ
กระทรวงศึกษาธิการ
ในระดับจังหวัด 

- ข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษาใน
จังหวัด 

1.8120 1.8120 1.8120 1.8120 7.2480 สป. ศธจ. 6 6 
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ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาของจังหวัด ที่ 6 การพัฒนาระบบบริหารจัดการศึกษาใหม้ีประสทิธิภาพ (ต่อ) 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ของโครงกร เป้าหมายโครงการ ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมาย 
งบประมาณ (หน่วย : ล้านบาท) แหล่ง

งบประมาณ
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

สอดคล้อง 

2562 2563 2564 2565 รวม ยุทธศาสตร์
ชาติ 20 ปี 

ยุทธศาสตร์ 
ศธ. 

100. โครงการประชุม
คณะอนุกรรมการ
เกี่ยวกับการพัฒนา
การศึกษา 
กิจกรรมหลักที่ 1 จัด
ประชุมคณะอนุกรรมการ
เกี่ยวกับการพัฒนา
การศึกษา เดือนละ 1 
ครั้ง (12 ครั้ง) 

- เพื่อประชุม
คณะกรรมการเกี่ยวกับ
การพัฒนาการศึกษา 
จํานวน 11 คน เพื่อ
พิจารณา กลั่นกรอง 
เสนอแนะแนวทางการ
ดําเนินงานเกี่ยวกับการจัด
การศึกษา ก่อนนําเสนอ
ต่อ กศจ. และประสาน
ความร่วมมือร่วมกับกลุ่ม
งาน/หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง
ในการจัดการศึกษาของ
จังหวัดนครราชสีมาให้
เป็นไปด้วยความเรียบร้อย 
และเกิดประสิทธิภาพ
สูงสุด  มีความเข้มแข็งใน
การบริหารจัดการศึกษา
ตามหลักธรรมาภิบาล 
สามารถยกระดับคุณภาพ
การศึกษาให้มีมาตรฐาน มี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
สูงขึ้น 

- คณะอนุกรรมการ
เกี่ยวกับการพัฒนา
การศึกษา จํานวน 11 
คน และกลุ่มงาน/
หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง
ในการจัดการศึกษา
ของจังหวัด
นครราชสีมา 

1. ร้อยละ 95 ของ
คณะอนุกรรมการฯ ให้
ความร่วมมือในการจัด
กิจกรรมของโครงการฯ      
2. ร้อยละ 95 ของกลุ่ม
งาน/หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง
ให้ความร่วมมือในการจัด
การศึกษา 

0.3918 0.3918 0.3918 0.3918 1.5672 สป. ศธจ. 6 6 
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ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาของจังหวัด ที่ 6 การพัฒนาระบบบริหารจัดการศึกษาใหม้ีประสทิธิภาพ (ต่อ) 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ของโครงกร เป้าหมายโครงการ ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมาย 
งบประมาณ (หน่วย : ล้านบาท) แหล่ง

งบประมาณ
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

สอดคล้อง 

2562 2563 2564 2565 รวม ยุทธศาสตร์
ชาติ 20 ปี 

ยุทธศาสตร์ 
ศธ. 

101. โครงการตรวจ
ติดตามการบริหารจัดการ
โรงเรียนเอกชนนอก
ระบบ 
กิจกรรมหลักที่ 1 การ
ออกตรวจติดตาม 
   

- เพื่อออกตรวจติดตามโรงเรียน
เอกชนนอกระบบที่ขอเปิด
ดําเนินการถูกต้องและเปิดทํา
การสอน                          
- เพื่อออกตรวจติดตามโรงเรียน
เอกชนนอกระบบที่ขอเปิด
ถูกต้องแต่ไม่เปิดทําการสอน      
- เพื่อออกตรวจติดตาม
โรงเรียนเอกชนนอกระบบ
ที่ไม่ขอเปิดดําเนินการแต่
เปิดทําการสอน 

- โรงเรียนเอกชนนอก
ระบบที่ขอเปิดดําเนินการ
ถูกต้องและเปิดทําการ
สอน   จํานวน 116 โรง       
- โรงเรียนเอกชนนอก
ระบบที่ขอเปิดถูกต้องแต่
ไม่เปิดทําการสอน จํานวน 
32 โรง        
-  โรงเรียนเอกชนนอกระบบ
ที่ไม่ขอเปิดดําเนินการแต่
เปิดทําการสอน 

- ร้อยละ 90 ของจํานวน
โรงเรียนเอกชนนอกระบบ
ทั้ง 3 กลุ่ม ได้รับตรวจ
ติดตามการจัดการเรียน
การสอนและ การบริหาร
จัดการตาม พ.ร.บ. 
โรงเรียนเอกชน พ.ศ.2550 
                     

0.1565 0.1565 0.1565 0.1565 0.6260 สป. ศธจ. 6 6 

102. โครงการนิเทศเต็ม
พิกัด 
กิจกรรมที่ 1 นิเทศเต็มพิกัด
เพื่อพัฒนาบุคลากรสถานศึกษา
เอกชนในสังกัด เพื่อให้สามารถ
ขับเคลื่อนภารกิจงานการ
พัฒนาคุณภาพการศึกษาตาม
นโยบายกระทรวงศึกษาธิการ
อย่างมีประสิทธิภาพและมี
คุณภาพ 
 

1. ส่งเสริม สนับสนุน
สถานศึกษาเอกชน ให้
สามารถบริหารจัดการ
และจัดกิจกรรมการเรียน
การสอนบรรลุ
วัตถุประสงค์ตามหลักสูตร
ทุกระดับ ได้อย่างมี
ประสิทธิภาพและมี
คุณภาพ 
 

1. ร้อยละ 90 ของ
สถานศึกษาเอกชน 
สามารถบริหาร
จัดการและจัด
กิจกรรมการเรียนการ
สอนตามหลักสูตรทุก
ระดับได้อย่างมี
ประสิทธิภาพและมี
คุณภาพ 
 

1. ร้อยละของสถานศึกษา
เอกชน สามารถบริหาร
จัดการและจัดกิจกรรม
การเรียนการสอนตาม
หลักสูตรทุกระดับได้อย่าง
มีประสิทธิภาพและมี
คุณภาพ 
2. ร้อยละของสถานศึกษา
เอกชน สามารถขับเคลื่อน
ภารกิจงานการพัฒนา
คุณภาพการศึกษาตาม
นโยบายคุณภาพ 

1.6352 1.6352 1.6352 1.6352 6.5408 สป. ศธจ. 6 6 
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ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาของจังหวัด ที่ 6 การพัฒนาระบบบริหารจัดการศึกษาใหม้ีประสทิธิภาพ (ต่อ) 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ของโครงกร เป้าหมายโครงการ ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมาย 
งบประมาณ (หน่วย : ล้านบาท) แหล่ง

งบประมาณ
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

สอดคล้อง 

2562 2563 2564 2565 รวม ยุทธศาสตร์
ชาติ 20 ปี 

ยุทธศาสตร์ 
ศธ. 

กิจกรรมที่ 2 นิเทศเต็มพิกัด 
การจัดกิจกรรมเพื่อส่งเสริม
สนับสนุนสถานศึกษาเอกชนใน
สังกัด เพื่อพัฒนาผู้เรียนทุก
ระดับ ให้มีคุณภาพและได้
มาตรฐานตามหลักสูตรกําหนด 
กิจกรรมที่ 3 นิเทศติดตาม
สถานศึกษาเอกชนในสังกัด ให้
สามารถบริหารจัดการและจัด
กิจกรรมการเรียนการสอนตาม
หลักสูตรทุกระดับได้อย่างมี
ประสิทธิภาพและมีคุณภาพ 
 
 
 
 
 
 

2. ส่งเสริม สนับสนุน
สถานศึกษาเอกชน ให้
สามารถขับเคลื่อนภารกิจ
งานการพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาตามนโยบาย
กระทรวงศึกษาธิการอย่าง
มีประสิทธิภาพและมี
คุณภาพ 
3. ยกระดับการพัฒนา
ผู้เรียนทุกระดับของ
สถานศึกษาเอกชนใน
สังกัดให้มีคุณภาพและได้
มาตรฐานตามกําหนด 

2. ร้อยละ 90 ของ
สถานศึกษาเอกชน 
สามารถขับเคลื่อน
ภารกิจงานการพัฒนา
คุณภาพการศึกษา
ตามนโยบาย
กระทรวงศึกษาธิการ
อย่างมีประสิทธิภาพ
และมีคุณภาพ 
3. ร้อยละ 90 ของ
ผู้เรียนทุกระดับของ
สถานศึกษาเอกชนใน
สังกัดมีคุณภาพและ
ได้มาตรฐานตามที่
กําหนด 

กระทรวงศึกษาธิการอย่าง
มีประสิทธิภาพและมี 
3. ร้อยละของผู้เรียนทุก
ระดับของสถานศึกษา
เอกชนในสังกัดมีคุณภาพ
และได้มาตรฐานตาม
กําหนด 
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ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาของจังหวัด ที่ 6 การพัฒนาระบบบริหารจัดการศึกษาใหม้ีประสทิธิภาพ (ต่อ) 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ของโครงกร เป้าหมายโครงการ ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมาย 
งบประมาณ (หน่วย : ล้านบาท) แหล่ง

งบประมาณ
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

สอดคล้อง 

2562 2563 2564 2565 รวม ยุทธศาสตร์
ชาติ 20 ปี 

ยุทธศาสตร์ 
ศธ. 

103. โครงการการพฒันา
ระบบการบริหารราชการ
เชิงยุทธศาสตร์ของ
สํานักงานศึกษาธิการจังหวัด
นครราชสีมา                     
กิจกรรมหลักที่ 1 ประชุม
อนุกรรมการเกี่ยวกับการกํากับ 
ติดตาม และประเมินผลการบริหาร
จัดการศึกษา                         
กิจกรรมหลักที่ 2 จัดทํา
แผนกลุ่มนิเทศ ติดตาม และ
ประเมินผลการบริหารจัด
การศึกษา                        
กิจกรรมหลักที่ 3 สรุป
ผลงานคณะอนุกรรมการ
เกี่ยวกับการกํากับ ตดิตาม 
และประเมินผลการบริหาร
จัดการศึกษา 
กิจกรรมหลักที่ 4 ประชุม
คณะกรรมการ เครือข่าย
วิชาการของทุกสังกัด 5.การ
วิจัยและพัฒนานวัตกรรม
การกํากับ ติดตามและ
ประเมินผลเพื่อยกระดับ
คุณภาพการศึกษา 

1. เพื่อกําหนดทิศทางการ
พัฒนาระบบการบริหาร
จัดการในสถานศึกษา         
2. เพื่อกํากับ ติดตามและ
ประเมินผลการบริหาร
จัดการสถานศึกษาใน
สังกัดอย่างมีประสิทธิภาพ   
3. เพื่อแลกเปลี่ยนเรียนรู้
ผลการปฏิบัติงานที่
ประสบความสําเร็จเป็น
แบบอย่างได้ 

- โรงเรียนในสังกัด 
สพป. นม. 1-7  
จํานวน  1,365  
โรงเรียนอาชีวศึกษา    
จํานวน  12   แห่ง 
กศน.นครราชสีมา   
จํานวน  32  แห่ง 
'สํานักงานการศึกษา
เอกชน จํานวน 113 
แห่ง 
อปท. จํานวน 19แห่ง
'สํานัก
พระพุทธศาสนา    
จํานวน 12 แห่ง 
การศึกษาพิเศษ       
จํานวน  1  แห่ง 

- ร้อยละ 100 ของ
โรงเรียนในสังกัดให้ความ
ร่วมมือในการดําเนินงาน 

0.5000 0.5000 0.5000 0.5000 2.0000 สป. ศธจ. 6 6 
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ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาของจังหวัด ที่ 6 การพัฒนาระบบบริหารจัดการศึกษาใหม้ีประสทิธิภาพ (ต่อ) 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ของโครงกร เป้าหมายโครงการ ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมาย 
งบประมาณ (หน่วย : ล้านบาท) แหล่ง

งบประมาณ
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

สอดคล้อง 

2562 2563 2564 2565 รวม ยุทธศาสตร์
ชาติ 20 ปี 

ยุทธศาสตร์ 
ศธ. 

104. โครงการประชุมเชิง
ปฏิบัติการเพื่อส่งเสริม
พัฒนาการจัดการศึกษา
ปฐมวัยตามนโยบาย
กระทรวงศึกษาธิการ 
กิจกรรมหลักที่ 1 ชี้แจง
การประเมินพัฒนาการ
นักเรียนปฐมวัยที่จบ
หลักสูตรการศึกษา
ปฐมวัยการจัดการศึกษา
ปฐมวัยสถานศึกษา
เอกชนเพื่อพัฒนาเด็ก
ปฐมวัยให้มีพัฒนาการ
สมบูรณ์ มีความพร้อม
เพื่อเข้าสู่วัยเรียนที่มี
คุณภาพต่อไป  
            
            

1. เด็กปฐมวัย ได้รับการ
ดูแลอย่างถูกวิธี มีความ
พร้อม เข้าถึงบริการทาง
การศึกษาอย่างมีคุณภาพ  
2. การแก้ปัญหาเด็ก
ปฐมวัย 
 - ผู้เรียนปฐมวัยทุกคน
ได้รับการดูแล แก้ปัญหา
จากหน่วยงาน 
สถานศึกษาทั้งภาครัฐ 
และภาคเอกชนที่
เกี่ยวข้อง 
 - ผู้เรียนปฐมวัยทุกคนมี
พัฒนาการตามมาตรฐาน
หลักสูตร 

1. ร้อยละ 90 เด็ก
ปฐมวัย ได้รับการ
ดูแลอย่างถูกวิธี มี
ความพร้อม เข้าถึง
บริการทางการศึกษา
อย่างมีคุณภาพ  
2. การแก้ปัญหาเด็ก
ปฐมวัย 
 - ผู้ร้อยละ 90 
ผู้เรียนปฐมวัยได้รับ
การดูแล แก้ปัญหา
จากหน่วยงาน 
สถานศึกษาทั้งภาครัฐ 
และภาคเอกชนที่
เกี่ยวข้อง 
 - ร้อยละ 90 ผู้เรียน
ปฐมวัยมีพัฒนาการ
ตามมาตรฐาน
หลักสูตร 

1. ร้อยละเด็กปฐมวัย 
ได้รับการดูแลอย่างถูกวิธี 
มีความพร้อม เข้าถึง
บริการทางการศึกษาอย่าง
มีคุณภาพ  
2. การแก้ปัญหาเด็ก
ปฐมวัย 
- ร้อยละผู้เรียนปฐมวัย
ได้รับการดูแล แก้ปัญหา
จากหน่วยงาน 
สถานศึกษาทั้งภาครัฐ 
และภาคเอกชนที่
เกี่ยวข้อง 
- ร้อยละผู้เรียนปฐมวัยมี
พัฒนาการตามมาตรฐาน
หลักสูตร 

0.8500 0.8500 0.8500 0.8500 3.4000 สป. ศธจ. 6 6 
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ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาของจังหวัด ที่ 6 การพัฒนาระบบบริหารจัดการศึกษาใหม้ีประสทิธิภาพ (ต่อ) 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ของโครงกร เป้าหมายโครงการ ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมาย 
งบประมาณ (หน่วย : ล้านบาท) แหล่ง

งบประมาณ
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

สอดคล้อง 

2562 2563 2564 2565 รวม ยุทธศาสตร์
ชาติ 20 ปี 

ยุทธศาสตร์ 
ศธ. 

กิจกรรมหลักที่ 2 สัมมนา
ความรู้ผู้บริหารและครูปฐมวัย
เพื่อพัฒนาการบริหารจัด
การศึกษาปฐมวัยตามนโยบาย
กระทรวง และการพัฒนา
หลักสูตรกระบวนการเรียนรู้
ระดับปฐมวัยที่สอดคล้องกับ
ความต้องการตามบริบท และ
สอดคล้องกับผู้เรียนปฐมวัย      
กิจกรรมหลักที่ 3 จัด
กิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้
นวัตกรรมและวิธีปฏิบัติที่ดีใน
การจัดการเรียนรู้ระดับปฐมวัย 
โดยพัฒนาครู บุคลากร
เครือข่ายปฐมวัยให้มีความรู้
ความเข้าใจกระบวนการจัดการ
เรียนรู้อย่างหลากหลายและ
เหมาะสมกับผู้เรียนปฐมวัย  
ตลอดจน.ศึกษา วิเคราะห์ วิจัย 
เพื่อส่งเสริมการพัฒนาเด็ก
ปฐมวัย พัฒนาระบบข้อมูล 
สารสนเทศเพื่อการพัฒนาเด็ก
ปฐมวัย                          
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ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาของจังหวัด ที่ 6 การพัฒนาระบบบริหารจัดการศึกษาใหม้ีประสทิธิภาพ (ต่อ) 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ของโครงกร เป้าหมายโครงการ ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมาย 
งบประมาณ (หน่วย : ล้านบาท) แหล่ง

งบประมาณ
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

สอดคล้อง 

2562 2563 2564 2565 รวม ยุทธศาสตร์
ชาติ 20 ปี 

ยุทธศาสตร์ 
ศธ. 

105. โครงการการ
ประชุมสัมมนาเพื่อพัฒนา
องค์กรและบุคลากร ใน  
ประจําปี 2562 
กิจกรรมหลักที่ 1 การ
ประชุมสัมนาเพื่อพัฒนา
องค์กรและบุคลากรใน 
สพป.นครราชสีมา เขต 2 
ประจําปี 2562 
กิจกรรมหลักที่ 2 พัฒนา
ประสิทธิภาพการ
บริหารงานเชิงกลยุทธ์ 

1. เพื่อสนับสนุนให้
บุคลากรในสํานักงาน
ได้รับความรู้ความเข้าใจ
เกี่ยวกับหลักการให้บริการ
ด้วยใจและพัฒนาการ
ปฏิบัติงานไปสู่การบริการ
ที่เป็นเลิศ และได้
แลกเปลี่ยนเรียนรู้
ประสบการณ์การทํางาน 
และวิธีการทํางาน วิธี
ปฏิบัติงาน ระหว่าง
บุคลากรในองค์กรและ
ระหว่างหน่วยงานอื่น    
2. บุคลกรในสํานักงานมี
ความรู้ความเข้าใจในการ
บริหารจัดการเชิงกลยุทธ์
ด้านนโยบายและแผน/
ด้านบริหารงบประมาณ 

1. บุคลากรใน
สํานักงาน จํานวน 65 
คน ได้รับความรู้ความ
เข้าใจเกี่ยวกับหลักการ
ให้บริการด้วยใจ ได้รบั
การพัฒนาตนเองและ
พัฒนาการปฏิบัติงาน
ไปสู่การบริการที่เป็น
เลิศ และได้แลกเปลี่ยน
เรียนรู้ประสบการณ์
การทํางาน และวิธีการ
ทํางาน วิธีปฏิบัติงาน 
ระหว่างบุคลากรใน
องค์กรและระหว่าง
หน่วยงานอื่น          2. 
บุคลกรในกลุ่มนโยบาย
และแผน มีความรู้
ความเข้าใจในการ
บริหารจัดการเชิงกล
ยุทธ์ด้านนโยบายและ
แผน/ด้านบริหาร
งบประมาณ   
 

1.ร้อยละ 95 ของ
บุคลากรในสํานักงาน
ได้รับความรู้ ความเข้าใจ
ในเรื่องเทคนิคการ
ให้บริการด้วยใจ สามารถ
พัฒนาตนเองพัฒนาการ
ปฏิบัติงานไปสู่การบริการ
ที่เป็นเลิศ และได้
แลกเปลี่ยนเรียนรู้
ประสบการณ์การทํางาน
และวิธีการ ปฏิบัติงาน
ภายในองค์กร ระหว่าง
บุคลากรและหน่วยงานอื่น   
2. ร้อยละ 95 ของบุคลกร
ในกลุ่มนโยบายและแผนมี
ความรู้ความเข้าใจในการ
บริหารจัดการเชิงกลยุทธ์
ด้านนโยบายและแผน/
ด้านบริหารงบประมาณ 

0.5000 0.5000 0.5000 0.5000 2.0000 สป. สพป.นม.2 6 6 
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ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาของจังหวัด ที่ 6 การพัฒนาระบบบริหารจัดการศึกษาใหม้ีประสทิธิภาพ (ต่อ) 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ของโครงกร เป้าหมายโครงการ ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมาย 
งบประมาณ (หน่วย : ล้านบาท) แหล่ง

งบประมาณ
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

สอดคล้อง 

2562 2563 2564 2565 รวม ยุทธศาสตร์
ชาติ 20 ปี 

ยุทธศาสตร์ 
ศธ. 

106. โครงการอบรมเชิง
ปฏิบัติการด้านการ
วางแผนพัฒนาการศึกษา
ขั้นพื้นฐานและ
แผนปฏิบัติการ
สถานศึกษา 

1. ผู้บริหารสถานศึกษา
หรือครูผู้รับผิดชอบด้าน
การวางแผนที่ผ่านการ
อบรม มีความรู้ความ
เข้าใจในหลักและเทคนิค
การบริหาร และการ
วางแผน           
2. สถานศึกษาในสังกัด มี
แผนพัฒนาการศึกษาขั้น
พื้นฐาน และแผนปฏิบัติ
การเป็นเครื่องมือในการ
บริหารจัดการ 

เชิงปริมาณ : -  
ผู้บริหารสถานศึกษา
หรือครูผู้รับผิดชอบ  
ที่เข้าอบรมเชิง
ปฏิบัติการด้านการ
วางแผนพัฒนา
การศึกษาขั้นพื้นฐาน 
และแผนปฏิบัติการ
ประจําปีงบประมาณ 
จํานวน 233 คน 
เชิงคุณภาพ : -           
สถานศึกษาทุกแห่ง
บริหารจัดการและ
การวางแผนพัฒนา
การศึกษาได้อย่างมี
ประสิทธิภาพเพิ่มขึ้น
2. สถานศึกษาทุก
แห่งมีแผนพัฒนา
การศึกษาขั้นพื้นฐาน 
และแผนปฏิบัติการที่
มีประสิทธิภาพใช้เป็น
เครื่องมือในการ
บริหารจัดการ  

เชิงปริมาณ : - 
1. ผู้บริหารสถานศึกษา
หรือครูผู้รับผิดชอบด้าน
การวางแผน จํานวน 233 
คน 
เชิงคุณภาพ : -                
1. สถานศึกษาทุกแห่ง
บริหารจัดการและการ
วางแผนพัฒนาการศึกษา
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ
เพิ่มขึ้น 
2. สถานศึกษาทุกแห่งมี
แผนพัฒนาการศึกษาขั้น
พื้นฐาน ที่มีประสิทธิภาพ
เป็นเครื่องมือในการ
บริหารจัดการ และ
สามารถดําเนินการตาม
แผนได้บรรลุเป้าหมาย  
โดยใช้ทรัพยากรอย่างมี
ประสิทธิภาพ 
 

0.4653 0.4653 0.4653 0.4653 1.8612 สป. สพป.นม.1 6 6 
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ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาของจังหวัด ที่ 6 การพัฒนาระบบบริหารจัดการศึกษาใหม้ีประสทิธิภาพ (ต่อ) 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ของโครงกร เป้าหมายโครงการ ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมาย 
งบประมาณ (หน่วย : ล้านบาท) แหล่ง

งบประมาณ
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

สอดคล้อง 

2562 2563 2564 2565 รวม ยุทธศาสตร์
ชาติ 20 ปี 

ยุทธศาสตร์ 
ศธ. 

107. โครงการบริหาร
สํานักงานเขตพื้นที่ให้มี
ประสิทธิภาพ 
กิจกรรมหลักที่ 1 การ
บริหารจัดการของ
สํานักงานเขตพื้นที่
การศึกษา 
   

เพื่อบริหารจัดการ
สํานักงานเขตพื้นที่
การศึกษาให้มี
ประสิทธิภาพ  

1. สนับสนุน
งบประมาณเพื่อเปน็
ค่าใช้จ่ายงบประจํา
สําหรับทุกกลุ่มใน
สํานักงานเขตพื้นที่
การศึกษา      
2. สํานักงานเขตพื้นที่
การศึกษามีความ
พร้อมในการ
ให้บริการ อย่างมี
ประสิทธิภาพ  

- สํานักงานเขตมีการ
บริหารจัดการ ที่ดีใน
ระดับดีขึ้นไป  
มฐ.1/ตบช.1)  

4.0000 4.0000 4.0000 4.0000 16.0000 สป. สพป.นม.2 6 6 

108. โครงการการพัฒนา
คุณภาพมาตรฐานการ
บริหารจัดการสู่ความเป็น
เลิศ 

 เพื่อจัดระบบราชการและ
พัฒนาคุณภาพมาตรฐาน
การบริหารจัดการ
สํานักงานเขตพื้นที่
การศึกษา ให้เป็นไปตาม
มาตรฐานสํานักงาน           

1. การจัดระบบ
บริหารจัดการ เป็นไป
ด้วยความเรียบร้อย
ทุกกลุ่ม ตามขอบข่าย
และภารกิจงาน          
2. สํานักงานเขตพื้นที่
การศึกษา พัฒนา
คุณภาพมาตรฐาน
การบริหารจัดการอยู่
ในระดับดีเยี่ยม 

1. ระดับความสําเร็จของ 
สพป.นครราชสีมา เขต 2 
มีการบริหารจัดการที่ดี ใน
ระดับดีขึ้นไป (มฐ.ที่ 1 ตัว
บงชี้ที่ 1)         
2. ระดับคุณภาพของการ
บริหารจัดการสํานักงาน
เขตพื้นที่การศึกษา อยู่ใน
ระดับดีขึ้นไป 

0.4250 0.4250 0.4250 0.4250 1.7000 สป. สพป.นม.2 6 6 
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ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาของจังหวัด ที่ 6 การพัฒนาระบบบริหารจัดการศึกษาใหม้ีประสทิธิภาพ (ต่อ) 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ของโครงกร เป้าหมายโครงการ ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมาย 
งบประมาณ (หน่วย : ล้านบาท) แหล่ง

งบประมาณ
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

สอดคล้อง 

2562 2563 2564 2565 รวม ยุทธศาสตร์
ชาติ 20 ปี 

ยุทธศาสตร์ 
ศธ. 

109. โครงการการ
บริหารงานกลุ่มนโยบาย
และแผนให้มี
ประสิทธิภาพ                 
กิจกรรมหลักที่ 1 การ
จัดเก็บข้อมูลสารสนเทศ
สําหรับการบริหารจัดการ   
กิจกรรมหลักที่ 2 การ
จัดทําแผนปฏิบัติการ 
ประจําปีงบประมาณ 
พ.ศ.2562             
กิจกรรมหลักที่ 3 การ
จัดตั้ง จัดสรรงบประมาณ
และพัฒนาโครงการ
พื้นฐานอาคาร และ
สิ่งก่อสร้างระยะ 3 ปี        
กิจกรรมหลักที่ 4 การ
ติดตามประเมินผลและ
รายงานตามนโยบายและ
แผน                     
กิจกรรมหลักที่ 5 แผน
เพิ่มประสิทธิภาพการ
ดําเนินงาน ประจําปี
งบประมาณ พ.ศ.2562      

1. เพื่อจัดเก็บข้อมูล
สารสนเทศสําหรับการ
บริหารจัดการศึกษาทุก
ระบบ                              
2. เพื่อให้สํานักงานเขตพื้นที่
การศึกษาและสถานศึกษาใน
สังกัด มีแผนปฏิบัติการ
ประจําปีงบประมาณ 2561 
เพื่อใช้เป็น เครื่องมือในการ
บริหารจัดการศึกษาให้
เป็นไปในทิศทางเดียวกัน       
3. เพื่อให้สํานักงานเขตพื้นที่
การศึกษาและสถานศึกษาใน
สังกัดสามารถจัดตั้ง
งบประมาณ งบดําเนินงาน 
งบค่าครุภัณฑ์ที่ดิน  และ
สิ่งก่อสร้าง และอื่นๆได้อย่าง
มีประสิทธิภาพ                 
4. เพื่อตรวจสอบ ติดตาม 
ประเมินและรายงานผลการ
ใช้วงประมาณ และผลการ
ปฏิบัติตามนโยบายและแผน 

1. มีข้อมูลสารสนเทศ
ที่เป็นระบบในการ
บริหารจัดการ และ
พัฒนาคุณภาพของ
สํานักงานเขตพื้นที่
การศึกษา    
2. มีแผนและใช้แผน
เป็นเครื่องมือในการ
บริหารจัดการ            
3. มีการวางแผนการ
จัดตั้งงบประมาณ
อย่างเป็นระบบ 
สอดคล้องกับนโยบาย
และความต้องการ       
4. มีการนําผลการ
ดําเนินงานสําหรับ
เป็นข้อมูลย้อนกลับ
ในการพัฒนาการ
บริหารจัดการอย่าง
ต่อเนื่อง      
5. สพป.นครราชสีมา 
เขต 2 สามารถ
บริหารจัดการได้
อย่างมีประสิทธิภาพ 

- สพป. นครราชสีมา เขต 
2 มีการบริหารจัดการที่ดี 
ในระดับดีขึ้นไป (มฐ.ที่ 1 
ตัวบงชี้ที่ 1)  

0.4250 0.4250 0.4250 0.4250 1.7000 สป. สพป.นม.2 6 6 
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ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาของจังหวัด ที่ 6 การพัฒนาระบบบริหารจัดการศึกษาใหม้ีประสทิธิภาพ (ต่อ) 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ของโครงกร เป้าหมายโครงการ ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมาย 
งบประมาณ (หน่วย : ล้านบาท) แหล่ง

งบประมาณ
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

สอดคล้อง 

2562 2563 2564 2565 รวม ยุทธศาสตร์
ชาติ 20 ปี 

ยุทธศาสตร์ 
ศธ. 

110. โครงการ เพิ่ม
ประสิทธิภาพการ
บริหารงานการเงินของ
สถานศึกษา ประจําปี
งบประมาณ 2562              
กิจกรรมหลักที่ 1 เพิ่ม
ประสิทธิภาพการ
บริหารงานการเงินของ
สถานศึกษา                      
กิจกรรมหลักที่ 2 การให้
ความรู้แก่ข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษาที่จะ
เกษียณอายุราชการใน
ปีงบประมาณ 2562            
กิจกรรมหลักที่ 3 เร่งรัดการ
ใช้จ่ายเงินงบประมาณ 
ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 
2562                  
กิจกรรมหลักที่ 4 พัฒนา
ศักยภาพด้านการเงิน การ
คลังภาครัฐและด้านพัสดุแก่
บุคลากรกลุ่มบริหารงาน
การเงินและสินทรัพย์ 
จังหวัดนครราชสีมา 

1. เพื่อส่งเสริมการพัฒนา
ความรู้ ความเข้าใจ
เกี่ยวกับกฎหมาย ระเบียบ 
ข้อบังคับ วิธีปฏิบัติด้าน
การเงินสามารถนําไป
หน้าที่ความรับผิดชอบ ได้
อย่างมีประสิทธิภาพ และ
ประสิทธิผลมากยิ่งขึ้น        
2. เปิดโอกาสให้ได้
แลกเปลี่ยนความคิดเห็น 
ทัศนคติ และ
ประสบการณ์ในการ
ปฏิบัติงานและเสนอแนะ
ปัญหา อุปสรรคตลอดจน
แนวทางแก้ไขในการ
ปฏิบัติงานร่วมกัน อันจะ
เป็นประโยชน์ต่อการ
ปฏิบัติราชการ    
3. เพื่อเป็นการลดขั้นตอน
ในการทํางานให้รวดเร็ว 
ถูกต้องตามระเบียบของ
ทางราชการ                    

1. ครูผู้ปฏิบัติงานด้าน
การเงินของสถานศึกษาสังกัด 
สพป.นครราชสีมา เขต 2 
จํานวน 176 โรงเรียน           
2. เจ้าหน้าที่
ผู้ปฏิบัติงานด้าน
การเงินและสินทรัพย์ 
จํานวน 11 คน 
3. ครูที่ปฏิบัติงานการเงิน
ของสถานศึกษา สังกัด สพป.
นครราชสีมา เขต 2 สามารถนํา
ความรู้ที่ได้รับในการอบรมไป
ปฏิบัติงานที่หน่วยงานได้
อย่างมีประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผล   
4. บุคลากรผู้ปฏิบัติงาน
ด้านการเงินและสินทรัพย์
ได้รับการพัฒนา การ
ปฏิบัติงาน ให้มี
ประสิทธิภาพเกิดประโยชน์
สูงสุดแก่ทางราชการเป็น
สําคัญ และเพิ่มความแข็งแรง
ในการปฏิบัติงาน 

- สถานศึกษาในสังกัด /
บุคลากรกลุ่มบริหารงาน
การเงินและสินทรัพย์ 
สพป.นครราชสีมา เขต 2 
สามารถปฏิบัติงานด้าน
การเงินได้ถูกต้องตาม
ระเบียบ กฎหมาย ที่
เกี่ยวข้องและนําความรู้ไป
ปฏิบัติและพัฒนาการ
ดําเนินงานอย่างจริงจัง
และต่อเนื่อง 

0.4250 0.4250 0.4250 0.4250 1.7000 สป. สพป.นม.2 6 6 
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ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาของจังหวัด ที่ 6 การพัฒนาระบบบริหารจัดการศึกษาใหม้ีประสทิธิภาพ (ต่อ) 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ของโครงกร เป้าหมายโครงการ ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมาย 
งบประมาณ (หน่วย : ล้านบาท) แหล่ง

งบประมาณ
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

สอดคล้อง 

2562 2563 2564 2565 รวม ยุทธศาสตร์
ชาติ 20 ปี 

ยุทธศาสตร์ 
ศธ. 

111. โครงการส่งเสริม
ระบบการนิเทศ ติดตาม 
และประเมินผลการาจัด
การศึกษาแบบครบวงจร    
กิจกรรมหลักที่ 1 
ประชุม/อบรม/ 
ศึกษานิเทศก์ นักวิชาการ 
ผู้บริหารสถานศึกษา 
ครูผู้สอน        
กิจกรรมหลักที่ 2 นิเทศ 
ติดตามตรวจสอบ
ประเมินผลคุณภาพ
การศึกษาของ
สถานศึกษาในสังกัด         

1. เพื่อให้ศึกษานิเทศก์ 
นักวิชาการ ผู้บริหาร
สถานศึกษา ครูผู้สอน 
ตลอดจนผู้เกี่ยวข้องทุก
ฝ่ายได้รับความรู้  ความ
เข้าใจแนวทางการพัฒนา
หลักสูตร สื่อ นวัตกรรม
และเทคโนโลยีทางการ
ศึกษา การประกัน
คุณภาพและการ
ประเมินผล                     
2. เพื่อนิเทศ ติดตาม 
ตรวจสอบประเมินผล
คุณภาพการศึกษาของ
สถานศึกษาในสังกัด 
จํานวน 4 ครั้ง 

1. จัดประชุม/อบรม 
ศึกษานิเทศก์ ผู้บริหาร
สถานศึกษา ครูผู้สอน จํานวน 
175 โรงเรียน จํานวน 4 ครั้ง    
2. นิเทศ ติดตาม
ตรวจสอบประเมินผล
คุณภาพการศึกษาของ
สถานศึกษาในสังกัด 
จํานวน 4 ครั้ง          
3. ศึกษานิเทศก์ ผู้บริหาร
สถานศึกษา ครูผู้สอน มี
ความรู้ ความสามารถเข้าใจใน
การพัฒนาหลักสูตร การใช้
สื่อ นวัตกรรมการประกัน
คุณภาพ และการประเมินผล   
4. ผู้บริหารสถานศึกษา 
ครูผู้สอน สามารถจัด
การศึกษาและกิจกรรม
การเรียนการสอนไป
ตามบริบทของแต่ละ
โรงเรียน 

1. ผู้บริหารสถานศึกษา
และครูผู้สอน มีความพึง
พอใจในกระบวนการ
นิเทศในระดับดีมาก          
2. กิจกรรมและโครงการ
ต่าง ๆ ที่โรงเรียน
ดําเนินการ สามารถส่งผล
ให้ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนสูงขึ้น ร้อย
ละ 3 

0.9500 0.9500 0.9500 0.9500 3.8000 สป. สพป.นม.2 6 6 
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ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาของจังหวัด ที่ 6 การพัฒนาระบบบริหารจัดการศึกษาใหม้ีประสทิธิภาพ (ต่อ) 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ของโครงกร เป้าหมายโครงการ ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมาย 
งบประมาณ (หน่วย : ล้านบาท) แหล่ง

งบประมาณ
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

สอดคล้อง 

2562 2563 2564 2565 รวม ยุทธศาสตร์
ชาติ 20 ปี 

ยุทธศาสตร์ 
ศธ. 

112. โครงการพัฒนา
ศักยภาพระบบงาน
ตรวจสอบภายใน           
กิจกรรมหลักที่ 1 ติดตาม 
ตรวจสอบ ประเมินผล
และให้คําปรึกษาการ
ปฏิบัติงานของ
สถานศึกษา                   
กิจกรรมหลักที่ 2 พัฒนา
ระบบการปฏิบัติงานเพื่อ
เพิ่มศักยภาพผู้ตรวจสอบ
ภายใน           
กิจกรรมหลักที่ 3 
สนับสนุน  เสริมสร้าง
ความเข้มแข็งในการ
ปฏิบัติงานด้านการบัญชี
และพัสดุของสถานศึกษา 

1. เพื่อพัฒนาระบบการ
ปฏิบัติงานของผู้ตรวจสอบ
ภายในสํานักงานเขตพื้นที่
การศึกษาประถมศึกษา
นครราชสีมา เขต 2 ให้
เป็นไปตามมาตรฐานการ
ปฏิบัติงาน และแนวทาง
การประกันคุณภาพงาน
ตรวจสอบภายในภาครัฐ     
2. เพื่อส่งเสริม สนับสนุน
ให้หน่วยรับตรวจในระดับ
สํานักงานเขตพื้นที่
การศึกษา และระดับ
สถานศึกษาในสังกัด
สามารถปฏิบัติงานด้าน
การเงิน การบัญชี การ
บริหารงบประมาณ การ
บริหารพัสดุ และทรัพย์สิน 
และการดําเนินงานต่าง ๆ 
เป็นไปอย่างครบถ้วน
ถูกต้อง ลดข้อผิดพลาด
จากการปฏิบัติตาม
กฎหมาย ระเบียบที่
เกี่ยวข้อง  

1. พัฒนาระบบการ
ปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่
ตรวจสอบภายในโดยการ
พัฒนาองค์ความรู้ในการ
ปฏิบัติงานในระบบงานปกติ
ไม่น้อยกว่า 2 ครั้ง  ในระบบ
อิเล็คทรอนิกส์ไม่น้อยกว่า 1  
ครั้ง ตามโครงการของ
เครือข่ายตรวจสอบภายในไม่
น้อยกว่า 2 ครั้ง               
2. สร้างความเข้มแข็ง
ในการปฏิบัติงานแก่
หน่วยรับตรวจ โดยการ
ติดตาม ตรวจสอบและ
ประเมินผล  ให้
คําปรึกษาแนะนําระดับ
เขตพื้นที่อย่างน้อย 1 
ครั้ง  สถานศึกษาใน
สังกัดอย่างนอ้ย 40 
โรงเรียน  และจัดอบรม
ให้ความรู้อย่างน้อย 2 
หลักสูตร                    

 1. เจ้าหน้าที่ตรวจสอบ
ภายในผ่านการพัฒนาองค์
ความรู้ และสามารถ
ติดตามตรวจสอบให้
คําแนะนําปรึกษาเป็นไป
ตามมาตรฐานการ
ปฏิบัติงาน และแนวทาง
การประกันคุณภาพงาน
ตรวจสอบภายในภาครัฐ     
2. หน่วยรับตรวจระดับ
เขตพื้นที่การศึกษาผ่าน
การตรวจสอบอย่างน้อย 1 
กิจกรรม และผลการแก้ไข
ปรับปรุงตามข้อเสนอแนะ 
มีการดําเนินการอย่าง
ครบถ้วนถูกต้อง และ
หน่วยรับตรวจระดับ
สถานศึกษาที่ผ่านการ
ตรวจสอบให้คําแนะนํา
ปรึกษาสามารถดําเนินการ
ได้ถูกต้องครบถ้วนอย่าง
น้อย 40 โรงเรียน 

0.4250 0.4250 0.4250 0.4250 1.7000 สป. สพป.นม.2 6 6 
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ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาของจังหวัด ที่ 6 การพัฒนาระบบบริหารจัดการศึกษาใหม้ีประสทิธิภาพ (ต่อ) 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ของโครงกร เป้าหมายโครงการ ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมาย 
งบประมาณ (หน่วย : ล้านบาท) แหล่ง

งบประมาณ
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

สอดคล้อง 

2562 2563 2564 2565 รวม ยุทธศาสตร์
ชาติ 20 ปี 

ยุทธศาสตร์ 
ศธ. 

  3. เจ้าหน้าที่
ตรวจสอบภายในมี
สมรรถนะ ทักษะการ
ปฏิบัติงานเพิ่มขึ้น 
สามารถปฏิบัติงาน
ตรวจสอบ ให้
คําปรึกษางานได้
อย่างมีคุณภาพยิ่งขึ้น 
สร้างมูลค่าเพิ่มแก่
หน่วยงานได้ตาม
เกณฑ์                     
4. หน่วยรับตรวจทั้ง 
2 ระดับมีความรู้
ความเข้าใจ สามารถ
ปรับปรุงแก้ไขการ
ปฏิบัติงานให้ถูกต้อง 
เกิดความเข้มแข็งใน
การปฏิบัติงานอย่าง
น้อย 70 % ของ
หน่วยรับตรวจ 
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ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาของจังหวัด ที่ 6 การพัฒนาระบบบริหารจัดการศึกษาใหม้ีประสทิธิภาพ (ต่อ) 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ของโครงกร เป้าหมายโครงการ ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมาย 
งบประมาณ (หน่วย : ล้านบาท) แหล่ง

งบประมาณ
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

สอดคล้อง 

2562 2563 2564 2565 รวม ยุทธศาสตร์
ชาติ 20 ปี 

ยุทธศาสตร์ 
ศธ. 

113. โครงการส่งเสริม
สนับสนุนการบริหาร
จัดการศูนย์เครือข่าย
โรงเรียน  

1. เพื่อให้ศูนย์เครือข่าย
โรงเรียนบริหารจัดการ
ยกระดับคุณภาพ
การศึกษาอย่างมี
ประสิทธิภาพ 
2. เพื่อให้ศูนย์เครือข่าย
โรงเรียนประสานงานด้วย
ความคล่องตัว 

1. ศูนย์เครือข่าย
โรงเรียนมีคุณภาพได้
มาตรฐาน 
2. นักเรียนภายใน
ศูนย์เครือข่าย
โรงเรียนมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนเพิ่มขึ้น 

1. ร้อยละ 100 ของศูนย์
เครือข่ายประสานงาน 
และบริหารจัดการภายใน
ศูนย์ฯถูกต้อง ทันตาม
กําหนด    
2. ผลสัมฤทธิ์ทางการของ
นักเรียนภายในศูนย์
เครือข่ายสูงขึ้นร้อยละ 80   

2.6000 2.6000 2.6000 2.6000 10.4000 สป. สพป.นม.7 6 6 

114. โครงการบริหาร
สํานักงานเขตพื้นที่
การศึกษาให้มี
ประสิทธิภาพ                 
กิจกรรมที่ 1 การบริหาร
จัดการของสํานักงานเขต
พื้นที่การศึกษา 

1. เพื่อจัดตั้งงบประมาณ
รายจ่ายสนับสนุนการ
ดําเนินงานของกลุ่ม
ภารกิจในสํานักงานเขต
พื้นที่การศึกษา                
2. เพื่อส่งเสริมสนับสนุน
การดําเนินการตามภารกิจ
ของส่วนราชการใน
สํานักงานเขตพื้นที่
การศึกษาให้มี
ประสิทธิภาพ 

เชิงปริมาณ : -              
- กลุ่มภารกิจในสํานักงาน
เขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษาทุกกลุ่มได้รับ
การสนับสนุนงบประมาณ
อย่างเพียงพอ ต่อการพัฒนา
ประสิทธิภาพการดําเนินงาน
ตามภารกิจ    
เชิงคุณภาพ : -            
- บุคลากรทางการ
ศึกษาในสํานักงานเขต
พื้นที่การศึกษามีความ
พึงพอใจต่อการ
สนับสนุนงบประมาณ
ของสํานักงานเขตพื้นที่
การศึกษา   

- ระดับความพึงพอใจของ
บุคลากรทางการศึกษาใน
สํานักงานเขตพื้นที่
การศึกษามีความพึงพอใจ
ต่อการสนับสนุน
งบประมาณของสํานักงาน
เขตพื้นที่การศึกษา 

4.0000 4.0000 4.0000 4.0000 16.0000 สป. สพป.นม.6 6 6 
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ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาของจังหวัด ที่ 6 การพัฒนาระบบบริหารจัดการศึกษาใหม้ีประสทิธิภาพ (ต่อ) 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ของโครงกร เป้าหมายโครงการ ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมาย 
งบประมาณ (หน่วย : ล้านบาท) แหล่ง

งบประมาณ
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

สอดคล้อง 

2562 2563 2564 2565 รวม ยุทธศาสตร์
ชาติ 20 ปี 

ยุทธศาสตร์ 
ศธ. 

115. โครงการการ
บริหารงานกลุ่มอํานวยการ
สู่การปฏิบัติ 
กิจกรรมหลักที่ 1 อบรม
สัมมนาเชิงปฏิบัติการระบบ
ควบคุมภายใน ประจําปี
งบประมาณ 2562         
กิจกรรมหลักที่ 2  จัดทําคํา
รับรองการปฏิบัติราชการ
และการปฏิบัติราชการตาม
แผนการปฏิบัติราชการ 
ประจําปีงบประมาณ 2562 
กิจกรรมหลักที่ 3   มุทิตา
จิตงานเกษียณอายุราชการ
ข้าราชการและ
ลูกจ้างประจํา สพป.
นครราชสีมา เขต 6             
กิจกรรมหลักที่ 4  กิจกรรม
วันสําคัญของชาติ ประจําปี
งบประมาณ 2562           
กิจกรรมหลักที่ 5 กิจกรรม
ประชาสัมพันธ์               

1. เพื่อจัดระบบบริหาร
และพัฒนาคุณภาพการ
ให้บริการของสํานักงาน
เขตพื้นที่การศึกษาเป็นไป
ตามมาตรฐานสํานักงาน     
2. เพื่อให้บริการ 
สนับสนุน ส่งเสริม 
ประสานงาน อํานวยการ 
และยกระดับคุณภาพการ
บริหารจัดการ สพท.          
3. เพื่อเผยแพร่ข้อมูล
ข่าวสารและผลงาน
เกี่ยวกับการจัดการศึกษา
ของ สพท. และ
สถานศึกษาในสังกัดต่อ
สาธารณชน                    
4. เพื่อส่งเสริมและ
สนับสนุนการจัดสวัสดิการ 
สวัสดิภาพแก่ข้าราชการ
ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาในสํานักงานเขต
พื้นที่                            
 

เชิงปริมาณ : -           
1. ผู้เกี่ยวข้องระดับ
เขตพื้นที่การศึกษา
และสถานศึกษาใน
สังกัดสํานักงานเขต
พื้นที่การศึกษา           
2. ผู้เกษียณอายุ
ราชการ 
ปีงบประมาณ 2562    
3. บุคลากรทางการ
ศึกษา/ข้าราชการครู/
นักเรียน เข้าร่วม
กิจกรรมวันสําคัญ
ของชาติ                  
4. สํานักงานเขตพื้นที่
การศึกษา 
สถานศึกษา ชุมชน 
องค์กรท้องถิ่น 
องค์กรเอกชน            
 

1. ผู้เกี่ยวข้องปฏิบตัิงาน
ได้ถูกต้องตามแนวทางที่
กําหนด    
2. ผู้เกษียณอายุราชการ
ในปีงบประมาณ 2562 มี
ความสุข ความภาคภูมิใจ 
3. บุคลากรทางการศึกษา 
ข้าราชการครู นักเรียน มี
ความจงรักภักดีต่อชาติ 
ศาสนา  พระมหากษัตริย์
4. สพท. สถานศึกษา 
ชุมชน องค์กรท้องถิ่น 
องค์กรเอกชน มีการ
ประสานงานที่ดี สามารถ
รับรู้ข้อมูลข่าวสาร และมี
ส่วนร่วมให้ความร่วมมือ
ในการพัฒนาการศึกษาให้
มีประสิทธิภาพ 

0.4252 0.4252 0.4252 0.4252 1.7008 สป. สพป.นม.6 6 6 



แผนพัฒนาการศึกษา (พ.ศ. 2562-2565) จังหวัดนครราชสีมา  
(ฉบับทบทวน) ประจําปีงบประมาณ พ.ศ.2563 

206 
 

 
ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาของจังหวัด ที่ 6 การพัฒนาระบบบริหารจัดการศึกษาใหม้ีประสทิธิภาพ (ต่อ) 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ของโครงกร เป้าหมายโครงการ ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมาย 
งบประมาณ (หน่วย : ล้านบาท) แหล่ง

งบประมาณ
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

สอดคล้อง 

2562 2563 2564 2565 รวม ยุทธศาสตร์
ชาติ 20 ปี 

ยุทธศาสตร์ 
ศธ. 

กิจกรรมหลักที่ 6   
กิจกรรม 5 ส.  
กิจกรรมหลักที่ 7  
ประชุมบุคลากร
สํานักงานเขตพื้นที่
การศึกษาประถมศึกษา
นครราชสีมา เขต 6  

5. เพื่อส่งเสริมและ
สนับสนุนการจัดสวัสดิการ 
สวัสดิภาพแก่ข้าราชการ
ครู                          
6. เพื่อส่งเสริมกิจกรรม
เทิดทูนสถาบันชาติ 
ศาสนา พระมหากษัตริย์ 

เชิงคุณภาพ : -           
1. ผู้เกี่ยวข้องระดับ
เขตพื้นที่การศึกษา
และสถานศึกษาใน
สังกัดสํานักงานเขต
พื้นที่การศึกษาใน
สังกัดมีความรู้ ความ
เข้าใจสามารถ
ปฏิบัติงานได้ถูกต้อง 
ตามแนวทางที่
กําหนด           
2. บุคลากรทางการ
ศึกษา ข้าราชการครู 
และลูกจ้างประจําที่
เกษียณอายุราชการมี
ความสุข และ
ภาคภูมิใจ   
3. สพท. สถานศึกษา 
ชุมชน เกิดการ
ประสานงานรับรู้
ข้อมูลข่าวสาร มีส่วน
ร่วมให้ความร่วมมือ 
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ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาของจังหวัด ที่ 6 การพัฒนาระบบบริหารจัดการศึกษาใหม้ีประสทิธิภาพ (ต่อ) 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ของโครงกร เป้าหมายโครงการ ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมาย 
งบประมาณ (หน่วย : ล้านบาท) แหล่ง

งบประมาณ
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

สอดคล้อง 

2562 2563 2564 2565 รวม ยุทธศาสตร์
ชาติ 20 ปี 

ยุทธศาสตร์ 
ศธ. 

116. โครงการพัฒนาและ
ยกระดับงานนโยบายและ
แผนให้มีประสิทธิภาพและ
เกิดประโยชน์สูงสุดตอ่ทาง
ราชการ  
กิจกรรมหลักที่ 1 จัดทํา
แผนปฏิบัติการประจําปี
งบประมาณ 2562 
กิจกรรมหลักที่ 2   การนํา
นโยบายสู่การปฏิบัติ 
กิจกรรมหลักที่ 3  พัฒนา
ทักษะการใช้งานโปรแกรม
สําเร็จรูปเพื่อการปฏิบัติงาน 
กิจกรรมหลักที่ 4   
พัฒนาการจัดตั้ง
งบประมาณรายจ่าย
ประจําปี 2562 
กิจกรรมหลักที่ 5   พัฒนา
ระบบข้อมูลสารสนเทศเพื่อ
การบริหารและจัดการ
เรียนรู้ 
  

1. เพื่อให้การบริหารและ
การจัดการศึกษา ของเขต
พื้นที่การศึกษาเป็นไป
อย่างมีประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผลสามารถ
สนับสนุน ส่งเสริมการจัด
การศึกษาให้บรรลุ
เป้าหมายของการปฏิรูป
การศึกษา  
2. เพื่อสนับสนุนส่งเสริม
ให้สถานศึกษาสามารถ
พัฒนายุทธศาสตร์ในการ
บริหารและการจัด
การศึกษาให้มีคุณภาพ
สอดคล้องนโยบาย  
ยุทธศาสตร์
กระทรวงศึกษาธิการ 
สํานักงานคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพื้นฐาน และ
สํานักงานเขตพื้นที่
การศึกษา 

เชิงปริมาณ : -              
1. จัดทําแผนพัฒนา
เทคโนโลยีสารสนเทศ
และการสื่อสาร      
2. สนับสนุนการบริหาร
จัดการด้านเทคโนโลยี
สารสนเทศเพื่อการ
สื่อสาร    
3. จัดทําข้อมูล
สารสนเทศเพื่อการ
บริหาร (ข้อมูล DMC) 
สถานศึกษาในสังกัด 
4. จัดทําแผนพัฒนา
การศึกษาขั้นพื้นฐาน
และแผนปฏิบัติการ
ประจําปี       
5. การจัดตั้ง เสนอขอ 
และจัดสรรงบประมาณ 
6. จัดทํารายงานผลการ
ดําเนินงานประจําปี 
และรายงานการตรวจ
ราชการตามนโยบาย
กระทรวงศึกษาธิการ      

- สํานักงานเขตพื้นที่
การศึกษาประถมศึกษา
นครราชสีมา เขต 6 มีการ
บริหารจัดการที่ดีในระดับ
ดีขึ้นไป (มฐ. 1/ตบช. 1) 

0.4748 0.4748 0.4748 0.4748 1.8992 สป. สพป.นม.6 6 6 
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ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาของจังหวัด ที่ 6 การพัฒนาระบบบริหารจัดการศึกษาใหม้ีประสทิธิภาพ (ต่อ) 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ของโครงกร เป้าหมายโครงการ ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมาย 
งบประมาณ (หน่วย : ล้านบาท) แหล่ง

งบประมาณ
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

สอดคล้อง 

2562 2563 2564 2565 รวม ยุทธศาสตร์
ชาติ 20 ปี 

ยุทธศาสตร์ 
ศธ. 

กิจกรรมหลักที่ 6   
พัฒนาการรายงานข้อมูล
ติดตามและประเมินผล
ทาง อิเลคทรอนิกส์      
E-Mes ปีการศึกษา 2562 
กิจกรรมหลักที่ 7  
พัฒนาการติดตามผล 
ประเมินผลการบริหารจัด
การศึกษาขั้นพื้นฐานการ
ดําเนินงานตามกลยุทธ์
จุดเน้นของ สพฐ.  

 เชิงคุณภาพ : -          
1. สามารถให้การ
บริหารและการจัด
การศึกษา อย่างมี
ประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผล 
สนับสนุน ส่งเสริม
การจัดการศึกษาให้
บรรลุเป้าหมายของ
การปฏิรูปการศึกษา 
2. สถานศึกษาใน
สังกัด สามารถพัฒนา
ยุทธศาสตร์ในการ
บริหารและการจัด
การศึกษาให้มี
คุณภาพสอดคล้อง
นโยบายยุทธศาสตร์
กระทรวงศึกษาธิการ 
สํานักงาน
คณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพื้นฐาน 
และสํานักงานเขต
พื้นที่การศึกษา 

          



แผนพัฒนาการศึกษา (พ.ศ. 2562-2565) จังหวัดนครราชสีมา  
(ฉบับทบทวน) ประจําปีงบประมาณ พ.ศ.2563 

209 
 

 
ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาของจังหวัด ที่ 6 การพัฒนาระบบบริหารจัดการศึกษาใหม้ีประสทิธิภาพ (ต่อ) 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ของโครงกร เป้าหมายโครงการ ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมาย 
งบประมาณ (หน่วย : ล้านบาท) แหล่ง

งบประมาณ
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

สอดคล้อง 

2562 2563 2564 2565 รวม ยุทธศาสตร์
ชาติ 20 ปี 

ยุทธศาสตร์ 
ศธ. 

117. โครงการพัฒนาการ
ดําเนินงานตามภารกิจ
กลุ่มบริหารการเงินและ
สินทรัพย์        
กิจกรรมหลักที่ 1  การ
พัฒนาประสิทธิภาพการ
เบิกจ่ายเงิน 
กิจกรรมหลักที่ 2  การ
พัฒนาประสิทธิภาพ
ระบบบัญช ี    
กิจกรรมหลักที่ 3  การ
พัฒนาประสิทธิภาพการ
จัดซื้อจัดจ้างและบริหาร
พัสดุแนวใหม่ 

- เพื่อพัฒนากลุ่มบริหาร
การเงินและสินทรัพย์ให้มี
ความเข้มแข็งในการ
ปฏิบัติงานด้านการเงิน 
การคลังที่สํานักงาน
คณะกรรมการการศึกษา
ขั้นพื้นฐานกําหนด 

เชิงปริมาณ : -  
- กลุ่มบริหารการเงิน
และสินทรัพย์มีความ
เข้มแข็งในการบริหาร
จัดการ บัญชีและ
พัสดุ ตามเกณฑ์การ
ปฏิบัติงานด้าน
การเงิน การคลัง ที่
สํานักงาน
คณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพื้นฐาน
กําหนด               
เชิงคุณภาพ : -          
- กลุ่มบริหารการเงิน
และสินทรัพย์มีผล
การประเมินการ
ปฏิบัติงานด้าน
การเงิน การคลัง 
โดยรวมทุกด้านไม่ต่ํา
กว่าระดับดีเยี่ยม 
(คะแนน ร้อยละ 
90% ขึ้นไป)  

- ร้อยละของคะแนนผล
การประเมินการ
ปฏิบัติงานด้านการเงิน 
การคลัง ตามเกณฑ์การ
ประเมินด้านการเงิน การ
คลังที่สํานักงาน
คณะกรรมการการศึกษา
ขั้นพื้นฐานกําหนด 

0.4200 0.4200 0.4200 0.4200 1.6800 สป. สพป.นม.6 6 6 
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ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาของจังหวัด ที่ 6 การพัฒนาระบบบริหารจัดการศึกษาใหม้ีประสทิธิภาพ (ต่อ) 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ของโครงกร เป้าหมายโครงการ ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมาย 
งบประมาณ (หน่วย : ล้านบาท) แหล่ง

งบประมาณ
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

สอดคล้อง 

2562 2563 2564 2565 รวม ยุทธศาสตร์
ชาติ 20 ปี 

ยุทธศาสตร์ 
ศธ. 

118. โครงการขยาย
โอกาสทางการศึกษาขั้น
พื้นฐานของประชากรวัย
เรียน 
กิจกรรมหลักที่ 1  การ
ประชุมผู้รับผิดชอบงาน
ส่งเสริมสุขภาพนักเรียน 
กิจกรรมหลักที่ 2  การ
สร้างความเข้มแข็งองค์กร
สภานักเรียน  
กิจกรรมหลักที่ 3  การ
แข่งขันกีฬา กรีฑา
นักเรียนของสถานศึกษา
ในสังกัด       
กิจกรรมหลักที่ 4  นิเทศ 
ติดตาม โรงเรียนปลอด
ขยะ       
กิจกรรมหลักที่ 5  พัฒนา
กิจการลูกเสือเขตพื้นที่
การศึกษาประถมศึกษา
นครราชสีมา เขต 6 
กิจกรรมหลักที่ 6  วัน
สําคัญทางลูกเสือ 

- เพื่อส่งเสริมการจัด
การศึกษาขั้นพื้นฐาน 
ให้กับผู้ด้อยโอกาส ผู้
พลาดโอกาสและผู้ขาด
โอกาสทางการศึกษา 
พัฒนาคุณภาพชีวิตและ
เสริมสร้างความเข้มแข็ง
ให้กับผู้เรียน ขยายโอกาส
และพัฒนาผู้เรียนให้มี
ความรู้ ทักษะ เจตคติที่ดี
ต่อการศึกษาตลอดชีวิต 

เชิงปริมาณ : -       - 
- โรงเรียนในสังกัด
สํานักงานเขตพื้นที่
การศึกษา
ประถมศึกษา
นครราชสีมา เขต 6  
จํานวน 181  แห่ง 
เชิงคุณภาพ : -        
ผู้เรียนได้รับการ
พัฒนาให้เป็นคน
สมบูรณ์ทั้งร่างกาย 
จิตใจ สติปัญญา 
ความรู้ และคุณธรรม 
มีจริยธรรมและ
วัฒนธรรมในการ
ดํารงชีวิต  

- ผู้เรียนได้รับการพัฒนา
ให้เป็นคนสมบูรณ์ทัง้
ร่างกาย จิตใจ สติปัญญา  
ความรู้ และคุณธรรม มี
จริยธรรมและวัฒนธรรม 
ในการดํารงชีวิต  สามารถ
อยู่ร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมี
ความสุข 

0.4200 0.4200 0.4200 0.4200 1.6800 สป. สพป.นม.6 6 6 
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ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาของจังหวัด ที่ 6 การพัฒนาระบบบริหารจัดการศึกษาใหม้ีประสทิธิภาพ (ต่อ) 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ของโครงกร เป้าหมายโครงการ ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมาย 
งบประมาณ (หน่วย : ล้านบาท) แหล่ง

งบประมาณ
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

สอดคล้อง 

2562 2563 2564 2565 รวม ยุทธศาสตร์
ชาติ 20 ปี 

ยุทธศาสตร์ 
ศธ. 

119. โครงการพัฒนาการ
ดําเนินงานตามภารกิจ
กลุ่มบริหารงานบุคคล       
กิจกรรมหลักที่ 1 การ
วางแผนอัตรากําลังและ
เลื่อนวิทยฐานะ   
กิจกรรมหลักที่ 2 การ
สรรหาบรรจุแต่งตั้ง          
กิจกรรมหลักที่ 3 งาน
ความดีความชอบและ
ทะเบียนประวัติ 
กิจกรรมหลักที่ 4 งาน
พัฒนาบุคลากร               
กิจกรรมหลักที่ 5  งาน
วินัยและนิติการ              
กิจกรรมหลักที่ 6    
ประสานการจัดการศึกษา
ร่วมกับ กศจ./อกศจ 

- เพื่อพัฒนากลุ่ม
บริหารงานบุคคลให้มี
ความเข้มแข็งในการ
บริหารงานบุคคลตาม
ภารกิจที่กําหนดใน
ประกาศ
กระทรวงศึกษาธิการ 

เชิงปริมาณ : -           
- กลุ่มบริหารงาน
บุคคลมีความเข้มแข็ง
ในการบริหารงาน
บุคคลตามภารกิจที่
กําหนดในประกาศ
กระทรวงศึกษาธิการ    
เชิงคุณภาพ : -           
- ผู้รับบริการและผู้มี
ส่วนได้ส่วนเสียมี
ความพึงพอใจต่อการ
ดําเนินการตาม
ภารกิจของกลุ่ม
บริหารงานบุคคลไม่
ต่ํากว่าระดับดีมาก 

- ระดับความพึงพอใจของ
ผู้รับบริการและผู้มีส่วนได้
ส่วนเสียต่อการดําเนินงาน
ตามภารกิจของกลุ่ม
บริหารงานบุคคล 

0.4200 0.4200 0.4200 0.4200 1.6800 สป. สพป.นม.6 6 6 
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ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาของจังหวัด ที่ 6 การพัฒนาระบบบริหารจัดการศึกษาใหม้ีประสทิธิภาพ (ต่อ) 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ของโครงกร เป้าหมายโครงการ ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมาย 
งบประมาณ (หน่วย : ล้านบาท) แหล่ง

งบประมาณ
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

สอดคล้อง 

2562 2563 2564 2565 รวม ยุทธศาสตร์
ชาติ 20 ปี 

ยุทธศาสตร์ 
ศธ. 

120. โครงการพัฒนา
ระบบการนิเทศเพื่อ
ยกระดับคุณภาพ
การศึกษา 
กิจกรรมหลักที่ 1  การ
นิเทศเพื่อพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาของโรงเรียน
สังกัด สพป.นครราชสีมา 
เขต 6 
กิจกรรมหลักที่ 2  อบรม
ปฏิบัติการผู้ทรงคุณวุฒิ
ระดับเขตพื้นที่การศึกษา 
ในการติดตามตรวจสอบ
และประเมินคุณภาพ
การศึกษา 
กิจกรรมหลักที่ 3  การ
พัฒนาสื่อการเรียนการ
สอนนวัตกรรม และ
เทคโนโลยี 

1. เพื่อพัฒนาโรงเรียนให้มี
ระบบการประกันคุณภาพ
ภายใน เป็นระบบและ
ต่อเนื่อง                    
2. เพื่อนิเทศ ติดตาม และ
ประเมิน โรงเรียนในสังกัด
จากคณะกรรมการ
สํานักงานเขตพื้นที่
การศึกษา                      
3. เพื่อพัฒนาสื่อ 
นวัตกรรมทางการศึกษา 
ในการจัดการเรียนการ
สอน 

เชิงปริมาณ : -              
1. โรงเรียนในสังกัดทุก
โรงเรียน มีการพัฒนาระบบ
การประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษา                   
2. โรงเรียนในสังกัดทุก
โรงเรียน  ได้รับการนิเทศ 
ติดตาม เพื่อยกระดับคุณภาพ
การศึกษา                      
3. ครูผู้สอนพัฒนาสื่อ 
นวัตกรรม ในการจัดการเรียน
การสอน                 
เชิงคุณภาพ : -             
1. โรงเรียนมีระบบประกัน
คุณภาพภายในที่เป็นระบบ
และต่อเนื่อง                   
2. โรงเรียนได้รับการพัฒนา
ในการยกระดับคุณภาพ
การศึกษาจากการนิเทศ 
ติดตาม เพื่อยกระดับคุณภาพ
การศึกษา  
3. ครูผู้สอนสามารถพัฒนา
สื่อ นวัตกรรม ในการจัดการ
เรียนการสอนได้อย่างมี
คุณภาพ  

1. ร้อยละของโรงเรียนมี
ระบบประกันคุณภาพ
ภายในที่เป็นระบบและ
ต่อเนื่อง                    
2. ร้อยละของโรงเรียน
ได้รับการพัฒนาในการ
ยกระดับคุณภาพ
การศึกษาจากการนิเทศ 
ติดตามเพื่อยกระดับ
คุณภาพการศึกษา        
3. ร้อยละของครูผู้สอน
สามารถพัฒนาสื่อ 
นวัตกรรม ในการจัดการ
เรียนการสอนได้อย่างมี
คุณภาพ  

0.4200 0.4200 0.4200 0.4200 1.6800 สป. สพป.นม.6 6 6 
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ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาของจังหวัด ที่ 6 การพัฒนาระบบบริหารจัดการศึกษาใหม้ีประสทิธิภาพ (ต่อ) 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ของโครงกร เป้าหมายโครงการ ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมาย 
งบประมาณ (หน่วย : ล้านบาท) แหล่ง

งบประมาณ
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

สอดคล้อง 

2562 2563 2564 2565 รวม ยุทธศาสตร์
ชาติ 20 ปี 

ยุทธศาสตร์ 
ศธ. 

121. โครงการพัฒนา
ศักยภาพงานตรวจสอบ
ภายในอย่างมี
ประสิทธิภาพ 
กิจกรรมหลักที่ 1  
ตรวจสอบการบริหาร
งบประมาณของ
สํานักงานเขตพื้นที่
การศึกษาและ
สถานศึกษาในสังกัด 
กิจกรรมหลักที่ 2  อบรม
พัฒนาระบบการเงิน 
บัญชี พัสดุ ของ
สถานศึกษา 

1. เพื่อตรวจสอบการ
ปฏิบัติงานของ สพป.และ
สถานศึกษาว่าเป็นไปตาม
ระเบียบกฎหมาย  
ข้อบังคับมติคณะรัฐมนตรี
ที่เกี่ยวข้อง ถูกต้อง
ครบถ้วน และสามารถใช้
งบประมาณในการส่งเสริม
การจัดการเรียน การสอน 
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ       
2. เพื่อพิสูจน์ความถูกต้อง
และเชื่อถือได้ของข้อมูล
ด้านการเงิน บัญชีของ 
สพป. และ สถานศึกษา 
พร้อมให้ข้อเสนอแนะการ
ปฏิบัติงานที่ถูกต้อง           
3. พัฒนาความรู้ด้านการ
บริหารงบประมาณของ
สถานศึกษาเพื่อสร้าง
ความเข้าใจและสามารถ
ปฏิบัติงานได้อย่างถกูต้อง
และมีระบบการควบคุม
ภายในที่ดี  

เชิงปริมาณ : -           
1. สํานักงานเขตพื้นที่
การศึกษา
ประถมศึกษา
นครราชสีมาเขต 6 
และสถานศึกษาใน
สังกัดได้รับการ
ติดตาม ตรวจสอบ
เป็นไปตามแผนการ
ตรวจสอบครบถ้วน      
2. สถานศึกษาใน
สังกัด 181  โรงเรียน 
ได้รับการพัฒนา
ศักยภาพด้านการ
บริหารงบประมาณ
เพื่อส่งเสริมการ
จัดการเรียนการสอน
และมีระบบการ
ควบคุมภายในที่ดี       

- สพป.และสถานศึกษาใน
สังกัด ได้รับการติดตาม 
ตรวจสอบครบถ้วนตาม
แผนการตรวจสอบที่
กําหนด  มีความเข้าใจการ
การบริหารงบประมาณ
และปฏิบัติงานได้อย่าง
ครบถ้วน ถูกต้อง  

0.4200 0.4200 0.4200 0.4200 1.6800 สป. สพป.นม.6 6 6 
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ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาของจังหวัด ที่ 6 การพัฒนาระบบบริหารจัดการศึกษาใหม้ีประสทิธิภาพ (ต่อ) 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ของโครงกร เป้าหมายโครงการ ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมาย 
งบประมาณ (หน่วย : ล้านบาท) แหล่ง

งบประมาณ
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

สอดคล้อง 

2562 2563 2564 2565 รวม ยุทธศาสตร์
ชาติ 20 ปี 

ยุทธศาสตร์ 
ศธ. 

  เชิงคุณภาพ : -           
1. สพป.นครราชสีมา
เขต 6 และ
สถานศึกษา มีความ
เข้าใจและสามารถ
ปฏิบัติงานให้บรรลุ
วัตถุประสงค์  เป็นไป
ตามระเบียบกฎหมาย
ได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ            
2. สถานศึกษาใน
สังกัด สามารถ
ปฏิบัติงานด้านการ
บริหารงบประมาณ 
เพื่อส่งเสริมการ
จัดการเรียนการสอน
ได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ โปร่งใส 
ประหยัด  ตรวจสอบ
ได้ 
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ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาของจังหวัด ที่ 6 การพัฒนาระบบบริหารจัดการศึกษาใหม้ีประสทิธิภาพ (ต่อ) 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ของโครงกร เป้าหมายโครงการ ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมาย 
งบประมาณ (หน่วย : ล้านบาท) แหล่ง

งบประมาณ
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

สอดคล้อง 

2562 2563 2564 2565 รวม ยุทธศาสตร์
ชาติ 20 ปี 

ยุทธศาสตร์ 
ศธ. 

122. โครงการการพัฒนา
ระบบการบริหารจัดการ
และส่งเสริมการมีส่วน
ร่วม 
กิจกรรมหลักที่ 1  พัฒนา
มาตรฐานเขตพื้นที่
การศึกษา  
กิจกรรมหลักที่ 2  
ประเมินคุณธรรมและ
ความโปร่งใส (ITA) 
กิจกรรมหลักที่ 3  กํากับ 
ติดตาม ตรวจสอบ 
ประเมินผลและนิเทศ
สถานศึกษา 
กิจกรรมหลักที่ 4  
ส่งเสริมความเข้มแข็ง
โรงเรียนต้นแบบตาม
นโยบาย 
กิจกรรมหลักที่ 5  
ส่งเสริมระบบประกัน
คุณภาพในสถานศึกษา 
 

1. เพื่อพัฒนาระบบ
บริหารจัดการให้มี
ประสิทธิภาพ       
2. เพื่อสร้างความเข้มแข็ง
ในการบริหารจัดการแบบ
มีส่วนร่วม                 
3. เพื่อส่งเสริมการมีส่วน
ร่วมในการพัฒนาคุณภาพ
ผู้เรียน 

เชิงปริมาณ : -              
1. สํานักงานเขตพื้นทีม่ี
ความเข้มแข็งในการ
บริหารจัดการศึกษา 
โดยใช้มาตรฐานเขต
พื้นที่การศึกษาและ 
ITA      
2. โรงเรียนต้นแบบตาม
นโยบายได้รับการ
ติดตามและนิเทศการ
จัดการศึกษาตามบริบท
ทุกโรงเรียน 
3. โรงเรียนในสังกัด
ได้รับการกํากับ ติดตาม 
ตรวจสอบประเมินผล
และนิเทศการจัด
การศึกษาทุกโรงเรียน     
4. โรงเรียนในสังกัดทกุ
โรงมีส่วนร่วมในการ
พัฒนาเครือข่ายการจัด
การศึกษาร่วมกับผู้
บริการและผู้มีส่วนได้
เสีย                        

1. ระดับคะแนนผลการ
ประเมินมาตรฐานเขต
พื้นที่การศึกษา                
2. ระดับคะแนนผลการ
ประเมินคุณธรรมและ
ความโปร่งใส (ITA)           
3. ระดับคะแนนผลการ
ประเมินระบบประกัน
คุณภาพภายใน
สถานศึกษา                
4. ระดับความพึงพอใจ
ของผู้รับบริการและผู้มี
ส่วนได้เสียต่อคุณภาพการ
จัดการศึกษาของโรงเรียน
ในสังกัด 

0.5000 0.5000 0.5000 0.5000 2.0000 สป. สพป.นม.6 6 6 



แผนพัฒนาการศึกษา (พ.ศ. 2562-2565) จังหวัดนครราชสีมา  
(ฉบับทบทวน) ประจําปีงบประมาณ พ.ศ.2563 

216 
 

ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาของจังหวัด ที่ 6 การพัฒนาระบบบริหารจัดการศึกษาใหม้ีประสทิธิภาพ (ต่อ) 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ของโครงกร เป้าหมายโครงการ ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมาย 
งบประมาณ (หน่วย : ล้านบาท) แหล่ง

งบประมาณ
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

สอดคล้อง 

2562 2563 2564 2565 รวม ยุทธศาสตร์
ชาติ 20 ปี 

ยุทธศาสตร์ 
ศธ. 

กิจกรรมหลักที่ 6  
ส่งเสริมเครือข่ายการจัด
การศึกษาร่วมกับ
ศึกษาธิการจังหวัด 
ศึกษาธิการภาค และ 
Clusters  
กิจกรรมหลักที่ 7  
สนับสนุนศูนย์เครือข่าย
พัฒนาคุณภาพการศึกษา 
กิจกรรมหลักที่ 8  
ส่งเสริมการมีส่วนร่วม
ของคณะกรรมการ
สถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 

 เชิงคุณภาพ : -           
1. สํานักงานเขตพื้นที่
การศึกษามีผลการ
ประเมินมาตรฐาน
สํานักงานเขตพื้นที่
การศึกษาอยู่ในระดับ
ดีเยี่ยม                   
2. สํานักงานเขตพื้นที่
การศึกษามีผลการ
ประเมิน ITA อยู่ใน
ระดับสูงมาก    
3. โรงเรียนในสังกัดมี
การประเมินระบบ
การประกันคุณภาพ
ภายในอยู่ในระดับดี
มากไม่น้อยกว่า ร้อย
ละ 85                 
4. ผู้รับบริการและผู้มี
ส่วนได้เสียมีความพึง
พอใจต่อคุณภาพการ
จัดการศึกษาของ
โรงเรียนไม่น้อยกว่า 
ร้อยละ 90 
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ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาของจังหวัด ที่ 6 การพัฒนาระบบบริหารจัดการศึกษาใหม้ีประสทิธิภาพ (ต่อ) 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ของโครงกร เป้าหมายโครงการ ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมาย 
งบประมาณ (หน่วย : ล้านบาท) แหล่ง

งบประมาณ
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

สอดคล้อง 

2562 2563 2564 2565 รวม ยุทธศาสตร์
ชาติ 20 ปี 

ยุทธศาสตร์ 
ศธ. 

123. โครงการเพิ่ม
ประสิทธิภาพการบริหาร
จัดการกลุ่มบริหารงาน
การเงินและสินทรัพย์ 

- เพื่อส่งเสริมการพัฒนา
ความรู้ ความเข้าใจ 
เกี่ยวกับกฎหมาย ระเบียบ 
ข้อบังคับและแนวปฏิบัติ
เกี่ยวกับการเงิน บัญชีและ
พัสดุ ให้แก่ผู้บริหาร ครูผู้
ปฏิบัติ งานด้านการเงิน 
การบัญชีและการพัสดุของ
สถานศึกษา 

- ผู้บริหาร
สถานศึกษาในสังกัด 
สพป.นม.3 จํานวน 
185 โรงเรียน 

- โรงเรียนในสังกัด สพป.
นม.3 มีการบริหารจัดการ
ที่อยู่ในระดับดี สามารถ
ดําเนินการสามารถ
ดําเนินการเบิกจ่ายเงินได้
อย่างถูกต้องและเป็นไป
ตามเป้าหมายที่มติ ครม.
กําหนด 

0.3894 0.3894 0.3894 0.3894 1.5576 สป. สพป.นม.3 

    

124. โครงการเพิ่ม
ประสิทธิภาพการบริหาร
จัดการกลุ่มนโยบายและ
แผน 

1. เพื่อให้สถานศึกษามี
งบประมาณและแผนปฏิบัติ
ราชการประจําปีงบประมาณ   
2. เพื่อให้มีฐานข้อมูล
สารสนเทศทางการศึกษาที่
เป็นปัจจุบัน                       
3. เพื่อให้ฐานข้อมูลนักเรียน
รายบุคคลข้อมูลสารสนเทศ 
จัดตั้ง จัดสรรงบประมาณ
อย่างถูกต้อง     4. เพื่อใช้
ระบบการติดตาม ตรวจสอบ 
ประเมินผล เป็นเครื่องมือใน
การพัฒนาการศึกษาได้อย่าง
ต่อเนื่อง  

1. มีแผนปฏิบัติราชการ
ประจําปีงบประมาณที่มี
ประสิทธิภาพ               
2. ข้อมูลสารสนเทศ
ทางการศึกษาครบทุก
โรงเรียน      
3.การจัดตั้ง จัดสรร
งบประมาณส่งผลให้การ
บริหารจัดการงบประมาณ
บรรลุเป้าหมาย              
4. คณะกรรมการติดตาม 
ตรวจสอบ ประเมินผล มี
เครื่องมือในการติดตามผล
การดําเนินงานตาม
ยุทธศาสตร์ 

1. ร้อยละ 100 ของ
สถานศึกษาในสังกัดมี
แผนปฏิบัติราชการ
ประจําปีงบประมาณที่มี
ประสิทธิภาพ   
2. ร้อยละ 100 มีข้อมูล
สารสนเทศทางการศึกษา
ครบทุกโรงเรียน               
3. ร้อยละ 100 ของ
สถานศึกษา การจัดตั้ง 
จัดสรรงบประมาณส่งผล
ให้การบริหารจัดการ
งบประมาณบรรลุ
เป้าหมาย                      

0.4105 0.4105 0.4105 0.4105 1.6420 สป. สพป.นม.3 6 6 
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ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาของจังหวัด ที่ 6 การพัฒนาระบบบริหารจัดการศึกษาใหม้ีประสทิธิภาพ (ต่อ) 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ของโครงกร เป้าหมายโครงการ ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมาย 
งบประมาณ (หน่วย : ล้านบาท) แหล่ง

งบประมาณ
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

สอดคล้อง 

2562 2563 2564 2565 รวม ยุทธศาสตร์
ชาติ 20 ปี 

ยุทธศาสตร์ 
ศธ. 

125. โครงการเพิ่ม
ประสิทธิภาพการ
ตรวจสอบภายใน 

- เพื่อส่งเสริมให้เกิดการ
บันทึกรายการทางการเงิน
การบัญชีและการรายงาน
ตามหน้าที่ความ
รับผิดชอบ 

- สถานศึกษาในสังกัด 
จํานวนไม่น้อยกว่า 
40 โรงเรียนได้รับการ
ตรวจสอบ 

- สถานศึกษาในสังกัด 
จํานวนไม่น้อยกว่า 40 
โรงเรียนได้รับการ
ตรวจสอบ และมีข้อมูล
ทางการเงินที่เชื่อถือได้ 

0.0500 0.0500 0.0500 0.0500 0.2000 สป. สพป.นม.3 6 6 

126. โครงการเพิ่ม
ประสิทธิภาพการบริหาร
จัดการกลุ่มส่งเสริมการ
จัดการศึกษา 

- เพื่อพัฒนานักเรียน ครู 
และบุคลากรในสังกัดให้
เป็นผู้มีคุณภาพตาม
มาตรฐานการศึกษา 

- สถานศึกษาในสังกัด 
จํานวนไม่น้อยกว่า 
185 โรงเรียน ได้รับ
ส่งเสริมพัฒนาให้มี
ประสิทธิภาพ 

- นักเรียน ครู และ
บุคลากรทางการศึกษามี
คุณภาพ มีโรงเรียน
ต้นแบบลูกเสือระดับ 
สพฐ. 

0.5000 0.5000 0.5000 0.5000 2.000 สป. สพป.นม.3 6 6 

127. โครงการงาน
เกียรติยศ ครูและ
บุคลากรทางการศึกษา 

- เพื่อให้โรงเรียนได้มีเวที
แสดงออกและเผยแพร่
ผลงานที่เป็นเลิศ 

- นักเรียนร้อยละ 
100 ที่เข้าร่วม
กิจกรรมมีขวัญ
กําลังใจในการพัฒนา
ศักยภาพสู่
ความสําเร็จ 

- ครูและนักเรียนได้ใช้
ความรู้ ความสามารถของ
ตนเองในการพัฒนา
การศึกษาร่วมกิจกรรมที่
สร้างสรรค์และพัฒนาองค์
ความรู้ ให้เป็นที่ประจักษ์
แก่องค์กรภายในและ
ภายนอก 

0.4000 0.4000 0.4000 0.4000 1.6000 สป. สพป.นม.3 6 6 

128. โครงการเพิ่ม
ประสิทธิภาพการบริหาร
จัดการกลุ่มอํานวยการ 

- เพื่อให้ผู้บริหารและ ครู
ที่รับผิดชอบงานควบคุม
ภายในมีความรู้ ความ
เข้าใจเกี่ยวกับระบบการ
ควบคุมภาพใน 

- โรงเรียนทุกโรงเรียน
สามารถดําเนินการ
ตามระบบควบคุม
ภายในได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

- สถานศึกษาในสังกัดทุก
โรงเรียนสามารถ
ดําเนินการระบบควบคุม
ภายในได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

0.5000 0.5000 0.5000 0.5000 2.0000 สป. สพป.นม.3 6 6 
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ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาของจังหวัด ที่ 6 การพัฒนาระบบบริหารจัดการศึกษาใหม้ีประสทิธิภาพ (ต่อ) 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ของโครงกร เป้าหมายโครงการ ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมาย 
งบประมาณ (หน่วย : ล้านบาท) แหล่ง

งบประมาณ
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

สอดคล้อง 

2562 2563 2564 2565 รวม ยุทธศาสตร์
ชาติ 20 ปี 

ยุทธศาสตร์ 
ศธ. 

129. โครงการเพิ่ม
ประสิทธิภาพบริหาร
จัดการกลุ่มบริหารงาน
บุคคล 

- เพื่อให้การบริหารงาน
บุคคลมีศักยภาพมคีวาม
คล่องตัว ถูกต้อง รวดเร็ว 
เป็นธรรม เกิดประโยชน์
สูงสุดต่อทางราชการ 

- ข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการ
ศึกษา พนักงาน
ราชการ 
ลูกจ้างประจํา ลูกจ้าง
ชั่วคราว ทุกคนได้รับ
การดูแลด้วยความ
เป็นธรรม 

- ข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา มี
แรงจูงใจในการขับเคลื่อน
การปฏิบัติงานให้บรรลุผล
สําเร็จ 

0.7500 0.7500 0.7500 0.7500 3.0000 สป. สพป.นม.3 6 6 
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4.2 โครงการตามแผนงบประมาณในลักษณะบูรณาการเชิงยุทธศาสตร์ 
ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาของจังหวัด ที่ 1 การจัดการศึกษาเพื่อสร้างความมั่นคงของสังคมโคราชและประเทศ 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ของโครงกร เป้าหมายโครงการ ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมาย 
งบประมาณ (หน่วย : ล้านบาท) แหล่ง

งบประมาณ
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

สอดคล้อง 

2562 2563 2564 2565 รวม ยุทธศาสตร์
ชาติ 20 ปี 

ยุทธศาสตร์ 
ศธ. 

1. โครงการสร้างความ
เข้มแข็งเชงิพื้นที่จังหวัด
นครราชสีมา ด้าน
การศึกษา ศาสนาและ
วัฒนธรรมรูปแบบบรูณา
การโครงการและกิจกรรม
เครือข่าย “บวร” 
 

1. เพื่อสร้างเครือข่าย
โรงเรียนคุณธรรม และ
เครือข่ายส่งเสริมคุณธรรม 
“บ ว ร" นครราชสีมา        
2. เพื่อพัฒนาเครือข่าย
โรงเรียนคุณธรรม และ
เครือข่ายส่งเสริมคุณธรรม 
“บ ว ร"นครราชสีมา         
3. เพื่อวิจัยแก้ปญัหา
คุณธรรมนําความรู้สู่การ
พัฒนาคุภาพการศึกษาที่
ยั่งยืน 
 

1. มีศูนย์คุณธรรม 
“บ ว ร”โรงเรียน 
ศูนย์อําเภอทุกอําเภอ
มีศึกษานิเทศก์ประจํา
ทุกอําเภอ                 
2. พัฒนาศูนย์
คุณธรรม “บ ว ร”
โรงเรียน ศูนย์อําเภอ
ทุกอําเภอมี
ศึกษานิเทศก์ประจํา
ทุกอําเภอ  
3. ทุกโรงเรียนเป็น
พื้นที่วิจัยพัฒนา
แก้ปัญหาสู่การพัฒนา 
คุณภาพการศึกษาที่
ยั่งยืน    
                   
 

เชิงปริมาณ : - 
1. จํานวนโรงเรียน
คุณธรรม “ บ ว ร ”สร้าง
คนดีให้บ้านเมือง ร้อยละ  
80  
2. จํานวนเครือข่าย
คุณธรรม“บ ว ร”โรงเรียน  
อําเภอ  และจังหวัด
ร่วมมือร้อยละ 80  
3. จํานวนเครือข่าย
โรงเรียน “บ  ว ร” มีการ
วิจัยพัฒนาร้อยละ  80     
 

0.8000 0.8000 0.8000 0.8000 3.2000 จังหวัด
นครราชสีมา 

ศธจ.นม. 1 1 
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ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาของจังหวัด ที่ 1 การจัดการศึกษาเพื่อสร้างความมั่นคงของสังคมโคราชและประเทศ (ต่อ) 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ของโครงกร เป้าหมายโครงการ ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมาย 
งบประมาณ (หน่วย : ล้านบาท) แหล่ง

งบประมาณ
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

สอดคล้อง 

2562 2563 2564 2565 รวม ยุทธศาสตร์
ชาติ 20 ปี 

ยุทธศาสตร์ 
ศธ. 

2. โครงการสร้างและ
พัฒนาเครือข่าย TO BE 
NUMBER ONE   เพื่อ
ป้องกันและแก้ไขปัญหา
ยาเสพติดในสถานศึกษา 

1. เพื่อให้สมาชิกชมรม 
TO BE NUMBER ONE 
ตระหนักถึงโทษของ
อบายมุขและยาเสพติด 
ทุกประเภทและสามารถ
ป้องกันตนเองได้ 
2. เพื่อให้สมาชิกชมรม 
TO BE NUMBER ONE  
ได้แสดงออกตาม
ความสามารถ ความถนัด 
และความสนใจ 
3. เพื่อให้สมาชิกชมรม 
TO BE NUMBER ONE มี
ภาวะผู้นํา สามารถ
แก้ปัญหา คิดริเริ่ม และ
สร้างสรรค์การนําเสนอ
ผลงานของชมรมด้วย
ความภาคภูมิใจ 
4. เพื่อสร้างเครือข่าย
ชมรม TO BE NUMBER 
ONE ให้มีความเข้มแข็ง 

1. สถานศึกษาใน
จังหวัดนครราชสีมา
ทั้งหมด บุคลากร
ทางการศึกษาทุก
สังกัด สํานักงานเขต
พื้นที่การศึกษา 
จํานวน 8 เขตพื้นที่ 
(1,365 โรงเรียน) 
 2. โรงเรียนเอกชน  
113  โรงเรียน  
สถาบันอาชีวะศึกษา  
12 แห่ง กศน.
นครราชสีมา (อําเภอ) 
32  อําเภอ  อปท. 
79 แห่ง สํานักพุทธ
ศาสนา 12 แห่ง 
การศึกษาพิเศษ 1 
แห่ง  
 3.ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 
นักเรียน นักศึกษา 
ครู อาจารย์ โรงเรียน 
และสถานศึกษาใน
จังหวัดนครราชสีมา 

1. สมาชิกชมรม TO BE 
NUMBER ONE  ร้อยละ 
90 ตระหนักถึงโทษของ
อบายมุขและยาเสพติดทุก
ประเภทและสามารถป้องกัน
ตนเองได้ 
2. สมาชิกชมรม TO BE 
NUMBER ONE  ร้อยละ 
90 ได้แสดงออกตาม
ความสามารถ  
ความถนัด และความสนใจ 
3. สมาชิกชมรม TO BE 
NUMBER ONE  ร้อยละ 
60 มีภาวะผู้นํา สามารถ
แก้ปัญหา คิดริเริ่ม และ
สร้างสรรค์การนําเสนอ
ผลงานของชมรมด้วย
ความภาคภูมิใจ 
4. เครือข่ายชมรม TO BE 
NUMBER ONE ร้อยละ 
90 มีความเข้มแข็ง 

0.5600 0.5600 0.5600 0.5600 2.2400 จังหวัด
นครราชสีมา 

ศธจ.นม. 1 1 
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ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาของจังหวัด ที่ 2  การผลิตและพัฒนากําลงัคน การวิจัย และนวัตกรรมเพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันและการประกอบอาชีพ 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ของโครงกร เป้าหมายโครงการ ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมาย 
งบประมาณ (หน่วย : ล้านบาท) แหล่ง

งบประมาณ
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

สอดคล้อง 

2562 2563 2564 2565 รวม ยุทธศาสตร์
ชาติ 20 ปี 

ยุทธศาสตร์ 
ศธ. 

3. โครงการยกระดับ
คุณภาพทักษะการสื่อสาร
ภาษาสากลสู่ความเป็น 
KORAT SMART CITY 

1. เพื่อจัดทําหลักสูตร
ระยะสั้นเพื่อการสื่อสาร
ภาษาสากล 
2. เพื่อเพิ่มศักยภาพ
ทักษะสื่อสารเตรียมความ
พร้อมสู่ KORAT SMART 
CITY 
3. เพื่อสร้างเครือข่าย
ผู้เรียน ประชาชนผู้สนใจ
และผู้ประกอบการใน
จังหวัดนครราชสีมา 
4. เพื่อพัฒนาทักษะการ
สื่อสารผู้เรียน ผู้สนใจและ
ผู้ประกอบการในจังหวัด
นครราชสีมา 

1.สถานศึกษาที่จัด
การศึกษาในระดับ
มัธยมศึกษา ระดับ
อาชีวศึกษาและ
ระดับอุดมศึกษา 
ในจังหวัด
นครราชสีมา 
2.ประชากรวัยทํางาน 
3. บุคคลทั่วไป /
นักเรียน / นักศึกษา 
4. ผู้ประกอบอาชีพที่
เกี่ยวข้อง 
 

1. จําหนวนหลักสูตรการ
สื่อสารภาษาสากลระยะ
สั้น 2 ภาษา 
2.ร้อยละ 80 ของ
กลุ่มเป้าหมายมีเครือข่าย
สําหรับฝึกประสบการณ์
จริงตามสถาน
ประกอบการได้ 
3. ร้อยละ 80 ของ
กลุ่มเป้าหมายมีความรู้ 
ความเข้าใจ และเกิด
ทักษะการสื่อสาร
ภาษาสากล เพื่อเตรียม
ความพร้อมสู่
ตลาดแรงงานและการ
ประกอบอาชีพ ที่
สอดคล้องกับความเป็น 
KORAT SMART CITY    
 

3.0085 3.0085 3.0085 3.0085 12.0340 จังหวัด
นครราชสีมา 

ศธจ.นม. 2 2 

 
 
 
 



แผนพัฒนาการศึกษา (พ.ศ. 2562-2565) จังหวัดนครราชสีมา  
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ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาของจังหวัด ที่ 2 การผลิตและพัฒนากําลังคน การวิจัย และนวัตกรรมเพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันและการประกอบอาชีพ
(ต่อ) 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ของโครงกร เป้าหมายโครงการ ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมาย 
งบประมาณ (หน่วย : ล้านบาท) แหล่ง

งบประมาณ
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

สอดคล้อง 

2562 2563 2564 2565 รวม ยุทธศาสตร์
ชาติ 20 ปี 

ยุทธศาสตร์ 
ศธ. 

4. โครงการส่งเสริม 
สนับสนุนการยกระดับ
คุณภาพการศึกษาจังหวัด
นครราชสีมา 

1. เพื่อสร้างความตระหนัก  
สร้างความเข้าใจ และ 
ประสานความร่วมมือใน 
การยกระดับคุณภาพการ 
ศึกษาจังหวัดนครราชสีมา 
2. เพื่อพัฒนา ส่งเสริม  
สนับสนุนครูในสถานศึกษา 
สถาบันการศึกษาในกํากับ
สํานักงานศึกษาธิการ 
จังหวัดนครราชสีมาใน 
การยกระดับผลสัมฤทธิ์ทาง 
การเรียน ด้านการจัด 
กระบวนการเรียนการสอน 
 

เชิงปริมาณ :  
1) ร้อยละ 90 ของ 
ผู้ เ ข้ า รั บ ก า ร อ บ ร ม
พัฒนาการยกระดั บ
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
2) ร้อยละ 90 ของ 
ผู้ เ ข้ า รั บ ก า ร อ บ ร ม
พัฒนาทั กษะการ ใช้
ภาษาอังกฤษเพื่อการ
สื่อสารและการจัดการ
เรียนการสอน 
เชิงคุณภาพ :  
ผู้บริหารสถานศึกษา 
ครู ในกํากับสํานักงาน
ศึ ก ษ า ธิ ก า ร จั ง ห วั ด
นครราชสีมา มีความ
ตระหนัก  เ ข้าใจและ
ไ ด้ รั บ ก า ร พั ฒ น า 
ส่งเสริม สนับสนุนใน
การยกระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน ด้านการ
จัดกระบวนการเรียน
การสอน   

1. ร้อยละ 90 ของครูผู้ 
เข้ารับการอบรม
พัฒนาการยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
2. ร้อยละ 90 ของผู้เข้า
รับการอบรมพัฒนาทักษะ
การใช้ภาษาอังกฤษเพื่อ
การสื่อสารและการจัด 
การเรียนการสอน 
 
 

2.0000 2.0000 2.0000 2.0000 8.0000 จังหวัด
นครราชสีมา 

ศธจ.นม. 2 2 

 



แผนพัฒนาการศึกษา (พ.ศ. 2562-2565) จังหวัดนครราชสีมา  
(ฉบับทบทวน) ประจําปีงบประมาณ พ.ศ.2563 

224 
 

ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาของจังหวัด ที่ 2  การผลิตและพัฒนากําลงัคน การวิจัย และนวัตกรรมเพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันและการประกอบอาชีพ (ต่อ) 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ของโครงกร เป้าหมายโครงการ ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมาย 
งบประมาณ (หน่วย : ล้านบาท) แหล่ง

งบประมาณ
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

สอดคล้อง 

2562 2563 2564 2565 รวม ยุทธศาสตร์
ชาติ 20 ปี 

ยุทธศาสตร์ 
ศธ. 

5. โครงการส่งเสริม 
สนับสนุนการจัด
การศึกษาเพื่อสร้างอาชีพ
สู่ความเป็น KORAT 
SMART CITY 
 
 

1. จัดทําหลักสูตร ที่
สามารถรองรับและเตรียม
ความพร้อมสําหรับ
เยาวชนและประชากรวัย
ทํางาน เพื่อเข้าสู่
ตลาดแรงงานที่มีคุณภาพ  
2. ส่งเสริมสนับสนุน
สถานศึกษาในจังหวัด
นครราชสีมา ให้เป็น
สถานศึกษาต้นแบบที่
สามารถส่งเสริมประชากร
วัยเรียนก่อนเข้าสู่
ตลาดแรงงานทั้งในและ
นอกระบบ และให้มีความ
พร้อมกับการเปลี่ยนแปลง
ของจังหวัดนครราชสีมา 
สอดคล้องกับความเป็น 
KORAT SMART CITY 
 

1. สถานศึกษาที่จัด
การศึกษาในระดับ
มัธยมศึกษา ใน
จังหวัดนครราชสีมา 
2. ประชากรวัย
ทํางาน ทั้งที่ทํางานใน
ระบบและนอกระบบ 
3. เจ้าของสถาน
ประกอบการ 
4. ชุมชน เยาวชน 
บุคคลทั่วไป /
นักเรียน / นักศึกษา 
5. ผู้ประกอบอาชีพที่
เกี่ยวข้อง 
 

1. ร้อยละ 80 ของ
สถานศึกษากลุ่มเปา้หมาย
ในจังหวัดนครราชสีมา มี
แนวทางส่งเสริม 
สนับสนุนและพัฒนา
ผู้เรียนให้มีความพร้อมกับ
ความเจริญและการ
เปลี่ยนแปลงทางด้าน
เศรษฐกิจและโครงสร้าง
พื้นฐานและการคมนาคม    
2. หลักสูตร “KORAT 
SMART CITY MODEL” 
ส่งเสริม สนับสนุน
สถานศึกษาในการพัฒนา
ผู้เรียนให้มีความพร้อมกับ
การเปลี่ยนแปลงทางด้าน
เศรษฐกิจและโครงสร้าง
พื้นฐานและการคมนาคม    

0.6305 0.6305 0.6305 0.6305 2.522 จังหวัด
นครราชสีมา 

ศธจ.นม. 2 2 

 
 
 
 



แผนพัฒนาการศึกษา (พ.ศ. 2562-2565) จังหวัดนครราชสีมา  
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ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาของจังหวัด ที่ 2  การผลิตและพัฒนากําลงัคน การวิจัย และนวัตกรรมเพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันและการประกอบอาชีพ (ต่อ) 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ของโครงกร เป้าหมายโครงการ ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมาย 
งบประมาณ (หน่วย : ล้านบาท) แหล่ง

งบประมาณ
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

สอดคล้อง 

2562 2563 2564 2565 รวม ยุทธศาสตร์
ชาติ 20 ปี 

ยุทธศาสตร์ 
ศธ. 

6. โครงการอบรมเชิง
ปฏิบัติการจัดตลาดนัด
แรงงานการศึกษา 

เพื่อสร้างการรับรู้ การ
แนะแนว ฝึกประสบการณ์
เตรียมความพร้อมสู่
ตลาดแรงงาน 

นักเรียน,นักศึกษาที่
เข้าร่วมโครงการ เกิด
แนวคิดและเพิ่ม
ทักษะและนํา
ประสบการณ์
ตัดสินใจศึกษาต่อสาย
อาชีพที่รองรับ
ตลาดแรงงาน 

ร้อยละ  80  จํานวน
นักเรียน,นักศึกษา เกิด
แนวคิดและเพิ่มทักษะ
และนําประสบการณ์
ตัดสินใจศึกษาต่อสาย
อาชีพที่รองรับ
ตลาดแรงงาน 

2.0000 2.0000 2.0000 2.0000 8.0000 จังหวัด
นครราชสีมา 

สพม.31 2 2 

7. โครงการจัดมหกรรม
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ผลงาน
ที่เป็นเลิศ โดยใช้ STEM 
Education  
สถานศึกษาในจังหวัด
นครราชสีมา 

1. เพื่อจัดมหกรรมเวที
แลกเปลี่ยนเรียนรู้และนําเสนอ
ผลงานที่เป็นเลิศ จากการจัด
กระบวนการเรียนการรู้ตาม
แนวทางสะเต็มศึกษา (STEM 
Education)  
2. เพื่อส่งเสริมความเป็น
อัจฉริยภาพให้กับประชากรใน
วัยเรียนด้านความเป็นเลิศ 
ทางคณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ 
และเทคโนโลยีที่สอดคล้องกับ
การจัดการเรียนรู้ในศตวรรษที่
21  
 

1. ผู้บริหาร ครูผู้สอนและ
บุคลากรที่เกี่ยวข้อง 
ตลอดจนประชากรในวัย
เรียนทั้งในระดับปฐมวัย  
ระดับประถมศึกษา ระดับ
มัธยมศึกษาตอนต้น และ
ในระดับการศึกษาขั้น
พื้นฐานทุกสังกัดที่อยู่ใน
จังหวัดนครราชสีมา ร้อย
ละ100 ให้ความร่วมมือใน
การนําเสนอผลงานที่เป็น
เลิศ จากการจัด
กระบวนการเรียนการรู้ตาม
แนวทางสะเต็มศึกษา 
(STEM Education)  
 

เชิงปริมาณ   
1. ผู้บริหาร ครูผู้สอนและ
บุคลากรที่เกี่ยวข้อง
ตลอดจนประชากรในวัย
เรียนทั้งในระดับปฐมวัย 
ระดับประถมศึกษา ระดับ
มัธยมศึกษาตอนต้น และ
ในระดับการศึกษาขั้น
พื้นฐานทุกสังกัดที่อยู่ใน
จังหวัดนครราชสีมา ร้อย
ละ100 ให้ความร่วมมือใน
การนําเสนอผลงานที่เป็น
เลิศ จากการจัด
กระบวนการเรียนการรู้
ตามแนวทางสะเต็มศึกษา 
(STEM Education)  

1.0150 1.0150 1.0150 1.0150 4.0600 จังหวัด
นครราชสีมา 

ศธจ.นม. 2 2 
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ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาของจังหวัด ที่ 2  การผลิตและพัฒนากําลงัคน การวิจัย และนวัตกรรมเพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันและการประกอบอาชีพ (ต่อ) 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ของโครงกร เป้าหมายโครงการ ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมาย 
งบประมาณ (หน่วย : ล้านบาท) แหล่ง

งบประมาณ
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

สอดคล้อง 

2562 2563 2564 2565 รวม ยุทธศาสตร์
ชาติ 20 ปี 

ยุทธศาสตร์ 
ศธ. 

 3. เพื่อสรุป สังเคราะห์ 
และรายงานผลการ
ดําเนินงานที่เกิดจาก
กระบวนการจัดการเรียนรู้ 
ตามแนวทางสะเต็มศึกษา 
(STEM Education) ใน
รูปแบบของเอกสารทาง
วิชาการต่อสาธารณชน 
4. เพื่อจัดทําข้อมูลระบบ
สารสนเทศ ผลงานที่เป็น
เลิศ ที่เกิดจากการจัดการ
เรียนการสอน (STEM 
Education) 
 
 
 
 
 

2. ประชากรในวัยเรียน 
ที่เป็นอัจฉริยภาพและ
ผู้เรียนในสถานศึกษา 
ร้อยละ100 ได้รับการ
จัดกระบวนการเรียนรู้  
ตามแนวทางสะเต็มศึกษา 
อย่างมีคุณภาพและเกิด
ประสิทธิภาพ และได้รับการ
ส่งเสริมศักยภาพจนถึงขีดสุด
และสามารถเข้าสู่ร่วมการ
แข่งขันในเวทีสากลและเวที
โลก ทั้งด้านคณิตศาสตร์ 
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ที่
สอดคล้องกับการจัดการ
เรียนรู้ในศตวรรษที่ 21        
3. จํานวนผู้ที่เข้าถึง
ข้อมูล ร้อยละ100 
สามารถเข้าถึงข้อมูลที่
เป็นผลจากการ
ดําเนินงานที่เกิดจาก 
กระบวนการจัดการ
เรียนรู้ตามแนวทางสะ
เต็มศึกษา (STEM 
Education) ใน
หลากหลายช่องทาง 

2. ประชากรในวัยเรียน ที่
เป็นอัจฉริยภาพและผู้เรียน
ในสถานศึกษา ร้อยละ100 
ได้รับการจัดกระบวนการ
เรียนรู้ ตามแนวทางสะเต็ม
ศึกษา  
เชิงปริมาณ   
อย่างมีคุณภาพและเกิด
ประสิทธิภาพ และได้รับการ
ส่งเสริมศักยภาพจนถึงขีดสุด 
และสามารถเข้าสู่ร่วมการ
แข่งขันในเวทีสากลและเวที
โลก ทั้งด้านคณิตศาสตร์ 
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
ที่สอดคล้องกับการจัดการ
เรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 
3. จํานวนผู้ที่เข้าถึงข้อมูล 
ร้อยละ100 สามารถเข้าถึง
ข้อมูลที่เป็นผลจากการ
ดําเนินงานที่เกิดจาก
กระบวนการจัดการเรียนรู้
ตามแนวทางสะเต็มศึกษา 
(STEM Education) ใน
หลากหลายช่องทาง             
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ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาของจังหวัด ที่ 2 การผลิตและพฒันากําลังคนการวิจัยและนวัตกรรมเพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขนัและการประกอบอาชพี (ต่อ) 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ของโครงกร เป้าหมายโครงการ ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมาย 
งบประมาณ (หน่วย : ล้านบาท) แหล่ง

งบประมาณ
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

สอดคล้อง 

2562 2563 2564 2565 รวม ยุทธศาสตร์
ชาติ 20 ปี 

ยุทธศาสตร์ 
ศธ. 

8. โครงการเปิดโลก
มหกรรมวิชาการทักษะ
อาชีพ นักเรียน นักศึกษา
และบุคลากรทางการ
ศึกษาจังหวัดนครราชสีมา 

1. มีเวทีแลกเปลี่ยนเรียนรู้ให้
นักเรียน นักศึกษา และบุคลากร
ทางการศึกษาทุกสังกัดแสดง
ความสามารถที่เป็นเลิศทาง 
วิชาชีพ สุนทรียภาพด้านดนตรี-
นาฏศิลป์ ศิลปะการแสดง และ
สิ่งประดิษฐ์ ในระดับอําเภอ
เครือข่ายสถานศึกษา จนถึง
ระดับจังหวัด 
2. เพื่อเพิ่มพูนความรู้
ความสามารถและจัด
ประสบการณ์ให้นักเรียน 
นักศึกษา และบุคลากร
ทางการศึกษาให้มีการ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ซึ่งกัน
และกัน 
3. เพื่อสร้างความรัก 
ความสามัคคี อันเปน็
อันหนึ่งอันเดียวกัน ใน
จังหวัดนครราชสีมาให้
แน่นแฟ้นมากยิ่งขึ้น 

1. สถานศึกษาใน
จังหวัดนครราชสีมา
ทั้งหมด บุคลากร
ทางการศึกษาทุก
สังกัด สํานักงานเขต
พื้นที่การศึกษา 
จํานวน 8 เขตพื้นที่ 
(1,365 โรงเรียน) 
2. โรงเรียนเอกชน  113  
โรงเรียน  สถาบันอาชีวะ
ศึกษา  12  แห่ง  กศน.
นครราชสีมา (อําเภอ) 32  
อําเภอ  อปท. 79 แห่ง 
สํานักพุทธศาสนา 12 แห่ง 
การศึกษาพิเศษ 1 แห่ง  
3. ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 
นักเรียน นักศึกษา ครู 
อาจารย์ โรงเรียน และ
สถานศึกษาในจังหวัด
นครราชสีมา 

1. นักเรียนแสดง
ความสามารถที่เป็นเลิศ
ทาง วิชาชีพ สุนทรียภาพ
ด้านดนตรี – นาฏศลิป์ 
ศิลปะการแสดง และ
สิ่งประดิษฐ์ ตั้งแต่ใน
ระดับอําเภอมาสู่ระดับ
จังหวัด 
2.เพื่อเพิ่มพูนความรู้
ความสามารถและจัด
ประสบการณ์ให้นักเรียน
ครู บุคลากรทางการศึกษา
ให้มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้
ซึ่งกันและกัน ตั้งแต่ใน
ระดับอําเภอมาสู่ระดับ
จังหวัด 
3. เพื่อคัดเลือกนักเรียน 
นักศึกษาและบุคลากร
ทางการศึกษา ตั้งแต่ระดับ
อําเภอ พร้อมเข้าสู่ระดับ
จังหวัด 

5.0000 5.0000 5.0000 5.0000 20.0000 จังหวัด
นครราชสีมา 

ศธจ.นม. 2 2 
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ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาของจังหวัด ที่ 3 การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัยและการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ของโครงกร เป้าหมายโครงการ ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมาย 
งบประมาณ (หน่วย : ล้านบาท) แหล่ง

งบประมาณ
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

สอดคล้อง 

2562 2563 2564 2565 รวม ยุทธศาสตร์
ชาติ 20 ปี 

ยุทธศาสตร์ 
ศธ. 

9. โครงการพัฒนา
ทักษะภาษาอังกฤษ 

1. เพื่อจัดอบรมครูแกนนํา
ที่ผ่านการอบรม Boot 
Camp ให้สามารถขยาย
ผลการอบรม (Boot 
Camp) ให้กับครูเครือข่าย
พัฒนาการเรียนการสอน
ภาษาอังกฤษในจังหวัด
นครราชสีมา 
2. เพื่อจัดทําเอกสารสื่อ
อุทยานธรณีโคราชฉบับ
ภาษาอังกฤษ (Khorat 
Geopark 
3. เพื่อจัดทําหลักสูตร
ภาษาอังกฤษเชื่อมโยง
ทักษะอาชีพ 
 

ครู นักเรียน และ
บุคลากรทางการ
ศึกษาในสังกัด สพป.
นม. 1-7, สพม.31, 
กศน.ในจังหวัด
นครราชสีมา, 
อาชีวศึกษาในจังหวัด
นครราชสีมา, 
สถานศึกษาเอกชนใน
จังหวัดนครราชสีมา 
และมหาวิทยาลัยราช
ภัฏนครราชสีมา 
จํานวน 1,449 แห่ง     

1. ร้อยละ 90 ของครูและ
บุคลากรทางการศึกษาที่
เข้าร่วมโครงการสามารถ
ขยายผลการอบรม (Boot 
Camp) 
2. เอกสารสื่ออุทยานธรณี
โคราชฉบับภาษาอังกฤษ 
(Khorat Geopark)  
400 ชุด 

7.6618 7.6618  7.6618 7.6618 30.6472 จังหวัด
นครราชสีมา 

ศธจ.นม. 3 3 
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ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาของจังหวัด ที่ 3 การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัยและการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ (ต่อ) 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ของโครงกร เป้าหมายโครงการ ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมาย 
งบประมาณ (หน่วย : ล้านบาท) แหล่ง

งบประมาณ
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

สอดคล้อง 

2562 2563 2564 2565 รวม ยุทธศาสตร์
ชาติ 20 ปี 

ยุทธศาสตร์ 
ศธ. 

10. โครงการพัฒนา
หลักสูตรระดับท้องถิ่น 
“ของดีเมืองโคราชเปิด
ประตูโคราจีโอพาร์ค 
Geopark”เพื่อพัฒนา
ผู้เรียนครบทั้ง 4H สู่การ
ยกระดับคุณภาพผู้เรียน
ตามมาตรฐานหลักสูตร 
 

1. เพื่อพัฒนาหลักสูตร
ระดับท้องถิ่น “ของดีเมือง
โคราชเปิดประตูโคราจีโอ
พาร์ค Geopark” 
2. เพื่อพัฒนาผู้เรียนครบ
ทั้ง 4H สู่การยกระดับ
คุณภาพผู้เรียนตาม
มาตรฐานหลักสูตร 

ครู นักเรียน และ
บุคลากรทางการ
ศึกษาในสังกัด  
สพป.นม. 1-7,  
สพม.31, กศน. ใน
จังหวัดนครราชสีมา, 
อาชีวศึกษาในจังหวัด
นครราชสีมา, 
สถานศึกษาเอกชนใน
จังหวัดนครราชสีมา 
และมหาวิทยาลัยราช
ภัฏนครราชสีมา 
จํานวน 1,449 แห่ง     

1. จํานวนพัฒนาหลักสูตร
ระดับท้องถิ่น “ของดีเมือง
โคราชเปิดประตูโคราจีโอ
พาร์ค Geopark” 
2. ร้อยละ 80 ในการ
พัฒนาผู้เรียนครบทั้ง 4H 
สู่การยกระดับคุณภาพ
ผู้เรียนตามมาตรฐาน
หลักสูตร 

2.0000 2.0000  2.0000  2.0000  8.0000 จังหวัด
นครราชสีมา 

สพม.31  3 3 

11. โครงการอบรมเชิง
ปฏิบัติการจัดทําหลักสูตร
บ้าน วัด โรงเรียนสําหรับ
นักเรียน 
 

เพื่อจัดอบรมเชิง
ปฏิบัติการจัดทําหลักสูตร
บ้าน วัด โรงเรียนสําหรับ
นักเรียน 
 

นักเรียน ในสังกัด 
สพป.นม. 1-7,  
สพม.31, กศน.ใน
จังหวัดนครราชสีมา 

1. จํานวนหลักสูตรบ้าน 
วัด โรงเรียนสําหรับ
นักเรียน 
2. ร้อยละ 80 ในการ
พัฒนาตามหลักสูตรบ้าน 
วัด โรงเรียน 

3.0000 3.0000 3.0000 3.0000 12.0000 จังหวัด
นครราชสีมา 

สพม.31  3 3 

 
 
 
 



แผนพัฒนาการศึกษา (พ.ศ. 2562-2565) จังหวัดนครราชสีมา  
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ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาของจังหวัด ที่ 4 การสรา้งโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ของโครงกร เป้าหมายโครงการ ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมาย 
งบประมาณ (หน่วย : ล้านบาท) แหล่ง

งบประมาณ
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

สอดคล้อง 

2562 2563 2564 2565 รวม ยุทธศาสตร์
ชาติ 20 ปี 

ยุทธศาสตร์ 
ศธ. 

12. โครงการจัด
การศึกษาสําหรับเด็กด้อย
โอกาส เด็กไร้สัญชาติ 
เด็กพลัดถิ่น เด็กไทยที่ 
ไม่มีเลขประจําตัว 
ประชาขน 
   

1. เพื่อให้เด็ก

กลุ่มเป้าหมายได้มีโอกาส

เข้ารับการศึกษาในเกณฑ์

การศึกษาภาคบังคบั  

2. เพื่อให้เด็ก

กลุ่มเป้าหมายได้เข้ารับ

การศึกษาอย่างทั่วถึงและ

เท่าเทียมกัน 

1. เด็กด้อยโอกาส 
2. เด็กไร้สัญชาติ 
3. เด็กพลัดถิ่น 
4. เด็กไทยที่ไม่มีเลข
ประจําตัวประชาชน 

1. ร้อยละ 90  
เด็กด้อยโอกาส 
2. ร้อยละ90   
เด็กไร้สัญชาติ 
3. ร้อยละ 90  
เด็กพลัดถิ่น 
4. ร้อยละ 90 เด็กไทยที่
ไม่มีเลขประจําตัว
ประชาชน 

0.1000 0.1000  0.1000 0.1000 0.4000 จังหวัด
นครราชสีมา 

ศธจ.นม. 4 4 
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231 
 

ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาของจังหวัด ที่ 5 การจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาคณุภาพชีวิตควบคูส่ิ่งแวดล้อมและอัตลักษณ์ของโคราช 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ของโครงกร เป้าหมายโครงการ ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมาย 
งบประมาณ (หน่วย : ล้านบาท) แหล่ง

งบประมาณ
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

สอดคล้อง 

2562 2563 2564 2565 รวม ยุทธศาสตร์
ชาติ 20 ปี 

ยุทธศาสตร์ 
ศธ. 

13. โครงการพัฒนา
หลักสูตรท้องถิ่นอุทยาน
ธรณีโคราช (Khorat 
Geopark) 

1. เพื่อจัดทําเอกสาร
หลักสูตรท้องถิ่นอุทยาน
ธรณีโคราชฉบับ
ภาษาอังกฤษ (Khorat 
Geopark)  
2. เพื่อให้ครูผู้สอนมี
ความรู้ความเข้าใจเอกสาร
หลักสูตรท้องถิ่นอุทยาน
ธรณีโคราชฉบับ
ภาษาอังกฤษ (Khorat 
Geopark) และนําไปใช้
เป็นแหล่งเรียนรู้เพื่อศึกษา 
ค้นคว้า และพัฒนาการ
เรียนการสอนให้มี
ประสิทธิภาพยิ่งขึ้น  

ครู นักเรียน และ
บุคลากรทางการ
ศึกษาสังกัด
สํานักงานเขตพื้นที่
การศึกษา
ประถมศึกษา
นครราชสีมา เขต  
1-7 และสํานักงาน
เขตพื้นที่การศึกษา
มัธยมศึกษา เขต 31 
 

จัดทําเอกสารหลักสูตร
ท้องถิ่นอุทยานธรณีโคราช
ฉบับภาษาอังกฤษ             
(Khorat Geopark) 
500 ชุด 

0.4467 0.4467  0.4467  0.4467  1.7868 จังหวัด
นครราชสีมา 

ศธจ.นม. 5 5 
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ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาของจังหวัด ที่ 6 การพัฒนาระบบบริหารจัดการศึกษาให้มีประสิทธิภาพ 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ของโครงกร เป้าหมายโครงการ ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมาย 
งบประมาณ (หน่วย : ล้านบาท) แหล่ง

งบประมาณ
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

สอดคล้อง 

2562 2563 2564 2565 รวม ยุทธศาสตร์
ชาติ 20 ปี 

ยุทธศาสตร์ 
ศธ. 

14. โครงการคลังสมอง
ผู้เชี่ยวชาญ (Big Data)
จังหวัดนครราชสีมา 

1. เพื่อสืบค้น รวบรวม
และจัดระบบองค์ความรู้
ผู้เชี่ยวชาญ 
2. เพื่อพัฒนานวัตกรรม
คลังปัญญาผู้เชี่ยวชาญ 
เพื่อถอดบทเรียนองค์
ความรู้  

1. สถานศึกษาที่จัด
การศึกษาในระดับ
มัธยมศึกษา ระดับ
อาชีวศึกษาและ
ระดับอุดมศึกษา 
ในจังหวัด
นครราชสีมา 
2. บุคคลทั่วไป /
นักเรียน / นักศึกษา 
3. ผู้ประกอบอาชีพที่
เกี่ยวข้อง 
 

1.จํานวนฐานข้อมูล
ผู้เชี่ยวชาญ  
2. จํานวนชุดสื่อนวัตกรรม
องค์ความรู้ผู้เชี่ยวชาญ
ต้นแบบ  
3. จํานวนนวัตกรรมคลัง

ปัญญาผู้เชี่ยวชาญ จํานวน 

1 ระบบ 

 

1.2500 1.2500 1.2500 1.2500 5.0000 จังหวัด
นครราชสีมา 

ศธจ.นม. 
 

6 6 
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ส่วนที่ 5 

การแปลงแผนไปสู่การปฏิบัต ิ

การน าแผนการพัฒนาการศึกษา (พ.ศ.2562–2565) จังหวัดนครราชสีมา (ฉบับทบทวน)   
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2563  เป็นแนวทางในการขับเคลื่อนการจัดการศึกษาน าสู่การปฏิบัติต่อไป  
จ าเป็นต้องอาศัยปัจจัยสนับสนุนและแนวทางการด าเนินการที่ชัดเจน รวมถึงการมีส่วนร่วมในทุกภาคส่วน       
ที่จะด าเนินการตามแผนให้เป็นไปตามเป้าหมาย การพัฒนาที่สอดคล้องกับพันธกิจ เพ่ือให้บรรลุวิสัยทัศน์      
ตามแผนพัฒนาการศึกษา จึงก าหนดแนวทางการด าเนินการขับเคลื่อนแผนพัฒนาการศึกษาไปสู่การปฏิบัติ   
ดังนี้  

 1. ประสานทุกหน่วยงานทางการศึกษาในพ้ืนที่จังหวัดนครราชสีมา ร่วมกันทบทวนและจัดท า 
แผนพัฒนาการศึกษา (พ.ศ.2562–2565) จังหวัดนครราชสีมา (ฉบับทบทวน) ประจ าปีงบประมาณ          
พ.ศ. 2563 ให้พัฒนาด้านการศึกษาของจังหวัดสอดคล้องและเชื่อมโยงกันในทุกด้าน  
 2. รายงานและเสนอขอความเห็นชอบจากคณะอนุกรรมการศึกษาธิการจังหวัดนครราชสีมา     
ด้านการบริหารราชการเชิงยุทธศาสตร์ ในการก าหนดกรอบแนวทางการด าเนินการขับเคลื่อน ให้มีความ
สอดคล้องและเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ ก่อให้เกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผล เพ่ือเสนออนุมัติต่อ
คณะกรรมการศึกษาธิการจังหวัด  
 3. รายงานและเสนอขอความเห็นชอบต่อคณะกรรมการศึกษาธิการจังหวัดนครราชสีมา เพ่ืออนุมัติ
แผนพัฒนาการศึกษา (พ.ศ.2562–2565) จังหวัดนครราชสีมา (ฉบับทบทวน) ประจ าปีงบประมาณ          
พ.ศ. 2563 
 4. ประชาสัมพันธ์หน่วยงานทางการศึกษาในพ้ืนที่จังหวัดนครราชสีมา ให้รับทราบแผนพัฒนา
การศึกษา (พ.ศ.2562 – 2565) จังหวัดนครราชสีมา (ฉบับทบทวน) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2563 เพ่ือให้
หน่วยงานที่เก่ียวข้องทราบและน ามาบูรณาการจัดการศึกษา 
 5. ประสานให้หน่วยงานทางการศึกษาในพ้ืนที่จังหวัดนครราชสีมา จัดท าแผนการศึกษาที่เกี่ยวข้อง
ของแต่ละภาคส่วนให้สอดคล้องและเชื่อมโยงกันกับแผนพัฒนาการศึกษา (พ.ศ.2562 – 2565) จังหวัด
นครราชสีมา (ฉบับทบทวน) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 สามารถน าไปพัฒนาด้านการศึกษาของจังหวัด
ในทุกด้าน  

6. ประสานความร่วมมือกับทุกภาคส่วนในการทบทวนและการจัดท าแผนพัฒนาการศึกษาและ
แผนปฏิบัติการอย่างต่อเนื่อง เพ่ือให้บรรลุผลตามวัตถุประสงค์ที่สอดคล้องกับวิสัยทัศน์ของการพัฒนา
การศึกษาของจังหวัดนครราชสีมา 
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